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โรงเรียนบ้านหนองขาม

ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนเวียงเก่า

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
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คํานํา

รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดทําขึ้นเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา
ท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังน้ี มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐานที่ 1
คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสําคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

การนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาคร้ังน้ีนําเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร
ข้อมูลพ้ืนฐานที่เก่ียวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้ เรียน เพื่อให้ทราบแผนการดําเนินการ
การต้ังเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดําเนินงาน ผลการดําเนินการหรือกาบรรลุผลสําเร็จ จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างที่ ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม
(Innovation) (ถ้ามี) และสถานศึกษานําเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป

โรงเรียนบ้านหนองขาม ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน
คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านหนองขาม ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้เป็นอย่างดี

ลงชื่อ
(นายปิติกร หงษ์เวียง)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงวิทยา
รักษาการในตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม

วันท่ี ๒๘ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๘
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สารบัญ

เรื่อง หน้า
คํานํา ๒
สารบัญ ๓
สารบัญตาราง ๕
สารบัญแผนภูมิ ๖
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ๗
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗
ส่วนที่ 1 บทสรุปสําหรับผู้บริหาร ๘
๑. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา ๘
2. วิธีการและผลการดําเนินงาน ๘

2.1 ระดับปฐมวัย
2.2 ระดับข้ันพื้นฐาน

๓. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน ๑๑
๓.1 ระดับปฐมวัย
๓.2 ระดับข้ันพื้นฐาน

4. แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) ๑๑
ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน ๑๒

ท่ีเอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน
และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน
1. ข้อมูลพื้นฐานเก่ียวกับสถานศึกษา ๑๒
2. โครงสร้างการบริหาร ๑๓
3. ข้อมูลบุคลากร ๑๔
4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา ๑๕
5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม ๑๖
6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา ๑๖
7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา ๑๘
8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน ๓๓
9. ข้อมูลอาคารสถานท่ี ๔๒
10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา ๔๒
11. ข้อมูลอื่นท่ีเกี่ยวข้อง ๔๓
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สารบัญ (ต่อ)

เรื่อง หน้า
ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ๔๕

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย ๔๖

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน ๕๐
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

ส่วนที่ 4 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ๖๔
ส่วนที่ 5 ภาคผนวก (คําส่ังโรงเรียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ) ๖๕
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สารบัญตาราง

ตาราง หน้า
ตารางท่ี....๑....แสดงจํานวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๑๔
ตารางท่ี....๒....แสดงข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา ๑๔

ตารางท่ี....๓...แสดงข้อมูลจํานวนห้องเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา ๑๕

ตารางท่ี...๔.....แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน 16
บุคลากร จํานวนห้อง

ตารางท่ี..๕.๑...แสดงอัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจํานวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 16

ตารางท่ี..๕.๒...แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป 18

ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๖...แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไป 18

จําแนกตามพัฒนาการ

ตารางท่ี..๗...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 19

ตารางท่ี..๘...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ๒0

ตารางท่ี..๙...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ๒1

ตารางท่ี..๑๐...แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของ ๒3
ผู้เรียนระดับชาติ(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ตารางท่ี.๑๑....แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 24

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ตารางท่ี..๑๒...แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของ 25
ผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๑๓...แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) 26
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๕

ตารางท่ี.๑๔....แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) 27

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖

ตารางท่ี..๑๕...แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) 28
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๑๖....แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพื้นฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ๓0
( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๑๗....แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป ๓1
(3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๑๘....แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา 32
๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ตารางท่ี..๑๙....แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน 45
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สารบัญแผนภูมิ
แผนภูมิ หน้า
แผนภูมิท่ี ๑ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 19
แผนภูมิท่ี ๒ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ๒0
แผนภูมิท่ี ๓ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗ ๒1
แผนภูมิท่ี ๔ เปรียบเทียบผลการสอบ RT ด้านการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ ๒2
แผนภูมิท่ี ๕ เปรียบเทียบผลการสอบ RT ด้านการอ่านรู้เร่ือง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ ๒2
แผนภูมิท่ี ๖ เปรียบเทียบ ค่าเฉลี่ยผลการสอบ RT ท้ัง ๒ ด้าน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ ๒3
แผนภูมิท่ี ๗ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 24
แผนภูมิท่ี ๘ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 25
แผนภูมิท่ี ๙ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 26
แผนภูมิท่ี ๑๐ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 27
แผนภูมิท่ี ๑๑ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 28
แผนภูมิท่ี ๑๒ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗ 29
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗

....................................................................

โรงเรียน บ้านหนองขาม ได้ดําเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดําเนินการติดตามตรวจสอบ
ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านหนองขาม และสถานศึกษาได้
ดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านหนองขาม ครั้งท่ี ๗/๒๕๖๗ เม่ือ
วันท่ี ๒๘ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้พจิารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ และใหส้ถานศึกษานํารายงานการประเมินตนเองฉบับนีเ้สนอต่อสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ซ่ึงเป็นหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป

ลงชื่อ
(นาศรีเนาว์ คนล่ํา)

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
โรงเรียนบ้านหนองขาม

วันท่ี…๒๘...เดือน.....มีนาคม....พ.ศ..๒๕๖๘..

ลงชื่อ
(นาปิติกร หงษ์เวียง)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงวิทยา
รักษาการในตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม

วันท่ี…๒๘...เดือน.....มีนาคม....พ.ศ..๒๕๖๘..
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ส่วนท่ี 1
บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

โรงเรียนบ้านหนองขาม ได้ดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ
เ ข้ มแ ข็ งของระบบการประกั น คุณภาพภาย ในของสถาน ศึกษาอย่ า งต่ อ เนื่ อ ง ไ ด้ ดํ า เ นิ น ง าน
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนําเสนอผลการดําเนินงานตามลําดับขั้นตอน
ดังนี้

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา
-ชื่อโรงเรียนบ้านหนองขาม สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕ สํานักงาน

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
-รหัสโรงเรียน ๑๐๔๐๐๕๐๖๑๙
-โรงเรียนบ้านหนองขามตั้งอยู่ หมู่ที่ 12 ตําบลในเมือง อําเภอเวียงเก่า จังหวัดขอนแก่น
-โทรศัพท์ ๐๙๓-๕๖๘-๔๐๐๘ ผู้อํานวยการ
- เพจโรงเรียนบ้านหนองขาม สพป ขอนแก่น เขต ๕
- ชื่อผู้บริหารโรงเรียน นายปิติกร หงษ์เวียง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงวิทยา รักษาการในตําแหน่ง

ผู้บริหารสถานศึกษา มีจํานวนบุคลากรทั้งหมด ๗ คน จําแนกเป็นข้าราชการครู ๔ คน ครูอัตราจ้า ๑ คน เจ้าหน้าท่ี
ครูธุรการโรงเรียน ๑ คน นักการภารโรง ๑ คน โรงเรียนบ้านหนองขาม เปิดสอนในระดับชั้น อนุบาล ๒ - ชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ มีจํานวนนักเรียนรวม ๕๒ คน จําแนกเป็นระดับปฐมวัย ๑๕ คน ระดับประถมศึกษา ๓๗ คน

2. วิธีการและผลการดําเนินงาน
2.1 ระดับปฐมวัย (ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม)

1) วิธีการ
- วิธีการท่ีจะบรรลุตามตัวชี้วัดให้ครอบคลุมในแต่ละมาตรฐาน

การจัดกิจกรรมโครงการส่งเสริมความสามารถด้านการคิด ได้ส่งเสริมให้นักเรียนพัฒนาทักษะทางภาษา
โดยการพูด ทักทาย และแนะนําตัวเองแบบสั้นๆ เป็นภาษาไทยและภาษาอังกฤษ กิจกรรมนี้ยังส่งเสริมความ
ม่ันใจ ให้นักเรียนมีความกล้าแสดงออกมากยิ่งขึ้น

การจัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ได้ส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทาง วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ โดยจัดกิจกรรมทดลองโดยใช้วัสดุที่มีอยู่ใกล้ตัว เช่น การจมการลอย การเกิดฟองแก๊ส ความดัน
อากาศ เป็นต้น

การจัดกิจกรรมโครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ โดยนํานักเรียนระดับชั้น อนุบาล ๒ – ๓ ไป
ศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอก โรงเรียน เช่น อุทยานไดโนเสาร์ สวนไดโนเสาร์ศรีเวียง วัดถ้ําผาเก้ิง วัดป่า
กิตติญานุสรณ์ เป็นต้น เพื่อกระตุ้นความอยากรู้อยากเห็น โดยครูถามแล้วเด็กช่วยกันหาคําตอบ เก่ียวกับสิ่งต่าง
ๆ เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เบื้องต้น เช่น การสังเกต ยังช่วยให้ ผู้เรียนมี
ความคิดรวบยอดจากการช่วยกันถาม - ตอบเก่ียวกับส่ิงนั้น ๆ ได้อีกด้วย
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- การนําผลการประกันคุณภาพภายนอกตามข้อเสนอแนะของ สมศ. ครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๖-๒๕๗๐) ไปใช้
พัฒนาอย่างไร...

๑ ด้านคุณภาพของเด็ก
ครูผู้สอนมีการกําหนดเป้าหมายท้ังเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ ตลอดจนตัวชี้วัดความสําเร็จของผู้เรีนใน

ด้านคุณภาพให้มีความชัดเจนมากยิ่งขึ้น มีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนทางด้านร่างกาย มีการจัดกิจ
กรรมการเคล่ือนไหวเข้าจังหวะ กิจกรรมการเดินทรงตัว การโยนลูกบอล การฉีกกระดาษปะติด เป็นต้น มีการ
บันทึกผลการทํากิจกรรมของผู้เรียน อย่างเป็นระบบระเบียบ มีการจัดทําแฟ้มผลงานเด็กแต่ละบุคคล

๒. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ
โรงเรียนมีการระบุเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการบริหารให้เด็กมีพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน มีการจัดทําแผน

ปฏิบัติการ มีการจัดกิจกรรมโครงการพัฒนาผู้เรียน ๔ ด้าน มีการจัดเตรียมบรรยาการในห้องเรียนให้เหมาะสมกับ
การเรียนรู้ของผู้เรียน มีการจัดมุมประสบการณ์ในชั้นเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้ฝึกเล่นฝึกเรียนรู้ และทางโรงเรียนได้
ส่งเสริมให้ครูได้มีการพัฒนาตนเองด้านการจัดการเรียนการสอน และเข้าร่วมโครงการห้องเรียนคุณภาพระดับเขต
พื้นท่ีการศึกษา มีการเข้าร่วมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้องระดับปฐมวัยและได้รับตราพระราชทานในปี ๒๕๖๗

๓. ด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ
ครูมีการจัดประสบการณ์ให้ผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง มีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนทั้งในและ

นอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรง การศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน เช่น พิพิธภัณฑ์
ไดโนเสาร์ อุทยาแห่งชาติภูเวียง เป็นต้น ครูผู้สอนมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนโดยใช้กระบวนการ
สอนที่ทันสมัย มีทําข้องตกลงการพัฒนางาน (PA) กับผู้บริหาร และมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ (PLC) กับครูใน
โรงเรียน

๒) ผลการดําเนินงาน (สรุปผลการดําเนินงานรายมาตรฐาน 3 มาตรฐาน ไม่นําเสนอตัวชี้วัด)
นักเรียนร้อยละ ๙๐ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับส่ิงต่างๆ ท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ สนใจเรียนรู้สิ่ง

ต่างๆ รอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย มีจินตนาการและความคิด
สร้างสรรค์ มี ทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์

2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน (ระดับคุณภาพ : ยอดเย่ียม)
1) วิธีการ

มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของ
ผู้เรียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียนโดย
มีการ จัดการเรียนเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดมสมอง การลงมือปฏิบัติจริง การร่วมมือกันเรียนรู้ การใช้กระบวนการ
คิด กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรี่องการอ่านออกเขียนได้ของผู้เรียนเป็นเรี่องสําคัญท่ีสุด โดยมุ่งพัฒนา
ให้ผู้เรียนทุกคนอ่านออก และเขียนได้ พัฒนาครูให้มีความสามารถในการนําเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพของ
ผู้เรียน ใช้สี่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่ ห้องสมุด ห้อง
คอมพิวเตอร์ ครูกําหนดแผนการจัดการเรียนรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้คําถามเพื่อ
พัฒนาทักษะการ คิดของผู้เรียน และกระบวนการคิดของผู้เรียน

- การนําผลการประกันคุณภาพภายนอกตามข้อเสนอแนะของ สมศ. ครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๖-
๒๕๗๐) ไปใช้พัฒนาอย่างไร
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๑. ด้านคุณภาพผู้เรียน
โรงเรียนมีการระบุวิธีการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีการกําหนดเป้าหมายในการพัฒนา

คุณภาพของผู้เรียนให้ครอบคลุมตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรมปรับพื้นฐานความรู้ของผู้เรียน มีการคัด
กรองผู้เรียนเป็นรายบุคคลตลอดจนจัดการเรียนการสอนท่ีคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการจัดกิจกรรม
เข้าค่ายทางวิชาการ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เช่น O-Net NT และ RT

โรงเรียนมีการปรับหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษามีการปรับเปลี่ยนวิธีการจัดการ
เรียนการสอนท่ีคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและความต้องการของผู้เรียนตลอดจนความต้องการของชุมชน

๒. กระบวนการบริหารและการจัดการ

โรงเรียนมีการวางแผนการดําเนินงานเช่นการประชุมวางแผนการเตรียมความพร้อมก่อนการเปิดเรียน การ
วางแผนและการประชุมเตรียมความพร้อมเวลาทํากิจกรรมหรือจัดโครงการต่างๆ มีการประชุมคณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา ประจําเดือน เพื่อสะท้อนถึงปัญหาท่ีเกิดจากการดําเนินงานในด้านต่างๆและมีการวางแผน
เพื่อปรับปรุงแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเพ่ือให้หารดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีการกระจายอํานาจการ
บริหารงาน ๔ ฝ่าย ให้แต่ละกลุ่มสาระ

สถานศึกษามีการจัดทําแผนการปฏิบัติการประจําปี โดยแบ่งหน้าที่ให้ครูและบุคลากรในสถานศึกษารับผิดชอบ
โครงการต่างๆ เพื่อให้การขับเคลื่อนกิจกรรมโครงการให้บรรลุวัตถุประสงค์ สถานศึกษามีการจัดทําแนวทางในการ
พัฒนาสถานศึกษาและมีนโยบายเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษามีการนําเสนอและเผยแพร่ข้อมูลในรูปแบบของ
จดหมายข่าว เพื่อให้ผู้ปกครอง ชุมชน และหน่วยงานอ่ืนๆได้ทราบ

๓. กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

ครูมีการวิเคราะห์คําอธิบายในรายวิชาต่างๆจากหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือกําหนดหน่วยการเรียนรู้ มีการเขียน
จุดประสงค์การเรียนรู้ให้ครอบคลุมด้านทักษะกระบวนการเจนตะคติและค่านิยมที่ชัดเจน มีการเลือกรูปแบบการ
จัดกิจกรรมการเรียนท่ีเหมาะสมกับผู้เรียนและรายวิชาต่างๆมีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญและมีกิจกรรมท่ีหลากหลาย ครูมีมีการวัดและประเมินผลท่ีสอดคล้องกับจุดประสงค์การเรียนรู้และสาระการ
เรียนรู้ต่างๆอย่างหลากหลายมีการคัดเลือกสื่อการเรียน ท่ีเหมาะสมกับหน่วยการเรียนรู้ ครูมีการออกแบบแผนการ
จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เปิดโอกาสให้ผู้เรียนได้เรียนตามความถนัดและความสนใจของตนเอง
ฝึก ให้ผู้เรียนกล้าคิดกล้าทํา และฝึกการแก้ไขปัญหาด้วยตนเอง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพื่อนครูในโรงเรียน
หรือ กระบวนการ PLC ถึงปัญหาท่ีเกิดข้ึนจากการจัดการเรียนการสอน และหาวิธีแก้แก้ไขปัญหาท่ีเกิดข้ึนเพื่อ
นําไปใช้ พัฒนาผู้เรียน

2) ผลการดําเนินงาน (สรุปผลการดําเนินงานรายมาตรฐาน 3 มาตรฐาน ไม่นําเสนอตัวชี้วัด)
ผลการดําเนินงาน นักเรียนมีความสามารถในการอ่านออก การเขียนได้ การสื่อสาร และการ

คํานวณอยู่ในระดับดี มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สามารถทํางานเป็นกลุ่มได้ มีการแลกเปล่ียนความคิด
เห็น แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีการทํางานเป็นทีม มีความสามารถในการใช้ส่ือเทคโนโลยี สามารถเข้าร่วมแข่งขัน
กิจกรรมต่างๆ ทักษะทางวิชาการ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้เป็นไปตาม หลักสูตรของสถานศึกษา มี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีดี สามารถดํารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข
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๓. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
๓.1 ระดับปฐมวัย

ในระดับปฐมวัยมีการจัดการศึกษาท่ีมุ่งเน้นความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังทางด้าน
ร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา ส่งเสริมและปลูกฝังความรู้ในด้าน คุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซ่ึงเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขสุข ภายใต้คําว่า เก่ง ดี มีสุข และภายใต้นโยบายของ รัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการ “เรียนดี มีความสุข” มีการจัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ต่างๆ
แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้ง ทางด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซ่ึงสามารถยืดหยุ่นไดต้ามความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุม
พัฒนาการในทุกๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคล่ือนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหว
อย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนท้ังกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทํางานอย่างมีประสิทธิภาพด้าน
อารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม

๓.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจท่ีโรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน

ความต้องการของชุมชน มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาโดยนํา

แผนการจัดการเรียนการสอนไปปฏิบัติ มีการติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อ

เน่ีอง มีการบริหารอัตรากาลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นํา

ข้อมูลมาใช้ ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน

รับผิดชอบต่อการ จัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของ

กลุ่มผู้เรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและ

ภายนอกห้องเรียน และ สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความ

ปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยี สารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับ

สภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการ ด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู้อย่าง เหมาะสม

4. แบบอย่างท่ีดีของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้าม)ี
-
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ส่วนท่ี 2
ข้อมูลพ้ืนฐานที่สําคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงาน

ที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1.ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา
ชื่อโรงเรียน......บ้านหนองขาม.........รหัสสถานศึกษา (10 หลัก)....1040050619........................

ท่ีตั้งเลขท่ี.....-…….หมู่ที่......12....….ถนน………..-...............ตําบล......เวียงเก่า.............อําเภอ……เวียงเก่า.........
จังหวัด…...ขอนแก่น...............สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 หมายเลขโทรศัพท์
ของสถานศึกษา …...-.……โทรสาร…..-........E-mail : ……….......-......……… website :..................-........................
การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับชั้น...อนุบาล 2.....ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี.....6............................................………..

ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน
1) ข้อมูลผู้อํานวยการสถานศึกษา
นายปิติกร......หงษ์เวียง......ตําแหน่ง.....ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงวิทยา รักษาการในตําแหน่ง

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม โทรศัพท์ …093-568๔๐๐๘…E-mail : ...pitikorn2561@gmail.com..…
วุฒิการศึกษาสูงสุด กศ.ม. สาขาการบริหารการศึกษา

2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
(นาย)........พิชญ์กัณฑ์เอนก เพียรักษา......ตําแหน่ง................................ครู.......................................

โทรศัพท์ ……………๐๖๓-๘๓๒-๖๖๘๘......………ID Line (ถ้ามี).................................................................................
E-mail : ………..…………...........................iceice0872147128@gmail.com..................……….

สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม
โรงเรียนบ้านหนองขาม มีเขตพื้นท่ีให้บริการท้ังหมด ๓ หมู่บ้านได้ แก่ บ้านหนองขาม หมู่ ๑ บ้านโคกหนองขาม

หมู่ ๒ และบ้านหนองดู่ หมู่ ๑๒ นักเรียนส่วนมากมาจาก บ้านหนองดู่และบ้านโคกหนองขาม นักเรียนส่วนใหญ่มา
โรงเรียนโดยการเดินเท้า การข่ีจักรยาน และผู้ปกครองมาส่งท่ีโรงเรียน ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพ
ทําไร่ ทํานา และค้าขาย ประเพณีและวัฒนธรรม ได้แก่ บุญเอนหก บุญเข้าพรรษา บุญออกพรรษา บุญกฐิน เทศ
มหาชาติ ประเพณีสงกรานต์ เป็นต้น

แหล่งเรียนรู้ในชุมชน
อุทยานไดโนเสาร์ วัดถํ้าผาเกิ้ง วัดป่ากิตติญานุสรณ์ ตลาดชุมชน 3 หนอง กลุ่มทอเส่ือพื้นบ้าน กลุ่มทําข้าว
หลาม
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2. โครงสร้างการบริหาร
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3. ข้อมูลบุคลากร
3.1 ข้อมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

ตารางท่ี....๑....แสดงจํานวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ผู้บริหาร รอง ผอ.
จํานวนครูผู้สอน

พนักงานราชการ เจ้าหน้าท่ีอ่ืน รวมระดับ
ปฐมวัย

ระดับการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน

๐ ๐ ๐ ๕ ๐ ๒ ๗
โรงเรียนบ้านหนองขาม มีจํานวน ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาทั้งสิ้น ๗ คน ประกอบไปด้วย
- ผู้บริหารสถานศึกษา ๐ คน
- รองผู้อํานวยการสถานศึกษา ๐ คน
- ข้าราชการครู ๔ คน
- ครูอัตราจ้าง ๑ คน
- ธุรการโรงเรียน ๑ คน (ปฏิบัติหน้าท่ีสอนระดับปฐมวัย)
- นักการภารโรง ๑ คน

3.2 ข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา
ตารางท่ี....๒....แสดงข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา

ท่ี รายการ
จํานวนผู้จบการศึกษา (คน)

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ํากว่าปริญญาตรี
1 ผู้บริหาร 0 0 0 0
2 ครูผู้สอน 0 0 5 0
3 เจ้าหน้าที่อ่ืน 0 0 1 1

รวม 0 0 6 1
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โรงเรียนบ้านหนองขามมีครูและบุคลากรทางการศึกษาที่สําเร็จการศึกษาในระดับต่างๆ ดังนี้
สายผู้สอน

- ปริญญาตรี ด้านพละศึกษา ๑ คน
- ปริญญาตรี ด้านคณิตศาสตร์ ๑ คน
- ปริญญาตรี ด้านวิทยาศาสตร์ ๑ คน
- ปริญญาตรี ด้านสุขศึกษา ๒ คน

เจ้าหน้าที่อ่ืน
- เจ้าหน้าที่ ธุรการ ปริญญาตรี ด้านปฐมวัย
- นักการภารโรง การศึกษาข้ันพื้นฐาน ม.๖

4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา
ตารางท่ี....๓...แสดงข้อมูลจํานวนห้องเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา และร้อยละ
ของผู้สําเร็จการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ท่ี ระดับช้ัน
จํานวน
ห้องเรียน

จํานวน
นักเรียน

รวม
จํานวน
ผู้สําเร็จ
การศึกษา

ร้อยละของ
ผู้สําเร็จการศึกษา

ชาย หญิง

1 อนุบาลปีท่ี 1 - - - - - -
2 อนุบาลปีท่ี 2 1 ๒ ๓ ๕ ๕ ๑๐๐
3 อนุบาลปีท่ี 3 1 ๕ ๖ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐
4 ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 ๕ ๐ ๕ ๕ ๑๐๐
5 ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 ๔ ๒ ๖ ๖ ๑๐๐
6 ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 ๑ ๑ ๒ ๒ ๑๐๐
7 ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 ๕ ๔ ๙ ๙ ๑๐๐
8 ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 ๕ ๔ ๙ ๙ ๑๐๐
9 ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 ๒ ๒ ๔ ๔ ๑๐๐
10 มัธยมศึกษาปีท่ี 1 - - - - - -
11 มัธยมศึกษาปีท่ี 2 - - - - - -
12 มัธยมศึกษาปีท่ี 3 - - - - - -

รวม 8 ๒๙ ๒๒ ๕๑ ๕๑ ๑๐๐
ค่าเฉล่ีย (ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา) ๑๐๐

ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ นักเรียนโรงเรียนบ้านหนองขามได้ผ่านเกณฑ์การศึกษาในระดับชั้นต่างๆ และได้
เลื่อนชั้นในปีการศึกษา ๒๕๖๘ ทุกคน
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5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม

ตารางท่ี...๔.....แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จํานวนห้อง

ประเภท จํานวน (คน) หมายเหตุ
5.1 ข้อมูล(เด็ก/ผู้เรียน)

5.1.1 จํานวนเด็กปฐมวัย ๑๖
5.1.2 จํานวนผู้เรียน ๓๖

5.2 ข้อมูลบุคลากร
ผู้บริหารสถานศึกษา ๐
ครูปฐมวัย ๐
ครูประถมศึกษา ๕
ครูมัธยมศึกษา ๐
เจ้าหน้าที่อ่ืน โปรดระบุ (ธุรการ และนักการภารโรง) ๒

5.3 จํานวนห้อง
ห้องเรียนปฐมวัย ๒
ห้องเรียนประถมศึกษา ๖
ห้องเรียนมัธยมศึกษา ๐
ห้องปฏิบัติการ โปรดระบุ คอมพิวเตอร์ ๑
ห้องพยาบาล ๑
อื่นๆ โปรดระบุ..........................................................................

ในระดับชั้นปฐมวัย ไม่มีครูสอนโดยตรง จึงได้ให้เจ้าหน้าที่ธุรการทําหน้าที่สอนแทน และทําการสอนควบ
ชั้นในระดับช้ัน อนุบาล ๒ และอนุบาล ๓

6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา

ตารางท่ี..๕.๑...แสดงอัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจํานวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน ข้อมูล
จํานวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ประเภท จํานวน หมายเหตุ
6.1 การศึกษาปฐมวัย

อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก ๑:๑๖
อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก ๑:๘
จํานวนครูครบชั้น  ครบชั้น

 ไม่ครบชั้น
ในระดับชั้น อนุบาล ๒

ระดับอนุบาล
๒ ไม่มีครู
ประจําช้ัน

6.2 ระดับประถมศึกษา
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน ๑:๗
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ประเภท จํานวน หมายเหตุ
อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน ๑:๖

จํานวนครู ครบชั้น

 ครบชั้น
 ไม่ครบชั้น
ในระดับชั้น ป.๔

ระดับช้ัน
ประถมศึกษา
ปีท่ี ๒ ไม่มีครู
ประจําช้ัน

6.3 ระดับมัธยมศึกษา
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน - -
อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง - -

จํานวนครู ครบชั้น
 ครบชั้น
 ไม่ครบชั้น
ในระดับชั้น.....................

6.4 ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา
อนุบาลปีท่ี 3 ๑๐๐
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ๑๐๐
มัธยมศึกษาปีท่ี 3 -

ประเภท จํานวน (วัน) หมายเหตุ
6.5 จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง

ในปีการศึกษา
การศึกษาปฐมวัย ๑๘๐
ระดับประถมศึกษา ๒๐๐
ระดับมัธยมศึกษา

โรงเรียนบ้านหนองขามได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปีการศึกษา ๒๕๖๗ระดับปฐมวัยรวมท้ังสิ้น
รวมท้ังสิ้น ๑๘๐ วัน ในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐานจํานวน ๒๐๐ วัน หากมีการหยุดชดเชยพิเศษในวันที่ทําการเรียน
การสอนปกติ โรงเรียนได้ทําการสอนชดเชยทดแทนในวันเสาร์หรือวันอาทิตย์
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7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

ตารางที่..๕.๒..แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจําปีการศึกษา
๒๕๖๗ จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ระดับช้ัน
จํานวน
เด็ก

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จําแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน เฉล่ีย
(4 ด้าน)ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ ร้อยละ
อนุบาล 1 - - - - - - - - - -
อนุบาล 2 ๖ ๖ ๑๐๐ ๕ ๘๓.๓๓ ๖ ๑๐๐ ๕ ๘๓.๓๓ ๙๑.๖๖
อนุบาล 3 ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ ๙ ๙๐.๐๐ ๑๐ ๑๐๐ ๙ ๙๐.๐๐ ๙๕.๐๐

รวม ๑๖ ๑๖ ๑๐๐ ๑๔ ๘๗.๕ ๑๖ ๑๐๐ ๑๓ ๘๖.๖๖ ๙๒.๑๙
จากตารางจะพบว่า เด็กระดับปฐมวัยในชั้นอนุบาล ๒ และ ๓ มีร้อยละของการพัฒนาการทางด้าน

ร่างกายและสังคม คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ เนื่องจากเด็กมีพัฒนาการท่ีเหมาะสมกับวัยสามารถอยู่ร่วมกันกับผู้อื่นใน
ห้องเรียนและอยู่ร่วมกันกับรุ่นพ่ีในโรงเรียนได้อย่างมีความสุข ส่วนด้านอารมณ์จิตใจและด้านสติปัญญาของเด็กแต่
ละคนมีจะความแตกต่างกันออกไป ซ่ึงแต่ละคนมีพัฒนาการท่ีเร็วบางคนอาจมีการพัฒนาช้าซ่ึงครูได้ใช้หลักความ
แตกต่างระหว่างบุคคลมาใช้ออกแบบการจัดการเรียนการสอนและมีการประเมินท่ีหลากหลาย

7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง
ตารางที่..๖...แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป จําแนกตามพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา (3 ปีการศึกษา) ระหว่างปี
การศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ระดับช้ัน

ร้อยละของจํานวนเด็กท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป
จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

2565 2566 2567 2565 2566 2567
256
5

2566 2567 2565 2566 2567

อนุบาล 1 - - - - - - - - - - - -
อนุบาล 2 85 100 ๑๐๐ 85 100 ๘๓.๓๓ 90 100 ๑๐๐ 90 100 ๘๓.๓๓
อนุบาล 3 85 100 ๑๐๐ 85 100 ๙๐.๐๐ 90 100 ๑๐๐ 90 100 ๙๐.๐๐

เฉลี่ย 85.00 100 ๑๐๐ 85 100 ๘๗.๕ 90 100 ๑๐๐ 90 100 ๘๖.๖๖

จากตารางพบว่า การประเมินพัฒนาการของเด็กทางด้านร่างกายและสังคม ในปีการศึกษา ๒๕๖๗ พัฒนาการที่
ดีคิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ เม่ือเทียบกับปีการศึกษา ๒๕๖๖ และและสูงขึ้นจากปีการศึกษา ๒๕๖๕
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- สําหรับด้านอารมณ์และจิตใจ พบว่า ในปี ๒๕๖๗ ในระดับชั้นอนุบาล ๒ ลดลงเม่ือเทียบกับปี ๒๕๖๖ และ
๒๕๖๕ สาเหตุเนื่องมาจากเด็กในวัยนี้ส่วนมากยังยึดติดในความต้องการของตนเองหรือเอาแต่ใจตนเองเป็นหลัก ใน
ระดับอนุบาล ๓ มีพัฒนาการท่ีเพิ่มข้ึน เม่ือเทียบกับ ปี ๒๕๖๕

- สําหรับด้านสติปัญญา พบในปีการศึกษา ๒๕๖๗ ในระดับอนุบาล ๒ เด็กมีการพัฒนาที่ลดลงเม่ือเทียบกับปี
การศึกษาท่ีผ่านมา เนื่องจาก ในแต่ละปีการศึกษาเด็กจะมีพัฒนาการท่ีแตกต่างกัน บางคนเรียนรู้ได้เร็วบางคน
เรียนรู้ได้ช้า แตกต่างกันออกไป

- สําหรับระดับช้ันอนุบาล ๓ พบว่าเด็กมีพัฒนาการท่ีลดลงจากที่ การศึกษา ๒๕๖๖ และมีพัฒนาการเท่ากับปี
๒๕๖๕ เนื่องจากในระดับชั้นอนุบาล ๓ มีเด็กท่ีมีความต้องการพิเศษ (เด็กพิเศษ จํานวน ๒ คน)

7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
ตารางที่ ..๗...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านการอ่านออก
เสียง

ด้านการอ่านรู้
เรื่อง

เฉลี่ยท้ัง ๒ ด้าน หมายเหตุ

ระดับโรงเรียน 92.66 97.33 95.00
ระดับเขตพื้นท่ี 81.59 81.46 81.52
ระดับประเทศ 77.38 77.19 77.28

แผนภูมิท่ี ๑ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕
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จากการแผนภูมิเปรียบเทียบผลการสอบ RT ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๕ โรงเรียนบ้าน
หนองขาม พบว่า มีผลการทดสอบท้ังสองด้าน สูงกว่า ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และสูงกว่าระดับประเทศ และมี
ระดับคุณภาพ ในระดับดีมาก

ตารางที่ ..๘...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านการอ่านออก
เสียง

ด้านการอ่านรู้
เรื่อง

เฉลี่ยท้ัง ๒ ด้าน หมายเหตุ

ระดับโรงเรียน 94 96 95
ระดับเขตพื้นท่ี 83.34 82.76 83.05
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79

แผนภูมิท่ี ๒ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖

จากการแผนภูมิเปรียบเทียบผลการสอบ RT ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ โรงเรียนบ้าน
หนองขาม พบว่า มีผลการทดสอบทั้งสองด้าน สูงกว่า ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และสูงกว่าระดับประเทศ และมี
ระดับคุณภาพ ในระดับดีมาก
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ตารางที่ ..๙...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านการอ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยท้ัง ๒ ด้าน หมายเหตุ
ระดับโรงเรียน ๘๗.๖๐ ๙๐.๐๐ ๘๘.๘๐
ระดับเขตพื้นท่ี ๘๓.๒๓ ๘๒.๕๒ ๘๒.๘๘
ระดับประเทศ ๘๐.๒๘ ๗๗.๑๖ ๗๘.๗๒

แผนภูมิท่ี ๓ เปรียบเทียบผลการสอบ RT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗

จากการแผนภูมิเปรียบเทียบผลการสอบ RT ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนบ้านหนองขาม พบว่า มีผลการ
ทดสอบท้ังสองด้าน สูงกว่า ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา และสูงกว่าระดับประเทศ และมีระดับคุณภาพ ในระดับดี
มาก
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แผนภูมิท่ี ๔ เปรียบเทียบผลการสอบ RT ด้านการอ่านออกเสียง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ผลการเปรียบเทียบการอ่านออกเสียง ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนบ้านหนองขาม ต้ังแต่ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ พบว่านักเรียนมีผลการอ่านออกเสียงสูงกว่า ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และ
ระดับประเทศ

แผนภูมิท่ี ๕ เปรียบเทียบผลการสอบ RT ด้านการอ่านรู้เรื่อง ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ผลการเปรียบเทียบการอ่านรู้เรื่อง ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๑ โรงเรียนบ้านหนองขาม ตั้งแต่ ปี
การศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ พบว่านักเรียนมีผลการอ่านรู้เรื่องสูงกว่า ระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา และ ระดับประเทศ
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แผนภูมิท่ี ๖ เปรียบเทียบ ค่าเฉล่ียผลการสอบ RT ท้ัง ๒ ด้าน ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ผลการเปรียบเทียบค่าเฉลี่ย ทั้ง ๒ ด้าน ของการสอบ RT ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ โรงเรียนบ้านหนอง
ขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ พบว่านักเรียนมีค่า เฉล่ียทั้ง ๒ ด้านสูงกว่า ระดับเขตพื้นที่การศึกษา และ
ระดับประเทศ

7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ช้ัน
ประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

ตาราง ท่ี ..๑๐...แสดง ข้อ มูลผลการประเ มินการทดสอบความสามารถ พ้ืนฐานของผู้ เ รี ยนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย
ค่าเฉลี่ย

ท้ัง ๒ ด้าน
หมายเหตุ

ระดับโรงเรียน ๗๗.๐๐ ๙๐.๘๐ ๘๓.๙๐
ระดับเขตพื้นท่ี ๕๙.๒๓ ๖๕.๑๓ ๖๒.๑๘
ระดับประเทศ ๔๙.๑๒ ๕๕.๘๖ ๕๒.๕๐
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แผนภูมิท่ี ๗ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ผลการทดสอบ NT ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มีผลการ
ทดสอบท้ังสองด้าน สูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและระดับประเทศ มีผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ในระดับดี
มาก ทุกด้าน

ตาราง ท่ี .๑๑....แสดง ข้อ มูลผลการประเ มินการทดสอบความสามารถ พ้ืนฐานของผู้ เ รี ยนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย
ค่าเฉลี่ย

ท้ัง ๒ ด้าน
หมายเหตุ

ระดับโรงเรียน 78.33 89.33 83.83
ระดับเขตพื้นท่ี 62.32 70.70 66.53
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self Assessment Report : SAR)

**สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5**

25

แผนภูมิท่ี ๘ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ผลการทดสอบ NT ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖ มีผลการทดสอบ
ท้ังสองด้านสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับประเทศ มีผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ในระดับดีมาก ทุก
ด้าน

ตาราง ท่ี ..๑๒...แสดง ข้อ มูลผลการประเ มินการทดสอบความสามารถ พ้ืนฐานของผู้ เ รี ยนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านคณิตศาสตร์ ภาษาไทย เฉลี่ยท้ัง ๒ ด้าน หมาเหตุ
ระดับโรงเรียน ๘๑.๕๐ ๘๑.๒๕ ๘๑.๓๗
ระดับเขตพื้นท่ี ๖๔.๗๕ ๗๑.๘๘ ๖๘.๓๑
ระดับประเทศ ๕๔.๔๑ ๖๑.๒๑ ๕๗.๘๑
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แผนภูมิท่ี ๙ เปรียบเทียบผลการสอบ NT โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ผลการทดสอบ NT ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗ มีผลการทดสอบ
ท้ังสองด้านสูงกว่าระดับเขตพื้นท่ีการศึกษาและระดับประเทศ มีผลการประเมิน ระดับคุณภาพ ในระดับดีมาก ทุก
ด้าน
7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
ตารางท่ี..๑๓...แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๕

ระดับ/รายวิชา
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน

คะแนนเฉล่ีย
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 74.75 26.00 62.50 43.75 51.75
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self Assessment Report : SAR)

**สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5**

27

แผนภูมิท่ี ๑๐ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๕

ผลการทดสอบระดับชาติ O-Net ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา
๒๕๖๕ พบว่า มีผลการทดสอบระดับชาติท่ีสูงข้ึนจํานวน ๓ วิชาได้ แก่ วิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร์ และ
วิชาภาษาอังกฤษ ท่ีมีคะแนนเฉล่ียสูงกว่าระดับ จังหวัด และระดับประเทศ ส่วนวิชาคณิตศาสตร์เฉล่ียต่ํากว่า
ระดับจังหวัดและระดับประเทศ และพบว่าวิชาคณิตศาสตร์มีคะแนนต่ํากว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ซ่ึงครูผู้สอนต้อง
นําไปปรับปรุงกระบวนการสอนเพ่ือให้มีผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงข้ึน

สําหรับค่าเฉลี่ย ระดับโรงเรียนได้คะแนน ร้อยละ ๕๑.๗๕ ซ่ึงสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ

ตารางท่ี.๑๔....แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับ/รายวิชา
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน

คะแนนเฉล่ีย
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 66.58 23.83 56.67 30.2 44.32
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.92
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33
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แผนภูมิท่ี ๑๑ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๖

ผลการทดสอบระดับชาติ O-Net ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปี
การศึกษา ๒๕๖๖ พบว่ามีผลการทดสอบลดลงจากปีการศึกษาท่ีผ่านมา ทุกวิชา และพบว่ามีจํ านวน ๒ วิชา
ได้แก่ วิชาภาษาไทยและวิชาวิทยาศาสตร์ท่ีมีผลการทดสอบสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ ส่วนวิชา
คณิตศาสตร์ และวิชาภาษาอังกฤษ ต่ํากว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ

สําหรับค่าเฉลี่ย ระดับโรงเรียนได้คะแนน ร้อยละ ๔๔.๓๒ ซ่ึงสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ

ตารางท่ี..๑๕...แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6
ประจําปีการศึกษา ๒๕๖๗

ระดับ/รายวิชา
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน

คะแนนเฉล่ีย
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๖๒.๘๘ ๔๙.๐๖ ๔๓.๗๕ ๒๓.๔๔ ๔๔.๗๘
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด ๕๔.๕๙ ๒๙.๒๕ ๔๓.๒๔ ๓๒.๖๗ ๓๙.๙๔
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ๕๔.๒๐ ๒๙.๒๑ ๔๒.๘๗ ๓๓.๔๙ ๓๙.๙๔
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แผนภูมิท่ี ๑๒ เปรียบเทียบผลการสอบ O - NET โรงเรียนบ้านหนองขาม ปีการศึกษา ๒๕๖๗

ผลการทดสอบระดับชาติ O-Net ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้านหนองขาม ปี
การศึกษา ๒๕๖๗ พบว่า นักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ พบว่ามีผลการทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O-Net สูง
กว่า ระดับจังหวัดและระดับประเทศ ๓ วิชา ได้ แก่ วิชาภาษาไทย ได้คะแนน ร้อยละ ๖๒.๘๘ วิชาวิทยาศาสตร์ได้
คะแนนร้อยละ ๔๓.๗๙ และวิชาคณิตศาสตร์ ได้คะแนนร้อยละ ๔๙.๗๖ ส่วน ผลการทดสอบวิชาภาษาอังกฤษ ได้
คะแนน ร้อยละ ๒๓.๔๔ ซึ่งมีค่าเฉลี่ย ต่ํากว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ ซึ่งครูควรพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ
ทางด้านภาษาอังกฤษเพิ่มขึ้น

สําหรับค่าเฉลี่ย ระดับโรงเรียนได้คะแนน ร้อยละ ๔๔.๗๘ ซ่ึงสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ
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7.5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ
3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
ตารางท่ี..๑๖....แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพื้นฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ
3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

สาระการเรียนรู้

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗

จํานวน
นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป
จํานวน
นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป
จํานวน
นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

1. คณิตศาสตร์ ๔๕ ๓๕ ๗๗.๗๘ ๓๙ ๒๗ ๖๙.๒๓ ๓๕ ๒๘ ๘๐.๐๐

2. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี

๔๕ ๓๕ ๗๗.๗๘ ๓๙ ๒๙ ๗๔.๓๖ ๓๕ ๓๐ ๘๕.๗๑

3. ภาษาไทย ๔๕ ๓๔ ๗๕.๕๖ ๓๙ ๒๘ ๗๑.๗๙ ๓๕ ๓๓ ๙๔.๒๘

4. สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม

๔๕ ๓๒ ๗๑.๑๑ ๓๙ ๓๕ ๘๙.๗๔ ๓๕ ๓๔ ๙๗.๑๔

5. ภาษาต่างประเทศ ๔๕ ๑๗ ๓๗.๗๘ ๓๙ ๒๐ ๕๑.๒๘ ๓๕ ๑๕ ๔๒.๘๕

6. ศิลปะ ๔๕ ๓๘ ๘๔.๔๔ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

7. สุขศึกษาและพล
ศึกษา

๔๕ ๓๙ ๘๖.๖๗ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

8. การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี

๔๕ ๓๙ ๘๖.๖๗ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๔ ๙๗.๑๔

รวม ๔๕ ๒๖๙ ๕๙๗.
๗๙

๓๙ ๒๕๖ ๒๙๕.

๐๐

๓๕ ๒๔๔ ๖๙๗.
๑๒

ค่าเฉล่ียร้อยละ ๔๕ ๒๖๙ ๗๔.๗๒ ๓๙ ๒๕๖ ๘๒.๐๕ ๓๕ ๒๔๔ ๘๗.๑๔

จากตารางท่ี ๑๖ แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพื้นฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ
3 ปีการศึกษา) พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเพิ่มขึ้นทุกปี
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7.5.4 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา)
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
ตารางท่ี..๑๗....แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา)
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗

สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๗

จํานวน
นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป
จํานวน
นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป
จํานวน
นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

1. ความสามารถในการสื่อสาร ๔๕ ๓๗ ๘๒.
๒๒

๓๙ ๓๖ ๙๒.๓ ๓๕ ๓๓ ๙๔.๒๘

2. ความสามารถในการคิด ๔๕ ๓๒ ๗๑.
๑๑

๓๙ ๓๒ ๘๒.๐๕ ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๗

3. ความสามารถในการ
แก้ปัญหา

๔๕ ๓๕ ๗๗.
๗๘

๓๙ ๓๔ ๘๗.๑๘ ๓๕ ๓๑ ๘๘.๕๗

4. ความสามารถในการใช้ทักษะ
ชีวิต

๔๕ ๓๗ ๘๒.
๒๒

๓๙ ๓๗ ๙๔.๘๗ ๓๕ ๓๓ ๙๔.๒๘

5. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี

๔๕ ๓๒ ๗๑.
๑๑

๓๙ ๓๖ ๙๒.๓ ๓๕ ๓๐ ๘๕.๗๑

รวม ๔๕ ๑๗๓ ๓๘๔.
๔๔

๓๙ ๑๗๕ ๔๔๘.๗ ๓๕ ๑๕๘ ๔๕๑.
๔๑

ค่าเฉล่ียร้อยละ ๔๕ ๑๗๓ ๗๖.
๘๙

๓๙ ๑๗๕ ๘๙.๗๔ ๓๕ ๑๕๘ ๙๐.๒๘

จากตารางท่ี ๑๗ ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา)
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗ พบว่านักเรียนมีสมรรถนะ เพิ่มข้ึนทุกปีตามลําดับซ่ึงแสดงให้เห็นว่านักเรียนมี
ทักษะต่างๆเพ่ิมขึ้น
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7.5.5 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ (3 ปีการศึกษา)
ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
ตารางท่ี..๑๘....แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ -
๒๕๖๗

สาระการ
เรียนรู้

จํานวน
นักเรียน

ปีการศึกษา ๒๕๖๕

จํานวน
นักเรียน

ปีการศึกษา ๒๕๖๖
จํานวน
นักเรียน

ปีการศึกษา๒๕๖๗

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน

คน
ร้อย
ละ

คน
ร้อย
ละ

คน
ร้อย
ละ

คน
ร้อย
ละ

คน
ร้อย
ละ

คน
ร้อย
ละ

1. รัก
ชาติ
ศาสน์
กษัตริย์

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

2.
ซ่ือสัตย์
สุจริต

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

3. มีวินัย ๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

4. ใฝ่
เรียนรู้

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

5. อยู่
อย่าง
พอเพียง

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

6. มุ่งม่ัน
ในการ
ทํางาน

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

7. รัก
ความเป็น
ไทย

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

8. มีจิต
สาธารณะ

๔๕ ๔๕ ๑๐๐ ๓๙ ๓๙ ๑๐๐ ๓๕ ๓๕ ๑๐๐

รวม ๓๖๐ ๓๖๐ ๘๐๐ ๓๙ ๓๙ ๘๐๐ ๓๕ ๓๕ ๘๐๐

ค่าเฉล่ีย
ร้อยละ

- - ๑๐๐ - - - ๓๙ ๑๐๐ - - ๓๕ - ๑๐๐ - -
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จากตารางท่ี..๑๘....ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา ๒๕๖๕ - ๒๕๖๗
พบว่าโรงเรียนบ้านหนองขาม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ๘ ด้าน โดยมี
วิธีการส่งเสริมท่ีหลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ เป็นไปตามเป้าหมายท่ีกําหนด โดยการจัด
กิจกรรมส่งเสริมพัฒนา คุณลักษณะอันพึงประสงค์ ด้วยโครงการค่ายส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน และ
ค่านิยมของความเป็นไทย โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดในสถานศึกษา โครงการส่งเสริมประชาธิปไตย
ในโรงเรียน(การเลือกตั้งประธานนักเรียนและหัวหน้าชั้นเรียน) และการนํานักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมตามประเพณี
วัฒนธรรม และวันสําสําคัญของท้องถิ่นและชุมชน เป็นต้น

8. โครงสร้างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน
8.1 ระดับปฐมวัย

การจัดโครงสร้างเวลาเรียนสําหรับเด็กชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4 –5 ป)ี และช้ันอนุบาลปีท่ี 3(อายุ 5 –
6 ปี) ของโรงเรียนบ้านหนองหนองขาม แบ่งได้ ดังนี้

1) เวลาเรียน
โรงเรียนได้กําหนดเวลาเรียนสําหรับเด็กปฐมวัย ชั้นอนุบาลปีที่ 2 (อายุ 4 –5 ปี) และ ชั้นอนุบาลปีที่ 3

(อายุ 5 –6 ปี) มี 2 ภาคเรียนต่อ 1 ปีการศึกษา 36 สัปดาห์ หรือ 180 วัน ภาคเรียนละ 18 สัปดาห์ หรือ 90
วัน ในแต่ละวันใช้เวลาโดยประมาณ 8 ชั่วโมง 30 นาที โดยกําหนดตารางเวลาเรียน ดังนี้
ตารางกําหนดเวลาเรียน

๒. ขอบข่ายกิจกรรมประจําวัน

โรงเรียนเลือกกิจกรรมท่ีจะนํามาจัดในแต่ละวันอย่างเหมาะสมโดยคํานึงถึงสภาพชุมชน และครอบคลุม

พัฒนาการทุกด้าน ยึดหลักความต้องการและความสนใจของเด็ก กิจกรรมท่ีต้องใช้ความคิด กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระ
เลือกเล่นเสรี การพัฒนาทักษะชีวิต กิจกรรมรายบุคคล กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ดังนี้
ตารางกิจกรรมประจําวันช้ันอนุบาลปีท่ี 2 และ อนุบาล 3 โรงเรียนบ้านหนองขาม

เวลา กิจกรรม (นาที)
07:00น.– 07:40น. รับเด็ก/เก็บกระเป๋า 40
07:40น.– 08:00น. ตรวจสุขภาพ ไปห้องน้ํา 20
08:00น.– 08:15น. กิจกรรมหน้าเสาธง 15

08:15น. – 08:30น. ทักทาย สนทนายามเช้า 15

08:30น.– 08:45น. กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ 15
08:45น.– 09:00น. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 15
09:00น.– 09:40น. กิจกรรมสร้างสรรค์ 40

ภาคเรียนท่ี เวลาเรียน(สัปดาห)์ เวลาเรียน (วัน)
1 18 90
2 18 90

รวม 36 180
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09:40น.– 10:40น. กิจกรรมเสรี / เล่นตามมุม 60
10:40น.– 11:20น. กิจกรรมกลางแจ้ง 40
11:20น.– 11:50น. รับประทานอาหารกลางวัน 30
11:50 น.– 12:30น. เล่นอิสระ /เตรียมตัวก่อนนอน 40
12:30น. – 14:00น. นอนพักผ่อน 90
14:00น.–14:10น. เก็บท่ีนอน แปรงฟันล้างหน้า ประแป้ง หวีผม 10

14:10น.– 14:30น. เกมการศึกษา 20

14:30น.– 15:30น. เตรียมตัวกลับบ้าน พบปะผู้ปกครอง 60

8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านหนองขามเปิดสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๖ มีจํานวน ห้องเรียนท้ังหมด จํานวน ๖

ห้องเรียน มีโครงสร้างหลักสูตร ดังนี้
โครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียนโรงเรียนบ้านหนองขาม

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ กิจกรรม

เวลาเรียน(ช่ัวโมง/ปี)

ระดับประถมศึกษา

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖

 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐
คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ** ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
การงานอาชีพ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
ภาษาต่างประเทศ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐
 รายวิชาเพ่ิมเติม

หน้าท่ีพลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน* ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐

กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐
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กิจกรรมนักเรียน*
- กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี
- ชุมนุม

๓๐
๔๐

๓๐
๔๐

๓๐
๔๐

๓๐
๔๐

๓๐
๔๐

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
-ภาษาต่างประเทศ

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐ ช่ัวโมง/ปี
* กิจกรรมชุมนุม

ชุมนุมธรรมะวิถีพุธ

จํานวนช่ัวโมงที่จัดให้นักเรียนระดับประถมศึกษา ( ป.๑-ป.๓ ) เรียนท้ังปี เท่ากับ ๑,๐๔๐ ชั่วโมง ระดับช้ัน

ประถมศึกษา ( ป.๔-ป.๖ ) เท่ากับ ๑,๐๔๐ ชั่วโมง แผนการเรียนรู/้จุดเน้นการพัฒนาผู้เรียนท่ีต้องการเน้นเป็น

พิเศษ คือกลุ่มสาระการเรียนรู้ทักษะภาษาไทย คณิตศาสตร์ เพื่อพัฒนาการ อ่านออก เขียนได้ ทักษะ

กระบวนการทางคณิตศาสตร์ คิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ท่ีดี มีประโยชน์ มีความสนใจใฝ่รู้ใฝ่เรียน

โดยจัด การเรียนการสอนและวัดผลประเมินผลเป็นรายปี

สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑-๓ จากการประเมินผลระดับโรงเรียน ระดับท้องถ่ิน และระดับชาติ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีมติร่วมกันให้จัดทําโครงการสอนเสริมพิเศษ เพื่อเพิ่มศักยภาพนักเรียน
จํานวน ๔๐ ชั่วโมง ตั้งแต่ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑-๓ โดยไม่นําคะแนนและระดับผลการเรียนในรายวิชาสอนเสริมไป
คิดรวมและตัดสินการเลื่อนชั้นของนักเรียน ในโครงสร้างของหลักสูตรโรงเรียน
บ้านหนองขาม พ.ศ.๒๕๖๒ มีรายวิชาและจํานวนชั่วโมง ดังนี้
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โครงการสอนเสริมพิเศษเพ่ือเพ่ิมศักยภาพนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑-๓
จํานวน ๑ ช่ัวโมง /สัปดาห์

๑. วิชาภาษาอังกฤษ จํานวน ๑ ช่ัวโมง
โครงสร้างหลักสูตรช้ันปี เป็นโครงสร้างที่แสดงรายละเอียดเวลาเรียนของรายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชา / กิจกรรม

เพิ่มเติมและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในแต่ละช้ันปี

โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๑๑๐๑ ภาษาไทย ๑ ๒๐๐
ค ๑๑๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๑ ๒๐๐
ว ๑๑๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๑ ๘๐
ส ๑๑๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๑ ๔๐
ส ๑๑๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๑ ๔๐
พ ๑๑๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ ๔๐
ศ ๑๑๑๐๑ ศิลปะ ๑ ๔๐
ง ๑๑๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๑ ๔๐
อ ๑๑๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๑ ๑๖๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๑๒๓๑ หน้าท่ีพลเมือง ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๒
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๒๑๐๑ ภาษาไทย ๒ ๒๐๐
ค ๑๒๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๒ ๒๐๐
ว ๑๒๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๒ ๘๐
ส ๑๒๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๒ ๔๐
ส ๑๒๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๒ ๔๐
พ ๑๒๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๔๐
ศ ๑๒๑๐๑ ศิลปะ ๒ ๔๐
ง ๑๒๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๒ ๔๐
อ ๑๒๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๒ ๑๖๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๒๒๓๒ หน้าท่ีพลเมือง ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๓๑๐๑ ภาษาไทย ๓ ๒๐๐
ค ๑๓๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๓ ๒๐๐
ว ๑๓๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๓ _๐
ส ๑๓๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๓ ๔๐
ส ๑๓๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๓ ๔๐
พ ๑๓๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๔๐
ศ ๑๓๑๐๑ ศิลปะ ๓ ๔๐
ง ๑๓๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๓ ๔๐
อ ๑๓๑๐๓ ภาษาอังกฤษ ๓ ๑๖๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๓๒๓๓ หน้าท่ีพลเมือง ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๔
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๔๑๐๑ ภาษาไทย ๔ ๑๖๐
ค ๑๔๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๔ ๑๖๐
ว ๑๔๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๔ ๘๐
ส ๑๔๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๔ ๘๐
ส ๑๔๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๔ ๔๐
พ ๑๔๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๔ ๘๐
ศ ๑๔๑๐๑ ศิลปะ ๔ ๘๐
ง ๑๔๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๔ ๘๐
อ ๑๔๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๔ ๘๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๔๒๓๔ หน้าท่ีพลเมือง ๔ ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๕
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๕๑๐๑ ภาษาไทย ๕ ๑๖๐
ค ๑๕๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๕ ๑๖๐
ว ๑๕๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๕ ๘๐
ส ๑๕๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๕ ๘๐
ส ๑๕๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๕ ๔๐
พ ๑๕๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๕ ๘๐
ศ ๑๕๑๐๑ ศิลปะ ๕ ๘๐
ง ๑๕๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๕ ๘๐
อ ๑๕๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๔ ๘๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๕๒๓๕ หน้าท่ีพลเมือง ๕ ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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โครงสร้างหลักสูตรช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖
โรงเรียนบ้านหนองขาม

รหัส กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม เวลาเรียน
(ชม./ปี)

รายวิชาพ้ืนฐาน (๘๔๐)
ท ๑๖๑๐๑ ภาษาไทย ๖ ๑๖๐
ค ๑๖๑๐๑ คณิตศาสตร์ ๖ ๑๖๐
ว ๑๖๑๐๑ วิทยาศาสตร์ ๖ ๘๐
ส ๑๖๑๐๑ สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ๖ ๘๐
ส ๑๖๑๐๒ ประวัติศาสตร์ ๖ ๔๐
พ ๑๖๑๐๑ สุขศึกษาและพลศึกษา ๖ ๘๐
ศ ๑๖๑๐๑ ศิลปะ ๖ ๘๐
ง ๑๖๑๐๑ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๖ ๘๐
อ ๑๖๑๐๑ ภาษาอังกฤษ ๖ ๘๐

รายวิชาเพ่ิมเติม ๔๐
ส ๑๖๒๓๖ หน้าท่ีพลเมือง ๖ ๔๐

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน (๑๒๐)
แนะแนว ๔๐
กิจกรรมนักเรียน

 ลูกเสือ เนตรนารี

 ชุมนุม

๓๐
๔๐

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะประโยชน์ ๑ ๑๐
กิจกรรมลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้
- ภาษาต่างประเทศ

๔๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ๑,๐๔๐
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่
- อาคารเรียนจํานวน ๒ หลัง
- อาคารหอประชุม/โรงอาหาร ๑ หลัง
- ส้วม ๒ หลัง
- สนามเด็กเล่น ๑ สนาม
- สนามฟุตบอล ๑ สนาม
- สนามบอลเลย์บอล ๑ สนาม
- สนามตะกร้อ ๒ สนาม
- ห้องน้ําห้องส้วม ๒ หลัง
- อื่นๆ (ระบุ) โรงจอดรถ จํานวน ๒ หลัง เสาธง

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา
10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน

แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาได้แก่
10.1.1 แปลงการเกษตรปลูกผัก
10.1.2 สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน
10.1.3 ห้องคอมพิวเตอร์
10.1.4 ห้องสมุด
10.1.5 สหกรณ์ร้านค้าในโรงเรียน
10.1.6 สนามกีฬา

10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก (สถานท่ี, ภูมิปัญญาท้องถิ่น, ปราชญ์ชาวบ้าน ฯลฯ)
แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาได้แก่

10.2.1 อุทยานแห่งชาติภูเวียง
10.2.2 พิพิธภัณฑ์ไดโนเสาร์
10.2.3 พุทธอุทยานวัดถ้ําผาเก้ิง
10.2.4 ตลาดชุมชน 3 หนอง
10.2.5 กลุ่มทอเส่ือพื้นบ้าน
10.2.6 กลุ่มทําข้าวหลาม
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11. ข้อมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง
ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. ๒๕๖๖ - ๒๕๗๐)
การศึกษาปฐมวัย

ช่ือมาตรฐาน
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก
การประถกันคุณภาพ

ภายนอก

ผลการนําข้อเสนอแนะไปใช้
ในการพัฒนา

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
เด็ก

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

-ควรระบุเอกสาร
หลักฐานเกี่ยวกับการ
พัฒนาเด็กมีพัฒนาการ
ท้ัง ๔ ด้านสมวัย

- จัดทําเอกสารการพัฒนาเด็ก
ท้ัง ๔ ด้านอย่างเป็นระบบ มี
การระบุคุณภาพของเด็กทั้งเชิง
ปริมาณและเชิงคุณภาพ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

-ควรระบุว่าสถานศึกษามี
การวางแผนการ
ดําเนินการท่ีชัดเจน เช่น
การทําแผนพัฒนา
การศึกษาท้ังระยะส้ัน
และระยะยาว แผนปฎิบั
ติการประจําปี

- สถานศึกษามีการจัดทําแผน
ปฏิบัติการประจําปี มีการจัด
งบประมาณโครงการเพื่อ
พัฒนาเด็กปฐมวัยท้ัง ๔ ด้าน

มาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น
สําคัญ

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

- ควรบุว่าครูมีการนํา
แผนการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ไปใช้ เช่นครู
จัดประสบการณ์ การ
เล่นและเรียนรู้เพ่ือ
พัฒนาเด็ก โดยองค์รวม
อย่างต่อเนื่อง ครูจัด
กิจกรรมท่ีเน้นเด็กเป็น
สําคัญ สนองความ
ต้องการ ความสนใจ
ความแตกต่างระหว่างบุ
คล และบริบทของสังคม

- ครูมีการจัดทําแผนการเรียนรู้
ทีเน้นให้เด็กได้เรียนรู้ผ่าน
ประสบการณ์ตรงโดยส่งเสริม
ให้เด็กได้เรียนรู้แบบบูรณาการ
โดยเน้นเด็กเป็นสําคัญ ผ่าน
กระบวนการ Play and Leard
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ช่ือมาตรฐาน
ผลการประกัน

คุณภาพภายนอก

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก
การประถกันคุณภาพ

ภายนอก

ผลการนําข้อเสนอแนะ
ไปใช้ในการพัฒนา

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

- ควรระบุว่าผเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ตามเป้าหมาย
การพัฒนาผู้เรียนโดยมี
การประเมินผู้เรียนด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย เช่น
แฟ้มสะสมผลงาน การ
ประเมินตามสภาพจริง

- ครูมีการประเมินผู้เรียน
ท่ีหลากหลายตามสภาพ
จริง มีการจัดเก็บแฟ้ม
สะสมผลงานผู้เรียนเพื่อ
นํามาใช้ในการพัฒนาและ
ประเมินผู้เรียนตามสภาพ
จริง

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ
บริหารและการจัดการ

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

- ควรระบุเอกสาร
หลักฐานเกี่ยวกับ
กระบวนการบริหาร
จัดการให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ

- มีการระบุเอกสาร
หลักฐานเกี่ยวกับการ
บริหารจัดการให้ผู้เรียนมี
คุณภาพ เช่น การจัด
โครงการต่างๆ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ
จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียน
เป็นสําคัญ

เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี
กําหนด (ดี ๕ ข้อ)

- ควรระบุเอกสาร
หลักฐาน ว่าครูมีการ
วางแผนการจัดการเรียนรู้
ครบทุกวิชา ทุกช้ันปี

- ได้ระบุรายละเอียด
เกี่ยวกับแผนการจัดการ
เรียนการสอนในแต่ละชั้น
แต่ละรายวิชา
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ส่วนท่ี 3
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านหนองขาม ได้ดําเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ดําเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้คําปรึกษา
คําแนะนํา เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นําไปปรับปรุงและพัฒนา ในการบริหาร
จัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนําเสนอตามลําดับขั้นตอน ดังนี้

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย
2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน
ตารางท่ี..๑๙....แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

มาตรฐานการศึกษา
ระดับผลการประเมิน

(กําลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม)

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ยอดเยี่ยม
มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเน้นผูเ้รยีนเป็นสําคัญ
ยอดเยี่ยม

โรงเรียนบ้านหนองขามได้ดําเนินการประเมินตนเองตามมาตรฐานท่ีกําหนดโดยได้รับร่วมร่วมมือจากทุกภาค
ส่วนและได้ดําเนินการประเมินตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลายตามบริบทของสถานศึกษา เช่น

ด้านคุณภาพของเด็ก/คุณภาพผู้เรียน สังเกตจาก เด็กและผู้เรียนมีพัฒนาการด้านการเรียนดีขึ้น มีความอยาก
มาโรงเรียนทุกวันพอมาถึงโรงเรียนเด็กและผู้เรียนในระดับช้ันต่างๆมีความกระตือรือร้นในการเรียน มีความตั้งใจใฝ่
เรียนรู้ ให้ความร่วมมือในการทํากิจกรรมต่างๆ ทําให้เด็กและผู้เรียนมีพัฒนาการทางด้านร่างกายที่แข็งแรง
เหมาะสมกับวัย มีความร่าเริงแจ่มใส เป็นต้น

ด้านการบริหารจัดการ มีการบริหารจัดการที่เป็นระบบ ยึดหลักธรรมมาภิบาล การเน้นการมีส่วนร่วมในการ
บริหารงานให้กับฝ่ายต่างๆ มีการจัดทําแผนการปฏิบัติงานประจําปี และมีการดําเนินการตามแผนปฏิบัติงาน มีการ
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จัดทําโครงการต่างๆเพื่อให้เด็กและผู้เรียนได้เรียนรู้อย่างรอบด้าน มีระบบการบริการและช่วยเหลือเด็กและผู้เรียน
เช่นโครงการเยี่ยมบ้านนักเรียน โครงการส่งเสริมเด็กและผู้เรียนท่ีเรียนดีแต่ยากจน และการร่วมมือกับภาคี
เครือข่ายในระดับต่างๆ เพื่อการบริหารงานท่ีมีประสิทธิภาพและเพื่อประโยชน์ที่จะเกิดข้ึนกับเด็กและผู้เรียน
โดยตรง

การจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดยให้ผู้เรียน
ได้มีส่วนร่วมในการออกแบบการเรียนรู้ด้วยตนเอง ครูแต่ละคนมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคลและนําผลการ
วิเคราะห์ผู้เรียนมาออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญและคํานึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล
มีการวัดและประเมินผลผู้เรียนด้วยวิธีท่ีหลากหลายและประเมินตามสภาพจริง ครูมีการบูรณาการจัดการเรียนรู้ท้ัง
แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียนและแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริง และนอกจากนี้
ครูแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ได้นําปัญหาท่ีเกิดจากการจัดการเรียนการสอนมาปรึกษาหารือ หากระบวนการ PLC
เพื่อช่วยกันหาวิธีแก้ปัญหาการเรียนรู้ให้กับเด็กและผู้เรียน
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก
1.1 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
จุดเน้น โรงเรียนบ้านหนองขาม ได้ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้านของเด็กปฐมวัย

คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา เพื่อให้เกิดการพัฒนารอบด้าน อย่างสมดุลและ
เหมาะสมกับวัยของเด็ก

เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ
กรมอนามัยกระทรวงสาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน
สัมพันธ์กัน เหมาะสมกับสุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง ๕ และมีสุขนิสัย
การรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี

ด้านอารมณ์ จิตใจเด็กปฐมวัยมีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุข มีความอารมณ์ที่ดีต่อ
ตนเอง รักการออกกําลังกาย รักดนตรี ชื่นชมศิลปะ ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสนใจ ใฝ่รู้ ม่ันใจในตนเอง
และกล้าแสดงออกและมีการแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย

ด้านสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังคําส่ังสอนของพ่อ แม่ ครูอาจารย์ มีความซ่ือสัตย์สุจริต ช่วยเหลือ
แบ่งปัน ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนเองนับถือ เล่นและทํากิจกรรมร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมี
ความสุข ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มและของช้ันเรียนรู้จัก แบ่งปันและช่วยเหลือผู้อ่ืนตามโอกาส

ด้านสติปัญญา เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบ
ยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย มีทักษะ
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์

1.2 วิธีการดําเนินงาน
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

ดังนั้นโรงเรียนจัดกิจกรรมกิจกรรมต่างๆ โดยดําเนินกิจกรรมดังนี้
๑. จัดอาหารกลางวันท่ีมีคุณประโยชน์ครบ ๕ หมู่
๒. จัดอาหารเสริม(นม)
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๓. จัดกิจกรรมยามเช้า ให้นักเรียนออกกําลังกายก่อนเข้าเรียนหน้าเสาธง
๔. จัดกิจกรรมกลางแจ้ง กีฬาต่างๆ และมีการทดสอบสมรรถภาพทางร่างกาย
๕. โครงการการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายเด็กปฐมวัย
๖. โครงการการแข่งขันกีฬานักเรียน
๗. กิจกรรมการจัดทําอาหารกลางวัน ๑๐๐%

เพ่ือให้มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจควบคุม แสดงออกทางอารมณ์ได้ ดังนั้นโรงเรียนจัดกิจกรรม
กิจกรรมต่างๆ โดยดําเนินกิจกรรมดังนี้

๑. กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะตามแผนการจัดประสบการณ์เรียนรู้
๒. การแสดงของนักเรียนในวันสําคัญต่างๆท่ีโรงเรียนจัดกิจกรรมข้ึน
๓. กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนศิลปะอย่างมีความสุข โดยจัดกิจกรรมท่ี

หลากหลายทั้งในและนอกห้องเรียน
๔. จัดให้มีมุมศิลปะในห้องเรียน
๕. จัดกิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ให้ผู้ปกครองและนัดเรียนได้ทํากิจกรรมร่วมกันในวันประชุมตามโครงการ

การประชุมพ่อแม่ผู้ปกครองเด็กปฐมวัย
๖. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจหนูน้อยวัยใส
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ดังนั้นโรงเรียนจัด

กิจกรรมกิจกรรมต่างๆ โดยดําเนินกิจกรรมดังนี้
๑. กิจกรรมอบรมเกี่ยวกับระเบียบวินัยทุกเช้าในห้องเรียน
๒. กิจกรรมทําสมาธิก่อนเข้าเรียน
๓. กิจกรรมในวันสําคัญทางศาสนา เช่น วันเข้าพรรษา วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา โดยเน้นการมีส่วน

ร่วมของผู้ปกครอง และชุมชน
๔. โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน
๕. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคมเด็กปฐมวัย
๖. กิจกรรมปลูกจิตสํานึกโดยเข้าร่วมสวดมนต์ในวันศุกร์ก่อนกลับบ้าน
๗. กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีส่งเสริมคุณธรรม-จริยธรรม
๘. จัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ, กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษา ร.๑๐
๙. กิจกรรมวันไหว้ครู
๑๐. อบรมนักเรียนหน้าเสาธง
นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ปลูกฝังให้เด็กมีมารยาทท่ีเรียบร้อย ท้ังการพูดจา การรับประทานอาหารการไหว้

และการปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย โดยจัดการเรียนการสอนโดยเน้นมารยาท และวัฒนธรรมไทย
เพ่ือให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้

โรงเรียนจัดกิจกรรมกิจกรรมต่างๆ โดยดําเนินกิจกรรมดังนี้
๑. กิจกรรมสร้างสรรค์ เช่น การวาดภาพระบายสี การปั้น การพับ การตัด การฉีกปะ การพิมพ์ ภาพ

การประดิษฐ์ของเล่นจากเศษวัสดุ
๒. กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะ เช่น การทําท่าประกอบเพลงตามความสนใจ
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๓. กิจกรรมเสรี เช่น เล่นตามมุม มุมบล็อก มุมบ้าน มุมบทบาทสมมุติ
๔. กิจกรรมเกมการศึกษา เช่น การเล่นเกมต่างๆ เกมภาพตัดต่อ และเกมจับคู่
๕. ทําโครงงานการประกอบอาหารอย่างง่ายๆ
๖. จัดป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียนรู้
๗. โครงการพัฒนาการทางด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย
๘. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
๙. โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย

1.3 ผลการดําเนินงาน
(มีพัฒนาการสมวัยตามเป้าหมายท่ีกําหนด ให้ระบุข้อความหรือข้อมูล ท่ีสอดคล้องกับตัวชี้วัด

ตัวอย่างเช่น ผลพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย พัฒนาการด้าน อารมณ์
จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และ เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และ แสวงหาความรู้ในรูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ
ตาราง กราฟ แผนภาพ หรือความเรียง เช่น จาก การดําเนินการโครงการอาหารกลางวันและกิจกรรมช่ังน้ําหนัก
วัดส่วนสูงเป็นประจําทุกเดือน พบว่า เด็กทุกคนมีน้ําหนัก ส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข
เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม อยู่ในเกณฑ์ประเมิน ระดับยอดเยี่ยม
เป็นต้น)

- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี รักการออกกําลังกาย สามารถช่วยเหลือตนเองได้
เช่น การสวมใส่กางเกงหรือกระโปรงเวลาท่ีเด็กเข้าห้องน้ําหรือเข้าส้วม สามารถทานอาหารได้ด้วยตนเอง และดูแล
ความปลอดภัยของตนเองเวลาเล่นกับเพื่อนๆในช้ันเรียนได้ คิดเป็น ร้อยละ ๑๐๐

- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กสามารถควบคุมการแสดงออกทางอารมณ์ได้ สังเกตได้จากการ
ท่ีผู้ปกครองมาส่งในเวลาตอนเช้าแล้วนักเรียนไม่ร้องไห้ งอแง ไม่เอาแต่ใจตนเอง เด็กมีความกล้าพูด เช่นเวลาที่ถูก
เพื่อนแกล้งหรือรุ่นพี่รังแก เด็กมีความกล้าแสดงออกเช่นการร้องเพลงชาติ การแสดงในกิจกรรมวันปีใหม่ วันเด็ก
แห่งชาติ และวันสําคัญต่างๆ เด็กรู้จักเข้าแถวรอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามท่ีได้รับ
มอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ เด็กมีความร่าเริง แจ่มใสเวลาอยู่ที่โรงเรียนและอยู่ท่ี
บ้าน โดยเด็กปฐมวัยโรงเรียนบ้านหนองขาม มีพัฒนาการด้านอารมและจิตใจ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมสังเกตได้จากการช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็น
นิจ สามารถเล่นและทํากิจกรรมอยู่ร่วมกับเพื่อในช้ันเรียนและผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา เด็กสามารถเรียนรู้และจดจําสิ่งใหม่ๆได้อย่างรวดเร็วสามารถสื่อสาร
กับเพ่ือนๆและกับครูผู้สอนได้อย่างเข้าใจ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐
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1.4 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
1.5.1 จุดเด่น

ด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง น้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง
สาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน เหมาะสมกับ
สุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง ๕ และมีสุขนิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี
มีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุข มีความอารมณ์ที่ดีต่อตนเอง ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดี
ของกลุ่มและของช้ันเรียนรู้จัก แบ่งปันและช่วยเหลือผู้อ่ืนตามโอกาส สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ
และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับส่ิงต่าง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาท่ี
เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์

1.4.2 จุดท่ีควรพัฒนา
การดําเนินงานตามมาตรฐานนี้โดยเฉพาะความม่ันใจและการกล้าแสดงออกการสื่อสารของผู้เรียนยังไม่

ค่อยชัดเจนบางคนข้ีอาย บางคนพูดไม่ชัด ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความม่ันใจและ
การกล้าแสดงออก บางคนขาดความมีวินัย ความรับผิดชอบ รวมถึงความเชื่อฟังคําสั่งสอนของพ่อและแม่

1.4.3 ข้อเสนอแนะ
ด้านร่างกาย จัดกิจกรรมให้เด็กได้พัฒนาร่างกายอย่างเต็มความสามารถ ให้ฝึกปฏิบัติจริง

โดยครูคอยดูแลให้คําแนะนํา มีการบันทึกข้อมูลพัฒนาการอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อเปรียบเทียบการเจริญเติบโด
ด้านอารมณ์ จิตใจ จัดกิจกรรมท่ีทําให้เด็กเกิดความสนุกสนาน ผ่อนคลายความตึงเครียด ให้ทุกคนมีส่วน

ร่วม เกิดอารมณ์สุนทรีย์ในด้านศิลปะ และการเคล่ือนไหว
ด้านสังคม จัดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมให้เด็กมีระเบียบวินัย มีความซ่ือสัตย์สุจริต เป็นนัก

ประชาธิปไตยยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน และเคารพในสิทธิของตนเองและผู้อ่ืน เป็นคนดีของสังคมสามารถ
ดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข
ด้านสติปัญญา ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้เด็กได้ฝึกคิด พร้อมทั้งเกิด
ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใช้สื่อและนวัตกรรมที่หลากหลายมาช่วยพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็ก .
1.5 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

1. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
2. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
3. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
4. ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน

1.6 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608


แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self Assessment Report : SAR)

**สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5**

50

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
2.1 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

จุดเน้น คือ จัดการอบรม/สัมมนา ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/สัมมนากับหน่วยงานอื่นท่ีจัดข้ึน เช่น
จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการรับประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระบบ งานสารสนเทศ อมรมเทคนิคด้านการ
สอนทั้งระดับปฐมวัย

ผู้บริหารโรงเรียนบ้านหนองขาม มีการบริหารจัดการแบบกระจายอํานาจและแบ่งงานเป็นฝ่ายต่างๆทํา
ให้บุคลากรมีการพัฒนาตนในการทํางาน สามารถวางแผนและตัดสินใจในงานต่างๆ ท่ีตนรับผิดชอบ เช่น การจัดทํา
โครงการหรือกิจกรรม ทําให้มีความคล่องตัว มีประสิทธิภาพท่ีดีส่งผลให้บุคลากรเกิดประสบการณ์ มีความรู้ ความ
ชํานาญในการทํางานตามความสามารถ และความถนัดของตนเอง ผู้บริหารตระหนักในความสําคัญของการจัดการ
ศึกษาให้ทันสมัยสอดคล้องกับแนวทางปฏิรูปการศึกษาจึงได้ส่งเสริมสนับสนุนให้บุคลากรมีการพัฒนาด้านความรู้
ความสามารถอย่างต่อเนื่อง โดยได้จัดการอบรม/สัมมนา ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม/สัมมนากับหน่วยงานอื่นท่ีจัด
ข้ึน เช่น จัดอบรมเชิงปฏิบัติการการรับประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระบบงานสารสนเทศ อมรมเทคนิค
ด้านการสอนทั้งระดับปฐมวัย ประถมศึกษา อบรมภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร์ ภาษาไทย ปฐมวัย วิทยาศาสตร์ และ
คอมพิวเตอร์ นอกจากนี้ยังได้จัดระบบบริหารงานและการให้บริการ โดยจัดทําเอกสารแผ่นพับข่าวสารเพื่อ
ประชาสัมพันธ์ข่าวสารภายในโรงเรียน จัดทําแฟ้มข้อมูลของโรงเรียน ครู นักเรียน บุคลากรทางการศึกษา เพื่อเป็น
ข้อมูลพื้นฐานและสามารถใช้ประโยชน์กับผู้ท่ีมาติดต่อหรือสอบถามได้ทันตามความต้องการ

2.2 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านหนองขามได้ดําเนินการตามแผนการปฏิบัติงานประจําปี มีการจัดกิจกรรมและโครงการต่างๆเพื่อง

ส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้เรียน เช่น
1. โครงการครูมืออาชีพ
2. โครงการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม
3. โครงการปรับปรุงสิ่งแวดล้อม
4. โครงการโรงเรียนดี มีมิตรช่วย
5. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียน
6. โครงการการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายเด็กปฐมวัย
7. โครงการพัฒนาการทางด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย
8. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคมเด็กปฐมวัย
9. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
10.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

ซ่ึงโครงการต่างเหล่านี้เป็นโครงการที่ทําให้เด็กได้เกิดการพัฒนาอย่างรอบด้าน และเป็นการส่งเสริมให้เด็กได้เกิด
การเรียนรู้และการพัฒนาครอบคลุมท้ัง ๔ ด้านของเด็ก

นอกจากนี้โรงเรียนยังได้ปรับปรุงแผนการจัดการเรียนรู้ท่ีสอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของสังคมยุคให่เพื่อให้
เด็กได้เกิดการเรียนรู้ที่ทันสมัยขึ้น
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2.3 ผลการดําเนินงาน
พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และ

การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คํานึงถึงความ
ปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และส่ือการ
เรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการ
เรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
กําหนด มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการ
ประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมิน
ตนเองประจําปี มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง

2.4 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
2.4.1 จุดเด่น

บุคลากรมีการพัฒนาตนในการทํางาน สามารถวางแผนและตัดสินใจในงานต่างๆ ท่ีตนรับผิดชอบ มี
ความคล่องตัว มีประสิทธิภาพท่ีดีส่งผลให้บุคลากรเกิดประสบการณ์ มีความรู้ ความชํานาญในการทํางานตาม
ความสามารถ และความถนัดของตนเอง มีเทคนิคด้านการสอนท้ังระดับปฐมวัย ประถมศึกษา

2.4.2 จุดท่ีควรพัฒนา
เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียนมากข้ึนทุก

ข้ันตอน

2.4.3 ข้อเสนอแนะ
1. โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย
2. โครงการจัดทําแผนปฏิบัติการ

พัฒนาการศึกษาปฐมวัยให้ใช้เทคโนโลยี และวิธีการใหม่ๆ มาส่งเสริมและพัฒนาเด็กปฐมวัยอย่างเต็ม

รูปแบบ และฝึกฝนเด็กปฐมวัยให้ใช้คอมพิวเตอร์อย่างง่ายๆ

2.5 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
๑. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
๒. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
๓. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
๔.ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน
๕.ประประชาสัมพันธ์เวลาประชุมผู้ปกครอง
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2.6 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ
3.1 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

จุดเน้น คือพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนครบทุกด้าน
อย่างเหมาะสมตามวัย และสอดคล้องกับสภาพจริง ของการเรียนรู้

โรงเรียนได้จัดครูท่ีมีความรู้ความเข้าใจในเป้าหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย ครูจัดทําแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับพัฒนาการตามวัยของผู้เรียน และสนองความต้องการของเด็ก แต่ละคน ใช้
เทคนิคการสอนใหม่เพ่ือการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ได้ส่งครูศึกษาดูงานนอกสถานที่
อย่างสมํ่าเสมอทางโรงเรียนยังสนับสนุนและส่งเสริมให้ครูระดับปฐมวัยเข้ารับการอบรม ตามโครงการพัฒนา
บุคลากร เพื่อให้มีความรู้ความสามารถตรงกับงานท่ีรับผิดชอบมากยิ่งขึ้น มีความรู้ ความสามารถ มีความเข้าใจถึง
การจัดการศึกษาปฐมวัย มีการจัดกิจกรรมและประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับพัฒนาของเด็กตามวัย และสามารถ
ประเมินพัฒนาการของเด็ก ครบทุกด้านอย่างเหมาะสม

3.2 วิธีการดําเนินงาน
นําเสนอข้อมูลเก่ียวกับการวิเคราะห์หลักสูตร การออกแบบแผนการจัดประสบการณ์ หน่วยและ

การประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ การใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายและสอดคล้องกับตัวชี้วัด มีการ
จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัย และพัฒนาการของเด็ก
ปฐมวัย ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ รวมท้ังให้อธิบายวิธีการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะของ สมศ.

ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษาและนําผลการวิเคราะห์มาออกแบบเป็นแผนการจัดการเรียนรู้
ตลอดจนหน่วยการเรยีนรู้ท่ีเน้นการจัดประสบการณ์ตรงให้กับเด็กได้ลงมือปฏิบัติและเรียนรู้ ครูมีการจัดบรรยากาศ
ในชั้นเรียนท่ีเอื้อต่อเรียนเรียนรู้ของเด็กมีการมุมเสริมประสบการณ์การเล่น มุมเสริมประสบการณ์ทางด้านศิลปะ
เป็นต้น และมีการจัดโครงการต่างๆท่ีส่งเสริมการเรียนรู้ของเด็ก เช่น

1. จัดทําโครงการทัศนศึกษาและศึกษาแหล่งเรียนรู้
2. จัดทําโครงการส่งเสริมการประกวดแข่งขันทักษะวิชาการ
3. จัดทําโครงการห้องสมุดมีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
4. จัดทําโครงการในชั้นเรียน
5. โครงการห้องเรียนคุณภาพและโรงเรียนดีมีมาตรฐาน
6. โครงการเดินตามรอยเท้าพ่อบูรณาการเรียนการสอน
7. โครงการการส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายเด็กปฐมวัย
8. โครงการพัฒนาการทางด้านสติปัญญาเด็กปฐมวัย
9. โครงการส่งเสริมพัฒนาการทางด้านสังคมเด็กปฐมวัย
10. โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจหนูน้อยวัยใส
11. โครงการส่งเสริมการจัดประสบการณ์เรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608
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โรงเรียนส่งเสริมให้ครูมีการวิจัยเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของเด็ก มีการประเมินพัฒนาการของผู้เรียนครบ
ทุกด้านอย่างเหมาะสมตามวัยและสอดคล้องกับสภาพจริงของการเรียนรู้ โดยให้ครูประเมินผลการการเรียนการ
สอนตามสภาพจริง และอิงพัฒนาการของผู้เรียน ประเมินพัฒนาการของผู้เรียนเป็นรายบุคคล พัฒนาวิธีการท่ี
หลากหลายในการประเมินผู้เรียน และนําผลการประเมินมาแก้ไขปรับปรุงพัฒนาผู้เรียนให้ดีขึ้น และพัฒนาการตาม
วัยอย่างเหมาะสม มุ่งเน้นให้ครูได้พัฒนาการเรียนการสอนโดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญให้สอดคล้องตามสภาพจริงและ
สามารถนพความรู้ไปใช้ในชีวิตประจําวัน นอกจากน้ีครูยังนําคําแนะนําของ สมศ.ไปปรับประยุกต์ใช่เช่น ครูจัด
ประสบการณ์การเล่นและการเรียนรู้ เพื่อพัฒนาเด็กแบบองค์รวม และแบบบูรณาการ อย่างต่อเนื่องและมีการจัด
กิจกรรม เพื่อสนองต่อความต้องการ ความสนใจ และความแตกต่างระหว่างบุคคลตลอดจนให้สอดคล้องกับความ
ต้องการของชุมชน

3.3 ผลการดําเนินงาน
ครูร้อยละ ๑๐๐ มีการวิเคราะห์หลักสูตรสถานศึกษา เพื่อนํามาออกแบบเป็นแผนการจัด

ประสบการณ์ และการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ มีการใช้สื่อการเรียนรู้ท่ีหลากหลายเช่น สื่อ
ต่างๆท่ีอยู่รอบตัว ได้แก่ ผัก ผลไม้ ต้นไม้ ก้อนหิน และสัตว์ต่างๆ สื่อรูปภาพสื่อมัลติมีเดีย อินเทอร์เน็ต เป็นต้น มี
การจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้โดยการจัดมุมท่ีส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ในห้องเรียน มุมสมติบทบาท
ครูมีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายเหมาะสมกับวัยเช่นการประเมินจากการทํากิจกรรม การประเมินจากการ
เรียน การเล่น การมีปฏิสัมพันธ์กับเพ่ือในชั้นเรียนเพ่ือนําผลการประเมินมาพัฒนาการของเด็กปฐมวัยอย่างรอบด้าน
ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ เช่นการเข้าร่วมอบรม สัมมนาเก่ียวกับวิชาชีพ กระบวนการ PLC เป็นต้น

ในด้านการดําเนินการแนะนําของ สมศ. ครูมีการพัฒนาตนเอง ปรับเปลี่ยนการออกแบบการจัด
ประสบการณ์เพื่อพัฒนาเด็กท้ัง ๔ ด้านอย่างหลากหลาย เพื่อให้เด็ก ได้เกิดการพัฒนาอย่างสมดุล ท้ังทางด้านร่าง
การ สติปัญญา อารมณ์และสังคม

3.4 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
3.4.1 จุดเด่น

ครูมีความตั้งใจและมุ่งม่ันในการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ตามหลักสูตรสถานศึกษารวมไปถึงครูมีการผลิตสื่อการสอน และมีแหล่งเรียนรู้ ให้ผู้เรียนได้ค้นคว้า ฝึกกระบวนการ
ทํางาน กระบวนการเรียนรู้ และได้พัฒนาทักษะการเรียนรู้ รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสร้างองค์ความรู้
ให้กับผู้เรียน และยังมีการจัดบรรยากาศการเรียนรู้ให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผู้เรียนอีกด้วย มีความสามารถในการ
ออกแบบการจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียนอย่างรอบด้าน มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินในการนํามาจัดประสบการณ์
ให้กับเด็กได้เรียนรู้โดยการลงมือปฎิบัติ

3.4.2 จุดท่ีควรพัฒนา
- ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัย อย่างต่อเนื่อง
- ควรมีการพัฒนาครูปฐมวัยอย่างรอบด้าน
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3.4.3 ข้อเสนอแนะ
3.5.3 ข้อเสนอแนะ

เด็กทุกคนมีความรู้ด้านสื่อคอมพิวเตอร์ เหมาะสมกับวัยความต้องการและการช่วยเหลือ สื่อและเทคโนโลยี
คอมพิวเตอร์ให้เพียงกับจํานวนเด็ก

3.5 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
๑. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
๒. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
๓. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
๔.ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน
๕.ประประชาสัมพันธ์เวลาประชุมผู้ปกครอง
๖. กระบวนการ PLC ในกลุ่มสาระข้ามโรงเรียน
๗. กระบวนการ PLC ข้ามกลุ่มสาระในโรงเรียน

3.6 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน
1.1 จุดเน้น คือ มุ่งยกระดับผลสัมฤทธิ์ในการเรียน

1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
โรงเรียนบ้านหนองขามได้มีวิธีการพัฒนากระบวนการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายเพื่อให้

นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนตามจุดเน้นของสถานศึกษาโดยมีเป้าหมายท่ีสําคัญคือนักเรียนในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ -๖ ต้องสามารถอ่านออก เขียนได้ และมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึน โดยมุ่งเน้นการพัฒนา
ผู้เรียนให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน โดยโรงเรียนบ้านหนองขามได้มีวิธีการพัฒนาผู้เรียนในด้านต่างๆ
เพื่อให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น เช่น มีการจัดกิจกรรมในหลักสูตร การจัดทําแผนการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็น
สําคัญและให้ผู้เรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ด้วย มีการบูรณาการการเรียนรู้ในแต่ละ
กลุ่มสาระวิชา มีจัดการเรีนการสอนโดยให้นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติจริง มีการสอนซ่อมเสริมให้กับนักเรียนท่ียังอ่าน
และเขียนไม่คล่อง เพื่อให้นักเรียนอ่านคล่องเขียนคล่องขึ้น นอกจากนี้ ทางโรงเรียนได้จัดทําโครงการยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน เช่น RT, NT และ O – Net โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่
โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โครงการส่งเสริมทักษะอาชีพแก่นักเรียน โครงการ
สัปดาห์วิทยาศาสตร์ และวันภาษาไทย เป็นต้น ซ่ึงผลจากการให้นักเรียนเข้ามามีส่วนร่วมในการออกแบบแผนการ
จัดการเรียนรู้และการจัดกิจกรรมโครงการต่างพบว่านักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีสูงข้ึนเนื่องจากนักเรียนได้
เรียนรู้ตรงความต้องการของตนเองทําให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้แบบมีความสุข

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608
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1.3 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนได้จัดกิจกรรมในห้องเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรมส่งเสริมความรู้โดยบูรณาการทุกสาระ

การเรียนรู้ เช่น การสนทนาก่อนเร่ิมเรียนท่องอาขยาน ฝึกให้นักเรียนได้อ่านทุกวันทั้งอ่านเดี่ยว อ่านพร้อมกันและ
ฝึกอ่านตามครู โดยชี้ตามคําอ่าน ให้เขียนตามคําบอกของครูและฝึกเขียนคําในบทเรียนฝึกสะกดคํา ทั้งภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ การอ่านคําพื้นฐาน แบบฝึกหัดคิดเลขเร็ว เกมคณิตศาสตร์ คณิตคิดในใจ เรียนบูรณาการทุก
กลุ่มสาระ มีกิจกรรมการรายงาน การนําเสนอผลงาน เช่น การจัดป้ายนิเทศ การอภิปรายผล การทําบัตรอวยพร
ในวันสําคัญ เช่น วันแม่ การเขียนย่อความ การเขียนเรียงความ การเล่าข่าว สรุปผลและนําเสนอผลการทดลอง
วิทยาศาสตร์ทั้งเป็นกลุ่มและนําเสนอรายบุคคล โรงเรียนจัดทําโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เช่น กิจกรรม
การใช้ส่ือการสอนสําหรับเด็กพิเศษ นอกจากโครงการและกิจกรรมในห้องเรียนที่กล่าวมาแล้วข้างต้นนั้น โรงเรียน
ยังมีการจัดกิจกรรมที่ดําเนินการพัฒนาผู้เรียนในการส่งเสริมให้ผู้เรียน โดยเป็นกิจกรรมบูรณาการนอกห้องเรียน
เช่น กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา กิจกรรมภาษาไทยวันละคํากิจกรรมทักทาย สนทนาภาษาอังกฤษและ
ภาษาไทยในตอนเช้า บันทึกการอ่าน ท่องสูตรคูณทุกวัน กิจกรรมการสอนซ่อมเสริมทั้งในและนอกเวลาเรียน ให้
ผู้เรียนได้มีการฝึกทําข้อสอบมาตรฐานกลาง จัดทําแผนผังความคิดสําหรับสรุปบทเรียน นอกจากน้ีแล้วโรงเรียนยัง
มีกิจกรรมด้านการแนะแนวและศึกษาต่อ โดยจัดกิจกรรมการแนะแนวนักเรียนตามความสนใจ ความถนัด เปิด
โอกาสให้ผู้เรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษาได้ค้นคว้า สอบถามจากวิทยาท้องถิ่นในชุมชน และ
โรงเรียนยังจัดบรรยากาศส่งเสริมการเรียนรู้ด้วยการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน การใช้สื่อการสอนท่ีหลากหลาย
ทั้งคอมพิวเตอร์ช่วยสอน ส่ือการสอนจากอินเทอร์เน็ต มีห้องคอมพิวเตอร์ เพ่ือสืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้มีการนําเสนองานโดยใช้โปรแกรมคอมพิวเตอร์ การเรียนโดยใช้ DLTV รวมไปถึงการใช้
กิจกรรมฝึกทักษะอาชีพ ด้วยการนําเศรษฐกิจพอเพียงมาฝึกนักเรียน เช่น การแปรรูปอาหาร ปลูกผัก เล้ียงสัตว์
ยังมีกิจกรรมตลอดจนมีการส่งเสริมกิจกรรมที่เพิ่มศักยภาพของผู้เรียนอีก เช่น การสอบแข่งขันความเป็นเลิศทาง
วิชาการ การจัดนิทรรศการนําเสนองานเศรษฐกิจพอเพียงในโรงเรียน ชุมชน วัดและในหน่วยงานสถานศึกษา เช่น
โครงงานคุณธรรม กิจกรรมลูกเสือ ชมรม ชุมนุม ผู้บําเพ็ญประโยชน์ ปลูกต้นไม้ ดูแลต้นไม้ในโรงเรียนรักษาความ
สะอาด ในวัด โรงเรียนปลอดขยะ พัฒนา ทําความสะอาดบริเวณวัด และโรงเรียนมีการเข้าแถวเคารพธงชาติ
กิจกรรมนั่งสมาธิช่วงพักกลางวัน กิจกรรมสวดมนต์ กิจกรรมไหว้ทักทายครู กิจกรรมพิจารณาอาหารก่อน
รับประทานอาหารกลางวัน การแต่งกายด้วยผ้าไทย การแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียน จากกิจกรรมท่ีโรงเรียน
ดําเนินการพัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนแล้วน้ัน เพื่อให้ผู้เรียนมีการพัฒนาผลสัมฤทธิ์
ทางวิชาการของผู้เรียนมากข้ึนและเพ่ือท่ีผู้เรียนจะได้มีความพร้อมและมีพ้ืนฐานในการเรียนในระดับต่อไป

1.4 ผลการดําเนินงาน
ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ซึ่งโรงเรียนมีการจัดกิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา มีกิจกรรมในห้องเรียนบูรณาการทุกสาระการเรียนรู้มีกิจกรรมเสริมหลักสูตรนอกห้องเรียนใช้แหล่ง
เรียนรู้ท้ังภายในภายนอก ใช้วิทยากร ส่ือการสอนเทคโนโลยีท่ีหลากหลาย มีการกระจายสัญญาณอินเตอร์เน็ต
ครอบคลุมพื้นท่ีเพื่อให้ครู นักเรียนได้ศึกษาค้นคว้าหาความรู้ทุกเวลาและโอกาส ทําให้ผู้เรียนมีความสามารถอ่าน
ออกและเขียนได้โดยมีผลการทดสอบ (Reading Test: RT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ ปีการศึกษา
๒๕๖๗ ในด้าน การอ่านออกเสียง เฉลี่ยร้อยละ ๘๗.๖๐ ซ่ึงสูงกว่าทุกระดับและทุกสังกัด ผลการประเมินระดับ
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คุณภาพ อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก ด่านการอ่านรู้เร่ือง เฉล่ีย ร้อยละ ๙๐.๐๐ ซึ่งสูงกว่าทุกระดับและทุกสังกัด ผ
ลการประเมินระดับคุณภาพ อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก และมีผลเฉลี่ยทั้ง ๒ ด้านอยู่ที่ ๘๘.๘๐ ซ่ึงมีค่าเฉลี่ยสูงกว่าทุก
ระดับทุกสังกัดผลการประเมินระดับคุณภาพ อยู่ในเกณฑ์ ดีมาก สําหับ ผลการทดสอบ (NT) ในระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ ๓ พบว่า ด้าน คณิตศาสตร์ โรงเรียนบ้านหนองขาม มีค่าเฉลี่ยอยู่ท่ี ๘๑.๕๐ ซ่ึงสูงกว่าทุก
ระดับทุกสังกัด มีผลการประเมินคุณภาพในระดับ ดีมาก สําหรับด้านภาษาไทย มีค่าเฉลี่ยอยู่ท่ี ๘๑.๒๕ ซึ่งผ
ลการประเมินสูงกว่าทุกระดับทุกสังกัด มีผลการประเมินคุณภาพ ในระดับ ดีมาก และค่าเฉล่ีย ทั้ง ๒ ด้าน อยู่ที่
๘๑.๓๗ มีผลการประเมินสูงกว่าทุกระดับทุกสังกัด ผละการประเมินระดับคุณภาพ ดีมาก สําหรับผลการ
ทดสอบระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O - NET ในระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี ๖ ผลดังตารางต่อไปนี้

ระดับ/รายวิชา
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน

คะแนนเฉล่ีย
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน ๖๒.๘๘ ๔๙.๐๖ ๔๓.๗๕ ๒๓.๔๔ ๔๔.๗๘
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด ๕๔.๕๙ ๒๙.๒๕ ๔๓.๒๔ ๓๒.๖๗ ๓๙.๙๔
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ ๕๔.๒๐ ๒๙.๒๑ ๔๒.๘๗ ๓๓.๔๙ ๓๙.๙๔
ซ่ึงจากตารางจะพบว่า ผลการทดสอบระดับชาติ O - NET ของนักเรียนั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ โรงเรียนบ้าน
หนองขาม สูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ ๓ รายวิชาด้วยกัน ได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ วิชาคณิตศาสตร์
และวิชาภาษาไทย สําหรับวิชาภาษาอังกฤษ มีค่าเฉล่ียต่ํากว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ

โรงเรียนบ้านหนองขามส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกระดับช้ันมีความสามารถในการวางแผนในการทํางานและมี
ความรับผิดชอบต่อหน้าท่ี เช่นการทําความสะอาดตามจุดท่ีได้รับมอบหมาย การทําเวรประจําวัน ส่งเสริมให้
นักเรียนได้กล้าแสดงออกในทางท่ีถูกต้องและเป็นแบบอย่างท่ีดี เช่นการสมัครเป็นคณะกรรมการนักเรียน การ
เลือกตั้งประธานนักเรียน ซึ่งเป็นกิจกรรมที่เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพและความสามารถอย่างเต็มท่ี
นักเรียนสามารถอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและแก้ปัญหาในสถานการณ์ต่าง ๆ ในที่ประชุมได้ สามารถสร้าง
ผลงานท่ีเกิดจากการเรียนรู้ในสาระต่าง ๆ ได้อย่างเหมาะสมได้ ผู้เรียนมีความรู้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับ
สถานศึกษาผ่านเกณฑ์ที่โรงเรียนตั้งไว้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 เรียนต่อ ม.1 ทุกคน นอกจากน้ีมีทักษะด้าน
ต่าง ๆ เช่น การเลี้ยงปลา ไก่ ปลูกผักปลอดสารพิษ และการสหกรณ์โดยใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
นักเรียนรุ่นพี่สามารถเป็นพี่เลี้ยงสอนน้องได้ มีผลงานท่ีเกิดจากงานอาชีพ มีโครงปลูกผักสวนครัวในโรงเรียน การ
จัดการและการดําเนินกิจการสหกรณ์ร้านค้า เศรษฐกิจพอเพียง ทุกคนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามท่ีสถานศึกษา
กําหนด ผู้เรียนมีคุณธรรมสามารถดํารงตนในสังคม และประพฤติปฏิบัติตามคําสอนของศาสนาสามารถสวดมนต์
ไหว้พระอาราธนาศีลได้ ร่วมกิจกรรมเข้าค่ายคุณธรรม ไม่มีปัญหาการลักขโมยแต่จะเก็บของได้ส่งครูเป็นประจํา
ปฏิบัติตนในวันสําคัญต่าง ๆ เช่น ทํากระทงไปลอย ร่วมตักบาตรข้าวสารอาหารแห้ง กราบและไหว้ได้ถูกต้อง
นอกจากนี้นักเรียนทุกคนปฏิบัติหน้าท่ีรักษาความสะอาดในโรงเรียนทุกวัน ปลูกต้นไม้ ทําสวนไม้ผล มีน้ําใจ
ช่วยเหลืองานสังคม ไม่ทําลายต้นไม้ ชอบเล่นกีฬาทําให้สุขภาพแข็งแรง ไม่เกี่ยวข้องกับอบายมุข ได้มีสุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี ท้ังส่งผลไปถึงครอบครัวและชุมชนด้วย โดยคณะครูและทุกฝ่ายมีความพึงพอใจในระดับดีทุกด้าน
.
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1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
1.5.1 จุดเด่น
สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและได้กําหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูล

ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้น
ทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคํานวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายใน
ได้อย่างเหมาะสม

นักเรียนอ่านได้ เขียนคล่อง นักเรียนทุกคนมีความสามารถด้านคิดคํานวณ เน่ืองจากมีการเรียนซ่อมเสริม
เป็นรายบุคคลให้เต็มตามศักยภาพ มีการใช้เทคโนโลยีทุกชั้น การใช้สื่อการเรียนการสอน มีการประเมินครบทุกด้าน
ตามคุณภาพของผู้เรียน ผู้เรียนมีทักษะด้านกีฬา สามารถเล่นกีฬาได้ได้ ละสามารถเข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับ
ต่างๆ เช่น ระดับะดับศูนย์เครือข่าย และระดับเขตพื้นที่การศึกษา มีทักษะทางด้านวิชาการ โดยเข้าร่วมการแข่งขัน
ศิลปะหัตถกรรมนักเรียน ครั้งที่ ๗๒ และได้เป็นตัวแทนระดับศูนย์เครือข่ายเพื่อเข้าร่วมการแข่งขันในระดับเขต
พื้นท่ี เป็นต้น

นักเรียนสามารถปฏิบัติตามได้ตามหลักพระพุทธศาสนา นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์ มี
น้ําหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ผู้เรียนมีสุขจิตที่ดีสามารถหลีกเลี่ยงยาเสพติด ผู้เรียนร่วมกันอนุรักษ์ธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม เช่น ช่วยทําความสะอาดบริเวณ โรงเรียนและชุมชน เป็นผู้ท่ีรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่นและ
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข

1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
การดําเนินงานตามมาตรฐานนี้นักเรียนบางคนยังขาดเป้าหมาย และแรงจูงใจในการเรียน และนักเรียน

บางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา ขาดทักษะการวางแผน กระบวนการและข้ันตอนการทํางานยังไม่เกิดขึ้นและ
ปรับเปลี่ยนวิธีการอย่างเหมาะสม นักเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี ๑ – ๖ ยังต้องเร่งพัฒนาด้านการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ การคิดคํานวณ การคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ การการนําเสนอ การอภิปรายและ
แลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสมตามวัย

1.5.3 ข้อเสนอแนะ
1. พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณเป็นไปตาม

เกณฑ์ที่โรงเรียนกําหนดในแต่ระดับช้ัน ให้ผู้เรียนสามารถอ่านออกเขียนได้เพิ่มขึ้น
2. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจําแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบ

โดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล
3. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการทํางานเป็นทีม เชื่อมโยง

องค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ
4. พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเอง และสังคม

ในด้านการเรียนรู้ การส่ือสาร การทํางาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม
5. พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพื้นฐานเดิมในด้านความรู้

ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ
6. พัฒนาให้นักเรียนมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มีค่านิยมและจิตสํานึกตามท่ี

สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self Assessment Report : SAR)

**สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5**

58

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย
7. พัฒนาให้นักเรียนมีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละ

ช่วงวัย อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
๑. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
๒. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
๓. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
๔.ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน
๕.ประประชาสัมพันธ์เวลาประชุมผู้ปกครอง
๖. กระบวนการ PLC ในกลุ่มสาระข้ามโรงเรียน
๗. กระบวนการ PLC ข้ามกลุ่มสาระในโรงเรียน

1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
2.1 จุดเน้น คือ พัฒนาผู้เรียนครบทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาทุก

ระดับตามหลักสูตร

2.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
โรงเรียนมีการใช้กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาโดยใช้

กระบวนการพัฒนาคุณภาพเชิงระบบตามวงจรเดรมม่ิง โดยยึดหลักการของความร่วมมือจากทุกฝ่าย โดยศึกษา
ข้อมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา ตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
ประชุม ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรทุกฝ่าย ท้ังในสถานศึกษาคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองนักเรียน
นักเรียนและใช้ข้อมูลสารสนเทศทางการบริหาร ในเขตบริการเพื่อจําแนกอายุเด็กท่ีจะเข้าเรียน ในปีการศึกษา
256๘ มีการสํารวจเด็กในพื้นท่ี มีการติดตามนักเรียน เพื่อใช้เป็นข้อมูลวางแผนร่วมกันในการกําหนดวิสัยทัศน์
พันธกิจ เป้าหมายของสถานศึกษา เพื่อพัฒนาผู้เรียนครบทุกกลุ่มเป้าหมาย ได้แก่ พัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาทุกระดับตามหลักสูตรและส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพื่อเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ ส่งเสริม
อัตลักษณ์ ปลูกฝังคุณธรรม ความสํานึกในความเป็นไทย ส่งเสริมสุขภาพ และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง จัดโอกาสการศึกษาให้ท่ัวถึงและจัดหาทุนการศึกษาให้กับนักเรียน เพื่อให้นักเรียนได้รับโอกาสในการ
พัฒนาเต็มตามศักยภาพ พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาท้ังระบบ ให้สามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมี
ประสิทธิภาพ และพัฒนาการบริหารการศึกษา ให้มีประสิทธิภาพตามโครงการพัฒนาสถานศึกษาตามหลักธรรมาภิ
บาลมีกิจกรรมได้แก่ กิจกรรมจัดทําแผนบริหารงาน กิจกรรมการบริหารงานวิชาการ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608
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ทางการเรียน มีกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้ใฝ่รู้ เช่น กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมการแข่งขันและประกวด
ทักษะความเป็นเลิศทางวิชาการ กิจกรรมบริหารงานงบประมาณ โครงการพัฒนาทักษะภาษาอังกฤษ กิจกรรม
บริหารงานบุคลากร โครงการพัฒนาครูมืออาชีพ ให้ครูและบุคลากรได้พัฒนาศักยภาพ ทักษะและมาตรฐาน
วิชาชีพตนเองตามความต้องการอย่างน้อย ปีละ 2 ครั้ง ส่งเสริมการทํางานโดยออกคําสั่งให้ปฏิบัติงานตามโครงการ
ท่ีถนัดทุกคนกิจกรรมการบริหารงานท่ัวไป โครงการโรงเรียนน่าอยู่ น่าดู น่ามอง โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และ
แหล่งเรียนรู้ และส่ิงอํานวยความสะดวก เช่น สัญญาณ ไวไฟ ครอบคลุมพ้ืนท่ีทุกคนสามารถใช้และเข้าถึงสิ่งอํานวย
ความสะดวก มีอาหาร และสุขาภิบาลท่ีสะอาดปลอดภัย ทักษะชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง มีการแต่งตั้ง
คณะกรรมการให้มีส่วนร่วมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา เช่น คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
คณะกรรมการเครือข่ายผู้ปกครอง รับการตรวจสอบจากต้นสังกัด รายงานการตรวจสอบภายใน มีการรายงานบัญชี
รับจ่ายต่อสํานักงานเขตพื้นท่ีทุกเดือน รายงานบัญชี สพฐ.ปีละ 2 ครั้ง มีการติดตามการดําเนินงานโครงการ
กิจกรรมจากแผนงานโครงการท้ังจากภายในสถานศึกษา เช่น คณะกรรมการตรวจรับพัสดุ ตรวจงานจ้าง จาก
ภายนอกสถานศึกษา มีการตรวจรับการประเมิน นิเทศ กํากับ ติดตาม มีการแจ้งที่ประชุมคณะกรรมการ ผู้ปกครอง
นักเรียนและให้ผู้มีส่วนได้เสียรับทราบท่ัวกัน

2.3 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านหนองขามมีการบริหารจัดการ ในด้านต่างๆ เช่น

1. โครงการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินและรายงานผลการศึกษาทางไกลผ่านดาวเทียม เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการเรียนการสอนและพัฒนาคุณภาพวิชาการ
2. โครงการปรับปรุงสิ่งแวดล้อม เพื่อความสวงามของโรงเรียนทําให้โรงเรียน น่าเรียน น่าอยู่ น่ามอง
3. โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา เพื่อพัฒนาคุณภาพวิชาการให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรีนสูงข้ึน
รวมท้ังผลการทอสอบ RT NT และ O - Net สูงข้ึน
4. โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาและผู้ปกครองนักเรียน เพื่อแจ้งข่าวสารเก่ียวกับการพัฒนา
การศึกษา กระบวนการขับเคลื่อนนโยบายการศึกษาให้ผู้ปกครองและชุมชนทราบ
5. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน เพื่อส่งเสริมช่วยเหลือผู้เรียนในระดับต่างๆอย่างเสมอภาคและเท่า

เทียม
2.4 ผลการดําเนินงาน
จากการดําเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา โดยใช้ข้อมูลสารสนเ

ทศมีความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัยนําไปประยุกต์ใช้ได้ ดําเนินการอย่างเป็นระบบและมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย ทําให้
โรงเรียนมีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ สอดคล้องกับสภาพความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา
นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน และสอดคล้อง กับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษา
ชาติ ได้แก่ กําหนดหลักสูตรสถานศึกษา และแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เน้นเด็กทุกคนได้รับการพัฒนาจนจบ
ระดับการศึกษาประถมศึกษาของโรงเรียน เด็กด้อยโอกาสและเด็กพิการได้รับการพัฒนาตามศักยภาพ นักเรียนทุก
คนมีคุณธรรมและมีวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ิมเติมกิจกรรมเสริมหลักสูตร ภาษาอังกฤษ
คอมพิวเตอร์ เศรษฐกิจพอเพียง และภาษาไทยสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครู
และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตําแหน่ง ตามความต้องการ เช่น การอบรมครู
คูปอง มีการดําเนินงานพัฒนาสภาพแวดล้อม แหล่งเรียนรู้ สื่อและสิ่งอํานวยความสะดวกเพียงพอท่ีกระตุ้นผู้เรียน
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ให้ใฝ่เรียนรู้ มีเครือข่ายผู้ปกครองร่วมการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา มีการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมิน ผ
ลการบริหารและการจัดการศึกษาทั้งในและนอกสถานศึกษาที่เหมาะสม เป็นระบบและต่อเน่ือง มีการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้สถานศึกษามีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มี
คุณภาพ

2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
2.5.1 จุดเด่น

โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ โรงเรียนได้ใช้เทคนิคการประชุมท่ีหลากหลายวิธี
เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการกําหนด
วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ท่ีชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี ท่ี
สอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา ท่ีมุ่งเน้น
การพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้
อย่างมีคุณภาพ มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผล การดําเนินงาน และจัดทํารายงานผลการจัด
การศึกษา และโรงเรียนได้มีการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โรงเรียนเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมใน
การเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน และสร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเก่ียวข้อง
ในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความเข้มแข็งมีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อน
คุณภาพการจัดการศึกษา

2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ควรส่งเสริมและพัฒนาครูและบุคคลากรทางการศึกษาให้เป็นผู้ที่มีความรู้ความสามารถอย่างรอบด้านสามารถ
ทํางานได้หลากหลาย

2.5.3 ข้อเสนอแนะ
มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา พัฒนา

ครูผู้สอนให้เป็นครูมืออาชีพท่ีมีคุณภาพ
2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

โรงเรียนมีการจัดประชุมผู้ปกครองอย่างนี้ปีการศึกษาละ ๒ ครั้ง เพื่อชี้แจงผลการดําเนินการจัดการ
เรียนการสอนและรายงานผลการเรียนของผู้เรียนให้กับผู้ปกครองได้รับทราบเป็นประจํา มีการจัดประชุม
คณะกรรมการการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อรายรายงานผลการดําเนินงานของโรงเรียนแลพเพื่อสร้างความ
ร่วมมือในด้านต่างๆเพื่อพัฒนาโรงเรียน และเผนแพร่ผ่านช่องทางต่างๆเช่น

๑. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
๒. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
๓. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
๔.ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน
๕.ประประชาสัมพันธ์เวลาประชุมผู้ปกครอง
๖. กระบวนการ PLC ในกลุ่มสาระข้ามโรงเรียน
๗. กระบวนการ PLC ข้ามกลุ่มสาระในโรงเรียน
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2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
3.1 จุดเน้น คือ ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่าน

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริงเพื่อนําไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซ้ึงและคงทน ตาม มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถาน
ศึกษา

3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
สถานศึกษาส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยการดําเนินงาน/

กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตร มีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ
(Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนําไปสู่การเรียนรู้ท่ีลึกซึ้งและคงทน ตามมาตร
ฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอน ครูรู้จักผู้เรียน ดําเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้ง ร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้และนํา
ผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถ นําไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ใช้สื่อและ
แหล่งเรียนรู้ได้อย่างเหมาะสม มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่าง
มีความสุข

3.3 วิธีการดําเนินงาน
ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนําข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ผลิต

สื่อนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ สัดส่วน
คะแนนแต่ละหน่วย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้จัดการเรียน การสอนท่ีสร้าง
โอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียน การสอนท่ีเน้น
ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศ
ตามสถานท่ีต่าง ๆ ท้ังภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรม และเทคโนโลยีภูมิ
ปัญญาท้องถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนท่ีใช้และครูทุกคน นําผลการจัดการเรียน
การสอนมาปรับปรุงพัฒนาโดยการทําวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ ๑ เรื่อง

การนําข้อเสนอแนะของ สมศ มาปรับใช้คือ ครูทําการวิเคราะห์คําอธิบารายวิชาเพ่ือนําไปกําหนดเป็น
หน่วยการเรียนรู้จัดทําจุดประสงค์การเรียนรู้และออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้อย่างรอบด้าน เพื่อให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้อย่างเต็มศักยภาพ

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608
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3.4 ผลการดําเนินงาน
โรงเรียนได้วางแผนพัฒนาบุคลากรเพ่ือให้มีความรู้ความเข้าใจในฐานะผู้สอนเพื่อนําความรู้ความ

เข้าใจมาส่งเสริมและจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ โรงเรียนได้ดําเนินงานกิจกรรมโครงการที่บรรลุ
เป้าหมายและผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายมีความพึงพอใจ ได้แก่ โครงการระดมทรัพยากร โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้
โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
โครงการโรงเรียนส่งเสริมประชาธิปไตย โครงการตามรอยเท้าพ่อเศรษฐกิจพอเพียง โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน โครงการโรงเรียนดี มีมิตรช่วย โครงการพัฒนาและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม โครงการสัมพันธ์ชุมชน กิจกรรม
ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ จากผลการดําเนินงานโครงการดังกล่าวท่ีส่งเสริมให้นักเรียน ชุมชน ผู้ปกครองมีส่วนร่วม
ในการวิเคราะห์ตนเอง วางแผน จัดกิจกรรมการเรียนการสอน จัดบรรยากาศ ประเมินผู้เรียน และแจ้งให้ผู้ปกครอง
และผู้เรียนทราบเพื่อนําผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงตนเอง เป็นการเปิดโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วมใน
การวิเคราะห์ตนเอง กําหนดเนื้อหาสาระ กิจกรรมที่สอดคล้องกับความสนใจและความถนัดเป็นรายบุคคล ได้เรียนรู้
ผ่านกระบวนการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย และสามารถนําไปใช้ในสถานการณ์ต่าง
ๆ ได้ในชีวิตประจําวันและได้ฝึกทักษะ แสดงออก นําเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น คิดเป็นทําเป็น รักการอ่าน
และแสวงหาความรู้ จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเอง โดยเชื่อมโยงบูรณาการสาระการเรียนรู้และทักษะด้านต่าง ๆ
การจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียนและอํานวยความสะดวกท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างเป็นรูปธรรมและ
ต่อเนื่อง

3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
3.5.1 จุดเด่น

.ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอนโดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้โดยการคิดได้ปฏิบัติจริง มีการให้
วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่องนักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ และมีผลการวิจัยในชั้นเรียนของครูทุกคน

3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ส่งเสริมความสามารถในการจัดการเรียนรู้ภาษาอังกฤษของครูผู้สอน และส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมโดยใช้

แหล่งเรียนรู้ และภูมิปัญญาท้องถิ่นในการจัดการเรียนรู้ให้มากขึ้นเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถเรียนรู้ได้ทุกเวลา
และทุกสถานท่ี 3.5.3 ข้อเสนอแนะ

ควรส่งเสริมให้ครู มีการจัดทําแผนการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning และใช้แผนจัดการ
เรียนรู้ท่ียึดผู้เรียนเป็นสําคัญ อย่างจริงจัง ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัยอย่าง
ต่อเนื่อง มีการใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้ และนําผลการเรียนรู้มาพัฒนาผู้เรียนอย่าง
ต่อเนื่อง
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3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
๑. ประชาสัมพันธ์กิจกรรมผ่านจดหมายข่าวสถานศึกษา
๒. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มผู้ปกครอง
๓. ประสัมพันกิจกรรมผ่านช่องทางไลน์กลุ่มคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน
๔.ประชาสัมพันธ์ผ่านเฟสบุ๊คและเพจโรงเรียน
๕.ประประชาสัมพันธ์เวลาประชุมผู้ปกครอง
๖. กระบวนการ PLC ในกลุ่มสาระข้ามโรงเรียน
๗. กระบวนการ PLC ข้ามกลุ่มสาระในโรงเรียน

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608

https://www.facebook.com/profile.php?id=61556474180608
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ส่วนท่ี 4
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

(สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) (ถ้ามี)

ระดับการศึกษาปฐมวัย
ช่ือแบบอย่างที่ด/ีนวัตกรรม ความสอดคล้อง

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ช่ือแบบอย่างที่ด/ีนวัตกรรม ความสอดคล้อง

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ระดับดีมาก ประเภทครู
โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ

(สถานศึกษานําเสนอข้อมูลแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) ให้สอดคล้องกับผ
ลการประเมินภายในตามมาตรฐาน ตัวช้ีวัด ท่ีได้ระดับยอดเยี่ยมเท่านั้น)
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ส่วนท่ี 5
ภาคผนวก

- คําส่ังโรงเรียน
- การประกาศกําหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา
- เอกสารที่เกี่ยวข้องอ่ืน เช่น (QR Code, Link รางวัลเกียรติบัตรและโล่รางวัล)

(เกียรติบัตรครูและนักเรียน)
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คําส่ังโรงเรียนบ้านหนองขาม
ท่ี ๑๒/๒๕๖๘

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา

.............................................................................
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542

ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงการ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
กําหนด พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ติดตามผลการดําเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี

เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านหนองขาม
จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ดังนี้

1. นายศรีเนาว์ คนล่ํา ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประธานกรรมการ
2. นายปิติกร หงส์เวียง รักษาการผู้อานวยการโรงเรียน รองประธานกรรมการ
3. นายสุรพงศ์ ดีนาง กรรมการสถานศึกษา กรรมการ
4. นายพิทักษ์ ทองทุม กรรมการสถานศึกษา กรรมการ
5. นายสุรีย์ ซ้ายหนองขาม ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน กรรมการ
6. นายวิริชัย แก้วเวียง ครูชํานาญการพิเศษ กรรมการ
7.นางสาวสุดารัตน์ ชุมพลวงศ์ ครูผู้ช่วย กรรมการ
๘. นางรจนา บั้งทอง ครูอัตราจ้าง กรรมการ
8. นางธัญทิพย์ ดวงใจ ครูธุรการโรงเรียน กรรมการ
๙. นายพิชญ์กัณฑ์เอนก เพียรักษา ครู คศ.๑ กรรมการและเลขานุการฯลฯ

มีหน้าท่ี ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียน
ละ ครั้ง และจัดทํารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา
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ให้คณะกรรมการท่ีได้รับแต่งตั้งปฏิบัติหน้าท่ีท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยมีประสิทธิภาพ
โดยคํานึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสําคัญ

ท้ังนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป

สั่ง ณ วันท่ี 1 เดือน เมษายน พ.ศ. 256๘

ลงชื่อ
( นายปิติกร หงษ์เวียง)

ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโคกสูงวิทยา
รักษาการในตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม
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ประกาศ โรงเรียนบ้านหนองขาม
เรื่องมาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสําเร็จระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ประจําปีการศึกษา 2567

.................................................................
โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 นโยบายการปฏิรูปการศึกษา

ในทศวรรษท่ีสองท่ีกําหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและการศึกษาไทยในอนาคต มี
นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพทั้งภายในและภายนอกของทุกระดับก่อนจะมีการประเมิน
คุณภาพในรอบต่อไป และประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย ระดับ
การศึกษาข้ันพื้นฐาน และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ ลงวันท่ี 6 สิงหาคม พ.ศ. 2561
จําเป็นต้องปรับปรุงมาตรฐานการศึกษาให้สอดคล้องกัน พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และท่ี
แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 9 (3) ได้กําหนดการจัดระบบ โครงสร้าง และกระบวนการจัด
การศึกษาทุกระดับและทุกประเภท และมาตรา 48 ให้หน่วยงานต้นสังกัดและสถานศึกษาจัดให้มีระบบประกัน
คุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ถือว่าการประกันคุณภาพภายในเป็นส่วนหนึ่งของการบริหารการศึกษาท่ีต้อง
ดําเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีการจัดทํารายงานประจําปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดหน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และ
เปิดเผยต่อสาธารณชน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพมาตรฐานการศึกษา และเพ่ือรองรับการประกันคุณภาพ
ภายนอก

ฉะนั้น อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 9 (3) มาตรา 48 แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.
2542 และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และ
ประกาศกระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบกับมติ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ในการประชุม ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม พ.ศ. 2567
โรงเรียนวัดบางหญ้าแพรก จึงประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เพื่อใช้เป็นหลักในการ
พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน กํากับดูแลและติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับนี้

ท้ังนี้ ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป

ประกาศ ณ วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567

(นายปิติกร หงษ์เวียง) (นายศรีเนาว์ คนล่ํา)
รักษาการในตําแหน่งผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านหนองขาม ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองขาม
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เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน
ฉบับลงวันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567

******************************************************
มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2567 มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน
1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา
3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร
5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามที่สถานศึกษากําหนด
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย
2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
2.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้
2.2 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
2.3 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน
2.4 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
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การกําหนดเป้าหมายความสําเร็จ
การกําหนดเป้าหมายความสําเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7
ประกาศ ณ วันท่ี 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567

..................................................................................................
มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา เป้าหมายความสําเร็จมาตรฐาน

/ประเด็นการพิจารณา

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน ยอดเย่ียม
1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น

และแก้ปัญหา
ดีเลิศ

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ
4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ยอดเยี่ยม
5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ยอดเยี่ยม
6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเย่ียม
1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม
2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม
3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม
4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและจัดการ ยอดเย่ียม
2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน ยอดเยี่ยม
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ
2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย
ยอดเยี่ยม

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ ยอดเยี่ยม
2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ยอดเย่ียม
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ยอดเยี่ยม
3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ยอดเยี่ยม
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ยอดเยี่ยม
3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรู้ ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม
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เอกสาร แนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านหนองขาม
เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสําเร็จของสถานศึกษา

ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประจําปีการศึกษา 2567
ประกาศ ณ วันท่ี 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567

*********************
โรงเรียนบ้านหนองขาม กําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยกําหนด เป้า

หมายความสําเร็ของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม โดยมีเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ดังนี้
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและเป้าหมายความสําเร็จ
1.1 มีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การส่ือสารและ
การคิด คํานวณ (ได้ระดับดีเลิศ
/ร้อยละ 85)

1) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร
2) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการคิดคํานวณ

1.2 มีสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดวิจารณญาณ
อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา (ได้
ระดับดีเลิศ / ร้อยละ 85)

1) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ /หรือ คิด วิจารณญาณ
2) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น
3) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการแก้ปัญหา

1.3 มีความสามารถในการ
สร้าง นวัตกรรม (ได้ระดับดี
เลิศ / ร้อยละ 85)

1) ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลงานสร้างนวัตกรรมอย่างเหมาะสม

1.4 มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร(ได้ระดับยอดเยี่ยม /
ร้อยละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ สื่อสาร

1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ตาม หลักสูตรสถานศึกษา (ได้
ระดับยอด เยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตร
สถานศึกษา
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไป ตาม
เกณฑ์ค่าเป้าหมายท่ีกําหนด
3) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมความสามารถและทักษะทางวิชาการของ นักเรียน

1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน
และเจ คติต่องานอาชีพ (ได้
ระดับยอด เยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการทํางาน
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะอาชีพ
3) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการแนะแนวเพื่อการประกอบอาชีพ
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน
ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและเป้าหมายความสําเร็จ
2.1 การมีคุณลักษณะและ
ค่านิยมท่ีดีตามสถานศึกษา
กําหนด (ได้ระดับยอดเยี่ยม /
ร้อย ละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม คุณลักษณะ และค่านิยมท่ีดี
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ยุว กาชาด ผู้บําเพ็ญ
ประโยชน์ นักศึกษาวิชาทหาร จิตอาสา

1.2 ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป้นไทย (ได้ระดับ
ยอด เยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 มีการอนุรักษ์ ศิลปะวัฒนธรรมและประเพณีไทย
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการนําภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ การจัดการเรียน
การสอน
3) ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสําคัญต่างๆ

1.3 การยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกัน บนความแตกต่างและ
หลากหลาย (ได้ระดับยอด
เยี่ยม / ร้อยละ 90

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการอยู่ร่วมบนความแตกต่าง ร่วม ถึงการส่งเสริม
ประชาธิปไตยในสถานศึกษา
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

1.4 สุขภาวะทางร่างกาย และ
จิตสังคม (ได้ระดับยอดเยี่ยม /
ร้อยละ 90)

1) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริสุขภาวะทางร่างกาย
2) ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมด้านจิตสังคม
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและเป้าหมายความสําเร็จ
2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัน์และ
พันธกิจท่ีสถานศึกษา กําหนด
ชัดเจน (ได้ระดับ ยอดเยี่ยม /
ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/ แผนปฏิบัติการ
สําหรับการบริหารจัดการ

2.2 มีระบบบริหารคุณภาพ
สถานศึกษา (ได้ระดับดีเลิศ /
ร้อยละ 85)

1) ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการวางแผนการพัฒนาระบบบริหารจัดการ คุณภาพ
การศึกษาโดยอิงแนวคิด/ทฤษฎีทางการบริหาร 2) ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการกํากับ
ติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลโดย ใช้วงจรคุณภาพ หรือรูปแบบบริหารจัดการ
คุณภาพสถานศึกษา 3) ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง

2.3 ดําเนินงานพัฒนา
วิชาการท่ีเน้นคุณภาพ ผู้เรียน
รอบด้านตาม หลักสูตร
สถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย (ได้ระดับ ยอด
เยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนางานวิชาการ
2) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเป็นปัจจุบัน ตาม บริบทของ
สถานศึกษา

2.4 พัฒนาครู และบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทาง
วิชาชีพ (ได้ระดับยอดเยี่ยม /
ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้พัฒนา ตนเองด้วย
วิธีการท่ีหลากหลาย

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ
การจัดการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพ (ได้ระดับยอดเยี่ยม /
ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคม แหล่งเรียนรู้
ท้ังภายใน ภายนอกห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

2.6 จัดเทคโนโลยี สารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนกร บริหาร
จัดการและการ จัดการเรียนรู้
(ได้ระดับยอด เยี่ยม /ร้อยละ
90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
บริหารจัดการ
2) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ ในการ
จัดการเรียนรู้
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป้นสําคัญ
ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและเป้าหมายความสําเร็จ
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและ ปฏิบัติ
จริง และสามารถ นําไป
ประยุกต์ใช้ใน ชีวิตประจําวัน
ได้ (ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อย
ละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง
และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้
2) ครูร้อยละ 90 มีแผนและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่ง เรียนรู้ท่ี
เอื้อต่อการเรียนรู้ (ได้ระดับ
ยอดเยี่ยม/ร้อย ละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 มีการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับการเรียนรู้
2) ครูร้อยละ 90 มีการพัฒนาห้องสมุด แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

3.3 มีการบริหารจัดการ ชั้น
เรียนเชิงบวก (ได้ระดับ ยอด
เยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 มีการบริหารจัดการ เน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้
ร่วมกันอย่างมีความสุข

3.4 ตรวจสอบและ ประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็น ระบบ และนํา
ผลมาพัฒนา ผู้เรียน (ได้ระดับ
ยอดเยี่ยม /ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 มีการพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ตามสภาพจริง
อย่างเป็นระบบ
2) ครูร้อยละ 90 มีการสร้างเครื่องมือวัดและประเมินผลด้วยเครื่องมือและวิธีการท่ี
หลากหลาย
3) ครูร้อยละ 90 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม

3.5 มีการแลกเปล่ียน เรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อน กลับเพื่อ
พัฒนาและปรับปรุง การ
จัดการเรียนรู้ (ได้ระดับ ดีเลิศ
/ร้อยละ 85)

1) ครูร้อยละ 85 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ และนําผลการ
ประเมินพัฒนาการไปปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน

หมายเหตุ เกณฑ์การกําหนดค่าเป้าหมาย
ระดับ ยอดเยี่ยม ร้อยละ 90-100
ระดับ ดีเลิศ ร้อยละ 80-89
ระดับ ดี ร้อยละ 70-79
ระดับ ปานกลาง ร้อยละ 60-69
ระดับ กําลังพัฒนา ร้อยละ 50-59
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