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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

ก 

 
คำนำ 

 
  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี ้จัดทำขึ ้นเพื ่อเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับกฎกระทรวง    
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  การนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้นำเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพื้นฐานที่เกี ่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงานที่เอื ้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู ้เร ียน เพื ่อให้ทราบแผนการดำเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินการหรือกาบรรลุผลสำเร็จ จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
(ถ้ามี) และสถานศึกษานำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบ
และรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
  โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา
ของโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
   
 
                      จริยา  นิตยา 

                                       ( นางจริยา  นิตยา ) 
                                                           ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

                          วันที่ 14 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 
 

 
 
 

 



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

ข 

สารบัญ 
 

เรื่อง                        หน้า 
คำนำ                 ก 
สารบัญ                 ข 
สารบัญตาราง               จ 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน              ช 
 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ส่วนที่ 1 บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
   1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา                  1 
   2. วิธีการและผลการดำเนินงาน                  1 
    2.1 ระดับปฐมวัย                     1 
      - วิธีการ                      1 
      - ผลการดำเนินงาน                   2 
    2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน                    3 
      - วิธีการ                      3 
      - ผลการดำเนินงาน                   4 
   3. แนวทางการพัฒนาที่ยั่งยืน                   4 
    3.1 ระดับปฐมวัย                     4 
    3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน                    4 
   4. แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ            5 
       นวัตกรรม (Innovation) 
 

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 
   ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
   และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
   1. ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา                 6 
   2. โครงสร้างการบริหาร                     7 
   3. ข้อมูลบุคลากร                      8 
  3.1 ข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา    8 
  3.2 ข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา       8 
 4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา       9 
 5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม      10 
  6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา       11 
 



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

ค 

สารบัญ (ตอ่) 
 

เรื่อง                         หน้า 
 7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา        12 
  7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย      12 
  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง     13 
   7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)   14 
    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 – 2567 
  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ   17 
    (National Test : NT)   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 – 2567 
   7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)         20 
     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2565 – 2567 
   7.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ขึ้นไป)        23 
     ( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 
   7.7 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป (3 ปีการศึกษา)   24 
     ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 
   7.8 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ (3 ปีการศึกษา)     25 
     ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 
 8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน      26 
  8.1  ระดับปฐมวัย           26 
  8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน          27 
 9. ข้อมูลอาคารสถานที่           28 
  10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา        29 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน         29 
  10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก         29 
 11. ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564)    30 
  11.1 การศึกษาปฐมวัย          30 
    11.2 การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน                   34 
 

ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
           สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน   39 
 1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย    40 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก        40 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     46 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ     52 
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ง 

สารบัญ (ตอ่) 
 

เรื่อง                 หน้า 
 2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับขั้นพ้ืนฐาน     57 
  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน       57 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     66 
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ    74 
 

ส่วนที่ 4 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)     79 
 

ส่วนที่ 5 ภาคผนวก (คำสั่งโรงเรียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ)    80 
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จ 

สารบัญตาราง 
 

                        หน้า 
ตารางท่ี 1 ผลสรุปการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2567   2 

ตารางท่ี 2 ผลสรุปการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567   4 

ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567     8 
ตารางท่ี 4 แสดงข้อมูลจำนวนบุคลากรทีจ่บการศึกษาระดับสูงสุด             8 
ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา       9 
     และร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม      10 

ตารางท่ี 7 แสดงข้อมูลอัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจำนวนห้อง  11 
    ต่อเด็กหรือผู้เรียน             
ตารางท่ี 8 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป       12  
ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจำนวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป       13 
ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน        14 
   (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 
ตารางท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน        15 
   (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 
ตารางท่ี 12 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน        16 
   (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ    17 
   (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 
ตารางท่ี 14  แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ    18 
   (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
ตารางท่ี 15  แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ    19 
   (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 16  แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน         20 
   (O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2565 
ตารางท่ี 17  แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน         21 
   (O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2566 
ตารางท่ี 18  แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน         22 
   (O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป)     23 
   (8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 
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ฉ 

สารบัญตาราง (ต่อ) 
 

                 หน้า 
ตารางท่ี 20 แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป     24 
   (3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี 21 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ        25 
   ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 
ตารางท่ี 22 แสดงโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560    26 
ตารางท่ี 23 แสดงหลักสูตรโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ พุทธศักราช 2567 ตามหลักสูตรแกนกลาง 27 

     การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 
ตารางท่ี 24 แสดงผลการประกันคุณภาพภายนอกการศึกษาปฐมวัย  ปี พ.ศ. 2564        30 
ตารางท่ี 25 แสดงผลการประกันคุณภาพภายนอกการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ปี พ.ศ. 2564     34 
ตารางท่ี 26 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน      39 
ตารางท่ี 27 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก            40 
ตารางท่ี 28 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น    44 
ตารางท่ี 29 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ    46 
ตารางท่ี 30 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับการบริหารและการจัดการ   50 
ตารางท่ี 31 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ  52 
ตารางท่ี 32 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับการบริหารและการจัดการ   55 
ตารางท่ี 33 แสดงผลการดำเนินงาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    59 
ตารางท่ี 34 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2567   61 
ตารางท่ี 35 แสดงแหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน    64 
ตารางท่ี 36 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ   68 

     ปีการศึกษา 2567  
ตารางท่ี 37 แสดงข้อมูลและหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 2 การบริหารและการจัดการ      70 
ตารางที ่38 แสดงเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียน   76 

    การสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี 39 แสดงข้อมูลและหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน   77 
      ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ตารางท่ี 40 แสดงแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรมระดับปฐมวัย              79 
ตารางท่ี 41 แสดงแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน          79 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
 

  โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์  ได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดำเนินการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์และสถานศึกษาได้
ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2567 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ครั้งที่ 8 / 2568 
เมื่อวันที่ 13 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา     
ปีการศึกษา 2567 และให้สถานศึกษานำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ซึ่งเป็นหน่วยงานต้นสังกัด และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
                   ลงชื่อ  สุปัน  ถานอาจนา 

                                                          ( นายสุปัน  ถานอาจนา ) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                     โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
                        วันที่ 13 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568 
 
 
                                                                  ลงชื่อ  จริยา   นิตยา 

                                                  ( นางจริยา  นิตยา ) 
                                                ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

                         วันที่ 13 เดือนพฤษภาคม พ.ศ. 2568
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        ส่วนที่ 1  บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 
 

 
  โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ได้ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ
เข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื ่องได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวง          
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนำเสนอผลการดำเนินงานตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 

 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
   โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
 รหัสสถานศึกษา : 1040050601  เบอร์โทร : 089 – 6202193   อีเมล์ : trikamwitthayasan@gmail.com 
 ที่ตั้ง : หมู่ที่ 2  บ้านท่าเสี้ยว  ตำบลสงเปือย  อำเภอภูเวียง  จังหวัดขอนแก่น  40150   
 เพจ Facebook : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ สพป.ขอนแก่น เขต 5 

จำนวนครูและบุคลากร : ข้าราชการครู 11 คน  ครูอัตราจ้าง 2 คน  เจ้าหน้าที่ธุรการ 1 คน  และนักการภารโรง 1 คน   
ระดับชั้นที่เปิดสอน : จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย และระดับประถมศึกษา มีนักเรียนระดับปฐมวัย จำนวน 
35 คน  ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จำนวน 87 คน  รวมทั้งสิ้นจำนวน 122 คน   

 
2. วิธีการและผลการดำเนินงาน 
   2.1 ระดับปฐมวัย 
     1) วิธีการ 

มาตรฐานที ่1 คุณภาพของเด็ก 
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน/โครงการ/

กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง ได้แก่ กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี กิจกรรมหนูน้อยฟัน
สวยอารมณ์ดี  และจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ยืดการพัฒนาเด็กโดยองค์รวม ผ่านการ
เล่นอย่างมีความหมายและเหมาะสมกับวัย มีการพักผ่อนที่เพียงพอ มีกิจกรรมที่หลากหลาย ประเมิน พัฒนาการ
ของเด็กโดยวิธีที่หลากหลาย ครูมีความรู้ความสามารถด้านการศึกษาปฐมวัย ใช้เครื่องมือที่มีประสิทธิภาพ มีการ
นิเทศติดตามการจัดประสบการณ์โดยคณะกรรมการนิเทศภายใน และศึกษานิเทศก์จากต้น สังกัด มีการบันทึก
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมและรับฟังความคิดเห็นของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ทั้งภายในและภายนอก จึงทำให้

โรงเรียนมีหลักสูตรที่สอดคล้องเหมาะสม ครูมีคุณวุฒิ จัดการศึกษาได้อย่างมีคุณภาพ มีสื่อสนับสนุนที่เพียงพอ
เหมาะสม โดยเฉพาะห้องเรียนระดับปฐมวัย มีการจัดสื ่อ มุมประสบการณ์ครบ 5 มุม เหมาะสมกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ โรงเรียนได้ดำเนินการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ แผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบท
ของท้องถิ ่น จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั ้นเรียนมีการส่งเสริมให้ ครูมีความเชี ่ยวชาญด้านการจัด
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ประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคลตรงความต้องการของครูและสถานศึกษา และจัดให้มีชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย ส่งผล
ให้ผลการดำเนินการบรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่าง

สมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว ชุมชนและผู้เกี ่ยวข้องสร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือทำและสร้างองค์ความรู้ ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัด
บรรยากาศ และสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม
กับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมนำ
ผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ส่งผลให้ผลการดำเนินการเป็นไปตามค่า
เป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด 

 

 2) ผลการดำเนินงาน 

เด็กมีร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ ด้าน สังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ ส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้ผ่านการลงมือกระทำ มีการวางแผนลงมือปฏิบัติและทบทวน เด็กเกิดทักษะ
ด้านความคิดรวบยอด แก้ปัญหาและ ตัดสินใจได้ มีจินตนาการ และความคิดสร้างสรรค์ และสามารถสนทนาตอบ
โต้กับผู้อื่นได้ อันเป็นพื้นฐานสำคัญในการเชื่อมต่อการเรียนรู้ในระดับสูง มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา
ความรู้ได้ บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดจากการดำเนินงานตามโครงการ/กิจกรรมส่งผลให้มีพัฒนาการ
ในภาพรวม ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม จำแนกเป็น ด้านร่างกาย ร้อยละ 100 ด้านอารมณ์ จิตใจ ร้อยละ 93.15 
ด้านสังคม ร้อยละ 93.15 และด้านสติปัญญา ร้อยละ 93.15 

ตารางท่ี 1 ผลสรุปการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็ก 
เป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 
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   2.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
      1) วิธีการ 
   โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยการ
ดำเนินงาน / กิจกรรมอย่างหลากหลาย  ได้แก่  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา  ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการ
จัดการเรียนการสอน  การพัฒนาผู้เรียน  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ ว่า “การจัดการศึกษา
ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที ่สมบูรณ์ทั ้งร่างกาย  จิตใจ  สติปัญญา  ความรู ้  และคุณธรรม  
จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต  สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข  ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ ่งพัฒนาให้ผู ้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มี
ความสุข   
   นำผลการประกันคุณภาพภายนอกตามข้อเสนอแนะของ สมศ. ครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564) ไปใช้พัฒนา
ดังนี้   
   มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน : มีการระบุเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  จัดทำโครงการ
และกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ  จัดทำรายงานข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  มีการจัดทำผลการประเมินผู้เรียนเปรียบเทียบผลการประเมินด้วยการใช้
คะแนนเป็นค่าร้อยละ ย้อนหลัง 3 ปีต่อเนื่อง   

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ : มีการระบุแผนปฏิบัติการประจำปี โครงการหรือกิจกรรม
ที่มุ่งเน้นต่อผู้เรียนมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ มีกระบวนการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการ
พัฒนาคุณภาพของผู้เรียนที่สอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนด สถานศึกษาได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนิน
โครงการและกิจกรรม โดยจัดทำแบบรายงานโครงการ และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี ผลการ
ดำเนินงานของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567  จัดทำรายงานผลการประเมินต่อผู้เกี่ยวข้องทั้งผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด  

มาตรฐานที่ 3 การจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ : สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจำปี  โครงการ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้
สอดคล้องกับการพัฒนาจุดเน้นให้ผู้เรียนพัฒนาการคิดคำนวณและปฏิบัติจริง  หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการ
เรียนรู้หรือตัวชี้วัดเพิ่มเติม  การนำสื่อการเรียนการสอนตลอดจนการนำเทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมในการ
พัฒนาผู้เรียน  การให้ผู้เรียนแสงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น การนำเสนอผลงานใน รูปแบบ
โปรแกรมตา่ง ๆ ตามสาระการเรียนรู้ที่ครูกำหนดและเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละช่วงชั้น การนำภูมิปัญญาท้องถิ่น
มาใช้ในการสอน  สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาครูโดยโครงการต่าง ๆ การแลกเปลี่ยนเรียนรู้ความรู้และ
ประสบการณ์ของครู PLC นำผลการประเมินมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในปีต่อไป  และการทำ
รายงานและเปิดเผยผลการดำเนินงานต่อผู้ที่เกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการสื่อสาร 
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     2) ผลการดำเนินงาน  
  โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  โดยการ
ดำเนินงาน / กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560)  เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการ
สอน  การพัฒนาผู้เรียน  ส่งเสริม  สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื ่นได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี  มีปัญญา  มีความสุข   
  จากผลการดำเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ การศึกษา
ประสบผลสำเร็จตามที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน จากผลการประเมินสรุปว่า  มาตรฐานที่ 1 ผลการจัด
การศึกษา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการศึกษา อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ อยู่ ในระดับยอดเยี่ยม ดังนี้ 

ตารางท่ี 2 ผลสรุปการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

 
3. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
    3.1 ระดับปฐมวัย 
    แผนปฏิบัติการที่ 1 ด้านคุณภาพของเด็ก 

1. ส่งเสริมการพัฒนากิจกรรมให้หลากหลาย สามารถจัดการเรียนรู้สนองตอบความต้องการและความ
แตกต่างของเด็ก 

2. ส่งเสริมการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบ Active Learning เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่ผู้เรียนมีส่วนร่วม 
3. พัฒนาความสามารถทางการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ด้วยกิจกรรมส่งเสริมการ

เรียนรู้ที่หลากหลายโดยให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติและค้นหาคำตอบ แบบเรียนปนเล่น 
4. ส่งเสริมให้เด็กได้แก้ปัญหาและตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ โดยจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้เลือกได้ปฏิบัติ       

ได้ตัดสินใจและแก้ปัญหา 
5. ส่งเสริมให้เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ให้มากขึ้น พัฒนาครูให้

มีความรู้ความสามารถใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รวมถึงนำนวัตกรรมใหม่ ๆ 
มาใช้ 
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  แผนปฏิบัติงานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
   พัฒนาสภาพแวดล้อมด้านสนามเด็กเล่นที่มีความปลอดภัย เหมาะสม สวยงาม เพียงพอต่อการใช้งาน
ของเด็ก และห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กต่อไป 

  แผนปฏิบัติงานที่ 3 ด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
1. การพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนตามแนวทาง Active Learning ผ่านกระบวนการคิดและ

ผู้เรียนสามารถนำมาประยุกต์ใช้กับชีวิตจริงได ้
2. จัดทำโครงการพัฒนาบรรยากาศ สื่อ เทคโนโลยี และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และ

การเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
 
   3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
      มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน เพื่อให้มีการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้เป็นเป้าหมายที่กำหนด 
โดยเฉพาะอย่างยิ่งการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลัก จึงต้องมีแผนงาน/โครงการ จัดสอนเพิ่มเติม โดยจัด
สอนซ่อมแก่ผู้เรียนกลุ่มอ่อนอย่างสม่ำเสมอเป็นรายบุคคล การเพิ่มความรู้แก่ผู้เรียนกลุ่มปานกลางเพื่อพัฒนาให้
กลุ่มสู่ความเป็นเลิศ และจัดสอนเสริมแก่กลุ่มที่มีความเป็นเลิศ 
   มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ กำหนดแผนการพัฒนาระบบ เทคโนโลยี สารสนเทศ
เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการ แผนการพัฒนาบุคลากร แผนการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน และมีการนิเทศกำกับติดตามอย่างเป็นรูปธรรม 
   มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ แผนพัฒนามีดังนี้ ปรับวิธีการ
สอนของครูโดยเน้นการสร้างสื่อเทคโนโลยี และสร้างนวัตกรรมที่ทันสมัยเด็กสามารถเรียนรู้ได้โดยง่าย นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือน
นักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
 
4. แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

❖ นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี  ระดับดีเยี่ยม  ประเภทผู้บริหาร โครงการโรงเรียนคุณภาพ สพฐ.  
❖ นวัตกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านและเขียนโดยใช้กิจกรรม 3 R 
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          ส่วนที่ 2 
            ข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศกึษา 

ที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงานที่เอื้อตอ่กระบวนการ 
  บริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน 
    และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 

 
 
1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
 

   ที่ตั้งของสถานศึกษา 
   ชื่อโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์    รหัสสถานศึกษา (10 หลัก) : 1040050601  
ที่ตั้งเลขที ่ 99  หมู่ที ่ 2  ตำบล สงเปือย  อำเภอ ภูเวียง  จังหวัด ขอนแก่น 
สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา : 089 – 6202193   อีเมล์ : trikamwitthayasan@gmail.com 
website : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ITA 
เพจ Facebook : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ สพป.ขอนแก่น เขต 5 
   การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับชั้น เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 
 

   ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
    1) ข้อมูลผู้อำนวยการสถานศึกษา  
         นางจริยา   นิตยา          ตำแหน่ง ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
      โทรศัพท์ 089 - 6202193        E - mail : jariyaj56@gmail.com 
    2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
      นางสาวระวิวรรณ์  โคตรภูเวยีง   ตำแหน่ง ครู วิทยฐานะ ชำนาญการ 
      โทรศัพท์ : 064 - 7093462     E - mail : kotrawiwan@gmail.com 
 

    สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
   1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นทุ่งนาและหมู่บ้าน  มีประชากรประมาณ 1,850  คน 
บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่  หมู่บ้านและแหล่งเกษตรกรรม  อาชีพหลักของชุมชน  คือ  อาชีพเกษตรกร  
และรับจ้างทั่วไป  ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป  
คือ บุญเบิกบ้าน บุญบั้งไฟ และวันสำคัญทางพุทธศาสนา 
   2) ประชากร  จบการศึกษาระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาตอนต้น ร้อยละ 90  ประกอบ
อาชีพเกษตรกรรมและรับจ้าง  ร้อยละ  90.00  นับถือศาสนาพุทธ  ร้อยละ 100 ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้โดย
เฉลี่ยครอบครัว / ปี  คือ  35,000  บาท   (ข้อมูลจาก  จปฐ.) 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/twk-ita2567/home?authuser=0
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2. โครงสร้างการบริหาร 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หัวหน้า 
กลุ่มบริหารงานงบประมาณ 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน 

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 

หัวหน้า 
กลุ่มบริหารงานวิชาการ 

-. งานสำนักงานกลุ่มบริหาร 
   งานวิชาการ 
- งานพัฒนาหลักสูตรและ 
  กระบวนการเรียนรู ้
- งานทะเบียนและเทียบโอน 
- งานรับนักเรียน 
- งานวัดและประเมินผล 

- งานแนะแนว 
- งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
- งานพัฒนาสื่อ/นวัตกรรม/ 
  เทคโนโลยีทางการศึกษา 
- งานศูนย์อาเซียนศึกษา 
- งานส่งเสริมการจัดการ 
  เรียนรู ้
- งานสนับสนุนการศึกษา 
- งานกลุ่มสาระการเรียนรู ้
- งานพัฒนาระบบเครือข่าย 
  สารสนเทศ (ICT) 
- งานห้องสมุด 

-.งานนิเทศการศึกษา 
- งานวิจัยคุณภาพการศึกษา 

 

งานนิเทศการศึกษา 

งานบริหารกิจการ

หัวหน้า 
กลุ่มบริหารงานทั่วไป 

- งานสำนักงานกลุ่มบริหาร 

  งานทั่วไป 

- งานจัดระบบและพัฒนาองค์กร 
- งานสารบรรณ 
- งานยานพาหนะ 
- งานโสตทัศนศึกษา 
- งานคณะกรรมการสถานศึกษา 
  ขั้นพื้นฐาน 
- งานควบคุมภายใน 
- งานปฏิคมและสวัสดกิารโรงเรยีน 
- งานประชาสัมพันธ์โรงเรียน 

- งานโรงเรียนกับชุมชน 
- งานอนามัยโรงเรียน 
- งานร้านค้าสหกรณ์โรงเรียน 
- งานโภชนาการ 
- งานรักษาความปลอดภัย 
- งานนักการภารโรงและลูกจ้าง 

- งานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
- งานส่งเสริมคณุลักษณะที่พึงประสงค ์
- งานป้องกันแก้ไขปัญหายาเสพติด 
- งานแก้ไขพฤติกรรมที่ไม่พึงประสงค ์
- งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- งานส่งเสริมสนับสนุนประชาธิปไตย 
- งานกิจการลูกเสือ เนตรนารี 
- งานป้องกันอุบัติภัยและสวัสดิภาพ 
  จราจร 
- งานรักษาความปลอดภัยและ 
  เวรยาม 

งานอาคารสถานที ่

- งานอาคารสถานที่และภูมิทัศน์ 
- งานอนุรักษ์พลังงานและ   
  สิ่งแวดล้อม 
- งานสาธารณูปโภค 
- งานกิจกรรม 5 ส 

-. งานสำนักงานกลุ่มบริหาร 
   งบประมาณ 
- งานการเงินและบัญช ี
- งานธุรการ/สารบัญการเงิน 
- งานบัญชีเบิกจ่ายและรายงาน 
- งานระดมทรัพยากร 
 

-.งานพัสดุจดัซื้อจัดจ้าง 
- งานสนับสนุนการศึกษา 
- งานจัดหาพัสด ุ
- งานควบคุม/ดูแล/รักษาและ 
  จำหน่ายพัสด ุ
 

- งานแผนงานจัดสรร 
   งบประมาณ 
- งานวิเคราะห์และพัฒนา 
   นโยบายทางการศึกษา 

- งานจัดทำกลยุทธ์หรือ 
   แผนพัฒนาการศึกษา 
- จัดทำปฏิทินตามแผนปฏิบัต ิ
  การประจำปีงบประมาณของ 
  โรงเรียน 
- งานตรวจสอบ/ตดิตาม/ 
  ประเมินผลการใช้เงิน 
- งานข้อมูลสารสนเทศ 
 

งานแผนงานและ
สารสนเทศ 

งานประกันคุณภาพ
การศึกษา 

-. งานจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
   การศึกษา 
-  งานพัฒนามาตรฐานการศึกษา 
-  งานดำเนินงานตามแผนพัฒนา 
   คุณภาพการศึกษา 
-  งานประเมินคุณภาพการศึกษา 
-  งานรายงานคุณภาพการศึกษา 
   ประจำป ี

 

หัวหน้า 
กลุ่มบริหารงานบุคคล 

-.งานสำนักงานกลุ่มบริหาร 
  งานบุคคล 
- งานวางแผนอัตรากาลังและ 
  กำหนดตำแหน่ง 
- งานสรรหา/บรรจุ/แต่งตั้ง 
  และออกจากราชการ 
- งานทะเบียนประวัติ 
- งานขออนุญาตใบประกอบ 
  วิชาชีพ 
- งานเสนอขอพระราชทาน 

  เครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
- งานส่งเสริมการประเมิน 
  วิทยฐานะ 
- งานพัฒนาข้าราชการครูและ 
  บุคลากรทางการศึกษา 
- งานส่งเสริมจริยธรรม ยกย่อง  
  เชิดชูเกียรติ 
- งานวินัยและนิติกร 
 

นักเรียนและชุมชน 

โครงสร้างการบรหิารงานโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

คณะกรรมการที่ปรึกษา 

งานพัสด ุ
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3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1 ข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา  
ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 
ผู้บริหาร 

 
รอง ผอ. 

จำนวนครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

เจ้าหน้าที่
อ่ืน 

 
รวม ระดับ

ปฐมวัย 
ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 
1 - 3 10 - 2 16 

  

 จากตารางที่ 3 แสดงจำนวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 พบว่า 
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์มีผู้บริหารสถานศึกษา  จำนวน 1 คน  ครูผู้สอน  จำนวน 13 คน  โดยจำแนกเป็น
ครูผู้สอนระดับปฐมวัย จำนวน 3 คน  ครูผู้สอนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  จำนวน 10 คน และเจ้าหน้าที่อื่นๆ 
จำนวน 2 คน ประกอบไปด้วย เจ้าหน้าที่ธุรการและนักการภารโรง 
 
  3.2 ข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา 
  ตารางท่ี 4 แสดงข้อมูลจำนวนบุคลากรทีจ่บการศึกษาระดับสูงสุด   

ที ่ รายการ 
จำนวนผู้จบการศึกษา (คน) 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ำกว่าปริญญาตรี 
1 ผู้บริหาร - 1 - - 
2 ครูผู้สอน - 2 11 - 
3 เจ้าหน้าที่อ่ืน - - 1 1 

รวม - 3 12 1 
 

 จากตารางที่ 4 แสดงข้อมูลจำนวนบุคลากรแยกตามวุฒิการศึกษาสูงสุด  พบว่า ผู้บริหารสถานศึกษามี
คุณวุฒิการศึกษาสูงสุด ระดับปริญญาโท  ครูผู้สอนจำนวน 13 คน  จำแนกคุณวุฒิการศึกษาสูงสุดได้ดังนี้  ระดับ
ปริญญาโท จำนวน 2 คน  ระดับปริญญาตรี  จำนวน 11 คน  และเจ้าหน้าที่อื่น ๆ มีคุณวุฒิการศึกษาสูงสุดระดับ
ปริญญาตรี จำนวน 1 คน  ระดับต่ำกว่าปริญญาตรี  จำนวน 1 คน 
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4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา  
              ปีการศึกษา 2567 

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวน 

ห้องเรียน 

จำนวน
นักเรียน รวม 

จำนวน
ผู้สำเร็จ

การศึกษา 

ร้อยละของ 
ผู้สำเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง 
1 อนุบาลปีที่ 1 1 2 10 12 12 100 
2 อนุบาลปีที่ 2 1 9 7 16 16 100 
3 อนุบาลปีที่ 3 1 4 3 7 7 100 
4 ประถมศึกษาปีที่ 1 1 5 5 10 10 100 
5 ประถมศึกษาปีที่ 2 1 8 6 14 14 100 
6 ประถมศึกษาปีที่ 3 1 8 4 12 12 100 
7 ประถมศึกษาปีที่ 4 1 12 10 22 22 100 
8 ประถมศึกษาปีที่ 5 1 9 6 15 15 100 
9 ประถมศึกษาปีที่ 6 1 9 5 14 14 100 

 รวม 9 66 56 122 122 100 
ค่าเฉลี่ย (ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา) 100 

 

จากตารางที่ 5 แสดงข้อมูลนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  จำนวน 9 ห้องเรียน มี
นักเรียนทั้งหมดจำนวน 122 คน จำแนกเป็นนักเรียนชายจำนวน 66 คน นักเรียนหญิงจำนวน 56 คน  นักเรียนทุก
ระดับชั้นสำเร็จการศึกษาทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

อนุบาลปีที่ 
1

อนุบาลปีที่ 
2

อนุบาลปีที่ 
3

ประถมศึก
ษาปีท่ี1

ประถมศึก
ษาปีท่ี2

ประถมศึก
ษาปีท่ี3

ประถมศึก
ษาปีท่ี4

ประถมศึก
ษาปีท่ี5

ประถมศึก
ษาปีท่ี6

ชาย 2 9 4 5 8 8 12 9 9
หญิง 10 7 3 5 6 4 10 6 5
รวม 12 16 7 10 14 12 22 15 14
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แผนภูมิแสดงจ านวนนักเรียนระดับชั้นอนุบาลปีท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6
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5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 
ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม  

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูล(เด็ก/ผู้เรียน) 
     5.1.1 จำนวนเด็กปฐมวัย   35  
     5.1.2 จำนวนผู้เรียน  87   
5.2 ข้อมูลบุคลากร 
     ผู้บริหารสถานศึกษา  1   
     ครูปฐมวัย  3  
     ครูประถมศึกษา  10  
     ครูมัธยมศึกษา -  
     เจ้าหน้าที่อ่ืน : เจ้าหน้าที่ธุรการ , นักการภารโรง 2   
5.3 จำนวนห้อง 
    ห้องเรียนปฐมวัย 3   
    ห้องเรียนประถมศึกษา 6  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา -  
    ห้องปฏิบัติการ  : ห้องคอมพิวเตอร์ , ห้องดนตรี 2  
    ห้องพยาบาล 1  
    อ่ืนๆ : ห้องเรียนสีขาว 1  

 

 จากตางรางที่ 6 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม พบว่า  มีเด็กปฐมวัย  จำนวน 35 คน  
ผู้เรียน จำนวน 87 คน รวมทั้งสิ ้น จำนวน 122 คน  จัดอยู่ในประเภทโรงเรียนประถมขนาดกลาง  บุคลากร
ประกอบด้วย  ผู้บริหารสถานศึกษา จำนวน 1 คน ครูปฐมวัย จำนวน 3 คน ครูประถมศึกษา จำนวน 10 คน      
เจ้าหน้าที่ธุรการ จำนวน 1 คน และนักการภารโรง จำนวน 1 คน รวมทั้งสิ้น 16 คน  ครูครบทุกชั้นเรียน  จำนวน
ห้องเรียนปฐมวัย 3 ห้องเรียน  และประถมศึกษา 6 ห้องเรียน รวมทั้งสิ้น 9 ห้องเรียน ห้องเรียนครบทุกชั้นเรียน 
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6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี 7 แสดงข้อมูลอัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจำนวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน             
              ข้อมูลจำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา ปีการศึกษา 2567 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย    
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1:11  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก  1:11  
     จำนวนครูครบชั้น   
 
 

  ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น  
      ในระดับชั้น............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา 
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1:9   
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน  1:15  

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา 
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน -   
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง -   

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 
     อนุบาลปีที่ 3 100    
     ประถมศึกษาปีที่ 6  100   
     มัธยมศึกษาปีที่ 3   -    
6.5 จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา 
     การศึกษาปฐมวัย 200  
     ระดับประถมศึกษา 200  
     ระดับมัธยมศึกษา -  

   จากตารางที่ 7 นักเรียนชั้นปฐมวัยจำนวนนักเรียนต่อครูเฉลี่ย 1 : 11 คน จำนวนห้องต่อนักเรียนเฉลี่ย 1 
: 11 ส่วนนักเรียนชั้นประถมศึกษาจำนวนนักเรียนต่อครูเฉลี่ย 1 : 9 คน จำนวนห้องต่อนักเรียนเฉลี่ย 1 : 15  
นักเรียนชั้นอนุบาล 3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สำเร็จการศึกษาทุกคนคิดเป็นร้อยละ 100  จำนวนวันที่
สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในระดับการศึกษาปฐมวัยและระดับประถมศึกษา คือ จำนวน 200 วัน 
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7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ตารางท่ี 8 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจำปีการศึกษา 2567  
              จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

ระดับชั้น 
จำนวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จำแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
เฉลี่ย 

(4 ด้าน) ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์

จิตใจ 
ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ ร้อยละ 
อนุบาล 1 12 12 100 12 100 12 100 12 100 100 
อนุบาล 2 16 16 100 15 93.75 15 93.75 15 93.75 95.31 
อนุบาล 3 7 7 100 6 85.71 6 85.71 6 85.71 89.28 

รวม 35 35 100 33 93.15 33 93.15 33 93.15 94.86 
  จากตารางที่ 8 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านการประเมินในระดับดีขึ้นไป ประจำปีการศึกษา 
2567 พบว่า เด็กระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 – 3  มีผลการประเมินพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน คือ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์
จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  มีค่าเฉลี่ยแต่ละด้านมากกว่าร้อยละ 90 และมีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 4 ด้าน คือร้อย
ละ 94.86 
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95

100

105

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา เฉลี่ยพัฒนาการ 4 ด้าน

แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป 
ประจ าปีการศึกษา 2567

อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 เฉลี่ยรวมอนุบาล 1 -3
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  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจำนวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป จำแนกตามพัฒนาการ        
              ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา (3 ปีการศึกษา)  
              ระหว่างปีการศึกษา 2567 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจำนวนเด็กที่ผ่านระดับดีขึ้นไป  
จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 

อนุบาล 1 - 100 100 - 92.86 100 - 92.86 100 - 85.71 100 

อนุบาล 2 90.90 96.60 100 90.90 98.82 93.75 81.82 98.14 93.75 90.90 94.75 93.75 

อนุบาล 3 100 100 100 91.66 98.82 85.71 91.66 88.89 85.71 91.66 94.75 85.71 

เฉลี่ย 95.45 98.87 100 91.28 96.83 93.15 86.74 93.30 93.15 91.28 91.74 93.15 
 

   จากตารางที่ 9 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้น
ไป ๓ ปีย้อนหลัง  พบว่า  พัฒนาการด้านร่างกายและด้านสติปัญญาผลการประเมินมีแนวโน้มสูงขึ้นทุกปีการศึกษา  
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม ด้านอารมณ์ จิตใจ  และสติปัญญา ปีการศึกษา 2567 อยู่ในระดับยอดเยี่ยม  

 

 
 
 
 
 
 

95.45

91.28

86.74

91.28

98.87
96.83

93.3
91.74

100

93.15 93.15 93.15

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

แผนภูมิแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก
3 ปีย้อนหลัง

2565 2566 2567
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  7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 – 2567 
 
ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 92.00 86.75 89.37 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 81.95 81.46 81.52 
ระดับประเทศ 77.38 77.19 77.28 

 

  จากตารางที่ 10 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบภาพรวมผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของ
ผู ้เรียน (Reading Test : RT)  ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 1 ปีการศึกษา 2565  พบว่า  นักเรียนมีผลการทดสอบ
ความสามารถด้านการอ่านออกเสียง คิดเป็นร้อยละ 92.00 ด้านการอ่านรู ้เรื ่อง คิดเป็นร้อยละ 86.75 และ
ความสามารถเฉลี่ยทั้งสองด้าน คิดเป็นร้อยละ 89.37 ซึ่งพบว่ามีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศ
ในทุกด้าน 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวมท้ัง 2 ด้าน

92.00
86.75

89.37

81.95 81.46 81.52
77.38 77.19 77.28

กราฟแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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ตารางท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
     ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 98.44 95.11 96.77 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

 

  จากตารางที่ 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading 
Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566  พบว่า  นักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน
ออกเสียง คิดเป็นร้อยละ 98.44 ด้านการอ่านรู้เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 95.11  และคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  คิดเป็น
ร้อยละ 96.77  ซ่ึงพบว่ามีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศในทุกด้าน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวมท้ัง 2 ด้าน

98.44 95.11 96.77
83.34 82.76 83.0579.93 78.06 79.00

กราฟแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2566

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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  ตารางท่ี 12 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
                    ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 95.42 97.14 96.28 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 83.23 82.52 82.88 
ระดับประเทศ 80.82 77.16 78.72 

 

  จากตารางที่ 12 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading 
Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567  พบว่า  นักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถด้านการอ่าน
ออกเสียง คิดเป็นร้อยละ 95.42 ด้านการอ่านรู้เรื่อง คิดเป็นร้อยละ 97.14  และคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  คิดเป็น
ร้อยละ 96.28  ซ่ึงพบว่ามีผลคะแนนสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่และระดับประเทศในทุกด้าน 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง รวมท้ัง 2 ด้าน

95.42 97.14 96.28
83.23 82.52 82.8880.82 77.16 78.72

กราฟแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  ปีการศึกษา 2567

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 – 2567 
 
ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
                ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 

ด้านภาษาไทย 
(ThaiLanguage) 

ค่าเฉลี่ย 
ทั้ง 2 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 85.00 86.37 85.68 
ระดับเขตพื้นที่ 59.23 65.13 62.18 
ระดับประเทศ 49.12 55.86 52.50 

 

 จากตารางที ่ 13 แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื ้นฐานผู ้เร ียนระดับชาติ (NT)                 
ปีการศึกษา 2565 พบว่านักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถด้านคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 85.00                         
ด้านภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 86.37  และคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  คิดเป็นร้อยละ 85.68  ซึ่งสูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่
และระดับประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

85.00 86.37 85.68

59.23 65.13 62.18
49.12 55.86 52.50

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมท้ัง ๒ ด้าน

แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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ตารางท่ี 14  แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 

ด้านภาษาไทย 
(ThaiLanguage) 

ค่าเฉลี่ย 
ทั้ง 2 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 80.44 83.27 81.86 
ระดับเขตพื้นที่ 51.91 61.38 56.65 
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 

 

 จากตารางที ่ 14 แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื ้นฐานผู ้เร ียนระดับชาติ (NT)                
ปีการศึกษา 2566 พบว่านักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถด้านคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 80.44                  
ด้านภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 83.27  และคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  คิดเป็นร้อยละ 81.86  ซึ่งทุกด้านสูงกว่าระดับ
เขตพ้ืนที่และระดับประเทศ 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

80.44 83.27 81.86

51.91
61.38 56.6552.97

62.58 57.78

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมท้ัง ๒ ด้าน

แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

ปีการศึกษา 2566

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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ตารางท่ี 15  แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
   ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ 
(Mathematics) 

ด้านภาษาไทย 
(ThaiLanguage) 

ค่าเฉลี่ย 
ทั้ง 2 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 80.80 83.80 82.30 
ระดับเขตพื้นที่ 53.45 60.34 56.90 
ระดับประเทศ 54.41 61.21 57.81 

 

 จากตารางที ่ 15 แสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื ้นฐานผู ้เร ียนระดับชาติ (NT)                
ปีการศึกษา 2567 พบว่านักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถด้านคณิตศาสตร์ คิดเป็นร้อยละ 80.80                  
ด้านภาษาไทย คิดเป็นร้อยละ 83.80 และคะแนนเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน  คิดเป็นร้อยละ 82.30  ซึ่งทุกด้านสูงกว่าระดับ
เขตพ้ืนที่และระดับประเทศในทุกด้าน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   
 
 
 
 
 
 
 

80.80 83.80 82.30

53.45 60.34 56.9054.41 61.21 57.81

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย รวมท้ัง 2 ด้าน

แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 

ปีการศึกษา 2567

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจำปีการศึกษา 2565 – 2567 
 
ตารางท่ี 16  แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   ประจำปีการศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 59.85 24.76 50.50 25.63 40.19 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.64 

จากตารางที่ 16 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2565  พบว่า  

1) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ   
2) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
3) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตร์สูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
4) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
5) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยทั้ง 4 วิชาสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 

 

59.85

24.76

50.5

25.63

55.03

28.17

39.48 36.91

53.89

28.06

39.34 37.62

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  ปีการศึกษา 2565

โรงเรียน จังหวัด ประเทศ
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ตารางท่ี 17 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 70.75 27.51 46.67 30.56 43.87 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.93 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.33 41.34 

จากตารางที่ 17 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2566  พบว่า  

1) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ   
2) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
3) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตร์สูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
4) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
5) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยทั้ง 4 วิชาสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

59.85

24.76

50.5

25.63

55.03

28.17

39.48 36.91

53.89

28.06

39.34 37.62

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566

โรงเรียน จังหวัด ประเทศ
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ตารางท่ี 18 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
   ประจำปีการศึกษา 2567 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 56.75 25.25 47.86 23.66 38.38 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 54.59 29.25 43.24 32.67 39.94 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49 39.94 

จากตารางที่ 18 แสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้นประถมศึกษา
ปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567  พบว่า  

1) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาไทยสูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ   
2) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาคณิตศาสตร์ต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
3) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาวิทยาศาสตร์สูงกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
4) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยวิชาภาษาอังกฤษต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 
5) นักเรียนมีผลคะแนนเฉลี่ยทั้ง 4 วิชาต่ำกว่าระดับจังหวัดและระดับประเทศ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

56.75

25.25

47.86

23.66

38.38

54.59

29.25

43.24

32.67
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54.2

29.21

42.87
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39.94

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ คะแนนเฉลี่ย

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567

โรงเรียน จังหวัด ประเทศ
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  7.6 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา) 
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป) ( 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้             
     3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 

สาระการเรียนรู้ 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จำนวน
นักเรียน 

เกรด 3 ข้ึนไป จำนวน
นักเรียน 

เกรด 3 ข้ึนไป จำนวน
นักเรียน 

เกรด 3 ข้ึนไป 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. ภาษาไทย 98 72 73.47 92 73 79.35 87 78 89.66 
2. คณิตศาสตร์ 98 76 77.55 92 73 79.35 87 77 88.51 
3. วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

98 71 72.45 92 68 73.91 87 79 90.80 

4. สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 

98 84 85.71 92 75 81.52 87 79 90.80 

5. ประวัติศาสตร์ 98 87 88.78 92 70 76.09 87 73 83.91 
6. สุขศึกษา 
และพลศึกษา 98 88 89.80 92 86 93.47 87 84 96.55 

7. ศิลปะ 98 85 86.73 92 86 93.47 87 84 96.55 
8. การงานอาชีพและ
เทคโนโลยี 

98 85 86.73 92 86 93.47 87 83 95.40 

9. ภาษาต่างประเทศ 98 72 73.47 92 72 78.26 87 68 78.16 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100 81.63 81.63 100 83.21 83.21 100 90.04 90.04 

  จากตารางที่ 19 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระหว่างปีการศึกษา  2565 – 2567  
พบว่า นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป) ปีการศึกษา 2565 ค่าเฉลี่ยร้อยละ 81.63  
ปีการศึกษา 2566 ค่าเฉลี่ยร้อยละ 83.21  ปีการศึกษา 2567  ค่าเฉลี่ยร้อยละ 90.04  จะเห็นได้ว่ามีค่าเฉลี่ยระดับ
ดีขึ้นไปเพ่ิมข้ึนในทุกปีการศึกษา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคมศึกษา
ประวัติศาสต

ร์
สุขศึกษา ศิลปะ

การงาน
อาชีพ

ภาษาต่างปร
ะเทศ

ค่าเฉลี่ยร้อย
ละ

ปีการศึกษา 2565 73.47 77.55 72.45 85.71 88.78 89.8 86.73 86.73 73.47 81.63

ปีการศึกษา2566 79.35 79.35 73.91 81.52 76.09 93.47 93.47 93.47 78.26 83.21

ปีการศึกษา2567 89.66 88.51 90.8 90.8 83.91 96.55 96.55 95.4 78.16 90.04
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แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป (เกรด 3 ขึ้นไป)
( 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567
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  7.7 ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป (3 ปีการศึกษา)  
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี 20 แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป (3 ปีการศึกษา)  
     ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 

สมรรถนะสำคัญของผู้เรียน 
ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567 

จำนวน
นักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป จำนวน
นักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป จำนวน
นักเรียน 

ระดับดีขึ้นไป 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. ความสามารถในการ
สื่อสาร 

98 88 89.80 92 83 90.22 87 80 91.95 

2. ความสามารถในการคิด 98 85 86.73 92 80 88.89 87 79 90.80 
3. ความสามารถในการ
แก้ปัญหา 

98 84 85.71 92 80 88.89 87 79 90.80 

4. ความสามารถในการใช้
ทักษะชีวิต 

98 87 88.78 92 83 90.22 87 80 91.95 

5. ความสามารถในการใช้
เทคโนโลยี 

98 82 83.67 92 78 84.78 87 77 88.51 

รวม 490 426 434.69 460 404 443 435 395 454.01 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100 86.94 86.94 100 87.83 87.83 100 90.80 90.80 

  จากตารางที ่20 แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป (3 ปี
การศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 พบว่า ปีการศึกษา 2565  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 86.94  ปีการศึกษา 
2566 มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 87.83  และปีการศึกษา 2567  มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 90.80  จะเห็นได้ว่ามีค่าเฉลี่ยระดับดีขึ้น
ไปเพิ่มข้ึนในทุกปีการศึกษา 

 

1. ความสามารถ
ในการสื่อสาร

2. ความสามารถ
ในการคิด

3. ความสามารถ
ในการแก้ปัญหา

4. ความสามารถ
ในการใช้ทักษะ

ชีวิต

5. ความสามารถ
ในการใช้
เทคโนโลยี

ค่าเฉลี่ยร้อยละ

ปีการศึกษา 2565 89.8 86.73 85.71 88.78 83.67 86.94

ปีการศึกษา2566 90.22 88.89 88.89 90.22 84.78 87.83

ปีการศึกษา 2567 91.95 90.8 90.8 91.95 88.51 90.8
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ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป (3 ปีการศึกษา) 
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567
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  7.8  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ (3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 
2565 - 2567 
ตารางท่ี 21 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 

คุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ 

จำนวน
นักเรียน 

ปีการศึกษา 2565 
จำนวน
นักเรียน 

ปีการศึกษา 2566 
จำนวน
นักเรียน 

ปีการศึกษา 2567 
ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

คน 
ร้อย
ละ 

1. รักชาติ ศาสน์ 
กษัตริย ์

98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
3. มีวินัย 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
4. ใฝ่เรียนรู้ 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
5. อยู่อย่างพอเพียง 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
6. มุ่งมั่นในการทำงาน 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
7. รักความเป็นไทย 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 
8. มีจิตสาธารณะ 98 98 100 - - 92 92 100 - - 87 87 100 - - 

รวม 784 784 800 - - 736 736 800 - - 696 696 800 - - 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ - - 100 - - - - 100 - - - - 100 - - 

 

  จากตารางที ่ 21 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ปีการศึกษา             
2567  พบว่า นักเรียนมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ผ่านเกณฑ์ร้อยละ 100 

 
 

1. รักชาติ 
ศาสน์ 
กษัตริย์

2. ซ่ือสัตย์
สุจริต

3. มีวินัย 4. ใฝ่เรียนรู้
5. อยู่อย่าง
พอเพียง

6. มุ่งมั่นใน
การท างาน

7. รักความ
เป็นไทย

8. มีจิต
สาธารณะ

ปีการศึกษา 2565 100 100 100 100 100 100 100 100

ปีการศึกษา 2566 100 100 100 100 100 100 100 100

ปีการศึกษา 2567 100 100 100 100 100 100 100 100
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ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567
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8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
  การจัดการศึกษาปฐมวัยมีความสำคัญอย่างยิ่ง เพราะเป็นการวางรากฐานพัฒนาการทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์ สังคม และสติปัญญาให้แก่เด็ก หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยจึงถูกออกแบบมาอย่างเป็นระบบเพื่อส่งเสริม
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับช่วงวัย โดยโครงสร้างหลักสูตรปฐมวัยประกอบด้วยองค์ประกอบสำคัญหลายประการที่
ทำงานสัมพันธ์กันเพ่ือมุ่งสู่เป้าหมายเดียวกันคือ “การพัฒนาเด็กอย่างรอบด้านและสมดุล” 
  นอกจากนี้ โครงสร้างหลักสูตรปฐมวัยยังเน้นให้สถานศึกษายืดหยุ่นในการปรับใช้ เพื่อให้เหมาะสมกับ
สภาพท้องถิ่น วัฒนธรรม และความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็ก อีกทั้งสนับสนุนให้ผู้ปกครองและชุมชนมีส่วน
ร่วมในการพัฒนาเด็กอย่างต่อเนื ่อง  เพื ่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักการ  จุดหมายที่กำหนดไว้ให้
สถานศึกษา  และผู้เกี่ยวข้องกับการเลี้ยงดูเด็กปฏิบัติ  ในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาจึงกำหนดโครงสร้างของ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค ์ดังนี้ 
 

ตารางท่ี 22 แสดงโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 

ช่วงอายุ อายุ  4  -  6  ปี 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์สำคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 
- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์  จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

จัดการศึกษา  2  ภาคเรียน : 1 ปีการศึกษา 
ชั้นอนุบาลปีที่ 1 อายุระหว่าง 3 - 4 ปี 
ชั้นอนุบาลปีที่ 2 อายุระหว่าง 4 - 5 ปี 
ชั้นอนุบาลปีที่ 3 อายุระหว่าง 5 - 6 ปี 

ไม่น้อยกว่า 180 วัน : 1 ปี  ใช้เวลา 5 - 6 ชัว่โมง : 1 วัน  
25 - 30 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

หมายเหตุ        3 - 4 ปี มีความสนใจ 8 - 12  นาท ี
                    4 - 5 ปี มีความสนใจ 12 - 15 นาที 
                    5 - 6 ปี มีความสนใจ 15 -  20  นาท ี
* กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า 20 นาที 
* กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา 40 – 60 นาที 
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  8.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐาน  พุทธศักราช 2567 
ตารางท่ี 23 แสดงหลักสูตรโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ พุทธศักราช 2567  ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษา 
                ขั้นพ้ืนฐาน  พุทธศักราช  2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2560) 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลาเรียน (ชั่วโมง/ปี) 
ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
1.รายวิชาพื้นฐาน 
     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
     คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 80 80 80 
     สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 120 120 120 120 120 120 

- ศาสนา  ศีลธรรม  จริยธรรม 
- หน้าท่ีพลเมือง  วัฒนธรรม 

และการดำเนินชีวิตในสังคม 
- เศรษฐศาสตร ์
- ภูมิศาสตร ์

(80) (80) (80) (80) (80) (80) 

          -     ประวัติศาสตร ์ (40) (40) (40) (40) (40) (40) 
     สุขศึกษาและพลศึกษา 80 80 80 80 80 80 
     ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
     การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 

     ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 

2.รายวิชาเพิ่มเติม 
▪ ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร 40 40 40 - - - 
▪ หน้าท่ีพลเมือง - - - - - 40 
▪ วิทยาศาสตร์พลังสิบ - - - 40 40 - 
รวมเวลาเรียนรายวิชาเพิ่มเติม 40 40 40 40 40 40 

3.กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
กิจกรรม “ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้”       
▪ กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
▪ ลูกเสือ-เนตรนารี           40 40 40 40 40 40 
▪ ชุมนุม  30 30 30 30 30 30 
▪ กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณะ

ประโยชน ์
10 10 10 10 10 10 

รวมเวลาเรียนกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 
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แผนผังโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์
สรรค ์
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
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          สัญลักษณ ์ 
    1. อาคารเรียน สปช. 105 / 26 2. อาคารปฐมวัย 
      3. โรงอาหาร   4. ห้องน้ำ ห้องส้วม   

5. สนามฟุตบอล   6. แปลงดอกไม้ / ป้ายนิเทศ    
7.  สำนักงานผู้บริหาร 8. ถังน้ำแบบ ฝ.33   9. โรงจอดรถจักรยาน   
10. สนามเด็กเล่น  11. ถังน้ำ แบบ ฝ.30 (พิเศษ)  12  อาคาร ป.1 - 3    
13. สนามวอลเล่ย์บอล 14. สนามตะกร้อ    15.  อาคาร สปช. 106/43     
16. บ้านน้ำดื่ม  17. โรงอาหารใหม ่
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10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 

โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์มีแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียนที่หลายหลายเพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถศึกษา 
หาความรู้เพิ่มเติมตามความสามารถและความสนใจของผู้เรียน  ได้แก่  

   ห้องสมุด 3 ดี      ห้องคอมพิวเตอร์  
   ห้องเรียนสีขาว      ห้องพยาบาล 
   ห้องดนตรี       สนามเด็กเล่น  
   สวนหย่อม แปลงผัก ฯลฯ     ลานกีฬา 
   ป้ายนิเทศต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและภายนอกห้องเรียน  
 

  10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก (สถานที่, ภูมิปัญญาท้องถิ่น, ปราชญ์ชาวบ้าน ฯลฯ) 
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ตั้งอยู่ในชุมชนที่มีแหล่งเรียนรู้ที่หลายหลายทำให้ผู้เรียนสามารถศึกษาหา

ความรู้เพิ่มเติม ส่งเสริมการเรียนรู้และความสนใจของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี  แหล่งเรียนรู้ภายนอก ได้แก่  
   วัดป่ากิติยานุสรณ์      วัดบริบูรณ์   
   วัดโพธิ์กลาง      วัดพุทธผาเวียง 
   ศาลเจ้าจอมนรินทร์      สวนไดโนเสาร์ศรีเวียง 
   พิพิธภัณฑ์ไดโนเสาร์ภูเวียง     อุทยานแห่งชาติภูเวียง 
   ผาชมตะวัน      อ่ืน ๆ 
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11. ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2564) 
 11.1 การศึกษาปฐมวัย 
ตารางท่ี 24 แสดงผลการประกันคุณภาพภายนอกการศึกษาปฐมวัย  ปี พ.ศ. 2564  ข้อเสนอแนะและผลการนำ 
               ข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก 
การประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 

สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั้งต่อไปให้มีความ

ช ัดเจน โดยระบ ุ เอกสารหล ักฐาน  เก ี ่ยวกับ
เป้าหมายการพัฒนาเด ็ก ควรระบ ุเป้ าหมาย
คุณภาพของเด็กทั ้งเป้าหมายเชิงปริมาณและ
เป้าหมายเชิงคุณภาพ  

 
• มีการระบุเป้าหมายคุณภาพของเด็กทั้งเป้าหมายเชิง

ปริมาณและเป้าหมายเชิงคุณภาพ คือ คุณภาพของ
เด็กปฐมวัย เด็กร้อยละ 90 มีพัฒนาการด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา อยู่
ในระดับ ดี 

• รายละเอียดของกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กใน
แต่ละด้าน ให้ชัดเจนว่ามีการดำเนินการในรูปแบบ
โครงการหรือกิจกรรม 

 
 
 

• จัดแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่มุ่งการพัฒนา
เด็กท้ัง 4 ด้าน เน้นการเรียนรู้แบบลงมือปฏิบัติจริง 
เรียนรู้เป็นกลุ่มตามบริบทชุมชนท้องถิ่น  ยกตัวอย่าง
เช่น 

- โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
แห่งประเทศไทย 

- โครงการพัฒนาประสิทธิภาพการจัด
ประสบการณ์เด็กปฐมวัย 

• วิธีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริงโดยใช้
เครื่องมือที่เหมาะสม  

 

• มีการใช้วิธีการวัดและประเมินผลที่หลายหลาย เช่น  
    -   การสังเกต 
    -   การสัมภาษณ์ 
    -   การประเมินผลงาน 
    -   การบันทึกหลังการเขา้ร่วมกิจกรรม 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก 
การประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

• สรุปผลการดำเนินงาน และนำผลสรุป มาวิเคราะห์
โดยใช้กระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้
ระหว่างครู ผู ้บริหาร เพื่อป้อนกลับข้อมูลในการ
ปรับปรุง พัฒนาคุณภาพเด็กต่อไป 

• มีการทำรายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพ
ของเด็กต่อผู้ปกครอง ชุมชน ผ่านช่องทางการ
สื่อสาร เช่น      

- Website 
- Facebook 
- Application Line 
- แจ้งในที่ประชุมผู้ปกครอง  
- แจ้งในที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- สมุดรายงานผลพัฒนาการ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 

สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั้งต่อไปให้มีความ

ชัดเจน โดยระบุเอกสารหลักฐาน เกี่ยวกับระบบ
บริหารและการจัดการ ควรระบุเป้าหมาย แผนงาน 
โครงการท ี ่นำมาบร ิหารจ ัดการค ุณภาพของ
สถานศึกษาโดยเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม  

 
• ผู ้เก ี ่ยวข้องร ่วมบร ิหารสถานศึกษาในโครงการ

ส่งเสริมสุขภาพระดับตำบล  และระดับโรงเรียน 
ร่วมประชุมปรึกษาหารือถึงการปรับปรุงแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาให้มีความเป็นปัจจุบัน สามารถ
นำมาบริหารจัดการได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

• วิธีพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหาร และการ
พัฒนาเด็ก มีกระบวนการจัดทำโครงการหรือ
กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการพัฒนาคุณภาพของ
เด็กสอดคล้องกับเป้าหมายที่กำหนด  

 

• มีการจัดทำโครงการและกิจกรรมที่ส่งผลให้เกิดการ
พัฒนาเด็กให้สอดคล้องกับเป้าหมาย ยกตัวอย่างเช่น 

- โ คร งการพ ัฒนาแหล ่ ง เ ร ี ยนร ู ้ ภ าย ใน
สถานศึกษา 

-  โครงการบ้านน ักว ิทยาศาสตร ์น ้อยแห่ง
ประเทศไทย 

- โครงการใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน 
• วิธีการประเมินประสิทธิภาพการบริหารและการ

จัดการของสถานศึกษา เพ่ือสะท้อนผลการทำงาน  
 
 
 
 

• สถานศึกษาได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนิน
โครงการและกิจกรรม โดยจัดทำแบบรายงาน
โครงการ และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2567 พบว่ามาตรฐานที่ 2 เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก 
การประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

• วิธีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหาร
และการจัดการของสถานศึกษา 
 

• ปีการศึกษา 2567 ผลการประเมินด้านร่างกาย เด็ก
มีพัฒนาการด้านร่างกาย คิดเป็นร้อยละ 100 จัดทำ
โครงการอาหารกลางวัน โครงการอาหารเสริม(นม) 
เพื ่อให้เด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตำมเกณฑ์ที ่กำหนด
ต่อไป 

• รายงานผลการประเมินต่อผู้เกี่ยวข้อง  • มีการทำรายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพ
ของเด็กต่อผู ้ปกครอง ชุมชน  ผ่านช่องทางการ
สื่อสาร เช่น      

- Application Line 
- แจ้งในที่ประชุมผู้ปกครอง  
- แจ้งในที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
- สมุดรายงานผลพัฒนาการ 

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 

สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั้งต่อไปให้มีความ

ชัดเจน โดยระบุเอกสารหลักฐานในประเด็นจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ส่งเสริมพัฒนาการเด็กทั้ง 
4 ด้านอยา่งสมดุล  

 
• ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ราย

ปีครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุกชั้นปี สถานศึกษามี
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ฉบับปรับปรุงที่ยืดหยุ่น
และพัฒนาการเด็กทุกดา้นอยา่งสมดุล  

• ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดประสบการณ์การ
เร ียนรู้ ไปใช ้ในการจ ัดประสบการณ์โดยใช ้สื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการ
เรียนรู้ 

• ครูนำแผนการจัดประสบการณ์จัดกิจกรรมประจำวัน 
6 กิจกรรมหลักอย่างหลากหลาย 

• ครูจัดบรรยากาศสิ่งแวดล้อมทั้งภายในและภายนอก
เอื้อต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีเพื่อกระตุ้น
พัฒนาการ 
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ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจาก 
การประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

• การตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์
อย่างเป็นระบบ โดยระบุเครื ่องมือประเมินผล 
เกณฑ์การประเมินผล ขั้นตอนการประเมินผล และ
ประเมินผลครูเป็นรายบุคคล  

 
 
 

• มีการตรวจสอบและประเมินผลการจัดประสบการณ์  
ดังนี้  

- รายงานผลการประเม ินตนเองประจำปี 
(SAR) 

- รายงานผลการปฏิบัติงานตามข้อตกลง (PA) 
- การประเมินห้องเรียนคุณภาพทุกภาคเรียน 
- การนิเทศภายใน 

• ก า ร น ำ ผ ล ก า ร ป ร ะ เ ม ิ น ม า พ ั ฒ น า ก า ร จั ด
ประสบการณ์ของครูอย่างเป็นระบบ มีการนำผล
การนิเทศมาร่วมกันวางแผนกับครู หรือผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง เพื่อหาสาเหตุของปัญหา ตลอดจนเป็น
แนวทางเพ่ือพัฒนา 

• มีการนำผลการประเมินมาพัฒนาครูอย่างเป็นระบบ
โดยโครงการต่าง ๆ เช่น 

- โครงการพัฒนาบุคลากร 
- การส่งเสริมการอบรมพัฒนาครู 
- การทำวิจัยในชั้นเรียนของครู 

• มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ โดยผู้บริหาร 
ครู ตลอดจนผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีการสร้างชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพ่ือนำความรู้ นำแนวคิด
มาใช้ในการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ
ยิ่งขึ้น 

• มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้การสร้างชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ (PLC) กับผู ้ที ่เกี ่ยวข้อง ทั ้งผู ้บริหาร  
คณะครู  คณะกรรมการสถานศึกษา  และผู้ปกครอง
เพื ่อนำความรู ้ นำแนวคิดมาใช้ในการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ให้มีคุณภาพยิ่งขึ้น 
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 11.2 การศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตารางท่ี 25 แสดงผลการประกันคุณภาพภายนอกการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ปี พ.ศ. 2564 ข้อเสนอแนะและผลการนำ 
               ข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

ข้อเสนอแนะ 
ที่ได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 

สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั ้งต่อไปให้มีความ

ชัดเจน เกี่ยวกับผลสัมฤทธิ์ ทางวิชาการของผู้เรียน 
ควรระบุเป้าหมายคุณภาพของผู้เรียนทั้งเป้าหมายเชิง
ปริมาณและเป้าหมายเชิงคุณภาพ  

 
• มีการระบุเป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของ

ผู้เรียน    
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐานโดยเฉลี่ย

ร้อยละ 80 ระดับคุณภาพ ดีขึ้นไป  

• วิธีการพัฒนาคุณภาพที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็น
ระบบ สถานศึกษาควรจ ัดกระบวนการพัฒนาที่
หลากหลาย สอดคล ้องก ับเป้ าหมายการพัฒนา
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ตามที่สถานศึกษา
กำหนดไว ้  ท ั ้ งร ูปแบบการปฏ ิบ ัต ิจร ิ ง  แบบใช้
กระบวนการคิด แบบโครงงาน มุ่งเน้นผู้เรียนอ่านออก 
เขียนได้ของผู้เรียนทุกคน  

 
 

• จัดทำโครงการและกิจกรรมส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญอย่างเป็นระบบ  
ยกตัวอย่างเช่น 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ
การศึกษา 

- โครงการส่งเสริมการสร้างสื ่อดิจิทัลและ
นวัตกรรม 

- โครงการใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน 
- โครงการพัฒนาการเร ียนรู ้แบบ Active 

Learning 

• ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนที่ได้จากการพัฒนา
อย่างเป็นระบบว่าเป็นไปตามเป้าหมายหรือสูงกว่า 
หรือตำ่กว่าที่กำหนดไว้ เปรียบเทียบให้เห็นพัฒนาการ
ที่เกิดขึ้น 

• จัดทำรายงานข้อมูลผลสัมฤทธิ ์ทางวิชาการของ
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ 

• การเขียนผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาใน
มาตรฐานนี้ควรระบุข้อมูลผลการดำเนินงานให้เห็นว่า
สถานศึกษาได้พัฒนาผู้เรียนจนบรรลุ เป้าหมายหรือสูง
กว่า หรือต่ำกว่าตามที่ประกาศไว้ และมีวิธีพัฒนา
ผู้เรียนที่ผลประเมินไม่เป็นไปตามเปา้หมาย 

• มีการจัดทำผลการประเมินผู้เรียนเปรียบเทียบผล
การประเมินด้วยการใช้คะแนนเป็นค่าร้อยละ 
ย้อนหลัง 3 ปีต่อเนื่อง  ได้แก่ 

- ตารางที่ 8 - 10 แสดงข้อมูลผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) ช ั ้นประถมศ ึกษา      
ปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 – 2567 
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ข้อเสนอแนะ 
ที่ได้รับจากการประกันคุณภาพภายนอก 

ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

- ตารางที่  11 -13 แสดงข ้อม ูลผลการ
ประเมินการทดสอบความ สามารถพื้นฐาน
ของผู ้ เร ียนระดับชาติ  (National Test : 
NT) ชั ้นประถมศึกษาปีที ่ 3 ปีการศึกษา 
2565 – 2567 

- ตารางที ่17 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ขึ้น
ไป) ( 8 กลุ ่มสาระการเรียนรู้ ระหว่างปี
การศึกษา 2565 – 2567 

- ตารางที่ 18 แสดงข้อมูลผลการประเมิน
สมรรถนะสำคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดี
ขึ้นไป ระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2567 

- ตารางที่ 19 แสดงข้อมูลผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ
ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 
สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั ้งต่อไปให้มีความ

ชัดเจน โดยระบุเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับระบบบริหาร
จัดการอยา่งเป็นระบบให้ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  

 
• มีการวางเป้าหมาย แผนงาน โครงการ เพื่อการ

บริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา มีการ
วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา มีการนำ
แผนไปปฏิบัติ การติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล 
และปรับปรุง พัฒนางานอยา่งต่อเนื่อง 
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ข้อเสนอแนะ 
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• วิธีพัฒนาประสิทธิภาพของการบริหารและการพัฒนา
คุณภาพของผู ้ เร ียนด้านการอ่านออกเขียนได้  มี
กระบวนการจัดทำโครงการหรือกิจกรรมที่แสดงให้
เห็นถึงการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนที่สอดคล้องกับ
เป้าหมายที่กำหนด  

 
 
 
 
 
 
 

• มีการระบุแผนปฏิบัติการประจำปี โครงการหรือ
กิจกรรมที ่มุ ่งเน้นต่อผู ้เรียนมีคุณภาพเต็มตาม
ศักยภาพ มีกระบวนการจ ัดทำโครงการหรือ
กิจกรรมที่แสดงให้เห็นถึงการพัฒนาคุณภาพของ
ผ ู ้ เร ียนท ี ่สอดคล ้องก ับเป้ าหมายท ี ่ กำหนด 
ยกตัวอย่างเช่น 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และคุณภาพ
การศึกษา 

- โครงการส่งเสริมการสร้างสื ่อดิจิทัลและ
นวัตกรรม 

- โครงการใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน 
- โครงการพัฒนาการเร ียนรู ้แบบ Active 

Learning 

• วิธ ีการประเมินประสิทธิภาพการบริหารและการ
จัดการของสถานศึกษา เพ่ือสะท้อนผลการทำงานตาม
หลักสูตร 

 
 

 

• สถานศึกษาได้ดำเนินการติดตามผลการดำเนิน
โครงการและกิจกรรม โดยจัดทำแบบรายงาน
โครงการ และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี ผลการดำเนินงานของสถานศึกษา ปี
การศึกษา 2567 พบว่ามาตรฐานที่ 2 เป็นไปตาม
เป้าหมายที่กำหนด 

• วิธีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงการบริหารและ
การจัดการของสถานศึกษา 

 
 
 

• ปีการศึกษา 2567 พบว่าผลการทดสอบระดับชาติ 
(O-NET) วิชาคณิตศาสตร์  และวิชาภาษาอังกฤษ 
ม ีคะแนนเฉล ี ่ ย ต่ำกว่ าระด ับจ ั งหว ัด  และ
ระดับประเทศ ไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ 
จะต้องจัดทำโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนในปีการศึกษาถัดไป 

• รายงานผลการประเมินต่อผู้เกี่ยวข้อง ทั้งผู ้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด หรือจัดทำเป็นรายงานและ
เปิดเผยผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน  

• จัดทำรายงานผลการประเมินต่อผู ้เกี ่ยวข้องทั้ง
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และจัดทำ
เป็นรายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียนผ่านช่องทางเฟซบุ๊ก  การประชุมผู้ปกครอง
และการชี้แจงในการประชุมของสถานศึกษา 
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ข้อเสนอแนะ 
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ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
ผลการประกันคุณภาพภายนอก : ดี 
สถานศึกษาควรระบุ 
• ข้อมูลรายละเอียดลงใน SAR ครั ้งต่อไปให้มีความ

ชัดเจน โดยระบุเอกสารหลักฐานเกี่ยวกับการจัดการ
เรียนรู้เพื่อพัฒนาการคิดคำนวณและปฏิบัติจริงของครู 
รายงานการประเมินตนเองให้สมบูรณ์และครบถ้วน
ยิ่งขึ้น 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
• สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำ 

- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- โครงการ กิจกรรมการจัดการเรียนรู ้ท ี ่มุ่ง

พัฒนาผู ้เร ียนให้สอดคล้องกับการพัฒนา
จุดเน้นให้ผู ้เรียนพัฒนาการคิดคำนวณและ
ปฏิบัติจริง 

- หลักสูตรสถานศึกษา มาตรฐานการเรียนรู้
หรือตัวชี้วัดเพ่ิมเติม 

- การนำสื่อการเรียนการสอนตลอดจนการนำ
เทคโนโลยีมาใช้ในการจัดกิจกรรมในการ
พัฒนาผู้เรียน 

- การให้ผู้เรียนแสงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย เช ่น การนำเสนอผลงานใน 
รูปแบบโปรแกรมต่าง ๆ ตามสาระการเรียนรู้
ที่ครูกำหนดและเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ
ช่วงชั้น การนำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการ
สอน 

• การนิเทศ ติดตามประเมินผลการจัดการเรียนรู้ของครู
อย่างเป็นระบบ นำผลการประเมินจัดการเรียนการ
สอนมาใช ้ ในการพ ัฒนาการสอนของคร ู ให ้ มี
ประส ิทธ ิภาพและเก ิดผลพัฒนาแก ่ผ ู ้ เร ียนตาม
เป้าหมาย เพื่อให้เห็นพัฒนาการที่ชัดเจน  

 
 
 
 
 

• สถานศึกษานำผลการประเมินมาพัฒนาครูโดย
โครงการต่าง ๆ ได้แก่ 

- โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา 

- การส่งเสริมการอบรมพัฒนาครู 
- การทำวิจัยในชั้นเรียนของครู 
- การแลกเปล ี ่ ยน เร ี ยนร ู ้ คว ามร ู ้ และ

ประสบการณ ์ของคร ู  PLC นำผลการ
ประเมินมาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนในปีต่อไป 
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ผลการนำข้อเสนอแนะไปใช้ในการพัฒนา 

• เผยแพร่ผลการดำเนินงานต่อทุกฝ่ายที่เกี ่ยวข้องใน
รูปแบบต่าง ๆ  

• มีการทำรายงานและเปิดเผยผลการดำเนินงานต่อ
ผู้ที่เกี่ยวข้อง ผ่านช่องทางการสื่อสาร เช่น      

- Website 
- Facebook 
- Application Line 
- แจ้งในที่ประชุมผู้ปกครอง  
- แจ้งในที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
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      ส่วนที่ 3 
            ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 
   โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกัน
คุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้คำปรึกษา 
คำแนะนำ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นำไปปรับปรุงและพัฒนา   ในการบริหาร
จดัการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนำเสนอตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 
ตารางท่ี 26 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

มาตรฐานการศึกษา 
ระดับผลการประเมิน 

(กำลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                     ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ   

ยอดเยี่ยม 

 

   ตารางที่ 26 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน  พบว่า มาตรฐาน
ระดับการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 และมาตรฐานที่ 3  มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ทั้ง 3 มาตรฐาน  มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2  และมาตรฐานที่ 
3 มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม  ทั้ง 3 มาตรฐานเช่นเดียวกัน 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 1.1 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
ตารางท่ี 27 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านการประเมิน 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

จำนวน
เด็ก

ทั้งหมด 

ร้อยละ
ระดับที่ได้ 

ค่าเป้าหมายของ
สถานศึกษา
กำหนดไว้ 

ระดับ
คุณภาพ 

(1) ด้านร่างกาย 35 35 100 90 ยอดเยี่ยม 
(2) ด้านอารมณ์ จิตใจ 33 35 93.15 90 ยอดเยี่ยม 
(3) ด้านสังคม 33 35 93.15 90 ยอดเยี่ยม 
(4) ด้านสติปัญญา 33 35 93.15 90 ยอดเยี่ยม 
รวมเฉลี่ยร้อยละท่ีได้ 94.86 
ค่าเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนดไว้ 90 
สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม 

 

1.1.1 กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 
ด้านร่างกาย โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์  ได้ดำเนินการจัดประสบการณ์ โดยส่งเสริมเด็กให้มี

การพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โดยได้ดำเนินโครงการและ
กิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี  กิจกรรมอาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) มีน้ำหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานการชั ่งน้ำหนัก วัดส่วนสูงเป็นประจำภาคเรียนละ 2 ครั้ง เพื่อเฝ้าระวังภาวะทุพ
โภชนาการของเด็ก เด็กเคลื่อนไหวคล่องแคล่วและทรงตัวได้ดี มีการทดสอบสมรรถภาพทางกายเพื่อประเมิน
สมรรถภาพด้านการเคลื่อนไหวและการทรงตัวของเด็กภาคเรียนละ 2 ครั้ง เด็กสามารถใช้มือและตาประสาน
สัมพันธ์ได้ดี โดยมีโครงการจัดกระบวนการบริหารและการจัดการ กิจกรรม พัฒนาหลักสูตร มีการจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย และกำหนดกิจกรรมเพื่อพัฒนากล้ามเนื้อมือให้สัมพันธ์กับตาในแผนจัดประสบการณ์ ประเมิน
พัฒนาการด้านร่างกายบันทึกผลรายงานผู้อำนวยการสถานศึกษาและผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง ให้เด็กดูแล
รักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัย โดยจัดกิจกรรมที่สนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสดูแลสุขภาพและ
สุขอนามัยในกิจวัตรประจำวัน บันทึกการแปรงฟันและบันทึกกิจกรรมการดูแลรักษา สุขภาพอนามัย รายงาน
ผู้บริหารและกิจกรรมกีฬาสีเพ่ือส่งเสริมสุขภาพนักเรียนปีการศึกษาละ 1 ครั้ง เด็กปฏิบัติตามข้อตกลงได้ ให้เด็กได้
ร่วมกันทำข้อตกลงในการทำกิจกรรม การนั่งแถว การรอคอย การทำตามข้อตกลงในการอยู่ร่วมกับผู้อื่น การเป็น
ผู้นำผู้ตามทีดี เด็กหลีกเลียงสภาวะที่เสียงต่อโรค และสารเสพติด เด็กร่วมกิจกรรมในโรงเรียน รวมทังโรงเรียนมี
โครงการระบบดูแลและช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมป้องกันอุบัติเหตุและรักษาความปลอดภัยในโรงเรียน และ
กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน เพื ่อรายงานผู้บริหารเป็นประจำทุกปี เด็กระวังภัยจากบุคคล สิ ่งแวดล้อม และ
สถานการณ์เสี่ยงอันตราย โดยโรงเรียนมีโครงการจัดกระบวนการบริหารและการจัดการที่มีประสิทธิภาพ กิจกรรม
จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย ปรับปรุงสนามเด็กเล่น จัดการ สิ่งแวดล้อมให้สวยงามและ
ปลอดภัย 
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ด้านอารมณ์ จิตใจ โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ส่งเสริมเด็กให้มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุม ดูแลและแสดงออกทางอารมณ์ได้ ปลูกฝังให้เด็กมีความชื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน 
มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส ประหยัดอดออม รู้จักแบ่งปัน โดยมีโครงการ
และกิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ กิจกรรมทางด้านศิลปะ ให้นักเรียนได้วาดภาพระบายสี ประดิษฐ์และศิลปะ
สร้างสรรค์การปั้นการเล่นสีน้ำ การเล่นเพื่อสร้างจินตนาการ และมีอารมณ์แจ่มใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความ
สนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์ตามแผนการจัด
ประสบการณ์ดนตรี เช่น การเคาะจังหวะ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น รำ ให้เด็กได้แสดงออกตาม ศักยภาพ
ของตน และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ของเด็ก 
และมีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรมโครงงานที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจของเด็ก ให้
สามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงออกอารมณ์ได้เหมาะสม เด็กรู้จักรอคอย 
ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น โดยทำข้อตกลงในห้องเรียน ฝึกการรอคอย มือบรม นักเรียน 
เริ่มกิจกรรมประจำวันและกิจกรรมคุณธรรม จริยธรรม เพ่ือแก้ปัญหาเด็กขาดวินัย เรื่อง การรอคอยการการสร้าง
ข้อตกในการทำกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน เด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้สัมผัสกับ
วัฒนธรรมประเพณีที่ดีงาม รวมถึงกติกามารยาท ระเบียบวินัยในโรงเรียน และให้เด็กได้เข้าร่วมกิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น กิจกรรมวันสำคัญ เด็กมีความมันใจกล้าพูดกล้าแสดงออก โดยจัดกิจกรรมให้เด็กได้มีอิสระในการ
เลือกทำกิจกรรมตามความต้องการ ตามสนใจ และความสามารถ ให้เด็กได้พูด สนทนา ถาม ตอบ เล่าเรื่องราว ให้
เด็กได้แสดงความสามารถของตนเองตามความสามารถและความแตกต่างของแต่ละบุคคลโดยจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายโดยเน้นเด็กเป็นสำคัญ ให้เด็กเข้าร่วม กิจกรรมของ
โรงเรียน เช่น กิจกรรมวันสำคัญ กิจกรรมโครงงาน เด็กช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ โดยจัด
กิจกรรมให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน ฝึกการทำงานเป็นกลุ่ม ฝึกการทำงานที่เป็นขั้นตอน ค้นหาองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
การรักษาสิ่งแวดล้อม เก็บกวาดรักษาความสะอาด การเก็บของเล่น ของใช้ และเข้าร่วมกิจกรรมของโรงเรียน เช่น 
หน้าที่เวรทำความสะอาด ฝึกความรับผิดชอบในหน้าที่ เด็กมีความอดทนอดกลั้น ชื่อสัตย์สุจริต โดยครูจัดกิจกรรม
เพ่ือฝึกทักษะการคิดให้เด็ก ด้านการคิดตริตรอง คิดยืดหยุ่นและคิดสร้างสรรค์ ครูอบรมเด็กช่วงเช้า ปลูกฝังความดี
งาม ทำข้อตกลงไม่ข้ีโกงไม่ลักขโมย เด็กมีคุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด โดยจัดกิจกรรมที่สอดแทรก
คุณธรรมจริยธรรม เช่น กิจกรรมหนูน้อยน่ารักรู้จักรอคอย กิจกรรมยิ้มใสไหว้สวย 

ด้านสังคม โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ .ส่งเสริมเด็กให้มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ โครงการจัดกระบวนการ
บริหาร และการจัดการ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โดยโรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่มีกิจกรรมที่หลากหลาย มุ่งส่งเสริม
พัฒนาการด้าน สังคมของเด็ก และมีกิจกรรมโครงการต่าง ๆ ของโรงเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมของเด็ก 
ให้สามารถ ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ เด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ โดยครูจัดกิจกรรม
ประจำวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง และช่วยเหลือตนเองให้มากที่สุด เช่น การเก็บของเล่นของใช้ของ
ตนเอง การ ดูแลรักษาความสะอาดร่างกายเครื่องแต่งกาย เช่น ล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รับประทานอาหาร การ
ใช้ห้องน้ำและช่วยเหลือตนเองขณะอยู่ร่วมกับผู้อื่น เด็กมีวินัยในตนเอง โดยครูจัดกิจกรรมที่ปลูกฝังวินัยให้กับเด็ก
ผ่าน กิจกรรมการเรียนรู้และการเล่น เช่น การรอคอย การเข้าแถว การปฏิบัติตามกฎกติกามารยาท การเป็นผู้นำผู้
ตามท่ีดี และโรงเรียนจัดโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย กิจกรรมออมทรัพย์เพ่ือพัฒนาระเบียบวินัยเด็กเด็ก
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รู้จักการออม และพอเพียง จัดกิจกรรมเศรษฐกิจพอเพียงให้เด็กรู้จักพอเพียง นำพืชผักสวนครัวที่ปลูกมาขายเพ่ือหา
รายได้ที่โรงเรียน ให้เด็กรู้จักการหาเงินและเห็นคุณค่าของเงิน เด็กมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอก
ห้องเรียน เช่น การรักษาความสะอาดของห้องเรียน ให้เด็กได้ร่วมกิจกรรมโรงเรียนสีเขียวให้เด็กรู้จักการ คัดแยก
ขยะ ทิ้งขยะให้ถูกท่ี เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย มารยาท การอยู่ร่วมกันกับผู้อ่ืนในสถานการณ์ต่างๆ เข้าร่วม
โครงการวันสำคัญ เข้าร่วมกิจกรรมทางวัฒนธรรมประเพณีไทย สวดมนต์ไหว้พระ  เด็กอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข 
ปราศจากความรุนแรง โดยจัดกิจกรรมวันสำคัญ โรงเรียนมีโครงการระบบดูแลและช่วยเหลือ ที่ดูแลคัดกรอง
พฤติกรรมเด็กมีแบบวิเคราะห์เด็กรายบุคคลเพื่อสอดส่องดูพฤติกรรมเด็กแต่ละคน จัดกิจกรรมโดยให้เด็กได้มี
ปฏิสัมพันธ์กัน ได้เล่นได้ทำงานและปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันได้ 

ด้านสติปัญญา โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์  ส่งเสริมเด็กให้มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะ
การคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ โดยมีโครงการและกิจกรรมที่พัฒนาเด็ก ได้แก่ โครงการจัดกระบวนการ
บริหารและการจัดการ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และ จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ท่ีมีกิจกรรมที่หลากหลายมุ่งส่งเสริมพัฒนาการด้าน
สติปัญญาของเด็ก และพัฒนา ทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ (สะเต็มศึกษา) ที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญาของ
เด็ก ให้สามารถสื่อสารได้ และมีทักษะการคิดพื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้ โดยจัด
กิจกรรมให้เด็กได้สนทนาโต้ตอบแสดงความคิดเห็นได้ จัดกิจกรรมที่พัฒนาทักษะการคิด ครูจัดมุมหนังสือให้เด็กได้
มีส่วนร่วมและสามารถเข้าไปหยิบจับอ่านได้สะดวก ให้เด็กได้มีโอกาสออกมาเล่าเรื่องตามภาพนิทาน ที่เด็กสนใจ 
จัดกิจกรรมบ้าน นักวิทยาศาสตร์น้อยเด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลเชิงคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ ให้
เด็กตั้งคำถามใน สิ่งที่สงสัย และพยายามค้นหาคำตอบได้ กิจกรรมโครงงาน ที่ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น 
ผ่านสื่อ และสิ่ง ต่าง ๆ รอบตัว เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ จัดกิจกรรมศิลปะ
สร้างสรรค์ จัด กิจกรรมเกมการศึกษา จัดมุมประสบการณ์เรียนรู้ตลอดแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ในโรงเรียนให้เด็กได้
เรียนรู้ส่งเสริมความคิดจินตนาการ เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยีเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ โดยจัด
กิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ระดับปฐมวัย 
 

1.1.2 ผลการดำเนินงาน 
จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้มีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 1  อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยมโดย

จัดกิจกรรม/โครงการ/อย่างหลากหลายสามารถช่วยพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ 
สังคม และสติปัญญาดังนี้ 

ด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ทำให้เด็กปฐมวัย
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ . มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ เด็กมีกล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กที่แข็งแรง สามารถ
เคลื่อนไหวและทรงตัวได้ดีสามารถวิ่ง หลบสิ่งกรีดขวาง เดินต่อเท้า กระโดดข้ามสิ่งกีดขวาง วิ่งซิกแซก และสามารถ
ใช้มือให้สัมพันธ์กับตาได้ สามารถขีดเขียนภาพ สัญลักษณ์ เขียนตามแบบตัวอักษร เขียนชื่อ วาดรูปวงกลม 
สี่เหลี่ยม สามเหลี่ยม สามารถใช้กรรไกรตัดกระดาษตามแนว ตัดตามภาพและสร้างชิ้นงานได้ ปั้นดิน น้ำมัน เป็น
รูปร่างรูปทรงและสร้างชิ้นงานได้ และหยิบจับสิ่งของต่าง ๆ ได้คล่องแคล่วเด็กมีสุขนิสัยที่ ดี สามารถ ดูแลสุขภาพ
อนามัยส่วนตัวของตนเองได้ และสามรถปฏิบัติจนเป็นนิสัย เช่น ดูแลความสะอาดของร่างกายและเครื่องแต่งกาย 
แปรงฟัน ล้างมือ เด็กสามารถปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกัน เช่น การเข้าแถว รอคอย และทำกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งใน
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และนอกห้องเรียน เด็กหลีกเลี่ยงภาวะที่เสี่ยงต่อโรค และสารเสพติดได้ เด็กมีทักษะ EF รู้จักคิดตริตรอง คิดยึดหยุ่น 
และคิดสร้างสรรค์ เด็กเข้าใจและบอกถึงโทษและอันตรายจากโรคภัยและสารเสพติดได้ และสามารถช่วยเหลือ
ตนเองในเบื้องต้นเมื่อไม่สบายหรือเจ็บป่วยได้ เด็กรู้จักระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานกา รณ์เสี่ยง
อันตรายได้ เด็กมีทักษะการคิดตริตรองและรู้จักการระมัดระวังตัวให้ปลอดภัยจากจากคนแปลกหน้า โรคภัย 
สถานที่อันตราย แมลง สัตว์มีพิษ และ สารเสพติด เช่น สุรา บุหรี่ ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้าน ร่างกาย คิดเป็น
ร้อยละ 100 ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กสามารถควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ เด็กร่าเริงแจ่มใสแสดงออก
อารมณ์ได้อย่างเหมาะสม เด็กอยากมาโรงเรียน มีความสุขในการเล่น และทำกิจกรรมต่าง ๆ ทั้งในและนอก
ห้องเรียน และ กิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน เด็กรู้จักรอคอย ยอมรับ พอใจในความสามารถของตนเองและผู้อ่ื น 
เด็กสามารถเข้าแถวตามลำดับก่อนและหลัง สามารถรอคอยเวลารับประทานอาหารและรอคอยเพื่อซื้อของได้ เด็ก
ยอมรับ และพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื่น เด็กแสดงผลงานหรือชิ้น ชื่นชมผลงานตัวเองและผลงาน
ของเพื่อนเข้า ร่วมและยอมรับผลการแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ เด็กมีจิตสำนึ กและมีค่านิยมที่ดี รู้จักแสดงความ
เคารพบิดามารดา ครูและผู้ใหญ่ สนใจเรียนรู้สิงต่าง ๆ รอบตัวเสมอ รู้จักแยกแยะผิดถูก เข้าร่วมและปฏิบัติตนตาม
วัฒนธรรมประเพณีต่างของไทยได้ เข้าใจการอยู่ร่วมตามกติกา กล้าแสดงความคิดเห็น มีจิตใจที่แข็งแรงอดทน รู้จัก
ประหยัดอดออม เด็กมีความมั่นใจกล้าพูดกล้าแสดงออก เด็กกล้าพูดกล้าถามกล้าแสดงความคิดเห็น สามารถบอก
ความต้องการของตนเองได้ มีความม่ันในในการทำกิจกรรมต่าง ๆ ด้วยตนเอง เช่น การออกมาแสดงความสามารถ
การเข้าร่วมแสดง หรือแข่งขันในกิจกรรมต่าง ๆ สามารถปรับตัวได้เมื ่อสถานการณ์เปลี่ยนไปได้ อย่างดี เด็ก 
ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ เด็กสามารถทำงานกลุ่มได้รู้จักช่วยเหลือแบ่งปัน รู้หน้าที่และมี
ความรับผิดชอบ รู้จักปฏิบัติตามข้อตกลงกติการ่วมกันทั้งในและนอกห้องเรียน มีมารยาหรู้จักขออนุญาต ไม่หยิบ
ฉกฉวยข้าวของคนอื่นมาเป็นของตนเอง เด็กอดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต เด็กรอคอยในการทำกิจกรรมต่างๆ ได้มี
คุณธรรม จริยธรรมตามที่สถานศึกษากำหนด เด็กมีความชื ่อสัตย์สุจริต มีมารยาท มีความเป็นไทย มีน้ำใจ 
ช่วยเหลือและแบ่งปันกัน เด็กชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว เด็กกล้าแสดงออก และ มี
ความสุขในการเข้าร่วมกิจกรรมศิลปะ ร่วมแสดงในกิจกรรมของโรงเรียน เช่น กิจกรรมวันแม่ กิจกรรมวันไหว้ครู
กิจกรรมวันคริสต์มาส วันขึ้นปีใหม่ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้านอารมณ์ จิตใจ คิดเป็น ร้อยละ 93.15 ในระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ด้านสังคม เด็กสามารถช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมเด็กปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน
ได้ โดยครูจัด กิจกรรมประจำวันให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติ และช่วยเหลือตนเอง เด็กสามารถการเก็บของเล่นของใช้ของ
ตนเองได้รู้จักการดูแลรักษาความสะอาดร่างกายเครื่องแต่งกาย สามารถล้างมือ ล้างหน้า แปรงฟัน รับประทาน
อาหาร ซื้อของ การใช้ห้องน้ำได้ด้วยตนเอง และช่วยเหลือตนเองขณะอยู่ร่วมกับผู้อื่น เช่น นั่งรอคอย ทำตาม
ข้อตกลงใน กิจกรรมและสถานการณ์นั้น ๆ ได้ เด็กมีวินัยในตนเอง เช่น การรอคอย การเข้าแถว การปฏิบัติตามกฎ
กติกามารยาท เด็กรู้จักการออม ประหยัดและพอเพียง เช่น เด็กเข้าใจและสามารถฝากเงินในกิจกรรมออมทรัพย์
นักเรียน เด็กมีส่วนร่วมในการรักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน เด็กรู้จักรักษาสิ่งแวดล้อม เช่น การรักษา
ความสะอาดของห้องเรียน และ ทำความสะอาดเขตรับผิดชอบในโรงเรียน เก็บขยะ เก็บใบไม้ ดูแลรดน้ำต้นไม้ดอก
ไม่ได้ รู้จักคัดแยกขยะและ ทิ้งขยะให้ถูกที่ เด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย รู้จักไหว้ผู้ใหญ่ ครู มีมารยาท รู้จัก
ขนบธรรมเนียมตามวิถีพุทธ รู้จักทำบุญตักบาตร สวดมนต์ไหว้พระ เด็กอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ปราศจากความ
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รุนแรง รู้จักคิดตริตรอง ยืดหยุ่นในความคิด และคิดสร้างสรรค์ไม่คิดทำลาย ครูเข้าใจ ติดตามและคอยสอดส่องดู
พฤติกรรมเด็กแต่ละคนและแก้ไขพฤติกรรมที่มีปัญหา เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน สามารถเล่นได้ทำงานและ
ปฏิบัติตามข้อตกลงร่วมกันได้ ทำให้ผลประเมินคุณภาพด้านสังคม คิดเป็น ร้อยละ 93.15 ในระดับคุณภาพ ยอด
เยี่ยม 

ด้านสติปัญญา เด็กสื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน เด็กสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืน
เข้าใจได้ โดย จัดกิจกรรมให้เด็กได้สนทนาโต้ตอบ แสดงความคิดเห็นได้ เด็กสนใจการอ่านหนังสือ ชอบมุมหนังสือ 
สามารถ สื่อสารให้ผู้อื่นเข้าใจได้ เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่สงสัย และพยายามคันหาคำตอบได้ สามารถทำการทดล อง
ง่ายๆได้และอธิบายคำตอบที่ได้จากการทำกิจกรรมต่าง ๆ ได้ เด็กได้ลงมือปฏิบัติผ่านการเล่น ผ่านสื่อ และสิ่งต่าง ๆ
รอบตัว อธิบายเหตุและผลของสิ่งต่าง ๆ รอบตัวได้ เด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัยเด็ก
สามารถออกมาเล่าเรื่องตามภาพนิทาน ที่เด็กสนใจได้ เด็กมีความสามารถในการคิดเชิงเหตุผลเชิงเด็กสามารถบอก
เหตุและผลจากการท้ากิจกรรมต่างๆ เช่น กิจกรมกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงานรวมทั้งเรื่อง
ต่าง ๆ ในชีวิตประจำวัน เด็กสามารถคิดแก้ปัญหาละตัดสินใจในเรื่องง่ายๆได้ จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
แบบ Montessori จากการจัดกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย การจัดกิจกรรมเกมการศึกษาเด็กได้ลงมือปฏิบัติด้วย
ตนเอง และมีอิสระในการเล่นหรือทำกิจกรรม เด็กมีความคิดสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการได้ 
สร้างชิ้นงานศิลปะสร้างสรรค์ สามารถสร้างชิ้นงานจากความคิดจินตนาการของตนเองได้ เด็กได้ใช้สื่อเทคโนโลยี
เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ มีสื่อเทคโนโลยีที่ใช้ส่งเสริมให้เด็กแสวงหาความรู้ต่าง ๆ เด็ก
สามารถใช้สื่อเหล่านั้นในการเรียนรู้ได้ด้วยตนเอง รวมทั้งบทเรียนสำเร็จรูปต่าง ๆทำให้ผลประเมินคุณภาพด้าน
สติปัญญา คิดเป็นร้อยละ 93.15 ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพเด็กคิดเป็นร้อยละ 100 ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

1.1.3 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงข้ึน 

ตารางท่ี 28 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

     1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ เด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์
มาตรฐาน เคลื ่อนไหวคล่องแคล่วและทรงตัวดี ใช้มือและตา
ประสานสัมพันธ์ได้ดี สามารถปฏิบัติตามข้อตกลงได้ และระวังภัย
จากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตรายได้ 
     2. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก
ทางอารมณ์ได้ รู้จักยับยั้งชั่งใจอดทนในการรอคอยได้จักรอคอย
ยอมรับและพอใจในความสามารถของตนเองและผู้อื ่น มีความ 
มั ่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก อดทนอดกลั ้น ชื ่อสัตย์สุจริต มี
คุณธรรม จริยธรรม ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะดนตรีและการ
เคลื่อนไหว 

     1. ควรส่งเสริมให้เด ็กดูแลร ักษา
สุขภาพอนามัยของตนเองและปฏิบัติจน
เป็นนิสัย ดูแลเด็กให้รู ้จักการหลีกเลี่ยง
สภาวะที่เสี่ยงต่อโรคติดต่อ 
     2. ควรส ่ง เสร ิมให ้ เด ็กร ู ้จ ักการ
ช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัต ิก ิจว ัตร
ประจำวัน ปลูกฝังให้เด็กรู้จักการประหยัด
และพอเพียงควรส่งเสริมให้เด็กรู้จักการ
ไหว้การยิ ้มทักทาย มีส ัมมาคารวะกับ
ผู้ใหญ่ ยอมรับหรือเคารพความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล เช่นความคิดพฤติกรรม
พ ื ้นฐานครอบครั ว เช ื ้อชาต ิ  ศาสนา
วัฒนธรรม 



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

45 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
     3. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม มีวินัยในตนเอง มีส่วนร่วมใน
การ ดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน แก้ไขข้อชัด
แย้งโดยปราศจากการใช้ความรุนแรงได้ 
     4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิด 
พื้นฐาน และแสวงหา เด็กตั้งคำถามในสิ่งที่สงสัย และพยายาม 
ค้นหาคำตอบได้ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสม
กับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทาง
คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาสามารถตัดสินใจใน
เรื่องง่ายๆ ได้ 

 

 

1.1.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุโครงการ กิจกรรมที่จะดำเนินการ) 
แผนที่ 1 จัดทำโครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ ระดับปฐมวัย 
แผนที่ 2 จัดทำโครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย 
แผนที่ 3 จัดกิจกรรมตามโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อย (ประเทศไทย) เพื่อส่งเสริม

กระบวนการคิดทักษะต่าง ๆ 
แผนที่  4  จัดทำโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ระดับปฐมวัย 

 

1.1.5 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
1. โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กปฐมวัย 
2. โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัยในโรงเรียน 
3. โครงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบ Montessori 
4. โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม ระดับปฐมวัย 
5. ข้อมูลบันทึกสุขภาพ / การชั่งน้ำหนัก / การวัดส่วนสูง 
6. สมุดรายงานประจำตัวเด็ก , บันทึกพัฒนาการด้านร่างกาย ( อบ.) 
7. แบบบันทึกการดูแลสุขภาพและพัฒนาการของเด็กปฐมวัย 
8. แผนการจัดประสบการณ์ 
9. บันทึกหลังการจัดประสบการณ ์
10. รายงานโครงการ / กิจกรรม 
11. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย 
12. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
13. ภาพถ่ายกิจกรรมต่าง ๆ 
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 1.2 มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ2   
  ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

ตารางท่ี 29 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
เป้าหมายของ 

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน แปลผล 

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ ด้านการจัด
ประสบการณ ์

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื ่อเพื ่อการเรียนรู้ 
อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

5. ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อ
การเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

6. ม ีระบบบริหารคุณภาพที ่ เป ิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

7. การจัดกิจกรรมตามนโยบายจุดเน้น แนว
ทางการปฏิร ูปการศ ึกษา เพื ่อพัฒนาและ
ส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพให้
สูงขึ้น 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

เป้าหมายของ 
สถานศึกษากำหนดไว้ 

ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

1.2.1 กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 
โรงเรียนไตรครามวิทยาสรรค์ มีผลการประเมินคุณภาพภายใน มาตรฐานที่ 2 ในระดับ ยอดเยี่ยม 

โดยดำเนินงานดังนี้ 

หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  โดยมีหลักสูตรที่มี
ความยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย จัดโครงการกระบวนการบริหารและการจัดการกิจกรรมพัฒนา
หลักสูตร จัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 วิ เคราะห์
หลักสูตรและออกแบบกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ ก่อนจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ จัดกิจกรรมหลากหลายมุ่ง
ส่งเสริม พัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน อย่างสมดุล คำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลและบริบทของเด็ก โดยจัดทำแผน
จัดประสบการณ์ 40 สัปดาห์ต่อปี ออกแบบกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมของเด็ก จัดกิจกรรมให้เด็กได้เลือก
ปฏิบัติตามความสนใจ ตามต้องการและความถนัด มีอิสระในการตัดสินใจทำกิจกรรม โดยจัดสื่อ ของเล่น และมุม
ประสบการณ์ต่าง ๆ มุ่งเน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และลงมือปฏิบัติ จัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน จัด 
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กิจกรรมเรียนปนเล่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ 
Montessori จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก โดยวิเคราะห์เด็กเป็น
รายบุคคล จัดกิจกรรมแบบกลุ่ม และจัดกิจกรรมที่หลากหลาย กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ กิจกรรมเล่น เสรีเล่นตาม
มุมประสบการณ์ กิจกรรมเล่นกลางแจ้ง จัดการเรียนรู้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชน และท้องถิ่น โดยจัดทำหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชนและท้องถิ่นของเด็ก จัดกิจกรรมวันสำคัญ เช่น วันสำคัญทางพุทธ
ศาสนา และวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันแม่แห่งชาติ วันพระ จัด กิจกรรมการเรียนรู้ที่
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของเด็ก 

จัดครูเพียงพอกับชั้นเรียน โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ มีครูที่จบการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนครบ
ทุกชั้นโดยการจัดโครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร มีการส่งเสริมและพนาความรู้ ความสามารถด้านวิชาชีพแก่
ครูและบุคลการโดยครูปฐมวัยเข้ารับการพัฒนาตามกำหนดและสถานศึกษาสนับสนุนให้ครูปฐมวัยเข้ารับการอบรม
ตามหน่วยงาน อื่น ๆเพื่อพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อนำความรู้
และทักษะมาพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้ให้กับเด็ก ให้มีพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ที่สมบูรณ์และบรรลุตามมาตรฐาน
การศึกษาปฐมวัย มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยกำหนด 

ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โดยส่งเสริมให้ครูมีความสามารถใน
การ วิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา โครงการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากรกิจกรรมอบรมพัฒนาครูและ
โครงการกระบวนการบริหารและการจัดการ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร โดยสนับสนุนให้ครูไปอบรมพัฒนางานด้าน
หลักสูตร ให้คำปรึกษาในการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ให้ครู
วิเคราะห์ตัวชี้วัดก่อนออกแบบหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับเด็ก ส่งเสริมให้ครูทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ โดยสนับสนุนให้ครูเข้าร่วมโครงการ
พัฒนาความรู้ เพื่อให้ครูนำทักษะกระบวนการต่าง ๆ มาจัดประสบการณ์ให้เด็ก ครูสามารถออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู้ในชั้นเรียนเพื่อสนองตอบความแตกต่างระหว่างบุคคลของเด็กจัดกิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผล 
ส่งเสริมให้ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและประเมินหลากหลายวิธี จัดทำแบบบันทึกการประเมิน
พัฒนาการเด็ก จัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ นักเรียน มีแผนสำหรับพัฒนาเด็กพิการเรียนรวม ส่งเสริมให้ครูใช้
ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัด กิจกรรม โดยให้อิสระครูออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน 
ส่งเสริมให้ครูสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล โดยสนับสนุนให้ครูทำแบบบันทึกการสังเกต
พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลและแบบบันทึกการประเมินพัฒนาการเด็กตามตัวบ่งชี้โนมาตรฐานของหลักสูตร และ
มาตรฐานการจัดการศึกษาปฐมวัย ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว โดยให้ครูให้ความรักความ
เอาใจใส่เด็กอย่างใกล้ชิด ดูแลความปลอดภัยและ พฤติกรรมของเด็ก จัดกิจกรรมให้เด็กได้เรียนรู้ อย่างมีความสุข 
ให้เกียรติและเคารพในสิทธิของเด็ก ให้เด็กมีอิสระในการเลือกทำกิจกรรม ตัดสินใจ และแสดงความคิดเห็น จัด
กิจกรรมประชุมผู้ปกครองเพื่อให้ได้ใกล้ชิด รับทราบแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับกิจกรรมในโรงเรียน รายงาน
พฤติกรรมและผลพัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครองรับทราบ 

จัดสภาพแวดล้อมและสื ่อเพื ่อการเรียนรู ้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ  โดยโรงเรียนจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย จัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม
พัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ จัดห้องเรียนให้สะอาดเป็นระเบียบ สวยงามและปลอดภัย มีที่
เก็บของเล่นของใช้ หยิบจับสะดวก ดูแลตรวจสอบระบบไฟฟ้าอยู่เสมอ จัดสภาพแวดล้อมข้างนอกให้สะอาด
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ปลอดภัย เช่น ปรับปรุงพัฒนาเครื่องเล่นและสนามเด็กเล่น พัฒนาร่องระบายน้ำให้มีฝาปิด กำจัดแมลงมีพิษ และ 
ยุง ส่งเสริมการเรียนรู้รายบุคคลและรายกลุ่ม โดยครูออกแบบกิจกรรมที่ให้เด็กให้ทำกิจกรรมเดี่ยวตามความสนใจ
ความต้องการและความถนัดโดยจัดสื่อ อุปกรณ์ และกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กเลือกทำ และจัดกิจกรรมที่ให้เด็ก
ได้ปฏิสัมพันธ์กัน โดยวางแผนการทำกิจกรรมร่วมกัน ส่งเสริมการเล่นปนเรียน เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ โดยโรงเรียน
จัดซื้อจัดจ้างสื่อและสนามเด็กเล่น ครูออกแบบจัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นปนเรียน เช่น กิจกรรมการเรียนรู้แบบ 
Active Learning เช่น กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมหลักประจำวัน ให้เด็กได้
เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง จัดกิจกรรมกลุ่มให้เด็กได้ร่วมวางแผน แบ่งหน้าที่กัน ร่วมกัน
แก้ปัญหา สรุปผลกิจกรรม บอกเล่าอธิบายกิจกรรมที่ทำ มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลายทุกห้องเรียนอย่างน้อย 
มุม ให้เด็กได้เข้าไปเล่นและเรียนรู้ได้สะดวก ปลอดภัย มีสื ่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น ของเล่น นิทาน สื่อ
ธรรมชาติ สนามเด็กเล่น โดยโรงเรียนจัดกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัยเพื่อใช้ใน
การจัดกิจกรรมและการเรียนรู้ของเด็กมีการจัดทำแบบบันทึกการผลิตสื่อและใช้สื่อ 

ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับ
ครู โดย จัดโครงการจัดจัดซื้อ บำรุงวัสดุ ครุภัณฑ์ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียน โดยจัด 
กิจกรรมกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ระดับปฐมวัย และจัดให้มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ
อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนในการพัฒนาครู เช่น ติดตังระบบอินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ เป็นต้นมีระบบบริหาร
คุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยสถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ี
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของ
สถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐาน ที่สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการ
ประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานตันสังกัด 

1.2.2 ผลการดำเนินงาน 
จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้มีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 2 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

โดยการจัดกิจกรรม/โครงการ/อย่างหลากหลายสามารถช่วยพัฒนาสถานศึกษาให้มีกระบวนการบริหารและการ
จัดการ ดังนี้ 

จากกระบวนบริหารและและการจัดการที ่ด ี ทำให้สถานศึกษามีหลักสูตรที ่ความยึดหยุ่น 
สอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย โดยจัดกิจกรรมพัฒนาระบบบริหารจัดการศึกษาที่มีประสิทธิภาพ โครงการพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่นจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
พุทธศักราช 2560 จากการวิเคราะห์หลักสูตรและออกแบบกิจกรรมในหน่วยการเรียนรู้ ก่อนจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ ทำให้สามารถใช้หลักสูตรเพ่ือนำมาส่งเสริมพัฒนาการ ทั้ง ด้านของเด็กปฐมวัยในสถานศึกษาได้อย่าง
สมดุล การออกแบบกิจกรรมเพื่อเตรียมความพร้อมของเด็ก ทำให้เด็กได้พัฒนาเตรียมความพร้ อมในทุกด้านและ
เด็กได้เลือกปฏิบัติตามความสนใจ ตามต้องการและความสามารถ มีอิสระในการตัดสินใจทำกิจกรรม โดยครูจดัสื่อ 
ของเล่น และมุมประสบการณ์ต่าง ๆ ให้เด็กได้เรียนรู้ตามศักยภาพ เด็กได้การเรียนรู้ผ่านการเล่น และลง มือปฏิบัติ 
ทำให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน จัดกิจกรรมเรียนปนเล่น เด็กกล้าคิด กล้าแสดงออก กล้าแสดงความ คิดเห็น ได้สังเกต
ตั้งคำถาม และค้นหาคำตอบด้วยตัวเด็กเอง การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการและความแตกต่าง
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ของเด็ก ครูได้วิเคราะห์เด็กและเห็นความแตกต่างของเด็กแต่ละคน และจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อตอบ สนอง
ความต้องการเด็กแต่ละคน ให้เด็กได้แสดงศักยภาพ ความโดดเด่นแต่ละคนออกมาและสามารถแสดงผลงานของตัว
เด็กเองออกมาให้เห็นได้ การจัดการเรียนรู้สอดคล้องกับวิถีชีวิต ชุมชน และ ท้องถิ่น ทำให้เด็กได้รู้จักพื้นฐานชีวิต
ของตนเอง เข้าใจบทบาทหน้าในชุมชน สามารถเข้าร่วมกิจกรรมทาง วัฒนธรรมประเพณีของท้องถิ่นของตนเองได้ 
ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.1 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

ผลจากการจัดครูที่จบการศึกษาปฐมวัยเข้าสอนให้ครบทุกชั้นและจากการส่งเสริมและพัฒนา
ความรู้ความสามารถด้านวิชาชีพแก่ครูและบุคคลากร ทำให้มีครูปฐมวัยที่มีความรู้ความสามารถในการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัยและสามรถ นำความรู้และทักษะขบวนการ มาพัฒนากิจกรรมการเรียนรู้
ให้กับเด็กทำให้เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการทั้ง ด้าน ที่สมบูรณ์และบรรลุตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย มีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามที่หลักสูตรการศึกปฐมวัยกำหนด ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งซี้ 2.2 
คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

ครูมีความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ครูได้รับพัฒนางานด้าน
หลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาโดยยึดหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 ครูได้วิเคราะห์ตัวชี้วัด
ก่อนออกแบบหลักสูตรและจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่มีความเหมาะสมยืดหยุ่นได้ ครู ใช้ทักษะในการจัด
ประสบการณ์และประเมินพัฒนาการ ครูได้เข้าร่วมโครงการพัฒนาครูรูปแบบครบวงจร และการอบรมต่าง ๆ ทำให้
ครูสามารถนำทักษะกระบวนการต่าง ๆ มาจัดประสบการณ์ได้มีประสิทธิภาพ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงและใช้วิธีประเมินหลากหลาย มีการจัดทำแบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็ก มีแผนการเรียนรู้สำหรับผู้
พิการเรียนรวม เพื่อใช้จัดกิจกรรม ครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม ครูมีอิสระในการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ในชั้นเรียน ครูทำแบบบันทึกการสังเกตพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคลและแบบ บันทึก
การประเมินพัฒนาการเด็กตามตัวบ่งชี ้ในมาตรฐานของหลักสูตรและมาตรฐานการจัดการศึกปฐมวัย ครูมี
ปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว ทำให้สถานศึกษาและชุมชนมีความสัมพันธ์ที่ดีต่อกันและให้ความร่วมมือการ 
พัฒนาเด็ก โรงเรียน และชุมชน ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.3  คิดเป็นร้อยละ 
100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

สถานศึกษามีจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่ปลอดภัย มีห้องเรียนที่สะอาด
เป็นระเบียบ สวยงามและปลอดภัย มีที ่เก็บของเล่นของใช้ หยิบจับสะดวก มีระบบไฟฟ้าที ่ปลอดภัย มี
สภาพแวดล้อมภายนอกที่สะอาด ปลอดภัย เด็กได้เล่นเครื่องเล่นและสนามเด็กเล่นที่ปลอดภัย ไม่มีแมลงพิษร้าย 
และยุง เด็กได้เรียนรู้รายบุคคลและรายกลุ่ม เด็กได้ทำกิจกรรมตามความสนใจ ความต้องการและความถนัด มีจัด
สื่อ อุปกรณ์และกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กเลือกทำ และมีจัดกิจกรรมที่ให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กัน มีการวางแผนการ
ทำ กิจกรรมร่วมกัน เด็กได้เล่นปนเรียน เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีสื่อ อุปกรณ์ ของเล่นและสนามเด็กเล่นที่เพียงพอ
ครูได้จัดกิจกรรมให้เด็กได้เล่นปนเรียน ได้เรียนรู้แบบ Active Leaning ทำให้สนใจ กระตือรือร้น และมีความสุขได้
เรียนรู้ผ่านการเล่นและลงมือปฏิบัติด้วยตัวเด็กเอง เด็กทำกิจกรรมกลุ่มทำให้เด็กได้มีปฏิสัมพันธ์กัน สามารถปรับตัว
และอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ห้องเรียนมีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย ทำให้เด็กได้เข้าไปเล่นและเรียนรู้
ได้สะดวก ปลอดภัย ทำให้เด็กมีทักษะพื้นฐานในการคิดจากการเรียนรู้ค้นหาคำตอบด้วยตัวเด็กเอง ห้องเรียนมีสื่อ
การเรียนรู้ที่หลากหลาย มีโครงการจัดซื่อหนังสือและสื่ออุปกรณ์ ครูมีสื่อเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมและการเรียนรู้
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ของเด็ก และมีแบบบันทึกการผลิตสื่อและใช้สื่อ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.4 
คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

ครูได้ใช้สื่อสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์นักเรียนทำให้เด็กได้เรยีนรู้
กับสื่อ ที่ทันสมัย และสามารถค้นหาคำตอบ และแสวงหาความรู้ต่าง ๆ ได้เต็มที่ และครูยังได้ใช้สื่อสารสนเทศ และ
วัสดุอุปกรณ์ จัดให้มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนในการพัฒนางานและตนเอง เช่น ติดตั้ง
ระบบอินเตอร์เน็ต คอมพิวเตอร์ โทรทัศน์ และสามารถจัดประสบการณ์ให้กับเด็กได้สะดวก รวดเร็ว ทันสมัย 
กิจกรรมน่าสนใจและประสบผลสำเร็จเกิดประสิทธิผลกับเด็ก ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 
ตัวบ่งชี้ 2.5 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที ่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา
ปฐมวัย อัตลักษณ์ที ่สถานศึกษากำหนดจัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐา นที่
สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามผล
การดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงาน
ต้นสังกัด ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ 2.6 และตังบ่งชี้ 2.7 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่
ในระดับ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

1.2.3 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับการบริหารและการจัดการ 
 

ตารางท่ี 30 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับการบริหารและการจัดการ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

     1. สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 จุดที่ควร
พัฒนา ด้าน มีหลักสูตรที่มีความยืดหยุ่น สอดคล้องกับหลักสูตร
ปฐมวัย จัดกิจกรรมให้กับเด็กได้เรียนรู ้ผ่านการเล่นและลงมือ
ปฏิบัติจริง การจัดการเรียนรู้ตอบสนองความต้องการและความ
แตกต่างของเด็กให้ 
     2. มีครูจบการศึกษาปฐมวัยครบทุกชั้น สถานศึกษาจัดครูที่จบ
การศึกษาปฐมวัยครบทุกห้องทุกชั ้น ทำให้การ จัดการศึกษา
ปฐมวัยเป็นไปในทิศทางเดียวกันมีการ ส่งเสริมและพัฒนาความรู้ 
ความสามารถด้านวิชาชีพแก่ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุน 
ครูและบุคลากร 
     3. ครูมีความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตร
สถานศึกษาและมีทักษะในการจัดประสบการณ์และประเมิน
พัฒนาการเด็ก ใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรมมีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล 

     ควรจัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการ
เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกให้ปลอดภัย
และเพียงพอ ส่งเสริมการเล่นปนเรียน เล่น
แบบร่วมมือร่วมใจควรมีพัฒนาสื ่อการ
เรียนรู้ให้หลากหลาย เช่น ของเล่น นิทาน
สื่อธรรมชาติ สนามเด็กเล่น พัฒนาให้มีสื่อ 
เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
     4. ครูมีการส่งเสริมการเรียนรู้เป็นนักเรียนเป็นรายบุคคลและ
กลุ่ม มีการจัดมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย เพ่ือพัฒนาการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย 
     5. มีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์นักเรียนและลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนด จัดทำ
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที ่สอดรับกับมาตรฐานที่
สถานศึกษากำหนดและดำเนินการตามแผน มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาอย่างเป็นระบบ มีการติดตาม
ผลการดำเน ินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปีและนำผลการประเมินไปปรับปรุงและ พัฒนาคุณภาพ
การโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุก ฝ่ายมีส่วนร่วม จัดส่งรายงาน
ผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด 

 
1.2.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุโครงการ กิจกรรมที่จะดำเนินการ) 

แผนที่ 1 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
แผนที่ 2 พัฒนาจัดระบบการบริการเทคโนโลยี สารสนเทศ เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการ

เรียนรู้ ที่เหมาะสม 
แผนที่ 3 พัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อม

ทางสังคม ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ และมีความปลอดภัย 
 

1.2.5 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
2. แผนปฏิบัติการประจำปี 2567 
3. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2566 - 2570 
4. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
5. รายงานการประเมินตนเองของครู 
6. รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 
7. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
8. รายงานวิจัยในชั้นเรียน 
9. รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) ระดับการศึกษาปฐมวัย 
10. รายงานกิจกรรม PLC 
11. รายงานการเยี่ยมบ้านเด็ก/ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
12. ทะเบียนรายงานการใช้สื่อ 
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1.3 มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
  ระดับคุณภาพ: ยอดเยี่ยม 

ตารางท่ี 31 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสำคัญ 

มาตรฐาน/ตัวบ่งช้ี 
เป้าหมายของ 

สถานศึกษากำหนดไว้ 
ผลการประเมิน แปลผล 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก 
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล 
เต็มศักยภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์
ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 
และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป
ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ 
และพัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

5. ส่งเสริมเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษากำหนดขึ้น *** 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

เป้าหมายของ 
สถานศึกษากำหนดไว้ 

ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

สรุประดับคุณภาพที่ได้ ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 
 

1.3.1 กระบวนการพัฒนาและผลการดำเนินงาน 
จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  โดยมีการวิเคราะห์

ผู ้เรียนเป็นรายบุคคล โดยครูประจำชั ้นจัดทำแบบวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล โดยใช้การสังเกตและบันทึก
พฤติกรรม บันทึกพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน เพื่อให้เห็นความแตกต่างระหว่างบุคคลเพื่อใช้เป็นฐานในการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู้ของเด็ก ครูจัดทำแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 
จัดทำแผนการจัดประสบการณ์ 40 หน่วยเรียนรู้หรือ 40 สัปดาห์ที่มีความยืดหยุ่นปรับเปลี่ยนเวลาและเนื้อหาได้
ตามความเหมาะสม มีแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์เพ่ือให้ครูใช้เป็นข้อมูลในการ พัฒนาปรับปรุงแผน
ให้ดียิ่งขึ้นและยังใช้เป็นข้อมูลในการทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาเด็กในด้านต่าง ๆ ก่อนนำแผนไปใช้ต้องผ่านการ
ตรวจสอบจากฝ่ายบริหารวิชาการก่อนทุกครั้ง และนำผลการจัดประสบการณ์รายงาน ผู้บริหารทราบด้วย แผนการ
จัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ สังคมูและสติปัญญา โดย จัดทำแผนจัดประสบการณ์ตาม
มาตรฐานคุณลักษณะที่พังประสงค์ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ด้าน ออกแบบ กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมให้สามารถ
พัฒนาพัฒนาการทั้ง ด้าน และประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมหลังแผน 
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สร้างโอกาสให้เด็กได้ร ับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข  โดยให้ครูจัด
ประสบการณ์ท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณ์เติม ครูสังเกตพฤติกรรมเด็กและบันทึกในแบบวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคล 
เพื่อนำไป จัดกิจกรรมที่เชื่อมโยงกับสิ่งที่เด็กรู้แล้ว เพื่อเชื่อมโยงต่อยอดประสบการณ์ใหม่ เด็กมีโอกาสเลือกทำ
กิจกรรมอย่าง อิสระ ตามความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ ครูจัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กได้มี
อิสระในการเลือกปฏิบัติ ได้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง จัดสื่อ ของเล่น อุปกรณ์ มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู้ทั้งใน
และนอกห้องอย่างเพียงพอ จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้แบบบูรนาการ เพ่ือพัฒนาเด็กแบบองค์รวม เช่น กิจกรรม
บ้าน นักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมวันสำคัญ เป็นต้น จัดประสบการณ์ตอบสนองการเรียนรู้เด็ก
เป็นรายบุคคล ครูจัดกิจกรรมโดยสังเกตและบันทึกพัฒนาการเด็ก เพื่อวิเคราะห์ความสนใจ ความต้องการ และ
ความสามารถของเด็กแต่ละคนได้ และจัดกิจกรรมตอบสนองเด็กเป็นรายบุคคลได้โดยให้เด็กแต่ละคนได้เลือก
ปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระเป็นรายบุคคล โดยครูเตรียมสื่อ วัสดุอุปกรณ์ และให้คำแนะนำเวลาเด็กต้องการเท่านั้น 
จัดประสบการณ์ตอบสนองการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคลจากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้
แบบบูรณาการ จัดกิจกรรมที่หลากหลายให้เด็กสามารถเลือกปฏิบัติได้ตามความสนใจ และจัดมุมประสบการณ์ให้
เด็กสามารถเข้าไปเรียนรู้ได้อย่างอิสระ จัดแหล่งเรียนรู้นอกห้องเรียนมากมาย เช่น สนามเด็กเล่น แหล่งเรียนรู้คัด
แยกขยะ อาคาร ร้านค้าสหกรณ์ ห้องสมุด เป็นต้น เด็กได้ เล่น เรียนรู้ ลงมือและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง โดย
สถานศึกษาสนับสนุนส่งเสริมสื่อ อุปกรณ์ และ แหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนเพ่ือใช้พัฒนาพัฒนาการเด็กให้
ครบทั้ง 4 ด้าน 

จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อ และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โดยจัดห้องเรียนสะอาด
อากาศถ่ายเท ปลอดภัย โรงเรียนจัดกิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ จัดกิจกรรม 5 ส.ในห้องเรียนทุกชั้น มีกิจกรรมทำ
ความสะอาดห้องเรียน จัดซื้อชั้นวางของเล่นของใช้ และมีอุปกรณ์ทำความสะอาดเพียงพอ โรงเรียนมีผู้รับผิดชอบ
อาคารสถานที่ ไว้ดูแล เรื่องการซ่อมแชมประตูหน้าต่าง ตรวจเช็คระบบไฟฟ้าเป็นประจำสม่ำเสมอ มีพ้ืนที่แสดงผล
งานนักเรียนและมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม จัดกระดาน โต๊ะ ชั้น สำหรับแสดงผลงานนักเรียน จัดมุม
ประสบการณ์ในห้องเรียนทุกห้องอย่างน้อย 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มุมบ้าน มุมบล็อก มุมวิทยาศาสตร์ มุมเกม
การศึกษา มุมดนตรี เป็นต้น จัดให้มีสื่อและอุปกรณ์ในมุมประสบการณ์ที่เด็กสามารถเล่น และสัมผัสเรียนรู้ได้
สะดวกปลอดภัย มีพื้นที่สำหรับจัดกิจกรรมต่าง ๆ เป็นพื้นที่โล่ง เพื่อให้เด็กได้เคลื่อนไหวได้อิสระ พื้นที่สำหรับทำ
กิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมเดี่ยว เด็กมีส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อม เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลตันไม้ เป็นต้น ให้เด็กได้ช่วย 
จัดและดูแลป้ายนิเทศในห้องเรียน ดูแลต้นไม่ในเขตรับผิดชอบสีน้ำเงิน ครูใช้สื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงวัยระยะ
ความสนใจและการเรียนรู้ของเด็ก สถานศึกษาจัดซื้อสื่อ อุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี เพื่อใช้จัดกิจกรรม เช่นโทรทัศน์ 
คอมพิวเตอร์ เครื่องเสียง และจัดครูเข้าสอนโดยใช้โปรแกรมเรียนรู้สำหรับเด็กและครูนำจัดกิจกรรมประจำวันให้
เด็กเพ่ือสร้างเสริมการเรียนรู้จากสื่อหลักให้น่าสนใจมากขึ้น 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก มีการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการ 
มีกิจกรรมพัฒนาการวัดและประเมินผล จัดทำแบบประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์ เพ่ือบันทึกพฤติกรรมการ
เรียนรู้ของเด็กตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมในแผน และทำแบบสังเกตเพื่อบันทึกผลการสังเกต พัฒน าการใน
กิจวัตรประจำวันของเด็กในช่วงต่าง ๆระหว่างวัน วิเคราะห์ผลและประเมินพัฒนาการ วิเคราะห์ผลและประเมิน
พัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยเลือกวิธีและรูปแบบการประเมินให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
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การประเมิน รวมทั้งประเมินพัฒนาการเด็ก โดยใช้วิธีและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย นำผลการประเมินไป
พัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก มีกิจกรรมพัฒนาสังคมแห่งการเรียนรู้ จัด กิจกรรม PLC เพ่ือ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันพัฒนาแก้ปัญหาพัฒนาการเด็ก การพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อ พัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน โดยจัดกิจกรรม PLC อย่างต่อเนื่อง มีการร่วมมือกันทั้งฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมาร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้ มุ ่งเน้นพัฒนาและแก้ปัญหาให้กับเด็กปฐมวัย จัดทำแบบบันทึกและรายผลการ พัฒนาให้
ผู้บริหารทราบ 

ส่งเสริมเอกลักษณ์และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากำหนดขึ้น โรงเรียนมีการดำเนินการส่งเสริมผ่าน
การจัดกิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เด็กดีมีคุณธรรม สอนให้มีความรู้ ควบคู่คุณธรรม 

1.3.2 ผลการดำเนินงานตามมาตรฐานที่ 3 
จากการดำเนินงานดังกล่าว ส่งผลให้มีผลการประเมินในมาตรฐานที่ 3 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

และผลจากการพัฒนาการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญมีตังนี้ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลจากการวิเคราะห์
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ครูมีแบบวิเคราะห์เด็กเป็นรายบุคคลจากการสังเกตและบันทึกพฤติกรรม บันทึกพัฒนาการ
เด็กท้ัง ด้านครูสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู้ของเด็กสนองตอบความต้องการ ความสนใจ และความสามารถ
ได้ ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ที่มีความยืดหยุ่นและเหมาะสม มีแผนการจัดประสบการณ์ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกาย อารมณ์ สังคมและสติปัญญา ตามมาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ออกแบบกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรมให้สามารถพัฒนาพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ด้าน ทำให้ครูสามารถจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ให้กับเด็กได้อย่างมีประสิทธิภาพ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.1 คิดเป็น
ร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

การจัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์ทำให้เด็กได้รับการพัฒนาต่อยอด มีพัฒนาการที่
ก้าวหน้า เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตอบสนองความต้องการ ความสนใจและความสามารถของเด็ก
การจัดกิจกรรมที่หลากหลายทำให้เด็กได้มีอิสระในการเลือกปฏิบัติ ได้เรียนรู้ได้ด้วยตนเอง มีสื่อ ของเล่นอุปกรณ์
มุมประสบการณ์ และแหล่งเรียนรู ้ทั ้งในและนอกห้องให้เพียงพอ เด็กได้พัฒนาแบบองค์รวม ผลจากการจัด 
กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมโครงงาน กิจกรรมวันสำคัญ ได้ตอบสนองการเรียนรู้เด็กเป็นรายบุคคล 
จัดกิจกรรมตอบสนองให้เด็กแต่ละคนได้เลือกปฏิบัติกิจกรรมอย่างอิสระเป็นรายบุคคล มีสื ่อ วัสดุอุปกรณ์ ที่
เพียงพอทำให้เด็กได้เรียนรู้อย่างเต็มที่การจัดประสบการณ์เรียนรู้ที่หลากหลายและจากแหล่งเรียนรู้ ทำให้เด็ก
สามารถเลือกปฏิบัติได้ตามความสนใจ ความต้องการ และความสามารถ ทำให้เด็กได้แสดงศักยภาพของตัวเด็กเอง
ออกมาได้ จากการที่สถานศึกษาสนับสนุนส่งเสริมสื่อ อุปกรณ์ และแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียนทำให้เด็กได้
มีโอกาสได้รับประสบการณ์ตรง ได้เล่น และปฏิบัติกิจกรรมอย่างมีความสุขทำให้เด็กได้รับการพัฒนา พัฒนาการทั้ง 
ด้านอย่างสมบูรณ์ ส่งผลให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.2 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ใน
ระดับ ยอดเยี่ยม 

ทำให้ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย ทำให้ครูและเด็กได้ทำกิจกรรมอย่างสะดวกปลอดภัย 
น่าอยู่ น่าเรียน จัดกิจกรรม ส.ทำให้ห้องเรียนความสะอาด เป็นระเบียบ มีชั้นวางของเล่นของใช้ และมีอุปกรณ์ทำ
ความสะอาดเพียงพอ ประตูหน้าต่างแข็งแรง ปิด เปิดได้ มีระบบไฟฟ้าที่ปลอดภัย มีกระดาน โต๊ะ ชั้น สำหรับแสดง
ผลงานนักเรียน มีมุมประสบการณ์ในห้องเรียนทุกห้องอย่างน้อย 5 มุม เช่น มุมหนังสือ มุมบ้าน มุมบล็อก มุม
วิทยาศาสตร์ มุมเกมการศึกษา มุมดนตรี เป็นต้น มีสื่อและอุปกรณ์ในมุมประสบการณ์ที่เด็กสามารถเล่น และ 
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สัมผัสเรียนรู้ได้สะดวกปลอดภัย มีพ้ืนที่สำหรับจัดกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมเดี่ยว เด็กมีส่วนร่วมจัดสภาพแวดล้อมเช่น 
ป้ายนิเทศ การดูแลตันไม้ เป็นต้น ให้เด็กสามารถช่วยจัดและดูแลป้ายนิเทศในห้องเรียน และดูแลตันไม้ในเขต
รับผิดชอบสีน้ำเงิน เด็กมีความรู้สึกท่ีดีและรับผิดชอบต่อสิ่งแวดล้อม มีสื่อเทคโนโลยีเหมาะสมกับช่วงวัย ระยะความ
สนใจและการเรียนรู้ของเด็ก มีซื้อสื่อ อุปกรณ์ สื่อเทคโนโลยี เพ่ือใช้จัดกิจกรรมพอเพียงกับจำนวนเด็ก มีโปรแกรม
เรียนรู้สำหรับเด็ก และใช้สื่อจัดกิจกรรมประจำวันทำให้เด็กได้เรียนรู้และแสวงหาคำตอบจากสื่อเทคโนโลยีได้ ส่งผล
ให้มีผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานที่3 ตัวบ่งชี้ 3.3 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

ผลการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่เป็นจริง มีแบบ
ประเมินหลังแผนการจัดประสบการณ์เพื่อใช้เป็นข้อมูลในการแก้ไขพัฒนาเด็กต่อไป มีแบบบันทึกพฤติ กรรมการ
เรียนรู้ของเด็กตามวัตถุประสงค์ของกิจกรรมในแผน มีแบบสังเกตเพ่ือนำไปวิเคราะห์ ผลพัฒนาการ ผู้ปกครองและ
ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนในการประเมินเด็กท่ีน่าเชื่อถือ แม่นยำ มีวิธีและรูปแบบการประเมินที่หลากหลาย มีรูปแบบ
ประเมินพัฒนาการเด็ก มีวิธีและเครื่องมือการประเมินที่หลากหลาย มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนา คุณภาพ
เด็ก การจัดกิจกรรม PLC เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกันพัฒนาแก้ปัญหาพัฒนาการเด็ก ทำให้ปัญหา พัฒนาการเด็ก
ได้รับการแก้ไข การร่วมมือกันทั้งฝ่ายบริหาร ครูและบุคลากรที่เกี่ยวข้องมาร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ได้ พัฒนาและ
แก้ปัญหาให้กับเด็กปฐมวัย มีแบบบันทึกและรายงานผลการพัฒนาให้ผู้บริหารทราบ ส่งผลให้มีผลการประเมิน
คุณภาพตามมาตรฐานที่ 3 ตัวบ่งชี้ 3.4 คิดเป็นร้อยละ 100 อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

สรุปผลประเมินมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ คิดเป็นร้อยละ 100 ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม 
 

1.3.3 จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

ตารางท่ี 32 แสดงจุดเด่น จุดที่ควรพัฒนาเพื่อยกระดับการบริหารและการจัดการ 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

     1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล
ศักยภาพ โดย ครูมีการวิเคราะห์เป็นรายบุคคล มีการจัดทำแผน
ประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานทั้ง 4 ด้าน คือ ร่างกาย 
อารมณ์ จิตใจ สังคมและสติปัญญา มีการเรียนรู้ผ่านการเล่นและลง 
มือปฏิบัติจริง 
     2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่าง
มีความสุข เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ 
ความสนใจ และความสามารถ ซึ ่งกิจกรรมที่หลากหลายสามารถ
สนองตอบการเรียนรู้ของเด็กรายบุคคล เด็กได้เล่น เรียนรู้ ลงมือและ
สร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง   
     3. จ ัดบรรยากาศที ่เอ ื ้อต่อการเร ียนรู ้ ใช ้ส ื ่อและเทคโนโลยี 
ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานนักเรียน 
มุมประสบการณ์และ การจัดกิจกรรม ครูใช้สื ่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และการเรียนรู้ของเด็ก   

     ควรพ ัฒนาจ ัดประสบการณ์ที่
ส ่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน
อ ย ่ า ง ส ม ด ุ ล เ ต ็ ม ศ ั ก ย ภ า พ  จั ด
ป ร ะ ส บ ก า ร ณ ์ ท ี ่ เ ช ื ่ อ ง โ ย ง กั บ
ประสบการณ์เดิม ควรพัฒนาการจัด
บรรยากาศที่เอื ้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อ 
และเทคโนโลย ีที่ เหมาะสม ก ับวัย 
ส ่ ง เ ส ร ิ ม ใ ห ้ เ ด ็ ก ม ี ส ่ ว น ร ่ ว ม จั ด
สภาพแวดล้อม เช่นจัดป้ายนิเทศ การ
ดูแล ต้นไม้ เป็นต้น 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
     4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพเกณฑ์ตามสภาพจริงและนำ
ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก ครูมีการประเมินพัฒนาการจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบ 
นำผลการประเมินไปพัฒนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพ
เด็ก มีการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้เพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน 

 

1.3.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุโครงการ กิจกรรมที่จะดำเนินการ) 
แผนที่ 1 โครงการพัฒนาการจัดประสบการณ์ ระดับปฐมวัย 
แผนที่ 2 โครงการพัฒนาสื่อและเทคโนโลยีสู่ห้องเรียน 
แผนที่ 3 โครงการพัฒนาศักยภาพครูปฐมวัย 

 

   1.3.5 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
1. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
2. มุมประสบการณ์ 5 มุม 
3. แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
4. แบบบันทึกการใช้สื่อ นวัตกรรม 
5. รายงานโครงการ / กิจกรรม 
6. จัดบรรยากาศในห้องเรียนที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
7. การจัดกิจกรรมประจำวัน 
8. . แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
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2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
   มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพของผู้เรียน       
  ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 

  1.1  จุดเน้น คือ มีความมุ่งม่ันพัฒนา ให้นักเรียนมีคุณภาพเต็มตามศักยภาพ   

  1.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
    โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดย
การดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร
สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) เพื่อให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไป
เพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการดำรงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข”ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 

 โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์จึงกำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน 2 ด้าน ได้แก่      
1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มุ่งเน้นให้นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระการ 

เรียนรู ้อยู ่ในระดับดีขึ ้นไป  รวมถึงมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสารและการคิดคำนวณ มี
ความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ตามมาตรฐานที่ 1 ของหลักสูตร
สถานศึกษา 
 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  มุ่งเน้นให้ผู้เรียนร้อยละ 80 มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
อยู่ในระดับดีขึ้นไป รวมถึงเรื่องคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด  ความภาคภูมิใจในท้องถิ่น
และความเป็นไทย  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม   
 
 1.3  วิธีการดำเนินงาน       
 โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้
เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ 
ที่เหมาะสมกับผู้เรียน เน้นเรื่องการอ่านออก เขียนได้ของผู้เรียนเป็นเรื่องสำคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคน
อ่านออกและเขียนได้ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 3 มุ่งเน้นทักษะการคิด
คำนวณผ่านการทำกิจกรรมทบทวน สูตรคูณในรูปแบบต่างๆ ทั้ง เกม การละเล่น แบบทดสอบ และหนังสือการ์ตูน
ความรู้  เป็นต้น และการจัดการเรียนรู้ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 4 – 6 มุ้งเน้นรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือ
ปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ ใช้กระบวนการคิดกระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลัก  ส่งเสริมการพัฒนาครูทุกคนให้
มีความสามารถในการนำเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มี
แหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล คณะครรูว่มกันสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ (PLC) กำหนดแผนการจัดการเรียนรู้ 
การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ ครูเน้นการใช้คำถามเพ่ือพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด วิธีพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ยกตัวอย่างเช่น  



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

58 

1) โครงการพัฒนาการอ่านการเขียนภาษาไทย  
        -  กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้ 
        -  กิจกรรมอ่านคล่องเขียนคล่อง   
2) โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็นระบบ 

-  กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน   
-  กิจกรรมใช้ห้องสมุดทุกวันสร้างสรรค์ปัญญา   

3) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  
-  กิจกรรมพิชิต RT 
-  กิจกรรมพิชิต NT   
-  กิจกรรมพิชิต O-NET   

 4) โครงการวิทยาศาสตร์พลังสิบ 
 

การพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างเป็นระบบตามเป้าหมายการพัฒนาผู้เรียนให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด วิธีพัฒนา
คุณภาพของผู้เรียน ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ ยกตัวอย่างเช่น  

1) โครงการส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
- กิจกรรมวันไหว้คร ู

2) โครงการสถานศึกษาสีขาว 
- กิจกรรมต่อต้านการทุจริต 
- กิจกรรมการศึกษาเพ่ือต่อต้านการใช้ยาเสพติดในเด็กนักเรียน 
(D.A.R.Eประเทศไทย) 

3) โครงการวันสำคัญ 
-กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ 
- กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 
- กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา 
- กิจกรรมเฉลิมพระเกียรติรัชกาลที่ 10 

4) โครงการโรงเรียนคุณธรรม (สพฐ.) 
- กิจกรรมธรรมะพาสุขใจ 
- กิจกรรมทำบุญตักบาตรวันขึ้นปีใหม่ 
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 1.4 ผลการดำเนินงาน  
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน    

ประกอบด้วย 2 ประเด็นพิจารณาดังตารางที ่33 

ตารางท่ี 33 แสดงผลการดำเนินงาน มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   
ผลการประเมินความสามารถ
ทางการอ่านของผู้เรียน (RT) ปี
การศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ 96.28  อยู ่ในระดับ  ยอด
เยี่ยม 

 
ผลการประเม ินการทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (RT) ป ีการศึกษา 
2567 มีค่าเฉลี่ยร้อยละ 82.30  
อยู่ในระดับ ยอดเยี่ยม 

 
ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) 
ปีการศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 38.38  อยู่ในระดับ ปาน
กลาง 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
ผลส ัมฤทธิ์ทางการเร ี ยนขั้น
พ ื ้ น ฐาน  ระด ับด ี ข ึ ้ น ไป  ปี
การศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ 90.04 

 
ผลการประเมินสมรรถนะสำคัญ 
5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีขึ้นไป 
ปีการศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ย
ร้อยละ 90.08 

 
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
ผลการประเมินคุณลักษณะอัน
พ ึ งประสงค ์  8  ประการ  ปี
การศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ 100 
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มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

ประเด็น ผลการประเมิน 
นักเร ียนท ี ่ เข ้าร ่วมโครงการ
ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม ปี
การศึกษา 2567 มีค่าเฉลี่ยร้อย
ละ 100 

 
 

ตารางท่ี 34  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ประกอบด้วย 6 
ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร  
และการคิดคำนวณ           

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

2)  มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ
และการสื่อสาร 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

5)  ม ีผลส ัมฤทธ ิ ์ทางการเร ียนตามหล ักส ูตร
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 
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มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
ประกอบด้วย   4  ประเด็นพิจารณา 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

1)  การม ีค ุณล ักษณะและค ่าน ิยมท ี ่ด ีตามที่
สถานศึกษากำหนด 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุตามเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  1   
คุณภาพผู้เรียน 

ระดับยอดเยี่ยม 

 

จากตารางที่ 34 แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน รายประเด็นพิจารณาด้านที่  1.1 
ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  ผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม  และด้านที่ 1.2  คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของผู้เรียน  ผลการประเมินอยู่ในระดับยอดเยี่ยม   สรุปผลการประเมินมาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน  
อยู่ในระดับยอดเยี่ยม 

 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
1.5.1 จุดเด่น  สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมาย

ทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ป ีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนา
เต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื ่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมี 
สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

     1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง การยกระดับ

ผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลสำเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป 
ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่ านเกณฑ์ในบางกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 
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จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน คำนวณให้กับนักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบความก้าวหน้า
และการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

การพัฒนาผู้เรียนให้คิดเป็น ทำเป็น ความสามารถในด้านการคิดและความสามารถในการปรับตัว
เข้า กับสังคม ตามที่กำหนดในหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 และพัฒนา
ผู้เรียนให้มีทักษะ การคิดวิเคราะห์ คิดไตร่ตรอง คิดอย่างมีวิจารณญาณให้มากขึ้น โดยใช้กิจกรรมโครงงาน
ให้ครอบคลุมทุกกลุ่มสาระการ เรียนรู้ ให้ผู้เรียนเข้าใจกระบวนการทำโครงงาน เปิดโอกาสให้ทุกคนได้
นำเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน ใช้กิจกรรม สถานการณ์จำลอง การอ่านจับใจความ เกมการศึกษาทาง
วิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์ เป็นต้น 

   1.5.3 ข้อเสนอแนะ   
   จากผลการประเมินด้านคุณภาพผู้เรียน ทางสถานศึกษานำผลมากำหนดบทบาท ทิศทางการจัก
แผนปฏิบัติงานประจำปี เพ่ือกำหนดโครงการและกิจกรรมต่างๆ นำไปสู่การพัฒนาตามเป้าวัตถุประสงค์ 
ดังนี้ 
   1) ผู้เรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตดีอยู่แล้ว สถานศึกษาควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
เพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีน้ำหนักส่วนสูงและสมรรถภาพทางกาย มีรูปร่างสมส่วน สุขภาพแข็งแรง ด้วยการฝึก 
ปฏิบัติจริง ทั้งในห้องเรียนและภาคสนาม พร้อมให้ความรู้หน้าเสาธงโดยครูเวรประจำวัน พัฒนาโครงการ 
กิจกรรมให้สอดคล้อง ผู้เกี ่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ บุคลากรในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา 
เครือข่าย ผู้ปกครอง โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบล และองค์การบริหารส่วนตำบล ให้การสนับสนุน
ร่วมมือในการ พัฒนา 
   2) ผู้เรียนมีค่านิยมที่พึงประสงค์ที่ดีอยู่แล้ว แต่ควรมีการปลูกฝังคุณธรรมด้านการเสียสละ ชอบ 
ช่วยเหลือผู้อื่นโดยไม่หวังสิ่งตอบแทนให้มากขึ้นทั้งที่โรงเรียนและที่บ้าน พัฒนาให้ผู้เรียนมีจิตสาธารณะ มี 
ความสุขกับการช่วยเหลือผู้อื่น โดยการฝึกปฏิบัติจนเป็นจิตพิสัย 
   3) สถานศึกษาพัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน ใฝ่รู้ใฝ่เรียนและเรียนรู้ด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง 
แล้ว แต่ควรให้ผู้เรียนได้ใช้ห้องสมุดและคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นข้อมูลให้มากขึ้น สถานศึกษาจึงควร
พัฒนา ผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า ให้บันทึกสรุปเรื่องที่ได้อ่าน ได้ดู ได้ฟังด้วยตนเองอยู่
ตลอดเวลาจน ติดเป็นนิสัย 

 
 1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน  ช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม เฟซบุ๊ค การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี 
การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
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  1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
 

ตารางท่ี 35 แสดงแหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

Facebook : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ สพป.ขอนแก่น เขต 5 

Website : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ITA 

รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 

รายงานผลทางการศึกษาระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 

 
 
รายงานสรุปผลการประมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 
2567 
 
 

 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/twk-ita2567/home?authuser=0
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

รายงานสรุปผลการประมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 
2567 
 

 

รายงานสรุปผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 
 

 

เกียรติบัตรงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ “ภาพยนตร์สั ้นต่อต้านการทุจริต 
ภายใต้หัวข้อ “ Anti – Bribery ” ระดับประถมศึกษา คุณภาพผลงาน 
ดีเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 

โครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ทำดี ถวายในหลวง” 
ปีที่ 19 ปีการศึกษา 2567 (ระดับประเทศ) 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 2.1 จุดเน้น คือ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของ
ชุมชน  และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ  ให้เป็นชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานอย่างมีระบบ 

  2.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  เพื่อให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในโรงเรียนไตรคาม
วิทยาสรรค์  การดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา   ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานในการกำหนด
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  ในดำเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เ รียนรอบด้าน  ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงาน
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ   และจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

  2.3  วิธีการดำเนินงาน   
ประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และ

พันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน  มีระบบการบริหาร
จัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ   ติดตาม  ตรวจสอบ  
ประเมินผล  และปรับปรุง  พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากำลัง  ทรัพยากรทางการศึกษา  และระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายใน  นำข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนใน
การวางแผน ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ 
รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความ
ต้องการและจัดให้มีช ุมชนการเรียนรู ้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู ้ของผู ้เร ียน  จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และ การจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี  สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์
เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

เพื่อให้มีการกำกับดูแลการดำเนินการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ได้
ให้ความสำคัญกับการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมทั้งภายในและรอบๆ บริเวณโรงเรียนให้เอื้อต่อการ จัดการ
เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ โดยจัดสิ่งแวดล้อมภายนอกให้สะอาดถูกสุขลักษณะตามมาตรฐาน สุขาภิบาลสิ่งแวดล้อม 
เน้นความปลอดภัย การป้องกันอุบัติเหตุ การดูแลรักษาเครื่องมือ เครื่องใช้ของโรงเรียนให้อยู่ในสภาพที่ดีพร้อมใช้  
การได้ ตลอดจนการจัดสภาพภูมิทัศน์สิ่งแวดล้อมของโรงเรียนให้ สวยงามเพื่อบริหารจัดการศึกษาให้เกิด  คุณภาพ
สูงสุด และได้ดำเนินการจัดทำโครงการ/กิจกรรม เพื่อส่งเสริมสนับสนุนการจัดการศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมายอย่าง
ต่อเนื่อง ดังนี้ 
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1. กลุ่มบริหารงานวิชาการ ได้จัดโครงการพัฒนาหลักสูตรทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ได้มีการปรับปรุง
หลักสูตรให้เอื้อต่อบริบทของสถานศึกษาและความสามารถของผู้เรียน โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่มุ่งสู่
สากล บนพื้นฐานความเป็นไทย โครงการนิเทศ ติดตาม ปรับปรุง กระบวนการจัดการเรียนการสอน โครงการ
พัฒนาระบบงานบริหารแบบองค์รวมเตรียมความพร้อม 

2. กลุ่มบริหารงบประมาณ ได้จัดโครงการพัฒนาบุคลากรครูผู้ปฏิบัติงานการเงิน  ดำเนินการตรวจสอบ
การเงิน และบัญชี จัดซื้อวัสดุอุปกรณ์ท่ีใช้ปฏิบัติงาน และปรับปรุง ซ่อมแซมวัสดุ ครุภัณฑ์ เพ่ือให้การบริหารจัดการ
เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และโปร่งใส  

3. กลุ่มบริหารทั่วไปและบุคคล ได้จัดโครงการประเมินประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน  ข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา สร้างขวัญกำลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา เพื่อให้ระบบบริหารบุคคลและสถานที่ มี
ประสิทธิ์ภาพ 

  2.4  ผลการดำเนินงาน  
ผลการดำเนินงานโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์เป็นไปตามแผน  มีการดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา   

ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  กำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน  ในดำเนินการพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย  จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา 
ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา   
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  และจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ การกำกับติดตามการดำเนินงานอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง เพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษาตามบทบาทหน้าที ่ของผู ้บริหาร 
สถานศึกษา มีการวางแผน การบริหาร การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาและส่งเสริม การวัดผลประเมินผลงาน 
ด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการบริหารงานบุคคล ด้านการบริหารทั่วไป อย่างประสิทธิภาพ คณะกรรมการ 
สถานศึกษาขั้นพื้นฐานเสนอแนวทางและมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการด้านวิชาการ ด้านงบประมาณ ด้านการ 
บริหารงานบุคคล และด้านการบริหารทั่วไปของสถานศึกษา ส่งเสริมให้มีการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 
ตลอดจน วิทยากรภายนอกและภูมิปัญญาท้องถิ่น เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการของผู้เรียนทุกด้าน รวมทั้งสืบสานจารีต
ประเพณี ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นและชาติ บรรยากาศและสภาพแวดล้อมสถานศึกษา สะอาด ถูกสุขลักษณะและ
สวยงาม 

โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการ
จัดการ ปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
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ตารางท่ี 36  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 2567  

มาตรฐานที่ 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  2.1  มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
กำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 
สามารถปฏิบัติได้จริง 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา ที่ส่งผลต่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ตามมาตรฐานของสถานศึกษาที่ได้กำหนดค่า
เป้าหมายความสำเร็จไว้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.3  มีการดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ทุกกลุ่มเป้าหมาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.4  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.5  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.6  มีการจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  2   
กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับยอดเยี่ยม 

จากตารางที่ 36  แสดงผลการประเมินมาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ปีการศึกษา 
2567 พบว่า ผลกระบวนการบริหารและการจัดการ บรรลุเป้าหมายในทุกประเด็นพิจารณา เมื่อพิจารณาโดย
ภาพรวมของการดำเนินงานแล้ว พบว่า ผลการประเมิน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ อยู่ใน
ระดับยอดเยี่ยม 
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 2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      2.5.1 จุดเด่น   

โรงเรียนมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่กำหนดไว้ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตาม
ความต้องการของชุมชน  วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและต้น
สังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการให้เป็น
ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

ผู้บริหาร คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะครูและตัวแทนจากส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่วน
ร่วมจัดสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและมีบรรยากาศที่เอื ้อต่อผู ้เรียน มีความสะดวก สะอาด และถูก
สุขลักษณะ เพ่ือพัฒนาสู่การยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนที่เป็นเลิศแบบยั่งยืน 

   2.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
    1. เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนา 
ผู้เรียน  
    2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา 

   2.5.3 ข้อเสนอแนะ       
จากผลการประเมินในปีที่ผ่านมา โรงเรียนได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา จึงได้กำหนด

เป้าหมายใหม่ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาให้สอดคล้องกับสภาพปัญหาและความต้องการของชุมชน 

สถานศึกษามีการปฏิบัติงานร่วมกันอย่างเป็นระบบและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย ได้แก่ ผู้บริหาร 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐาน คณะครูและตัวแทนจากส่วนต่าง ๆ เข้ามามีส่ วนร่วม จัด 
สภาพแวดล้อมที่เหมาะสมและมีบรรยากาศที่เอ้ือต่อผู้เรียน มีความสะดวก สะอาด และถูกสุขลักษณะ มุ่ง
สู่การ พัฒนาเด็กให้เป็นเลิศแบบยั่งยืนต่อไป 

 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์มีการประชุมผู้ปกครองเพื่อรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษาในทุกปี
การศึกษา จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาต่อหน่าวงานต้นสังกัด มีการประชาสัมพันธ์ผลงานของ
สถานศึกษาผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆทั้งในรูปแบบออนไลน์และเอกสาร 
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   2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
 

ตารางท่ี 37 แสดงข้อมูลและหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 2 การบริหารและการจัดการ 
รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

Facebook : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ สพป.ขอนแก่น เขต 5 

Website : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ITA  ประกอบไปด้วย ข้อมูล 
❖ เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน  
❖ ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
❖  การดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน 

การพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ผู้บริหาร 

รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ระดับดีเย ี ่ยม 
ประเภทผู้บริหาร โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ปีงบประมาณ 2567 

 

โครงการคุณธรรมเฉลิมมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 
ทำดี ถวายในหลวง” ปีที ่ 19 ปีการศึกษา 2567 
ระดับประเทศ โครงการ หนูน้อยรักการออม  

 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้สนับสนุน ส่งเสริม การจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง 
Active Learning ตามโครงการห้องเร ียนคุณภาพ    
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/twk-ita2567/home?authuser=0
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : 
SAR) ปีการศึกษา 2567 

 

การอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้  
ประเภทผู้บริหาร และครูกลุ่มสาระอ่ืน ๆ 

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารงบประมาณของสถานศึกษา ด้านการเงิน 
การบัญชี การพัสดุ และกฎหมาย วินัยเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการ 

 

คณะกรรมการดำเนินงานโครงการอบรมแนะแนว
ทางการพัฒนาการเขียนข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย 
การทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O -Net ระดับชั้น 
ป.6 
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เกียรติบัตรโครงการคุณธรรมเฉลิมมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 
ทำด ี  ถวาย ในหลวง” ป ี ท ี ่  19  ป ี การศ ึ กษา  2567 
ระดับประเทศ โครงการ หนูน้อยรักการออม  

 

เกียรติบัตรรางวัลระดับคุณภาพ โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
ปีการศึกษา 2567 

 

การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการ
ทุจริต โครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิ
บาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา 
(โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี พ.ศ. 2567 
 

 

เกียรติบัตรผู้ผ่านการอบรมผู้นำด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
(ICT Talent) ภาครัฐ รุ่นที่ 5 

 

เกียรติบัตรการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) 
ปีการศึกษา 2567 
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

วุฒิบัตรการอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

 

วุฒิบัตรการอบรมปฏิบัติการบนฐานคอมพิวเตอร์ หลักสูตร
เวทคณิตมหัศจรรย์ MathMagic1  

 

เกียรติบัตรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา ด้าน
การเงิน การบัญชี การพัสดุ และกฎหมาย วินัยเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการ 

 

วุฒิบัตรการอบรมหลักสูตร “ผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการ
ทางการศึกษา”  

 

เกียรติบัตรการประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์
ต่อต้านการุจริต โครงการโรงเรียนสุจริต 

 

เกียรติบัตรคณะกรรมการดำเนินงานโครงการอบรมแนะแนว
ทางการพัฒนาการเขียนข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย การ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O -Net ระดับชั้น ป.6 

 



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  

 

74 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นสำคัญ 

ระดับคุณภาพ : ยอดเยี่ยม 
 3.1 จุดเน้น คือ การจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ตามมาตรฐานและตัวชี้วัด
ของหลักสูตรสถานศึกษา 

  3.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการ

ดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ 
(Active learning)  ให้ผู ้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที ่ลึกซึ ้งและคงทน ตาม
มาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็ นรายบุคคล ดำเนินการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนำ
ผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และ
แหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วม
แลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละ
หน่วย กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่
สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตาม
สถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ  1 
เรื่อง   

 3.3 วิธีการดำเนินงาน  
 ครูทุกคนมีการนำแผนการจัดการเรียนรู้ไปใช้ ในการจัดการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อเทคโนโลยี นวัตกรรม ที่ใช้ในการเรียนการสอนที่เหมาะสม
และ หลากหลาย เช่น สื่อธรรมชาติ สื่อคอมพิวเตอร์ การเรียนทางไกล (DLTV) เป็นต้น ใช้แหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน
และภายนอกโรงเรียน ภูมิปัญญาท้องถิ่นบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนเอื้อต่อการเรียนรู้ให้ผู้เรียนฝึก
ปฏิบัติได้จริง 

ความสำเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ที่สนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและ
ความสนใจ  ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เอกสารการ
ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดย
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ครูมีวิจัยชั้นเรียนและนำผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  

 ส่งเสริมให้ครูใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ทั้งสื่อสิ่งพิมพ์และสื่อมัลติมิเดีย  เอกสารประกอบการเรียนรู้ 
ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ การจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยใช้เทคโนโลยีสารสนเทศด้วยการจัดทำสื่อมัลติมีเดีย  การ
สืบค้นข้อมูลจากอินเทอร์เน็ต และจัดกิจกรรมการรู้โดยใช้ภูมิปัญญาและแหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
 ส่งเสริมให้ครูประจำชั ้น และครูผู ้สอนทุกคนบริหารชั ้นเรียนด้วยการสร้างวินัยเชิงบวก  (Positive 
Discipline) โดยการเสริมแรง มอบรางวัล ยกย่อง ชมเชย มีการสร้างวินัยในการเรียนเชิงบวกด้วย  หมั่นให้กำลังใจ
นักเรียน เมื่อนักเรียนทำดี มากกว่าการใช้ความรุนแรงใช้การสื่อสารโดยตรงกับนักเรียน สบตาเด็กและสื่อสารทันที
ที่เด็กแสดงพฤติกรรมไม่พึงประสงค์ ครูไม่แสดงอารมณ์โกรธ หรือควบคุมอารมณ์ให้มีอารมณ์น้อยที่สุด สร้าง
บรรยากาศที่อบอุ่นมีปฏิสัมพันธ์ เชิงบวก เพ่ือสร้างการจูงใจผู้เรียนให้รักการเรียนรู้และเรียนรู้อย่างมีความสุข 
 ครูตรวจสอบและประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ โดยการวัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยครื่อง
มือที ่มีประสิทธิภาพ โดยจัดทำข้อสอบจากการวางแผนการสร้างแบบทดสอบ ใช้วิธีการวัดผลประเมินผลที่
หลากหลาย ด้วยการสังเกต สอบถาม การประเมินผลงาน ชิ้นงาน และนำผลการประเมินมาพัฒนากระบวนการ
จัดการเรียนการสอน การทำวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานที่กำหนด 
 ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ด้วยกระบวนการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้ PLC การนิเทศชั้น เรียน และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคน  
 
 3.4 ผลการดำเนินงาน  

ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 
ได้แก่ การเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่
การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรยีน
อย่างเป็นระบบ และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้
ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรัก
การเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูมีการประเมินพัฒนาการนักเรียนรายบุคคลและการประเมินใน
ภาพรวมของทุกรายวิชาให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียน ผู้ปกครอง เพ่ือนำไปพัฒนาการ 

ประสิทธิภาพของการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูได้รับการพัฒนาในวิชาที่สอน หรือ
วิชาครูตามที่คุรุสภากำหนด สถานศึกษามีการประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ของครูทุกคนอย่างสม่ำเสมอ มีการ
ประเมินการจัดการเรียนการสอนของครูทุกคนอย่างสม่ำเสมอ มีการประเมินแบบวัด แบบทดสอบมาตรฐานของครู 
ทุกคน ทุกภาคการศึกษา กระบวรการจัดการเรียนรู้ของครูมีคุณลักษณะครบตามเกณฑ์พิจารณา 
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ตารางที ่38  แสดงเป้าหมายและผลการประเมินมาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น 
                 สำคัญ ปีการศึกษา 2567 

มาตรฐานที่ 3 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

สรุปผลการประเมิน 
เป้าหมาย ผลการประเมิน 

  3.1  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ
จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  3.2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล่งเรียนรู้ที่
เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  3.3  มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  3.4  ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ
และนำผลมาพัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

  2.5  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม บรรลุเป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน มาตรฐานที่  3   
กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

ระดับยอดเยี่ยม 

 
 3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
      3.5.1 จุดเด่น  

ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ 
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือ
ต่อการเรียนรู้ 

   3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
การพัฒนาครูอย่างต่อเนื่องในเรื่องการศึกษาค้นคว้า วิจัย เพ่ือพัฒนาสื่อและกระบวนการจัดการ

เรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการนำผลการวิเคราะห์ศักยภาพผู้เรียนเป็นรายบุคคล มาออกแบบการ
เรียนรู้ที่ ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคล เพื่อพัฒนาการทางสมองของผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย และมี
ความเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละกลุ่ม 

ควรนำภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนำไปใช้พัฒนาตนเอง 
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  3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
  นำผลประเมินที่ได้วิเคราะห์ถึงสาเหตุและปัญหาที่เกิดขึ้น และนำผลการประเมินมาวางแผน
จัดการเรียนรู้และดำเนินการตามแผน 
  สถานศึกษาให้ความสำคัญกับการพัฒนาบุคลากรครู โดยมีการพัฒนาครูอย่างต่อเนื่อง แต่ยังมีครู
บางส่วนยังไม่ชัดเจนในการศึกษาค้นคว้าวิจัยและกระบวนการจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
สถานศึกษาจึงควรพัฒนาครูให้มีการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการนำผลจากการ
วิเคราะห์ ศักยภาพผู้เรียนรายบุคคลมาออกแบบการเรียนรู้และจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่าง
ระหว่างบุคคล เพ่ือ พัฒนาการทางสมองของผู้เรียนไปสู่เป้าหมาย และมีความเหมาะสมกับผู้เรียนในแต่ละ 
กลุ่ม ควรดำเนินการพัฒนาบุคลากรครูอย่างต่อเนื่อง 

  3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
 มีชุมชนแห่งการเรียนรู ้ ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู ้เกี ่ยวข้อง เช่น ครูมีการจัดกิจกรรม PLC 
แลกเปลี่ยนเทคนิคการสอนในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่าย  สถานศึกษา เป็นต้น มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
ระหว่างเพื่อนครู ระบุหรือแสดงข้อความเชื่อมโยงจากผลในมาตรฐาน คุณภาพของผู้เรียนที่เกิดข้ึน มีการพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและภาพรวมของสถานศึกษา  มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียน
การสอนจากผู้เกี่ยวข้อง 

   3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
 

ตารางท่ี 39 แสดงข้อมูลและหลักฐานอ้างอิง มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

Facebook : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ สพป.ขอนแก่น เขต 5 

Website : โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ITA   

เกียรติบัตรโครงการคุณธรรมเฉลิมมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ทำ
ดี ถวายในหลวง” ปีที ่ 19 ปีการศึกษา 2567 ระดับประเทศ 
โครงการ หนูน้อยรักการออม  

 

เกียรติบัตรรางวัลระดับคุณภาพ โครงการห้องเรียนคุณภาพ  
ปีการศึกษา 2567 

 

https://sites.google.com/pracharath.ac.th/twk-ita2567/home?authuser=0
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

การประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้นต่อต้านการ
ทุจริต โครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาล
ในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา (โครงการ
โรงเรียนสุจริต) ประจำปี พ.ศ. 2567 

 

เกียรติบัตรผู้ผ่านการอบรมผู้นำด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
(ICT Talent) ภาครัฐ รุ่นที่ 5 

 

วุฒิบัตรการอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

 

วุฒิบัตรการอบรมปฏิบัติการบนฐานคอมพิวเตอร์ หลักสูตรเวท
คณิตมหัศจรรย์ MathMagic1  

 

วุฒิบัตรการอบรมหลักสูตร “ผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการทาง
การศึกษา” 

 

เกียรติบัตรการประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์ต่อต้าน
การุจริต โครงการโรงเรียนสุจริต 
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        ส่วนที่ 4 
        แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 
        หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

 
 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
ตารางท่ี 40 แสดงแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรมระดับปฐมวัย 

ชื่อแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรม 
ความสอดคล้อง 

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา 
นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี  โครงการโรงเรียน
คุณภาพ สพฐ. 

มาตรฐานที่ 1  
มาตรฐานที่ 2 
 
 
มาตรฐานที่ 3 

  - พัฒนาด้านสังคมและคุณธรรม 
  - ผู้บริหารสถานศึกษามีภาวะผู้นำทาง
วิชาการและบริหารจัดการด้วยหลักธรร
มาภิบาล 
  - ส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาคุณลักษณะพึง
ประสงค์ท่ีเหมาะสมกับวัย 

 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
ตารางท่ี 41 แสดงแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรมระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

ชื่อแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรม 
ความสอดคล้อง 

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา 
นวัตกรรมส่งเสริมทักษะการอ่านและเขียนโดย
ใช้กิจกรรม 3 R 

มาตรฐานที่ 1  
 
 
มาตรฐานที่ 2 
 
มาตรฐานที่ 3 

-  พ ัฒนาผลสัมฤทธ ิ ์ทางว ิชาการของ
ผู้เรียนและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของ
ผู้เรียน 
-  ส่งเสริมกระบวนการบริหารและการ

จัดการให้มีคุณภาพในทุกมิติ 
-  ส ่งเสร ิมกระบวนการจ ัดการท ี ่ เน้น

ผู ้ เร ียนเป็นสำคัญผ่านกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจำวัน 

นวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี  โครงการโรงเรียน
คุณภาพ สพฐ. 

 
   
 
 



 
รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : Sar)  
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  ส่วนที่ 5 
  ภาคผนวก (ก) 

   
 
 

 
 

❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

❖ คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง  
❖ การประกาศกำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 
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คำสั่งโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
ที่ 15 / 2568 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 
 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  

ซึ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการ
ตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการ
ดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง 
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  

  เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  

  1. นายสุปัน  ถานอาจนา    ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประธานกรรมการ 
  2. นางจริยา   นิตยา     ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์  รองประธานกรรมการ 
  3.  นายวีระ  วามิล     กรรมการสถานศึกษา        กรรมการ 
  4. นายอานนท์ ขุนสะท้าน   กรรมการสถานศึกษา        กรรมการ 
  5. นายประทวน  พลพิมพ์   ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน      กรรมการ 
  6. นางสาวทัศวรรณ  สาทัน  ครูโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์     กรรมการ 
  7. นางสาวฐาปนี  ศรีบุญโรจน์  ครูโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์     กรรมการ 
  8. นางสาวอุทุมพร  นันทัยทวีกุล  ครูโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์     กรรมการและเลขานุการ 

   มีหน้าที ่ ดำเนินการตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา
ดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง  
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา 
 

ทั้งนี้ ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

สั่ง ณ วันที่ 29 มีนาคม 2568 
 

 จริยา  นิตยา                                                     
(นางจริยา นิตยา )                           

ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
 



 

 

 
 

คำสั่ง โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 
ที่   43 / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง ประจำปีการศึกษา 2567 
 
ด้วยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 48 – 49 และกฎกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546   

กำหนดให้โรงเรียนต้องมีการจัดระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และระบบการประเมินคุณภาพภายนอก   
โดยต้องจัดทำรายงานการประเมินตนเอง รายงานต้นสังกัดและสาธารณชนทราบ เมื่อสิ้นปีการศึกษา 

 

 เพ่ือให้งานประกันคุณภาพภายในและภายนอกสถานศึกษาแต่ละมาตรฐาน มีการกำกับติดตามงานให้เสร็จ
ภายในกำหนด  จึงขอแต่งตั้งคณะกรรมการจัดทำรายงานประจำปี ประจำปีการศึกษา 2567 ดังนี้ 
  

1. คณะกรรมการอำนวยการ   ประกอบด้วย 
1.1  นางจริยา  นิตยา    ประธานกรรมการ 
1.2  นายก้องเกียรติ กวยทองเปลว   รองประธานกรรมการ  
1.3  นางสาวระวิวรรณ์ โคตรภูเวียง   กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที่  1)  อำนวยการให้ความสะดวกและสนับสนุนส่งเสริมการดำเนินงาน 
   2)  ให้คำปรึกษาแนะนำและแก้ไขปัญหาการดำเนินงาน 
   3)  ให้ความเห็นชอบผลการดำเนินงาน 
 

2.   คณะกรรมการดำเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาประจำปี ประกอบด้วย 
ระดับปฐมวัย   
2.1 นางสาวทัศวรรณ สาทัน    ประธานกรรมการ 
2.2 นางสาวณัฐกานต์ อุปฮาด     รองประธานกรรมการ  
2.3 นางสาวนิตยา หล้าคูณ    กรรมการและเลขานุการ 

    รับผิดชอบ 1)  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  
      2)  ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
       มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  

       มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
    มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ  
                                                              เพ่ือยกระดับคุณภาพให้สูงขึ้น 

ระดับประถมศึกษา 
2.4  นางสาวฐาปนี ศรีบุญโรจน์   ประธานกรรมการ 
2.5  นางสาวระวิวรรณ โคตรภูเวียง   รองประธานกรรมการ 
2.6  นางสาวเจษราพร ผาโคตร    กรรมการ   
2.7  นางสาววาสนา   ดิลกลาภ   กรรมการ 

/2.8 นางสาวพิศมัย  โพธิ.์.. 



 

 

2.8  นางสาวพิศมัย   โพธิ์ศรี    กรรมการ 
2.9  นายอภิรมย์  วงษ์คำจัน   กรรมการ 
2.10 นายจักกฎ  เหล่าทองสาร   กรรมการ 
2.11 นายวัศพล  พวงศรี    กรรมการ 
2.12 นางสาววิภาว ี เถาจำปา   กรรมการ 
2.13 นางสาวอุทุมพร นันทัยทวีกุล   กรรมการและเลขานุการ 

รับผิดชอบ  1)  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  
      2)  ผลการประเมินรายมาตรฐาน 
    มาตรฐานที่  1  ด้านคุณภาพผู้เรียน 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 

 

    มีหน้าที ่ 1.  กำหนดแนวทางและวิธีดำเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
    2.  กำกับ  ติดตาม และให้ความเห็นและข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการประกัน 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา   
    3.  เสนอสถานศึกษาแต่งตั้งคณะบุคคลทำหน้าที่ตรวจสอบ  ทบทวน  และรายงาน 

คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 
 

เพ่ือให้งานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  ขอให้คณะกรรมการที่ได้รับมอบหมายปฏิบัติหน้าที่โดยเคร่งครัด   
เพ่ือให้เกิดผลดีแก่สถานศึกษาสืบไป 

 
ทั้งนี้ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

   
สั่ง  ณ  วันที่  2  ธันวาคม  2567 
  
 

 
    จริยา  นิตยา  

         (นางจริยา  นิตยา ) 
      ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

 
 

 
 
 
 

 



 

 

 
ประกาศโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ 

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน และการกำหนดค่า
เป้าหมายความสำเร็จตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

เพื่อการประกันคุณภาพภายใน 

 ตามความในมาตรา 53 และมาตรา 54  แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการ
ศึกษา พ.ศ. 2547 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  กำหนดว่าการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษามีวิทยฐานะใด  
หรือมีการเลื่อนวิทยฐานะใด ต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่ ก.ค.ศ. กำหนด ซึ่งได้กำหนดหลักเกณฑ์และ
วิธีการให้ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตำแหน่งครูให้มีวิทยฐานะ และเลื่อนวิทยฐานะ ตามหนังสือ
สำนักงาน ก.ค.ศ. ที่ ศธ 0206./ว1 ลงวันที่ 5 กรกฎาคม 2560 และได้กล่าวถึงค่าเป้าหมายของการพัฒนาคุณภาพ
ผู้เรียน ตั้งแต่ปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป ดังนี้ 
 

การกำหนดค่าเป้าหมาย 
1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่างๆที่ผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกำหนดค่าเป้าหมาย 
2. การกำหนดค่าเป้าหมาย แต่ละมาตรฐาน กำหนดเป็น ระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพื่อให้ สอดคล้องกับการ

ประเมิน ดังนี้  
 

 

 

 

 

 

 
 
ประกาศ ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 2567 
 
 
           จริยา  นิตยา 
       ( นางจริยา  นิตยา ) 
        ผู้อำนวยการโรงเรียนไตรคามวิทยา 

 

กำหนดเป้าหมายระดับร้อยละ ระดับคุณภาพ การแปลผล 

น้อยกว่าร้อยละ 50 1 ระดับกำลังพัฒนา 

ร้อยละ 51 – 60  2 ระดับปานกลาง 

ร้อยละ 61 – 70  3 ระดับดี 

ร้อยละ71 - 80 4 ระดับดีเลิศ 

ร้อยละ 81 ขึ้นไป 5 ระดับยอดเยี่ยม 



 

 

 

 ส่วนที่ 5 
  ภาคผนวก (ข) 

 
❖ เอกสารที่เกี่ยวข้อง 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

รายงานผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (RT) 
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 

รายงานผลการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 

รายงานผลทางการศึกษาระดับชาติชั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 

รายงานสรุปผลการประมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ปีการศึกษา 
2567 
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รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

รายงานสรุปผลการประมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ ปีการศึกษา 
2567 
 

 

รายงานสรุปผลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ปีการศึกษา 2567 
 

 

 

❖ เกียรติบัตรนักเรียน 

เกียรติบัตรงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนครั้งที่ 72 ระดับเขตพ้ืนที่
การศึกษา 

 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรการประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ “ภาพยนตร์สั้นต่อต้าน 
การทุจร ิต ภายใต้ห ัวข้อ “ Anti – Bribery ” ระดับประถมศึกษา 
คุณภาพผลงาน ดีเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 

เกียรติบัตรโครงงานคุณธรรมเฉลิมพระเกียรติ “เยาวชนไทย ทำดี ถวาย
ในหลวง” ปีที่ 19 ปีการศึกษา 2567 (ระดับประเทศ) 

 
 
 
 
 
 

 

 



 

 

❖ วุฒิบัตร / เกียรติบัตรผู้บริหารสถานศึกษา 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

รางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์คนดี ระดับดีเย ี ่ยม 
ประเภทผู้บริหาร โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
ปีงบประมาณ 2567 

 

โครงการคุณธรรมเฉลิมมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 
ทำดี ถวายในหลวง” ปีที ่ 19 ปีการศึกษา 2567 
ระดับประเทศ โครงการ หนูน้อยรักการออม  

 
 
 
 
 
 
 

 

ผู้สนับสนุน ส่งเสริม การจัดการเรียนรู้ตามแนวทาง 
Active Learning ตามโครงการห้องเร ียนคุณภาพ    
ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : 
SAR) ปีการศึกษา 2567 

 



 

 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

การอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้  
ประเภทผู้บริหาร และครูกลุ่มสาระอ่ืน ๆ 

 

การอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพ
การบริหารงบประมาณของสถานศึกษา ด้านการเงิน 
การบัญชี การพัสดุ และกฎหมาย วินัยเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการ 

 

คณะกรรมการดำเนินงานโครงการอบรมแนะแนว
ทางการพัฒนาการเขียนข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย 
การทดสอบระดับชาติขั้นพื้นฐาน O -Net ระดับชั้น 
ป.6 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

การอบรมเชิงปฏิบัติการโครงการบ้านวิทยาศาสตร์
ประเทศไทย ระดับประถมศึกษา ปีงบประมาณ 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

❖ วุฒิบัตร / เกียรติบัตรข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เกียรติบัตรโครงการคุณธรรมเฉลิมมพระเกียรติ “เยาวชนไทย 
ทำด ี  ถวาย ในหลวง” ป ี ท ี ่  19  ป ี การศ ึ กษา  2567 
ระดับประเทศ โครงการ หนูน้อยรักการออม  

 

เกียรติบัตรรางวัลระดับคุณภาพ โครงการห้องเรียนคุณภาพ 
ปีการศึกษา 2567 

 

เกียรติบัตรการประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์สั้น
ต่อต้านการทุจริต โครงการเสริมสร้าง คุณธรรม จริยธรรม 
และธรรมาภิบาลในสถานศึกษาและสำนักงานเขตพื ้นที่
การศึกษา (โครงการโรงเรียนสุจริต) ประจำปี พ.ศ. 2567 
 

 

เกียรติบัตรผู้ผ่านการอบรมผู้นำด้านเทคโนโลยีเพ่ือการศึกษา 
(ICT Talent) ภาครัฐ รุ่นที่ 5 

 

เกียรติบัตรการอบรมเชิงปฏิบัติการจัดทำรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report : SAR) 
ปีการศึกษา 2567 

 



 

 

รายการและแหล่งข้อมูล ข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

วุฒิบัตรการอบรมขยายผลการสร้างข้อสอบวัดความฉลาดรู้ 
รูปแบบ ON DEMAND “เรียนได้ทุกที่ ทุกเวลา” 

 

วุฒิบัตรการอบรมปฏิบัติการบนฐานคอมพิวเตอร์ หลักสูตร
เวทคณิตมหัศจรรย์ MathMagic1  

 

เกียรติบัตรการอบรมเชิงปฏิบัติการพัฒนาและเพ่ิม
ประสิทธิภาพการบริหารงบประมาณของสถานศึกษา ด้าน
การเงิน การบัญชี การพัสดุ และกฎหมาย วินัยเกี่ยวกับการ
ปฏิบัติราชการ 

 

วุฒิบัตรการอบรมหลักสูตร “ผู้ดำเนินการคัดกรองคนพิการ
ทางการศึกษา”  

 

เกียรติบัตรการประกวดผลงานสื่อสร้างสรรค์ ภาพยนตร์
ต่อต้านการุจริต โครงการโรงเรียนสุจริต 

 

เกียรติบัตรคณะกรรมการดำเนินงานโครงการอบรมแนะแนว
ทางการพัฒนาการเขียนข้อสอบอัตนัย วิชาภาษาไทย การ
ทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน O -Net ระดับชั้น ป.6 

 



 

 

  หลักสูตรปฐมวัย โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ปีการศึกษา 2567 

 

 

 

 

 หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ปีการศึกษา 2567 

 
 
 
 
 
 
 

 แผนพัฒนาการจัดการศึกษา โรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ปีการศึกษา 2565 – 2568 
 
 
 

 
 
 

 
 

 แผนปฏิบัติการโรงเรียนไตรคามวิทยาสรรค์ ปีการศึกษา 2567 
 


