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ค าน า 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มน้ีจัดท าข้ึนเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ท่ีสะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกับ
กฎกระทรวง    การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดงัน้ี มาตรฐานการศึกษาระดบัปฐมวยั ประกอบดว้ย
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ และมาตรฐานท่ี 3 การจัด
ประสบการณ์ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบดว้ย มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของ
ผูเ้รียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้น
ผูเ้รียนเป็นส าคญั  
  การน าเสนอรายงานผลการจดัการศึกษาในรอบปีท่ีผา่นมาคร้ังน้ีน าเสนอในประเด็น บทสรุปผูบ้ริหาร 
ขอ้มูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวขอ้งของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการด าเนินงานท่ีเอ้ือต่อกระบวนการบริหารจดัการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู ้เรียน เพื่อให้ทราบแผนการด าเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพฒันาวิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินการหรือกาบรรลุผลส าเร็จ จุดเด่น จุดท่ีควร
พฒันา ขอ้เสนอแนะ แหล่งขอ้มูลหลกัฐานอา้งอิง และแบบอยา่งท่ีดี (Best Practice) หรือ นวตักรรม (Innovation) 
(ถา้มี) และสถานศึกษาน าเสนอผลการพฒันาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานตน้สังกดั และสาธารณชนไดรั้บ
ทราบและรองรับการประกนัคุณภาพภายนอกต่อไป 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เครือข่ายผูป้กครอง ชุมชน 
คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีให้ความร่วมมือและช่วยกนัพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของ
โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ ใหบ้รรลุเป้าหมายตามท่ีก าหนดไวเ้ป็นอยา่งดี  
 
   
               ลงช่ือ.......................... ........................................ 

                                               ( นายกณัฑอ์เนก    ช านาญ ) 
                                                                                 ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นสัมพนัธ ์

                                วนัท่ี  31  เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  2568 
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สารบัญ 
 

เร่ือง                 หน้า 
ค าน า                 ก 
สารบัญ                 ข 
สารบัญภาพ                ฃ 
สารบัญตาราง               ค 
ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน              ฅ 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2567 
ส่วนที่ 1 บทสรุปส าหรับผู้บริหาร           1 
   1. ขอ้มูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา                  1 
   2. วิธีการด าเนินงาน                      1 
    2.1 ระดบัปฐมวยั                     1 
    2.2 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน                    2 
   3. ผลการด าเนินงาน                      3 
    3.1 ระดบัปฐมวยั                     3 
    3.2 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน                    3 
   4. แหล่งขอ้มูลหลกัฐานอา้งอิง                   4 
     4.1 ระดบัปฐมวยั                     4 
     4.2 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน                    4 
   5. แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื                  5 
     5.1 ระดบัปฐมวยั                     5 
     5.2 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน                    5 
   6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ  
       นวตักรรม (Innovation) (ถา้มี)                  5 
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สารบัญ (ต่อ) 

 
เร่ือง                 หน้า 
ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานที่ส าคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงาน 
   ที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  
   และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
   1. ขอ้มูลพ้ืนฐานเก่ียวกบัสถานศึกษา                 6 
   2. โครงสร้างการบริหาร                    8 
   3. ขอ้มูลบุคลากร                      10 
 4. ขอ้มูลผูเ้รียนและผูส้ าเร็จการศึกษา       11 
 5. สรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม      12 
  6. สรุปขอ้มูลส าคญัของสถานศึกษา       13 
 7. ขอ้มูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา       14 
  8. โครงสร้างหลกัสูตรท่ีจดัการเรียนการสอน      33 
 9. ขอ้มูลอาคารสถานท่ี           35 
  10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา        35 
 11. ขอ้มูลอ่ืนท่ีเก่ียวขอ้ง (ถา้มี)        35 
ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
           สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน    36 
 1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดบัการศึกษาปฐมวยั    37 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก        37 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ     39 
มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั     40 

 2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัขั้นพ้ืนฐาน     42 
  มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพของผูเ้รียน       42 
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ     46 
  มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั    50 
ส่วนที่ 4 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)     54 
ส่วนที่ 5 ภาคผนวก (ค าส่ังโรงเรียน เอกสารที่เกีย่วข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ)    55 
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             สารบัญตาราง     
 

                            หน้า 
ตารางท่ี....1...แสดงจ านวนขอ้มูลของบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567          10 
ตารางท่ี....2....แสดงขอ้มูลจ านวนผูจ้บการศึกษา                  10 
ตารางท่ี....3...แสดงขอ้มูลจ านวนหอ้งเรียน จ านวนนกัเรียน จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา 
 และร้อยละของผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2567                11 
ตารางท่ี...4.....แสดงสรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม     12 

ตารางท่ี..5...แสดงขอ้มูลส าคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเด็กหรือผูเ้รียน 

 และอตัราส่วนของจ านวนหอ้งต่อเด็กหรือผูเ้รียน       13 

ตารางท่ี..6...แสดงขอ้มูลส าคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเด็กหรือผูเ้รียน 

 และอตัราส่วนของจ านวนหอ้งต่อเด็กหรือผูเ้รียน ปีการศึกษา 2567     14 

ตารางท่ี...7 ..แสดงผลการประเมินพฒันาการเด็กท่ีผา่นประเมินพฒันาการระดบัดีข้ึนไป 
 ประจ าปีการศึกษา 2567                         14 
ตารางท่ี..8...แสดงขอ้มูลเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวยัท่ีผา่นระดบัดีข้ึนไป       15 
ตารางท่ี..9...แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน 
 (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565             16 
ตารางท่ี..10...แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน 
 (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566             17 
ตารางท่ี...11..แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน 
 (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567             18 
ตารางท่ี...12..แสดงขอ้มูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565             19 
ตารางท่ี.13....แสดงขอ้มูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566             20 
ตารางท่ี...14..แสดงขอ้มูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567             21 
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ตารางท่ี...15..แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน        22 
 (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2565 
ตารางท่ี..16...แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน  
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ตารางท่ี... 20...แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน  
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2567 
.................................................................... 

 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  ไดด้ าเนินการส่งเสริมและพฒันาระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
ตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และด าเนินการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ และสถานศึกษาได้
ด าเนินการจดัท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2567 
  ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ คร้ังท่ี  2/2568 เม่ือ
วนัท่ี   11   เดือน  มีนาคม  พ.ศ.  2568 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา        
ปีการศึกษา  2567   และให้สถานศึกษาน ารายงานการประเมินตนเองฉบบัน้ีเสนอต่อส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
               ลงช่ือ  นางสาวสุภาภรณ์  เจริญโล่ห์ทองดี 

                                                                      ( นางสาวสุภาภรณ์  เจริญโล่ห์ทองดี ) 
                                                                                       ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
                                   วนัท่ี   31    เดือน   มีนาคม  พ.ศ.  2568 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
   โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ ไดด้ าเนินงานดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษาสนบัสนุน ส่งเสริม สร้างความ
เขม้แข็งของระบบการประกนัคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ืองไดด้ าเนินงานตามกฎกระทรวงการ
ประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยน าเสนอผลการด าเนินงานตามล าดบัขั้นตอนดงัน้ี 
1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
  1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  ตั้งอยูเ่ลขท่ี  -  หมู่ท่ี 3 บา้นสัมพนัธ์  ถนนมลิวรรณ  ต าบลขวัเรียง  อ าเภอชุมแพ  
จังหวดัขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์ 40130 สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
Facebook :โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  ต,ขวัเรียง อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น 
  เปิดสอนระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 1  ถึงระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  มีเน้ือท่ี  15  ไร่   เขตพ้ืนท่ีบริการ 
บ้านสัมพันธ์ หมู่ท่ี 3 ต าบลขัวเรียง  บ้านสว่างหนองแก หมู่ท่ี 5 ต าบลขัวเรียง บ้านหนองส้มมอ หมู่ท่ี 5        
ต าบลขวัเรียง  บา้นโนนตูม หมู่ท่ี 8 ต าบลโนนอุดม  บา้นหินตั้ง หมู่ท่ี 9 ต าบลโนนอุดม และบา้นโนนตุ่น หมู่ท่ี 8 
ต าบลหนองเสาเลา้  อ  าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 
                 จ านวนบุคลากร  ทั้งหมด  15  คน  ขา้ราชการครู จ านวน  12  คน  นกัการภารโรง จ านวน 1 คน พ่ีเล้ียง
เด็กพิการ  จ านวน  1 คน  เจา้หนา้ท่ีธุรการ จ านวน  1 คน ผูอ้  านวยการโรงเรียน คือ นายกณัฑอ์เนก   ช านาญ 
  จ านวนนักเรียน  มีห้องเรียนจ านวน  9  ห้อง  โรงเรียนบ้านสัมพันธ์  มีนักเรียนทั้ งหมด  113  คน
ระดบัชั้นอนุบาล  33   คน  ระดบัประถมศึกษา  80 คน 
 
2. วิธีการด าเนินงาน 
   2.1 ระดับปฐมวัย 
  การด าเนินงานในระดับปฐมวยั  ทางโรงเรียนมุ่งส่งเสริมให้จดัประสบการณ์การเรียนรู้เพ่ือพฒันา     
ทุกดา้น  ทั้งทางร่างกาย  อารมณ์ – จิตใจ  สังคม และสติปัญญาของเด็ก  ใหมี้คุณภาพอยูใ่นระดบั ดีเลิศ บ่มเพราะ
ปลูกฝังวินัย  คุณธรรม  และค่านิยมท่ีดี  ดว้ยความร่วมมือระหว่างผูป้กครอง  ชุมชน และสถานศึกษา  ส่งเสริม
พฒันาการด้านการคิดวิเคราะห์เชิงระบบ  ลงมือปฏิบัติ (Enactive)  ด้วยประสบการณ์ตามมุมต่างๆ เพ่ือให้
สัมพนัธ์กับการเรียนรู้ของสมองเด็ก  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูผูส้อนพฒันาตนเองอยู่เสมอ  คิดหานวตักรรม
ใหม่ๆ มาจดัประสบการณ์ใหเ้ด็กไดมี้พฒันาการท่ีดี  เหมาะสมกบัวยั 
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   2.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่  1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนมีกระบวนการพฒันาในดา้นผลสัมฤทธ์ิมีกระบวนการพฒันา
ผูเ้รียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจดัการเรียนรู้ใหเ้ป็นไปตามศกัยภาพของผูเ้รียน และเป็นไปตามมาตรฐานและ
ตวัช้ีวดัของหลกัสูตร มีการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน โดยใชรู้ปแบบการจดัการเรียนการ
สอนดว้ย BBL (Brain-based Learning) เนน้การปฏิบติั และมีความหลากหลาย สอดคลอ้งกบัสาระ มาตรฐานการ
เรียนรู้ ตวัช้ีวดัและจุดประสงคก์ารเรียนรู้ในแผนการจดัการเรียนรู้ มีการอ านวยความสะดวกในการจดัการเรียนรู้ 
และส่งเสริมผูเ้รียนไดพ้ฒันาเต็มตามศกัยภาพ เรียนรู้และท างานร่วมกนัโดยมีการปรับประยกุตใ์ห้สอดคลอ้งกบั
ความแตกต่างของผูเ้รียน และเนน้เร่ืองการอ่านออก เขียนไดข้องผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยมุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนทุกคน
อ่านออกและเขียนไดต้ั้งแต่ ระดบัชั้น ป. 1 พฒันาครูทุกคนใหมี้ความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนใหต้รงตาม
ศกัยภาพผูเ้รียน ใชส่ื้อเทคโนโลยีส่ือมลัติมีเดียในการจดัการเรียนรู้มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบคน้ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
หอ้งสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ส่ือ DLTV เนน้การใชค้  าถามเพื่อพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน สอดแทรกคุณธรรม 
จริยธรรม ตลอดจนปลูกฝังคุณลกัษณะอนัพึงประสงคแ์ก่ผูเ้รียน 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ ไดมี้การด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาจากผลการจดัการศึกษาท่ีผ่านมาโดย
ใชข้อ้มูลฐานในการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์และพนัธกิจอย่างชดัเจนในการด าเนินการพฒันาวิชาการท่ีเน้น
คุณภาพผูเ้รียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพฒันา
คุณภาพการจดัการศึกษา ด าเนินงานพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญทางดา้นวชิาชีพ ตามความตอ้งการ
ของครูและสถานศึกษา จดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ
จดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนบัสนุนการบริหารจดัการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกบัสภาพของโรงเรียน
บา้นไชยสอ การจดับรรยากาศหอ้งเรียนใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ท่ีดี 
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ ส่งเสริมให้ครูจดักระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยการด าเนินงาน
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตาม
มาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัฯ (ฉบบัปรับปรุงพ.ศ.2560) ส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนรู้ดว้ยรูปแบบการจดัการ
เรียนการสอนดว้ย BBL (Brain-based Learning) เป็นการจดัการเรียนการสอน 5 ขั้นตอน ดงัน้ี 
  ขั้นท่ี 1 อุ่นเคร่ือง เพ่ือให้ผูเ้รียน พร้อมสู่การเรียน ให้สมองต่ืนตวั พร้อมเรียน อาจเป็นการท ากิจกรรม
ต่าง ๆการออกก าลงัเพ่ือขยบักายขยายสมองก่อนเรียนใหผู้เ้รียนเกิดความกระปร้ีกระเปร่า 
  ขั้นท่ี 2 น าเสนอความรู้ ตอ้งค านึงถึงส่ิงท่ีส าคญัคือจะตอ้งมีส่ือน าเสนอท่ีจูงใจ เพ่ือกระตุน้การเรียนรู้
และการรับรู้เน้ือหาของผูเ้รียน 
  ขั้นท่ี 3 ลงมือเรียนรู้ หรือลงมือท า เพ่ือใหผู้เ้รียนเห็นจริง และเขา้ใจส่ิงท่ีเรียนมากข้ึน 
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  ขั้นท่ี 4 สรุปความรู้ ผูเ้รียนสรุปความรู้จากการเรียนรู้ โดยค าพูดของผูเ้รียนจะสะทอ้นว่าได ้หรือไม่ได้
ส่ิงใด ประเด็นใด 
  ขั้นท่ี 5 ขั้นน าไปใชใ้นชีวิตจริงอาจมีการสมมติสถานการณ์และให้ผูเ้รียนแกปั้ญหาเพ่ือให้ผูเ้รียนไดฝึ้ก
การน าไปใชจ้ริง ปฏิบติัจริงเป็นประสบการณ์การเรียนรู้ 
  ซ่ึงเป็นการพฒันา และส่งเสริมให้ผูเ้รียนได้มีทกัษะการอ่านและการเขียนให้ดีข้ึน และน าไปสู่การ
เรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงและคงทนตามมาตรฐานและตัวช้ีวดัของหลักสูตรสถานศึกษา ครูรู้จักผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 
ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบและน าผลมาพฒันาผูเ้รียน รวมทั้ง ร่วมกนัแลกเปล่ียน
เรียนรู้และน าผลท่ีไดม้าปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีสามารถ น าไปใชจ้ดักิจกรรมได้
จริงใชส่ื้อและแหล่งเรียนรู้ไดอ้ยา่งเหมาะสม มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้ และ
เรียนรู้ร่วมกนัอยา่งมีความสุข 
 
3. ผลการด าเนินงาน 
   3.1 ระดับปฐมวัย 
  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  จุดเนน้ คือ พฒันาการเด็กดี  มีวินยัในตนเอง  โดยทางโรงเรียนมีผลการ
ประเมินคุณภาพเด็กให้มีพฒันาการครบทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย  ดา้นอารมณ์-จิตใจ  ดา้นสังคม  และดา้น
สติปัญญา ฝึกให้เด็กมีวินัยในตนเองโดยสอดแทรกไปกบัการจดักิจกรรม  คิดเป็นร้อยละ 88.96  อยู่ในระดับ       
ดีเลิศ และบรรลุเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดไว ้  
  มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ  จุดเน้น คือ มุ่งคุณภาพครูสู่เด็กมีพฒันาการดี  โดย
การบริหารจดัการอยา่งมีคุณภาพ  ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูและบุคลากรในโรงเรียนด าเนินงานอย่างมีศกัยภาพ  
ส่งผลการประเมินอยูใ่นระดบั  ดีเลิศ 
  มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั  จุดเน้น คือ ครูทนัสมยัใส่ใจเทคโนโลยี  ทาง
โรงเรียนไดส่้งเสริมและกระตุน้ใหค้รูมีการพฒันาตนเองอยูเ่สมอ  ส่งผลการประเมินอยูใ่นระดบั  ดีเลิศ 
  3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  ผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาอย่างรอบดา้น มีความสามารถทั้งดา้นวิชาการ ศิลปะ กีฬา ดนตรีและมีความ
สารถดา้นเทคโนโลยีมีการพฒันาตนเองเต็มตามศกัยภาพ มุ่งเน้นให้ผูเ้รียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน 
การส่ือสาร การคิด ค านวณตามเกณฑแ์ต่ละระดบัชั้น รวมทั้งมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา 
และมีการพฒันาจากการสอบวดัผลในระดบัชาติ ไดแ้ก่ RT NT และ O-NET มีความสามารถในการวิเคราะห์คิด
อยา่งมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างสรรคผ์ลงาน หรือช้ินงานจากการท างานกลุ่มหรือเด่ียว การใช้
เทคโนโลยสีารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐาน ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ี 
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สถานศึกษาก าหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม มีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
วฒันธรรม ประเพณี ความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยูร่่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย 
  โรงเรียนมีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์ และพนัธกิจสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการพฒันา
ของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตอ้งการของชุมซน ทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งกบัแนวทางการ
ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจ าปีสอดคลอ้งกบั
การพฒันาผูเ้รียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเช่ียวซาญตาม
มาตรฐานต าแหน่ง มีขอ้มูลสารสนเทศมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั น าไปประยกุตใ์ชไ้ดด้ าเนินการอยา่งเป็น
ระบบ และมีกิจกรรมจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุน้ผูเ้รียนให้ใฝ่เรียนรู้และมีการนิเทศ ก ากบั 
ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาท่ีเหมาะสม เป็นระบบ และต่อเน่ือง  เปิดโอกาสให้
ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในวางแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา และรับทราบผลการจดัการศึกษา 
  การด าเนินการพฒันากระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั มีจดัการการสอนดว้ย 
BBL (Brain-based Learning) และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได ้ครูของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ท าการ
วิเคราะห์หลกัสูตร มีจดัการเรียนรู้เนน้การอ่านออก เขียนได ้มีการใชส่ื้อเทคโนโลยี ส่ือมลัติมีเดีย และให้ผูเ้รียน
ฝึกปฏิบติัจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามตวัช้ีวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา และสามารถน าไปประยกุต์ ใชใ้น
ชีวิตได ้ประเมินไดจ้ากแผนการจดัการเรียนรู้ทุกรายวิชา มีการนิเทศการสอน ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และน า
ขอ้มูลมาร่วมพฒันาปรับปรุงการจดัการเรียนรู้มีผลิต ส่ือนวตักรรม 
 
4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างองิ  
          4.1 ระดับปฐมวัย 
  แบบบันทึกผลการประเมินพัฒนาการเด็กนักเรียน อบ.1 , อบ.2 และ อบ.3  แบบบันทึกน ้ าหนัก – 
ส่วนสูง  แบบสังเกตพฤติกรรม  แบบบนัทึกพฤติกรรมนกัเรียนจดักิจกรรมกลางแจง้ จดักิจกรรมเคล่ือนไหวและ
จงัหวะ   แบบบนัทึกหลงัการจดักิจกรรม  แบบสอบถามผูป้กครอง แบบสังเกตพฤติกรรม รายงานผลการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษา  จดัมุมประสบการณ์ในห้องเรียน  แบบบนัทึกขอ้มูลประเมินพฒันาการและจุดเนน้ดา้น
การมีวินัยของเด็กปฐมวยั ปีการศึกษา 2567  หลกัสูตรปฐมวยั  แผนการจดัประสบการณ์  แบบรายงานผลการ
ปฏิบติังาน  รายงานโครงการ/กิจกรรม   รายงานระบบขอ้มูลสารสนเทศปฐมวยั ปีการศึกษา 2567  แบบบนัทึก
ขอ้มูลผลประเมินพฒันาการเด็กปฐมวยัประจ าปีการศึกษา 2567 
  4.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
   - หลกัสูตรสถานศึกษา 

   - แผนปฏิบติัการประจ าปีการศึกษา 2567 
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   - แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา  

   - แบบรายงานผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

   - ผลการทดสอบระดบัชาติ 

   - รายงานโครงการ 

   - สมุดนิเทศหอ้งเรียน 
 
5. แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน  
  5.1 ระดับปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านสัมพนัธ์  ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาเพ่ือพฒันาสถานศึกษาให้มีระดับมาตรฐาน
คุณภาพสูงข้ึนอยา่งต่อเน่ือง  โดยการน าผลจากการประเมินคุณภาพของเด็กไปพฒันาใหดี้ข้ึนกวา่ปีท่ีผา่นมา หรือ
ผลจากการช้ีแนะ ในการก ากบั ติดตามมาใช้ในการพฒันาคุณภาพของเด็ก เช่น พฒันาการทั้ง 4 ด้านของเด็ก 
จะตอ้งส่งเสริมพฒันาการดา้นสติปัญญา  ให้มีทกัษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ 
สนับสนุนการจดัประสบการณ์ส าหรับครู  อ านวยความสะดวก และให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศวสัดุ
อุปกรณ์ เพื่อสนบัสนุน การจดัประสบการณ์และพฒันาครู  มีแนวทางการพฒันาสถานศึกษาในอนาคตตาม 
แผนปฏิบติังานและบรรลุเป้าหมาย 
  5.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  ส่งเสริมให้ผูเ้รียนมีคุณภาพอยู่ ในระดับดีข้ึนไป  โดยให้ชุมชน ผูป้กครองมีส่วนร่วม  มีมาตรการ
ส่งเสริมให้ผู ้เรียนมีสุนทรียภาพด้านดนตรี  โดยจัดกิจกรรมเก่ียวกับดนตรี และศิลปะอย่างหลากหลาย              
จดักิจกรรมเพ่ิมทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ และคณิตศาสตร์  ส่งเสริมจดักิจกรรมการอ่าน  ปลูกฝังดา้น
คุณธรรม จริยธรรม และสนับสนุนให้เกิดนิสัยรักการอ่าน มีการประสาน ส่งเสริม สนับสนุนการบริหารจัด
การศึกษาแบบมีส่วนร่วม ระหวา่งชุมชนเพ่ิมมากข้ึนและใชข้อ้มูลการประเมินผลคุณภาพภายใน และภายนอกใน
การพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาของสถานศึกษา มีการเผยแพร่ และประชาสัมพนัธ์ผลส าเร็จของการจัด
การศึกษาให้มากยิ่งข้ึน เพ่ือเป็นการสร้างความตระหนัก และส่งเสริมการมีส่วนร่วมในการบริหารจดัการศึกษา
และจดัอบรมพฒันาทกัษะ พฒันาเคร่ืองมือวดัและประเมินผล และเทคโนโลยสีารสนเทศใหก้บัครู  
6. กจิกรรมที่เป็นเลศิของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 
...............................................-........................................................................................................................  
.......................................................................................................................................................................  
 
  หมายเหตุ : บทสรุปผูบ้ริหารน าเสนอ (๑-๓ หนา้) 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานท่ีส าคญัของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการด าเนินงาน 

ท่ีเอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพ้ืนฐานเกีย่วกบัสถานศึกษา 
   ที่ตั้งของสถานศึกษา 
  ช่ือโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  รหสัสถานศึกษา (10 หลกั)  1040050239   ท่ีตั้งเลขท่ี  บา้นสัมพนัธ์                                
หมู่ท่ี  3  ถนนมลิวรรณ  ต าบลขวัเรียง  อ าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น  สังกดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  หมายเลขโทรศพัทข์องสถานศึกษา ……….............-………………… 
 E-mail  : bansamphan@hotmail.com   
การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับช้ัน   
  เปิดสอนระดบัชั้นอนุบาล  1 – ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
1) ขอ้มูลผูอ้  านวยการสถานศึกษา  
  นายกณัฑอ์เนก   ช านาญ  ต าแหน่ง ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์   โทรศพัท ์091 – 863-5517 
  ID Line (ถา้มี)...................-..........................  E-mail  : Nichacoon@gmail.com 
2) ขอ้มูลผูรั้บผิดชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
   นางสาวจิราภรณ์  เพชรประไพร   ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ   โทรศพัท ์086-2308670                        
  ID Line   086-2308670                                 E-mail  : Noppadol13jirapron@gmail.com 
  
สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกจิและสังคม 
  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลกัษณะเป็นชุมชนเกษตรกรรมและอุตสาหกรรม มีประชากร
ประมาณ 1,500 คน บริเวณใกลเ้คียงโดยรอบโรงเรียน ไดแ้ก่   ฟาร์มไก่ซีพี  โรงงานเยบ็ผา้บา้นหอย  ทุ่งนา         
ไร่ออ้ย  สวนและพืชผกัต่างๆ  อาชีพหลกัของชุมชน คือ เกษตรกรรม และรับจา้งท่ีโรงงาน  ส่วนใหญน่บัถือ
ศาสนาพุทธ  ประเพณี/ศิลปวฒันธรรม 
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  ผูป้กครองส่วนใหญจ่บการศึกษาระดบัประถมศึกษา อาชีพหลกัคือเกษตรกรรม และรับจา้ง  ส่วนใหญ่
นบัถือศาสนาพุทธ  ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได ้โดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี ประมาณ  3,000  บาท  จ านวนคน
เฉล่ียต่อครอบครัว  4  คน 
 
แหล่งเรียนรู้ในชุมชน 
   - วดับา้นสัมพนัธ์   ต าบลขวัเรียง   อ  าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 
  - วดัสวา่งอารมณ์    ต าบลขวัเรียง   อ  าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 
  - โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลขวัเรียง  ต าบลขวัเรียง   อ  าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 
  - สวนอินทผลมั  บา้นหินตั้ง    ต าบลโนนอุดม  อ าเภอชุมแพ  จงัหวดัขอนแก่น 
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2. โครงสร้างการบริหาร 
   1.2 โครงสร้างการบริหารของสถานศึกษา  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                    
 
 
 
 
 
 
  
 

 

      ขอบข่ายโรงเรียนบ้านสัมพนัธ์ 

 

          ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 
      ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ 

        คณะกรรมการสถานศกึษา 

 กองทุนการศึกษานกัเรียน / กองทุนสวสัดิการครูและบคุลากร      คณะกรรมการบริหารการศึกษา 

  เครือข่ายผูป้กครอง / เครือข่ายโรงเรียน  คณะกรรมการตรวจสอบและควบคุมภายใน 

นางสาวจิราภรณ์    เพชรประไพร 

                    บริหารงานวิชาการ 

1. การพฒันาหรือการด าเนินการเก่ียวกบัการให้
ความเห็นการพฒันาสาระหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 
2.การวางแผนงานดา้นวิชาการ 
3.การจดัการเรียนการสอนในสถานศึกษา 
4. การพฒันาหลกัสูตรของสถานศึกษา 
5. การพฒันากระบวนการเรียนรู้ 
6.การวดัผล  ประเมินผล และด าเนินการ 
  เทียบโอน 
7.การวิจยัเพื่อพฒันาคุณภาพในสถานศึกษา 
8.การพฒันาและส่งเสริมใหมี้แหล่งเรียนรู้ 
9. การนิเทศการศึกษา 
10.การแนะแนว 
     

 

 

               นางอุบลวรรณ  ช ่าชอง 
              บริหารงานงบประมาณ 

           นายพนมราชย ์ เสนาไชย 

                 บริหารงานบุคคล 

 

                 นายประยทุธ์   หงษส์ามารถ 

                         บริหารงานทัว่ไป 
 

1.การจดัท าแผนงบประมาณและค าขอตั้ง  
งบประมาณ 

2.การจดัท าแผนปฏิบติัการใชจ้่ายเงินและการ
รับจดัสรรงบประมาณจากส านกังาน   
3.การอนุมติัการใชจ้่ายงบประมาณ 
4.การโอนและการเปล่ียนแปลงงบประมาณ 

5.การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ 

6.การตรวจสอบติดตามการใช ้

7. การตรวจสอบติดตามการใชผ้ลผลิตจาก   
งบประมาณ  
8.การระดมทุนการศึกษา 
9.งานกองทุนกูย้มืการศึกษา 

 

1.การวางแผนอตัราก าลงั 

2.การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะขา้ราช 

การครู  และบุคลากรทางการศึกษา 

3. การเกล่ียอตัราก าลงัขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

4.การสรรหาและบรรจุแต่งตั้ง 

5.การเปล่ียนต าแหน่งใหสู้งขึ้น การยา้ยขา้ 

ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

6.การเล่ือนขั้นเงินเดือน 

7.การพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรทาง 

การศึกษา 
8.การพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
 

1.การพฒันาระบบและเครือข่ายขอ้มูลสารสนเทศ 

2.การประสานงานและพฒันาเครือข่ายการศึกษา 

3.การวางแผนการบริหารงานการศึกษา 

4.งานวิจยัเพื่อพฒันานโยบายและแผน 

5.การจดัระบบบริหารและพฒันาองคก์ร 

6.งานพฒันามาตรฐานการปฏิบติังาน 

7.งานเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 

8.การด าเนินงานธุรการ 

9.การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม 

10.การจดัท าส ามะโนผูเ้รียน 
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11.การพฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในและ
มาตรฐานการศึกษา 

12.การส่งเสริมชุมชนใหมี้ความเขม้แขง็ทาง
วิชาการ 

13.การประสานความร่วมมือในการพฒันาวิชาการ 

14.การส่งเสริมและสนบัสนุนงานวิชาการแก่บุคคล  
ครอบครัว องคก์ร หน่วยงาน  สถานประกอบการ
และสถาบนัอ่ืนท่ีจดัการศึกษา 

15.การจดัท าระเบียบและแนวปฏิบติัเก่ียวกบังาน
วิชาการของสถานศึกษา 

16.การคดัเลือกหนงัสือแบบเรียนเพื่อใชใ้น
สถานศึกษา 

17.การพฒันาและใชส่ื้อเทคโนโลยเีพื่อการศึกษา 
 

10.งานกองทุนสวสัดิการเพื่อการศึกษา 

11.การบริหารจดัการทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

12.การเบิกเงินจากคลงั 

13.การรับเงิน 

14.การเก็บรักษาเงิน 

15.การจ่ายเงิน 

16.การน าเงินส่งคลงั 

17.การจดัท าบญัชีการเงิน 

18.การจดัท ารายงานทางการเงินและงบการเงิน 

19.การจดัท าและจดัหาแบบพิมพบ์ญัชีทะเบียน 

     และรายงาน 

20.การวางแผนพสัดุและการบริหารสินทรัพย ์
21.การก าหนดรูปแบบรายการหรือลกัษณะ 
     เฉพาะของครุภณัฑห์รือส่ิงก่อสร้าง 
22.การพฒันาระบบขอ้มูลและสารสนเทศเพื่อ 

     การจดัท าและจดัหาพสัดุ 

 

9.การประเมินการปฏิบติังาน 

10.การส่งเสริมและยกยอ่งเชิดชูเกียรติ 

11.การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพ 

12.การส่งเสริมวินยั คุณธรรมและจริยธรรม
ส าหรับขา้ราชการครูและบุคลากร 

13.การด าเนินงานทางวินยัและการลงโทษ
ขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

14.การสัง่พกัราชการและการสั่งใหอ้อกจาก
ราชการไวก่้อน 

15.การรายงานการด าเนินการทางวินยัและ 
การลงโทษ 

16.การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์

17.การออกจากราชการ 

18การสนบัสนุนส่งเสริมรับใบอนุญาตและ
การขอต่อใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ 

19.งานทะเบียนประวติัขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 

20.การขอพระราชทานงาน
เคร่ืองราชอิสริยาภรณ์ 

 

11.การรับนกัเรียน 

12.การเสนอความเห็นเก่ียวกบัเร่ืองการจดัตั้ง       
ยบุ รวมหรือเลิกสถานศึกษา 

13.การประสาน การจดัการศึกษาในระบบ        
นอกระบบและตามอธัยาศยั 

14.ระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา 

15.การทศันศึกษา 
16.การส่งเสริมงานกิจกรรมนกัเรียน 

17.การประชาสัมพนัธ์งานการศึกษา 

18.การส่งเสริม,สนบัสนุน และประสานงานจดั
การศึกษาของบุคคล ชุมชน องคก์ร  
19.งานประสานราชการกบัส่วนภูมิภาคและ      
ส่วนทอ้งถ่ิน 

20.  การรายงานผลการปฏิบติังาน 

21.การจดัระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน  

22.แนวทางการจดักิจกรรมเพื่อปรับเปล่ียน
พฤติกรรมในการลงโทษนกัเรียน 
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3. ข้อมูลบุคลากร 
   3.1 ข้อมูลจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา  
ตารางท่ี.....1...แสดงจ านวนขอ้มูลของบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 

 
ผูบ้ริหาร 

 
รอง ผอ. 

จ านวนครูผูส้อน  
พนกังานราชการ 

 
เจา้หนา้ท่ีอ่ืน 

 
รวม ระดบั

ปฐมวยั 
ระดบัการศึกษา 
ขั้นพื้นฐาน 

1 - 3 8 - 3 15 
 
   3.2 ข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา 
  ตารางท่ี...2....แสดงขอ้มูลจ านวนผูจ้บการศึกษา   

ท่ี รายการ 
จ านวนผูจ้บการศึกษา (คน) 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต ่ากวา่ปริญญาตรี 
1 ผูบ้ริหาร - 1 - - 
2 ครูผูส้อน - 1 10 - 
3 เจา้หนา้ท่ีอ่ืน - - 2 1 

รวม - 2 12 1 
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4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตารางท่ี....3...แสดงขอ้มูลจ านวนหอ้งเรียน จ านวนนกัเรียน จ านวนผูส้ าเร็จการศึกษา และร้อยละ 
ของผูส้ าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา 2567  

ที่ ระดับช้ัน 
จ านวน 
ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

รวม 

 
จ านวน
ผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

 
ร้อยละของ 

ผู้ส าเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีท่ี 1 1 5 3 8 8 100 
2 อนุบาลปีท่ี 2 1 4 5 9 9 100 
3 อนุบาลปีท่ี 3 1 8 8 16 16 100 
4 ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 5 3 8 8 100 
5 ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 7 9 16 16 100 
6 ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 7 6 13 13 100 
7 ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 7 9 16 16 100 
8 ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 9 4 13 13 100 
9 ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 6 8 14 14 100 

 รวม 9 58 55 113 113 100 
ค่าเฉลีย่ (ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา) 100 
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5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 
ตารางท่ี...4.....แสดงสรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ขอ้มูลนกัเรียน บุคลากร จ านวนหอ้ง 

ประเภท จ านวน (คน) หมายเหตุ 

5.1 ข้อมูล(เด็ก/ผู้เรียน) 
     5.1.1 จ านวนเด็กปฐมวยั   33  
     5.1.2 จ านวนผูเ้รียน  80   
5.2 ข้อมูลบุคลากร 
     ผูบ้ริหารสถานศึกษา  1   
     ครูปฐมวยั  3   
     ครูประถมศึกษา   8  
     ครูมธัยมศึกษา  -  
     เจา้หนา้ท่ีธุรการและครูพิเศษเรียนรวม  2  
5.3 จ านวนห้อง 
    หอ้งเรียนปฐมวยั  3  
    หอ้งเรียนประถมศึกษา 6  
    หอ้งเรียนมธัยมศึกษา  -  
    หอ้งปฏิบติัการ  คอมพิวเตอร์ 
    หอ้งปฏิบติัการภาษาจีน 

 2  

    หอ้งพยาบาล 1   
   อ่ืนๆ โปรดระบุ.....................................................   
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6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี..5...แสดงขอ้มูลส าคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเด็กหรือผูเ้รียน และอตัราส่วนของ
จ านวนหอ้งต่อเด็กหรือผูเ้รียน 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

6.1 การศึกษาปฐมวัย    
     อตัราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1:12   
     อตัราส่วน หอ้ง ต่อ เด็ก 1:12  
     จ านวนครูครบชั้น   
 
 

  ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น  
      ในระดบัชั้น............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา 
     อตัราส่วน ครู ต่อ ผูเ้รียน  1:11  
     อตัราส่วน หอ้ง ต่อ ผูเ้รียน 1:14   

     จ านวนครู ครบชั้น   

 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดบัชั้น
..................... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา 
     อตัราส่วน ครู ต่อ ผูเ้รียน    
     อตัราส่วนผูเ้รียน ต่อ หอ้ง    

     จ านวนครู ครบชั้น   

 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดบัชั้น
..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา 
     อนุบาลปีท่ี 3 16    
     ประถมศึกษาปีท่ี 6 14    
     มธัยมศึกษาปีท่ี 3   -    
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6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา (ต่อ) 
ตารางท่ี..6...แสดงขอ้มูลส าคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเด็กหรือผูเ้รียน และอตัราส่วนของ
จ านวนหอ้งต่อเด็กหรือผูเ้รียน ปีการศึกษา 2567 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 

6.5 จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
     ในปีการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวยั 1:12  
     ระดบัประถมศึกษา 1:11  
     ระดบัมธัยมศึกษา -  
      
7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 
      7.1 ผลการประเมินพฒันาการเด็กปฐมวัย 
ตารางท่ี...7...แสดงผลการประเมินพฒันาการเด็กท่ีผา่นประเมินพฒันาการระดบัดีข้ึนไป ประจ าปีการศึกษา 2567
จ าแนกตามพฒันาการ ทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์ จิตใจ ดา้นสังคม และดา้นสติปัญญา  

ระดบัชั้น 
จ านวน 
เด็ก 

เด็กมีพฒันาระดบัดีข้ึนไป จ าแนกตามพฒันาการทั้ง 4 ดา้น เฉล่ีย 
(4 ดา้น) ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์จิตใจ ดา้นสังคม ดา้นสติปัญญา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ ร้อยละ 
อนุบาล 1 8 8 100 8 100 8 100 8 100 100 
อนุบาล 2 9 9 100 9 100 9 100 9 100 100 
อนุบาล 3 16 16 100 16 100 16 100 16 100 100 

รวม 33 33 100 33 100 33 100 33 100 100 
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  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพฒันาการเด็ก 3 ปีย้อนหลงั 
ตารางท่ี...8...แสดงขอ้มูลเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวยัท่ีผ่านระดบัดีข้ึนไป จ าแนกตามพฒันาการ       
ทั้ง 4 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์ จิตใจ ดา้นสังคม และดา้นสติปัญญา 

ระดบัชั้น 

ร้อยละของจ านวนเด็กท่ีผา่นระดบัดีข้ึนไป  
จ าแนกตามพฒันาการ ทั้ง 4 ดา้น 

ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณ์จิตใจ ดา้นสังคม ดา้นสติปัญญา 
2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 

อนุบาล 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 85.72 100 100 
อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 80 100 100 
อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 93.75 100 100 87.5 100 100 

เฉล่ีย 100 100 100 100 100 100 97.91 100 100 84.40 100 100 
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7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี..9...แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
ผลการประเมิน คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง เฉล่ียทั้ง   2  ดา้น 
ระดบัโรงเรียน 82.28 81.42 81.85 
ระดบัเขตพ้ืนท่ี 81.59 81.46 81.52 
ระดบัประเทศ 77.38 77.19 77.28 
 

แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)             
ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565 
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การประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน RT ปีการศึกษา 2565

การอา่นออกเสียง การอา่นรูเ้รื่อง
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ตารางท่ี..10...แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู ้เรียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
ผลการประเมิน คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง เฉล่ียทั้ง   2  ดา้น 
ระดบัโรงเรียน 85.20 75.60 80.40 
ระดบัเขตพ้ืนท่ี 83.34 82.76 83.05 
ระดบัประเทศ 79.93 78.08 79.00 

  
แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)             

ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
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ตารางท่ี...11..แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู ้เรียน (Reading Test : RT)             

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 

ผลการประเมิน คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เร่ือง เฉล่ียทั้ง   2  ดา้น 

ระดบัโรงเรียน 68.25 77.50 72.87 

ระดบัเขตพ้ืนท่ี 80.02 77.01 78.51 

ระดบัประเทศ 80.28 77.16 78.72 

    

 แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)             

ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567 
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การอา่นออกเสียง การอา่นรูเ้รื่อง
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 7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)                
ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี ...12..แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู ้เรียนระดับชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย ดา้นเหตผุล 
ค่าเฉล่ีย 

ทั้ง  2  ดา้น 
ระดบัโรงเรียน 56.75 52.16 - 54.45 
ระดบัเขตพ้ืนท่ี 65.13 59.23 - 62.18 
ระดบัประเทศ 55.86 49.12 - 52.49 
    

แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
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การประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT ปีการศึกษา 2565

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย

19 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 

28 

 
ตารางท่ี ...13..แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู ้เรียนระดับชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย ดา้นเหตผุล 
ค่าเฉล่ีย 

ทั้ง  2  ดา้น 
ระดบัโรงเรียน 74.00 73.05  73.52 
ระดบัเขตพ้ืนท่ี 51.91 61.38  56.65 
ระดบัประเทศ 52.97 62.58  57.78 
    

แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
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ตารางท่ี ...14..แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู ้เรียนระดับชาติ 
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียร้อยละ 

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย ดา้นเหตผุล 
ค่าเฉล่ีย 

ทั้ง  2  ดา้น 
ระดบัโรงเรียน 50.25 66.43  58.34 
ระดบัเขตพ้ืนท่ี 64.75 71.88  68.31 
ระดบัประเทศ 54.41 61.21  57.81 
    

แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเ้รียนระดบัชาติ 
 (National Test : NT) ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567 

 
 

 

50.25

64.75

54.41

66.43

71.88

61.21

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

ระดบัโรงเรยีน ระดบัเขตพืน้ที่ ระดบัประเทศ

การประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ NT ปีการศึกษา 2567

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย

21 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 

30 

 
  7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) 
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา 2565 - 2567 
ตารางท่ี...15..แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจ าปีการศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 66.58 19.50 51.67 22.92 40.17 
คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90 
คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73 
    

  แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  
ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2565
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ตารางท่ี..16...แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจ าปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 66.58 19.50 51.67 22.92 40.17 
คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90 
คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73 

   
แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  

ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566 
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ตารางท่ี...17..แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจ าปีการศึกษา 2567 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 43.61 21.01 37.22 22.22 31.01 
คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั 54.59 29.25 43.24 32.67 39.93 
คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49 39.94 
 

แผนภูมิแท่งเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  
ระดบัโรงเรียน   ระดบัเขตพ้ืนท่ี  และระดบัประเทศ 

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2567 
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7.5.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีขึน้ไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 
        ตารางท่ี..18...ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับดีข้ึนไป  ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 1 จ านวน........8.........คน                                       
ปีการศึกษา 2567   

สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 8 - - - - 2 1 1 4 6 75 
คณิตศาสตร์ 8 - - - 1 - - 1 6 7 87.50 
วิทยาศาสตร์ 8 - - - - 2 2 3 1 6 75 
สังคมฯ 8 - - - - - 2 5 1 8 100 
ประวติัฯ 8 - - - - - - 4 4 8 100 
สุขศึกษา 8 - - - - - - 6 2 8 100 
ศิลปะ 8 - - - - - - - 8 8 100 

การงานฯ 8 - - - - - 2 3 3 8 100 
ภาษาองักฤษ 8 - - - - 1 1 - 6 7 87.50 
ภาษาจีน 8 - - - 1 - 3 1 3 7 87.50 
ตา้นทุจริต 8 - - - - - 2 2 4 8 100 
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    ผ ล สั ม ฤท ธ์ิ ท างก าร เรี ยน  ร ะดั บ ดี ข้ึ น ไป   ชั้ น ป ร ะถม ศึ กษ า ปี ท่ี  2 จ าน วน ........16.........ค น                                       
ปีการศึกษา 2567   

สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 16 - - - 3 1 1 4 7 12 75 
คณิตศาสตร์ 16 - - - 4 - - 8 4 12 75 
วิทยาศาสตร์ 16 - - - 3 - 1 5 7 13 81.25 
สังคมฯ 16 - - - 1 - 2 3 10 15 93.75 
ประวติัฯ 16 - - - 2 6 4 4 - 8 50 
สุขศึกษาฯ 16 - - - - - - - 16 16 100 
ศิลปะ 16 - - - - - - 4 12 16 100 

การงานฯ 16 - - - 3 1 7 3 - 10 62.50 
ภาษาองักฤษ 16 - - - 2 2 - 3 9 12 75 
ภาษาจีน 16 - - - 2 2 3 3 6 12 75 
ตา้นทุจริต 16 - - - - 2 1 2 11 13 81.25 
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  ผ ล สั ม ฤท ธ์ิ ท า งก าร เรี ยน  ร ะ ดั บ ดี ข้ึ น ไป   ชั้ น ป ร ะถ ม ศึ ก ษ า ปี ท่ี  3 จ าน วน ...... ..13.... .....ค น                                       
ปีการศึกษา 2567   

สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 13 - 1 - 3 - 1 3 5 9 69.23 
คณิตศาสตร์ 13 - - 2 1 - 2 4 4 10 76.92 
วิทยาศาสตร์ 13 - - - 3 1 - 1 8 9 69.23 
สังคมฯ 13 - - - 3 - 2 3 5 10 76.92 
ประวติัฯ 13 - - 1 2 1 - 7 2 9 69.23 
สุขศึกษาฯ 13 - - - - - - - 13 13 100 
ศิลปะ 13 - - -  - 2 1 10 13 100 

การงานฯ 13 - - - - - - 2 11 13 100 
ภาษาองักฤษ 13 - - - 1 3 3 2 4 9 69.23 
ภาษาจีน 13 - - - - 4 - 2 7 9 69.23 
ตา้นทุจริต 13 - - - - 1 2 5 5 12 92.30 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดบัดีข้ึนไป  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 จ านวน.......16......คน    ปีการศึกษา 2567   
สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 16 - - 3 1 2 2 1 7 10 62.50 
คณิตศาสตร์ 16 - - 1 6 1 2 2 4 8 50 
วิทยาศาสตร์ 16 - - 1 1 6 - 2 6 8 50 
สังคมฯ 16 - - 3 - 2 3 2 6 11 68.75 
ประวติัฯ 16 - - - - 6 1 5 4 10 62.50 
สุขศึกษา 16 - - 1 - - 5 5 5 15 93.75 
ศิลปะ 16 - - - - - 3 5 8 16 100 

การงานฯ 16 - - 1 - 1 5 3 6 14 87.50 
ภาษาองักฤษ 16 - - - - 3 3 6 4 13 81.25 
ภาษาจีน 16 - 1 - - 3 3 1 8 12 75 
ตา้นทุจริต 16 - - - - 4 4 2 6 12 75 
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 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดบัดีข้ึนไป  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จ านวน.......13......คน    ปีการศึกษา 2567  

สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 13 - - 2 1 3 1 3 3 7 53.84 
คณิตศาสตร์ 13 - - 1 - 4 4 2 2 8 61.53 
วิทยาศาสตร์ 13 - - - 2 2 3 1 5 9 69.23 
สังคมฯ 13 - - 2 2 3 1 1 4 6 46.15 
ประวติัฯ 13 - - - 1 2 1 5 4 10 76.92 
สุขศึกษา 13 - - - - - 3 6 4 13 100 
ศิลปะ 13 - - - - - - - 13 13 100 

การงานฯ 13 - - - - - 3 8 2 13 100 
ภาษาองักฤษ 13 - - 1 - - 4 5 3 12 92.30 
ภาษาจีน 13 - - 3 - 1 - 7 2 9 69.23 
ตา้นทุจริต 13 - - - - 4 2 1 6 9 69.23 
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ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดบัดีข้ึนไป  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน......14.....คน  ปีการศึกษา 2567   

สาระการ
เรียนรู้ 

จ านวน 
นกัเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนระดบัดีข้ึน 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 จ านวน ร้อยละ 

ภาษาไทย 14 - 3 - - 1 2 4 3 10 71.42 
คณิตศาสตร์ 14 - - 3 - 6 1 2 2 6 42.85 
วิทยาศาสตร์ 14 - - - 2 1 2 3 6 9 64.28 
สังคมฯ 14 - 3 - - 1 2 4 4 10 71.42 
ประวติัฯ 14 - - - 2 2 2 3 5 11 78.57 
สุขศึกษาฯ 14 - - 1 - 1 2 3 7 12 92.31 
ศิลปะ 14 - 1 2 - - - - 11 11 85.71 

การงานฯ 14 - 1 - 1 - - 7 5 12 92.31 
ภาษาองักฤษ 14 - 3 - - - - 3 8 8 57.14 
ภาษาจีน 14 - - - 2 1 3 1 7 11 78.57 
ตา้นทุจริต 14 - - - 2 1 2 1 8 11 78.57 
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  7.5.3  ผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2567 
ตารางท่ี..19....แสดงขอ้มูลผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์8 ประการ  ปีการศึกษา 2567 

คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 

 
จ านวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 80 80 100 - - 
2. ซ่ือสัตยสุ์จริต 80 80 100 - - 
3. มีวินยั 80 80 100 - - 
4. ใฝ่เรียนรู้ 80 80 100 - - 
5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 80 80 100 - - 
6. มุ่งมัน่ในการท างาน 80 80 100 - - 
7. รักความเป็นไทย 80 80 100 - - 
8. มีจิตสาธารณะ 80 80 100 - - 
9. มีความกตญัญู 80 80 100 - - 

รวม 80 80 100 - - 
ค่าเฉลีย่ร้อยละ 100 100 100 - - 
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  7.5.4 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน  
ที่ผ่านระดับดีขึน้ไป 
ตารางท่ี... 20...แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนกัเรียนรายชั้น 
ท่ีผา่นระดบัดีข้ึนไป 

ระดบัชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดบัคุณภาพ (ระดบัดีข้ึนไป) 
การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เร่ือง เขียนค า เขียนเร่ือง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีท่ี 1 8 4 50 4 50 - - 5 62.5 
ประถมศึกษาปีท่ี 2 16 13 81.25 5 31.25 10 62.5 5 31.25 
ประถมศึกษาปีท่ี 3 13 8 61.53 8 61.53 8 61.53 8 61.53 
ประถมศึกษาปีท่ี 4 16 14 87.5 12 75 16 100 13 81.25 
ประถมศึกษาปีท่ี 5 12 9 75 10 83.33 10 83.33 8 66.6 
ประถมศึกษาปีท่ี 6 14 11 78.57 11 78.57 11 78.57 8 57.14 

รวม 79 59 74.68 50 63.29 55 69.62 47 93.67 

ค่าเฉลีย่ร้อยละ   74.68  63.29  69.62  93.67 
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8. โครงสร้างหลกัสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
เพ่ือให้การจดัการศึกษาเป็นไปตามวิสัยทศัน์  ภารกิจ  เป้าหมายและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ท่ีก าหนดไวใ้น
สถานศึกษาและผูเ้ก่ียวขอ้งกบัการอบรมเล้ียงดูเด็กปฏิบติัในการจดัหลกัสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวยั จึง
ก าหนดโครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษา  การศึกษาปฐมวยั  ดงัน้ี   

โครงสร้างหลกัสูตรสถานศึกษาการปฐมวัย 

ช่วงอายุ อายุ  3- 5   ปี 

สาระการเรียนรู้ ประสบการณ์ส าคญั 
  - ดา้นร่างกาย 
  - ดา้นอารมณ์  และจิตใจ 
  - ดา้นสังคม 
  - ดา้นสติปัญญา 

สาระการเรียนรู้ 
   - เร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเด็ก 
   - เร่ืองราวเก่ียวกบับุคคล 
   - ธรรมชาติรอบตวัเด็ก 
   - ส่ิงต่าง  ๆ  รอบตวัเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 2  ภาคเรียน  : 1   ปีการศึกษา   200   วัน  :    1   ปีการศึกษา 
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8.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านสัมพันธ์ 
โครงสร้างเวลาเรียนระดบัประถมศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ /รายวิชา/
กิจกรรม 

เวลาเรียน : ชัว่โมง/ปี 
ระดบัประถมศึกษา 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้/วิชาพ้ืนฐาน  
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วทิยาศาสตรแ์ละเทคโนโลย ี ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
สงัคมศกึษา ศาสนาและวฒันธรรม ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    ประวตัศิาสตร ์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สุขศกึษาและพลศกึษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ศลิปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชพี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐* ๑๒๐* ๑๒๐* ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    รวมเวลาเรยีน(รายวชิาพืน้ฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 
รายวิชาเพ่ิมเติม  
    ภาษาจนี ๔๐** ๔๐** ๔๐** ๔๐** ๔๐** ๔๐** 
ตา้นทุจรติ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
     รวมเวลาเรยีน (รายวชิาเพิม่เตมิ) ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
กิจกรรมพฒันาผู้เรียน  
กจิกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
กจิกรรมนกัเรยีน 
ลกูเสอืเนตรนาร ี
ชุมนุม* 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

 
๔๐ 
๓๐ 

กจิกรรมเพือ่สงัคม 
และสาธารณประโยชน์ 

 
๑๐ 

 
๑๐ 

 
๑๐ 

 
๑๐ 

 
๑๐ 

 
๑๐ 

รวมเวลา (กจิกรรมพฒันาผูเ้รยีน) ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาทัง้หมด ๑,๐๔๐ ชัว่โมง ๑,๐๔๐ ชัว่โมง 
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ มีพ้ืนท่ีเป็นท่ีดิน  จ านวน  15  ไร่ มีอาคารเรียน  และอาคารประกอบ  ดงัน้ี 
 1.  อาคารเรียน แบบ ป.1ฉ  (ร้ือถอน) จ านวน  3  หอ้ง  
 2.  อาคารเรียน สปช 105/26  จ านวน  8  หอ้ง 
               3.  อาคารเรียน ร.ย.106/43   จ านวน  3  หอ้ง 
                4.  บา้นพกัครู องคก์ารฯ จ านวน  3  หลงั 
 5. ส้วม สปช.601/26 จ านวน  2  หอ้ง 
 6. ส้วม สปช.602/26 จ านวน  10  หอ้ง 
 7. ส้วม สปช.604/45 จ านวน  4  หอ้ง 
 8. ส้วมนกัเรียนหญิง 4 ท่ี/49 จ านวน  2  หอ้ง 
 9. อาคารอเนกประสงค(์โรงอาหาร 312) จ านวน  1  หลงั 
 10. อาคารอเนกประสงคอ่ื์นอ่ืน(สร้างเอง) จ านวน  1  หลงั 
 11. อาคารอเนกประสงค ์(โรงน ้าด่ืม)   จ านวน  1  หลงั 
10. ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกสถานศึกษา มีดังนี ้
                - ลานพระพุทธรูป 
                - หอ้งคอมพิวเตอร์ ( สืบคน้อินเทอร์เน็ต ) 
                - สวนมะนาว 
   
11. ข้อมูลอ่ืนที่เกีย่วข้อง (ถ้ามี) 
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ส่วนที่ 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

   โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  ไดด้ าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกนัคุณภาพ
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้ค  าปรึกษา 
ค าแนะน า เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษาให้กบัสถานศึกษาไดน้ าไปปรับปรุงและพฒันาในการบริหาร
จดัการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการน าเสนอตามล าดบัขั้นตอน ดงัน้ี 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาปฐมวยั  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 
ตารางท่ี..21....แสดงขอ้มูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 

 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
ระดบัผลการประเมิน 

(ก าลงัพฒันา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยีย่ม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ดีเลศิ 
มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เด็กเป็นส าคญั ดีเลศิ 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน ดีเลิศ 
มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ดีเยยีม 
มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอน 
                     ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั   

ดีเลิศ 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 1.1 จุดเน้น  
  -  ด้านร่างกาย  เด็กมีน ้ าหนัก  ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามยั  กระทรวงสาธารณสุข          
มีการเคล่ือนไหวร่างกายไดอ้ย่างคล่องแคล่ว  มีการประสานสัมพนัธ์ของกลา้มเน้ือใหญ่กลา้มเน้ือเล็ก  และมี
ความสามารถในการใชก้ลา้มเน้ือเลก็สัมพนัธ์ระหวา่งมือกบัตาไดต้ามวยั 
  -  ด้านอารมณ์  จิตใจ  เด็กมีพฤติกรรม  ร่าเริง  สดช่ืน  แจ่มใส  แสดงออกถึงการยอมรับและช่ืนชม
ความสามารถและผลงานของตนเอง    มีความมัน่ใจในตนเอง  กลา้พูด  กลา้ท า  กลา้แสดงออกเหมาะสมกบัวยั
ในทุกสถานการณ์ 
  - ด้านสังคม  เด็กสามารถช่วยเหลือตวัเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม 
  - ด้านสติปัญญา  เด็กมีความสามารถในการส่ือสารให้ผูอ่ื้นรับรู้ดว้ยภาษา  ท่าทาง  การอ่าน  การเขียน  
สัญลกัษณ์และสามารถสะท้อนความคิด  ความรู้สึกภายในได้อย่างเหมาะสมกับวยั  ทุกคร้ัง มีทักษะการคิด
พ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได ้   
 1.2 แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  จดัหาส่ือเพ่ือพฒันากลา้มเน้ือเล็ก-กลา้มเน้ือใหญ่  เคร่ืองเล่นนาม  ชิงชา้ บล็อก และเกมการศึกษาเพ่ือ
พฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  
   1.3 วิธีการด าเนินงาน 
   โรงเรียนบ้านสัมพันธ์ ได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน โดยผ่านกิจกรรมหลัก                       
6 กิจกรรม  เพ่ือพฒันาการการเรียนรู้เด็กทั้ง 4 ดา้น  คือพฒันาการดา้นร่างกาย พฒันาการด้านอารมณ์  จิตใจ  
พฒันาการดา้นสังคม พฒันาการดา้นสติปัญญา  โดยผ่านการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นและยึดตวัเด็กเป็นส าคญั 
ร้อยละ 100  
 1.4 ผลการด าเนินงาน/หลกัฐานจากการด าเนินงาน 
  เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย อารมณ์  จิตใจ  สังคม และสติปัญญา เด็กมีน ้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์
มาตรฐาน  เคล่ือนไหวร่างกายไดค้ล่องแคล่ว ทรงตวัไดดี้  ใชมื้อและตาประสาทสัมพนัธ์ไดดี้ ปฏิบติัตามขอ้ตกลง
เก่ียวกบัความปลอดภยั ช่วยเหลือตนเองไดใ้นการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั  หยิบจบัสีเทียน  อุปกรณ์และส่ิงของ
เคร่ืองใช้  ดูแลสุขภาพอนามยัส่วนตนได้ดี  อดทนอดกลั้นโดยการเขา้แถวรอรับบริการต่าง ๆ ท างานศิลปะ
สร้างสรรคไ์ด ้ชอบฟังและอ่านนิทาน  สนุกสนานเม่ือไดย้ินเสียงเพลง  ปฏิบติัตามขอ้ตกลงของห้องเรียนไดดี้ มี
วินัยในตนเอง  ประหยดัและพอเพียง  มีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดลอ้มทั้งในและนอกห้องเรียน  รู้จกัไหว ้ ยิ้ม  
ทกัทาย  มีสัมมาคารวะกบัผูใ้หญ่  สนทนาโตต้อบพูดใหผู้อ่ื้นเขา้ใจ  รู้จกัตั้งค  าถาม  สามารถคิดแกปั้ญหาใน 
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เร่ืองง่าย ๆ ได้  สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ  เช่น  การเคล่ือนไหวท่าทาง  ศิลปะ  โดยใช้
โครงการ/กิจกรรม/พฒันาผูเ้รียนระดบัปฐมวยั   กิจกรรมเสริมในการพฒันาเด็กอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง 
 1.5 แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน 
     1.5.1  จุดเด่น  
   - เด็กมีน ้าหนกั  ส่วนสูงตามเกณฑม์าตรฐานของกรมอนามยั  กระทรวงสาธารณสุข    
   - เด็กกลา้แสดงออกเหมาะสมกบัวยัในทุกสถานการณ์ 
   - เด็กรู้จกัการรอคอยตามล าดบัก่อนหลงั  และมีความซ่ือสัตยใ์นตนเอง   

  1.5.2  จุดที่ควรพฒันา     

   - 

  1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
       - 
 1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  สถานศึกษาไดจ้ดัท า รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผูป้กครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้ง โดยการเผยแพร่ขอ้มูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น 
เว็บไซต์ของสถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพบั หรือสมุดรายงานผลพฒันาการ ของเด็ก ฯลฯ การจดัส่ง
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหห้น่วยงานตน้สังกดัในทุกปี การศึกษ 
 1.7 แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ  
  - สมุดรายงานผลการพฒันาการของเด็ก 
  - แผนจดัประสบการณ์ 
  - แบบบนัทึกการด่ืมนม 
  - แบบบนัทึกน ้าหนกัส่วนสูง 
  - รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
               - มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4  ดา้น สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถ่ินใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา
ปฐมวยัพุทธศกัราช  2561 
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ   
 2.1 จุดเน้น  
  -  จดัครูท่ีจบการศึกษาปฐมวยัหรือผา่นการอบรมการศึกษาปฐมวยัอยา่งเพียงพอกบัชั้นเรียน 
  -  พฒันาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการจดัประสบการณ์และการประเมินพฒันา   
การเด็ก 
 2.2 แผนการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านสัมพนัธ์  มีการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพฒันาการทั้ง  4  ด้าน  เตรียม
ความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและปฏิบติั และมีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจดักิจกรรม
และประเมินพฒันาการเด็กและครอบครัว  สภาพแวดลอ้มมีความปลอดภยั  ก าหนดมาตรฐาน  แผนพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา  สอดคลอ้งกบัมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีการระดมทรัพยากรจากชุมชน  ส่งเสริม
สนับสนุนให้บุคลากรเขา้รับการอบรม  มีการติดตามผลการด าเนินงานและรายงานการประเมินตนเองประจ าปี  
น าผลการประเมินไปปรับปรุงการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา   
 2.3 วิธีการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านสัมพนัธ์  มีการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพฒันาการทั้ง  4  ด้าน  เตรียม
ความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและปฏิบติั และมีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจดักิจกรรม
และประเมินพฒันาการเด็กและครอบครัว  สภาพแวดลอ้มมีความปลอดภยั  ก าหนดมาตรฐาน  แผนพฒันา
คุณภาพสถานศึกษา  สอดคลอ้งกบัมาตรฐานท่ีสถานศึกษาก าหนด  มีการระดมทรัพยากรจากชุมชน  ส่งเสริม
สนับสนุนให้บุคลากรเขา้รับการอบรม  มีการติดตามผลการด าเนินงานและรายงานการประเมินตนเองประจ าปี  
น าผลการประเมินไปปรับปรุงการพฒันาคุณภาพสถานศึกษา   
  2.4 ผลการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  มีหลกัสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั พ.ศ. 2560  
ประกาศใช้ในปีการศึกษา 2561 ท่ีสอดคลอ้งกบับริบทของสถานศึกษา จดัครูให้เพียงพอและเหมาะสมกบัชั้น
เรียนซ่ึงครูผูส้อนจบปริญญาตรีดา้นการศึกษาปฐมวยัโดยตรง  มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญดา้นการจดั
ประสบการณ์  เพ่ือเพ่ิมพูนศกัยภาพดา้นการจดัประสบการณ์ท่ีส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคลตรงตามความ
ตอ้งการของครูและสถานศึกษา โรงเรียนเขา้ร่วมโครงการบา้นนกัวิทยาศาสตร์นอ้ย ประเทศไทย ในพระราชด าริ
สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  โรงเรียนไดจ้ดักิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวยั  จดั
สภาพแวดลอ้มอยา่งปลอดภยั  และมีส่ือเพ่ือการเรียนรู้ และหลากหลาย  ให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศและ
ส่ือการเรียนรู้  เพ่ือสนบัสนุนการจดัประสบการณ์เหมาะสมกบับริบทของสถานศึกษา  มีระบบบริหารจดัการ 
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คุณภาพของสถานศึกษา  ช้ีแนะระหว่างการปฏิบติังานท่ีส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา  บูรณาการ
การปฏิบติังานและเปิดโอกาสใหผู้เ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 2.5  แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน 
  2.5.1  จุดเด่น 
    -  สถานศึกษาจดัสภาพแวดลอ้มทั้งภายในและภายนอกหอ้งเรียนท่ีค านึงถึงความปลอดภยั  ส่งเสริม

ใหเ้กิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย    

  2.5.2  จุดที่ควรพฒันา    

             - สถานศึกษาควรจดัหาส่ิงอ านวยความสะดวกและให้บริการส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศส่ือและ

อุปกรณ์ เพื่อสนบัสนุนจดัประสบการณ์และพฒันาครู 

    2.5.3 ข้อเสนอแนะ     
    - จดัครูท่ีจบการศึกษาปฐมวยัหรือผา่นการอบรมการศึกษาปฐมวยัอยา่งเพียงพอกบัชั้นเรียน 
 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  สถานศึกษาจัดรายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา  การจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหห้น่วยงานตน้สังกดัในทุก ปีการศึกษา  
 2.7  แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ 
  - มุมประสบการณ์ในชั้นเรียน 
  - ส่ือของเล่น 
  - สนามเด็กเล่น 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 3.1 จุดเน้น  
  - จดัท าแผนประสบการณ์ท่ีส่งเสริมใหเ้ด็กมีพฒันาการทุกดา้น  อยา่งเตม็ศกัยภาพ 
  - สร้างโอกาสใหเ้ด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติักิจกรรมอยา่งมีความสุข 
  - จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใชส่ื้อและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบัวยั 
  3.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาอยา่ง
สมดุลเต็มศกัยภาพมีความพร้อมท่ีจะเรียนในชั้นท่ีสูงข้ึน  โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว  ชุมชน  
สร้างโอกาสให้เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติักิจกรรม  เรียนรู้ลงมือท า  และสร้างองคค์วามรู้ดว้ย
ตนเองอยา่งมีความสุข  จดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม                      
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ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวยั  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย                       
โดยผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมน าผลการประเมินท่ีไดไ้ปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพฒันาเด็ก  
ท าให้โรงเรียนไดรั้บตราพระราชทานบา้นนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทยจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ 
สยามบรมราชกุมารี   
 3.3 วิธีการด าเนินงาน 
  การจดัประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคญั  จดับรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ใช้ส่ือและเทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมกบัวยั  ประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลไปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพฒันาเด็ก  
รู้จกัเด็กเป็นรายบุคคลโดยการเยี่ยมบา้นเด็ก เพ่ือศึกษาสภาพแวดลอ้มท่ีบา้นของเด็กท่ีมีผลต่อการเรียนรู้  จดัท า
แผนการจดัประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคใ์นหลกัสูตรสถานศึกษา             จดั
กิจกรรมส่งเสริมพฒันาการของเด็กให้ครบทุกดา้น  เด็กไดเ้ลือกเล่นและเรียนรู้  ลงมือ  กระท า  และสร้างองค์
ความรู้ดว้ยตนเอง  ครูจดัห้องเรียนให้สะอาด  อากาศถ่ายเท  ปลอดภยั  เด็กมีส่วนร่วมในการจดัสภาพแวดลอ้ม  
เช่นป้ายนิเทศ  การดูแลตน้ไม ้ การท าความสะอาด  ครูใชส่ื้อ  ของเล่น  และเทคโนโลยท่ีีเหมาะสมกบัช่วงวยั  ครู
ประเมินพฒันาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวตัรประจ าวนัและน าผลการประเมินท่ีไดไ้ปพฒันาคุณภาพเด็ก 
  3.4 ผลการด าเนินงาน  
  จดัประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพฒันาการดา้นร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญาอยา่ง
สมดุลเต็มศกัยภาพมีความพร้อมท่ีจะเรียนในชั้นท่ีสูงข้ึน  โดยความร่วมมือของพ่อแม่และครอบครัว  ชุมชน  
สร้างโอกาสให้เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติักิจกรรม  เรียนรู้ลงมือท า  และสร้างองคค์วามรู้ดว้ย
ตนเองอยา่งมีความสุข  จดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้มในหอ้งเรียนท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม     ใช้
ส่ือและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกบัวยั  ครูประเมินพฒันาการเด็กตามสภาพจริงดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย       โดย
ผูป้กครองและผูเ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมน าผลการประเมินท่ีไดไ้ปปรับปรุงการจดัประสบการณ์และพฒันาเด็ก  ท า
ใหโ้รงเรียนไดรั้บตราพระราชทานบา้นนกัวิทยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทยจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยาม
บรมราชกุมารี 
  3.5 แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน 
  3.5.1 จุดเด่น  
   - เด็กมีพฒันาการทางดา้นร่างกาย  จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  อยา่งเตม็ศกัยภาพ 
   - เด็กไดรั้บประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบติักิจกรรม  และลงมือท างานไดอ้ยา่งมีความสุข  
  3.5.2 จุดที่ควรพฒันา  
   - 
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  3.5.3 ข้อเสนอแนะ    
   -    
  3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  - รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 3.7  แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ 
  - สมุดรายงานผลการพฒันาการของเด็ก 
  - ภาพถ่ายกิจกรรม 
  - แผนจดัประสบการณ์ 
  - รายงานประเมินตนเองของสถานศึกษา 
               - มีหลกัสูตรครอบคลุมพฒันาการทั้ง 4  ดา้น สอดคลอ้งกบับริบทของทอ้งถ่ินใชห้ลกัสูตรสถานศึกษา
ปฐมวยัพุทธศกัราช  2561  
 
2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพของผู้เรียน 
  1.1  จุดเน้น  
  -  นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  สามารถท่องบทอาขยาน อ่านค าพ้ืนฐานและเขียนค าศพัท์ตามค าบอกไดมี้
ความสามารถในการอ่านเขียนภาษาไทยตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
           - นักเรียนชั้น ป.1 – ป.6  สามารถส่ือสารภาษาองักฤษดว้ยการทกัทายเพื่อนและครูดว้ยค า/ประโยค
ง่ายๆ ได ้
            - ฝึกทกัษะการคิดค านวณ การคิดเลขเร็ว ของนกัเรียน ป.1 – ป.6   โดยมีกิจกรรม ท่องสูตรคูณ       และ  
คิดเลขเร็ว 
  - นกัเรียน ป.1 – ป.6   สามารถสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตเรียนรู้จากคอมพิวเตอร์  ในระบบเครือข่าย
อินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือเป็นแหล่งสืบคน้หาความรู้ในดา้นจดัการเรียนรู้  และเป็นส่ือการเรียนการสอนใหก้บั
เด็กอยา่งสะดวกรวดเร็ว    
            - นักเรียน ป.1 – ป.6  ร้อยละ  70   มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  ตามหลักสูตรสถานศึกษามากกว่า               
ระดบั 2.5 ข้ึนไป 
  - นักเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรม  รักและภูมิใจในความเป็นไทย  สามารถด ารงชีวิตในสังคมไดอ้ย่างมี
ความสุข 
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  1.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  ส่งเสริมให้ครูจดักระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั โดยการ
ด าเนิน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ไดแ้ก่ งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบติัการ ปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษา 
ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัฯ (ฉบบัปรับปรุงพ.ศ.2561) เพ่ือให้ครูใชเ้ป็นกรอบในการจดัการเรียนการ
สอน การพฒันาผูเ้รียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผูเ้รียนบรรลุตามเป้าหมายท่ีว่า “การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อ
พัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ท่ีสมบูรณ์ทั้ งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และ
วฒันธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศกัราช 2551 ท่ีมุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้น
โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาดา้นคุณภาพผูเ้รียนจ านวน  2 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน  และ 2) ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน  ดา้นผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมุ่งเนน้ใหน้กัเรียน
มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดค านวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม
หลกัสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ  มีความสามารถในการสร้าง
นวตักรรม   การใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสารและการมีความรู้  ทกัษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
ส าหรับดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา
ก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถ่ิน และความเป็นไทย การยอมรับท่ีจะอยู่
ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย  
       1.3  วิธีการด าเนินงาน      
             โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  มีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนดว้ยวิธีการท่ีหลากหลาย ครูจดัการเรียนรู้ ใหเ้ป็นไป 
ตามศกัยภาพของผูเ้รียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตรมีการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับผูเ้รียน  โดยมีการจัดการเรียนเรียนรู้ทั้ งรูปแบบการระดมสมอง  แบบลงมือปฏิบติัจริง     แบบ
ร่วมมือกนัเรียนรู้  แบบใชก้ระบวนการคิด  กระบวนการใชปั้ญหาเป็นหลกัและเนน้เร่ืองการอ่านออกของผูเ้รียน 
เป็นเร่ืองส าคญัท่ีสุดโดยมุ่งพฒันาให้ผูเ้รียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้  ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1  
พฒันาครูทุกคนให้มี ความสามารถในการน าเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศกัยภาพผูเ้รียน ใชส่ื้อเทคโนโลยีในการ
จดัการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบคน้ขอ้มูล ไดแ้ก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ครูจดัท าแผนการ
จดัการเรียนรู้ มีการวดัและประเมินผลตามสภาพจริง ครูเน้นการใชค้  าถามเพื่อพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียน   
นอกจากน้ี สถานศึกษาไดมี้การด าเนินการเพ่ือพฒันาทกัษะชีวิตของผูเ้รียน เพ่ือใหอ้ยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งมี ความสุข 
เน้นการพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกบัวยัของผูเ้รียน และตามนโยบายของผูบ้ริหาร การจดัค่าย
คุณธรรมให้กบันกัเรียน จดักิจกรรมการพฒันาให้เหมาะสมกบัวยั พฒันาคุณธรรมผูเ้รียนตามหลกัสูตร เนน้ ให้
ผูเ้รียนมีวินยั ซ่ือสัตย ์รับผิดชอบและมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือ จดักิจกรรมใหค้วามรู้เร่ืองพิษ 
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ภยัของสารเสพติด  ส่งเสริมการออกก าลงักาย และเพ่ิมเวลาเรียนรู้  เช่น ปลูกผกัสวนครัว เป็นตน้  และไดพ้ฒันา
นักเรียนตามพนัธกิจ ของโรงเรียนดงัน้ี 1.) พฒันาระบบบริหารจดัการศึกษาโดยชุมชนมีส่วนร่วม  2. ) พฒันา
หลกัสูตร  มุ่งเน้นจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผูเ้รียนมีทักษะในทศวรรษท่ี 21 ( 3R  & 8C)  และการประกัน
คุณภาพการศึกษา 3.)  ส่งเสริมคุณธรรม  จริยธรรม  และเสริมสร้างสุขภาพของผูเ้รียนอยา่งต่อเน่ือง  4.) ส่งเสริม
การปกครอง  อนุรักษ์ศิลปวฒันธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณี  และภูมิปัญญาท้องถ่ินตามแบบวิถีชีวิต
ประชาธิปไตย 5.  สนับสนุนการเรียนรู้ตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  6. ) ประสานความร่วมมือป้องกนั
แกไ้ขปัญหายาเสพติดแบบบูรณาการและยัง่ยนื  ซ่ึงทางโรงเรียนไดจ้ดัท าโครงการส่งเสริมการเรียนการสอน     สู่
ประชาคม โครงการส่งเสริมศกัยภาพผูเ้รียนเพ่ือยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  กิจกรรมแข่งขนัทกัษะทาง
วิชาการกิจกรรมพิชิต NT  กิจกรรมพิชิต O-NET  กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก ค่ายคุณธรรมจริยธรรม  
เพ่ือให้สอดคลอ้งกบัพนัธกิจของโรงเรียน ดา้นวิสัยทศัน์ของโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  “ภายในปีการศึกษา 2565  
โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์มุ่งยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยเน้นทกัษะการเขียนอ่าน  ประสานความร่วมมือ
ป้องกนัแกไ้ขปัญหายาเสพติดอยา่งย ัง่ยนื บนพ้ืนฐานหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เคียงคู่วิถีประชาธิปไตย 
  ซ่ึงทางโรงเรียนไดจ้ดัท ากิจกรรมแข่งขนัทกัษะทางวิชาการ เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบัวิสัยทศัน์ของโรงเรียน 
และด้านอตัลกัษณ์โรงเรียนบ้านสัมพนัธ์  คือ ยิ้มง่าย  ไหวส้วย  ซ่ึงทางโรงเรียนได้จัดท าโครงการคุณธรรม
จริยธรรม  กิจกรรมน้องไหวพ่ี้  พี่รับไหวน้้อง นักเรียนทุกคนไหวคุ้ณครู กิจกรรมการศึกษาจากแหล่งเรียนรู้
ภายนอก  เพ่ือใหส้อดคลอ้งกบั อตัลกัษณ์ของโรงเรียน   
 1.4 ผลการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์มีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียน 
โดยใชข้อ้มูลฐาน 3 ปียอ้นหลงัเป็นเป้าหมายในการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนให้สูงข้ึน    จดักิจกรรมการเรียนการ
สอน เนน้การปฏิบติั   เนน้ให้ผูเ้รียน สามารถอ่านออก และอ่านคล่องตามมาตรฐานการอ่านในแต่ระดบัชั้นอยูใ่น
ระดบัดีถึงดีเยี่ยม  มีผลการประเมินการส่ือสาร คิดค านวณ  คิดวิเคราะห์ และเขียนส่ือสารไดดี้   ผูเ้รียนระดบัชั้น
ประถมศึกษาปีท่ี 4 –ประถมศึกษาปีท่ี 6  มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีและสามารถใชอิ้นเทอร์เน็ตในการ
สืบคน้ขอ้มูล  คน้ควา้เรียนรู้ส่ิงท่ีสนใจและสอดคลอ้งกบับทเรียนไดด้ว้ยตนเอง  และจ าแนกแยกแยะไดว้่าส่ิง
ไหนดี  ส าคญั  จ าเป็น  รวมทั้งรู้เท่าทนัส่ือและสังคมท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว  ผูเ้รียนเรียนรู้และตระหนักถึง
โทษและพิษภยัของส่ิงเสพติดต่างๆ  มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามเกณฑ์ท่ีโรงเรียนก าหนด   นักเรียนเรียนจบ
หลกัสูตรตามเวลาท่ีก าหนด   มีทกัษะการท างานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้ตามหลกัประชาธิปไตย กลา้แสดงออก และ
แสดงความคิดเห็นอยา่งสร้างสรรค ์  มีทกัษะดา้นอาชีพสามารถจดัท าโครงงานท่ีเป็นพ้ืนฐานดา้นอาชีพ เช่น การ
ปลูกผกัสวนครัว  ผา่นการประเมินคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคแ์ละสมรรถนะส าคญัตามหลกัสูตร 
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 1.5 แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน  
  1.5.1 จุดเด่น   
   1. ผูเ้รียนร้อยละ   70   สามารถท่องบทอาขยาน อ่านค าพ้ืนฐานและเขียนค าศพัทต์ามค าบอกได ้    มี
ความสามารถในการอ่านเขียนภาษาไทยตามเกณฑท่ี์สถานศึกษาก าหนด 
       2. ผูเ้รียนร้อยละ 70  สามารถสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตเรียนรู้จากคอมพิวเตอร์  ในระบบ
เครือข่ายอินเตอร์เน็ตความเร็วสูงเพ่ือเป็นแหล่งสืบคน้หาความรู้ในดา้นจดัการเรียนรู้  และเป็นส่ือการเรียนการ
สอนใหก้บัเด็กอยา่งสะดวกรวดเร็ว    

    3. ผูเ้รียนร้อยละ  90   มีสุขภาพร่างกายแขง็แรงมีสมรรถภาพทางกายและน ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ ์
                     4. ผูเ้รียนร้อยละ  100   มีระเบียบวินัยจนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษาเป็นท่ียอมรับของชุมชน
โดยรอบในเร่ืองความมีวินัยเคารพกฎกติกามารยาทของสังคม เช่น การเขา้คิวรับอาหารกลางวนั   กิจกรรมน้อง
ไวพ้ี่พี่ไหวน้อ้ง     
  1.5.2 จุดที่ควรพฒันา    
            การจดักิจกรรมท่ีมุ่งเนน้การยกระดบัผลสัมฤทธ์ิยงัขาดการปฏิบติัท่ีต่อเน่ือง ท าให้ผลสัมฤทธ์ิแต่ละ
กลุ่มสาระการเรียนรู้ประสบผลส าเร็จในระดับหน่ึง แต่นักเรียนส่วนใหญ่ยงัต้องได้รับการพัฒนาต่อไป                      
จึงตอ้งมุ่งเน้นให้มีการพฒันา อย่างเขม้แข็งและต่อเน่ือง รวมทั้งการพฒันาคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องผูเ้รียน  
เช่น ความตั้งใจเรียน   ความรับผิดชอบและพฤติกรรม   เน่ืองจากความกา้วหน้าของส่ือและเทคโนโลยี สังคม
ออนไลน์ เกิดสังคมกม้หน้า สมาธิ และความสนใจในดา้นการเรียนจึงลดลง  และส่งผลถึงพฤติกรรมท่ีไม่ดีดา้น
ต่างๆ 
     1.5.3 ข้อเสนอแนะ  

                  - 

 1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผูเ้รียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผูป้กครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และผู ้มีส่วนเก่ียวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน  ช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพบั ฯลฯ การจดัส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงาน
ตน้สังกดัในทุกปี การศึกษาและเสนอผลการพฒันาผูเ้รียนใหผู้ป้กครองรับทราบ 
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 1.7  แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ  

  1.7.1  รายงานโครงการ 
  1.7.2  แบบบนัทึกการเยีย่มบา้น 
  1.7.3  แบบสรุปการประเมินการอ่าน การเขียน 
   1.7.4  ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผน่พบั  จดหมายข่าว  
  1.7.5  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  1.7.6  สมุดรายงานผลการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนรายบุคคล  ปพ. 6 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
 2.1 จุดเน้น  
  - สถานศึกษาด าเนินการตามแผนพัฒนาการศึกษา  โดยมีการก าหนดเป้าหมาย  วิสัยทัศน์และ                      
พนัธกิจไวอ้ยา่งชดัเจน 
  2.2 แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  มีการก าหนดเป้าหมาย วิสัยทศัน์และพนัธกิจ ท่ีสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการพฒันาของ

สถานศึกษา นโยบายปฏิรูปการศึกษา ความตอ้งการของชุมชน ทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งกบั  แนวทางการปฏิรูป

ตามแผนการศึกษาชาติ มีการก าหนดมาตรฐานสถานศึกษา  ก าหนดเป้าหมาย แผนพัฒนาคุณภาพการจัด

การศึกษา แผนปฏิบติัการประจ าปี มีการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความช านาญ ตาม

มาตรฐานต าแหน่ง ขอ้มูลสารสนเทศมีความถูกตอ้ง ครบถว้น ทนัสมยั น าไปประยุกต์ใช้ได ้มีการด าเนินงาน

อย่างเป็นระบบ และมีกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีกระตุ้นผูเ้รียนให้ใฝ่เรียนรู้ 

สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพฒันาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถมัภ ์ส่งผลใหส้ถานศึกษามีส่ือ 

และแหล่งเรียนรู้ท่ีมีคุณภาพ มีการจดัระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจดัการและการ

จัดการเรียนรู้ เช่น การเข้าร่วมโครงการโรงเรียนประชารัฐ  ซ่ึงได้รับการสนับสนุนด้านส่ือการสอนต่าง ๆ  

นวตักรรมการเรียนสมยัใหม่  มีการจดัอบรมเพ่ือพฒันาครูจากโครงการอบรมการจดัการเรียนการสอนต่างๆ และ

ภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาดของโควิด-19 จึงมีการจดัท าแผนพฒันาคุณภาพการศึกษา (ฉบบัปรับปรุง) เพื่อ

ใชเ้ป็นกรอบการด าเนินงานและ ขบัเคล่ือนการบริหารจดัการศึกษา 
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 2.3  วิธีการด าเนินงาน  
  โรงเรียนไดด้ าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจดัการศึกษาในปีท่ีผ่านมา โดยการศึกษาขอ้มูล
สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัด
กิจกรรมระดมความคิดเห็นจากคณะครูในโรงเรียน  คณะกรรมการสถานศึกษา ร่วมกันก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทศัน์ พนัธกิจ และกลยุทธ์ ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษาเพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน ปรับแผนพฒันา
คุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบติัการประจ าปีให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันาดา้นต่าง ๆของ
สถานศึกษา ร่วมทั้งให้สอดคลอ้งกบันโยบายปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จดัสรรงบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ 
และมอบหมายงานให้แก่ผูรั้บผิดชอบไดด้ าเนินงานพฒันางานตามแผนปฏิบติัการประจ าปีให้บรรลุเป้าหมายท่ี
ก าหนดไว ้มีการนิเทศติดตามและประเมินผลการด าเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และสรุปผลการ
ด าเนินงานอย่างต่อเน่ืองโดยใช้   รูปแบบการบริหารจดัการแบบวงจร PDCA หรือ Deming Cycle โดยการน า 
PDCA เขา้มาประยกุตใ์ชท้ั้งการท างานประจ า และการปรับปรุงงาน   ตามโครงสร้างของ PDCA ประกอบดว้ย 
  1) Plan  คือ การวางแผน                 
  2) DO  คือ การปฏิบติัตามแผน 
  3) Check  คือ การตรวจสอบ 
  4) Act  คือ การปรับปรุงการด าเนินการอยา่งเหมาะสม หรือ การจดัท ามาตรฐานใหม่ ซ่ึงถือเป็นพ้ืนฐาน
ของการยกระดบัคุณภาพทุกคร้ังท่ีการด าเนินงานตามวงจร PDCA หมุนครบรอบ ก็จะเป็นแรงส่งส าหรับการ
ด าเนินงานในรอบต่อไป และก่อใหเ้กิดการปรับปรุงอยา่งต่อเน่ือง 
 2.4  ผลการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ขอรายงานผลการประเมินตนเอง มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจดัการและ

การจดัการ  ปีการศึกษา  2567  ดงัน้ี 
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มาตรฐานท่ี 2 /ประเด็นการพิจารณา 
ระดบัคุณภาพ สรุปผลการ

ประเมิน เป้าหมาย ผลการ
ประเมิน 

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทศันแ์ละพนัธกิจท่ี
สถานศึกษา ก าหนดชดัเจน สอดคลอ้งกบับริบท
ของสถานศึกษา สามารถปฏิบติัไดจ้ริง 

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

2.2 มีระบบบริหารจดัการคุณภาพของ
สถานศึกษา ท่ีส่งผลต่อการพฒันาคุณภาพ
การศึกษาตามมาตรฐาน ของสถานศึกษาท่ีได้
ก าหนดค่าเป้าหมายความส าเร็จไว ้

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

2.3 มีการด าเนินงานพฒันาวิชาการท่ีเนน้
คุณภาพผูเ้รียน อยา่งรอบดา้นตามหลกัสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุ่ม เป้าหมาย 

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

2.4 มีการพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความ
เช่ียวชาญ ทางวิชาชีพ 

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

2.5 มีการจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและ
สังคมท่ี เอ้ือต่อการจดัการเรียนรู้อยา่งมีคุณภาพ 

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

2.6 มีการจดัระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพื่อ
สนบัสนุน การบริหารจดัการและการจดัการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ ดีเยีย่ม สูงกวา่เป้าหมาย 

สรุปผลการประเมิน  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ระดับยอดเยี่ยม 

                   
 จากตาราง แสดงผลการประเมินมาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ปีการศึกษา 2565 พบวา่ 

ผลกระบวนการบริหารและการจดัการ สูงกว่าเป้าหมาย จ านวน 6  ประเด็นพิจารณา เป็นไปตาม เป้าหมาย เม่ือ

พิจารณาโดยภาพรวมของการด าเนินงานแลว้ ผลการประเมินเป็นไป ตามเป้าหมายท่ีสถานศึกษาก าหนดทุก

ประเด็นและมีพฒันาการสูงข้ึนเร่ือยมาตั้งแต่ ปีการศึกษา 2563  ถึง ปีการศึกษา  2565   

อยูใ่นระดบัคุณภาพ ยอดเยีย่ม 
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 2.5 แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน 
     2.5.1 จุดเด่น   
            โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์มีการจดัโครงสร้างการบริหารงานออกเป็น 4 กลุ่ม ประกอบด้วยกลุ่มบริหาร 
วิชาการ กลุ่มบริหารงบประมาณ กลุ่มบริหารงานบุคคล และกลุ่มบริหารทั่วไป เพ่ือก ากับดูแลและพัฒนา 
กระบวนการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้เป็นระบบ โดยน้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
(Sufficiency) มาใช้ในการบริหารงานและการจัดการเรียนการสอน ภายใต้วงจรคุณภาพ (PDCA) เพื่อพฒันา 
ผูเ้รียน ครูผูบ้ริหารโรงเรียน และชุมชนสู่ความเป็นเลิศ (Smart) อย่างย ัง่ยืน (Sustainable) มีกระบวนการพฒันา 
งานวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผูเ้รียนอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา มีการปรับปรุงพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษา การจดัการเรียนการสอน แหล่งเรียนรู้ ขอ้มูลสารสนเทศ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน ใหส้อดคลอ้งกบั
ความตอ้งการของผูเ้รียนและชุมชน มีกลไกการจดัการเรียนการสอนแบบบูรณาการโดยนอ้มน าหลกัปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนรู้ในทุกรายวิชา เน้นการพัฒนาทักษะชีวิต เพ่ือให้ผู ้เรียนมีคุณภาพ และมีจิต
สาธารณะต่อส่วนรวมและชุมชน โดยมีการวางแผนการใช้หลกัสูตรและกลไกการจดัการเรียนการสอน เพื่อ
พฒันาคุณภาพผูเ้รียนอยา่งรอบดา้น 

 2.5.2 จุดที่ควรพฒันา    
  1. ควรเปิดโอกาสให้ผูป้กครองไดมี้ส่วนร่วม ในการเสนอความคิดเห็นในการจดัการศึกษาเพ่ือ

พฒันาผูเ้รียน ถา้ทราบขอ้มูลจากผูป้กครองสถานศึกษาจะไดข้อ้มูลในการแกไ้ขปัญหาไดดี้   และแกไ้ขปัญหาได้
ตรงจุด 

    2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ
เขม้แขง็มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจดัการศึกษาและการขบัเคล่ือนคุณภาพการจดัการศึกษา 

  3. การจดัขอ้มูลสารสนเทศใหเ้ป็นระบบเพ่ือใหง่้ายต่อการใชง้าน 
  2.5.3 ข้อเสนอแนะ  -     
  2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
   น าเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผูมี้ส่วนได้ส่วนเสียทราบ เช่น การประชุม
ผูป้กครองเพ่ือรายงานผลการด าเนินงาน  ของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา การจดัส่งรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาให้หน่วยงานตน้สังกดั     การส่ือสาร ประชาสัมพนัธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่านส่ือในรูปแบบ
ต่างๆ ทั้งใน รูปแบบออนไลน์และเอกสาร 
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 2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างองิ 
            - แผนพฒันาการศึกษา 
  - แผนปฏิบติัการ 
  - รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 3.1 จุดเน้น  
  มุ่งส่งเสริมให้ครูจดัการเรียนการสอนเนน้การปฏิบติั (Active learning) ให้ผูเ้รียนผ่านกระบวนการคิด
ปฏิบติัจริง เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงและคงทน ตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา 
   3.2 แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  โรงเรียนไดจ้ดัท าโครงการดงัน้ี 

      โครงการ โครงการ 
1) โครงการวดัและประเมินผล 15) โครงการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานศึกษา 
2) โครงการพฒันาความเป็นเลิศทางวิชาการ 16) โครงการออมทรัพย ์
3) โครงการนิเทศภายใน 17) โครงการเศรษฐกิจพอเพียง     
4) โครงการรักการอ่าน 18) โครงการประชาธิปไตยในโรงเรียน  
5) โครงการยกระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 19) โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
6) โครงการประกนัคุณภาพการศึกษา 20) โครงการหอ้งเรียนสีขาวโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ 
7) โครงการปรับปรุงพฒันาระบบการเงินและพสัดุ 21) โครงการโรงเรียนปลอดบุหร่ี 
8) โครงการซ่อมแซมวสัดุครุภณัฑ ์ 22) โครงการบา้นนกัวิทยาศาสตร์นอ้ยประเทศไทยโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์                   
9) โครงการขวญัก าลงัใจ 

 

10) โครงการพฒันาขา้ราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา   
 

11) โครงการส่งเสริมสุขภาพ  
12) โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทศัน์  
13) โครงการวนัส าคญั  
14) โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  
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 3.3 วิธีการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ไดด้ าเนินการพฒันาครูให้มีกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็น  
ส าคญั โดยจดัท าโครงการพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษา  เพื่อให้เป็นครูมืออาชีพ สามารถพฒันาผูเ้รียนได้
อยา่งเป็นระบบ มี ประสิทธิภาพ เช่น การส่งเสริมใหมี้การพฒันาตนเองอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง และ จดัท าหลกัสูตร
สถานศึกษา หลกัสูตรรายสาระโดยการมีส่วนร่วมจากทุกฝ่าย มอบหมายให้ครูจัดท าหน่วยการ เรียนรู้ แผน
จัดการเรียนรู้ โดยยึดผูเ้รียนส าคัญ เน้นการส่งเสริมให้นักเรียนได้ปฏิบัติจริง โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียน โดยจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนท่ีสอดคลอ้งกบัขอ้มูลผูเ้รียนรายบุคคล นกัเรียนและครู 
ร่วมกนัจดักิจกรรมซ่อมเสริมนกัเรียน ส่งเสริมความสนใจและความถนัด เช่น กิจกรรมชุมนุม     กีฬา   ส่งเสริม
ให้มีเวทีการแข่งขัน เช่น ประกวดคัดลายมือ วาดภาพระบายสี ร้องเพลง อ่านท านองเสนาะ การแข่งขนัใน
กิจกรรมวนัส าคญัต่างๆ เช่น วนัภาษาไทยแห่งชาติ วนัสุนทรภู่ สัปดาห์วิทยาศาสตร์ วนัคริสตม์าส ส่งเสริมการ
คน้ควา้หาขอ้มูลจากอินเทอร์เน็ตทั้งในหอ้งคอมพิวเตอร์และนอกหอ้งเรียน   
       การตรวจสอบ วดัผลและประเมินผลความรู้ความเขา้ใจ ทางโรงเรียนมีการจดัท าระเบียบว่าดว้ยการ
วดัผล ประเมินผลการเรียนรู้รายสาระระดบัสถานศึกษา ระเบียบการวดัผลประเมินผลการอ่าน คิดวิเคราะห์และ
เขียน ส่ือความ การประเมินสมรรถนะ การประเมินคุณลกัษณะพึงประสงค ์ก าหนดให้มีการวดัประเมินผลทั้ง
กลางภาค และปลายภาค แบ่งสัดส่วนคะแนนตามความเหมาะสมตามธรรมชาติสาระการเรียนรู้ จดัท าแบบ
บนัทึกคะแนนท่ี เหมาะสมกบัสัดส่วนคะแนน ก าหนดวิธีการประเมินผลให้สอดคลอ้งกบัแผนการจดัการเรียนรู้ 
วตัถุประสงค ์กิจกรรมการเรียนรู้ จดัหาเคร่ืองมือการประเมินผลท่ีสอดคลอ้งกบัวิธีการประเมิน โดยใชเ้คร่ืองมือ
ท่ีหลากหลาย เช่น แบบทดสอบกลุ่มสาระการเรียนรู้ แบบสังเกตการเรียน แบบประเมินผลงาน แบบสอบถาม 
แบบประเมินพฤติกรรม แบบประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ แบบประเมินสมรรถนะ   การประเมินผล
นกัเรียน ทั้งท่ีเป็นการสอบ ประเมินสภาพจริง การประเมินผลงานและกิจกรรมต่าง ๆ เช่น การประเมินผลการท า 
ความสะอาดบริเวณตามโครงการส่งเสริมประชาธิปไตย โดยครูให้นักเรียนช่วยก าหนด เกณฑ์การประเมิน        
วิธีประเมิน นอกจากครูเป็นผูป้ระเมินแลว้ ยงัไดเ้ปิดโอกาสให้นักเรียน ผูป้กครอง และเพื่อน  นักเรียนประเมิน
กนัเองตามความเหมาะสม โดยไดแ้จง้ผลการประเมินให้นักเรียน ผูป้กครองไดท้ราบทั้งในบนัทึก ใบงาน การ
ตรวจงาน การบา้นและผลงานนักเรียน แจง้ผลงานและเสนอแนะให้นกัเรียนไดแ้กไ้ข ปรับปรุงทั้งทางแบบ ปพ.
ต่างๆ ประชาสัมพนัธ์หนา้เสาธง ท่ีประชุม เอกสาร และแผ่นพบั เป็นตน้ และภายใตส้ถานการณ์การแพร่ระบาด
ของโควิด-19 ท าให้ตอ้งใชรู้ปแบบการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย ดงันั้น คุณภาพการศึกษาท่ีผูเ้รียนจะไดรั้บใน
แต่ละพ้ืนท่ีจะไม่เหมือนกนั จึงไม่สามารถใชค้ะแนนวดัความรู้หรือ ทกัษะแบบเดียวกนัไดมิ้ฉะนั้นก็อาจส่งผลให้
เกิดความเหล่ือมล ้ ามากข้ึน คุณครูจึงมีการปรับเกณฑ์ข้อสอบวดัความรู้ (test-based) มาสู่การให้น ้ าหนักกับ
ตวัช้ีวดัท่ีไม่ใช่ดา้นวิชาการ (non-academic measure) มากข้ึน เช่น การส่งงาน ส่งใบงาน การสังเกตพฤติกรรม 
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ขณะจดัการเรียนการสอนผ่านออนไลน์ การตอบค าถาม การพูดคุย  เป็นต้น เพื่อให้บรรลุตามมาตรฐานและ
ตวัช้ีวดัของหลกัสูตร  
 3.4 ผลการด าเนินงาน  
  1. ครูมีความรู้ ทกัษะมีความมุ่งมัน่ตั้งใจเพ่ือการจดัการเรียนการสอน สามารถน าความรู้ท่ีไดรั้บจาก 
การพฒันาตนเองมาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งหลากหลายสอดคลอ้งกบัหลกัสูตร ปัญหา และ
ความตอ้งการของผูเ้รียน 
  2. ครูมีกระบวนการใช ้PLC มาใชใ้นการพฒันาตน พฒันางานแลกเปล่ียนเรียนรู้                  
  3. มีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ีมีเป้าหมายคุณภาพผูเ้รียนทั้งดา้นความรู้ทกัษะกระบวนการสมรรถนะ และ
คุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์ 
  4. มีการวิเคราะห์ผูเ้รียนเป็นรายบุคคลเป็นระดบัเด็กอ่อน ปานกลาง และเก่ง ท าให้ครูผูส้อนสามารถ
ออกแบบและจดัการเรียนรู้ท่ีตอบสนองต่อความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการสอนเสริมความรู้ให้ผูเ้รียนกลุ่ม
ปานกลางและกลุ่มเก่ง มีการสอนซ่อมเสริมผูเ้รียนกลุ่มอ่อน 

5. ครูมีการใชส่ื้อเทคโนโลยท่ีีน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมาบูรณาการในการจดัการเรียนรู้ในแต่ละวิชา  
6. ครูมีการวดัประเมินผลจากสภาพความเป็นจริงท่ีมุ่งเนน้พฒันาการของผูเ้รียนดว้ยวิธีการหลากหลาย 

มีการใชข้อ้สอบจุดเนน้จาก สพฐ. เพ่ือวดัและประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
7. ครูทุกคนยงัมีงานวิจยัในชั้นเรียนและน าผลของงานวิจยันั้นไปพฒันาการเรียนการสอน ส่งผลใหก้าร

จดัการเรียนการสอนของครูครอบคลุมทกัษะกระบวนการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ 
 3.5 แนวทางการพฒันาอย่างย่ังยืน  
  3.5.1 จุดเด่น  
   ครูมีความตั้งใจมุ่งมัน่ในการพฒันาการสอนโดยจดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้โดยการคิด             
 ไดป้ฏิบติัจริงมีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลาย  ให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยีดว้ย
ตนเองอยา่งต่อเน่ือง   นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศสภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และผลงานวิจยั
ในชั้นเรียนของครูทุกคนได้รับการตรวจประเมินพร้อมทั้งให้ค  าแนะน าจากคณะกรรมการวิจยัของเขตพ้ืนท่ี
การศึกษา  คณะครูทุกคนมีความรู้ความสามารถดีในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผูเ้รียนเป็นส าคญั  
และมีการพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองโดยการไปศึกษาต่อ  มีการไปอบรมเพ่ือตนเองอยา่งต่อเน่ืองในช่วงวนัหยดุ
ต่าง ๆ  
  3.5.2 จุดที่ควรพฒันา    

     1. คณะครูทุกคนควรไดรั้บการอบรมการพฒันาศกัยภาพของดา้นการท างานวิจยัในเร่ืองนวตักรรม 
เพ่ือพฒันาคุณภาพดา้นการจดักิจกรรมการเรียนรู้ พร้อมทั้งพฒันาในเร่ืองหลกัสูตรโดยการเพ่ิมเติมเก่ียวกบั 
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หลักสูตรบูรณาการให้สอดคล้องกับการเปล่ียนแปลงของบ้านเมือง ให้มีความทันสมัย ก้าวทันต่อความ
เปล่ียนแปลง ให้เห็นเด่นชดัในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ยิ่งข้ึน เพ่ือให้ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจเก่ียวกบัทอ้งถ่ินรักใน
ทอ้งถ่ินสามารถน าไปปฏิบติัในชีวิตประจ าวนัได ้ 
   2. ครูควรพฒันากระบวนการเรียนรู้ให้ผูเ้รียนรู้จกัประยกุตใ์ชส่ื้อเทคโนโลยีนวตักรรมใหม่ๆ ให้มี
ประสิทธิภาพเกิดประโยชน์ต่อการแสวงหาความรู้ ยกระดบัผลสัมฤทธ์ิของผูเ้รียน 
   3. ครูควรน าภูมิปัญญาทอ้งถ่ินให้เขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมให้นักเรียนไดเ้รียนรู้และการ
ใหข้อ้มูลยอ้นกลบัแก่นกัเรียนทนัทีเพ่ือนกัเรียนน าไปใชพ้ฒันาตนเอง 
   4.ครูสอนไม่ตรงตามวิชาเอกท่ีตนเรียน ท าใหข้าดเทคนิค และสอนไม่ครอบคลุมเท่าท่ีควร 
  3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
    ครูควรไดรั้บการอบรมการพฒันาศกัยภาพดา้นการสอนในวิชาท่ีตนสอน และแลกเปล่ียนเรียนรู้กนั
ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียนและน ำผลประเมินมำวำงแผนจัดกำรเรียนรู้ และด ำเนินกำร ตำมแผน)  
 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  ครูมีการจดักิจกรรม PLC แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่าย สถานศึกษา      
มีการนิเทศ ก ากบั ติดตามการจดัการเรียนการสอนจากผูเ้ก่ียวขอ้ง  
 3.7  แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ 
  รายงานโครงการต่างๆ ในโรงเรียน  เอกสารประจ าชั้นเรียน 
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ส่วนที่ 4 
แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวตักรรม (Innovation)  

(สถำนศึกษำมีแบบอย่ำงท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) (ถ้ำมี) 
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ส่วนที่ 5 
 

 ภาคผนวก 
   - ค าส่ังโรงเรียน 
   - การประกาศก าหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 

- เอกสารที่เกีย่วข้อง 
- อ่ืน เช่น (Qr code, Link, Line, Facebook รำงวลัเกียรติบัตร และอ่ืนๆ) 
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ค าส่ังโรงเรียนบ้านสัมพนัธ์ 
ที่   7 / 2568 

เร่ือง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 
 อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึง

แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบญัญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง  การ
ประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2561 ไว ้ขอ้ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจดัให้มี
ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา  ให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดบัและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด พร้อมทั้งจดัท าแผนพฒันา การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว ้จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา
ติดตามผลการด าเนินการ เพ่ือพฒันาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจดัส่งรายงานผลการ
ประเมินตนเอง ใหแ้ก่หน่วยงานตน้สังกดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบัดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

  เพื่อใหก้ารด าเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย โรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดงัน้ี  

  1. นางสาวสุภาภรณ์  เจริญโล่ห์ทองดี  ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประธานกรรมการ 
  2. นายกณัฑอ์เนก   ช านาญ ผูอ้  านวยนวยการโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์  รองประธานกรรมการ 
  3. นายนิคม  ลา้นนอ้ย                กรรมการสถานศึกษา               กรรมการ 
  4. นายสยาม  พนัธ์โกศล              กรรมการสถานศึกษา               กรรมการ 
  5. นางสุพฒัตรา  สุมะลิ              ตวัแทนผูป้กครองนกัเรียน  กรรมการ 
  6. นายพนมราชย ์ เสนาไชย ครูโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ กรรมการ 
  7. นางอุบลวรรณ  ช ่าชอง  ครูโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ กรรมการ 
  8. นางสาวจิราภรณ์   เพชรประไพร     ครูโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์   กรรมการและเลขานุการ  
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  คณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง มีหนา้ท่ี ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ 
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งนอ้ยปีละ ๑ คร้ัง เพ่ือน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาไปใชป้ระโยชน์ในการปรับปรุงพฒันาสถานศึกษาต่อไป 

  ทั้งน้ีขอใหบุ้คลากรท่ีไดรั้บแต่งตั้ง ปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเคร่งครัด เพ่ือใหเ้กิดความเรียบร้อยตาม

วตัถุประสงค ์และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

 

   ส่ัง  ณ    วนัท่ี   30   เดือน มีนาคม   พ.ศ. 2568 

 

 

 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(นายกณัฑอ์เนก   ช านาญ ) 
ผูอ้  านวยการโรงเรียนบา้นสัมพนัธ์ 
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