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รายงานประจําปีของสถานศึกษา
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โรงเรียนบ้านโนนอุดม
ศูนย์เครือข่ายมิตรสัมพันธ์

สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



คํานํา

รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ
พัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซ่ึงเป็นผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ได้แก่

มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

เพ่ือนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น
ตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนว
ทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมิน
คุณภาพภายในและนําเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงาน ต้นสังกัด และสาธารณชนได้
รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป

โรงเรียนบ้านโนนอุดม ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู
บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอุดม ทุกคน ท่ีให้ความร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนอุดม ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้เป็นอย่างดี

(นายบุญคุ้ม การนา)
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนอุดม
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....................................................................
โรงเรียนบ้านโนนอุดมได้ดําเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

มาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๑
และดําเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนอุดมและจัดทํา
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖7

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโนนอุดม ครั้งท่ี 2/2568 เม่ือ
วันท่ี 10 เดือนเมษายน พ.ศ. ๒๕๖8 ไดพ้จิารณาให้ความเหน็ชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปี
การศึกษา ๒๕๖7 และให้โรงเรียนได้ใชร้ายงาน ต่อสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕
และเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้

(นางไพริน ชาญชิต)
ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนบ้านโนนอุดม

(นายบุญคุ้ม การนา)
ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนอุดม

วันท่ี 10 เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖8
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บทสรุปสําหรับผู้บริหาร
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ตั้งอยู่ หมู่ 7 ตําบลโนนอุดม อําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น

รหัสไปรษณีย์ ๔0130 สังกัด สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาบ้านขอนแก่น เขต ๕ เขตพื้นท่ีบริการ
ประกอบด้วย3 หมู่บ้าน คือบ้านบัวสิมมา หมู่ที่ 5 และบ้านโนนอุดมหมู่ที่ 6-7 เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้น อนุบาล
ปีที่ 1 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปัจจุบันมีครูและบุคลากรทางการศึกษา จํานวน 7 คน ได้แก่
ข้าราชการครู 4 คน พนักงานราชการ จํานวน 2 คน และครูวิกฤติ 1 คน จํานวนนักเรียนปฐมวัยจํานวน 27
คนและข้ันพื้นฐาน 53 คน

ตามท่ีโรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้ดําเนินการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ประจําปี
การศึกษา 2566 ตามระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา ประกาศของกระทรวงศึกษาธิการ โดย
จัดทํารายงานประจําปีเสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด หน่วยงานท่ีเกี่ยวข้อง และเสนอต่อสาธารณชน เพื่อนําไปสู่
การพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและเพื่อรองรับการประเมินคุณภาพภายนอกโรงเรียนบ้านโนนอุดม
ได้ดําเนินการงานประกันคุณภาพภายในอย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน

2. วิธีการดําเนินงาน
2.1 ระดับปฐมวัย

โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้มีการประชุม วางแผน จัดคณะทํางาน ดําเนินงานติดตามตรวจสอบ โดยมี
โครงการสนับสนุนคือ โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย และเน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก ในการจัดกิจกรรม
คือ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะเป็นกิจกรรมที่เด็กได้เคล่ือนไหวส่วนต่างๆ ของร่างกายอย่างอิสระตาม
จังหวะ ซ่ึงจังหวะและดนตรีท่ีใช้ประกอบได้แก่ เสียงเพลง (ไม่มีเนื้อร้อง) เสียงเคาะกลอง ฉ่ิง เคล่ือนไหวประกอบ
อุปกรณ์ ฯลฯ กิจกรรมสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมเกี่ยวกับงานศิลปศึกษาต่างๆ ได้แก่ การวาดภาพระบายสี การ
ปั้น การพิมพ์ภาพ การพับ ตัด ฉีก ปะ และประดิษฐ์เศษวัสดุ ท่ีมุ่งพัฒนากระบวนการคิดสร้างสรรค์ การรับรู้
เกี่ยวกับความงามและส่งเสริมกระตุ้นให้เด็กแต่ละคนได้แสดงออกตามความรู้สึกและความสามารถของตนเอง
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ เป็นกิจกรรมท่ีจัดให้เด็กได้ฟัง พูด สังเกต คิด และปฏิบัติการทดลอง ให้เกิดความคิด
รวบยอดและเพิ่มพูนทักษะต่างๆ ด้วยวิธีการหลากหลาย เช่น การสนทนา ซักถามหรืออภิปราย สังเกต ทัศน
ศึกษาและปฏิบัติการ ทดลองตามกระบวนการเรียนรู้ กิจกรรมเสรีเป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้เล่นกับส่ือและ
เครื่องเล่นอย่างอิสระในมุมกิจกรรมกรรมเล่นแต่ละประเภทสนองตอบความต้องการตามธรรมชาติของเด็ก
กิจกรรมกลางแจ้งเป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้ออกนอกห้องเรียนไปสู่สนามเด็กเล่นท้ังที่บริเวณกลางแจ้งและในร่ม
เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงออกอย่างอิสระ โดยยึดเอาความสนใจและความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลัก
กิจกรรมเกมการศึกษาเป็นกิจกรรมการเล่นที่มีกระบวนการ ในการเล่นตามชนิดของเกมประเภทต่างๆ เช่น
กิจกรรมมอญซ่อนผ้า งูกินหาง การวิ่งซิกแซก เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งที่เด็กได้ลง
มือปฏิบัติ

2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ปรับวิสัยทัศน์ กําหนดพันธกิจ กลยุทธ์และเป้าหมายในการจัดการศึกษาอย่าง

ชัดเจนในการพัฒนาวิชาการที่เน้นผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิต
จริง มีการจัดทําแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปี ดําเนินการพัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเช่ียวชาญทางด้านอาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ และ
สังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ รวมท้ังมีระบบการประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง
คณะกรรมการสถานศึกษามีส่วนร่วมในการบริหารการจัดการศึกษา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการสอนที่เน้น



ผู้เรียนเป็นสําคัญ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการ Active Learning พัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการท่ีหลากหลาย สนับสนุนให้ครู
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามศักยภาพ ให้เป็นไปตามมาตรฐาน และตัวชี้วัดของหลักสูตร ออกแบบ
การเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน และส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษา เข้าอบรมด้านต่างๆ เพื่อพัฒนา
ตนเอง และนําความรู้ที่ได้มาใช้กับผู้เรียนให้เกิดประโยชน์ในด้านการจัดกระบวนการเรียนการสอนมากท่ีสุด
จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การแข่งขันทักษะวิชาการ การเตรียมความพร้อมการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 การ
ประเมินคุณภาพผู้เรียน (National Test : NT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 การจัดติวเพื่อยก
ผลสัมฤทธิ์ทางการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) พร้อมส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียน ควบคู่
คุณธรรม และโรงเรียนได้นํากระบวนการเรียนที่รู้ท่ีมุ่งสอนให้ผู้เรียนรู้จักแก้ปัญหา เผชิญปัญหา รู้จักเลือกวิธีใน
การแก้ปัญหา หาทางออกของปัญหาด้วยเหตุผล และรอบคอบ การเรียนรู้แบบนี้มุ่งพัฒนาทักษะการแก้ปัญหา
กระบวนการคิด การแสวงหาความรู้ การประเมินค่าและการตัดสินใจ รวมท้ังการใช้หลักคุณธรรมจริยธรรม ใน
การแก้ปัญหาและการดํารงชีวิต
3. ผลการดําเนินงาน

3.1 ระดับปฐมวัย
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้มีการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย มีการจัดทํารายงานการประเมิน

ตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย (Self-Assessment Report : SAR) ปีการศึกษา 2567 เสนอต่อ
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวมอยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการดําเนินงาน
โดยมีหลักฐาน เอกสาร ข้อมูลเชิงประจักษ์ สนับสนุนผลการดําเนินงาน ดังนี้

ผลการประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ดีเลิศ

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ

โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด
ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจําทุกวันอย่างสม่ําเสมอ มีการ
ช่ังน้ําหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 คร้ัง มีกิจกรรมออกกําลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าห้องเรียนทุกวัน จัดหา
อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย
มีกฎกติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเล่ียงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็ก
เก่ียวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจําวัน นอกจากนี้ยังมี
การส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มี
มารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทานอาหารด้วย



ตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาดท้ังภายในและนอกห้องเรียน โดยการ
จัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน และทํางานร่วมกับเพื่อนๆ ได้ มี
การปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่
ครู รวมท้ังผู้มีพระคุณทุกท่าน โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญทางชาติ กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นพ่อ
วันแม่ วันไหว้ครู และวันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์และจิตใจ มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ
ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทํากิจกรรมด้วยความ
สนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนทั้งในและนอกห้องเรียน และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้
แสดงออกตามศักยภาพของตนเอง โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ทําให้เด็ก
ได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้
โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคําตอบ ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทาน
และเล่านิทานท่ีตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะ
ทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้
เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับ
บุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง

3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดยมีการจัดกิจกรรม

การเรียนรู้ด้วยกระบวนการ Active Learning เพ่ือพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สนับสนุนให้ครูจัดกิจ
กรรมการเรียนรู้ให้กับผู้เรียนตามศักยภาพ ให้เป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร ออกแบบการเรียนรู้
ท่ีเหมาะสมกับผู้เรียน และส่งเสริมให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้เข้าอบรมด้านต่างๆ เพื่อพัฒนาตนเอง
และนําความรู้ที่ได้มาใช้กับผู้เรียนให้เกิดประโยชน์ในด้านการจัดกระบวนการเรียนการสอนมากที่สุด พร้อม
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนควบคู่ไปกับคุณธรรม

โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้มีการพัฒนาท้ังทางด้านกายภาพและคุณภาพในการศึกษาให้กับนักเรียน เป็นที่
ยอมรับและได้รับการไว้วางใจจากผู้ปกครอง ส่งผลให้สภาพแวดล้อมภายในโรงเรียน น่าดู น่าอยู่ น่าเรียน ทําให้
นักเรียนได้รับผลจากดําเนินงานดังนี้

3.2.1 ผลจากการดําเนินงานทําให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอุดม มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและคะแนนผ
ลการทดผลสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ลดลง โดยผ
ลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลการ
ทดสอบต่ํากว่าระดับประเทศและการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2567 สูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสูงกว่าระดับประเทศ

3.2.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอุดมผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมาตรฐานตามหลักสูตร
แกนกลาง พ.ศ. 2551

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
4.1 ระดับปฐมวัย

- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ 100



- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 100 โดยสังเกตได้
จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิวในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับ
มอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียนตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ร่าเริงและแจ่มใส

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ 100 โดยมีการสังเกต
ได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ท้ังของส่วนตัวและส่วนรวม
รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็นร้อยละ
80

- เด็กมีนํ้าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน มีการเคลื่อนไหวร่างกายได้คล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือ
และตา รวมทั้งมีประสาทสัมผัสท่ีดี ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองได้ในการปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวัน หยิบจับสีเทียน อุปกรณ์และสิ่งของเครื่องใช้และมีการดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนได้ดี อดทน
อดกลั้นโดยการเข้าแถวรอรับบริการต่างๆ ทํางานศิลปะสร้างสรรค์ได้ ชอบฟังและอ่านนิทาน สนุกสนานเมื่อได้
ยินเสียงเพลง ปฏิบัติตามข้อตกลงของห้องเรียนได้ มีส่วนร่วมดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน รู้จัก
ไหว้ ย้ิม ทักทาย มีสัมมนาคารวะกับผู้ใหญ่ สนทนาโต้ตอบ พูดให้ผู้อื่นเข้าใจ รู้จักตั้งคําถาม สามารถคิด
แก้ปัญหาในเร่ืองง่ายๆ ได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น การเคล่ือนไหวท่าทาง และ
ศิลปะ

4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
4.2.1 ผลจากการดําเนินงานทําให้นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอุดม มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ

คะแนนผลการทดผลสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6มี
ผลการทดสอบต่ํากว่าระดับประเทศ โดยผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading
Test : RT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 มีผลการทดสอบต่ํากว่าระดับประเทศและการประเมินคุณภาพ
ผู้เรียน (NT) ของนักเรียนช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 สูงกว่าระดับเขตพ้ืนที่การศึกษาและสูงกว่า
ระดับประเทศ

4.2.2 นักเรียนโรงเรียนบ้านโนนอุดม ผ่านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และมาตรฐานตามหลักสูตร
แกนกลาง
พ.ศ. 2551

5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
5.1 ระดับปฐมวัย

- ด้านร่างกาย จัดกิจกรรมให้เด็กได้พัฒนาร่างกายอย่างเต็มความสามารถ ให้ฝึกปฏิบัติจริง โดยครูคอย
ดูแลให้คําแนะนํา มีการบันทึกข้อมูลพัฒนาการอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อเปรียบเทียบการเจริญเติบโด

- ด้านอารมณ์ จิตใจ จัดกิจกรรมที่ทําให้เด็กเกิดความสนุกสนาน ผ่อนคลายความตึงเครียด ให้ทุกคนมี
ส่วนร่วม เกิดอารมณ์สุนทรียภาพในด้านศิลปะ และการเคล่ือนไหว

- ด้านสังคม จัดกิจกรรมหรือโครงการที่ส่งเสริมให้เด็กมีระเบียบวินัย มีความซ่ือสัตย์สุจริต เป็นนัก
ประชาธิปไตยยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และเคารพในสิทธิของตนเองและผู้อื่น เป็นคนดีของสังคมสามารถ
ดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข

- ด้านสติปัญญา ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้เด็กได้ฝึกคิด พร้อม
ท้ังเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใช้สื่อและนวัตกรรมที่หลากหลายมาช่วยพัฒนาด้านสติปัญญาของเด็ก



5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้มีการส่งเสริมสนับสนุนให้ครูพัฒนาตนเองตามสาขาวิชาเอก โดยเชิญวิทยากร

ภายนอก ที่มีความรู้ความสามารถมาสอนและให้ความรู้ในสาขาวิชาที่โรงเรียนขาดแคลน เช่น ดนตรี และ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกในกิจกรรมต่างๆ อย่างเท่าเทียมกัน

โรงเรียนจัดให้มีอาคาร ส่ือ อุปกรณ์ และห้องปฏิบัติการที่เพียงพอ และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนการ
สอน ควรมีแผนการนิเทศ กํากับ ติดตามที่ครอบคลุมทุกระดับช้ัน ควรนํากิจกรรมที่ผู้เรียนได้ลงมือมาปฏิบัติจริง
เข้ามามีส่วนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้นักเรียนได้เรียนรู้ เพื่อให้ข้อมูลและประสบการณ์ตรงย้อนกลับหาตัว
ผู้เรียนทันที เพื่อที่ผู้เรียนจะได้นําไปใช้ในการดําเนินชีวิต และพัฒนาตนเอง

6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)
6.1 การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้นวัตกรรม “สีทําได”้

นวัตกรรม : สีทําได้

6.2 การพัฒนาทักษะการอ่าน คิด เขียนโดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain Based Learning : BBL)
6.3 การพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษเพื่อใช้สื่อสารในชีวิตประจําวัน (Communicative Language

Teaching : CLT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4-6



ส่วนท่ี 2
ข้อมูลพ้ืนฐานที่สําคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงาน

ที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1. ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา
ท่ีตั้งของสถานศึกษา
โรงเรียนบ้านโนนอุดม 1040050238

หมู่ที่ 7 ตําบลโนนอุดม อําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา ………........-................…………โทรสาร………….……………..-
........E-mail : ……….................-..................................………
website : ........................-..................................................
การจัดการศึกษาเปิดสอนในระดับชั้นอนุบาล 1 - ประถมศึกษาช้ันปีที่ 6

ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน
1) ข้อมูลผู้อํานวยการสถานศึกษา

นายบุญคุ้ม การนา ตําแหน่งผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนอุดม และรักษาการในตําแหน่งผู้อํานวยการ
โรงเรียนบ้านหนองไฮ โทรศัพท์ 087-8805355 E-mail boonkoom2106@2106@gmail.com วุฒิ
การศึกษาสูงสุด กศ.ม. สาขา การบริหารการศึกษา

2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา
นางสาวปิยะนุช แสงศาลาศรี ตําแหน่งครู โทรศัพท์ 061-1569843

E-mail : piyanuchsangsalasri@gmail.com
สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ ต้ังอยู่ในชุมชนชนบทอยู่ห่างจากตัวอําเภอประมาณ 15
กิโลเมตร ชาวบ้านมีความเชื่อตามประเพณีดั้งเดิมจากคนเฒ่าคนแก่ ผู้ปกครองส่วนหนึ่งต้องไปทํางานรับจ้าง
ต่างจังหวัดทิ้งบุตรหลานไว้กับคุณตา ยาย ปู่ และย่า จึงทําให้เป็นภาระหนักขึ้น มีการขาดการอบรมดูแลอย่าง
ทั่วถึง มีประชากรในเขตพื้นที่บริการทั้ง 3 หมู่บ้าน ประมาณ 1,500 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน มีวัด
ทามและวัดป่าบ้านโนนอุดม อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรมและรับจ้างทั่วไป ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ
ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไป คือบุญกฐิน ผ้าป่าสามัคคี ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดย
เฉลี่ยส่วนใหญ่ ครอบครัวละไม่เกิน 5,000 บาทต่อปี จํานวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4 คนขึ้นไป

โรงเรียนและชุมชนมีความพร้อมและอยู่ใกล้แหล่งเรียนรู้ โดยอยู่ใกล้วัดทามและวัดป่าบ้านโนนอุดม มี
แหล่ง นํ้าท่าทุ่ม มีแหล่งเกษตรและแหล่งเพาะปลูก ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผู้นําชุมชน องค์กร
ปกครองสว่นท้องถ่ิน

mailto:piyanuchsangsalasri@gmail.com


2. โครงสร้างการบริหาร
แผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน

3. ข้อมูลบุคลากร
3.1`ข้อมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา
บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. จํานวนครูผู้สอน พนักงาน เจ้าหน้าท่ีอ่ืน รวม

ผู้อํานวยการ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กลุ่มบริหารงาน
วิชาการ

กลุ่มบริหารงาน
งบประมาณ

กลุ่มบริหารงาน
บุคคล

กลุ่มบริหาร
งานท่ัวไป

 งานสํานักงาน
 งานหลักสูตรการสอน
 การพัฒนากระบวนการ
เรียนรู้
 งานวัดผล/ประเมินผล
/ เทียบโอน
 งานทะเบียนและ
เอกสาร
 การวิจัยและพัฒนา
คุณภาพการศึกษา
 พัฒนาส่ือ นวัตกรรม
และเทคโนโลยีการศึกษา

 การพัฒนาแหล่งเรียนรู้
 การจัดการเรียนการสอน
 การประกันคุณภาพ
ภายในและภายนอก
 หนังสือเรียนและอื่นๆ
 ภูมิปัญญาท้องถิ่น
 แนะแนว

 งานสํานักงาน
 นโยบาย และระบบ
งบประมาณ การเงิน-บัญชี
 การเบิกจ่ายและรายงาน
 การบริหารงานพัสดุ
ท่ีราชพัสดุ
 การตรวจสอบและ
ควบคุมภายใน
 การจัดซื้อ-จัดจ้าง
 งานทะเบียน จัดเก็บ
บริการ
 บริหารทรัพย์สิน และใช้
ประโยชน์
 การจัดหารายได้และ
กองทุนการศึกษา
 ควบคุมและการบัญชี
 อื่นๆ

 งานสํานักงาน
 วางแผนอัตรากําลัง/การ
สรรหา
 จัดบุคลากรเข้าปฏิบัติงาน
 พัฒนาความรู้ความสามารถ
และการอบรม
 ส่งเสริมความก้าวหน้าใน
วิชาชีพ
 สวัสดิการ นันทนาการ
 ระเบียบวินัย คุณธรรม
จริยธรรม
 วิทยากรท้องถิ่น
 ประเมินผลการปฏิบัติงาน
 ความดี ความชอบ
ขวัญกําลังใจ
 อื่นๆ

 งานสํานักงาน
 งานธุรการ สารบรรณ
การรายงาน
 เขตบริการและสํามะโน
นักเรียน
 การวางผังการใช้
ประโยชน์ อาคารสถานท่ี
การดูแลสถานท่ีส่ิงแวดล้อม
 การสุขาภิบาล ไฟฟ้า
ประปา
 ระบบความปลอดภัย
อาคารสถานท่ีและทรัพย์สิน
 กรรมการสถานศึกษา
และชุมชน
 งานเลขานุการ
คณะกรรมการสถานศึกษา
 งานบริการสุขภาพ
อนามัย
 งานบริการอาหาร
กลางวัน

สภานักเรียน



ราชการระดับ
ปฐมวัย

ระดับ
การศึกษาข้ัน

พ้ืนฐาน
ปีการศึกษา

2567
1 - 4 2 2 9

3.2 ข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา
ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา

ท่ี รายการ
จํานวนผู้จบการศึกษา

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี
1 สายบริหาร - 1 -
2 สายผู้สอน - - 6

รวม - 1 6

4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา
ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจํานวนห้องเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา และร้อยละ

ของผู้สําเร็จการศึกษา

ท่ี ระดับชั้น
จํานวน
ห้องเรียน

จํานวนนักเรียน

รวม

จํานวน
ผู้สําเร็จ

การศึกษา
ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษาชาย หญิง

1 อนุบาลปีท่ี 1 1 2 2 ร้อยละ 100
2 อนุบาลปีท่ี 2 1 2 1 3 ร้อยละ 100
3 อนุบาลปีท่ี 3 1 5 4 9 ร้อยละ 100
4 ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 5 10 15 ร้อยละ 100
5 ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 6 4 10 ร้อยละ 100
6 ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 5 5 10 ร้อยละ 100
7 ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 2 5 7 ร้อยละ 100
8 ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 4 5 9 ร้อยละ 100
9 ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 6 5 11 ร้อยละ 100

รวม 9 76 76 ร้อยละ 100
ค่าเฉล่ีย (ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา)

5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม
ตารางท่ี 4 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จํานวนห้อง

ประเภท จํานวน หมายเหตุ
5.1 ข้อมูลผู้เรียน

จํานวนเด็ก 76
จํานวนผู้เรียน 76

5.2 ข้อมูลบุคลากร
ผู้บริหารสถานศึกษา 1
ครูปฐมวัย 1



ครูประถมศึกษา 5
อ่ืนๆ ... ธุรการ 1

5.3 จํานวนห้อง
ห้องเรียนปฐมวัย 3
ห้องเรียนประถมศึกษา 6
ห้องปฏิบัติการ 1
ห้องพยาบาล 1

6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา
ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของ

จํานวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน
ประเภท จํานวน หมายเหตุ

6.1 การศึกษาปฐมวัย
อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก 1 : 5
อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 5

จํานวนครูครบช้ัน

 ครบชั้น
 ไม่ครบชั้นในระดับช้ัน
อ.2-3

6.2 ระดับประถมศึกษา
อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 10
อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 10

จํานวนครู ครบชั้น
 ครบชั้น
 ไม่ครบชั้นในระดับช้ัน
ป.2

6.3 ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา

อนุบาลปีท่ี 3 ร้อยละ 100
ประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100

6.4 จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง
ในปีการศึกษา
การศึกษาปฐมวัย 200 วัน
ระดับประถมศึกษา 200 วัน

1.3.4 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน
ท่ี ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาท่ีจบ สอนในระดับชั้น สอนในกลุ่มสาระ

การเรียนรู้
1 นางสาวปิยะนุช แสงศาลาศรี วิทยาศาสตร์ ป.6 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

2 นางสาวรวิภา อุตส่าห์การ คณิตศาสตร์ ป.5 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

3 นายธีระพล ทาลี พลศึกษา ป.4 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

4 นางจันทรัตน์ นามวิจิตร คณิตศาสตร์ ป.3 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

5 นางสาวพลอยมณี เหลาทอง ประถมศึกษา ป.2 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้



๖ นางสาวพลอยมณี เหลาทอง ประถมศึกษา ป.1 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

๗ นางสาวธิดาวรรณ กินนอน ปฐมวัย อนุบาล 1-3 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

1.4.1 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย

โครงสร้างเวลาเรียน
โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

ช่วงอายุ อายุ 3 - 6 ปี

สาระการเรียนรู้ ประสบการณ์ สาระที่ควรเรียนรู้

- ด้านร่างกาย - เรื่องราวเก่ียวกับเด็ก

- ด้านอารมณ์และจิตใจ - เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดล้อมเด็ก

- ด้านสังคม - ธรรมชาติรอบตัว

- ด้านสติปัญญา - สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก

ระยะเวลาเรียน มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 180 วัน/1 ปีการศึกษา แต่ละวันใช้เวลาไม่เกิน 5 ชั่วโมง

การจัดกิจกรรมประจําวัน



1.4.2 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา

๑. โครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนบ้านโนนอุดมพุทธศักราช 256๖
ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 กําหนดโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้

กลุ่มสาระการเรียนรู/้ กิจกรรม

เวลาเรียน

ระดับประถมศึกษา

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖

 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐
คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80

-
8๐
-

8๐
-

8๐
-

8๐
-

8๐
-

สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
- ประวัติศาสตร์
- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม

- เศรษฐศาสตร์

- ภูมิศาสตร์

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

(๑๒๐)
๔๐

๘๐

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐
การงานอาชีพ 4๐ 40 40 8๐ 8๐ 8๐
ภาษาต่างประเทศ 20๐ 20๐ 20๐ 8๐ ๘๐ ๘๐

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

- แนะแนว

- ลูกเสือ/ยุวกาชาด

- ชุมนุมส่งเสริมการเรียนรู้ ๘ กลุ่มสาระ

- กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณะประโยชน์

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

(๑๒๐)
๔๐
๔๐
๓๐
๑๐

รายวิชา / กิจกรรมเพิ่มเติม
- หน้าท่ีพลเมือง(เพิ่มเติม)
- การป้องกันการทุจริต

(4๐)
๔๐

(4๐)
๔๐

(4๐)
๔๐

(8๐)
๔๐
40

(8๐)
๔๐
40

(8๐)
๔๐
40

๑,๐๘๐ ๑,๐๘๐ ๑,๐๘๐ ๑,๐4๐ ๑,๐4๐ ๑,๐4๐

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไม่น้อยกว่า ๑,๐๐๐ ช่ัวโมง/ปี



7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา
7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

ตารางท่ี 6 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจําปี
การศึกษา 2567 จําแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา

ระดับช้ัน
จํานวน
เด็ก

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จําแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ
อนุบาล 1 2 2 100 2 100 2 100 2 100
อนุบาล 2 3 3 100 3 100 3 100 3 100
อนุบาล 3 9 9 100 9 100 9 100 9 100

7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง
ตารางท่ี 7 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไป จําแนกตาม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ระดับช้ัน

ร้อยละของจํานวนเด็กท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป
จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา
2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2567 2566 2565 2566 2567

อนุบาล 1 100 100 100 81.8
1

100 100 100 100 100 100 100 100

อนุบาล 2 100 100 100 100 82.3
5

100 100 82.3
5

100 82.3
5

82.3
5

100

อนุบาล 3 100 100 100 100 75 100 100 75 100 75 87.5
0

100



3. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

3.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567
ผลการประเมิน คะแนนเฉล่ียร้อยละ

การอ่านรู้เรื่อง การอ่านออกเสียง เฉลี่ยท้ัง 2 ด้าน
เป้าหมายโรงเรียน 70 75 72.50
ระดับโรงเรียน 73.57 79.14 76.35
ระดับเขตพื้นท่ี 77.01 78.51 77.76

3.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ(National Test :
NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567
ผลการประเมิน คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ความสามารถทางด้าน
คณิตศาสตร์

ความสามารถทางด้าน
ภาษาไทย

เฉลี่ยท้ัง 2 ด้าน

เป้าหมายโรงเรียน 70 60 65
ระดับโรงเรียน 73.71 63.07 68.39
ระดับเขตพื้นท่ี 53.45 60.34 56.90
ระดับประเทศ 54.41 61.21 57.71



3.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)
1) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)

ประจําปีการศึกษา 2567 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

ระดับ/รายวิชา ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ
เป้าหมายโรงเรียน 45 25 30 20
คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 51.42 25.75 40.36 27.96
คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 54.59 29.25 43.24 32.67
คะแนนเฉล่ีย สังกัด สพฐ. 52.76 27.38 41.64 33.65
คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49

3.7 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปีการศึกษา 2567

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์

จํา
นว

น
นัก

เรี
ยน

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม
คน ร้อยละ คน ร้อย

ละ
คน ร้อยละ คน ร้อยละ

1. รักชาติ
ศาสน์ กษัตริย์

76 0 0 76 100 60 78.95 16 21.05

2. ซ่ือสัตย์สุจริต 76 0 0 76 100 50 65.79 26 34.21
3. มีวินัย 76 0 0 76 100 70 92.10 6 7.90
4. ใฝ่เรียนรู้ 76 0 0 76 100 60 78.94. 16 21.05
5. อยู่อย่างพอเพียง 76 0 0 76 100 60 78.94 16 21.05
6. มุ่งม่ันในการ
ทํางาน

76 0 0 76 100 55 72.36 21 27.64

7. รักความเป็นไทย 76 0 0 76 100 50 65.79 26 34..21
8. มีจิตสาธารณะ 76 0 0 76 100 60 78.95 26 21.05
รวม/คิดเป็นร้อยละ 100 76 100



9. ข้อมูลอาคารสถานที่

ท่ี อาคารสถานท่ี จํานวน จํานวนห้อง

1 อาคารเรียนและอาคารประกอบ 4 11

2 อาคารอเนกประสงค์ 1 1

3 ห้องสมุด 1 1

4 โรงจอดรถ 1

5 ห้องปฏิบัติการ 2

6 สนามฟุตบอล 1

7 สนามวอลเลย์บอล 1

8 สนามเปตอง 1

9 สนามตะกร้อ 1

10 แปลงสาธิตการเกษตร 2

11 บ่อน้ํา/สระน้ําเล้ียงปลา 1

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา
10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน

10.1.1 ห้องสมุด

10.1.2 ห้องปฏิบัติการ

ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ จํานวน 1 ห้อง

ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ จํานวน 1 ห้อง

10.1.3 คอมพิวเตอร์ จํานวน 6 เครื่อง

ใช้เพื่อการเรียนการสอน จํานวน 5 เครื่อง

ใช้เพื่อสืบค้นข้อมูลทางอินเทอร์เน็ต จํานวน 2 เครื่อง

โรงเรียนจัดให้มีโครงการปรับปรุง พัฒนาสถานท่ีและสิ่งแวดล้อม มีการจัดสภาพแวดล้อมท้ัง
ภายในและภายนอกห้องเรียนที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ มีสภาพแวดล้อมที่ร่มรื่น ปลอดภัย จัดให้มี
ห้องสมุด เพื่อการเรียนรู้ ห้องปฏิบัติการเพียงพอ จัดหาวัสดุอุปกรณ์ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้และแหล่งสืบค้น
ข้อมูลทางอินเทอร์เน็ตท่ีนักเรียนสามารถเข้าถึงและใช้ประโยชน์จากแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ได้ง่าย

10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก
10.2.1 แปลงเกษตรทฤษฎีใหม่ในชุมชนบ้านโนนอุดม

10.2.2 วัดทาม วัดป่าบ้านโนนอุดม วัดบ้านบัวสิมมา และ ปรางกู่ (บ้านบัวสิมมา)

10.2.3 กลุ่มวิสาหกิจชุมชน (ข้าวทับทิมชุมแพ)



ส่วนท่ี 3
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้ดําเนินการแต่งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกัน
คุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ดําเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้
คําปรึกษา คําแนะนํา เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นําไปปรับปรุงและพัฒนา
ในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนําเสนอตามลําดับ
ข้ันตอน ดังนี้

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย
2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน
ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

มาตรฐานการศึกษา
ระดับผลการประเมิน

(กําลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม)

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดเีลิศ
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดเีลิศ
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ดเีลิศ
มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดเีลิศ
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดเีลิศ
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเน้นผูเ้รยีนเป็นสําคัญ
ดเีลิศ

มิติที่ 1 ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาขั้นพื้นฐานปีการศึกษา 2567 โดยการ
พิจารณา

1.1 ผลการประเมินข้อมูลเชิงประจักษ์ตามประเด็นพิจารณา ในภาพรวมของแต่ละมาตรฐาน
1.2 ผลการประเมินความพึงพอใจ จากรายงานความพึงพอใจในการบริหารจัดการศึกษาของผู้มี

ส่วนได้ส่วนเสียในการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนอุดม ปีการศึกษา 2566
1.3 ผลงานที่ประสบผลสําเร็จ เป็นผลงานเชิงประจักษ์ที่เก่ียวข้องและเป็นผลที่เกิดจาก การ

ดําเนินการในแต่ละมาตรฐาน ของปีการศึกษา 2567
มิติที่ 2 กระบวนการในการพัฒนาเป็นแนวทางในการดําเนินการพัฒนาให้เกิดคุณภาพตาม ระดับท่ี

ได้รับจากการประเมิน
มิติท่ี 3 แผนงาน/ข้อเสนอแนะในการพัฒนาคุณภาพของแต่ละมาตรฐานให้ดีขึ้นกว่าเดิมหรือคงสภาพ

โดยรูปแบบการนําเสนอเป็นแบบผสมท้ังการพรรณนาข้อมูล และตารางประกอบการบรรยาย ดังนี้



1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก
1.1 จุดเน้น คือ โรงเรียนได้ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย คือ ด้าน

ร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา อีกทั้งโรงเรียนได้ปลูกฝังให้เด็กมีมารยาทท่ี
เรียบร้อย ทั้งการพูดจา การรับประทานอาหาร การไหว้ และการปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย โดยจัดการเรียน
การสอนโดยเน้นมารยาท และวัฒนธรรมไทย

1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้มีการประชุมวางแผน จัดคณะทํางาน ดําเนินงานติดตามตรวจสอบ โดยมี

โครงการสนับสนุนคือ โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย และเน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก ในการจัด
กิจกรรมคือ กิจกรรมการเคลื่อนไหวและจังหวะเป็นกิจกรรมท่ีเด็กได้เคลื่อนไหวส่วนต่างๆ ของร่างกายอย่าง
อิสระตามจังหวะ ซึ่งจังหวะและดนตรีที่ใช้ประกอบได้แก่ เสียงเพลง (ไม่มีเนื้อร้อง) เสียงเคาะกลอง ฉิ่ง
เคล่ือนไหวประกอบอุปกรณ์ (ลิบบิ้นผ้า) ฯลฯ กิจกรรมสร้างสรรค์เป็นกิจกรรมเกี่ยวกับงานศิลปศึกษาต่างๆ
ได้แก่ การวาดภาพระบายสี การป้ัน การพิมพ์ภาพ การพับ ตัด ฉีก ปะ และประดิษฐ์เศษวัสดุที่มุ่งพัฒนา
กระบวนการคิดสร้างสรรค์ การรับรู้เก่ียวกับความงามและส่งเสริมกระตุ้นให้เด็กแต่ละคนได้แสดงออกตาม
ความรู้สึกและความสามารถของตนเอง กิจกรรมเสริมประสบการณ์เป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้ฟัง พูด
สังเกต คิด และปฏิบัติการทดลองให้เกิดความคิดรวบยอดและเพิ่มพูนทักษะต่างๆ ด้วยวิธีการหลากหลาย
เช่น การสนทนา ซักถามหรืออภิปราย สังเกต ทัศนะศึกษาและปฏิบัติการทดลองตามกระบวนการเรียนรู้
กิจกรรมเสรีเป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้เล่นกับสื่อและเคร่ืองเล่นอย่าง อิสระในมุมกิจกรรมกรรมเล่นแต่ละ
ประเภทสนองตอบความต้องการตามธรรมชาติของเด็ก กิจกรรมกลางแจ้งเป็นกิจกรรมที่จัดให้เด็กได้ออก
นอกห้องเรียนไปสู่สนามเด็กเล่นท้ังที่บริเวณ กลางแจ้งและในร่มเพื่อเปิดโอกาสให้เด็กได้แสดงออกอย่าง
อิสระ โดยยึดเอาความสนใจ และความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลัก กิจกรรมเกมการศึกษาเป็น
กิจกรรมการเล่นที่มีกระบวนการ ในการเล่นตามชนิดของเกมประเภทต่างๆ เช่นกิจกรรมมอญซ่อนผ้า งูกิน
หาง การว่ิงซิกแซก เพื่อให้เกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งที่เด็กได้ลงมือปฏิบัติ

1.3 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน

ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทาน
อาหารท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจําทุกวัน
อย่างสมํ่าเสมอ มีการช่ังน้ําหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมออกกําลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้า
เรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัยสะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา
ไม่มีจุดท่ีเป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเล่ียงจากอันตราย มีการจัด
บอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเก่ียวกับโรคติดต่อ ในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ใน
ชีวิตประจําวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้าน
ร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตําบล ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพ
อนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้ เล่นกีฬาตามความสามารถ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่
โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับ
ผู้ใหญ่ มีมารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน สามารถรับประทาน



อาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอก
ห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพื้นที่รับผิดชอบ รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทํางาน
ร่วมกับเพื่อนๆ ได้โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของ
เครื่องใช้ ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์
วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญทางชาติ กิจกรรมวันสําคัญทาง
พระพุทธศาสนา เช่นวันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝัง
ให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อสร้าง
จินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทํากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังใน
และนอกห้องเรียน โดยครูได้ดําเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได้
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ โดยการ
เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โครงการค่ายวิทยาศาสตร์ ทําให้เด็กได้ฝึก
ปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้
โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคําตอบ มีการจัดกิจกรรมหนู
รักภาษาไทย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่า
นิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทาง
วิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ
ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็ก
ได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง

1.4 ผลการดําเนินงาน
เด็กปฐมวัย มีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีน้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของ

กรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเน้ือใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน
สัมพันธ์กัน เหมาะสมกับสุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสทั้ง 5 และมีสุข
นิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี

- ด้านอารมณ์ จิตใจเด็กปฐมวัยมีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริง ย้ิมแย้มแจ่มใส มีความสุข มีความอารมณ์ท่ีดี
ต่อตนเอง รักการออกกําลังกาย รักดนตรี ชื่นชมศิลปะธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีความสนใจ ใฝ่รู้ มั่นใจใน
ตนเองและกล้าแสดงออกและมีการแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย

- ด้านสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟังคําสั่งสอนของพ่อ แม่ ครูอาจารย์ มีความซ่ือสัตย์สุจริต
ช่วยเหลือแบ่งปัน ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนเองนับถือ เล่นและทํากิจกรรมร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของกลุ่มและของช้ันเรียน รู้จักแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่น
ตามโอกาส

- ด้านสติปัญญา เด็กปฐมวัยสนใจเรียนรู้ส่ิงรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ มีความคดิ
รวบยอด
เกีย่วกับส่ิงต่างๆ ทีเ่กิดจากประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์



1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
1.5.1 จุดเด่น

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง น้ําหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรม
อนามัย กระทรวงสาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเน้ือเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสาน
สัมพันธ์กัน เหมาะสมกับสุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5 และมีสุข
นิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี มีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุขมีอารมณ์ท่ีดีต่อตนเอง

ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มและของชั้นเรียน รู้จักแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อื่นตาม
โอกาส สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างต้ังใจและรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ท่ีเกดิ
จากประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาที่เหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์

1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
การดําเนินงานตามมาตรฐานนี้โดยเฉพาะความม่ันใจและการกล้าแสดงออกของผู้เรียนยังไม่

ค่อยชัดเจน ผู้เรียนบางคนยังขาดทักษะในการแก้ปัญหา บางคนขาดความมั่นใจและการกล้าแสดงออก บาง
คนขาดความมีวินัย ความรับผิดชอบ รวมถึงความเชื่อฟังคําสั่งสอนของพ่อและแม่

1.5.3 ข้อเสนอแนะ
- ด้านร่างกาย จัดกิจกรรมให้เด็กได้พัฒนาร่างกายอย่างเต็มความสามารถ ให้ฝึกปฏิบัติจริง

โดยครู
คอยดูแลให้คําแนะนํา มีการบันทึกข้อมูลพัฒนาการอย่างสมํ่าเสมอ เพื่อเปรียบเทียบการเจริญเติบโต

- ด้านอารมณ์ จิตใจ จัดกิจกรรมที่ทําให้เด็กเกิดความสนุกสนาน ผ่อนคลายความตึงเครียดให้
ทุกคนมีส่วนร่วม เกิดอารมณ์สุนทรีย์ในด้านศิลปะและการเคลื่อนไหว

- ด้านสังคม จัดกิจกรรมหรือโครงการท่ีส่งเสริมให้เด็กมีระเบียบวินัย มีความซื่อสัตย์สุจริต
เป็น นักประชาธิปไตยยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น และเคารพในสิทธิของตนเองและผู้อื่น
เป็นคนดีของสังคมสามารถดํารงชีวิตได้อย่างมีความสุข

- ด้านสติปัญญา ครูจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็กด้วยวิธีการที่หลากหลาย ให้เด็กได้
ฝึกคิด พร้อมทั้งเกิดความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ ใช้ส่ือและนวัตกรรมที่หลากหลายมาช่วยพัฒนาด้านสติปัญญา
ของเด็ก

1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ครูทุกคนมีการออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบใช้เครื่องมือวัด

และประเมินผลที่เหมาะสม และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพ่ือให้นักเรียนจัดทําแฟ้มสะสมงาน มีการแจ้ง
ผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบจัดทําเอกสารในชั้นเรียนอย่างถูกต้องและครบถ้วน มีการวิเคราะห์ ข้อมูล
นักเรียนรายบุคคล มีการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ โดยมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองใน
หลายช่องทาง คือ ทางโทรศัพท์ Facebook การจัดตั้งกลุ่ม Line และการประชุมผู้ปกครอง เพ่ือ
แลกเปล่ียนข้อมูลที่เกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเน่ือง นอกจากนี้ครูทุกคนมีการดําเนินการเยี่ยมบ้าน



นักเรียนในความรับผิดชอบปีการศึกษาละ 1 คร้ัง แล้วจัดทําข้อมูลพื้นฐานของนักเรียนเป็นรายบุคคลเพื่อ
รายงานต้นสังกัดต่อไป

1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ

100
- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 100 สังเกตได้

จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามท่ี
ได้รับมอบหมายท้ังในและนอกห้องเรียน ตามเขตพื้นท่ีรับผิดชอบ ร่าเริง แจ่มใส

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้
จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน รู้จักเก็บส่ิงของเคร่ืองใช้ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม
รู้จักยิ้ม ทักทายอยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา ส่ือสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็น
ร้อยละ 100

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ
2.1 จุดเน้น

โรงเรียนดําเนินการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธะกิจ ให้สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา
ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น โดยได้ประชุมผู้มีส่วนได้ส่วนเสียเพ่ือการดําเนินงานจัดทําแผนพัฒนา
การศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปี ผ่านการเห็นชอบโดยคณะกรรมการสถานศึกษา

2.2 แผนการดําเนินงาน
โรงเรียนได้ดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4

ด้าน โดยมีการเตรียมการประชุม วางแผน ดําเนินงานโดยการหาคณะทํางาน วิเคราะห์หลักสูตร จัดทํา
หลักสูตร เตรียมความพร้อมโดยไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและปฏิบัติจริง สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตของครอบครัวและชุมชน ครูจบการศึกษาปฐมวัยโดยตรงและมีความรู้ ความสามารถในการออกแบบ
การจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการเด็ก มีมุมประสบการณ์ที่หลากหลาย การกําหนดมาตรฐาน
แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา สอดคล้องกับมาตรฐานท่ีสถานศึกษากําหนด มีการนิเทศติดตามผลการ
ดําเนินงาน มีการระดมทรัพย์พยากรจากชุมชนและ ผู้ปกครอง และสนับสนุนงบประมาณในด้านการอบรม
และด้านต่างๆ

2.3 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ.2560 ประกาศใช้ในปีการศึกษา

2561 ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนจบ
ปริญญาตรีด้านการศึกษาปฐมวัยโดยตรง มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ เพื่อ
เพ่ิมพูนศักยภาพด้านการจัดประสบการณ์ท่ีส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคล ตรงตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา โรงเรียนเข้าร่วมโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ในพระราชดําริสมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี โรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน กิจกรรมวิทยาศาสตร์สําหรับเด็กปฐมวัย



บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย” โดยเด็กได้เรียนรู้ ตามกระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์ มีทั้ง
กระบวนการทดลอง การสํารวจ การสังเกต การสรุปผล นักเรียนได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการเล่น มี
ความสุขกับการเรียนรู้ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเข้ารับการอบรมตามโอกาส บูรณา
การการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมรวมทั้งชุมชนเข้ามามีส่วนร่วมในการทํา
กิจกรรมด้วย

2.4 ผลการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้จัดสิ่งอํานวยความสะดวกที่จําเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์และอํานวยความ

สะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อม
ทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น
จัดให้มีอุปกรณ์ของเล่น ของใช้ เคร่ืองนอน เคร่ืองอํานวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้
เหมาะสมสะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จําเป็นต่อพัฒนาการของเด็กให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย
จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม เครื่องเล่นน้ํา เล่นทรายท่ีเหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพื้นที่สําหรับแปรงฟัน ล้างมือ
ทําความสะอาดร่างกาย ห้องนํ้า พร้อมอุปกรณ์ที่จําเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่น
และสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม
เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน ส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรมเพื่อพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเน่ืองrพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่าง
ต่อเนื่อง ซ่ึงส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและ
ผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คํานึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน
ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย
ท่ีได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อ
เทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง มีการกําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษา
กําหนด มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการ
ประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจําปี มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วน
ร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด อย่างต่อเนื่องตามปีงบประมาณในแต่ละ
ปีการศึกษาโดยการรายงานปีละ 2 ครั้ง

2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
2.5.1 จุดเด่น

โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ครูมีวุฒิการศึกษาสอน
ตรงตามวิชาจบการศึกษาปริญญาตรี สาขาการศึกษาปฐมวัย ครูได้พัฒนาตนเองคือเข้ารับการอบรม
ออนไลน์เพ่ือให้ครูได้พัฒนาศักยภาพที่จะนํามาจัดประสบการณ์สําหรับเด็กและเพ่ือเพิ่มสมรรถนะในการ
ประกอบวิชาชีพระดับสูงต่อไป โรงเรียนเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี



2560 ถึงปัจจุบัน ปี 2565 ในปีการศึกษานี้โรงเรียนได้รับรางวัลตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยประเทศไทย ประจําปีการศึกษา (2563) รอบท่ี 1 และ ประจําปีการศึกษา (2565) รอบท่ี 2

2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ที่หลากหลายทันต่อเหตุการณ์ จัด

สภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย พอเพียง กําหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจนเพ่ือ
นํามาต่อยอดให้กับเด็ก

2.5.3 ข้อเสนอแนะ
1. เพ่ิมการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายใน แล้วนํามาสู่การ

ระดมความคิด เพื่อพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบ
2. จัดระบบอินเทอร์เน็ตเพื่อการบริหารจัดการในโรงเรียน เช่น การวางระบบการดูแล

นักเรียน การให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครอง เพื่อการสร้างความร่วมมือในการดูแลนักเรียน
3. ส่งเสริมให้นําเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลด้วยระบบออนไลน์

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
4. มีการติดตามประเมินผลงานพร้อมรายงานเพ่ือนํามาปรับปรุงและพัฒนางานให้ดีข้ึน

2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
โรงเรียนมีการจัดประชุมผู้ปกครองภาคเรียนละ 1 ครั้ง เพื่อแนะนําบุคลากร รายงานการจัดการ

บริหารภายในโรงเรียนร่วมกับชุมชน จัดให้มีระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการ เรียนรู้ เช่น ติดต้ัง TV , LCD และคอมพิวเตอร์พกพาในห้องปฏิบัติการ และติดต้ัง TV ,
LCD ในทุกห้องเรียน ติดตั้งเคร่ืองคอมพิวเตอร์ , โปรเจคเตอร์ ในห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ แต่ยังไม่
เพียงพอต่อการใช้งาน ติดตั้งระบบสัญญาณอินเทอร์เน็ตเพ่ือกระจายสัญญาณ WIFI ให้ครอบคลุมท่ัวถึงทั้ง
บริเวณโรงเรียน เพื่อให้ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และประชาชนสามารถเข้าถึงระบบสารสนเทศของโรงเรียน
ได้มากขึ้น สะดวกต่อการติดต่อประสานงานและอํานวยความสะดวกในด้านต่างๆ ได้มากขึ้น มีไลน์กลุ่ม
ห้องเรียนเพื่อมีการแจ้งข้อมูลข่าวสารอย่างรวดเร็วและนําเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการวัดและ
ประเมินผลด้วยระบบออนไลน์

2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
- แผนปฏิบัติการหลักสูตร
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
- รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร
- แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
- รายงานผลการประเมินตนเองประจําปี

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ
3.1 จุดเน้น

โรงเรียนจัดการศึกษาปฐมวัย มุ่งเน้นความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ท้ังด้านร่างกาย
อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซึ่งเป็น



การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพ่ือให้เด็กสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข
ภายใต้คําว่า “เก่ง ดี มีสุข”

3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
ครูมีความรู้ความเข้าใจในเป้าหมายการจัดการศึกษาปฐมวัย ครูจัดทําแผนการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับพัฒนาการตามวัยและสนองความต้องการของเด็กแต่ละคน ใช้เทคนิคการสอน
ใหม่ๆ เพื่อการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ครูระดับปฐมวัยเข้ารับการอบรม ตาม
โครงการพัฒนาบุคลากร มีความรู้ ความสามารถ มีความเข้าใจถึงการจัดการศึกษาปฐมวัย มีการจัดกิจกรรม
และประสบการณ์ที่สอดคล้องกับพัฒนาของเด็กตามวัยและสามารถประเมินพัฒนาการของเด็กครบทุกด้าน
อย่างเหมาะสม

3.3 วิธีการดําเนินงาน
การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี

ที่เหมาะสมกับวัย ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลไปปรับปรุงการจัด ประสบการณ์และ
พัฒนาเด็ก รู้จักเด็กเป็นรายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะท่ี
พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษา จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้ครบทุกด้าน เด็กได้เลือกเล่น
และเรียนรู้ ลงมือ กระทําและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท
ปลอดภัย เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อม เช่นป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ การทําความสะอาด ครูใช้
สื่อ ของเล่น และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร
ประจําวันโดยใช้แบบสังเกตและแบบประเมินพัฒนาการเด็กตามแบบที่ สพฐ. กําหนดให้เป็นมาตรฐานใน
การทดสอบพฤติกรรมเด็กมีผู้ปกครองมีส่วนร่วมและนําผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก

3.4 ผลการดําเนินงาน
การจัดการศึกษาปฐมวัย มุ่งเน้นความสําคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ทั้งด้านร่างกาย

อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต ซึ่งเป็น
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข ภายใต้คํา
ว่า “เก่ง ดี มีสุข” ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพ่ือให้เด็กได้
ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา
ซ่ึงสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มี
การใช้สื่อและเทคโนโลยี ท่ีเหมาะสมกับวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆ ด้าน
ให้เหมาะสมกับวัย ดังน้ี ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตาม
จินตนาการเพื่อให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทํางานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์
จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้า
แสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน
ได้ มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการ
แก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง
และการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีนํ้าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผลให้
เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ช้ันเรียนมี



บรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซ่ึงเป็นแรงจูงใจ
ภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในช้ันเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน

ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ
ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจําวัน ด้วยเครื่องมือ
และวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การสํารวจ และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก
โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพื่อได้นําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษากําหนด มีการจัดทํา
แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจําปี มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมท้ัง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง

3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
3.5.1 จุดเด่น

โรงเรียนเข้าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย โดยทําให้นักเรียนได้เรียนรู้
ผ่าน กระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์ได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง และได้รับตราพระราชทาน
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลโดยใช้การเย่ียมบ้านเพื่อศึกษาดู
สภาพแวดล้อมปัจจัยต่างๆ ในการเรียนรู้ ครูจัดห้องสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก
พื้นที่สําหรับมุมประสบการณ์และครูใช้สื่อ ห้องเรียนมีป้ายนิเทศ มีสื่อและเทคโนโลยี มีโทรทัศน์ สื่อของเล่น
ที่กระตุ้นให้เด็กเกิดความอยากรู้อยากเห็น ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและประเมินพัฒนาการ
เด็กตามแบบที่ สพฐ.กําหนดให้เป็นมาตรฐานการสังเกตพฤติกรรมเด็กตามกิจวัตรประจําวันด้วยเคร่ืองมือ
และวิธการที่หลากหลาย โดยใช้แบบสังเกตการณ์ประเมินพัฒนาการโดยมีครูประจําชั้นเรียนทําการทดสอบ
ร่วมกับครูพลศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม และนําผลการประเมินไปพัฒนาเพื่อให้เด็กมี
พัฒนาการที่ดีข้ึน

3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ควรมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบสร้างองค์ความรู้และมีการวิจัยอย่างต่อเนื่อง มีการ

ใช้ภูมิปัญญาท้องถ่ินเข้ามาสอดแทรกในการจัดการเรียนรู้

3.5.3 ข้อเสนอแนะ
ครูมีการออกแบบวางแผนงานการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

ร่วมกัน ใช้เคร่ืองมือวัดและประเมินผลที่เหมาะสม และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อให้นักเรียน
จัดทําแฟ้มสะสมงาน มีการแจ้งผลการประเมินให้ผู้ปกครองทราบ

3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ครูปฐมวัยในศูนย์เครือข่ายมีการรวมกลุ่มจัดการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) เพื่อแลกเปลี่ยน

เรียนรู้กันเก่ียวกับปัญหาท่ีเกิดขึ้นจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาสื่อ/นวัตกรรมและแนว
ทางการแก้ปัญหา จัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ สังเกตการณ์สอน และสะท้อนผลการสังเกตการณ์สอน



ร่วมกัน นอกจากน้ีครูทุกคน ได้รับการพัฒนาความรู้และนําความรู้ที่ได้รับมาใช้ในการพัฒนาการจัดการ
เรียนการสอนโดยมีการนิเทศติดตามผลจากท่านศึกษานิเทศก์ประจําศูนย์เครือข่ายและท่านผู้อํานวยการ
โรงเรียน เพื่อนํามาพัฒนาต่อยอดในการเรียนการสอนต่อไป

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
3.7.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในการ

ดําเนินชีวิตครูทุกคนจัดกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ มุ่งเน้นให้ผู้เรียนได้ปฏิบัติ
3.7.2 ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ครูทุกคนมีการผลิต

และใช้สื่อในการจัดการเรียนรู้ ประกอบด้วย ใบงาน ใบความรู้ แบบฝึกทักษะ บัตรคํา บัตรภาพ เกมต่างๆ
YouTube และคลิปวิดีโอ เป็นต้น นอกจากน้ีครูทุกคนจัดทํา แผนการจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมให้ผู้เรียนได้
เรียนรู้จากแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา

3.7.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการ
มีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก ใช้การเสริมแรง ยกย่อง ช่ืนชม ยินดี และให้รางวัล ให้เด็กรักครู ครูรักเด็ก สามารถ
เรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ จัดห้องเรียนให้สะอาดปลอดภัย อบอุ่น
สวยงาม น่าเรียน ครูทุกคนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนอย่างเป็นระบบ จัดทําเอกสารในชั้นเรียนอย่าง
ถูกต้องและครบถ้วน มีการวิเคราะห์ ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล มีการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบ
โดยมีการติดต่อสื่อสารกับผู้ปกครองในหลายช่องทาง คือ ทางโทรศัพท์ Facebook การจัดต้ังกลุ่ม Line
และการประชุมผู้ปกครองเพื่อ แลกเปล่ียนข้อมูลท่ีเกี่ยวข้องกับนักเรียนอย่างต่อเนื่อง นอกจากน้ีครูทุกคนมี
การดําเนินการเยี่ยมบ้านนักเรียน ในความรับผิดชอบปีการศึกษาละ 1 ครั้ง แล้วจัดทําข้อมูลพ้ืนฐานของ
นักเรียนเป็นรายบุคคล

3.7.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ครูทุกคนมี
การออกแบบการวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมือวัดและประเมินผลท่ี
เหมาะสม และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียนเพื่อให้นักเรียนจัดทําแฟ้มสะสมงาน มีการแจ้งผลการประเมินให้
ผู้ปกครองทราบ

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน
มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน
1.1 จุดเน้น

จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนสอนอย่างหลากหลาย เพื่อให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
การอ่านออก เขียนได้สูงขึ้น

1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีแผนการดําเนินงานและต้ังค่าเป้าหมายเพื่อพัฒนาผู้เรียนตามจุดเน้น

ของสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจของโรงเรียน โดยการประชุม วางแผนการจัดทําโครงการ
กิจกรรม ด้วยวิธีการที่หลากหลาย จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบการเรียนรู้ในเชิงรุก (Active
Learning) ท่ีเน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ
มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แยกแยะ สรุปผล อภิปราย แลกเปล่ียน แสดงความคิดเห็น และแก้ไข
ปัญหาได้ ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี การสร้างนวัตกรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามจุดเน้น
ของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5 คือ ป.1-3 อ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น



ป.4-6 ใฝ่เรียนรู้ ภายใต้สถานการณ์การแพร่ระบาดของเชื้อไวรัสโคโรน่า 2019 ตลอดจนมีความรู้ ทักษะ
พื้นฐาน มีเจตคติต่ออาชีพและการทํางาน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้านคุณธรรม
จริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน ดําเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง มีความภูมิใจใน
ท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณี ภูมิปัญญาไทยอันดีงาม

1.3 วิธีการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

โดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) เพื่อให้ครูใช้เป็น
กรอบในการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายท่ีว่า
“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้
และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอด
รับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียน
เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ้านโนนอุดม จึงกําหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพ
ผู้เรียนจํานวน 2 ด้าน ได้แก่ ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน

ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ

ส่ือสาร การคิดคํานวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ การสื่อสารและการมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ สําหรับด้านคุณลักษณะอัน

พึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้น ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด และมีสุข

ภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างและหลากหลาย

โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยการวาง
แผนการจัดการเรียนการสอนให้ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพของผู้เรียน และเป็นไปตาม
มาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรมีการออกแบบ การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดยมีการจัดการ
เรียนเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมองแบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด
กระบวนการใช้ปัญหาเป็นหลักและเน้นเร่ืองการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสําคัญที่สุด โดยมุ่งพัฒนาให้
ผู้เรียนทุกคนอ่านออกและเขียนได้ ตั้งแต่ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถใน
การนําเทคนิควิธีสอนให้ตรงตามศักยภาพผู้เรียน ใช้สื่อเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน มีแหล่งเรียนรู้
และแหล่งสืบค้นข้อมูลได้แก่ ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ ครูจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ มีการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง ครูเน้นการใช้คําถามเพื่อพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน นอกจากน้ันสถานศึกษา
ได้มีการดําเนินการเพื่อพัฒนา ทักษะชีวิตของผู้เรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนา
ด้านคุณธรรมจริยธรรมที่เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน และตามนโยบายของผู้บริหารการจัดค่ายคุณธรรม
ให้กับนักเรียน จัดกิจกรรม การพัฒนาให้เหมาะสมกับวัย พัฒนาคุณธรรมผู้เรียนตามหลักสูตรเน้นให้ผู้เรียน
มีวินัย ซื่อสัตย์ รับผิดชอบ และมีจิตสาธารณะ มีระบบดูแลช่วยเหลือจัดกิจกรรมให้ความรู้เร่ืองการให้ความ
ช่วยเหลือเบื้องต้น



1.4 ผลการดําเนินงาน
ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน มุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การ

สื่อสาร การคิดคํานวณ รวมท้ังการมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถใน

การวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การส่ือสาร และการมีความรู้ ทักษะ

พื้นฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สําหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี

คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจใน

ท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ส่งผลให้ผู้เรียน

ได้รับการพัฒนาตนเองในการเรียนรู้เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ทําให้ผลการประเมิน

ความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 อ่านออกเสียง ได้

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 79.14 อ่านรู้เรื่อง ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 73.57 ผลรวมของท้ังสองด้าน ได้

คะแนนเฉล่ียร้อยละ 76.75 ระดับคุณภาพ คือ ดีมาก ส่วนผลทดสอบ (National Test : NT) ของ

นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ความสามารถด้านคณิตศาสตร์ เฉลี่ยร้อยละ 73.71 ด้านภาษาไทย เฉลี่ย

ร้อยละ 63.07 ผลรวมของท้ัง 2 ด้าน เฉลี่ยร้อยละ 68.39 และผลการทดสอบระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-

net) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 คะแนนในภาพรวมท้ัง 4 กลุ่มสาระมีอัตราคะแนนลดลง ส่วนด้านคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด และมีสุข

ภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างและหลากหลาย

1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
1.5.1 จุดเด่น

สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กําหนดเป็นเป้าหมาย
ทางการเรียนโดยใช้เป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงข้ึน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการ
ปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคํานวณ ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่าน อยู่
ในระดับคุณภาพท่ีดีมาก และผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-net) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 มีการ
พัฒนาสูงขึ้น และสูงกว่าระดับประเทศ ในสาระการเรียนรู้ภาษาอังกฤษ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็ม
ศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีท่ีทันสมัย ผู้เรียนมี สุขภาพกาย
สุขภาพจิตท่ีดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข

1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเน่ือง จริงจัง การ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ประสบผลสําเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนบางส่วนยังต้องได้รับ
การพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปล่ียนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ในบางกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ ยังไม่พัฒนา จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน การคํานวณ
ให้กับนักเรียน เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล

1.5.3 ข้อเสนอแนะ
จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน การคํานวณให้กับนักเรียนที่ยังมีผลการเรียนไม่

พัฒนา แล้วเปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล



1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
มีการนําเสนอผลงานนักเรียนโดยแจกเป็นรูปเล่ม และทําแผ่นประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง

คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็ปไซต์ของ
โรงเรียน และมีการประชุมชี้แจงให้ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาได้ทราบ

1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
ประเด็นความสําเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง โครงการท่ีจัดทํา

ได้แก่ โครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในฯ โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือ O-
NET โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการจัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน โครงการสภานักเรียน ซึ่ง
แต่ละโครงการสามารถนํามาพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและปรับใช้กับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ
2.1 จุดเน้น

สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาท่ีเข้มแข็ง

2.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
กระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในโรงเรียนบ้านโนนอุดม มีการ

ดําเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยใช้ข้อมูลฐานเป้าหมาย มีการกําหนด
วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน ในดําเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน

2.3 วิธีการดําเนินงาน
บริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนได้อย่างมีระบบ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 ฝ่าย

มีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีหลักสูตรสถานศึกษาชัดเจน มีกิจกรรมในหลักสูตรนําไปสู่การปฏิบัติท่ี
พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เช่ือมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนา
คุณภาพจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความความรู้ความสามารถทางด้านวิชาชีพตาม
ความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ี
เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน

2.4 ผลการดําเนินงาน
โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีเป้าหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคล้อง

กับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนา
งานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการ
นิเทศภายใน นําข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง
พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มาใช้ในการพัฒนา
งานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนส่งผลให้
สภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนทีม่ีคณุภาพ มคีวามปลอดภัย จัดระบบห้องเรียน
มีคุณภาพ



2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
2.5.1 จุดเด่น

โรงเรียนบ้านโนนอุดม มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่กําหนดไว้ชัดเจน มีความ
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของ
ชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้
ความสามารถให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ เพื่อมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน

2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ให้มีการนิเทศ ติดตาม ท่ีชัดเจน และเป็นระบบมากขึ้น

2.5.3 ข้อเสนอแนะ
ควรมีงบประมาณมาสนับสนุนที่เพียงพอ และมีข้าราชการครูครบทุกชั้นสายงานการ

สอน

2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
มีการนําเสนอผลงานนักเรียนโดยแจกเป็นรูปเล่ม และทําแผ่นประชาสัมพันธ์ให้ผู้ปกครอง

คณะกรรมการสถานศึกษา และหน่วยงานต้นสังกัดได้ทราบ มีการเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็ปไซต์ของ
โรงเรียน และมีการประชุมชี้แจงให้ผู้ปกครองและคณะกรรมการสถานศึกษาได้ทราบ

2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ได้ทําโครงการพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในฯ โครงการ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหรือ O-NET โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ โครงการจัดระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน โครงการสภานักเรียน ไว้ในแผนปฏิบัติการประจําปีทุกปี

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ
3.1 จุดเน้น

ส่งเสริมการเรียนรู้ในการดําเนินชีวิตตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย
โรงเรียนบ้านโนนอุดม ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ใช้

สื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศอย่างมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ

3.3 วิธีการดําเนินงาน
ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ ผู้เ รียนผ่าน

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครู
รู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนา
ผู้เรียนรวมทั้งร่วมกันแลกเปล่ียนเรียนรู้ และนําผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการ
เรียนรู้ท่ีสามารถนําไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก
เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนําข้อมูลมาร่วม
พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับ



โครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กําหนด
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้าง
โอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่
เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าท่ีให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่างๆ ทั้งภายในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ครูใช้ส่ือการเรยีนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญา และให้ครูเรียนรู้กระบวนการจัดการเรื่องการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นสําคัญ เพ่ือ
ตอบสนองสมรรถนะของนักเรียน 5 สมรรถนะ คือ ทักษะการวิเคราะห์ ทักษะการใช้เทคโนโลยี ทักษะการ
ส่ือสาร ทักษะในการแก้ปัญหา และทักษะการใช้ชีวิตประจําวัน ทั้งนี้ เน้นการจัดกระบวนการกลุ่ม
กระบวนการ Active Learning นักเรียนมีส่วนร่วมคิด ร่วมทํา มีส่วนร่วมในการสร้างข้อตกลงกับครูและ
เพื่อนร่วมชั้นเรียน อีกทั้งยังร่วมกับครูในการจัดมุมประสบการณ์การเรียนรู้ โดยมีครูเป็นที่ปรึกษาดูแลอย่าง
ใกล้ชิด และให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จัดกิจกรรมการเรียนรู้โดย
น้อมนําศาสตร์พระราชามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อปลูกฝังทักษะการทํางานและการอยู่
ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข

3.4 ผลการดําเนินงาน
ผลจากการจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง โดยใช้วิธีการสอนแบบ (Active

learning) ผลปรากฏว่านักเรียนได้มีส่วนร่วมในการเรียนรู้ ทําให้เด็กเกิดแรงจูงใจในการเรียนในชั้นเรียน
เข้าถึงองค์ความรู้และสามารถแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับเพ่ือนในช้ันเรียนได้ ได้ร่วมลงมือทํากิจกรรมและพัฒนา
ทักษะในด้านต่างๆ ส่งเสริมการเรียนให้สนุกสนาน มีแบบเรียนที่หลากหลายและเหมาะสมกับระดับช้ัน
เน้ือหาท่ีเรียนนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้ เช่น การทําโครงการวิทยาศาสตร์ มีการคิด วางแผน ทดลอง
รู้จักการใช้เหตุและผล สันนิษฐาน และการวิเคราะห์ สังเคราะห์ ฯลฯ นอกจากนี้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
และผลการทดสอบระดับชาติมีคะแนนเพิ่มสูงขึ้นทุกๆ ปีตามลําดับ ตลอดจนทําให้ผู้เรียนความกระตือรือร้น
ในการเรียนรู้ และส่งผลต่อผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลสัมฤทธิ์เรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์และ
ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ดีขึ้นตามลําดับ อีกทั้งยังทําให้บรรยากาศการเรียนรู้ เป็นบรรยากาศที่
ส่งเสริมการเรียนรู้สอดคล้องกับจุดเน้นของสถานศึกษาที่ว่า เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ คู่คุณธรรม เป็นที่
ยอมรับต่อชุมชนและผู้ปกครอง

ครูผู้สอนมีการวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้ ใน
รายวิชาที่ได้รับผิดชอบทางโรงเรียนจัดทําโครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียนการ
สอนของครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตรทั้งระบบ เพื่อครูผู้สอนจะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหารจัดการช้ันเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้
หลากหลาย เลือกใช้เทคนิคการสอน การวัดและประเมินผล ให้เหมาะสมกับผู้เรียน มีการสร้างบรรยากาศ
ในห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน การเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอื้ออํานวยความสะดวก
ให้กับ ผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข

3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน
3.5.1 จุดเด่น

ครูมีความต้ังใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ท่ี
เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้ จากส่ือเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม



ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้และครูผู้สอนมีการวางแผนกระบวนการจัดการเรียนรู้ โดยจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้
ในรายวิชาท่ีได้รับผิดชอบ ทางโรงเรียนจัดทํา โครงการพัฒนาศักยภาพครูด้วยกระบวนการนิเทศการเรียน
การสอนของ ครูผู้สอนแบบกัลยาณมิตรทั้งระบบ เพ่ือครูผู้สอนจะได้พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมี
ประสิทธิภาพ มีการจัดกิจกรรมการบริหารจัด การชั้นเรียนโดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิงบวก จัดกิจกรรมให้
หลากหลาย มีการวัดและประเมินผลให้เหมาะสมกับผู้เรียน และผู้เรียนมีส่วนร่วมในการสร้าง บรรยากาศใน
ห้องเรียน สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน การเสริมแรงบวกให้กับผู้เรียน ตลอดจนเอ้ืออํานวยความสะดวก
ให้กับผู้เรียน เพื่อให้ผู้เรียนเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข

3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา
ควรนําภูมิปัญญาท้องถ่ินให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้

และการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันที เพื่อนักเรียนนําไปใช้พัฒนาตนเอง

3.5.3 ข้อเสนอแนะ
การใช้ส่ือและเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอน เพื่อเอื้อต่อผู้เรียนและผู้สอน มี

บางครั้งท่ีเครื่องมือหรือการรับสัญญาณเกิดปัญหา ส่งผลต่อการค้นคว้าหาข้อมูลหรือทํางานแสวงหาข้อมูล
ในทางออนไลน์ สัญญาณอินเทอร์เน็ตและเคร่ืองมือต่างๆ ควรครอบคลุมและทั่วถึงในโรงเรียน นอกจากนี้
การจัดการเรียนการสอน ครูผู้สอนควรจะนําภูมิปัญญาในท้องถิ่นหรือส่ิงที่มีอยู่ในชุมชน เข้ามาจัดการเรียน
การสอนในชั้นเรียนให้หลากหลายมากขึ้น

3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา
มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้กับคณะครูในโรงเรียนโดยมีการจัดตั้งกลุ่ม PLC ในโรงเรียนและได้

จัดตั้งกลุ่มแลกเปล่ียนเรียนรู้ PLC ระหว่างศูนย์เครือข่าย เพื่อร่วมกันแก้ปัญหาในการจัดการเรียนรู้และ
ร่วมกันพัฒนานวัตกรรมต่างๆ เพื่อนํามาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง และยังมีการ
เผยแพร่ส่ือการสอน และเผยแพร่แนวทางการจัดการเรียนรู้ซ่ึงกันและกัน

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง
ประเด็นความสําเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ท่ี

สนับสนุนผลการประเมินตนเองได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา กิจกรรมชุมนุมให้นักเรียนเลือกตามความถนัด
และความสนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เอกสาร
การตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการช้ันเรียน
เชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนําผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อน
กลับ เพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ มีการจัดนิทรรศการแสดงผลงานเพื่อแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับ
สถานศึกษาในสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และในศูนย์เครือข่ายด้วย



ส่วนท่ี 4
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

4.1 การยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยใช้นวัตกรรม “สีทําได้”

นวัตกรรม : สีทําได้

4.2 การพัฒนาทักษะการอ่าน คิด เขียนโดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain Based Learning : BBL)
4.3 การพัฒนาทักษะการส่ือสารภาษาอังกฤษเพื่อใช้สื่อสารในชีวิตประจําวัน (Communicative

Language Teaching : CLT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 4-6



ส่วนท่ี 5
ภาคผนวก

- คําส่ังโรงเรียน
- เอกสารที่เกี่ยวข้อง
- อื่น เช่น (Qr code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตรและอื่นๆ)



คําส่ังโรงเรียนบ้านโนนอุดม
ท่ี ๑3 /2568

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา

.............................................................................
อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542

ซ่ึงแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสอง
แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออก
กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้
สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนด
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ี
รัฐมนตรีว่าการกระทรวง ศึกษาธิการประกาศกําหนด พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของ
สถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้ จัดให้มีการ
ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินการ เพื่อพัฒนา
สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจําทุกปี

เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านโนนอุดม จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้

1. นางไพริน ชาญชิต ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประธานกรรมการ
2. นายบุญคุ้ม การนา ผู้อานวยการโรงเรียนบ้านโนนอุดม รองประธานกรรมการ
3. นายสรรชัย สุภรมย์ กรรมการสถานศึกษา กรรมการ
4. นางสุพิศ หมวดสุคนธ์ กรรมการสถานศึกษา กรรมการ
5. นายวิญญู นาคสุวรรณ์ ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน กรรมการ
6. นางสาวพลอยมณี เหลาทอง ครูโรงเรียนบ้านโนนอุดม กรรมการ
7. นางสาวรวิภา อุตส่าห์การ ครูโรงเรียนบ้านโนนอุดม กรรมการ
8. นางสาวปิยะนุช แสงศาลาศรี ครูโรงเรียนบ้านโนนอุดม กรรมการและเลขานุการ

คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมิน
คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพื่อนําผลการติดตาม
ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาต่อไป

ท้ังนี้ขอให้บุคลากรท่ีได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเคร่งครัด เพื่อให้เกิดความเรียบร้อยตาม

วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป

สั่ง ณ วันท่ี 11 เดือนเมษายน พ.ศ. 2568

นายบุญคุ้ม การนา

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านโนนอุดม



การจัดประสบการณ์การเรียนรู้

กิจกรรมเคล่ือนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์และ
บูรณาการกิจกรรมวิทยาศาสตร์

กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมเสร/ีเล่นตามมุม

กิจกรรมกลางแจง้ กิจกรรมเกมการศึกษา



กิจกรรมต่างๆของทางโรงเรียน



เกียรติบัตรต่างๆ ของนักเรียน



เกียรติบัตรต่างๆ ของ ผู้บริหาร คณะครูและบุคลากรทางการศึกษา




