


รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self – Assessment Report : SAR)

ประจําปีการศึกษา 2567

โรงเรียนบ้านซําภูทอง

ศูนย์เครือข่ายภูผาม่าน

สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

กระทรวงศึกษาธิการ



ก

คํานํา

รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มน้ีจัดทําขึ้นเพื่อเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา

ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ

มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ

กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 การจัด

ประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ

ของผู้เรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการ

สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

การนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีท่ีผ่านมาครั้งนี้นําเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร

ข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ

สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพื่อให้ทราบแผนการดําเนินการ

การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดําเนินงาน ผลการดําเนินการหรือกาบรรลุผลสําเร็จ จุดเด่น จุดท่ี

ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม

(Innovation) (ถ้ามี) และสถานศึกษานําเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ

สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป

โรงเรียนบ้านซําภูทองขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน

คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนบ้านซําภูทองให้บรรลุเป้าหมายตามที่กําหนดไว้เป็นอย่างดี

( นายวรานันท์ เหลาทอง )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง

วันท่ี 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2568



ข

สารบัญ

เรื่อง หน้า

คํานํา ก

สารบัญ ข

สารบัญภาพ ง

สารบัญตาราง จ

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ฉ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

ส่วนที่ 1 บทสรุปสําหรับผู้บริหาร 1

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 1

2. วิธีการดําเนินงาน 2

2.1 ระดับปฐมวัย 2

2.2 ระดับข้ันพื้นฐาน 3

3. ผลการดําเนินงาน 4

3.1 ระดับปฐมวัย 4

3.2 ระดับข้ันพื้นฐาน 5

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 7

4.1 ระดับปฐมวัย 7

4.2 ระดับข้ันพื้นฐาน 7

5. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 8

5.1 ระดับปฐมวัย 8

5.2 ระดับข้ันพื้นฐาน 8

6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ 9

นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี)



ค

สารบัญ (ต่อ)

เรื่อง หน้า

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน 10

ท่ีเอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน

และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1. ข้อมูลพื้นฐานเก่ียวกับสถานศึกษา 10

2. โครงสร้างการบริหาร 12

3. ข้อมูลบุคลากร 17

4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา 20

5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 21

6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา 22

7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 23

8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 35

9. ข้อมูลอาคารสถานท่ี 40

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 40

11. ข้อมูลอื่นท่ีเกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 40

ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 52

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย 52

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 52

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 56

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ 60

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน 65

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน 65

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ 81

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ 86

ส่วนที่ 4 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 91

ส่วนที่ 5 ภาคผนวก (คําส่ังโรงเรียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ) 93



ง

สารบัญภาพ

หน้า

ภาพท่ี 1 แสดงแผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน 16

ภาพท่ี 2 แสดงจํานวนบุคลากรภายในโรงเรียน 17

ภาพท่ี 3 แสดงจํานวนผู้บริหาร ครูและบุคลากรท่ีจบการศึกษาในระดับต่าง ๆ 18

ภาพท่ี 4 แผนผังผู้บริหาร ครูและบุคลากรในสถานศึกษา 19

ภาพท่ี 5 แสดงข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2567 21

ภาพท่ี 6 แสดงแผนภูมิพัฒนาการของเด็กทั้ง 4 ด้าน 23

ภาพท่ี 7 แสดงแผนภูมิพัฒนาการของเด็ก พ.ศ. 2565-2567 24

ภาพท่ี 8 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 25

(Reading Test : RT) ปีการศึกษา 2567

ภาพท่ี 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 27

(Reading Test : RT) ย้อนหลัง 3 ปี 2565-2567

ภาพท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 29

(National Test : NT) ปี 2567

ภาพท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 30

(National Test : NT) ย้อนหลัง 3 ปี 2565-2567

ภาพท่ี 12 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) 31

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจําปีการศึกษา 2567

ภาพท่ี 13 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) 32

( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ภาพท่ี 14 แผนภูมแิสดงผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป 33

(3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ภาพท่ี 15 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 34

ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567



จ

สารบัญตาราง

หน้า

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนข้อมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 17

ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษาของครูและบุคลากร 18

ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจํานวนห้องเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา 20

และร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา

ตารางท่ี 4 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 21

ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน 22

และอัตราส่วนของจํานวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน

ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน 22

และอัตราส่วนของจํานวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน (ต่อ)

ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป 23

ประจําปีการศึกษา 2567 จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน

ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไป 24

จําแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน

ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 25

(Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน 28

ระดับชาติ (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) 31

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจําปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 12 แสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) 32

( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา)ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป 33

(3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ตารางท่ี 14 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 34

ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567



ฉ

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

....................................................................

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ได้ดําเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

ตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดําเนินการติดตามตรวจสอบ

ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านซําภูทองและสถานศึกษาได้

ดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านซําภูทอง ครั้งท่ี 1 /2567

เม่ือวันท่ี 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ได้พจิารณาให้ความเหน็ชอบรายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2567 และให้สถานศึกษานํารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อสํานักงานเขต

พื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป

ลงชื่อ

( นายประวิทย์ โพนหลง )

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

โรงเรียนบ้านซําภูทอง

วันท่ี 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567

ลงชื่อ

( นายวรานันท์ เหลาทอง )

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง

วันท่ี 14 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567
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ส่วนท่ี 1

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

โรงเรียนบ้านซําภูทองได้ดําเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ

เข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ดําเนินงาน ตามกฎกระทรวง

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และได้นําผลการประกันคุณภาพภายนอกตามข้อเสนอแนะของ

สมศ. ครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ.2566) โดยนําเสนอผลการดําเนินงานตามลําดับข้ันตอนดังนี้

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ต้ังขึ้นเมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ.2518 โดยมีนายเล็ก ราชมณี นายอําเภอ

ชุมแพเป็นผู้จัดตั้ง นายสุเวช เหนือศรี รักษาการในตําแหน่งครูใหญ่ เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1

ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีนักเรียนท้ังหมด 75 คน อาคารเรียนเป็นอาคารช่ัวคราวมุงด้วยหญ้าแฝก

เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2519 ได้ย้ายอาคารเรียนชั่วคราวมาอยู่ในท่ีดินของโรงเรียน ซึ่งชาวบ้าน

และคณะครูได้เสียสละทรัพย์สินซ้ือท่ีดินให้แก่โรงเรียน จํานวน 8 ไร่ ราคา 3,000 บาท

ในปี พ.ศ.2521 อาคารเรียนได้ถูกวาตภัยเสียหาย ทางราชการจึงให้งบประมาณพิเศษ สร้างอาคาร

เรียนถาวร 1 หลัง 3 ห้องเรียน และได้งบประมาณสร้างบ้านพักครู 1 หลัง แบบ 2 ห้องนอน 1

ห้องครัว 1 ห้องน้ํา

ในปี พ.ศ.2525 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบองค์การ จํานวน 3 ท่ี

ในปี พ.ศ.2526 ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารเรียนชั้นล่างเป็นเงินจํานวน 104,500 บาท

ในปี พ.ศ.2529 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนอเนกประสงค์ 1 หลัง แบบ สปช.202/26

เป็นเงิน 200,000 บาท

ในปี พ.ศ.2532 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.601/26 จํานวน 4 ท่ี

เป็นเงิน 40,000 บาท

ในปี พ.ศ.2560 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.603/29 จํานวน 4 ท่ี

เป็นเงิน 275,100 บาท

ในปี พ.ศ.2564 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.301/26 เป็นเงิน

630,000 บาท

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านซําภูทองมี นายวรานันท์ เหลาทอง เป็นผู้อํานวยการโรงเรียนมีข้าราชการครู

6 คน พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจ้าง(บุคลากรวิทย์-คณิต) 1 คน และนักการภารโรง(อัตราจ้าง) 1 คน

รวมครูและบุคลากรทั้งสิ้น 9 คน เปิดทําการสอนในระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มี

นักเรียนทั้งหมด 82 คน
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ท่ีตั้งของสถานศึกษา

ชื่อโรงเรียน : โรงเรียนบ้านซําภูทอง รหัสสถานศึกษา (10 หลัก) 1040050571

ท่ีอยู่ : 251 หมู่ที่ 1 ตําบลห้วยม่วง อําเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40350

สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5

โทรศัพท์ : 095-2123459 โทรสาร...-....

website : http://sumputhong.go.th

2. วิธีการดําเนินงาน

2.1 ระดับปฐมวัย

1. แต่งตั้งคณะทํางาน

2. จัดทําแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

3. ดําเนินการตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

4. ประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

5. ติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา

6. จัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง (Self-Assessment Report : SAR) ตามมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษา

7.นําเสนอคณะกรรมการสถานศึกษาพิจารณาให้ความเห็นชอบ

8. รายงานผลและเปิดเผยข้อมูลต่อผู้ที่เก่ียวข้อง

ด้านผลลัพธ์คุณภาพของเด็กปฐมวัย สถานศึกษาได้กําหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพ

ผู้เรียนจํานวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน

ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถด้านการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด

คํานวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด

อย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมี

ความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพที่สุจริต สําหรับด้านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้น

ให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากําหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความ

ภาคภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายของ

วัฒนธรรม

ด้านการบริหารจัดการสถานพัฒนาเด็กปฐมวัย สถานศึกษาดําเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา

ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยใช้ข้อมูลฐานในการกําหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีชัดเจน ในการ

ดําเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง

กับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ปฏิทินปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2566 ดําเนินงานพัฒนาครู

และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางวิชาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทาง

http://sumputhong.go.th
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กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา

ด้านการพัฒนาคุณภาพการจัดประสบการณ์การเรียนรู้เด็กปฐมวัย สถานศึกษาได้ดําเนินงาน/

โครงการ/กิจรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูสามารถประเมินผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและ

ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมอย่างมี

ความสุข ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และนําข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครู

ผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้

สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน

เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กําหนดลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้

สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุป

ความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนท่ีเน้นทักษะการคิด เช่น การจัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน การจัดป้าย

นิเทศ จัดบรรยายภายในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีมุมห้องสมุดไว้ศึกษาค้นคว้า มีคอมพิวเตอร์ ทีวีดิจิตอล

ที่เชื่อมต่อกับอินเตอร์เน็ตเพื่อสืบค้นข้อมูลต่างๆ มีการจัดสถานท่ีภายนอกห้องเรียนไว้ศึกษาเรียนรู้ เช่น การ

เลี้ยงไก่พันธุ์ไข่ การปลูกผักสวนครัว การติดป้ายคําคมตามบริเวณต่างๆรอบสถานศึกษา สิ่งเหล่าเป็นสิ่งท่ีเอื้อ

ต่อเรียนรู้ของผู้เรียนได้

2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

ด้านผลลัพธ์ของการเรียนรู้ ประเด็นด้านความสําเร็จของสถานศึกษาโดยการวิเคราะห์

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โดยการจัดทําโครงการต่างๆที่พัฒนาทางด้านวิชาการและยกผลสัมฤทธ์ทางการศึกษา

ให้สูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และคิดคํานวณ

ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหล่งเรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย จัด

กิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี

ความสุข เน้นทักษะการทํางานร่วมกัน ทําให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิด

คํานวณ เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากําหนดในแต่ระดับชั้น นักเรียนท่ีความสามารถในการคิดจําแนก

แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล

ด้านกระบวนการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการสถานศึกษา ประเด็นความสําเร็จด้าน

สําเร็จของสถานศึกษามีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่กําหนดไว้ชัดเจนสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา

ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐและต้นสังกัด

รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนา

คุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่าง

ต่อเน่ือง มีการบริหารอัตรากําลังทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน

นําข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน
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รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษามีการบริหารการจัดการศึกษาเก่ียวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรม

เสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการ

เรียนการสอนของกลุ่มที่เรียนแบบควบรวมและกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและ

บุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้วิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของ

ผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพอวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อ

การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และ

การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหา พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ จัดให้

มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม

ด้านกระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรู้ ประเด็นด้านความสําเร็จของสถานศึกษาคือ

ครูจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ให้นักเรียนนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ใน

ชีวิตประจําวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ

ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ นําเสนอผลงาน และ

สามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งนําภูมิปัญญา

ท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการบริหาร

จัดการช้ันเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างครูกับนักเรียน นักเรียนกับครู นักเรียนรักการเรียนรู้

และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมกันออกแบบการวัดและประเมินผลเพื่อตรวจสอบ และประเมิน

ผู้เรียนอย่างมีข้ันตอน ใช้เคร่ืองมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมนําผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้

ของผู้เรียน ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ และนําไป

ปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนรู้

3. ผลการดําเนินงาน

3.1 ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

โรงเรียนได้ให้ความสําคัญกับการส่งเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย คือ ด้านร่างกาย

ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง นํ้าหนักและส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย

กระทรวงสาธารณสุข สามารถใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็กได้อย่างคล่องแคล่วและประสานสัมพันธ์กัน

เหมาะสมกับสุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใช้ประสาทสัมผัสท้ัง 5 และมีสุขนิสัยการรักษา

สุขภาพอนามัยท่ีดี มีสุขภาพจิตท่ีดี ร่าเริง ยิ้มแย้มแจ่มใส มีความสุข มีความอารมณ์ที่ดีต่อตนเอง

ผู้เรียนปฏิบัติตนเป็นสมาชิกที่ดีของกลุ่มและของช้ันเรียน มีวินัย รู้จักแบ่งปันและช่วยเหลือผู้อ่ืน

สนใจเรียนรู้สิ่งรอบตัว ซักถามอย่างตั้งใจ และรักการเรียนรู้ มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจาก

ประสบการณ์การเรียนรู้ มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และ

คณิตศาสตร์ และมีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

หลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีการส่งเสริมให้ครูมีความ

เช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ มีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และ

เพียงพอ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ และมีระบบ

บริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

โรงเรียนบ้านซําภูทองจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข จัดสภาพแวดล้อมจูงใจให้

เด็กเกิดการเรียนรู้ มีจินตนาการ และใส่ใจเด็กเป็นรายบุคคลอย่างทั่วถึง ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

และประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก

3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ประเด็นความสําเร็จด้านสําเร็จของสถานศึกษาโดยการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน จาก

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาพื้นฐานท่ีมีเกรด 3 ข้ึนไปของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 เป็นปีการศึกษา

2567 คิดเป็นร้อยละของวิชาภาษาไทย 72.03 % วิชาคณิตศาสตร์ 74.07 % วิชาวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

74.87 % วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 83.66% วิชาประวัติศาสตร์ 80.33 % วิชาสุขศึกษาและ

พลศึกษา 95.71% วิชาศิลปะ 89.55 % วิชาการงานอาชีพ 89.28 % วิชาภาษาอังกฤษ 62.70 % และมี ผ

ลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ระดับข้ันพื้นฐานผ่าน 100 % เป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้

พัฒนาที่อยู่ในระดับ ดีเลิศ จัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน

และคิดคํานวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหล่งเรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นได้

อย่างมีความสุข เน้นทักษะการทํางานร่วมกัน ทําให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และ

การคิดคํานวณ เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษากําหนดในแต่ระดับชั้น นักเรียนท่ีความสามารถในการคิด

จําแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ประเด็นด้านความสําเร็จของสถานศึกษาคือ ครูจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง ให้นักเรียนนําความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรม

สําหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ให้นักเรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก

เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ นําเสนอผลงาน และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งนําภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ นักเรียนได้แสวงหาความรู้
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ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างครูกับ

นักเรียน นักเรียนกับครู นักเรียนรักการเรียนรู้ และสามารถอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมกันออกแบบการ

วัดและประเมินผลเพ่ือตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างมีขั้นตอน ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ี

เหมาะสม พร้อมนําผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์

(PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ และนําไปปรับปรุง/พัฒนาการจัดการเรียนรู้

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

โรงเรียนบ้านซําภูทองได้จัดกิจกรรมการเรียนรู้ด้วยกระบวนการเรียนรู้อย่างหลากหลาย

ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้เรียนรู้ตามศักยภาพของตนเอง มีการพัฒนาด้านการอ่าน การเขียนคําพ้ืนฐานทุกระดับ

ชั้นเรียน และการสื่อสารเพ่ือให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา มีทักษะการเรียนรู้ศตวรรษท่ี 21

ภายใต้โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิและส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียนโดยมีกิจกรรมคือ กิจกรรม

ส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมห้องสมุดมีชีวิต กิจกรรมส่งเสริมการอ่าน กิจกรรมส่งเสริมผู้เรียนด้านภาษาอังกฤษ

กิจกรรมภาษาอังกฤษวันละคํา และโรงเรียนได้เชิญครูอาสาชาวต่างชาติมาช่วยให้ความรู้กับเด็กทุกระดับ

กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การเรียนรู้ภายใต้เกมคณิตศาสตร์และโครงงาน

วิทยาศาสตร์ เพื่อส่งเสริมความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคํานวณตามเกณฑ์ ของแต่

ละระดับชั้น กิจกรรมในห้องเรียนโดยให้ผู้เรียนเขียนกิจวัตรชีวิตประจําวัน หรือเล่าข่าว หรือเหตุการณ์

ประจําวัน เพื่อให้นักเรียนวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ ผู้เรียนมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา

โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมส่งเสริมการใช้เทคโนโลยี เพื่อให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี ในด้าน

ทักษะการค้นคว้าหาข้อมูล การพัฒนาผู้เรียนให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา โดยได้

จัดทําโครงการพัฒนาหลักสูตร มีการรายงานพัฒนาและการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง จัดทํา

โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์และส่งเสริมการการพัฒนาผู้เรียน กิจกรรมการติวเข้มในหลายรูปแบบให้กับ

ผู้เรียน กิจกรรมเสริมสร้างเพื่อพัฒนาให้ผู้เรียนมี ความรู้ ความสามารถทางการเรียน ส่งเสริมการจัดการเรียน

การสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ การออกแบบการเรียนรู้เน้นทักษะกระบวนการคิดวิเคราะห์ มีการนิเทศ

ภายใน กํากับติดตามและประเมินผลอย่างต่อเนื่อง การ จัดตั้งโครงการเพื่อตอบสนองและพัฒนาผู้เรียนให้มี

ความรู้ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีต่องานอาชีพ โดยดําเนิน โครงการเศรษกิจพอเพียง ให้ผู้เรียนมีความรู้ทักษะ

อาชีพตามระดับชั้นเรียน เช่น การปลูกพืชผักสวนครัว และกิจกรรมส่งเสริมอาชีพในระดับชั้นเรียน นอกจากนี้

การเรียน การพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ โดยมีคุณลักษณะค่านิยมที่ดีตามสถานศึกษากําหนด

ได้จัดทําโครงการคุณธรรม จริยธรรม เพื่อให้ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรม โดยการจัดกิจกรรมสุดสัปดาห์ ผู้เรียน

มีการจัดกิจกรรมเช่นการสวดมนต์ ฟังธรรม การบําเพ็ญประโยชน์ในศาสนกิจสถานคือ วัดบ้านซําภูทองเหนือ

มีการเข้าวัดฟังธรรมในวันสําคัญ มีพระวิทยากรมาให้ความรู้เรื่องพระพุทธศาสนาทุกสัปดาห์และส่งเสริมผู้เรียน

มีคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา การเน้นกิจกรรมการเรียนรู้ของทุกกลุ่มสาระให้มี

การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม 12 ประการ การจัดโครงการหรือกิจกรรมท่ีส่งเสริมให้ผู้เรียนมี

ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทย คือการจัดกิจกรรมวันสําคัญสร้างสรรค์คุณธรรม และนําผู้เรียนเรียนรู้
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และสืบสานประเพณีวัฒนธรรมไทย ได้แก่ ประเพณีทําบุญเดือนสิบ ประเพณีลอยกระทง กิจกรรมวัน

เข้าพรรษา กิจกรรมวันมาฆบูชา โรงเรียนได้ นําผู้เรียนทํากิจกรรมการรํา โดยร่วมฝึกซ้อมและแสดงในงาน

ต่างๆ ของชุมชน การเผยแพร่ประเพณี ภูมิปัญญาท้องถ่ิน การอนุรักษ์สร้างสรรค์ศิลปวัฒนธรรมประเพณี การ

พัฒนาส่งเสริมให้ผู้เรียนยอมรับท่ีจะอยู่บนความแตกต่างและหลากหลาย โดยการดําเนินโครงการค่ายลูกเสือ-

เนตรนารี การเข้าค่ายพักแรมและเดินทางไกลตามหลักสูตร โครงการกีฬาและนันทนาการโดยการให้ผู้เรียนได้

ร่วมกิจกรรมกีฬาสัมพันธต์้านยาเสพติด กีฬาศูนย์เครือข่ายภูผาม่าน และได้เข้าร่วมกีฬาระดับเขตพื้นท่ี

การศึกษาเพื่อให้ผู้เรียนได้เรียนรู้และปรับตัวเพื่อการอยู่ร่วมกัน กิจกรรม เลือกตั้งประธานนักเรียนเพื่อการ

เรียนรู้ยอมรับผลการเลือกตั้งตามวิถีประชาธิปไตย การส่งเสริมผู้เรียนมีสุข ภาวะทางร่างกายและจิตสังคม โดย

การดําเนินงานภายใต้โครงการสุขภาพดีชีวีมีสุข มีกิจกรรมการตรวจ สุขภาพโดยโรงพยาบาลภูผาม่าน

เจ้าหน้าที่อนามัยตําบลห้วยม่วง การคัดกรองเกี่ยวกับการแพร่ระบาดของโรค ต่างๆ เช่น โรคไข้หวัดใหญ่ โรค

ไข้เลือดออก การฉีดวัคซีนป้องกันโรค การดูแลสุขภาพ ปาก ฟัน และการรักษาความสะอาดร่างกาย กิจกรรม

ทดสอบสมรรถภาพทางกายของผู้เรียน มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี สุขภาพร่างกายแข็งแรง การจัดโครงการอาหาร

กลางวันและอาหารเสริม(นม)โรงเรียน เพื่อให้ผู้เรียนได้รับอาหารที่มีสารอาหารครบท้ัง ๕ หมู่ ถูกต้องตามหลัก

โภชนาการ นอกจากนี้ทางด้านจิตสังคม โรงเรียนจัดทํากิจกรรมห่างไกลยาเสพติด การอบรมให้ความรู้และการ

ป้องกันเกี่ยวกับยาเสพติด โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน กิจกรรมเยี่ยมบ้าน การ

มอบทุนการศึกษาให้กับผู้เรียนท่ีมีฐานะยากจนแต่มีผลการเรียนดีและมีจิตอาสา

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

4.1 ระดับปฐมวัย

1. หลักสูตรสถานศึกษาระดับปฐมวัย โรงเรียนบ้านซําภูทอง ปีการศึกษา 2567 (ตามหลักสูตร

ปฐมวัยพุทธศักราช 2560)

2. แผนการจัดประสบการณ์โรงเรียนบ้านซําภูทอง

3 แบบประเมินพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน

4 รายงานผลการดําเนินงานกิจกรรมโครงการต่างๆ

4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

1. แบบรายงานการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนรายบุคคล (ป.พ.5)

2. รายงานการสรุปการประเมินผลการจัดการเรียนการสอนรายวิชาต่าง ๆ ของกลุ่มสาระการเรียนรู้

3. ผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน(O-NET)ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6

4. ผลการทดสอบการประเมินความสามารถด้านการอ่านของผู้เรียน(ReadingTest:T) ชั้ นประถมศึกษาปีท่ี 1

5. การทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ เป็นการทดสอบเพ่ือวัดความรู้ และความคิด

รวบยอดของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 (NT)

6. แผนพัฒนาการศึกษาข้ันพื้นฐาน แผนปฏิบัติการประจําปี สรุปงานโครงการ/กิจกรรมท่ีเกี่ยวข้อง
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7. ผลการประเมินความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารในสาระการเรียนรู้ต่างๆ

โรงเรียน

8. แบบประเมินความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ

9. ผลการทดสอบสมรรถภาพทางกายกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา

10. รายงานผลการพัฒนาผู้เรียนด้านกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

5.1 ระดับปฐมวัย

สถานศึกษาควรเน้นส่งเสริมให้ความรู้ ความเข้าใจไปยังผู้ปกครอง ถึงจุดอ่อนของการเลี้ยงลูก

ด้วยการใช้ไอทีว่ามีข้อดีและข้อเสียอย่างไรท่ีควรหลีกเลี่ยง ท่ีทําให้เด็กมีไอคิวตํ่า รวมถึงการให้ความรู้ท่ีเกี่ยวกับ

การเป็นพลเมืองเด็กท่ีเติบโตมาเป็นคนที่มีความรับผิดชอบต่อสังคม

5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

แนวทางในการพัฒนาคุณภาพให้ดีข้ึนกว่าเดิมของสถานศึกษา มีดังนี้

1. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถด้านการคิดคํานวณอย่างเป็นระบบ มีการใช้กระบวนการวิจัย

ในการดําเนินงาน

2. ให้ผู้เรียนเรียนผ่านกระบวนการคิดต่าง ๆ มากข้ึน โดยมีการวางแผนการจัดการเรียนรู้ในกลุ่ม

สาระการเรียนรู้และมีการประเมินความสามารถในการคิดของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ

3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสสนเทศในการสืบค้นข้อมูล ศึกษาหา

ความรู้ และนําเสนอผลงาน โดยออกแบบการเรียนรู้สอดแทรกให้มีการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศ (ICT) ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

4. ดําเนินงานยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนอย่างเป็นระบบ ตั้งแต่ระดับชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 6

5. เพิ่มการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วนในการประเมินคุณภาพภายใน แล้วนํามาสู่การระดม

ความคิดเพื่อพัฒนาโรงเรียนอย่างเป็นระบบ

6. จัดระบบอินเตอร์เน็ตเพื่อการจัดการในโรงเรียน เช่น ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน การให้

ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองเพื่อการสร้างความร่วมมือในการดูแลนักเรียน

7. ส่งเสริมให้นําเทคโนโลยีเข้ามามีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผลด้วยระบบออนไลน์ทุกกลุ่ม

สาระการเรียนรู้

8. ส่งเสริมให้ครูใช้กิจกรรมส่งเสริมวินัยเชิงบวก เช่น BBL จิตศึกษา โฮมรูม ฯลฯ ให้มากขึ้น

9. พัฒนาครูให้ทําวิจัยในช้ันเรียน เพื่อพัฒนาการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน
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6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

ในปีการศึกษา 2567 สถานศึกษาได้ประชุมวางแผนงาน PLC จัดทํา สื่อ นวัตกรรมการเรียนรู้ต่างๆ

และสร้างห้องแห่งการเรียนภายใตโ้ครงการห้องเรียนคุณภาพเพื่อช่วยสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนที่

สนุกสนานและกระตุ้นการเรียนรู้ด้วยตนเองโดยสถานศึกษาศึกษาจะจัดประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียน

เป็นสําคัญผ่านกิจกรรมต่างๆทั้งในและนอกห้องเรียนโดยให้ชุมชนมีส่วนร่วมในการออกแบบหลักสูตรการ

เรียนรู้ร่วมกันกับสถานศึกษา
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ส่วนท่ี 2

ข้อมูลพ้ืนฐานที่สําคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงาน

ที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1.ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา

ประวัติโรงเรียนโดยสังเขป

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ต้ังขึ้นเมื่อเดือนมิถุนายน พ.ศ.2518 โดยมีนายเล็ก ราชมณี นายอําเภอ

ชุมแพเป็นผู้จัดตั้ง นายสุเวช เหนือศรี รักษาการในตําแหน่งครูใหญ่ เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1

ถึงช้ันประถมศึกษาปีท่ี 4 มีนักเรียนท้ังหมด 75 คน อาคารเรียนเป็นอาคารช่ัวคราวมุงด้วยหญ้าแฝก

เมื่อวันที่ 1 พฤษภาคม 2519 ได้ย้ายอาคารเรียนชั่วคราวมาอยู่ในท่ีดินของโรงเรียน ซึ่งชาวบ้าน

และคณะครูได้เสียสละทรัพย์สินซ้ือท่ีดินให้แก่โรงเรียน จํานวน 8 ไร่ ราคา 3,000 บาท

ในปี พ.ศ.2521 อาคารเรียนได้ถูกวาตภัยเสียหาย ทางราชการจึงให้งบประมาณพิเศษ สร้างอาคาร

เรียนถาวร 1 หลัง 3 ห้องเรียน และได้งบประมาณสร้างบ้านพักครู 1 หลัง แบบ 2 ห้องนอน 1

ห้องครัว 1 ห้องน้ํา

ในปี พ.ศ.2525 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบองค์การ จํานวน 3 ท่ี

ในปี พ.ศ.2526 ได้รับงบประมาณต่อเติมอาคารเรียนชั้นล่างเป็นเงินจํานวน 104,500 บาท

ในปี พ.ศ.2529 ได้รับงบประมาณสร้างอาคารเรียนอเนกประสงค์ 1 หลัง แบบ สปช.202/26

เป็นเงิน 200,000 บาท

ในปี พ.ศ.2532 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.601/26 จํานวน 4 ท่ี

เป็นเงิน 40,000 บาท

ในปี พ.ศ.2560 ได้รับงบประมาณสร้างส้วม จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.603/29 จํานวน 4 ท่ี

เป็นเงิน 275,100 บาท

ในปี พ.ศ.2564 ได้รับงบประมาณสร้างบ้านพักครู จํานวน 1 หลัง แบบ สปช.301/26 เป็นเงิน

630,000 บาท

ปัจจุบันโรงเรียนบ้านซําภูทองมี นายวรานันท์ เหลาทอง เป็นผู้อํานวยการโรงเรียนมีข้าราชการครู

6 คน พนักงานราชการ 1 คน ครูอัตราจ้าง(บุคลากรวิทย์-คณิต) 1 คน และนักการภารโรง(อัตราจ้าง) 1 คน

รวมครูและบุคลากรทั้งสิ้น 9 คน เปิดทําการสอนในระดับชั้นอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มี

นักเรียนทั้งหมด 82 คน
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สีน้ําเงิน หมายถึง ความจงรักภักดีต่อชาติ ศาสน์ กษัตริย์

สีขาว หมายถึง ความบริสุทธ์สดใส

ท่ีตั้งของสถานศึกษา

ชื่อโรงเรียน : โรงเรียนบ้านซําภูทอง รหัสสถานศึกษา (10 หลัก) 1040050571

ท่ีอยู่ : 251 หมู่ที่ 1 ตําบลห้วยม่วง อําเภอภูผาม่าน จังหวัดขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40350

สังกัด สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5

โทรศัพท์ : 095-2123459 โทรสาร...-.... website : http://sumputhong.go.th

สภาพชุมชน

ศาสนา: นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ 90

ประกอบอาชีพ: รับจ้างทั่วไปคิดเป็นร้อยละ 70 , เกษตรกร ร้อยละ 20 , ค้าขาย ร้อยละ 5 , อื่นๆ ร้อยละ 5

ความร่วมมือระหว่างโรงเรียนและชุมชน: อยู่ในระดับ ดีมาก

ปรัชญาของโรงเรียน

รู้หน้าท่ี มีวินัย ใฝ่ศึกษา กีฬาเด่น เป็นประชาธิปไตย

สีประจําโรงเรียน

อักษรย่อของโรงเรียน

อักษร ย่อ ซ.ภ.ท.

ตราประจําโรงเรียน

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน

นักเรียนมีความคิดสร้างสรรค์ อ่านคิดวิเคราะห์เป็น มีความสุขในการเรียนรู้ รู้ทันเทคโนโลยี

มีทักษะในศตวรรษท่ี 21

คําขวัญของโรงเรียน

การเรียนดี กีฬาเด่น เน้นคุณธรรม ก้าวนําเทคโนโลยี

http://sumputhong.go.th
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ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน

1) ข้อมูลผู้อํานวยการสถานศึกษา

นายวรานันท์ เหลาทอง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง

โทรศัพท์ 095-2123459 ID Line (ถ้ามี)..................-..............

E-mail : waranant19720@icloud.com

2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

นางสาวนิลุบล จําปาชน ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ

โทรศัพท์ 061-5245665 ID Line (ถ้ามี) aor_nilubon

E-mail : chumpachon@gmail.com

สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ตั้งอยู่ ท่ีเลขท่ี 251 หมู่ท่ี 1 ตําบลห้วยม่วง อําเภอภูผาม่าน จังหวัด

ขอนแก่น รหัสไปรษณีย์ 40350 โดยรอบบริเวณโรงเรียน เป็นหมู่บ้านที่ทําการเกษตรกรรม ปลูกอ้อย ปลูกข้าว

ปลูกผักสวนครัวและปลูกพืชไร่ อาชีพส่วนใหญ่ของคนในชุมชนส่วนใหญ่รับจ้างทั่วไป เช่น รับจ้างตัดอ้อย เป็น

ต้น และเนื่องจากปีน้ีอําเภอภูผาม่านได้พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวภายในอําเภอมากขึ้นจึงทําให้มีสถานที่ท่องเที่ยว

เพิ่มขึ้นเรื่อยๆจึงส่งผลต่อเศรษฐกิจของชุมชนดีข้ึน มีร้านค้า ร้านอาหารเพิ่มมากขึ้น แต่ผู้ปกครองท่ีมีการศึกษา

น้อยก็ยังมีรายได้น้อยเหมือนเดิมเพราะยังติดกับความเช่ือเรื่องการทํางานท่ีทําตามๆกันคือ การรับจ้างทํางาน

ท่ัวไป โดยเฉพาะ การรับจ้างตัดอ้อย การรับจ้างเหมาทํางานก่อสร้าง (การร่วมมือของชุมชนต่อโรงเรียน)

2. โครงสร้างการบริหาร

ภาระหน้าท่ีในการบริหารงานในโรงเรียนมี 4 ฝ่าย ดังนี้

1. ด้านการบริหารงานวิชาการ มีภาระหน้าที่ 17 อย่างด้วยกันคือ

1.1 การพัฒนาหรือการดําเนินการเกี่ยวกับการให้ความเห็นการพัฒนาสาระหลักสูตรท้องถิ่น

1.2 การวางแผนงานด้านวิชาการ

1.3 การจัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา

1.4 การพัฒนาหลักสูตรของสถานศึกษา

1.5 การพัฒนากระบวนการเรียนรู้

1.6 การวัดผล ประเมินผลและดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน

1.7 การวิจัยเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษา

1.8 การพัฒนาและส่งเสริมให้มีแหล่งเรียนรู้

1.9 การนิเทศการศึกษา

1.10 การแนะแนว

mailto:waranant19720@icloud.com
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1.11 การพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในและมาตรฐานการศึกษา

1.12 การส่งเสริมชุมชนให้มีความเข้มแข็งทางวิชาการ

1.13 การประสานความร่วมมือในการพัฒนาวิชาการกับสถานศึกษาและองค์กรอื่น

1.14 การส่งเสริมและสนับสนุนงานวิชาการแก่บุคคล ครอบครัว องค์กร หน่วยงานสถาน

ประกอบการและสถาบันอื่นที่จัดการศึกษา

1.15 การจัดทําระเบียบและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับงานด้านวิชาการของสถานศึกษา

1.16 การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา

1.17 การพัฒนาและใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

2. ด้านการบริหารงานงประมาณ มีภาระหน้าที่ 22 อย่างด้วยกันคือ

2.1 การจัดทําแผนงบประมาณและคําขอต้ังงบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการ

หรือ เลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วแต่กรณี

2.2 การจัดทําแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามท่ีได้รับจัดสรรงบประมาณจากสํานักงาน

คณะกรรมการ การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง

2.3 การอนุมัติการใช้จ่ายงบประมาณท่ีได้รับจัดสรร

2.4 การขอโอนและการขอเปล่ียนแปลงงบประมาณ

2.5 การรายงานผลการเบิกจ่ายงบประมาณ

2.6 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้งบประมาณ

2.7 การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้ผลผลิตจากงบประมาณ

2.8 การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพื่อการศึกษา

2.9 การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับมอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา

2.10 การบริหารจัดการทรัพยากรเพ่ือการศึกษา

2.11 การวางแผนพัสดุ

2.12 การกําหนดรูปแบบรายการ หรือคุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือส่ิงก่อสร้างที่ใช้เงิน

งบประมาณเพื่อเสนอต่อปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรือเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้น

พื้นฐานแล้วแต่กรณี

2.13 การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศเพ่ือการจัดทําและจัดหาพัสดุ

2.14 การจัดหาพัสดุ

2.15 การควบคุมดูแล บํารุงรักษาและจําหน่ายพัสดุ

2.16 การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สิน

2.17 การเบิกเงินจากคลัง
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2.18 การรับเงิน การเก็บรักษาเงิน และการจ่ายเงิน

2.19 การนําเงินส่งคลัง

2.20 การจัดทําบัญชีการเงิน

2.21 การจัดทํารายงานทางการเงินและงบการเงิน

2.22 การจัดทําหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี ทะเบียน และรายงาน

3. ด้านการบริหารงานบุคคล มีภาระหน้าที่ 20 อย่างด้วยกันคือ

3.1 การวางแผนอัตรากําลัง

3.2 การจัดสรรอัตรากําลังข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.3 การสรรหาและบรรจุแต่งต้ัง

3.4 การเปล่ียนตําแหน่งให้สูงข้ึน การย้ายข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.5 การดําเนินการเกี่ยวกับการเลื่อนขั้นเงินเดือน

3.6 การลาทุกประเภท

3.7 การประเมินผลการปฏิบัติงาน

3.8 การดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ

3.9 การส่ังพักราชการและการส่ังให้ออกจากราชการไว้ก่อน

3.10 การรายงานการดําเนินการทางวินัยและการลงโทษ

3.11 การอุทธรณ์และการร้องทุกข์

3.12 การออกจากราชการ

3.13 การจัดระบบและการจัดทําทะเบียนประวัติ

3.14 การจัดทําบัญชีรายช่ือและให้ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอพระราชทาน

เครื่องราชอิสริยาภรณ์

3.15 การส่งเสริมการประเมินวิทยฐานะข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.16 การส่งเสริมและยกย่องเชิดชูเกียรติ

3.17 การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและจรรยาบรรณวิชาชีพ

3.18 การส่งเสริมวินัย คุณธรรมและจริยธรรมสําหรับข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

3.19 การริเริ่มส่งเสริมการขอรับใบอนุญาต

3.20 การพัฒนาข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา การดําเนินการที่เกี่ยวกับการ

บริหารงาน บุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยการนั้น
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4. ด้านการบริหารงานท่ัวไป มีภาระหน้าที่ 21 อย่างด้วยกันคือ

4.1 การพัฒนาระบบและเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ

4.2 การประสานงานและพัฒนาเครือข่ายการศึกษา

4.3 การวางแผนการบริหารงานการศึกษา

4.4 งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและแผน

4.5 การจัดระบบการบริหารและพัฒนาองค์กร

4.6 การพัฒนามาตรฐานการปฏิบัติงาน

4.7 งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา

4.8 การดําเนินงานธุรการ

4.9 การดูแลอาคารสถานท่ีและสภาพแวดล้อม

4.10 การจัดทําสํามะโนผู้เรียน

4.11 การรับนักเรียน

4.12 การเสนอความเห็นเกี่ยวกับเรื่องการจัดต้ัง ยุบ รวมหรือเลิกสถานศึกษา

4.13 การประสานการจัดการศึกษาในระบบ นอกระบบและตามอัธยาศัย4

4.14 การระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา

4.15 การทัศนศึกษา

4.16 งานกิจการนักเรียน

4.17 การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา

4.18 การส่งเสริม สนับสนุนและประสานการจัดการศึกษาของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน

และ สถาบันสังคมอื่นที่จัดการศึกษา

4.19 งานประสานราชการกับส่วนภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น (ท) การรายงานผลการปฏิบัติงาน

4.20 การจัดระบบการควบคุมภายในหน่วยงาน

4.21 แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อปรับเปลี่ยนพฤติกรรมในการลงโทษนักเรียน

การกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา ให้คํานึงถึงหลักการดังต่อไปนี้

1 ) ความพร้อมและความเหมาะสมในการปฏิบัติหน้าท่ีของคณะกรรมการเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาและสถานศึกษา ที่จะสามารถรับผิดชอบดําเนินการได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2) ความสอดคล้องกับกฎหมาย กฎ ระเบียบ ประกาศหรือมติคณะรัฐมนตรีที่เกี่ยวข้องกับเร่ืองที่

จะกระจายอํานาจ

3) ความเป็นเอกภาพด้านมาตรฐานและนโยบายด้านการศึกษา
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4) ความเป็นอิสระและความคล่องตัวในการบริหารและการจัดการศึกษา

5) มุ่งเน้นการมีส่วนร่วมของชุมชน และผู้มีส่วนได้เสียในพื้นที่

6) มุ่งให้เกิดผลสําเร็จแก่สถานศึกษา โดยเน้นการกระจายอํานาจให้แก่สถานศึกษาให้มากที่สุด

เพื่อให้สถานศึกษานั้นมีความเข้มแข็งและความคล่องตัว

7) เพิ่มคุณภาพและประสิทธิภาพให้แก่สถานศึกษา

8) เพื่อให้ผู้มีหน้าที่รับผิดชอบในการดําเนินการเป็นผู้ตัดสินใจในเร่ืองนั้นๆ โดยตรง

ภาพท่ี 1 แสดงแผนภูมิการบริหารงานโรงเรียน
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3. ข้อมูลบุคลากร

3.1`ข้อมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน
พนักงาน

ราชการ

ครูอัตราจ้าง

(บุคลากรวิทย์-คณิต)

นักการ

ภารโรง
รวม

ปีการศึกษา

2567
1 - 6 1 1 1 10

ภาพท่ี 2 แสดงจํานวนบุคลากรภายในโรงเรียน

3.1.1. นายวรานันท์ เหลาทอง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง

3.1.2. นางสาวนิลุบล จําปาชน ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ

3.1.3. นางประภาศิริ ชนายุสวณิช ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ

3.1.4. นางสาวจรัสพร ทองคํา ตําแหน่ง ครูชํานาญการ

3.1.5. นางสาวพีรชยา แท่งเหล็ก ตําแหน่ง ครู

3.1.6. นางสาวศิริญญา คําแพงศรี ตําแหน่ง ครู

3.1.7. นางสาววิชาพร ประถมวงษ์ ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

3.1.8. นางรุ้งนภา วอเตอร์ส ตําแหน่ง พนักงานราชการ

3.1.9 นายอภินันท์ เชื้อศิริ ตําแหน่ง ครูอัตราจ้าง (บุคลากรวิทย-์คณิต)

3.1.10 นายสมศักดิ์ แสนโท ตําแหน่ง นักการภารโรง(ลูกจ้างช่ัวคราว)
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3.2 ข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา

ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษาของครูและบุคลากร

ท่ี รายการ
จํานวนผู้จบการศึกษา

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี

1 สายบริหาร - 1 -

2 สายผู้สอน - 1 8

รวม 0 2 8

ภาพที่ 3 แสดงจํานวนผู้บริหาร ครูและบุคลากรท่ีจบการศึกษาในระดับต่าง ๆ

3.2.1. นายวรานันท์ เหลาทอง ตําแหน่ง ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป

จบการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาบริหารการศึกษา

3.2.2. นางสาวนิลุบล จําปาชน ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการประถมศึกษา

3.2.3. นางประภาศิริ ชนายุสวณิช ตําแหน่ง ครูชํานาญการพิเศษ

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปศึกษา

จบการศึกษาระดับปริญญาโท สาขาวิชาบริหารการศึกษา

20%

80%
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3.2.4. นางสาวจรัสพร ทองคํา ตําแหน่ง ครู คศ.1

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตร์

3.2.5. นางสาวพีรชยา แท่งเหล็ก ตําแหน่ง ครู คศ.1

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย

3.2.6. นางสาวศิริญญา คําแพงศรี ตําแหน่ง ครู คศ.1

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาภาษาไทย

3.2.7 นางสาววิชาพร ประวงษ์ ตําแหน่ง ครูผู้ช่วย

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์ท่ัวไป

3.2.8. นางรุ้งนภา วอเตอร์ส ตําแหน่ง พนักงานราชการ

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาวิทยาศาสตร์

3.2.9 นายอภินันท์ เชื้อศิริ ตําแหน่ง ครูอัตราจ้าง

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาคณิตศาสตร์

3.2.10 นายสมศักดิ์ แสนโท ตําแหน่ง นักการภารโรง(ลูกจ้างช่ัวคราว)

จบการศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาศิลปกรรม

ภาพที่ 4 แผนผังผู้บริหาร ครูและบุคลากรในสถานศึกษา
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4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา

ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจํานวนห้องเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผู้สําเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้สําเร็จ

การศึกษา

ท่ี ระดับช้ัน
จํานวน

ห้องเรียน

จํานวน

นักเรียน
รวม

จํานวน

ผู้สําเร็จ

การศึกษา

ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษา
ชาย หญิง

1 อนุบาลปีท่ี 2 1 1 0 1 1 ร้อยละ 100

2 อนุบาลปีท่ี 3 1 2 6 8 8 ร้อยละ 100

3 ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 5 10 15 15 ร้อยละ 100

4 ประถมศึกษาปีท่ี 2 1 6 4 10 10 ร้อยละ 100

5 ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 3 6 9 9 ร้อยละ 100

6 ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 5 7 12 12 ร้อยละ 100

7 ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 5 6 11 11 ร้อยละ 100

8 ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 8 8 16 16 ร้อยละ 100

รวม 8 32 41 82 82 ร้อยละ 100

ค่าเฉล่ีย (ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา) ร้อยละ 100

ภาพที่ 5 แสดงข้อมูลผู้สําเร็จการศึกษาปีการศึกษา 2567
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5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม

ตารางท่ี 4 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จํานวนห้อง

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

5.1 ข้อมูลผู้เรียน 82

จํานวนเด็กปฐมวัย 9

จํานวนผู้เรียนประถมศึกษา 73

5.2 ข้อมูลบุคลากร 10

ผู้บริหารสถานศึกษา 1

ครูปฐมวัย 1

ครูประถมศึกษา 7

บุคลากรสนับสนุน 1

อื่นๆ โปรดระบุ....................................................................... -

5.3 จํานวนห้อง 8

ห้องเรียนปฐมวัย 1

ห้องเรียนประถมศึกษา 6

ห้องนาฏศิลป์ 1

ห้องพยาบาล

อื่นๆ โปรดระบุ..........................................................................

สถานศึกษาเป็นสถานศึกษาขนาดเล็กมีงบประมาณน้อยจึงมีห้องนาฏศิลป์ในการเรียนไม่มากเนื่องจากขาด

งบประมาณในการจัดซ้ืออุปกรณ์ ห้องเรียนท่ียังขาดอุปกรณ์มีดังนี้ ห้องนาฏศิลป์
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6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา

ตารางท่ี 5 แสดงข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจํานวน

ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

6.1 การศึกษาปฐมวัย

อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก 1 : 20

อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 20

จํานวนครูครบชั้น  ครบชั้น

 ไม่ครบชั้น

ในระดับชั้น..อ.2...

6.2 ระดับประถมศึกษา

อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 20

อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 20

จํานวนครู ครบชั้น

 ครบชั้น

ไม่ครบชั้น

.........................

6.3 ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา

อนุบาลปีท่ี 3 ร้อยละ 100

ประถมศึกษาปีท่ี 6 ร้อยละ 100

6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา (ต่อ)

ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจํานวน

ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

6.5 จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง

ในปีการศึกษา

201 วัน

การศึกษาปฐมวัย ( ครูต่อนักเรียน ) 1 : 20

ระดับประถมศึกษา ( ครูต่อนักเรียน ) 1 : 20
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นักเรียนทุกคนที่จบการศึกษาในสถานศึกษาร้อยละ 100 ไปเรียนต่อยังสถานศึกษาที่อยู่ในระดับสูงขึ้นหรือ

สถานศึกษาเดิมเพราะครูและบุคลากรทุกคนใส่ใจในการช่วยเหลือนักเรียนในเรื่องการศึกษาต่อเพราะเห็นความสําคัญใน

สถานศึกษามุ่งเน้นให้นักเรียนเห็นความสําคัญของการเรียนมาเป็นอันดับ 1

7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย

ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจําปีการศึกษา 2567

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา

ระดับช้ัน
จํานวน

เด็ก

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จําแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ด้าน เฉล่ีย

(4 ด้าน)ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ จํานวน ร้อยละ ร้อยละ

อนุบาล 2 1 1 100 1 100 1 100 1 100 100

อนุบาล 3 8 8 100 8 100 8 100 8 100 100

รวม 9 9 100 9 100 9 100 9 100 100

ภาพที่ 6 แผนภูมิแสดงพัฒนาการของเด็กท้ัง 4 ด้าน
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7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง

ตารางท่ี 8 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจํานวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไป จําแนกตามพัฒนาการ

ท้ัง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา (ปี 2565-2567)

ระดับช้ัน

ร้อยละของจํานวนเด็กท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ด้าน

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา

2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567 2565 2566 2567

อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

เฉลี่ย 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

ภาพที่ 7 แสดงแผนภูมิพัฒนาการของเด็ก พ.ศ. 2565-2567

ผลการประเมินมาตรฐานสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยระดับชาติ
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7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)

ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2567

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านอ่านออกเสียง ด้านอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยท้ัง 2 ด้าน

ระดับโรงเรียน 87.06 85.06 86.06

ระดับเขตพื้นท่ี 80.02 77.01 78.51

ระดับประเทศ 80.28 77.16 78.72
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ภาพที่ 8 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ปีการศึกษา 2567
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ภาพที่ 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) ย้อนหลัง 3 ปี 2565-2567



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

28

7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2567

ผลการประเมิน

คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ด้านคณิตศาสตร์

(Mathematics)

ด้านภาษาไทย

(Thai Language)

ค่าเฉลี่ย

ท้ัง 2 ด้าน

ระดับโรงเรียน 61.14 68.35 64.75

ระดับเขตพื้นท่ี 64.75 71.88 68.31

ระดับจังหวัด 61.56 68.21 64.89

ระดับศึกษาธิการจังหวัด 62.12 67.79 64.95

ระดับสังกัด 53.45 60.34 56.90

ระดับประเทศ 54.41 61.21 57.81
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ภาพท่ี 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ปี 2567
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ภาพท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) ย้อนหลัง 3 ปี 2565-2567

(National Test : NT) ปีการศึกษา 2567
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7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6ประจําปี

การศึกษา 2567

ตารางท่ี 11 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

ประจําปีการศึกษา 2567

ระดับ/รายวิชา
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน

คะแนนเฉล่ีย
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 43.15 22.91 37.29 21.09 31.11

คะแนนเฉล่ียระดับสังกัด 52.76 27.38 41.64 29.82 37.9

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 54.20 29.21 42.87 33.49 39.94

ภาพที่ 12 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

ประจําปีการศึกษา 2567
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7.5.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา)

ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567

สาระการเรียนรู้

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

จํานวน

นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป
จํานวน

นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป
จํานวน

นักเรียน

เกรด 3 ข้ึนไป

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

1. คณิตศาสตร์ 75 53 70.67 79 50 63.29 73 53 72.60

2. วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 75 47 62.67 79 46 58.23 73 52 71.23

3. ภาษาไทย 75 50 66.67 79 47 59.49 73 54 73.97

4. สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 75 57 76 79 63 79.75 73 61 83.56

5. ภาษาต่างประเทศ 75 56 74.67 79 65 82.27 73 59 80.82

6. ศิลปะ 75 70 93.33 79 71 89.87 73 70 95.89

7. สุขศึกษาและพลศึกษา 75 66 88 79 69 87.34 73 65 89.04

8. การงานอาชีพและเทคโนโลยี 75 69 92 79 66 83.54 73 65 89.04

รวม 600 468 624 632 477 603.78 584 479 656.15

ค่าเฉล่ียร้อยละ 75 58.5 78.00 79 59.63 75.47 73 59.87 82.02

ภาพท่ี 13 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ตารางท่ี 12 แสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (เกรด 3 ข้ึนไป) ( 8 กลุ่มสาระฯ 3 ปีการศึกษา)ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

33

7.5.3 ผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา)

ระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2567

ตารางท่ี 13 แสดงข้อมูลผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

สมรรถนะสําคัญของผู้เรียน

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ปีการศึกษา 2567

จํานวน

นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป
จํานวน

นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป
จํานวน

นักเรียน

ระดับดีข้ึนไป

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

คน
ร้อยละ

1. ความสามารถในการสื่อสาร 75 75 100 79 79 100 73 73 100

2. ความสามารถในการคิด 75 75 100 79 79 100 73 73 100

3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 75 75 100 79 79 100 73 73 100

4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 75 75 100 79 79 100 73 73 100

5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 75 75 100 79 79 100 73 73 100

รวม 375 375 500 395 395 100 365 365 100

ค่าเฉล่ียร้อยละ 75 75 100 79 79 100 73 73 100

สถานศึกษามุ่งเน้นให้ความสําคัญในการปลูกฝึกสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ดังนั้นผู้เรียนจึงมสีมรรถนะ

สําคัญ 5 ด้านของผู้เรียนร้อยละ 100

ภาพท่ี 14 แผนภูมิแสดงผลการประเมินสมรรถนะสําคัญ 5 ด้านของผู้เรียน ระดับดีข้ึนไป (3 ปีการศึกษา) ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567
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7.5.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ (3 ปีการศึกษา)ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

ตารางท่ี 14 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567

สาระการเรียนรู้
จํานวน

นักเรียน

ปีการศึกษา 2565

จํานวน

นักเรียน

ปีการศึกษา 2566

จํานวน

นักเรียน

ปีการศึกษา 2567

ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน ผ่าน ไม่ผ่าน

คน
ร้อย

ละ
คน

ร้อย

ละ
คน

ร้อย

ละ
คน

ร้อย

ละ
คน

ร้อย

ละ
คน ร้อยละ

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

2. ซ่ือสัตย์สุจริต 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

3. มีวินัย 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

4. ใฝ่เรียนรู้ 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

5. อยู่อย่างพอเพียง 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

6. มุ่งมั่นในการทํางาน 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

7. รักความเป็นไทย 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

8. มีจิตสาธารณะ 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

รวม 600 600 800 - - 632 632 800 - - 584 584 800 - -

ค่าเฉล่ียร้อยละ 75 75 100 - - 79 79 100 - - 73 73 100 - -

สถานศึกษามุ่งเน้นให้ความสําคัญในการปลูกฝึกคุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการของผู้เรียน ดังนั้นผู้เรียนจึงมี

คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการ คิดเป็นร้อยละ 100

ภาพท่ี 15 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ระหว่างปีการศึกษา 2565-2567
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8. โครงสร้างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน

8.1 ระดับปฐมวัย

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ดําเนินการจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักการ จุดหมายที่กําหนด จึงได้กําหนด

โครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ดังนี้

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

ช่วงอายุ 4-6 ปี

ประสบการณ์สําคัญ สาระการเรียนรู้

 ด้านร่างกาย เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก

 ด้านอารมณ์ จิตใจ เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลสถานที่แวดล้อมเด็ก

 ด้านสังคม ธรรมชาติรอบตัว

 ด้านสติปัญญา สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก

หลักสูตรการจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านซําภูทอง เป็นการจัดประสบการณ์เรียนรู้ แบบ

บูรณาการ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ตามแนวธรรมธรรมชาติ ท้ังในและนอกห้องเรียน ซึ่งได้จัดเน้ือหาออกเป็นหน่วย

ย่อยดังนี้

หน่วยการเรียนการสอน ทางโรงเรียนจัดหน่วยการเรียนการสอน โดยเน้นมวลประสบการณ์เรียงลําดับเนื้อหา

จากส่ิงท่ีอยู่ใกล้ตัว จัดกิจกรรมให้เหมาะสมกับวัย และความสนใจของผู้เรียน ดังนี้

ท่ี สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้

1 สาระที่ 1 เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก

เรื่อง ปฐมนิเทศ

เรื่อง โรงเรียนของเรา

เรื่อง ตัวเราแข็งแรง

เรื่อง หนูทําได้

เรื่อง ครอบครัวมีสุข

2 สาระที่ 2เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลสถานที่แวดล้อมเด็ก

เรื่อง อาหารดีมีประโยชน์

เรื่อง วันเฉลิม

เรื่อง วันแม่

เรื่อง ชุมชนของเรา

เรื่อง ลอยกระทง
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เรื่อง ค่านิยมไทย

เรื่อง วันชาติ

เรื่อง วันข้ึนปีใหม่

เรื่อง วันเด็ก วันครู

3
สาระที่ 3 เรื่องธรรมชาติรอบตัว

เรื่อง ฝน

เรื่อง ข้าว

เรื่อง ต้นไม้ท่ีรัก

เรื่อง หินดินทราย

เรื่อง สัตว์น่ารัก

เรื่อง ฤดูหนาว

เรื่อง ฤดูร้อน

ท่ี สาระการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้

4
สาระที่ 4 สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก

เรื่อง ปลอดภัยไว้ก่อน

เรื่อง รักเมืองไทย

เรื่อง ของเล่นของใช้

เรื่อง รู้รอบปลอดภัย

เรื่อง กลางวันกลางคืน

เรื่อง เศรษฐกิจพอเพียง

เรื่อง เทคโนโลยีและการสื่อสาร

เรื่อง สนุกกับตัวเลข

เรื่อง ขนาดรูปร่างรูปทรง

เรื่อง โลกสวยด้วยสีสัน

เรื่อง แรงและพลังงานในชีวิตประจําวัน

เรื่อง เสียงรอบตัว

เรื่อง รักการอ่าน

เรื่อง ปริมาตรและน้ําหนัก



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

37

8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา

กลุ่มสาระการเรียนรู้

/กิจกรรม

เวลาเรียน

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6

 กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160

คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 80 80 80

สังคมศึกษา ฯ 40 40 40 80 80 80

ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40

ภาษาต่างประเทศ 160 80 160 80 80 80

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 800 800 800

 รายวิชาเพิ่มเติม

ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร - - - - - -

การป้องกันการทุจริต 40 40 40 40 40 40

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี

(วิทยาการคํานวณ)

- - - 40 40 40

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 40 40 40 80 80 80

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120

1. แนะแนว 40 40 40 40 40 40

2. ชุมนุม 40 40 40 40 40 40

3. ลูกเสือ – เนตรนารี 30 30 30 30 30 30

4. กิจกรรมเพื่อสังคม

และสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1000 ช่ัวโมง/ปี 1000 ช่ัวโมง/ปี
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โครงสร้างเวลาเรียน

หลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 2567 ระดับประถมศึกษา กําหนดโครงสร้างเวลาเพ่ือพัฒนา

สมรรถนะของผู้เรียนในช่วงช้ันที่ 1 (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3) ตามจุดเน้นการจัดการศึกษา “เพื่อเป็นฐานเครื่องมือการ

เรียนรู้และสร้างสุขภาวะของผู้เรียน” ดังนี้

กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม

เวลาเรียน

ช่วงชั้นที่ 1 (ป.1-3)

เวลาเรียน

รายกลุ่มสาระ

การเรียนรู้

เวลาเรียนบูรณาการ

ข้ามกลุ่มสาระการ

เรียนรู้

เวลาเรียน

รวม

 กลุ่มสาระการเรียนรู้

- ภาษาไทย

- คณิตศาสตร์

- ภาษาอังกฤษ

15 – 20 

15 – 20 

15 – 20 

45 – 55 

- ศิลปะ

- สุขศึกษาและพลศึกษา

- สังคมศึกษา

- วิทยาศาสตร์และระบบธรรมชาติ

ไม่เกิน 10  25 – 45  35 – 45 

 กิจกรรมเพิ่มเติมตามจุดเน้นและบริบทของ

สถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

(กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และ

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์หรือใช้

เสริมเวลาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีต้องการเน้น)

10  10 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไม่เกิน 1,000 ช่ัวโมง/ปี



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

39

และกําหนดโครงสร้างเวลาเพื่อพัฒนาสมรรถนะของผู้เรียนในช่วงชั้นท่ี 2 (ชั้นประถมศึกษาปีที่ 4-6) ตามจุดเน้นการ

จัดการศึกษา “เพื่อเป็นขยายโลกทัศน์ของตนเองออกสู่ชุมชนและสังคม สิ่งแวดล้อม และพัฒนาทางการคิดจากการเรียนรู้

สิ่งท่ีเป็นรูปธรรมสู่นามธรรม” ดังนี้

กลุ่มสาระการเรียนรู/้กิจกรรม

เวลาเรียน

ช่วงชั้นที่ 1 (ป.1-3)

เวลาเรียน

รายกลุ่มสาระ

การเรียนรู้

เวลาเรียนบูรณาการ

ข้ามกลุ่มสาระการ

เรียนรู้

เวลาเรียน

รวม

 กลุ่มสาระการเรียนรู้

- ภาษาไทย

- คณิตศาสตร์

- ภาษาอังกฤษ

11 – 15 

12 – 15 

12 – 15 

45 – 55 

- ศิลปะ

- สุขศึกษาและพลศึกษา

- สังคมศึกษา

- วิทยาศาสตร์และระบบธรรมชาติ

- เทคโนโลยีดิจิทัล

- การจัดการในครัวเรือนและการ

ประกอบการ

ไม่เกิน 20 

25 – 45  35 – 45 

 กิจกรรมเพิ่มเติมตามจุดเน้นและบริบทของ

สถานศึกษา กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

(กิจกรรมแนะแนว กิจกรรมนักเรียน และ

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์หรือใช้

เสริมเวลาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ท่ีต้องการเน้น)

10 – 15  10 -15 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไม่เกิน 1,000 ช่ัวโมง/ปี
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่

โรงเรียนบ้านซําภูทอง จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง มีการจัด

สภาพแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน ท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการ เรียนรู้ท้ังแบบ

รายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ท่ีหลากหลายที่ได้จากธรรมชาติ หรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้

เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการ สืบเสาะหาความรู้ จากโครงการส่งเสริม

ให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ส่งผลให้โรงเรียนบ้านซําภูทอง

มีการจัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา

10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน

จํานวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศึกษา 2567

แหล่ง/ช้ัน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

ห้องสมุด 15 10 9 12 11 16

แปลงเกษตร 15 10 9 12 11 16

10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก

จํานวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน ปีการศึกษา 2567

แหล่ง/ช้ัน ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

อุทยานแห่งชาติภูผาม่าน 15 10 9 12 11 16

น้ําตกตาดทิดมี (ต.วังสวาบ) 15 10 9 12 11 16

อ่างเก็บน้ําห้วยม่วง 15 10 9 12 11 16

วัดถํ้าภูตาหลอ (ต.วังสวาบ) 15 10 9 12 11 16

ศูนย์เรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียง อบต.ห้วยม่วง 15 10 9 12 11 16

น้ําผุดตาดเต่า 15 10 9 12 11 16

หน่วยพิทักษ์ฯภม.ต.(ซําภูทอง) 15 10 9 12 11 16

น้ําตกตาดใหญ่ ภูผาม่าน 15 10 9 12 11 16

ถํ้าค้างคาว 15 10 9 12 11 16

11. ข้อมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง

ปีการศึกษา 2567 นี้ โรงเรียนบ้านซําภูทองได้รับการสนับสนุนจากหน่วยงานต่างๆและผู้ใหญ่ใจดีมาบริจาค

สิ่งของ ของเล่น อุปกรณ์การเรียน เลี้ยงอาหาร และขนมให้นักเรียนตลอดปีการศึกษา
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ผลการประกันคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุด (ปี พ.ศ. 2566)

การศึกษาปฐมวัย

ช่ือมาตรฐาน
ผลการประกันคุณภาพ

ภายนอก
ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการ
ประกันคุณภาพภายนอก

ผลการนําข้อเสนอแนะไป
ใช้ในการพัฒนา

มาตรฐานที่ 1
คุณภาพของเด็ก

-เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด
ดี (5ข้อ)
1. มีการระบุเป้าหมาย
คุณภาพของเด็กปฐมวัย
2. มีการระบุวิธีพัฒนาคุณภาพ
ของเด็กปฐมวัยอย่างเป็น
ระบบตามเป้าหมายการ
พัฒนาเด็กปฐมวัย
3. มีพัฒนาการสมวัยตาม
เป้าหมายการพัฒนาเด็ก
ปฐมวัย
4. มีการนําผลประเมิน
คุณภาพของเด็กปฐมวัยมา
พัฒนาเด็กปฐมวัยให้มีการ
พัฒนาการสมวัย
5. มีการนําเสนอผลการ
ประเมินคุณภาพของเด็ก
ปฐมวัยต่อผู้ที่เก่ียวข้อง

สถานศึกษาควรระบุข้อมูล
รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง
ต่อไปให้มีความชัดเจน โดยระบุ
เอกสารหลักฐาน การดําเนิน
การวางแผนพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาเพื่อการประกัน
คุณภาพภายใน โดยระบุ
มาตรฐานของสถานศึกษา
และกําหนดค่าเป้าหมายในการ
พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย ควร
กําหนดเป้าหมายให้ครอบคลุม
ทั้งเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ
โดยระบุเป็นตัวเลข คา่ร้อยละ
ตาราง กราฟ หรือความเรียง
เช่น เด็กร้อยละ ๘๐ มี
พัฒนาการด้านรา่งกาย
และมีสุขนิสัยท่ีดีสมวัย ระดับ
คุณภาพ ยอดเยี่ยม ควรระบุ
วิธีการพัฒนาคุณภาพเด็ก
ปฐมวัยให้หลากหลายโดยระบุ
เป็น โครงการ หรือกิจกรรม ใน
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา
ประจําปี เช่น โครงการพัฒนา
คุณภาพเด็กปฐมวัยแบบ
มอนเทสเซอร่ี กิจกรรมเล่น
กลางแจ้ง เล่นตามมุม เป็นต้น
ควรระบุผลที่เกิดจากการ
พัฒนาเด็กปฐมวัยเทียบกับค่า
เป้าหมายที่กําหนดไว้ เช่น เด็ก
ปฐมวัยมีพัฒนาการด้าน
ร่างกายตามเกณฑ์ ร้อยละ
๙๖.๘๑ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม
บรรลุตามค่าเปา้หมายที่ต้ังไว้
ร้อยละ ๘๐ เป็นต้น และ
สถานศึกษาควรระบุการนําผล

จัดทําโครงการส่งเสริม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
ระดับปฐมวัย
กิจกรรมหนูน้อยรักการ
อ่าน กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย แบบ
บันทึกการแปรงฟันแบบ
บันทึกการดื่มนมแบบ
บันทึกน้ําหนักส่วนสูง
ข้อมูลนักเรียนรายบุคคล
สมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก
ระดับปฐมวัย (อบ.) ตาราง
กิจกรรมประจําวัน
ข้อตกลงของห้องเรียน
แบบบันทึกพฤติกรรมเด็ก
เป็นต้น ส่งเสริมพัฒนาการ
เด็กท้ัง4 ด้าน ดังนี้
-เด็กมีสุขภาพร่างกายที่
สมบูรณ์ แข็งแรงตามวัย
-เด็กมีอารมณ์ที่แจ่มใส
และแสดงออกทางอารมณ์
ได้เหมาะสมกับวัย
-เด็กสามารถช่วยเหลือ
ตนเองได้และเป็นสมาชิกท่ี
ดีของสังคม
-เด็กมีทักษะการคิด
พื้นฐานและทักษะในการ
แสวงหาความรู้ได้ด้วย
ตนเอง
-โรงเรียนผ่านการประเมิน
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
และมีการพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง และ ส่งเสริมให้
เด็กมีทักษะกระบวนการ
คิดวิเคราะห์ เช่น การทํา
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จากการประเมินมาพัฒนาเด็ก
ปฐมวัยให้มีพัฒนาการสมวัย ใน
ดา้นที่ยังไม่บรรลุตามค่า
เป้าหมายนํามาพิจารณา
วางแผนปรับปรุงพัฒนา ส่วนใน
ดา้นที่บรรลุตามค่าเปา้หมาย
แล้วนํามาพิจารณากําหนด
มาตรการหรือแผนรักษาระดับ
คุณภาพให้คงไว้หรือพัฒนาให้
สูงยิ่ง ๆ ขึ้นไป ควรระบุการ
นําเสนอผลการประเมินอย่าง
ต่อเน่ืองสม่ําเสมอต่อผู้ที่
เกี่ยวข้อง เช่น การไลฟ์ สดบน
เฟซบุ๊กกิจกรรมและผลงานของ
เด็ก หรือ จัดทําวีดีโอกิจกรรม
และผลงานเด็กลงยูทูป เป็นต้น

โครงงาน ส่งเสริมและ
พัฒนาครูให้มีการจัดทํา
แผนการจัด ประสบการณ์
การเรียนรู้ ท่ีเน้นทักษะ
การคิด

กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

มาตรฐานที่ 2
กระบวนการ
บริหารและการ
จัดการ

-เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด ดี
(5ข้อ)
1. มีการวางแผนการ
ดําเนินการในแต่ละปี
การศึกษา
2. มีการนําแผนการ
ดําเนินการไปใช้ดําเนินการ
3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์
ของการดําเนินการตามแผน
4. มีการนําผลการประเมินไป
ใช้ในการปรับปรุงแก้ไขในปี
การศึกษาต่อไป
5. มีการนําเสนอผลการบริ
หารจัดการของสถานศึกษาให้
ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียได้รับทราบ

สถานศึกษาควรระบุข้อมูล
รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง
ต่อไปให้มีความชัดเจน โดยระบุ
เอกสารหลักฐาน
การบริหารจัดการแบบมีส่วน
ร่วมของสถานศึกษา ควรมีการ
วางแผนในการเก็บรวบรวม
ข้อมูล ข้อเสนอแนะ
ข้อคิดเห็น จากคณะครู
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น
พื้นฐาน ผู้ปกครองเด็ก ผู้มีส่วน
ได้เสีย ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องใน
การจัดการศึกษาในระดับ
ปฐมวัย เช่น การประชุม การ
ตอบแบบสอบถามของฝ่าย
จัดการการศึกษาระดับปฐมวัย
เพื่อระดมความคิดเห็น
ข้อเสนอแนะ สภาพปัญหา
จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนา หรือ
ข้อมูลจากการประเมินภายใน
ของสถานศึกษานํามาวิเคราะห์
สภาพปัญหา ความต้องการของ
การดําเนินงานของสถานศึกษา
เพื่อนามาประกอบ

มี ห ลั ก สู ต ร ค ร อบคลุ ม
พัฒน า ก า รทั้ ง 4 ด้ า น
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่ น โดย ปรับป รุ ง
หลักสูตรสถานศึกษาระดับ
ปฐมวัย ให้สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย
พุทธศักราช 2560 และ
สอดคล้องกับบริบทของ
ท้องถิ่น เช่น การจัดทํา
ห ลั ก สู ต ร ส ถ า นศึ ก ษ า
ปฐมวัย ออกแบบการจัด
ประสบการณ์ที่ เ ต รียม
ความพร้อมตอบสนอง
ความต้องการและความ
แตกต่างของเด็ก
ปรับปรุงแผนงาน/
โครงการให้เหมาะสมกับ
สภาพบริบทและความ
ต้องการของเด็กปฐมวัย
ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
เข้าร่วมการอบรม
แลกเปล่ียนเรียนรู้ และ
ศึกษาดูงาน สนับสนุนการ
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การพิจารณาในการจัดทํา
มาตรฐานการศึกษาระดับ
ปฐมวัย การจัดทําแผนพัฒนา
คุณภาพการศึกษาในการ
พัฒนาการศึกษาระดับปฐมวัย
เพื่อให้ครูได้มีการจัดทํา
แผนการจัดประสบการณ์ท่ี
หลากหลายในการพัฒนาการ
เรียนรู้ของเด็ก สถานศึกษา
ควรระบุการวางแผน ส่งเสริม
สนับสนุนให้คณะครูได้รับการ
พัฒนา อบรม พัฒนาตนเอง ใน
การจัดทําแผนการจัด
ประสบการณ์ จัดทําส่ืออุปกรณ์
ในการจัดประสบการณ์ของเด็ก
สถานศึกษาควรระบุการแต่งต้ัง
คณะกรรมการวัดผล
ประเมินผลของการดําเนินงาน
เพื่อนําข้อมูลมาปรับปรุง แก้ไข
ในปีการศึกษาต่อไปตลอดจน
สนับสนุนให้จัดทําแบบอย่างที่ดี
ในสถานศึกษาเพื่อส่งเสริมการ
เรียนรู้ กระตุ้นให้เด็กอยาก
เรียนรู้จากการจัด
ประสบการณ์ของครูและเป็น
แบบอย่างที่ดีของสถานศึกษา
ในระดับเครือข่าย หน่วยงาน
ต้นสังกัดและนําเสนอผล
การดําเนินงานของสถานศึกษา
ต่อคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครองเด็ก
ชุมชนตามช่องทางต่าง ๆ

ใช้นวัตกรรม เทคโนโลยี
และแนวทางใหม่ ๆ ท่ี
เหมาะสมกับการเรียนรู้
ของเด็กปฐมวัย โดยมี
จุดเด่น ดังนี้ ผู้บริหาร
เข้าใจปรัชญาและหลักการ
จัดการศึกษาปฐมวัย
มีวิสัยทัศน์ มีภาวะผู้นํา
และความคิดริเริ่มที่

เน้นการพัฒนาเด็กปฐมวัย
ท้ัง 4 ด้าน
ผู้บริหารส่งเสริมและ
พัฒนาศักยภาพบุคลากร
ให้มีประสิทธิภาพ ให้
คําแนะนํา ทางวิชาการ
และเอาใจใส่การจัดการ
ศึกษาปฐมวัย เด็ก
ผู้ปกครอง และชุมชน
พึงพอใจผลการบริหาร
จัดการ การศึกษาระดับ
ปฐมวัย

หลักสูตรปฐมวัย 2567

เกียรติบัตรเข้าร่วมอบรม

มาตรฐานที่ 3
การจัด
ประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็น
สําคัญ

-เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด ดี
(5ข้อ)
1. ครูมีการวางแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้รายปี
ครบทุกหน่วยการเรียนรู้ ทุก
ชั้นปี
2. ครูทุกคนมีการนําเสนอ

สถานศึกษาควรระบุข้อมูล
รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง
ต่อไปให้มีความชัดเจน โดยระบุ
เอกสารหลักฐานในประเด็น
การจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริม
ให้เด็กมีพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน
สมวัย โดยระบุวิธี การวางแผน

จัดทําแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้
สื่อการสอน ชิ้นงานของ
เด็กข้อมูลนักเรียน
รายบุคคล และ
สถานศึกษาได้ดําเนินการ
วางแผนการจัด
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แผนการจัดประสบการณ์การ
เรียนรู้ไปใช้ในการจัด
ประสบการณ์โดยการใช้ส่ือ
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการ
เรียนรู้
3. มีการตรวจสอบและ
ประเมินมาพัฒนา
ประสบการณ์อย่างเป็นระบบ
4. มีการนําผลการประเมินมา
พัฒนาการจัดประสบการณ์
ของครูอย่างเป็นระบบ
5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ
พัฒนาปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์

การจัดประสบการณ์ของครูทุก
คน ที่ครอบคลุมตลอดทั้ง
ปีการศึกษา ทุกหน่วยการ
เรียนรู้ ทุกช้ันปี ควบคู่กับการ
ใช้สื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยี
ที่ทันสมัย เหมาะสมกับวัยของ
ผู้เรียน ควรระบุวิธีการท่ีครูนํา
แผนการจัดประสบการณ์
ไปใช้ จริงในชั้นเรียน เช่น การ
จัดทําแผนการจัดประสบการณ์
แบบบูรณาการท่ียึดเด็กเป็น
สําคัญด้วยการเรียนผ่าน
การเล่น ตอบสนองต่อการ
เรียนรู้ของเด็ก เด็กได้ลงมือ
ปฏิบัติจริง ฝึกการวางแผน ฝึก
กระบวนการคิด การแก้ปัญหา
ตามสถานการณ์ท่ีเหมาะสมกับ
ช่วงวัย โดยใช้กิจกรรมหลักทั้ง
๖ กิจกรรม และสอดแทรก
นวัตกรรมทางการศึกษา
ปฐมวัยด้วยกิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ระบุการ
บันทึกผลหลังการจัด
ประสบการณ์เสร็จส้ินเพื่อนํา
ผลมาปรับปรุงและพัฒนา
ในครั้งต่อไป เป็นต้น ควรมีการ
ระบุถึงกระบวนการนิเทศช้ัน
เรียนอย่างเป็นระบบและ
ต่อเน่ือง เช่น การนิเทศภายใน
ของสถานศึกษา การเย่ียมช้ัน
เรียนของเพ่ือนครู การสังเกต
ช้ันเรียนของหัวหน้าสายชั้น
การนิเทศ กํากับ ติดตามการ
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ของ
ครูโดยผู้บริหารและหัวหน้างาน
วิชาการ เป็นต้น มีการ
ประเมินผลและให้ข้อมูล
ป้อนกลับเพื่อนําไปใช้ในการ
วางแผนปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดประสบการณ์

ประสบการณ์ที่เน้นเด็ก
เป็นสําคัญอย่างเป็นระบบ
โดยยึดหลักพัฒนาการเด็ก
และบริบทของท้องถิ่นเป็น
แนวทางหลัก ดังนี้
ศึกษาและวิเคราะห์ข้อมูล
ด้านพัฒนาการ
ความสามารถ ความสนใจ
และความต้องการจําเป็น
ของเด็กแต่ละคน สํารวจ
บริบทครอบครัว ชุมชน
และวัฒนธรรมท้องถิ่นเพ่ือ
ใช้เป็นข้อมูลในการ
ออกแบบกิจกรรมท่ี
เหมาะสม วางแผนหน่วย
การเรียนรู้ตามความสนใจ
และบริบทของเด็ก
กําหนดกิจกรรมหลัก
กิจกรรมเสริม และ
กิจกรรมเคล่ือนไหวอย่างมี
จุดมุ่งหมายออกแบบการ
จัดประสบการณ์แบบ
บูรณาการ เน้นการเรียนรู้
แบบลงมือปฏิบัติ (Active
Learning) วางแผนการ
จัดเตรียมส่ือ อุปกรณ์ และ
มุมกิจกรรมให้เหมาะสม
กับช่วงวัย วางแผนจัด
สิ่งแวดล้อมท่ีปลอดภัย
เปิดโอกาสให้เด็กเลือก
และมีอิสระในการเรียนรู้
ครูปฐมวัยร่วมวางแผน
อย่างมีระบบ โดยอิง
หลักการเรียนรู้ของเด็ก
ปฐมวัย เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองและชุมชนร่วม
เสนอความคิดเห็น เพื่อ
เชื่อมโยงประสบการณ์จาก
บ้านและโรงเรียน โดยมี
จุดเด่น ดังนี้ ครูเข้าใจ
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ในปีการศึกษาถัดไป และควร
ระบุวิธีการแลกเปล่ียนเรียนรู้
ของครูในรูปแบบของชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
(PLC) อย่างชัดเจนระหว่างครู
และผู้เกี่ยวข้องเพื่อนําไปสู่การ
พัฒนาการจัดประสบการณ์ของ
ครูที่มีประสิทธิภาพ

ปรัชญา หลักการ และ
ธรรมชาติของการจัด
การศึกษาปฐมวัยและ
สามารถนํามาประยุกต์ใช้
ในการจัดประสบการณ์
สามารถจัดทําแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัยและสามารถจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ี
หลากหลาย สอดคล้องกับ
ความแตกต่างระหว่าง
บุคคล ครูบริหารจัดการ
ชั้นเรียนท่ีสร้างวินัยเชิง
บวก ใช้สื่อ เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมและสอดคล้อง
กับ พัฒนาการของเด็ก ครู
จัดสิ่งแวดล้อมให้เกิดการ
เรียนรู้ได้ตลอดเวลา มี
ปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็กและ
ผู้ปกครอง และจุดควร
พัฒนา ดังนี้ การส่งเสริม
ให้ครูได้เข้ารับการพัฒนา
ด้านการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้และการผลิตสื่อ
ท่ีหลากหลาย เพื่อนําไปสู่
การพัฒนาเด็กอย่างรอบ
ด้าน

กิจกรรมในชั้นเรียน

แผนการจัดประสบการณ์
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การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

ช่ือมาตรฐาน
ผลการประกันคุณภาพ

ภายนอก

ข้อเสนอแนะท่ีได้รับจากการ

ประกันคุณภาพภายนอก

ผลการนําข้อเสนอแนะ

ไปใช้ในการพัฒนา

มาตรฐานที่ 1

คุณภาพของผู้เรียน

-เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด

ดี (5ข้อ)

1. มีการระบุเป้าหมาย

คุณภาพของผู้เรียน

2. มีการระบุวิธีพัฒนา

คุณภาพของผู้เรียนอย่าง

เป็นระบบตามเป้าหมาย

การพัฒนาผู้เรียน

3. มีผลสัมฤทธ์ิของผู้เรียน

ตามเป้าหมายการพัฒนา

ผู้เรียน

4. มีการนําผลประเมิน

คุณภาพของผู้เรียนมา

พัฒนาผู้เรียนด้าน

ผลสัมฤทธิ์ท่ีสูงขึ้น

5. มีการนําเสนอผล

ประเมินคุณภาพของผู้เรียน

ต่อผู้ท่ีเก่ียวข้อง

-สถานศึกษาควรระบุข้อมูล

รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง

ต่อไปให้มีความชัดเจน โดย

ระบุถึงเอกสารหลักฐาน การมี

มาตรฐานของสถานศึกษา

แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา

และคา่เป้าหมายของ

สถานศึกษาเพื่อการประกัน

คุณภาพภายใน เป็นกรอบ

แนวทางและระดับความ

ต้องการพัฒนาคุณภาพของ

สถานศึกษา ควรกําหนดค่า

เปา้หมาย ให้ครบถ้วนทั้งเชิง

ปริมาณ และเชิงคุณภาพ เช่น

กําหนดค่าเปา้หมายคุณภาพ

ผู้เรียนด้านการอา่น เขียน

ส่ือสาร และ คิดคํานวณ

จํานวนผู้เรียนมีผลการประเมิน

ผ่านเกณฑ์ที่สถานศึกษา

กําหนด ร้อยละ 95 ระดับ

ยอดเยี่ยม เป็นต้น

สถานศึกษาควรระบุวิธีการ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้

ครอบคลุมมาตรฐานและ

ตัวช้ีวัดให้ชัดเจน เช่น ดําเนิน

โครงการ ตามแผนพัฒนา

-สถานศึกษาจัดทํา

ประกาศค่าเป้าหมายท้ัง

ระดับปฐมวัยและ

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

-มีการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาเพื่อ

ประกันคุณภาพภายในที่

ระบุข้อมูลต่างๆทั้งข้อมูล

เชิงคุณภาพและข้อมูลเชิง

ปริมาณและนําข้อมูล

ต่างๆมาปรับปรุงพัฒนา

สถานศึกษาอยู่เสมอ

- สถานศึกษาจัดทํา

แผนปฏิบัติประจําปี

การศึกษา
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คุณภาพการศึกษาประจําปี

ดังนี้ โครงการรักการอา่น

มัคคุเทศก์น้อย คิดเลขเร็ว

เขียนตามคําบอก เป็นต้น

สถานศึกษาควรระบุผลสัมฤทธิ์

ของผู้เรียนให้ชัดเจนยิ่งขึ้นและ

นํามาเปรียบเทียบกับค่า

เปา้หมาย เพื่อทราบ ผลการ

บรรลุผลตามค่าเป้าหมาย เช่น

จํานวนผู้เรียนผ่านเกณฑ์การ

อา่น ร้อยละ 97 บรรลุและสูง

กว่าคา่เป้าหมายที่ต้ังไว้ ร้อยละ

95เป็นต้น สถานศึกษาควรระบุ

การนําผลการประเมินท่ีได้ไป

ใช้เป็นข้อมูลสารสนเทศ

ในการวางแผนพัฒนาหรือ

รักษาระดับคุณภาพไว้ใน

ขั้นตอนการจัดทําแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษาในปีต่อไป

เช่น นําผลการประเมินด้าน

การอ่านของผู้เรียนมาจัดทํา

โครงการเพิ่มดังน้ี โครงการ

พัฒนาทักษะการส่ือสารสู่

การเป็นมัคคุเทศก์น้อยมือ

อาชีพ กิจกรรมพัฒนาทักษะ

การพูดในที่ชุมชน เป็นต้น

สถานศึกษาควรระบุเพิ่มเติม

การนําเสนอผลการประเมินต่อ

ผู้ที่เกี่ยวข้องให้ครอบคลุมและ
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ทันสมัยขึ้น เช่น จัดทําวีดีโอลง

ยูทูปเกี่ยวกับกิจกรรม

และผลงานของผู้เรียนอย่าง

สม่ําเสมอ หรือจัดรายการไลฟ์

สดในเฟซบุ๊กกิจกรรมท่ีผู้เรียน

กําลังทําอยู่ เป็นต้น

มาตรฐานที่ 2

กระบวนการบริหาร

และการจัดการ

- เป็นไปตามเกณฑ์ท่ี

กําหนด ดี(5ข้อ)

1. มีการวางแผนการ

ดําเนินการในแต่ละปี

การศึกษา

2. มีการนําแผนการ

ดําเนินการไปใช้ดําเนินการ

3. มีการประเมินผลสัมฤทธิ์

ของการดําเนินการตาม

แผน

4. มีการนําผลการประเมิน

ไปใช้ในการปรับปรุงแก้ไข

ในปีการศึกษาต่อไป

5. มีการนําเสนอผลการ

บริหารจัดการของ

สถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้

ส่วนเสียได้รับทราบ

- สถานศึกษาควรระบุข้อมูล

รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง

ต่อไปให้มีความชัดเจน โดย

ระบุเอกสารหลักฐาน

ประเด็นการบริหารจัดการแบบ

มีส่วนร่วม การวิเคราะห์สภาพ

ปัญหาจากผลจากการจัด

การศึกษาที่ผ่านมาจาก

ข้อมูลสารสนเทศจากผลการ

ประเมินคุณภาพภายใน

สถานศึกษา โครงการนิเทศ

ภายในสถานศึกษาเพื่อ

ยกระดับ คุณภาพการศึกษา

จากผลการดําเนินการตาม

โครงการด้วยระบบบริหารและ

การจัดการโดยใช้การประชุม

ระดม สมอง รับฟัง

ข้อเสนอแนะ ข้อคิดเห็น

จุดเด่น จุดท่ีควรพัฒนาจาก

ฝ่ายต่างๆเพ่ือให้มีส่วนร่วมใน

การปรับแผนพัฒนา คุณภาพ

การศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจําปี ให้สอดคล้องกับ

-สถานศึกษาแต่งตั้ง

คณะกรรมการนิเทศ

ภายในสถานศึกษาและ

ดําเนินการนิเทศภายใน

สถานศึกษาตลอดปี

การศึกษาอย่างน้อยปี

การศึกษาละ 2 ครั้ง

-สถานศึกษาได้จัดการ

ประชุมผู้ปกครอง

คณะกรรมการ

สถานศึกษาข้ันพื้นฐาน

และให้ความร่วมมือ

ช่วยเหลือในกิจกรรม

ต่างๆของทุกภาคส่วนเข้า

ร่วมงานประเพณี การ

กีฬา หรืองานชุมชนอยู่

เสมอ

- สถานศึกษามีการออก

เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกปี

การศึกษา

-มีรถรับ-ส่งนักเรียนเพ่ือ

อํานวยความสะดวกแก่

นักเรียน

-มีการเปิดรับฟังปัญหา
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ผลการจัดการศึกษา ความ

ต้องการของผู้เรียน ชุมชน

ท้องถ่ินให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานหลักสูตรสถานศึกษา

การเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

เพื่อให้ผู้เรียนใฝ่รู้ใฝ่เรียน ควร

ระบุ การกํากับติดตาม

ประเมินผลการบริหารจัดการ

อย่างมีระบบ เพื่อให้เป็นข้อมูล

ที่เช่ือถือได้ในการปรับปรุง

พัฒนา ต่อไปสถานศึกษา

ควรระบุการแต่งต้ัง

คณะกรรมการประเมินผล

ติดตามการดําเนินงานตาม

โครงการ โดยระบุ

วิธีการและรูปแบบการ

ประเมินผลอย่างชัดเจน เพื่อ

นําประเมินมาปรับปรุงแก้ไขใน

ปีการศึกษาต่อไปและนําเสนอ

ผลการดําเนินงานต่อ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้น

พื้นฐาน ผู้ปกครอง ผู้เกี่ยวข้อง

พร้อมทั้งประชาสัมพันธ์ตาม

ช่องทางต่าง ๆ เช่น วารสาร

โรงเรียนแผ่นพับ กลุ่มไลน์

ผู้ปกครอง เป็นต้น

และข้อเสนอแนะจาก

ชุมชนอยู่เสมอเพื่อนํา

พัฒนาการเรียนการสอน

และสร้างบรรยากาศให้

น่าอยู่น่าเรียน

-จัดทํากลุ่มไลน์ผู้ปกครอง

หรือช่องทางการติดต่อ

สอบถาม ประชาสัมพันธ์

ให้ผู้ปกครองได้รู้เกี่ยวกับ

พฤติกรรมหรืองานเด็ก

นักเรียน

-ครูประจําชั้นมีเบอร์

โทรศัพท์มือถือของ

ผู้ปกครองนักเรียนทุกคน

เพื่อสะดวกในการ

ติดต่อสื่อสาร

มาตรฐานที่ 3

กระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเน้น

-เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกําหนด

ดี(5ข้อ)

1. ครูมีการวางแผนการจัด

-สถานศึกษาควรระบุข้อมูล

รายละเอียดลงใน SAR คร้ัง

ต่อไปให้มีความชัดเจน โดย

- ครูทกคนจัดทําสื่อ

นวัตกรรมการเรียนรู้ท่ี

หลากหลายและนํา
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ผูเ้รียนเป็นสําคัญ ประสบการณ์การเรียนรู้

รายปีครบทุกหน่วยการ

เรียนรู้ ทุกช้ันปี

2. ครูทุกคนมีการนําเสนอ

แผนการจัดประสบการณ์

การเรียนรู้ไปใช้ในการจัด

ประสบการณ์โดยการใช้ส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศและ

แหล่งการเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อ

การเรียนรู้

3. มีการตรวจสอบและ

ประเมินมาพัฒนา

ประสบการณ์อย่างเป็น

ระบบ

4. มีการนําผลการประเมิน

มาพัฒนาการจัด

ประสบการณ์ของครูอย่าง

เป็นระบบ

5. มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้

และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อ

พัฒนาปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์

ระบุเอกสารหลักฐาน

ในประเด็นการจัดการเรียนรู้ท่ี

มุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี

ความสามารถในการอ่าน เขียน

ส่ือสาร และคิดคํานวณ

โดยระบุวิธีการวางแผนการ

จัดการเรียนรู้ของครูทุก

รายวิชา ทุกช้ันปี การจัดทํา

แผนการจัดการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

การจัดการเรียนการสอนที่เน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญด้วยวิธีการ

และกิจกรรมที่หลากหลาย

ควรระบุวิธีการพัฒนาผู้เรียน

ดา้นการอา่น การเขียน การ

ส่ือสาร และการคิดคํานวณที่

สถานศึกษาดําเนินการ เช่น

การส่งเสริมให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม

ในกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการ

อา่น กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

ดา้นการอา่นการเขียน

กิจกรรมส่ือสารภาษาไทย

ภาษาอังกฤษวันละประโยค

กิจกรรมคิดเลขเร็ววันละข้อ

เป็นต้น เพื่อพัฒนําให้ผู้เรียน

ทุกระดับช้ันมีความสามารถ

ในการอา่นออก เขียนได้ อ่าน

คล่อง เขียนคล่อง ส่ือสารได้

และคิดเลขเป็น ตามจุดเน้น

เทคโนโลยีมาใช้กับผู้เรียน

และสร้างบรรยากาศ

ภายในห้องเรียนให้น่าอยู่

น่าเรียนเพื่อส่งผลต่อการ

เรียนรู้ของนักเรียนทุกคน

- สถานศึกษาจัดทําแบบ

รายงานสรุปโครงการ

ห้องเรียนคุณภาพและครู

ทุกคนได้รับรางวัล

ห้องเรียนคุณภาพ

-ครูทุกคนจัดทําแผนการ

สอนรายปีและคลิปวิดีโอ

การสอนทุกระดับชั้น

-มีการประชุม PLC เพื่อ

ช่วยกันปรับเปลี่ยนวิธีการ

สอนที่หลากหลายและ

ทันสมัยมากขึ้น

-สถานศึกษามีการ

ประกาศเกียรติคุณบุคคล

หรือนักเรียนท่ีมีผลการ

เรียนท่ีได้รับการยอมรับ

ผ่านเฟสบุ๊คของโรงเรียน
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ของสถานศึกษาระบุการนําส่ือ

นวัตกรรม และเทคโนโลยีท่ี

ทันสมัยมาใช้ในการจัดการ

เรียนการสอนได้อย่าง

เหมาะสม ควรระบุวิธี

การตรวจสอบและประเมินผล

การจัดการเรียนการสอนของ

ครูอยา่งเป็นระบบและต่อเน่ือง

แล้วสรุปผลการประเมินหรือ

ข้อค้นพบและปัญหาตา่ง ๆ

ที่เกิดขึ้นเพื่อนํามาใช้เป็นข้อมูล

ในการวางแผนปรับปรุง หรือ

พัฒนา การจัดการเรียนการ

สอนให้มีประสิทธิภาพย่ิงขึ้นใน

ปีการศึกษาต่อไป และระบุวิธี

ดําเนินการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ของครูในสถานศึกษา

ผ่านกิจกรรมชุมชนแห่งการ

เรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)

พร้อมทั้งสรุปรายงานผลการ

ดําเนินงานให้ผู้ท่ีเก่ียวข้อง

ทราบอยา่งต่อเน่ืองผ่าน

ช่องทางต่าง ๆ ตามความ

เหมาะสม
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ส่วนท่ี 3

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self-Assessment Report: SAR) ของโรงเรียนบ้านซําภูทองสังกัด

สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ปีการศึกษา 2567 ในระดับปฐมวัย มีรายละเอียดดังนี้

3.1. ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

ค่าเป้าหมายตามประกาศของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

ตารางท่ี 14 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

สถานศึกษาจัดการศึกษาเป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน ซ่ึงมีการบูรณาการทั้ง 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรม

เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเสรี และกิจกรรมเกม

การศึกษา เพื่อพัฒนาทักษะท้ัง 4 ด้านให้เหมาะสมกับวัย อีกท้ังยังมีการเสริม กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และ

โครงงานฐานวิจัยในระดับดี เพื่ อเสริมสร้างทักษะทางสติปัญญา และฝึก ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ เช่น การตั้งคําถาม

การสังเกต การทดลอง การตอบคําถาม เป็นต้น และยังเป็น การฝึกความกล้าแสดงออกให้กับนักเรียนในการนําเสนอ

ผลงานของตนเอง ซ่ึงกิจกรรมต่างๆ ก็ได้จัดให้มีความ สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน ซ่ึงมีการ

จัดทํารูปเล่มตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ค่าเป้าหมาย

1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเย่ียม

2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเย่ียม

3) มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเย่ียม

4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ยอดเย่ียม
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1.1.ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม

1.2 กระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็ก

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม ผลที่เกิดข้ึน แหล่งข้อมูล

1) เด็กมีพัฒนาการด้าน

ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย

ท่ีดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได้

- กิจกรรมนมโรงเรียน
- กิจกรรมหนูน้อย
ยิ้มสวยฟันสดใส
- กิจกรรมออกกําลังกาย
วันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมพัฒนา
ศักยภาพด้านกีฬา กรีฑา
(ทดสอบสมรรถภาพทาง
กาย)

- เด็กปฐมวัยมีร่างกาย
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี
และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้
- พัฒนาการทางร่างกาย
กล้ามเนื้อมัดใหญ่และมัด
เล็กที่แข็งแรง สามารถ
เคลื่อนไหวร่างกายได้
คล่องแคล่ว มีการทรงตัวท่ีดี
-ตาและมือสามารถใช้
งานประสานสัมพันธ์กัน
ได้ดีหยิบจับได้อย่าง
คล่องแคล่ว

- แบบบันทึกการดื่มนม
- แบบบันทึกพัฒนาการ
- แบบบันทึกน้ําหนัก-
ส่วนสูง
- แบบบันทึกการทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย

2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์

จิตใจ ควบคุม และ

แสดงออกทางอารมณ์ได้

- กิจกรรมออกกําลังกาย
วันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ
- กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
- กิจกรรมพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
- กิจกรรมผลิตสื่อและมุม
ประสบการณ์
- กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน

- เด็กปฐมวัยมีความร่า
เริงแจ่มใส มีความม่ันใจ
และกล้าแสดงออก มี
ความช่ืนชมศิลปะ ดนตรี
และการเคล่ือนไหว และ
สามารถควบคุมอารมณ์
ตนเองได้เหมาะสมกับวัย

- แบบบันทึกพัฒนาการ
- แบบสังเกต
- แบบบันทึกพฤติกรรม
- รายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม

3) มีพัฒนาการด้านสังคม

ช่วยเหลือตนเอง และเป็น

สมาชิกที่ดีของสังคม

- กิจกรรมออกกําลังกาย
วันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ
- กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
- กิจกรรมพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย

- เด็กปฐมวัยมีความ
รับผิดชอบ เชื่อฟังคําส่ัง
สอนของพ่อแม่ ครู มีความ
ซ่ือสัตย์และทํางาน
ร่วมกับผู้อื่นได้
- ประพฤติปฏิบัติตาม
วัฒนธรรมศาสนาได้
เหมาะสมกับวัย
- ทํางานที่ได้รับ มอบหมาย

- แบบบันทึกพัฒนาการ
- แบบสังเกต
- แบบบันทึกพฤติกรรม
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- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
- กิจกรรมผลิตสื่อและมุม
ประสบการณ์
- กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน

ได้สําเร็จ และ มีการจัดเก็บ
ของเล่นเข้าท่ีเรียบร้อยเม่ือ
เล่นเสร็จ

4) มีพัฒนาการด้าน

สติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะ

การคิดพื้นฐานและแสวงหา

ความรู้ได้

- กิจกรรมออกกําลังกาย
วันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมแข่งขันทักษะ
วิชาการ
- กิจกรรมบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย
- กิจกรรมพัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย
- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
- กิจกรรมผลิตสื่อและมุม
ประสบการณ์
- กิจกรรมระบบดูแล
ช่วยเหลือนักเรียน

- เด็กปฐมวัยมี พัฒนาการ
ด้านสติปัญญา สามารถ
สื่อสารได้ มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้เหมาะสมกับวัย
- มีความสนใจเรียนรู้สิ่ง
รอบตัว รู้จักซักถามใน
สิ่งท่ีอยากรู้ และรักการ
เรียนรู้
- มีความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ท่ีเกิด
จากประสบการณ์
- มีทักษะทางภาษาท่ี
เหมาะสมกับวัยมี
กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร์และ
คณิตศาสตร์ มีจินตนาการ
และความคิดสร้างสรรค์

- แบบบันทึกพัฒนาการ
- แบบสังเกต
- แบบบันทึกพฤติกรรม
- รายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม

1.3 จุดเด่น และจุดที่ควรพัฒนา

ประเด็นพิจารณา จุดเด่น/เป็นไปตามเป้าหมาย จุดท่ีควรพัฒนา

1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย
แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้

เด็กปฐมวัยมีร่างกายแข็งแรง มีน้ําหนัก
ส่วนสูงตามเกณฑ์ และสามารถดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้

สุขนิสัยท่ีดี เช่น การแปรงฟัน
ความสะอาด
ของเสื้อผ้าเครื่องแต่งกาย
การใช้ห้องน้ําห้องส้วม

2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ
ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้

การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย

3) มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสังคม
ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม

การเรียนรู้การทํางานร่วมกับผู้อื่น

4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสาร
ได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหา
ความรู้ได้

เด็กปฐมวัยมีพัฒนาการด้านสติปัญญา
สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานท่ี
เหมาะสมกับวัย

การคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการ
คิดเช่ือมโยง ครูต้องจัดหากิจกรรม
ทางการคิดมาจัดประสบการณ์ให้เด็ก
เพ่ิมมากข้ึนและสมํ่าเสมอ
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1.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม

1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและ
ดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

- กิจกรรมนมโรงเรียน
- กิจกรรม “ฟันสวย ยิ้มสดใส”
- กิจกรรมออกกําลังกายวันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา กรีฑา(ทดสอบ
สมรรถภาพทางกาย)
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออก
ทางอารมณ์ได้

- กิจกรรม “ฟันสวย ยิ้มสดใส”
- กิจกรรมออกกําลังกายวันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

3) มีพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิก
ท่ีดีของสังคม

- กิจกรรม “ฟันสวย ยิ้มสดใส”
- กิจกรรมออกกําลังกายวันละนิดจิตแจ่มใส
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญาสื่อสารได้มีทักษะการคิด
พื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย
- กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน
- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

บทสรุป

คุณภาพเด็กของโรงเรียนบ้านซําภูทอง ด้านร่างกาย อารมณ์-จิตใจ สังคม และสติปัญญา เป็นไปตามค่าเป้าหมาย
ท่ีสถานศึกษากําหนด ท้ังนี้เนื่องจากมีการจัดประสบการณ์โดยบูรณาการให้เข้ากับ 6 กิจกรรมหลัก โดยมีกิจกรรมเพื่อ
พัฒนาด้านคุณภาพเด็ก ได้แก่

- กิจกรรมโครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ระดับปฐมวัย

- กิจกรรมแข่งขันทักษะวิชาการ

- กิจกรรมการบริการอนามัยโรงเรียน

- กิจกรรมนมโรงเรียน

- กิจกรรม “ยิ้มสวย ฟันสดใส”

- กิจกรรมออกกําลังกายวันละนิด จิตแจ่มใส

- กิจกรรมวันสําคัญ สร้างสรรค์คุณธรรม

- กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
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- กิจกรรมพัฒนาศักยภาพด้านกีฬา กรีฑา(ทดสอบสมรรถภาพทางกาย)

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมหนูน้อยรักการอ่าน

- กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

- กิจกรรมพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ค่าเป้าหมายของสถานศึกษาตามประกาศของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

การบริหารและการจัดการ เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

สถานศึกษามีการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและหลักสูตรแกนกลาง

เพื่อใช้ในการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้และสามารถนํามาจัดการเรียนการสอนภายใน ห้องเรียนให้เกิดประสิทธิภาพ

สูงสุดแก่ผู้เรียน และมีกระบวนการบริหารและการจัดการ ด้วยวิธีการท่ี หลากหลายรูปแบบ โดยมีการจัดการระบบและ

แต่งตั้ง การบริหารแต่ละฝ่ายที่ชัดเจน และสนับสนุน ติดตาม และประเมินผลการบริหารงานของแต่ละฝ่ายอย่างเป็น

ระบบ เพื่อให้การบริหารจัดการท่ีมีคุณภาพต่อไป

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ค่าเป้าหมาย

2.1) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน ยอดเย่ียม

2.2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ยอดเย่ียม

2.3) ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเย่ียม

2.4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเย่ียม

2.5) ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์
สําหรับครู, นักเรียน

ยอดเย่ียม

2.6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเย่ียม
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2.1 ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม

2.2 กระบวนการพัฒนาด้านการบริหารและการจัดการ

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม ผลที่เกิดข้ึน แหล่งข้อมูล
1) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ี
ครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔
ด้าน สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น

-โครงการปรับปรุงและ
พัฒนาหลักสูตร

จัดทําพัฒนา/ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย
โรงเรียนบ้านซําภูทอง

2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ัน
เรียน

โครงการพัฒนาครูและ
บุคลากรทางการศึกษา

จัดครูเข้าอบรม/สัมนา/และ
ประชุม PLC

ภาพเกียรติบัตร
รายงานสรุปผลการประชุม/
โครงการ/กิจกรรม

3) ส่งเสริมให้ครูมีความ
เช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์

โครงการนิเทศภายใน นิเทศติดตามรายงานผลการ
ปฏิบัติงาน

-แบบนิเทศติดตาม
-รายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ
- ภาพกิจกรรม

4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือ
เพื่อการเรียนรู้ อย่าง
ปลอดภัย และเพียงพอ

กิจกรรมการผลิตสื่อและมุม
ประสบการณ์

พัฒนาแหล่งเรียนรู้
เพื่อการจัดกิจกรรม
สําหรับเด็กปฐมวัย

- รายงานผลการใช้สื่อ/
แหล่งการเรียนรู้ท้ังในและ
นอกห้องเรียน
-สื่อวิดีโอการสอน

5) ให้บริการส่ือ เทคโนโลยี
สารสนเทศและส่ือการเรียนรู้
เพื่อสนับสนุน การจัด
ประสบการณ์สําหรับครู,
นักเรียน

กิจกรรมการผลิตสื่อและมุม
ประสบการณ์

พัฒนาแหล่งเรียนรู้
เพื่อการจัดกิจกรรม
สําหรับเด็กปฐมวัย

- รายงานผลการใช้สื่อ/
แหล่งการเรียนรู้ท้ังในและ
นอกห้องเรียน
-สื่อวิดีโอการสอน

6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ี
เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุก
ฝ่ายมีส่วนร่วม

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง
- กิจกรรมประชุม
คณะกรรมการสถานศึกษา

มีการจัดประชุมผู้ปกครอง
ทุกภาคเรียนและกรรมการ
สถานศึกษาทุกเดือน
เพื่อร่วมหารือ และหา
แนวทางในการจัด
การศึกษาร่วมกัน

-รายงานผลการประชุม
ผู้ปกครองและ
คณะกรรมการสถานศึกษา
-ภาพกิจกรรม
-รายงานผลการดําเนินงาน
โครงการ/กิจกรรม
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2.3 จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา

ประเด็นพิจารณา จุดเด่น/เป็นไปตามเป้าหมาย จุดท่ีควรพัฒนา

1) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบท
ของท้องถิ่น

- มีการประเมินการใช้หลักสูตร เพื่อ ส่งเสริม

พัฒนาการของผู้เรียน และจัดทําและปรับปรุง

หลักสูตรให้สอดคล้องกับมาตรฐานระดับ

ปฐมวัย

- เปิดโอกาสให้
ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วม
ในกาเสนอความคิดเห็น
ในการจัด
การศึกษาเพื่อพัฒนา
ผู้เรียน
- สร้างเครือข่ายความ
ร่วมมือของผู้ มีส่วน
เกี่ยวข้องในการจัดการ
ศึกษาของโรงเรียน
ให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบต่อ
ผล การจัดการศึกษา
และการขับเคลื่อน
คุณภาพการจดั
การศึกษา

2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน - ครูผู้สอนตรงวิชาเอก และมีความถนัด

ทางด้านการศึกษาปฐมวัย

3) ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์

- มีการพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความ

ต้องการและจัดให้มีการเรียนรู้ทางวิชาชีพ

4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้
อย่างปลอดภัย และเพียงพอ

- จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนให้มี

ความเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน โดยจัดเป็นมุม

ประสบการณ์อย่างน้อย 5 มุม เพื่อเป็นการ

ส่งเสริมพัฒนาการของผู้เรียน

5) ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
ส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัด
ประสบการณ์สําหรับครู, นักเรียน

- มีบริการสื่อและเทคโนโลยีสารสนเทศ

สนับสนุนให้ครูเข้ารับการอบรม และมี

เทคนิคการจัดประสบการณ์เรียนรู้ใหม่ๆ

อย่างต่อเนื่อง

6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

- มีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจ

ของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนบริหารงานด้วย

หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม โดยแบ่งความ

รับผิดชอบออกเป็น 4 ฝ่าย
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2.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม

1) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน
สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน

-โครงการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน โครงการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษา

3) ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โครงการนิเทศภายใน

4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย
และเพียงพอ

กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

5) ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อ
สนับสนุน การจัดประสบการณ์สําหรับครู, นักเรียน

กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วม

- กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง

- กิจกรรมประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา

บทสรุป

กระบวนการพัฒนา

สถานศึกษาได้ดําเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา และผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษา ข้อมูล

สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และ จัดกิจกรรม

ระดมความคิดเห็น ร่วมกันกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ และกลยุทธ์ ในการจัดการศึกษา ของสถานศึกษาเพื่อ

พัฒนาคุณภาพผู้เรียน ปรับแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา และแผนปฏิบัติการประจําปีให้ สอดคล้องกับสภาพปัญหา

ความต้องการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของสถานศึกษา รวมท้ังให้สอดคล้องกับนโยบาย ปฏิรูปการศึกษาของประเทศ จัดสรร

งบประมาณ ทรัพยากรต่าง ๆ และมอบหมายงานให้แก่ ผู้รับผิดชอบได้ ดําเนินงานพัฒนางานตามแผนปฏิบัติการประจําปี

ให้บรรลุเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ มีการนิเทศ ติดตามและประเมินผลการดําเนินงานโครงการและกิจกรรมต่าง ๆ และ

สรุปผลการดําเนินงานอย่างต่อเนื่อง โดยใช้รูปแบบการบริหารจัดการแบบมีส่วนร่วม
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ผลการพัฒนา

ในการดําเนินการ เพื่อพัฒนาการบริหารและการจัดการของสถานศึกษา โดยการดําเนินงาน พัฒนา วิชาการท่ี

เน้นคุณภาพเด็กรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย ส่งเสริมครูและบุคลากรให้มี ความเช่ียวชาญทาง

วิชาชีพ ความรู้ความสามารถในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย โดยใช้ส่ือและ นวัตกรรมตามท่ีมีอยู่ในท้องถ่ิน

และพัฒนาขึ้นอย่างต่อเนื่อง ส่งเสริมการทําวิจัยรายบุคคลเพ่ือพัฒนาการจัด การศึกษา ส่งเสริมพัฒนาครูให้มีความรู้

ความสามารถในเรื่องผลิตสื่อ จัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อฝึกให้ เด็กรู้จักคิดวิเคราะห์และรู้จักเสาะแสวงหาความรู้

ด้วยตนเอง ท้ังจากแหล่งเรียนรู้ภายในและ ภายนอกห้องเรียน ท้ังท่ีเป็นเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ภายนอกจากภูมิ

ปัญญาท้องถ่ิน จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังสถานศึกษา

จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ทั้งภายในภายนอกห้องเรียน และพัฒนาแหล่งเรียนรู้

ภายในสถานศึกษาให้ทันสมัยมากยิ่งข้ึน

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

ค่าเป้าหมายของสถานศึกษาตามประกาศของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ เป็นไปตามเป้าหมายที่ตั้งไว้

สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมตามตารางกิจกรรมประจําวัน ซ่ึงมีการบูรณาการทั้ง 6 กิจกรรม ได้แก่ กิจกรรม

เคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมเสริมประสบการณ์ กิจกรรมสร้างสรรค์ กิจกรรมกลางแจ้ง กิจกรรมเสรี และกิจกรรมเกม

การศึกษา เพื่อพัฒนาทักษะท้ัง 4 ด้านให้เหมาะสมกับวัย อีกท้ังยังมีการเสริม กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และ

โครงงานฐานวิจัยในระดับชั้นปฐมวัย เพื่อเสริมสร้างทักษะทางสติปัญญาและฝึกทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ เช่น การตั้ง

คําถาม การสังเกต การทดลอง การตอบคําถาม เป็นต้น และยัง เป็นการฝึกความกล้าแสดงออกให้กับนักเรียนในการ

นําเสนอผลงานของตนเอง ซ่ึงกิจกรรมต่างๆ ก็ได้จัดให้มี ความสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยของโรงเรียน ซ่ึง

มีการจัดทํารูปเล่มตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ ค่าเป้าหมาย

3.1) จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ ยอดเย่ียม

3.2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเย่ียม

3.3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเย่ียม

3.4) ประเมินพัฒนาการเด็กทุกคนตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

ยอดเย่ียม
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3.1 ระดับคุณภาพ: ยอดเย่ียม

3.2 กระบวนการพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม ผลที่เกิดข้ึน แหล่งข้อมูล

3.1) จัดประสบการณ์ที่

ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้านอย่าง

สมดุล เต็มศักยภาพ

- โครงการพัฒนาระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน

-กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมโครงการส่งเสริม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ระดับ

ปฐมวัย

- กิจกรรมการผลิตสื่อและ

มุมประสบการณ์

ครูมีการศึกษาเด็กเป็น

รายบุคคลเพ่ือ

จัดทําแผนการจัด

ประสบการณ์ให้

สอดคล้องกับคุณลักษณะ

อันพึงประสงค์

ของหลักสูตรเพื่อนําไป

พัฒนาเด็กให้

ครอบคลุมท้ัง 4 ด้านโดย

ใช้แบบฝึกการ

เรียนรู้จากหน่วยการเรียน

ท่ีกําหนดข้ึน จัด

กิจกรรมท่ีเน้นให้นักเรียน

ได้ปฏิบัติจริง

ผ่านการทดลองเพ่ือให้

ค้นพบคําตอบที่

ตนเองสงสัยหรืออยากรู้

-รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม

3.2) สร้างโอกาสให้เด็ก

ได้รับประสบการณ์ตรง

เล่น และปฏิบัติอย่างมี

ความสุข

- โครงการพัฒนาระบบ

ดูแลช่วยเหลือนักเรียน

-กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมโครงการส่งเสริม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน

ระดับปฐมวัย

- กิจกรรมการผลิตสื่อและ

มุมประสบการณ์

ครูจัดประสบการณ์ท่ี

เชื่อมโยงกับประสบการณ์

เดิมให้เด็กมีโอกาสเลือก

ทํากิจกรรมอย่างอิสระ

ตามความต้องการ

ความสนใจ ความสามารถ

ตอบสนองต่อวิธีการ

เรียนรู้ของเด็กเปน็

รายบุคคลหลากหลาย

รูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ท่ี

-รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม
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หลากหลาย เด็กได้เลือก

เล่น เรียนรู้ ลงมือกระทํา

และสร้างองค์ความรู้ด้วย

ตนเอง สร้างโอกาสให้เด็ก

ได้รับประสบการณ์ตรง

เล่นและปฏิบัติอย่างมี

ความสุข

3.3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือ

ต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับ

วัย

-โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

-โครงการห้องเรียนคุณภาพ

-กิจกรรมผลิตสื่อและมุม

ประสบการณ์

-จัดพื้นท่ีในห้องเรียนมี

ความสะอาดอากาศ

ถ่ายเทได้สะดวก มีแสง

สว่างเพียงพอ โดย

จัดมุมประสบการณ์ไว้

รอบข้างของ

ห้องเรียนเพ่ือจัดพื้นท่ีตรง

กลางห้อง

สําหรับทํากิจกรรมอื่น มี

ป้ายนิเทศหน้า

ห้องเรียนทุกห้องเพื่อจัด

แสดงชิ้นงานหรือ

ผลงานเด็ก ครูใช้สื่อ

เทคโนโลยีเพ่ือช่วยใน

การสอนคือคอมพิวเตอร์

และโทรทัศน์ไว้

ประจําทุกห้องเรียน

-ภาพถ่าย

-รายงานผลการดําเนินงาน

โครงการ/กิจกรรม

-ผลงานนักเรียน

4) ประเมินพัฒนาการเด็น

ทุกคนตามสภาพจริงและ

นําผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และ

พัฒนาเด็ก

-กิจกรรมประเมินพัฒนาการเด็ก

ปฐมวัย

-ครูประเมินพัฒนาการ

เด็กจากกิจกรรมตั้งแต่เริ่ม

เข้าโรงเรียนในตอนเช้ามี

การตรวจสุขภาพเด็กทุก

คน พูดคุยสอบถาม

สัมภาษณ์เก่ียวกับตัวเด็ก

- ผลการประเมินพัฒนาการ

เด็กท้ัง 4 ด้าน
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และสังเกต อารมณ์ จิตใจ

การแสดงออกของเด็กว่า

เป็นอย่างไรและจดบันทึก

ในแบบสังเกตพฤติกรรม

นักเรียนเป็นรายบุคคล

3.3 จุดเด่นและจุดท่ีควรพัฒนา

ประเด็นพิจารณา จุดเด่น/เป็นไปตามเป้าหมาย จุดท่ีควรพัฒนา

3.1) จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้

เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล

เต็มศักยภาพ

- มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

- จัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติให้

ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อ

นําไปสู่การเรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงและคงทน

- ประสานความร่วมมือกับ

ผู้ปกครอง ให้มีส่วนร่วมในการจัด

ประสบการณ์ให้มากข้ึน

3.2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ

อย่างมีความสุข

- มีการสร้างโอกาสให้กับเด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง

- มีการจัดบริหารชั้นเรียนเชิงบวกเพ่ือให้

เด็กรักการเรียนรู้เล่นร่วมกัน

- จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กได้

เรียนรู้ร่วมกัน

3.3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการ

เรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย

- มีการจัดบรรยากาศท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้

- มีการตกแต่งห้องเรียนให้น่าสนใจ

- มีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัด

ประสบการณ์การเรียนการสอน

-ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย

- จัดอุปกรณ์ส่ือการเรียนการสอน

ท่ีหลากหลาย

- พัฒนาปรับปรุงเครื่องเล่นสนาม

และระบบ สาธารณูปโภค

3.4) ประเมินพัฒนาการเด็กทุกคน

ตามสภาพจริงและนําผลการ

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง

การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

- ประเมินพัฒนาการเด็กทุกคนตาม
สภาพ จริงอย่างหลากหลาย เช่น การ
สังเกต การสอบถาม การสํารวจและการ
วิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็กโดยให้
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมและนําผลการประเมิน
พัฒนาการ เด็กไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

- ปรับปรุงรูปแบบการประเมินให้

สอดคล้องกับสภาพจริงของเด็ก
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3.4 แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม

1) จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน

อย่างสมดุล เต็มศักยภาพ

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

-กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมโครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

- กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

- กิจกรรมโครงงานหนูน้อยรักการอ่าน

2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และ

ปฏิบัติอย่างมีความสุข

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

- กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมโครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

- กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมกับวัย

-โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

-โครงการห้องเรียนคุณภาพ

-กิจกรรมผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

5) ประเมินพัฒนาการเด็กทุกคนตามสภาพจริงและนํา

ผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

- กิจกรรมโครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย

บทสรุป

กระบวนการพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญของโรงเรียนบ้านซําภูทองเป็นไปตามค่าเป้าหมายท่ี

สถานศึกษากําหนด ท้ังนี้เนื่องจากมีการจัดประสบการณ์โดยบูรณาการให้เข้ากับ 6 กิจกรรมหลัก โดยมีโครงการ/กิจกรรม

เพื่อพัฒนาด้านการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ ได้แก่

- โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

- กิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย

- กิจกรรมโครงงานหนูน้อยรักการอ่าน

- กิจกรรมการผลิตสื่อและมุมประสบการณ์

- กิจกรรมทัศนศึกษาก่อนประถมศึกษา

- โครงการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านระดับปฐมวัย
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2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน

2.1 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ดีเลิศ

ผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ

1.1 จุดเน้น คือ สถานศึกษามุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคํานวณ

การคิดวิเคราะห์ มีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา ความสามาถในการใช้นวัตกรรม

ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อนําไปสู่การมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงข้ึน และการมีนําความรู้

ความสามารถเหล่านี้ไปปรับใช้ในชีวิตประจําวันเพื่อจะได้อยู่ในสังคมอย่างมีความสุข

1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

ด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปล่ียน

ความคิดเห็น และแก้ปัญหา

ดีเลิศ

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ดีเลิศ

1.1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเย่ียม

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถ่ินและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

1.2.3 การยอมรับท่ีจะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม
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1.3 วิธีการดําเนินงาน

สถานศึกษามีกระบวนการพัฒนาผู้เรียนด้วยวิธีการที่หลากหลาย ครูจัดการเรียนรู้ให้เป็นไปตามศักยภาพ

ของผู้เรียน และเป็นไปตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรมีการออกแบบการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับผู้เรียน โดย

มีการจัดการเรียนรู้ท้ังรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบัติจริง แบบร่วมมือกันเรียนรู้ แบบใช้กระบวนการคิด แบบ

ใช้กระบวนการแก้ปัญหาเป็นหลัก และเน้นเรื่องการอ่านออกของผู้เรียนเป็นเรื่องสําคัญที่สุดโดยมุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนทุกคน

อ่านออกเขียนได้ต้ังแต่ระดับช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ขึ้นไป พัฒนาครูทุกคนให้มีความสามารถในการนําเทคนิควิธีการสอน

ให้ตรงตามศักยภาพของผู้เรียน ใช้ส่ือเทคโนโลยีในการจัดการเรียนการสอนมีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบค้นข้อมูล ได้แก่

มุมห้องสมุดในห้องเรียน ครูทุกสายชั้นร่วมกันกําหนดแผนการจัดการเรียนการรู้ การวัดและประเมินผลแบบบูรณาการ

ครูเน้นพัฒนาทักษะการคิดของผู้เรียน

นอกจากนี้ สถานศึกษาได้ดําเนินการเพื่อพัฒนาทักษะชีวิตของผู้เรียน เพ่ือให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข

เน้นพัฒนาด้านคุณธรรม จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน มีระบบการแนะแนวและการดูแลสุขภาวะจิต นําภูมิ

ปัญญาท้องถิ่นมาร่วมกันวางแผนการจัดการเรียนการสอน และมีการเปิดโลกกว้าง การเข้าไปศึกษากับภูมิปัญญาท้องถิ่น

ในชุมชนรอบๆสถานศึกษา และเพิ่มเวลาเรียนเร่ืองอาชีพ เช่น การทําไม้กวาดดอกหญ้า การทําหน่อไม้ดองใส่ถุงซึ่งเป็น

การถนอมอาหารของชุมชน เป็นต้น ซึ่งทักษะวิชาชีพเหล่าน้ีนักเรียนสามารถนําไปต่อยอดในการประกอบอาชีพได้จริง

และการเรียนรู้แบบน้ียังส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสํานึกรักบ้านเกิดความภาคภูมิใจในภูมิปัญญาท้องถิ่น เกิดความรัก

ความสามัคคี ช่วยเหลือเก้ือกูลกันเป็นการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมเกิดกับตัวผู้เรียนอีกด้วย

1.4 ผลการดําเนินงาน

ในด้านผลการประเมินสัมฤทธ์ิทางวิชาการ ผู้เรียนสามารถอ่านออกและเขียนคล่องตามมาตรฐานการ

อ่านในแต่ละระดับช้ัน สามารถสื่อเขียนสื่อสารได้ดี รู้จักการวางแผนสามารถทํางานร่วมกับผู้อื่นได้ดีตามหลัก

ประชาธิปไตย กล้าแสดงออก และแสดงความคิดเห็นหรือวิพากษ์ได้อย่างสร้างสรรค์ สืบค้นข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จาก

สื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง รวมทั้งสามารถวิเคราะห์ จําแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดี สําคัญ จําเป็นรวมท้ังรู้เท่าทันสื่อและ

สังคมท่ีเปลี่ยนไปอย่างรวดเร็ว ผู้เรียนตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติดต่างๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาด

และมีประโยชน์ รักการออกกําลังกาย นักเรียนสามารถเล่นกีฬาได้อย่างน้อยคนละประเภท ยอมรับในกติกาของกลุ่ม ของ

สถานศึกษาของสังคม มีทัศนคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริตรวมถึงความเข้าใจเรื่องความแตกต่างระหว่างบุคคลและระหว่างวัย

ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษ์จากการประเมินต่างๆ ดังนี้

1.ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษา

2. ร้อยละของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีขึ้นไป

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567

3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในระดับที่ดีขึ้น ระดับช้ันประถมศึกษาปี

ท่ี 1 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567
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4. จํานวนของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะท่ีสําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้น

พื้นฐานพุทธศักราช 2551 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 ในระดับดีขึ้นไป

5.จํานวนนักเรียนที่มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นํา มีจิตอาสา และอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

6.ผลงานดีเด่น รางวัล/เกียรติบัตร ท่ีได้รับจากสถาบันอื่น

1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

1.5.1 จุดเด่น

นักเรียนสามารถอ่านและเขียน คิดคํานวณ รวมท้ังเขียนเพื่อการสื่อสารได้ทุกคน สามารถใช้

เทคโนโลยีในการแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง มีการพัฒนาความสามารถด้านการวิเคราะห์ สังเคราะห์อย่างมีวิจารญาณ

มีความคิดสร้างสรรค์ มีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเองและพัฒนาอย่างต่อเนื่องมีคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม

ที่พึงประสงค์ มีสุขนิสัย สุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี มีจิตสาธารณะ มีสุนทรียภาพและลักษณะด้านศิลปะ ดนตรี และ

กีฬา มีทักษะในการทํางาน รักการทํางาน สามารถทํางานร่วมกับผู้อ่ืนได้และมีเจตคติท่ีดีต่ออาชีพสุจริต มีความสามารถ

ในการเรียนรู้อย่างมีความสุข ผลการอ่าน คิดวิเคราะห์ ผลการสอบผ่านเกณฑ์มาตรฐาน ส่งผลให้สัมฤทธ์ิทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษาของนักเรียนอยู่ในระดับดีเลิศ

1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

นักเรียนต้องพัฒนาในเรื่องการคิดวิเคราะห์และการคิดอย่างมีวิจารญาณ การอภิปราย นําเสนอ

แลกเปล่ียนเรียนรู้อย่างมีเหตุมีผล และต้องพัฒนาทักษะการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม เพื่อให้มีความรู้

และทักษะที่จําเป็นตามหลักสูตร เพื่อพัฒนาให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ส่งเสริมให้มี

อุปกรณ์ด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ ห้องสมุดเพื่อการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รัก

การเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ที่ดี

1.5.3 ข้อเสนอแนะ

เน่ืองจากผู้ปกครองส่วนใหญ่ต้องไปทํางานรับจ้างและทําไร่ ทํานาไม่มีเวลาในการดูแลนักเรียน

นักเรียนส่วนใหญ่จึงต้องอยู่กับผู้ปกครองที่มีอายุมากไม่สามารถสอนการบ้านและการดูแลเอาใจใส่ในด้านต่างๆไม่ดีพอจึง

ให้นักเรียนบางส่วนเล่นเกมหรือเล่นโซเชียลไม่สนใจในการเรียน สมาธิสั้นและมีอารมณ์ท่ีแปรปรวนง่าย ได้ดังนั้น

สถานศึกษาจึงแก้ปัญหาโดยการบรรจุให้มีโครงการและกิจกรรมต่างๆที่ช่วยให้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและพัฒนาการใน

ด้านต่างๆของนักเรียนให้ดีข้ึน ดังนี้

โครงการและกิจกรรมต่างๆท่ีพัฒนานักเรียนให้มีคุณภาพที่สูงข้ึน

1. โครงการพัฒนาศูนย์การเรียนรู้ตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง

2. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

3. กิจกรรมพัฒนาระบบโทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV)

4. โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ
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5. โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน RT,NT และ O-NET

6. โครงการวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน

7. โครงการส่งเสริมการอ่าน การเขียนและคิดคํานวณ

8. กิจกรรมวิจัยพัฒนาการเรียนรู้

9. กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย

10. กิจกรรมเรียนรู้วิชาภาษาอังกฤษกับครูต่างชาติ

11. โครงการส่งเสริมศักยภาพเด็กและผู้เรียนสู่ความเป็นเลิศ

12. กิจกรรมทัศนศึกษา

13. โครงการออกกําลังกายเพ่ือสุขภาพด้วยการเต้นแอโรบิค

14. โครงการกีฬาศูนย์เครือข่าย

15. โครงการกีฬาสีสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด

16. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม

17. กิจกรรมออมทรัพย์และสหกรณ์โรงเรียน

18. โครงการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี

19. กิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือสํารอง

20. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้และปรับปรุงภูมิทัศน์

21. โครงการห้องเรียนคุณภาพ

22. โครงการห้องเรียนคุณภาพปฐมวัย

23. โครงการบัณฑิตน้อย

24. โครงการปัจฉิมนิเทศ

25. โครงการประกันคุณภาพภายใน

26. โครงการนิเทศภายใน

27. โครงการอาหารกลางวันและอาหารเสริมนมโรงเรียน

28. โครงการส่งเสริมพัฒนาการ 4 ด้านของเด็กปฐมวัย

29. โครงการวันสําคัญ

1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

สถานศึกษาประชุม รายงานผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง

ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน ช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของสถานศึกษา

ไลน์กลุ่ม Facebook เวปเพจ ITA ของโรงเรียน จดหมายข่าวโรงเรียน ประชาสัมพันธ์ของหมู่บ้าน วิดีโอการจัดกิจ
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กรรมการเรียนการสอน เป็นต้น การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี

การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ

1. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

จํานวนนักเรียนทั้งหมดแต่ละชั้น 12 11 12 12 16 17 80

วิชา
จํานวนนักเรียนที่ได้เกรด 3 ข้ึนไป

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 ร้อยละ

ภาษาไทย 13 7 7 6 8 12 72.03

คณิตศาสตร์ 11 9 9 7 8 8 74.07

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 15 8 8 8 7 8 74.87

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 14 9 8 8 9 13 83.66

ประวัติศาสตร์ 14 7 8 8 9 13 80.33

สุขศึกษาและพลศึกษา 15 10 9 10 10 16 95.71

ศิลปะ 15 10 9 10 8 13 89.55

การงาน 15 9 9 11 8 13 89.28

ภาษาอังกฤษ 12 7 8 7 8 1 62.70

หมายเหตุ : กรอกเฉพาะวิชาหลัก(พ้ืนฐาน)

2. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียน ในระดับดีข้ึนไป

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567

ระดับช้ัน
จํานวน

นักเรียน

ผลการประเมิน ระดับดี

ข้ึนไป

(จํานวน)

ร้อยละ

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม

ป.1 15 - 1 1 13 14 93.33

ป.2 10 - 0 8 2 10 100

ป.3 9 - 2 4 2 6 66.67

ป.4 12 - 2 5 5 10 83.33

ป.5 11 - 3 5 3 8 72.73

ป.6 16 - 4 8 4 12 75

รวม 73 - 13 31 29 60 82.19
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3. ร้อยละของนักเรียนที่มีผลการประเมินคุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ในระดับท่ีดีข้ึน

ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงประถมศึกษาปีที่ 6 ปีการศึกษา 2567

ระดับช้ัน
จํานวน

นักเรียน

ผลการประเมิน ระดับดี

ข้ึนไป

(จํานวน)

ร้อยละ

ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเย่ียม

ป.1 15 - - - 15 15 100

ป.2 10 - - - 10 10 100

ป.3 9 - - - 9 9 100

ป.4 12 - - - 12 12 100

ป.5 11 - - - 11 11 100

ป.6 16 - - - 16 16 100

รวม 73 - - - 73 73 100

4. จํานวนของนักเรียนท่ีมีผลการประเมินสมรรถนะที่สําคัญตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช

2551 ปีการศึกษา 2567 ของผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 ในระดับดีข้ึนไป

สมรรถนะสําคัญ

ผลการประเมิน(จํานวน) ค่าเฉล่ีย

ผลการ

ประเมิน

ระดับดีขึ้นไป

ป.1

15 คน

ป.2

10 คน

ป.3

9 คน

ป.4

12 คน

ป.5

11 คน

ป.6

16 คน

ร้อยละ

1.ความสามารถในการสื่อสาร 100 100 100 100 100 100 100

2. ความสามารถในการคิด 100 100 100 100 100 100 100

3.ความสามารถในการแก้ปัญหา 100 100 100 100 100 100 100

4.ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 100 100 100 100 100 100 100

5.ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 100 100 100 100 100 100 100

เฉล่ียรวม 100 100 100 100 100 100 100
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1. จํานวนนักเรียนที่มีความรับผิดชอบ มีวินัย มีภาวะผู้นํา มีจิตอาสา และอยู่กับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข

ระดับชั้น จํานวน นร.

ทั้งหมด

จํานวนนักเรียน

มีความ

รับผิดชอบ

มีวินัย มีภาวะผู้นํา มีจิตอาสา อยู่ร่วมกับ

ผู้อ่ืนได้อย่างมี

ความสุข

ป.1 15 15 15 15 15 15

ป.2 10 10 10 10 10 10

ป.3 9 9 9 9 9 9

ป.4 12 12 12 12 12 12

ป.5 11 11 11 11 11 11

ป.6 16 16 16 16 16 16

รวม 73 73 73 73 73 73

2. ผลงานดีเด่น รางวัล/เกียรติบัตร ท่ีได้รับจากสถาบันอื่น

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

สถานศึกษา ผ่านเกณฑ์การประเมินผลการเพ่ือรับตราพระราชทาน “บ้าน

วิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย”ระดับปฐมวัย

ปีการศึกษา 2567

สพป.ขก.5

ผู้บริหาร ผู้สนับสนุนส่งเสริม
“การรายงานพัฒนาการอ่านออกเสียงผ่าน Application”

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ปีการศึกษา 2567
สพป.ขก.5

ครูผู้สอน

นางสาวพีรชยา แท่งเหล็ก

ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบรรณาธิการกิจในการเขียน

ความประทับใจท่ีมีต่อพระราชกรณียกิจ

สําเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมมารี

เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ 2 เมษายน 2567

สพฐ.

ได้รับรางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม ประเภทครู

โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ปีงบประมาณ 2567

สพป.ขก.5

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1 - ป.3

ศูนย์เครือข่าย
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567 วันท่ี 15-16 กรกฎาคม พ.ศ.2567

รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ ระดับปฐมวัย

ตามโครงการนิเทศถึงใจ ใครๆก็ไปห้องเรียน

(ห้องเรียนคุณภาพ) ปีการศึกษา 2567

สพป.ขก.5

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัดปะ กระดาษ

ระดับช้ัน ปฐมวัย

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567 วันท่ี 15-16 กรกฎาคม พ.ศ.2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอน

นางสาวศิริญญา คําแพงศรี

ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบรรณาธิการกิจในการเขียน

ความประทับใจท่ีมีต่อพระราชกรณียกิจ

สําเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมมารี

เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ 2 เมษายน 2567

สพฐ.

รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ ระดับประถมศึกษา

ตามโครงการนิเทศถึงใจ ใครๆก็ไปห้องเรียน

(ห้องเรียนคุณภาพ) ปีการศึกษา 2567

สพป.ขก.5

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1 - ป.3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567 วันท่ี 15-16 กรกฎาคม พ.ศ.2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจรรม การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ ระดับช้ัน ป.1-ป.3

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจรรม การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ ระดับช้ัน ป.1-ป.3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน

กิจรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับช้ัน ป.1-ป.3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอน

นางประภาศิริ ชนายุสวณิช

ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบรรณาธิการกิจในการเขียน

ความประทับใจท่ีมีต่อพระราชกรณียกิจ

สําเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมมารี

เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ 2 เมษายน 2567

สพฐ.

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญเงิน

กิจรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับช้ัน ป.4-ป.6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลเหรียญทอง

กิจรรม การแข่งขันการวาดภาพระบายสี ระดับช้ัน ป.1-ป.3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอน

นางสาวจรัสพร ทองคํา

รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ ระดับปฐมวัย

ตามโครงการนิเทศถึงใจ ใครๆก็ไปห้องเรียน

(ห้องเรียนคุณภาพ) ปีการศึกษา 2567

สพป.ขก.5

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียนคร้ังที่ 72 ปีการศึกษา 2567

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียนคร้ังที่ 72 ปีการศึกษา 2567

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์

ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอน

นางสาวรุ้งนภา ธงน้อย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียนคร้ังที่ 72 ปีการศึกษา 2567 ระดับเขต

พ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ศูนย์เครือข่าย



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

75

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ปีการศึกษา 2567

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที 2

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอน

นางสาวนิลุบล จําปาชน

“ครูผู้รายงานการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ผ่าน

Application”

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา ปีการศึกษา 2567

สพป.ขก.5

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้สอนนักเรียน ได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1 - ป.3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567 วันท่ี 15-16 กรกฎาคม พ.ศ.2567

ศูนย์เครือข่าย
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ครูผู้สอน

นายอภินันท์ เชื้อศิริ

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย ครั้งท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

ครูผู้ฝึกสอนนักเรียน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์

ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย ครั้งท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงจิดาภา ทรงฤทธิ์

ผ่านการพิจารณาจากคณะกรรมการบรรณาธิการกิจในการเขียน

ความประทับใจท่ีมีต่อพระราชกรณียกิจ

สําเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า

กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมมารี

เน่ืองในโอกาสวันคล้ายวันพระราชสมภพ 2 เมษายน 2567

สพฐ.

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กชายปรวัฒน์ นาททอง

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 72 ปีการศึกษา 2567

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทชาย

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

77

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

นักเรียน

เด็กชายรชต ไทยทวี

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 72 ปีการศึกษา 2567

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงกนกอร แก้วกัลยา

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทองแดง

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน คร้ังท่ี 72 ปีการศึกษา 2567

ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

สพป.ขก.5

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ

กิจกรรม การแข่งขันเวทคณิต ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงลักษมี สุขสวัสดิ์

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์ ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงณัฐณิชา เต็มวงษ์

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

.นักเรียน

เด็กชายธนันดร พลเสนา

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันต่อสมการคณิตศาสตร์ (เอแม็ท)

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กชายกิตติภูมิ มานะ

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญเงิน

กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ศูนย์เครือข่าย
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ปีการศึกษา 2567

นักเรียน

เด็กหญิงณัชชา ประสงค์สันต์

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันคัดลายมือสื่อภาษาไทย ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

ด.ญ.พิมพ์ชนก ลิ้นปัด

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันท่องอาขยานทํานองเสนาะ ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงไอรดา พันธ์สนิท

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

ด.ญ.กัญญาภัทร ทรงวิสิทธิ์

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงกัลยา เบี้ยวเคน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงวนัชพร เขียวหัน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กชายวันใหม่ นามแก้ว

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ศูนย์เครือข่าย
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ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

ปีการศึกษา 2567

นักเรียน

เด็กหญิงสมัชญา ม่วงทิม

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันการผูกเง่ือน เดินทรงตัวและโยนบอล

ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงธนัชชา นําสูงเนิน

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัดปะ กระดาษ

ระดับช้ัน ปฐมวัย

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงพิมพ์สุภา โพนหลง

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัดปะ กระดาษ

ระดับช้ัน ปฐมวัย

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงสุธิมนต์ ทิพเนตร

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัดปะ กระดาษ

ระดับช้ัน ปฐมวัย

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงพรนภัส ทองไทย

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงไทยลูกกรุง ประเภทหญิง

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงอนุชสรา พระริต

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง

กิจกรรม การแข่งขันขับร้องเพลงพระราชนิพนธ์ ประเภทหญิง

ระดับช้ัน ป.1-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงพรทิตรา ลากุล

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันวาดภาพระบายสี ระดับช้ัน ป.1-3

ศูนย์เครือข่าย



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

80

ประเภท ช่ือรางวัลท่ีได้รับ หน่วยงานท่ีมอบรางวัล

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

นักเรียน

เด็กหญิงยุพาพร อนันต์เอ้ือ

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กชายรัฐภูมิ สีพลี

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.1-3

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กหญิงธิรัญญา เสนนอก

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

เด็กชายปรวิทย์ นาททอง

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 1

กิจกรรม การประกวดมารยาทไทย ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

ดญ.ญานิศา จันทร์มนตรี

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์

ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย

นักเรียน

ดญ.ญานิศา จันทร์มนตรี

ท่ีได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับท่ี 2

กิจกรรม การแข่งขันอัจฉริยภาพทางวิทยาศาสตร์

ระดับช้ัน ป.4-6

งานศิลปหัตกรรมนักเรียน ระดับศูนย์เครือข่าย คร้ังท่ี 72

ปีการศึกษา 2567

ศูนย์เครือข่าย
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มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านซําภูทองดําเนินการ วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดย

ใช้ข้อมูลฐานในการกําหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และ พันธกิจอย่างชัดเจน ในดําเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียน

รอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุก กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดทําแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา ปฏิทิน

ปฏิบัติงาน ปีการศึกษา 2567 ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการ

ของครูและ สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านซําภูทองโดย

ประเมินภาพความสําเร็จดังน้ี โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีโรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ

โรงเรียน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนท้องถ่ินวัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ

นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมท้ังทันต่อการเปลี่ยนแปลง ของสังคมมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่าง

เป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนํา แผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง

พัฒนางานอย่างต่อเน่ือง มีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศ

ภายใน นําข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา บุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน

รับผิดชอบต่อการจัด การศึกษามีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้น

คุณภาพ ผู้เรียน เช่ือมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มที่เรียน

แบบควบรวมและกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและ จัดให้มี

ชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง กายภาพ ภายในและ

ภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียน มี ความปลอดภัยจัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ท่ีเหมาะสม กับสภาพของโรงเรียน จัดหา

พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ จัดให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม
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2.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

ด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ดีเลิศ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
ดีเลิศ

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ
ยอดเยี่ยม

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้
ดีเลิศ

2.3 วิธีการดําเนินงาน

โรงเรียนได้วิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูลสารสนเทศจาก ผลการ

นิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัดประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากร

ในสถานศึกษาเพื่อวางแผน ร่วมกันกําหนดเป้าหมาย ปรับวิสัยทัศน์ กําหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษาเพื่อ

พัฒนาคุณภาพของผู้เรียน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปีให้สอดคล้องกับสภา

พาความต้องการพัฒนาและนโยบายพัฒนาแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายท่ีกําหนดไว้ มีการ ดําเนินการนิเทศ กํากับ

ติดตาม ประเมิน ผลงานดําเนินงาน และสรุปผลการดําเนินงาน

2.4 ผลการดําเนินงาน

สถานศึกษามีการกําหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจสอดคล้องสภาพกับปัญหาความต้องการพัฒนาของ

สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนวทางการปฏิรูปตาม

แผนการศึกษาชาติ

1.แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปีสอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนทุก

กลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานตําแหน่ง ข้อมูลสารสนเ

ทศมีความถูกต้องครบถ้วน ทันสมัยนําไปประยุกต์ใช้ได้ ดําเนินการอย่างเป็นระบบและมีการสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอ้ือต่อการกระตุ้นการเรียนรู้ของผู้เรียน
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2.สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปีให้สอดคล้องกับปัญหา

ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู้ทุกคนมีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วมรับผิดชอบ

3.ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายและเครือข่ายการพัฒนาสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษาและรับทราบ รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา

4.สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสมเป็น

ระบบต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา

5.สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดเชิงระบบ โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาธิบาลและ

แนวคิดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

6. สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ส่งผลให้

สถานศึกษามีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ

2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

2.5.1 จุดเด่น

ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์ มีภาวะความเป็นผู้นํา มีความมุ่งม่ัน และมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ในการ

พัฒนาผู้เรียน มีหลักการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ มีการประชุมครูและบุคลากรทางการศึกษาและ

คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานแบบมีส่วนร่วม มีภาคีเครือข่ายเข้าร่วมดําเนินงานพัฒนาคุณภาพผู้เรียนทุกฝ่ายมี

ส่วนร่วมในกําหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมาย ที่ชัดเจน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการ

ประจําปี ท่ีสอดคล้องกับผลการจัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาท่ี

มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาตามหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้

อย่างมีคุณภาพ มีสื่อเทคโนโลยีในห้องเรียนสําหรับเรียนผ่าน DLTV และ DLIT มีการดําเนินการนเทศ กํากับ ติดตาม

ประเมินผลการดําเนินงาน และการจัดทํารายงานผลการจัดการศึกษา และโรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม

ข้อมูล เพื่อใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาเข้าร่วมประชุม

สัมมนา พัฒนาตนเองอย่างสม่ําเสมอ

2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

1.ผู้บริหารสถานศึกษา ควรส่งเสริมให้ครูผู้สอนทํา PLC ร่วมกันพัฒนาหลักสูตร ปรับแผนการ

เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ และจัดทําหลักสูตรท้องถ่ินให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียนและท้องถิ่น

โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาผู้เรียน

2. สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนเกี่ยวกับข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียนให้มีความ

เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา

3. ผู้บริหารสถานศึกษาควรนําหลักธรรมาธิบาลมาเป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการศึกษาอย่าง

ต่อเนื่องและจริงจังในการปฏิบัติ
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2.5.3 ข้อเสนอแนะ

จากการที่สถานศึกษาได้ระดมความคิดเห็นเกี่ยวกับปัญหาต่างๆที่เกิดข้ึนในแต่ละภาคเรียน เพื่อ

พัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้นสถานศึกษาจึงมีแผนงานโครงการและกิจกรรมต่างๆเพื่อช่วยให้คุณภาพการศึกษาดีขึ้น ดังนี้

1. โครงการศึกษาดูงานบุคลากร

2. โครงการพัฒนาบุคลากร

3. โครงการประกันคุณภาพภายใน

4. โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

5. โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ ปรับปรุงภูมิทัศน์

6. รายงานประจําเดือน

7. คําส่ังแต่งตั้งคณะกรรมการดําเนินงานกิจกรรมต่างๆ

8. กิจกรรมสร้างขวัญกําลังใจครูและบุคลากรทางการศึกษา การพิจารณาเลื่อนขั้นเงินเดือน

2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

สถานศึกษาประชุมผู้ปกครองเพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา

สถานศึกษาจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา ประชาสัมพันธ์

ผลงานของสถานศึกษาผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ ท้ังใน รูปแบบออนไลน์และเอกสาร

2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา

การพัฒนาครู

บุคลากรทาง

การศึกษา

การจัดหาทรัพยากร ผู้บริหารได้ระดมทุนทรัพยากรสําหรับการพัฒนาคุณภาพการศึกษาในสถานศึกษาทั้งใน
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วิธีการพัฒนา ผลการพัฒนา

รูปแบบของบประมาณ และบุคคลหรือหน่วยงานสถานบันต่างๆ เพื่อมาช่วยสนับสนุนการ

เรียนการสอน

การนิเทศ กํากับ

ติดตาม และ

ประเมินผล
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มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.1 จุดเน้น คือ โดยการดําเนินงาน/โครงการ/ กิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอน

เน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียน ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนําไปสู่การเรียนรู้ตามมาตรฐานและ

ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้ นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดําเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ นําผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมท้ังร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และนําผลท่ีได้มาปรับปรุงการจัดการ

เรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนําไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้ส่ือ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการช้ัน

เรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนําข้อมูล มาร่วม

พัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกท้ังปรับ โครงสร้าง

รายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กําหนดคุณลักษณะ อันพึงประสงค์ที่

สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียน ทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือ

ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการ

มอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้

สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีประเด็นภาพความสําเร็จด้านกระบวนการจัดการ

เรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ดังนี้ครูจัดการเรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ให้นักเรียนนํา

ความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจําวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้ และจัดกิจกรรมสําหรับนักเรียนที่ต้องการความ

ช่วยเหลือเป็นพิเศษ ให้นักเรียนได้ฝึก ทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ นําเสนอ

ผลงาน และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งนําภูมิปัญญา

ท้องถิ่นมาใช้ในการ จัดการเรียนรู้ นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการช้ัน

เรียนเชิงบวก เน้นการมีปฏิสัมพันธ์ ระหว่างนักเรียนกับครู ครูกับนักเรียน นักเรียนรักการเรียนรู้ และสามารถอยู่ ร่วมกัน

ได้อย่างมีความสุข ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผลเพื่อตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างมี ขั้นตอน ใช้

เคร่ืองมือ วิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสม พร้อมท้ังนําผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอน ร่วมกัน

แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และนําไปปรับปรุง/พัฒนาการจัดการ

เรียนรู้
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3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

ด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ดีเลิศ

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

ยอดเยี่ยม

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้

ดีเลิศ

โรงเรียนบ้านซําภูทอง ดําเนินการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ โดย

ดําเนินโครงการพัฒนาบุคลากร,โครงการศึกษาดูงานบุคลากร โครงการที่ส่งเสริมเก่ียวกับกิจกรรมเรียนรู้ต่างๆ เช่น

โครงการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน NT ,โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้,โครงการแข่งขันทักษะวิชาการ,โครงการ

ส่งเสริมการอ่านและเขียน และโครงการพัฒนาระบบโทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียม (DLTV) โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์

เพื่อพัฒนาแหล่งเรียนรู้ท้ังภายในภายนอกห้องเรียนให้น่าอยู่และน่าเรียนมากย่ิงข้ึน กิจกรรมสอนซ่อมเสริมหลังเรียน งาน

วิชาการมีการประชุมปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ิมสาระการเรียนรู้เพ่ิมเติมเร่ืองบูรณาการหลักปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสู่กิจกรรมการเรียนการสอนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ปรับปรุงโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลด

เวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ กําหนดลักษณะที่พึงประสงค์ของหลักสูตร พุทธศักราช 2551 ให้สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้

ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนท่ีเปิดโอกาสให้นักเรียนมีส่วนร่วมตามศักยภาพ จัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี

หลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.3 วิธีการดําเนินงาน

โรงเรียนดําเนินการส่งเสริมให้ครูจัดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ีหลากหลายที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ดังนี้

1. การจัดการเรียนรู้แบบสืบค้นข้อมูล ให้ผู้เรียนได้สืบค้นข้อมูลจากกระบบอินเตอร์เน็ต

2. การเรียนรู้แบบค้นพบ ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบค้นพบโดยการทําโครงงาน

3. การเรียนรู้แบบแก้ปัญหา ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบแก้ปัญหาในการแก้โจทย์ปัญหาทางคณิตศาสตร์ การ

แก้ปัญหาจากสถานการณ์จําลองท่ีครูสร้างขึ้น

4. การเรียนรู้แบบสร้างแผนผัง ผู้เรียนได้เรียนรู้แบบสร้างแผนผังในการสรุปเน้ือหาในบทเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ภาษาไทย,คณิตศาสตร์,วิทยาศาสตร,์สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม สุขศึกษาและพลศึกษา
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5. การเรียนรู้แบบต้ังคําถาม ผู้เรียนเรียนรู้จากการท่ีครูจําลองเหตุการณ์ที่นักเรียนพบเห็นในชีวิตประจําวันมา

รวมกันต้ังคําถาม-ตอบระหว่างครูผู้เรียนกับนักเรียน หรือนักเรียนกับนักเรียนเพื่อแลกเปล่ียนเรียนรู้ซึ่งกันและกัน และยัง

เป็นการระดมความคิดเห็นเพื่อแก้ปัญหาและหาวิธีการมาช่วยในการป้องกันไม่ให้เกิดปัญหาอีกด้วย หรือการที่ครูตั้ง

คําถามเพื่อกระตุ้นให้ผู้เรียนได้ค้นหาคําตอบในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ ครูใช้คําถามนําในข้ันนําเข้าสู่บทเรียนต่อไป

6. การศึกษาเด็กเป็นรายบุคคล โรงเรียนมีการจัดการเรียนรู้ให้กับนักเรียนที่มีความบกพร่องในการเรียนรู้ เป็น

การศึกษารายบุคคล โดยครูประจําชั้นร่วมกับพี่เลี้ยงเด็กพิการจัดทําแผนการจัดการเรียนรู้เฉพาะบุคคล และจัดทําสื่อ

นวัตกรรมเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนให้กับนักเรียนที่มีความบกพร่องในการเรียนรู้

7. การจัดการเรียนการสอนท่ีใช้เทคโนโลยี เช่น ครูผู้สอนจัดการเรียนการสอนโดยผ่านคอมพิวเตอร์แบบพกพา

และทีวีดิจิตอลที่เชื่อมต่อกับอินเตอร์สามารถสืบค้นต่างๆคล้ายคอมพิวเตอร์,โทรทัศน์ทางไกลผ่านดาวเทียม DLTV การ

เรียนรู้จากสื่อวีดีทัศน์ต่างๆ

8. การจัดการเรียนรู้แบบอภิปราย เช่น ครูอภิปรายเน้ือหาใจความสําคัญให้กับผู้เรียนในการจัดการเรียนรู้ใน

ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และผู้เรียนก็มีส่วนร่วมในการอภิปราย

9. การเรียนรู้โดยการฝึกปฏิบัติ ในการประดิษฐ์สิ่งของทั้งของเล่นและของใช้ต่างๆ การประดิษฐ์ดอกไม้เพ่ือใช้

ป้ายนิเทศในห้องเรียน

10. การเรียนรู้โดยการใช้เกม เช่น การใช้เกมในการจัดการเรียนรู้ข้ันนําเข้าสู่บทเรียน

11. การเรียนรู้แบบมีสวนร่วม เช่น การเรียนรู้แบบโครงงาน การแบ่งกลุ่มในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ การใช้

บทบาทสมมติ

12. การเรียนรู้แบบบูรณาการ เช่น กิจกรรมการเรียนรู้เศรษฐกิจพอเพียงบูรณาการกับทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้

เช่น การปลูกพืชผักสวนครัว การเล้ียงไก่พันธุ์ไข่ การคัดแยกขยะ

3.4 ผลการดําเนินงาน

ครูร้อยละ 90 มีการนําเสนอข้อมูลเกี่ยวกับการวิเคราะห์หลักสูตร มีการออกแบบแผนการจัด

ประสบการณ์ หน่วยและการประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ มีการใช้ส่ือการเรียนรู้ที่หลากหลายและ

สอดคล้องกับตัวชี้วัด มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีการวัดและประเมินผลที่หลากหลายเหมาะสมกับวัย และ

พัฒนาการของเด็กปฐมวัย ครูได้รับการพัฒนาทางวิชาชีพ รวมทั้งให้อธิบายวิธีการดําเนินงานตามข้อเสนอแนะของ สมศ

มีประชุมวางแผนงาน(PLC)เพื่อนํามาปรับปรุงวิธีการสอน การจัดทําหลักสูตร โครงงานต่างๆ และจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่

หลากหลายอยู่ตลอดปีการศึกษาและนําข้อบกพร่องมาแก้ไขในปีการศึกษาต่อไป ครูทุกคนมีการพัฒนาตนเองอยู่เสมอ จึง

ส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยู่ในระดับดีมาก นักเรียนมีความประพฤติและคุณลักษณะที่พึงประสงค์อยู่ใน

เกณฑ์ที่ยอดเยี่ยม สามารถใช้ชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข
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3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

3.5.1 จุดเด่น

ครูโรงเรียนบ้านซําภูทองทุกคนมีความต้องใจ มีความมุ่งม่ันในการพัฒนาการสอนของตนเอง พัฒนาการ

จัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างต่อเนื่อง จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ได้คิด ได้ปฏิบัติจริง ได้ทดลอง โรงเรียนได้จัด

แหล่งเรียนรู้ให้นักเรียนได้สืบค้นข้อมูล เช่น ห้องสมุด ห้องคอมพิวเตอร์ นอกจากนั้นนักเรียนยังได้เรียนรู้จาก DLTV และ

ครูได้จัดกิจกรรมการเรียนการสอนแบบปฏิบัติ Active learning มีกิจกรรมลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ นักเรียนได้เข้าร่วม

กิจกรรมตามความสนใจ

3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ ยังขาดสื่ออุปกรณ์ในการเรียนการสอนที่เก่ียวข้องกับ

การทดลองวิทยาศาสตร์ ห้องคอมปฏิบัติการพิวเตอร์มีคอมพิวเตอร์ที่เก่าและชํารุดไม่สามารถนํามาใช้ในการเรียนการ

สอนได้ จึงควรจัดหางบประมาณเพื่อมาพัฒนาให้โรงเรียนมีห้องวิทยาศาสตร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์

3.5.3 ข้อเสนอแนะ

โรงเรียนได้ประชุม PLC ภายในโรงเรียนเพื่อนําปัญหาที่เกี่ยวข้องกับการเรียนรู้ของผู้มาปรับปรุงพัฒนา

และวางแผนการจัดทําแผนการเรียนรู้ในภาคเรียนต่อไป เช่น การอ่านออก เขียนได้ของนักเรียนที่มีบางคนยังมีการอ่าน

ออก เขียนได้ไม่คล่องแคล่ว เพราะสถานการณ์การระบาดของเช้ือไวรัสโคโรน่า 2019 ท่ีทําให้นักเรียนไม่สามารถเรียนท่ี

โรงเรียนได้ทําให้การเรียนขาดช่วงถึงแม้จะมีจัดการเรียนสอนแบบ on line หรือ on hand ซึ่งผู้ปกครองส่วนใหญ่ไม่มี

เวลากํากับดูแลลูกหลานได้อย่างใกล้ชิดจึงทําให้การเรียนการสอนไม่เต็มศักยภาพเท่าท่ีควร

3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

สถานศึกษามีการจัดตั้งชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง เช่น ครูมีการจัด

กิจกรรม PLC แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่าย สถานศึกษา เป็นต้น มีวิธีการแลกเปล่ียน

เรียนรู้ ระหว่างเพื่อนครู ระบุหรือแสดงข้อความเชื่อมโยงจากผลในมาตรฐาน คุณภาพของผู้เรียนท่ีเกิดขึ้น มีการพัฒนา

และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและภาพรวมของสถานศึกษา มีการนิเทศ กํากับ ติดตามการจัดการเรียนการ

สอนจากผู้เก่ียวข้อง

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง.

ตารางท่ี 15 แสดงวิธีการกระบวนการพัฒนาและผลการดําเนินงานการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน

1. โครงการแข่งขัน

ทักษะวิชาการ

1. ผู้บริหาร ครู บุลากรทางการศึกษา

นักเรียนโรงเรียนบ้านซําภูทอง

จํานวน 82 คน

2. ผู้บริหาร ครู บุลากรทางการศึกษา

1. ผู้บริหาร ครู บุคลากรทางการศึกษา

นักเรียนโรงเรียนบ้านซําภูทอง

จํานวน 82 คน เข้าร่วมกิจกรรม

2. ผู้บริหารและครู ได้รับรางวัลปีการศึกษา
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โครงการ ตัวช้ีวัด ผลการดําเนินงาน

นักเรียนโรงเรียนบ้านซําภูทอง ได้รับรางวัล

อย่างน้อยปีการศึกษาละ 1 รางวัล

3. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม

จิตอาสา มีทักษะ ใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข

4. รายงานโครงการจํานวน 2 เล่ม

2567 จํานวน 1 รางวัล

5. ผู้เรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม จริยธรรม

จิตอาสา มีทักษะ ใช้ชีวิตได้อย่างมีความสุข

3. รายงานโครงการจํานวน 2 เล่ม

2. โครงการ

ยกระดับผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน NT,RT

และ O-NET

3. โครงการส่งเสริม

การอ่านและเขียน

4. โครงการพัฒนา

ระบบโทรทัศน์

ทางไกลผ่าน

ดาวเทียม (DLTV)

1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนเพิ่มข้ึน

2. นักเรียนร้อยละ 80 มีความสามารถและ

ทักษะทางการเรียนรู้เพิ่มข้ึน

3. นักเรียนร้อยละ 85 เกิดการเรียนรู้และ

สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้

เกิดประโยชน์สูงสุด

4. นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอ่านออก

เขียนได้

5. นักเรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธ์ิทางการ

เรียนเพิ่มข้ึน

6. นักเรียนร้อยละ 90 มีความสามารถและ

ทักษะทางการเรียนรู้เพิ่มข้ึน

7. นักเรียนร้อยละ 90 เกิดการเรียนรู้และ

สามารถนําความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้ให้

เกิดประโยชน์สูงสุด

นักเรียนร้อยละ 80 สามารถอ่านออกเขียน

ได้

4.โครงการทัศน

ศึกษาแหล่งเรียนรู้

1. ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา

2. ร้อยละ 80 ของนักเรียนท่ีรู้จักนําวิธีการ

ทางแหล่งเรียนรู้ท่ัวไป เพื่อแก้ปัญหาใน

ชีวิตประจําวันได้

1. ร้อยละ 90 ของนักเรียนท่ีใช้แหล่งเรียนรู้

ท้ังภายในและภายนอกสถานศึกษา

2. ร้อยละ 92 ของนักเรียนท่ีรู้จักนําวิธีการ

ทางแหล่งเรียนรู้ท่ัวไป เพื่อแก้ปัญหาใน

ชีวิตประจําวันได้

1. โครงการพัฒนา

บุคลากร

2. โครงการศึกษาดู

งานบุคลากร

1. ครูร้อยละ 90 ได้รับการประชุม สัมมนา

อบรมศึกษาดูงานและพัฒนาตนเองด้วยการ

แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอนและทักษะวิชาชีพ

2. ครูมีความรู้ ความสามารถในการจัด

กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็น

สําคัญ

1. ครูร้อยละ 90 ได้รับการประชุม สัมมนา

อบรมศึกษาดูงานและพัฒนาตนเองด้วยการ

แสวงหาความรู้เพ่ิมเติมเพื่อพัฒนาการเรียน

การสอนและทักษะวิชาชีพ

2. ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา

ได้รับการพัฒนาให้มีคุณภาพและสามารถ

ปฏิบัติงานได้ตามมาตรฐานวิชาชีพ ครูมี

ความรู้ ความสามารถในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ียึดหลักผู้เรียนเป็นสําคัญ
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ส่วนท่ี 4

แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

ระดับการศึกษาปฐมวัย

ช่ือแบบอย่างที่ด/ีนวัตกรรม ความสอดคล้อง

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา

นวัตกรรม

- การเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์

https://www.canva.com/design/DAGXXwFl4B8/

5eDIIFYkoBnvtrAEI2XFwQ/edit?utm_content

=DAGXXwFl4B8&utm_campaign=designshare&utm_

medium=link2&utm_source=sharebutton

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการและ

มาตรฐานที่ 3 การจัด

ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็น

สําคัญ

มีพัฒนาการด้าน

สติปัญญา สื่อสารได้

มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ได้

ให้บริการสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ

และส่ือการเรียนรู้

เพื่อสนับสนุนการจัด

ประสบการณ์

จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ ใช้สื่อและ

เทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมกับวัย

https://www.canva.com/design/DAGXXwFl4B8/
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ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ช่ือแบบอย่างที่ดี/นวัตกรรม ความสอดคล้อง

มาตรฐาน ประเด็นพิจารณา

นวัตกรรม

-การแก้โจทย์ปัญหาร้อยละเกี่ยวกับการลดราคา

มาตรฐานที่ 1

คุณภาพของผู้เรียน

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการ

บริหารและการจัดการ

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการ

จัดการเรียนการสอนท่ีเน้น

ผู้เรียนเป็นสําคัญ

1)มีความสามารถในการอ่าน การ

เขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ

2) มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา

จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู้

ใช้ส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้
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ส่วนท่ี 5

ภาคผนวก

- คําส่ังโรงเรียน

- กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

- เอกสารอื่นๆท่ีเกี่ยวข้อง
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คําส่ังโรงเรียนบ้านซําภูทอง

ท่ี 2 /2568

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา

.............................................................................

อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542ซ่ึงแก้ไข

เพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่งพระราชบัญญัติ

การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา

พ.ศ. 2561 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษา

ภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและ

ประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พร้อมทั้งจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษา

ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว้จัดให้มีการประเมินผลและ

ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการดําเนินการเพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม

มาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานท่ีกํากับดูแล

สถานศึกษาเป็นประจําทุกปี

เพื่อให้การดําเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านซําภูทอง จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ

ติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้

1. นายประวิทย์ โพนหลง ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประธานกรรมการ

2. นายวรานันท์ เหลาทอง ผู้อานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง รองประธานกรรมการ

3. นางประคอง ฉลองธรรม กรรมการสถานศึกษา กรรมการ

4. นายวิเชียร คําผาเคน กรรมการสถานศึกษา กรรมการ

5. นางสาวธนพร ปลัดจ่า ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน กรรมการ

6. นางสาวนิลุบล จําปาชน ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

7. นางประภาศิริ ชนายุสวณิช ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

8. นางสาวพีรชยา แท่งเหล็ก ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ
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9. นางสาวจรัสพร ทองคํา ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

10. นางสาววิชาพร ประถมวงษ์ ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

11. นางรุ้งนภา วอเตอร์ส ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

12. นายอภินันท์ เชื้อศิริ ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการ

13. นางสาวศิริญญา คําแพงศรี ครูโรงเรียนบ้านซําภูทอง กรรมการและเลขานุการ

มีหน้าท่ี สร้างเคร่ืองมือในการเก็บข้อมูลมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน เก็บข้อมูลแต่ละมาตรฐาน พัฒนา

ระบบประกันคุณภาพภายใน และพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบคุณภาพการศึกษาให้เป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน

สั่ง ณ วันท่ี 3 เดือน มีนาคม พ.ศ. 2568

(นายวรานันท์ เหลาทอง)

ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง
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ประกาศโรงเรียนบ้านซําภูทอง

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา

------------------------------------------------------------------------------

โดยท่ีมีประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.2562

นโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษท่ีสองท่ีกําหนดเป้าหมายและยุทธศาสตร์ในการพัฒนาคุณภาพคนไทยและ

การศึกษาไทยในอนาคต นโยบายปฏิรูประบบการประเมินและการประกันคุณภาพการศึกษา ประกาศคณะกรรมการการ

ประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน เรื่อง กําหนด หลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพ

ภายในระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบกับประกาศ กระทรวงศึกษาธิการ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

เพื่อการประกันคุณภาพภายในของ สถานศึกษา ตามกฎกระทรวง ฉบับลงวันท่ี 12 กุมภาพันธ์ 2561 และปรับมาตรฐาน

การศึกษาของ สถานศึกษาระดับ การศึกษาข้ันพื้นฐานจาการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง ท้ังบุคลากรทุกคนในโรงเรียน

ผู้ปกครอง และประชาชน ชุมชนให้เหมาะสมและสอดคล้องกัน เพื่อนําไปสู่การพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐาน

การศึกษาข้ันพื้นฐาน การประเมินคุณภาพภายในและรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานในการประชุมครั้งท่ี 1/2568 เม่ือวันท่ี 13 พฤษภาคม 2567 เพื่อให้การพัฒนา

คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านซําภูทองมีคุณภาพและมาตรฐานจึงกําหนดค่าเป้าหมายการพัฒนา

คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน ตามเอกสารแนบท้ายประกาศนี้

ประกาศ ณ วันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2568

ลงชื่อ ลงชื่อ

( นายประวิทย์ โพนหลง ) ( นายวรานันท์ เหลาทอง )

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน ผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านซําภูทอง



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

97

เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซําภูทอง

เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา ระดับ ปฐมวัย

ฉบับลงวันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567

มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย พ.ศ. 2567 มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ

ตนเองได้

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม แลและแสดงงอออกทางอารมณ์ได้

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม ช่วยแหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและจัดการ

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทขอองท้องถิ่น

2.2 จัดครุให้เพียงพอกับชั้นเรียน

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นสําคัญ

3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนําผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
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การกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย

มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/

ประเด็นการพิจารณา

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม

1) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรงมีสุขนิสัยท่ีดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2) มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3) มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4) มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม

2.1) มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2.2) จัดครูให้เพียงพอกับช้ันเรียน ดีเลิศ

2.3) ส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

2.4) จัดสภาพแวดล้อมและส่ือเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ ยอดเยี่ยม

2.5) ให้บริการส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและส่ือการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์

สําหรับครู, นักเรียน

ยอดเยี่ยม

2.6) มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ ยอดเย่ียม

3.1) จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

3.2) สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3.3) จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

3.4) ประเมินพัฒนาการเด็กทุกคนตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

ยอดเยี่ยม

สรุปผลการผลเมินโดยภาพรวมของสถานศึกษา ยอดเย่ียม
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซําภูทอง

เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสําเร็จของสถานศึกษา ระดับ ปฐมวัย ประจําปีการศึกษา 2567

ประกาศ ณ วันที่ 17 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567

*********************

โรงเรียนบ้านซําภูทอง กําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับ ปฐมวัย โดยกําหนดเป้าหมายและ

ความสําเร็จของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับ ปฐมวัย โดยมีเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ดังนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

1.1 มีพัฒนาการด้าน

ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่

ดี และดูแลความปลอดภัย

ของตนได้

(ได้ระดับดีเยี่ยม/ร้อยละ90)

1) เด็กร้อยละ 90 มีน้ําหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐานของกรมอนามัย

2) เด็กร้อยละ 90 มีสุขภาพอนามัยและสุขนิสัยท่ีดี

3) เด็กร้อยละ 90ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของห้องเรียน รวมท้ัง เล่นและปฏิบัติ

กิจกรรมได้อย่างปลอดภัยต่อตนเอง และต่อผู้อื่น

4) เด็กร้อยละ 90รู้และปฏิบัติตนท่ีหลีกเลี่ยงสภาวะท่ีเส่ียงต่อโรค สิ่งเสพติด

และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ท่ีเสี่ยงอันตราย

5) เด็กร้อยละ 90 สามารถเคลื่อนไหวร่างกายอย่างคล่องแคล่ว

1.2 มีพัฒนาการด้าน

อารมณ์ จิตใจ ควบคุมและ

แสดงออกทางอารมณ์ได้

(ได้ระดับดีเยี่ยม/ร้อยละ90)

1)เด็กร้อยละ 90ร่าเริง แจ่มใสสามารถแสดงอารมณ์ ความรู้สึก ได้สอดคล้องกับ

สถานการณ์อย่างเหมาะสมตามวัย

2) เด็กร้อยละ 90กล้าพูด กล้าแสดงออกได้อย่างเหมาะสมตามสถานการณ์

3) เด็กร้อยละ 90สนใจศิลปะ-ดนตรี มีความสุขและแสดงท่าทาง/เคลื่อนไหว

ประกอบเพลง จังหวะ และดนตรีได้ และสร้างผลงานศิลปะ ได้เหมาะสมตามวัย

4) เด็กร้อยละ 90มีความเมตตา กรุณา มีน้ําใจ ช่วยเหลือและแบ่งปัน

5) เด็กร้อยละ 90สามารถทํางานท่ีได้รับมอบหมายจนสําเร็จได้ด้วยตนเอง

6) เด็กร้อยละ 90รู้จักยับยั้งช่ังใจ อดทนในการรอคอย และรู้จักอดกลั้นต่อสิ่งเร้า

ใจที่มากระทบหรือพบเห็น

7) เด็กร้อยละ 90มีจิตสํานึกและค่านิยมที่ดี เคารพสิทธิ รู้หน้าท่ีรับผิดชอบ

ซ่ือสัตย์สุจริต มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษากําหนด

8) เด็กร้อยละ 90ยอมรับและพอใจในความสามารถและผลงานของตนเอง

และผู้อื่น
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ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม

ช่วยเหลือตนเอง และเป็น

สมาชิกที่ดีของสังคม

(ได้ระดับดีเยี่ยม/ร้อยละ90)

1) เด็กร้อยละ 90สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได้

เหมาะสม

2) เด็กร้อยละ 90มีวินัยในตนเอง เก็บของเล่น ของใช้เข้าท่ีอย่างเรียบร้อยด้วย

ตนเอง

3) เด็กร้อยละ 90ใช้สิ่งของเครื่องใช้อย่างประหยัดและพอเพียง

4) เด็กร้อยละ 90สามารถดูแลรักษาธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมท้ังภายในและ

ภายนอกห้องเรียน รวมท้ังทิ้งขยะได้ถูกท่ีด้วยตนเอง

5) เด็กร้อยละ 90 สามารถปฏิบัติตนตามมารยาทไทยได้เหมาะสมกับ

กาลเทศะ เช่น การไหว้ การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่

6) เด็กร้อยละ90 สามารถเล่นหรือทํางานร่วมกับผู้อื่น และยอมรับหรือเคารพ

ความแตกต่างระหว่างบุคคลได้

7) เด็กร้อยละ 90สามารถปฏิบัติตนเป็นผู้นําและผู้ตามได้เหมาะสมกับ

สถานการณ์

1.4 มีพัฒนาการด้าน

สติปัญญา สื่อสารได้

มีทักษะการคิดพื้นฐาน

และแสวงหาความรู้ได้

(ได้ระดับดีเยี่ยม/ร้อยละ90)

1) เด็กร้อยละ 90สามารถสนทนาโต้ตอบ และเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจได้

2) เด็กร้อยละ 90สามารถ จับคู่ เปรียบเทียบ จําแนก จัดกลุ่ม และเรียงลําดับ

เหตุการณ์ได้

3) เด็กร้อยละ 90สามารถตั้งคําถามในสิ่งท่ีตนเองสนใจหรือสงสัย และค้นหา

คําตอบโดยใช้วิธีการท่ีหลากหลายด้วยตนเองได้

4) เด็กร้อยละ 90สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือก และเลือกวิธีแก้ปัญหาได้

5) เด็กร้อยละ 90สามารถ สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดข้ึนใน

สถานการณ์หรือการกระทําได้

6) เด็กร้อยละ 90มีความสามารถในการคิดรวบยอด และคิดเชิงเหตุผลทาง

คณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์

7) เด็กร้อยละ 90สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ

การเคลื่อนไหว และท่าทางการเล่นอิสระ

8) เด็กร้อยละ 90สามารถใช้ส่ือเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้อง

ดิจิตอล เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ และแสวงหาความรู้ได้



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

101
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ

ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุม

พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน

สอดคล้องกับบริบทของ

ท้องถิ่น

(ได้ระดับดีเยี่ยม/

ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90 สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุ่น และสอดคล้องกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น อีกท้ังมีการประเมินหลักสูตร

สถานศึกษาให้สอดคล้องและมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น

2)ร้อยละ 90 สถานศึกษาออกแบบการจัดประสบการณ์ท่ีเตรียมความพร้อมและ

ไม่เร่งรัดวิชาการ เน้นการเรียนรู้และลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความต้องการและ

ความแตกต่างของเด็กปกติ และกลุ่มเป้าหมายเฉพาะ รวมท้ังสอดคล้องกับวิถี

ชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถ่ิน

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้น

เรียน

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

1) ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการจัดครูให้เหมาะสมกับกับภารกิจการเรียนการ

สอน หรือจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัย หรือผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย

อย่างเพียงพอกับช้ันเรียน

2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความ

เชี่ยวชาญด้านการจัด

ประสบการณ์ (ได้ระดับดี

เยี่ยม/ร้อยละ 90)

1)ร้อยละ 90 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีทักษะในการจัด

ประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก อีกท้ังใช้ประสบการณ์สําคัญ ใน

การออกแบบและจัดกิจกรรมได้อย่างมีประสิทธิภาพ

2)ร้อยละ 90 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีการสังเกตและประเมิน

เด็กเป็นรายบุคคล

3)ร้อยละ 90 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนมีปฏิสัมพันธ์ท่ีดีกับเด็ก

และครอบครัว

4)ร้อยละ 90 สถานศึกษาส่งเสริมให้ครู(ปฐมวัย)ทุกคนพัฒนาการจัด

ประสบการณ์เด็กด้วยการใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้(Professional Learning

Community: PLC) เป็นวิธีการในการพัฒนา

2.4 จัดสภาพแวดล้อมและ

สื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่าง

ปลอดภัยและเพียงพอ

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1)ร้อยละ 90 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนท่ี

คํานึงถึงความปลอดภัยของเด็ก

2)ร้อยละ 90 สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมท่ีส่งเสริมให้เด็กเกิดการเรียนรู้เป็น

รายบุคคลและเป็นกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือร่วมใจ

3)ร้อยละ 90 สถานศึกษาจัดมุมประสบการณ์ท่ีหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ เช่น

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสําหรับเด็กมุด ลอด ปีนป่าย สื่อ

เทคโนโลยี สื่อเพื่อการสืบเสาะหาความรู้
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ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยี

และส่ือการเรียนรู้เพ่ือ

สนับสนุนการจัด

ประสบการณ์สําหรับครู

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90สถานศึกษาอํานวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศ วัสดุอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สําหรับครูอย่าง

เพียงพอและ เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพ

ท่ีเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง

ทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ร้อยละ 90สถานศึกษามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ท่ี

เหมาะสมและต่อเนื่อง มีการชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงาน ส่งผลต่อคุณภาพตาม

มาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้

ผู้เก่ียวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมจนเป็นแบบอย่างท่ีดี และได้รับการยอมรับจาก

ชุมชนและหน่วยงานที่เก่ียวข้อง

2) ร้อยละ 90สถานศึกษามีการนิเทศภายในสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง เพื่อการ

พัฒนาการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสําคัญ

ระดับคุณภาพ ดีเย่ียม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

2.1 จัดประสบการณ์ที่

ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการ

ทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล เพื่อเป็นข้อมูลในการ

จัดประสบการณ์/กิจกรรม และช่วยเหลืออย่างเหมาะสมกับเด็ก

2) ครูร้อยละ 90 มีแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการครบทุกด้านท้ังด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง

สมดุล เต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ ครอบครัว ชุมชนและ

ผู้เก่ียวข้อง และเป็นแบบอย่างท่ีดี

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง เล่น และ

ปฏิบัติอย่างมีความสุข

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ

กิจกรรม เรียนรู้ ลงมือทํา และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อ

การเรียนรู้ ใช้สื่อ และ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย

(ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้

สะอาด ปลอดภัย อากาศถ่ายเทสะดวก เด็กมีส่วนร่วมในการจัดห้องเรียน เช่น

ป้ายนิเทศ การจัดมุมต่าง ๆ การเก็บดูแลรักษาของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ให้เป็น

ระเบียบสวยงาม
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2) ครูร้อยละ 90 ใช้สื่อเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความสนใจ และ

วิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล คอมพิวเตอร์ สําหรับการเรียนรู้กลุ่ม

ย่อย สื่อ ของเล่นท่ีกระตุ้นให้คิดและหาคําตอบ

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

3.4 ประเมินพัฒนาการเด็ก

ตามสภาพจริง และนําผล

การประเมินพัฒนาการเด็ก

ไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณ์และพัฒนา

เด็ก (ดีเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1) ครูร้อยละ 90 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันด้วย

เครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย

2) ครูร้อยละ 90 มีการวิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง

และผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม

3) ครูร้อยละ 90 มีการนําผลการประเมินท่ีได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็ก และ

แลกเปล่ียนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซําภูทอง เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษา

ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

ฉบับลงวันท่ี 14 พฤษภาคม พ.ศ. 2567

*****************************************************

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน พ.ศ. 2567 มีจํานวน 3 มาตรฐาน ได้แก่

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

แต่ละมาตรฐานมีรายละเอียดดังนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน

1) มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ

2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา

3) มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

4) มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

5) มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา

6) มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

2.1 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากําหนดชัดเจน

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก

กลุ่มเป้าหมาย
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2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้
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การกําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2567

เรื่อง กําหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

ด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ

1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ

1.1.1 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคํานวณ ดีเลิศ

1.1.2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา

ดีเลิศ

1.1.3 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม ดีเลิศ

1.1.4 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร ดีเลิศ

1.1.5 มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ

1.1.6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ยอดเยี่ยม

1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ยอดเย่ียม

1.2.1 การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด ยอดเยี่ยม

1.2.2 ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอดเยี่ยม

1.2.3 การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ยอดเยี่ยม

1.2.4 สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ

2.1 มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน ดีเลิศ

2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ

2.3 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย
ดีเลิศ

2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเช่ียวชาญทางวิชาชีพ ยอดเยี่ยม

2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ
ยอดเยี่ยม

2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้
ดีเลิศ
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มาตรฐาน/ตัวบ่งชี้ ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ตัวบ่งชี้

ด้านคุณภาพผู้เรียน

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ ดีเลิศ

3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

ยอดเยี่ยม

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ท่ีเอื้อต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ดีเลิศ

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนาผู้เรียน ดีเลิศ

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการ

จัดการเรียนรู้

ดีเลิศ
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เอกสารแนบท้ายประกาศโรงเรียนบ้านซําภูทอง

เรื่อง มาตรฐานการศึกษาและเป้าหมายความสําเร็จของสถานศึกษา

ระดับ การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประจําปีการศึกษา 256๗

ประกาศ ณ วันที่ ๑๗ เดือน พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๖๗

*********************

โรงเรียนบ้านซําภูทอง กําหนดมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน โดยกําหนดเป้าหมาย

และความสําเร็จของสถานศึกษาโดยรวมอยู่ในระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดยมีเป้าหมายแต่ละมาตรฐาน ดังนี้

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

1.1 ผลสัมฤทธ์ิทางวิชาการของผู้เรียน

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

1.1) มีความสามารถในการอ่าน

การเขียน การสื่อสาร และการคิด

คํานวณ(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

1.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ

2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็น และแก้ปัญหา

1.2) มีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ

อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น

และแก้ปัญหา

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

1.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และ/หรือคิดวิจารณญาณ

2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น

3.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการแก้ปัญหา

1.3) มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม

1.4) มีความสามารถในการใช้

เทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร (ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

ผู้เรียนร้อยละ 85 มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร

1.5) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษา

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ85)

1.ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้รับการส่งเสริมการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษา

2.ผู้เรียนร้อยละ 85 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาเป็นไปตามเกณฑ์

ค่าเป้าหมายท่ีกําหนด

3.ผู้เรียนร้อยละ 85 ได้รับการส่งเสริมความสามารถและทักษะวิชาการของนักเรียน

1.6) มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และ

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ90)

1.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะในการทํางาน

2.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีทักษะอาชีพ

3.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการแนะแนวเพื่อการประกอบอาชีพ



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

109
1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

1) การมีคุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี

ตามท่ีสถานศึกษากําหนด

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ90)

1.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีคุณธรรม คุณลักษณะและค่านิยมท่ีดี

2.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารี ผู้บําเพ็ญ

ประโยชน์ จิตอาสา

2) ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น

ไทย (ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ90)

1.ผู้เรียนร้อยละ 90 มีการอนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรมและประเพณีไทย

2.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการนําภูมิปัญญาท้องถ่ินมาใช้ในการ

จัดการเรียนการสอน

3.ผู้เรียนร้อยละ 90 เข้าร่วมกิจกรรมวันสําคัญต่างๆ

3) การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างและหลากหลาย

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ90)

1.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมการอยู่ร่วมบนความแตกต่าง รวมถึง

การส่งเสริมประชาธิปไตยในสถานศึกษา

2.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมด้านระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

4) สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ90)

1.ผู้เรียนร้อยละ 90 ได้รับการส่งเสริมสุขภาวะทางร่างกาย

2.ผู้เรียนร้อยละ 90ได้รับการส่งเสริมด้านจิตสังคม



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self Assessment Report : SAR)

**โรงเรียนบ้านซําภูทอง**

110
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

2.3 มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่

สถานศึกษากําหนดชัดเจน

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีแผนกลยุทธ์/แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา/แผน

ปฏิบัติการสําหรับการบริหารการจัดการ

2.4 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ

สถานศึกษา

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการวางแผนการพัฒนาระบบการบริหารจัดการ

คุณภาพการศึกษาโดยอิงแนวคิด/ทฤษฏีทางการบริหาร

2.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการกํากับ ติดตาม ตรวจสอบและประเมินผลโดย

ใช้วงจรคุณภาพ หรือรูปแบบบริหารการจัดการคุณภาพสถานศึกษา

3.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง

2.5 ดําเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้น

คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร

สถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมพัฒนางานวิชาการ

2.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาเป็นปัจจุบันตาม

บริบทของสถานศึกษา

2.6 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ 90)

ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการส่งเสริมให้ครู และบุคลากรทางการศึกษาได้

พัฒนาตนเองด้วยวิธีการที่หลากหลาย

2.7 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและ

สังคมท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี

คุณภาพ

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ 90)

ร้อยละ 90 สถานศึกษามีการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพ สังคมแหล่ง

เรียนรู้ภายใน ภายนอกห้องเรียนท่ีเอื้อต่อการจัดการเรียนรู้

2.8 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการ

จัดการเรียนรู้

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการบริหารจัดการ

2.ร้อยละ 85 สถานศึกษามีการส่งเสริม สนับสนุนการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศในการจัดการเรียนรู้
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มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ

ประเด็นพิจารณา รายการตัวชี้วัดและค่าเป้าหมายความสําเร็จ

2.2 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิด

และปฏิบัติจริง และสามารถนําไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้

(ได้ระดับยอดเยี่ยม/ร้อยละ 90)

1.ครูร้อยละ 90 มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฎิบัติ

จริงและสามารถนําไปประยุกต์ใช้ในชีวิตจริงได้

2.ครูร้อยละ 90 มีแผนและใช้แผนการจัดการเรียนรู้ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ

แหล่งเรียนรู้ท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ครูร้อยละ 85 มีการพัฒนาส่ือ นวัตกรรม เทคโนโลยีสารสนเทศสําหรับการ

เรียนรู้

2.ครูร้อยละ 85 มีการพัฒนาห้องสมุด แหล่งการเรียนรู้และภูมิปัญญาท้องถ่ิน

3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิง

บวก (ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

ครูร้อยละ 85 มีการบริหารจัดการ เน้นการปฎิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้

ร่วมกันอย่างมีความสุข

3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเป็นระบบ และนําผลมาพัฒนา

ผู้เรียน (ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

1.ครูร้อยละ 85 มีการพัฒนาการวัดและประเมินผลการจัดการเรียนรู้ตามสภาพ

จริงอย่างเป็นระบบ

2.ครูร้อยละ 85 มีการสร้างเครื่องมือวัด และประเมินผลด้วยเคร่ืองมือและ

วิธีการท่ีหลากหลาย

3.ครูร้อยละ 85 มีการให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม

3.5 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้

(ได้ระดับดีเลิศ/ร้อยละ 85)

ครูร้อยละ 85 มีการแลกเปล่ียนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับ และนําผลการ

ประเมินพัฒนาการมาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และพัฒนาผู้เรียน
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การกําหนดค่าเป้าหมาย

1. ศึกษาข้อมูลเดิม ผลการประเมินต่าง ๆ ท่ีผ่านมา เพ่ือเป็นข้อมูลฐานในการกําหนดค่าเป้าหมาย

2. การกําหนดค่าเป้าหมายแต่ละมาตรฐานควรกําหนดเป็นระดับคุณภาพ 5 ระดับ เพ่ือให้ สอดคล้องกับการ

ประเมิน ดังน้ี

ระดับ 5 คือ ยอดเยี่ยม = ร้อยละ 90

ระดับ 4 คือ ดีเลิศ = ร้อยละ 80-89.99

ระดับ 3 คือ ดี = ร้อยละ 70 - 79.99

ระดับ 2 คือ ปานกลาง = ร้อยละ 60-69.99

ระดับ 1 คือ กําลังพัฒนา = ร้อยละ 0-59.99

3. การกําหนดค่าเป้าหมายในแต่ละประเด็นพิจารณาจะกําหนดเป็นระดับคุณภาพหรือเป็นร้อยละ

ตามความเหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา
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เอกสารประกอบอ่ืนๆ

หลักสูตรปฐมวัย แผนพัฒนาฯ 5 ปี แผนบริหารการศึกษา

หลักสูตรสถานศึกษา ค่าเป้าหมายปฐมวัย ค่าเป้าหมายการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

แผนปฏิบัติการ เฟสบุ๊คโรงเรียน ITA
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เอกสารประกอบอ่ืนๆ(2)

เกียรติบัตรครูและนักเรียน ภาพกิจกรรมต่างๆ แผนการจัดประสบการณ์

ปฐมวัย

เกมการศึกษา แผนการสอน ป.1 ครูศิริญญา คลิปการสอน ป.1 ครูศิริญญา

คลิปการสอน ป.1 ครูรุ้งนภา แผนการสอน ป.1 ครูรุ้งนภา คลิปการสอน ป.2
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เอกสารประกอบอ่ืนๆ(2)

แผนการสอน ป.2 คลิปการสอน ป.3 แผนการสอน ป.3

คลิปการสอน ป.4 แผนการสอน ป.4 คลิปการสอน ป.5

แผนการสอน ป.5 คลิปการสอน ป.6 แผนการสอน ป.6


