
รายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
(Self – Assessment  Report : SAR) 

ประจ าปีการศึกษา  2566 

 

 
 

โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพิ่มวิทยา 

อ าเภอภูเวียง    จังหวัดขอนแก่น 
 
 
 

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 
 
 
 
 



2 
 

 

 

ค าน า 
  
    รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับกฎกระทรวง    การ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
เด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหาร
และการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  การน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้น าเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการสถานศึกษา 
ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพ่ือให้ทราบแผนการด าเนินการ     การตั้งเป้าหมาย 
กระบวนการพัฒนาวิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินการหรือกาบรรลุผลส าเร็จ จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ 
แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และสถานศึกษาน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยาให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัด
การศึกษาในรอบปีที่ผ่านมา เพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดข้ึนตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของ
สถานศึกษา เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนวทาง การพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยให้
สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายใน และน าเสนอผลการพัฒนา
คุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัดและสาธารณชนได้รับทราบ และรองรับการประกันคุณภาพภายนอก
ต่อไป 
   
   

                                                                                                   
                                                      (นางไพรรัตน์  เพชรปิ่นเมือง) 

                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา 
                                                    29 มีนาคม 2567 
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  โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยาได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และด าเนินการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิม
วิทยาและสถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา             
ครั้งที่ 1/2566 เมื่อวันที่ 28 เดือนมีนาคม พ.ศ. 2567   ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษา ปีการศึกษา2566 และให้สถานศึกษาน ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
               ลงชื่อ   

                                                       (นายหนูเที่ยง หงษ์วิลัย) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                         โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา 
                        วันที่  29  เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2566 
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ส่วนที่ 1 

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
 
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยาได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน 
ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ด าเนินงาน 
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยน าเสนอผลการด าเนินงานตามล าดับขั้นตอน
ดังนี้ 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ตั้งอยู่ที่  หมู่ 2  ต าบลทุ่งชมพู  อ าเภอภูเวียง  จังหวัดขอนแก่น   
เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 มีบุคลากรสายบริหาร 1 จ านวนบุคลากร 10 คน  
จ าแนกเป็น ข้าราชการครู  4  คน พนักงานราชการ  2  คน ลูกจ้างประจ า 1 พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ 1 และเจ้าหน้าที่
ธุรการโรงเรียน 1 คน   
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีการจัดการศึกษา 2 ระดับ คือ 

1. ระดับการศึกษาปฐมวัย : การศึกษาปฐมวัย (2-5 ปี) มีครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กจ านวน 2 คน  
เด็ก จ านวน 18 คน  

2. ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา จ าแนกเป็น  
- ประถมศึกษา มีบุคลากรครูจ านวน 6 คน ผู้เรียนจ านวน 59 คน 

 รวมทั้งสถานศึกษา  มีบุคลากรครูจ านวน 10 คน ผู้เรียนจ านวน 87  คน 
     1.1 จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูในปีการศึกษาที่ผ่านมา (จ านวนชั่วโมง/จ านวนครู) 
   1. จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูระดับปฐมวัย...........20................ชั่วโมง 
   2. จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการพัฒนาตนเองของครูระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน........20..............ชั่วโมง 
    1.2 จ านวนชัว่โมงเฉลี่ยการเข้าร่วมกิจกรรม PLC ของครูในปีการศึกษาที่ผ่านมา (จ านวนชั่วโมง/จ านวนครู) 
   1. จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการเข้าร่วมกิจกรรม PLC ของครูระดับปฐมวัย............20...........ชัว่โมง 
   2. จ านวนชั่วโมงเฉลี่ยการการเข้าร่วมกิจกรรม PLC ของครูระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน.....20... ชั่วโมง 
   1.3 จ านวนบุคลากรสนับสนุน (แม่บ้าน, นักการ ฯลฯ) ...............3..............คน 
   1.4 จ านวนการประชุมเพ่ือสร้างความรู้ ความเข้าใจในการด าเนินงานการประกันคุณภาพการศึกษาในปี
การศึกษาท่ีผ่านมา.............10.............ครั้ง 
   1.6 ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการด าเนินงาน...................5....................ครั้ง 
   1.7 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน..........6..............ครั้ง 
   1.8 หน่วยงาน/องค์กรที่เกี่ยวข้องให้การสนับสนุนสถานศึกษา.............4.................ครัง้ 
   1.9 ผลการประเมินคุณภาพภายใน ปีการศึกษา 2566 ที่ผ่านมา 
  1) ระดับปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 ผลการประเมิน........ดีมาก....มาตรฐานที่ 2 ผลการประเมิน....ดีมาก
.....มาตรฐานที่ 3 ผลการประเมิน....ดีมาก............. 
  2) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 ผลการประเมิน.........ดี...........มาตรฐานที่ 2 ผลการ
ประเมิน........ดี............มาตรฐานที่ 3 ผลการประเมิน........ดี.............. 
  1.10 ผลการประเมินคุณภาพภายนอก ในครั้งท่ีผ่านมา   
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  1) ระดับปฐมวัย  มาตรฐานที่ 1 ผลการประเมิน........ดีมาก............มาตรฐานที่ 2 ผลการประเมิน........
ดีมาก............มาตรฐานที่ 3 ผลการประเมิน........ดีมาก.............. 
  2) ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มาตรฐานที่ 1 ผลการประเมิน.......ดี.............มาตรฐานที่ 2 ผลการ
ประเมิน.........ดี..........มาตรฐานที่ 3 ผลการประเมิน..........ดี............ 

2. วิธีการด าเนินงาน 
   2.1 ระดับปฐมวัย 
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีการจัดกิจกรรมอย่างหลากหลายเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้ครอบคลุม 
ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์  สังคม  และสติปัญญา  โดยอาศัยรูปแบบและวิธีการที่หลากหลายทั้งกิจกรรม/
โครงการ ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกาย มีพัฒนาการตามวัย มีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่สร้างวินัย
เชิงบวก ใช้สื่อและเทคโนโลยีสอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก ใช้เครื่องมือการวัดและประเมินพัฒนาการอย่าง
หลากหลาย มีการวิจัยเพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ พร้อมกับจัดสิ่งแวดล้อมให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ มีปฏิสัมพันธ์ที่
ดี ส่งเสริมการจัดการศึกษาปฐมวัยของสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้นโดยมีการก าหนดแนวทางพัฒนา 
ร่วมกันชี้แนะ ป้องกันและแก้ไขปัญหาสังคมตามนโยบายและแนวทางการปฏิรูปการศึกษาของหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง 
   2.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้
ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด มีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ มีครูครบชั้น และมี
ครูที่สอนตรงตามวิชาเอก เพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้ได้อย่างสูงสุด ครูมีสื่อ เทคนิควิธีการสอน และการ
ประเมินผลที่หลากหลาย ใช้เครื่องมือในการวัดและประเมินผลเหมาะสมกับเนื้อหาและกิจกรรม 

3. ผลการด าเนินงาน 
   3.1 ระดับปฐมวัย 
             โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีการจัดกิจกรรมตามโครงการ ส่งผลให้ผู้เรียนมี
พัฒนาการด้านร่างกาย มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีทักษะในการเคลื่อนไหว มีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพของตนเอง หลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่ เสี่ยงต่อโรค อุบัติเหตุ ภัยและสิ่งเสพติด  มีลักษณะพฤติกรรมที่
แสดงออกทางอารมณ์ จิตใจ และความรู้สึกที่เหมาะสมกับวัย มีความสุข ร่าเริง แจ่มใส มีความรู้สึกที่ดีต่อ
ตนเอง มีความมั่นใจ กล้าแสดงออก และควบคุมการแสดงออกของอารมณ์อย่างเหมาะสมกับวัย ชื่นชมศิลปะ 
ดนตรี การเคลื่อนไหวและรักธรรมชาติ มีวินัยมีความรับผิดชอบ ปฏิบัติตามข้อตกลง มุ่งมั่ นที่จะเรียนรู้ด้วย
วิธีการต่างๆที่เหมาะสมกับวัย        
          3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 

         โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 
เพ่ือพัฒนาให้ครูการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
จัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง   ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมใน
การจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้   จัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้โดยการคิด ได้ปฏิบัติจริง
ด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เปิดโอกาสให้นักเรียนได้แสดงศักยภาพและความสามารถ นักเรียนมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและและผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น 
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4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
   4.1 ระดับปฐมวัย 
 การรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็ก สมุดประจ าตัวเด็ก การรายงานน้ าหนักส่วนสูง การบันทึก
ข้อมูลการรับอาหารเสริม(นม) ผลงานนักเรียน   
 
   4.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  การรายงานผลการเรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน ผลการประเมินด้านการอ่านออก (RT)      
ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ(NT) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน(O-NET) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ 

5. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   5.1 ระดับปฐมวัย 
  โรงเรียนควรส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ก าหนดนโยบายวางแผนการด าเนินงานให้เป็นระบบด้วย
วิธีการหลากหลายและเหมาะสมกับวัย  ให้มีการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษาให้เอ้ือต่อกระบวนการ
จัดกิจกรรมเพ่ือพัฒนาเด็ก ศึกษาวิเคราะห์ และใช้ข้อมูลสารสนเทศ จัดกิจกรรมพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาปฐมวัย ให้มีการรายงานผลการด าเนินงานให้ทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องทราบอย่างสม่ าเสมอ 
   
      5.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  โรงเรียนควรพัฒนาบริหารจัดการข้อมูลสารสนเทศ การน าเสนอข้อมูลของสถานศึกษาผ่านสื่อโซเชียล 
เพ่ือให้มีการติดต่อ สื่อสาร ข้อมูลอย่างความถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้ และ
ด าเนินการอย่างเป็นระบบเช่น ระบบการวัดและประเมินผล  การร้องเรียน เป็นต้น  ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องทุกฝ่าย
ควรมีส่วนร่วมในการรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพและได้มาตรฐานส่งเสริมและจัดสรรพ้ืนที่
และทรัพยากรที่มุ่งเน้นให้เกิดการพัฒนาศักยภาพผู้เรียนทั้งทางด้านร่างกายและจิตใจ  
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงาน 

ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
     ประวัติโรงเรียน โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา เดิมชื่อ “โรงเรียนประชาบาลต าบล
หว้าทอง” ก่อตั้งเมื่อ พ.ศ. 2453 เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถมปีที่ 1 ถึงประถมปีที่ 4 พ.ศ 2507การก่อสร้างเขื่อน
อุบลรัตน์แล้วเสร็จ น้ าจากอ่างเก็บน้ าเขื่อนอุบลรัตน์ท่วมเลือกสวนไร่นาตลอดจนที่อยู่อาศัย ที่ดินถูกเวนคืนย้าย
บ้านเรือนราษฎรออกจากพ้ืนที่บางส่วนรวมทั้งวัด และโรงเรียนไปตั้งอยู่ที่แห่งใหม่โดยใช้ชื่อ”โรงเรียนบ้านทุ่ง
ชมพู” 
 พ.ศ. 2510 นายเกี่ยง โนนชัย ผู้ใหญ่บ้านในขณะนั้น ได้ชักชวนชาวบ้านสร้างโรงเรียนขึ้นใหม่ทางด้าน
ตะวันออกของหมู่บ้าน และแยกนักเรียนออกจากโรงเรียนบ้านทุ่งชมพู จ านวน 58คน เปิดสอนตั้งแต่ชั้นประถม
ปีที่ 1-4 เมื่อวันที่ 30สิงหาคม 2510 โดย มีนายธีร์ ทองยา เป็นครูใหญ่ 
 พ.ศ. 2513 นายธีร์ ทองยา ครูใหญ่พร้อมชาวบ้านได้พร้อมกันย้ายโรงเรียนมาตั้งที่แห่งใหม่ ทางด้าน
ตะวันตกหมู่บ้านซึ่งเป็นที่ปัจจุบัน บนเนื้อที่ บริจาครวมทั้งสิ้น 10 ไร่ 1งาน 29 ตารางวาเปิดสอนชั้นประถมปีที่ 
1-4 ต่อมาทางโรงเรียนได้ขยายชั้นเรียนประถมศึกษาปีที่ 6 เมื่อพ.ศ. 2543 เนื่องจากบ้านดอนเพ่ิมซึ่งเป็นส่วน
หนึ่งของบ้านห้วยขี้หนูได้ขยายเพิ่มมากข้ึนจึงขอแยกหมู่บ้าน ดังนั้นคณะกรรมการโรงเรียนจึงขออนุญาตเพ่ิมชื่อ
โรงเรียนบ้านดอนเพ่ิมเข้าด้วย และได้รับอนุญาตเปลี่ยนชื่อโรงเรียนเมื่อวันที่2 สิงหาคม 2548 โดยมีชื่อว่า 
“โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพิ่มวิทยา” มีนักเรียนในเขตบริการ 2 หมู่บ้านคือ บ้านห้วยขี้หนู หมู่ที่ 2 และบ้าน
ดอนเพิ่ม หมู่ที่ 7 ต าบลทุ่งชมพู อ าเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น”  
   ที่ตัง้ของสถานศึกษา 
    ชื่อโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา รหัสสถานศึกษา (10 หลัก) 1040050203                    
ที่ตั้ง บ้านห้วยขี้หนู  หมู่ที่  2  ถนน………....-.............ต าบล  ทุ่งชมพู อ าเภอ  ภูเวียง  จังหวัด  ขอนแก่น  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา   ….............-........…โทรสาร………….…………-...................................... 
E-mail  : ………-...................................................……… website : .............-...............................................   
    เปิดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่6 
   ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
    1) ข้อมูลผู้อ านวยการสถานศึกษา  
             ผู้อ านวยการโรงเรียน  นางไพรัตน์ เพชรปิ่นเมือง 
โทรศัพท์  0918675933  Facebook .............................-................................... Line.......................  
 E-mail  : ……-............................................................................................................................. ....……….
   
2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    (นาย/นางสาว)....นิสาลักษณ์  จันทร์อร่าม.............................ต าแหน่ง......ครูช านาญการพิเศษ.....
โท ร ศั พ ท์  ………0 8 0 1 5 2 7 3 5 5 .. . . . . . . . . . . . . . . . . . .………ID Line (ถ้ า มี ) . . . . . . . . -. . . . . . . .  E-mail  : ……-
..…………...................................................................................................................................………. 
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    สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
  โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยาซึ่งอยู่บริเวณท้ายเขื่อนอุบลรัตน์ ท าให้ชาวบ้านในชุมชนส่วนใหญ่
มีอาชีพหาปลา รวมไปถึงการแปรรูปปลา เช่น ปลาส้ม ปลาแห้ง และท าการเกษตรปลูกอ้อย ปลูกมะม่วง 
 
2. โครงสร้างการบริหาร 
 

 
 
3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1`ข้อมูลจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
   ตารางที่ 1 แสดงจ านวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

เจ้าหน้าที่อ่ืน รวม 

ปีการศึกษา 
2566 

1 - 4 2 3 10 

    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา มีบุคลากรภายในสถานศึกษาทั้งหมด 10 คน ได้แก่ 
ผู้บริหาร จ านวน 1 คน ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียน ครูผู้สอน จ านวน 6 และเจ้าหน้าที่อื่น จ านวน 3 คน  
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   3.2 ข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา 
   ตารางที่ 2 แสดงข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา   

ที ่ รายการ 
จ านวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
1 สายบริหาร - 1 - 
2 สายผู้สอน - 1 6 

รวม 0 2 6 

โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีบุคลาการที่จบการศึกษาในระดับปริญญาตรี จ านวน 6 คน เป็น 
สายผู้สอนทั้งหมด 6 คน และระดับปริญญาโท 2 คน เป็นผู้บริหาร 1 คน และสายผู้สอน 1 คน 
4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
   ตารางที่ 3 แสดงข้อมูลจ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

ระดับชั้นเรียน จ านวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

จบการศึกษาคิด
เป็นร้อยละ 

ชาย หญิง ต่อห้อง 100 
อ.2 1 7 5  

9 100 
อ.3 1 4 2  

รวม 2 11 7    

ป.1 1 4 4  

9.8 100 

ป.2 1 2 10  

ป.3 1 4 5  

ป.4 1 8 6  

ป.5 1 5 3  

ป.6 1 4 4  

รวม 8 38 39 77                   100 

 
 

    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีนักเรียนทั้งหมด 77 คน แบ่งเป็น ระดับปฐมวัย จ านวน 
18 คน ระดับชั้นประถมศึกษา จ านวน 59 คน   
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5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

   ตารางที่ 4 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จ านวนห้อง 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูลผู้เรียน   
     จ านวนเด็ก    18  
     จ านวนผู้เรียน  59  
5.2 ข้อมูลบุคลากร   
     ผู้บริหารสถานศึกษา   1  
     ครูปฐมวัย   2  
     ครูประถมศึกษา   4  
     บุคลากรสนับสนุน   3  
     อ่ืนๆ โปรดระบุ........................................................ ...............    
5.3 จ านวนห้อง   
    ห้องเรียนปฐมวัย  2  
    ห้องเรียนประถมศึกษา  6  

   โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามี จ านวนเด็ก 17 คน จ านวนผู้เรียน 59คน มีครูปฐมวัย 2 คน 
ครปูระถมศึกษา 4 คน และบุคลากรสนับสนุน 2 
6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจ านวนห้องต่อเด็ก
หรือผู้เรียน 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย      
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1 : 9   
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 9   
     จ านวนครูครบชั้น   
 

  ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น ในระดับชั้น......... 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 9.5  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 9.5  

     จ านวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น ในระดับชั้น........... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน   
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง   

     จ านวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น ในระดับชั้น........... 

 

6.4 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   
     อนุบาลปีท่ี 3 100    
     ประถมศึกษาปีท่ี 6  100   
     มัธยมศึกษาปีท่ี 3      
     มัธยมศึกษาปีท่ี 6   
6.5 จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริงในปีการศึกษา    
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ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
     การศึกษาปฐมวัย 200  
     ระดับประถมศึกษา 200  

   โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีจ านวนครูครบชั้นในระดับการศึกษาปฐมวัย โดยมีอัตราส่วน
ครู ต่อเด็ก คือ 1 : 9 มีจ านวนครูครบชั้นในระดับประถมศึกษา โดยมีอัตราส่วนครู ต่อนักเรียน คือ 1 : 9.5 และ
มีการจัดการเรียนการสอนทั้งในรูปแบบ On-Line On-Hand และ On-Site รวมเวลาในการจัดการเรียนการ
สอนในทุกระดับ เป็นจ านวน 200 วัน และมีนักเรียนส าเร็จการศึกษาร้อยละร้อย 

7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
   ตารางที่  6  แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจ าปีการศึกษา 2566 

  จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา  

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาการระดับดีขึ้นไป จ าแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
อนุบาล 2 12 12 100 12 100 12 100 12 100 
อนุบาล 3 6 6 100 6 100 6 100 6 100 

    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีเด็กปฐมวัยทั้งหมด18 คน มีพัฒนาการระดับดีขึ้นไป 
จ าแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ดังนี้ อนุบาล 2 จ านวน 12 คน มีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ 
ด้านสังคม และด้านสติปัญญา คิดเป็นร้อยละ 100 อนุบาล 3 จ านวน 6 คน   มีพัฒนาการด้านร่างกาย ด้าน
อารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา คิดเป็นร้อยละ 100  
 
  7.2ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
   ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
     ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ปีการศึกษา 2566 
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ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง รวมทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 70.75 77.25 74.00 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน 
(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีที่  1 ปีการศึกษา 2566 ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่  และ
ระดับประเทศ ตามล าดับ ดังนี้ ผลการประเมินด้านการอ่านออกเสียง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 70.75,77.25 แ ล ะ 
74.00 ตามล าดับ ด้านการอ่านรู้เรื่อง มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ83.34,82.76และ 83.05ตามล าดับ รวมคะแนน
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ79.93, 78.06 และ 79.00ตามล าดับ ซึ่ งคะแนนเฉลี่ยระดับ
โรงเรียนต่ ากว่าระดับเขตพ้ืนที่และต่ ากว่าระดับประเทศ 
 
   7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : 
NT)   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
   ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)  
      ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย ค่าเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 69.71 83.50 76.60 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 51.91 61.38 56.65 
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 

 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ 
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และระดับประเทศ ตามล าดับ ดังนี้ ผลการประเมินด้านคณิตศาสตร์ มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ69.71, 51.91และ 
52.97 ตามล าดับ ด้านภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 83.50,61.38และ 62.58ตามล าดับ รวมคะแนนเฉลี่ย
ทั้ง 2 ด้าน พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยร้อยละ76.60,56.65 และ 57.78ตามล าดับ ซึ่งคะแนนระดับโรงเรียนสูงกว่า
ระดับเขตพ้ืนทีแ่ละสูงกว่าระดับประเทศ 

  7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ประจ าปีการศึกษา 2566 
   ตารางแสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  
       ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา 2566 
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ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 41.21 24.04 32.92 27.60 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 

    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - 
NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา 2566  ระดับโรงเรียน ระดับจังหวัด และระดับประเทศ 
ตามล าดับ ดังนี้ คะแนนเฉลี่ยร้อยละของวิชาภาษาไทย คือ41.21, 58.20และ 57.30ตามล าดับ คะแนนเฉลี่ย
ร้อยละของวิชาคณิตศาสตร์ คือ24.04,30.44และ 29.96 ตามล าดับ คะแนนเฉลี่ยร้อยละของวิชาวิทยาศาสตร์ 
คือ 32.92,42.07และ 40.75ตามล าดับ คะแนนเฉลี่ยร้อยละของวิชาภาษาอังกฤษ คือ 27.60,37.02และ 37.32
ตามล าดับ คะแนนเฉลี่ยร้อยละของทุกวิชาต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัดและคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 

 
      7.5.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 
   ตารางแสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
จ านวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 77 77 100 0 0 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 77 77 100 0 0 
3. มีวินัย 77 77 100 0 0 
4. ใฝ่เรียนรู้ 77 77 100 0 0 
5. อยู่อย่างพอเพียง 77 77 100 0 0 
6. มุ่งม่ันในการท างาน 77 77 100 0 0 
7. รักความเป็นไทย 77 77 100 0 0 
8. มีจิตสาธารณะ 77 77 100 0 0 

รวม 77 77 100 0 0 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   100 0 0 

      
โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยามีนักเรียนทั้งหมด 77 คน มีนักเรียนที่ผ่านการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 8 ประการ คิดเป็นร้อยละ 100 และไม่ผ่านการประเมิน คิดเป็นร้อยละ 0 ของนักเรียนทั้งหมด 
 
 
 
8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
   ตารางที่  13  แสดงข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาระดับปฐมวัย 
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โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ช่วงอายุ 
อายุ 3-4  ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่  1 
อายุ4-5 ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่    2 
อายุ 5-6  ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่  3 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
 ด้านร่างกาย   เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
 ด้านอารมณ์และ จิตใจ 
 ด้านสังคม 

  เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเดก็ 

 ด้านสติปัญญา   ธรรมชาติรอบตัว 
    สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 
 จัดการศึกษา  2  ปีการศึกษา  โดยสามารถปรับให้เข้ากับบริบทของ
สถานศึกษา  

 
การจัดเวลาเรียน 
 โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก 3 
ปี และแต่ละปีจัด 2 ภาคเรียน โดยมีเวลาเรียน 200 วัน ต่อ 1 ปีการศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลา 6 ชั่วโมงโดย
สามารถปรับเปลี่ยนให้เหมาะสมตามบริบทของโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา 
   ตารางแสดงข้อมูลก ำหนดเวลำเรียนระดับปฐมวัย 

ภาคเรียนที ่ เวลาเรียน (วัน) หมายเหตุ 
1 100  
2 100  

รวม 200  
กิจกรรม เวลาเรียน(นาที/วัน) 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 20 
2. กิจกรรมสร้างสรรค์ 30 
3. กิจกรรมเสรี   30 
4. กิจกรรมกลางแจ้ง 45 
5. กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 15 
6. เกมการศึกษา 20 
7. ทักษะพื้นฐานในชีวิตประจ าวัน 

- ตรวจสุขภาพ  ไปห้องน้ า 

- ล้างมือ  ดื่มนม 

- รับประทานอาหาร 

- นอนพักผ่อน 

- เก็บท่ีนอน  ล้างหน้า แปรงฟัน 

 
10 
10 
50 
120 
10 
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รวม 6 ช่ัวโมง / วัน 
 
  8.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
   ตารางแสดงข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรการศึกษาระดับขั้นพ้ืนฐาน 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
กลุม่สาระการเรียนรู ้
ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
วิทยาการค านวณ - - - - - - 
การออกแบบและเทคโนโลย ี - - - - - - 
สังคมศึกษาฯ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
   ศาสนาศลีธรรม จริยธรรม 
  หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและการ
ด าเนินชีวิตในสังคม 
   ภูมิศาสตร์ 
   เศรษฐศาสตร์ 
  ประวัติศาสตร์ 

๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
   สุขศกึษา 
   พละศึกษา 

๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
การงานอาชีพ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
ภาษาตา่งประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๙๖๐ ๙๖๐ ๙๖๐ ๙๒๐ ๙๒๐ ๙๒๐ 

รายวิชาเพ่ิมเตมิ  
ภาษาไทยเพิ่มเติม - - - - - - 
คณิตศาสตร์ - - - - - - 
วิทยาศาสตร์เพิ่มเติม - - - - - - 

เทคโนโลยี (คอมพิวเตอร์) - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

ภาษาองักฤษเพิ่มเติม - - - - - - 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) - - - - - - 
กิจกรรมลดเวลาเรียนฯ 
 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       
 กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
 กิจกรรมนักเรียน       
       ลกูเสอื-เนตรนาร ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
       ชุมนุม ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ ๓๐ 
กิจกรรมเพ่ือสังคมฯ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด   ๑,๐๘๐ ชั่วโมง/ปี 
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์   
  10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก 

วัดป่าบ้านห้วยขี้หนู วัดบ้านดอนเพ่ิม    อ่างเก็บน้ าเขื่อนอุบลรัตน์   

 
                                      ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา   
     

           สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน  
 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 
1. ระดับคุณภาพ ดีมาก 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
   2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรงมีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับ
ประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุก
วัน อย่างสม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้า
เรียนทุกวัน จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มี
จุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้
ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ ในชีวิตประจ าวัน          
มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข เพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก        
และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต าบลทุ่งชมพู ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของ
เด็ก นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วม  การแข่ งขันกีฬาใน
ระดับอ าเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง 
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เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม  ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเอง และมีมารยาทในการรับประทาน
อาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพ่ือนๆได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัด
ประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก
ประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวัน
ส าคัญของชาติ กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นวันพ่อ วันแม่ วันไหว้ครู  วันเข้าพรรษา ส่งเสริม
พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความ
อดทน มีความม่ันใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรม ทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียน
ได้วาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน        
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน           
ตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตาม
ศักยภาพของตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ
แสวงหาความรู้ได้ โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โครงการค่าย
วิทยาศาสตร์ ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรม
โครงงานเพ่ือการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถาม เพ่ือค้นหาค าตอบ 
มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่าน
นิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุน ให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขัน
ทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด 
ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียน เพ่ือให้เด็ก
ได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 

 
 

 

   2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 
- เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ 100 
- เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬา 
- เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ100  สังเกตได้จาก

การกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถวในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบตามที่ได้รับมอบหมาย
ทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ ร่าเริงแจ่มใส  

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้จาก
การช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม     
รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

- เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็น     
ร้อยละ 100  

 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
          เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูง
ตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถ
ดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่ เสี่ยงต่อ

- ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจาก
การอ่าน 
- การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
อุบัติ เหตุ  และสิ่ งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม 
ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และ
พัฒนาสิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้ อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วม
กิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญา 
เรียนรู้ ได้ตามกิจกรรมประจ าวันอย่างดี 
 

- การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือ
ก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ า 
ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ 
ให้เป็นนิสัย 
- การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 
- การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 
- การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
1) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
2)  โครงการสพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
3)  โครงการสส่งเสริมสุขภาพ 
4)  โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5)  โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
6)  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 

 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
1. ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

2.1  วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
              การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ได้มีการก าหนดวิสัยทัศน์ 

พันธกิจ และเป้าหมายของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษา
ระดับปฐมวัยได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการ
พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของ
เด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเพ่ือให้ผู้เรียน      
มีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ ส าหรับด้านระบบกลไก การเสริมสร้าง  
ความตระหนักรับรู้และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการ 
มีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
    โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นเอ้ือประโยชน์ และ
อ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญาคือ จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุน การบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์ เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูล
ทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆให้พอเพียงกับ
เด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็กให้เพีย งพอ                  
และเหมาะสมกับวัยจัดให้มีเครื่องเล่น เล่นทราย ที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท า
ความสะอาดร่างกาย ห้องน้ า ห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็น และเหมาะสมกับเด็ก   มีหลักสูตรปฐมวัยที่
ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความ
พร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน 
และท้องถิ่น จัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจ าการ     และมีครูพ่ีเลี้ยงที่ผ่าน
การอบรมทางด้านการดูแลเด็กปฐมวัย ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง  พัฒนา
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คุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคน   ล้วนมีความรู้
ความสามารถ ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์และ
การประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกตและ
การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็ก และผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่ค านึงถึง
ความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อ
การเรียนรู้ที่หลากหลาย ที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุข
ในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก ให้บริการด้านสื่อ
เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ เพ่ือพัฒนาครู    อย่างเพียงพอและทั่วถึงมี
การก าหนดมาตรฐานการศึกษา ของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่
สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐาน ตามหลักสูตรการศึกษา
ปฐมวัย มีการประเมินผล ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงาน
ผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมี
ส่วนร่วมพร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด อย่างต่อเนื่อง 
  
 2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

- แผนปฏิบัติการหลักสูตร 
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
- รายงานผลการจัดกิจกรรมพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
- รายงานผลการจัดกิจกรรมจัดหา/จัดท าเครื่องเล่นสนาม 
- แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   
 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ 

ทั้ง 4 ด้านสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
                 - การจดัสิ่งอ านวยความสะดวก
ให้บริการ  ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์ เพื่อ
สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

- ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 

        - จดัครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 
        - ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ 
       - จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  
อย่างปลอดภัยและพอเพียง 
        - ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 
1) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
2)  โครงการสพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา 
3)  โครงการสส่งเสริมสุขภาพ 
4)  โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
5)  โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
6)  โครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย 
 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
1. ระดับคุณภาพ   ดีมาก 
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2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย   
อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการ 
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้ค าว่า 
เก่ง ดี  มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง 
เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา  ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้
ความเหมาะสม และสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้ งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อ                
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับ
วัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้
ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็ก ให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ ด้านอารมณ์จิตใจ เด็กมีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน        
มีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับ 
ผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ ด้านสติปัญญามีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะ
ความคิด พ้ืนฐานแสวงหาความรู้ ได้อย่ างเหมาะสมตามวัย  จัดประสบการณ์ การเรียนรู้ที่ ส่ งเสริม                     
ให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรงจากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรี ยนรู้          
รายกลุ่ม เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้
ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศ ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วย
ความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้น        
ให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ
ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมิน
พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือ          
และวิธีการที่หลากหลายเช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ และการวิเคราะห์ ผลพัฒนาการของเด็ก           
โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็ก และพัฒนาการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา
ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการ           
จัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเอง
ให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 

   2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 - มุมประสบการณ์ 
 - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - บรรยากาศ  ห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 - การจัดกิจวัตรประจ าวัน    
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

-  เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 
-  เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
-  มีบรรยากาศสภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 
-  ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 

- จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
- พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1)  โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2)  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3)  รายงานการจัดกิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
4)  รายงานการจัดกิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
5)  รายงานการจัดกิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
6)  รายงานการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย 
7)  รายงานการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
8)  โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 

 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
 

1. ระดับคุณภาพ  ดีมาก 
2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
 -  ด้ านคุณภาพของเด็ก ได้มีการพัฒนาการเด็กทั้ ง 4 ด้ านทั้ งด้ านร่างกาย อารมณ์  จิตใจ              
ด้านสังคมและสติปัญญา 
 -  ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ จัดให้ครูมี เพียงพอกับชั้น เรียน จัดสภาพแวดล้อม              
สื่อการเรียนรู้ และจัดให้มีสื่อเทคโนโลยี เพ่ือการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 
 -  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน 
อย่างสมดุล สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นอย่างมีความสุข มีการจัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  
        2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

      - โครงการต่าง ๆ   - กิจกรรมการจัดประสบการณ์  
      - รูปภาพ            - ผลงานเด็ก 

3.จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
-  เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
-  มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
-  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าสู่   

การปฏิบัติได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- การช่วยเหลือตนเองทั้งที่บ้านและโรงเรียน   
- ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วนร่วม         
ในการจัดประสบการณ์เด็ก 
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แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 
1)  โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2)  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 
3)  รายงานการจัดกิจกรรมเรียนรู้คู่คุณธรรม 
4)  รายงานการจัดกิจกรรมโลกสวยด้วยมือเรา 
5)  รายงานการจัดกิจกรรมหนูน้อยคนเก่ง 
6)  รายงานการจัดกิจกรรมรักภาษาไทย 
7)  รายงานการจัดกจิกรรมสุขภาพดีมีสุข 
8)  โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

 
บัญชีงบหน้าสรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

โรงเรียนบ้านห้วยข้ีหนูดอนเพิ่มวิทยา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 
ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง 
มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได้ 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่
มาตรฐานการศึกษา 
- กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
2. โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
-กิจกรรมกีฬา 

-รายงานกจิกรรมตามโครงการ 
-บันทึกการดื่มนมแปรงฟัน 
บันทึกน้ าหนักส่วนสูง/ภาวะ
โภชนาการ 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ 

1. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่
มาตรฐานการศึกษา 
- กิจกรรมสุขภาพดีมีสุข 
2. โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
3. โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
- กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือ
ตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  

1. โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่
มาตรฐานการศึกษา 
- กิจกรรมหนูน้อยคู่คุณธรรม 
2.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
3.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 
-กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ตามแนวโรงเรียนวิถีพุทธ 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
 

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 
สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน 
และแสวงหาความรู้ได้ 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
2.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
   - กิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน 
3.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลกัฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีหลักสูตรครอบคลุม 
พัฒนาการทั้ง  4 ด้าน สอดคล้อง  
กับบริบทของท้องถิ่น 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
2.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
3.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย              
พุทธศักราช 2560 
 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน - กิจกรรมโรงเรียนจัดหาพี่เลี้ยงเด็กปฐมวัย ค าสั่ง 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 
ด้านการจัดประสบการณ์ 

1.โครงการพัฒนาบุคลากร 
- กิจกรรม PLC 
- กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- เกียรติบัตร 
- การขยายผลสู่เพ่ือนครู 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ 

1. โครงการโรงเรียนน่าอยู่ 
2.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

- หลักฐานการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ 
-ตารางกิจกรรม(ผนวกกิจกรรม
กลางแจ้ง) 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

1.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์
ปฐมวัย 
2.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 

-สื่อในห้องเรียน 
-ห้องปฏิบัติการ 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

1.โครงการความสัมพันธ์กับชุมชน 
2.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 

รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
รายงานผลการประเมินตนเอง 
-การนิเทศติดตาม 

 
มาตรฐานที ่3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 
1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก 
มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

1.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 
3.โรงเรียนน่าอยู ่
4.โครงการพัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะอนัพึงประสงค์ของผู้เรียน 
5.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ
ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ
อย่างมีความสุข 

1.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 
3.โครงการพัฒนาศักยภาพและ
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
4.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

- รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้
ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสม 

1.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน

- รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
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กับวัย การศึกษา 
3.โรงเรียนน่าอยู่ 

 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงและน าผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์
และพัฒนาเด็ก 

1.โครงการสร้างเสริมประสบการณ์ปฐมวัย 
2.พัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยสู่มาตรฐาน
การศึกษา 

- รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
- รูปภาพการจัดกิจกรรม 
 

 
 

 

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 

1. ระดับคุณภาพ   ดี 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษาตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2560) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบใน
การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ ว่า “การจัดการ
ศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 
จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย
ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มี ปัญญา       
มีความสุข ดังนั้น โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา  จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน
จ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ 
รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมี
วิจารณญาณ  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสารและการมีความรู้
ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมี
คุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น                   
และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   2. 2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง   

ประเด็นภาพความส าเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่                     
1) โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้  กิจกรรมอ่านคล่อง

เขียนคล่อง รายงานการจัดกิจกรรมนิเทศภายใน รายงานการจัดกิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน         
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่  1 -6 รายงานการจัดกิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ O-NET, NT                                
รายงานการจัดกิจกรรมหลักสูตรท้องถิ่น 
  2) โครงการการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม รายงานการจัดกิจกรรมประดิษฐ์สื่อการเรียนการสอน 
รายงานการจัดกิจกรรมคัดกรองนักเรียนบกพร่องทางการเรียนรู้  กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศด้านดนตรี 
ศิลปะ ด้านกีฬา  
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  3) โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  รายงานการจัดกิจกรรมเดินทางไกลลูกเสือส ารอง   
รายงานการจัดกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ-เนตรนารี สามัญ รายงานการจัดกิจกรรมทัศนศึกษานักเรียน       
รายงานการจัดกิจกรรมวันสถาปนาคณะลูกเสือแห่งชาติ  รายงานการจัดกิจกรรมวันมหาธีรราชเจ้า                  
รายงานการจัดกิจกรรมกีฬา รายงานการจัดกิจกรรมสภานักเรียนเพ่ือประชาธิปไตย กิจกรรมออมทรัพย์   
กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ  
          4) โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  วันรายงานการจัดกิจกรรมวิ
สาขบูชา  

รายงานการจั ดกิ จกรรม ไหว้ค รู  วัน รายงานการจัดกิ จกรรม เข้ าพ รรษา/อาสาฬ หบู ช า                
รายงานการจัดกิจกรรมวันภาษาไทยและวันสุนทรภู่ รายงานการจัดกิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 
รายงานการจัดกิจกรรมวันแม่แห่งชาติ รายงานการจัดกิจกรรมวันปีใหม่ รายงานการจัดกิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ 
รายงานการจัดกิจกรรมวันมาฆบูชา  

3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
          สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการ
เรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมาย
คุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน 
การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้ เรียน     
ให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายใน
ได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  
ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก 
และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
 

       การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาด
การปฏิบัติที่ต่อเนื่องจริงจัง การยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละ
กลุ่มสาระประสบผลส าเร็จ ในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วน
ใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติ
ของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม  
แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้  จึงต้อง
มุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 

จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณ
ให้กับนักเรียนเรียนร่วม เปรียบเทียบความก้าวหน้า   
และการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

 1) พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ 
ที่โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับชั้น  

2) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณา       
อย่างรอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหา   
อย่างมีเหตุผล   

3) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเอง และการท างานเป็นทีม 
เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ 

4) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 
และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

5) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิม          
ในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่างๆรวมทั้ง 

6) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา  
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7) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่า    
ของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย     

8) พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสม
ในแต่ละช่วงวัย 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

1. ระดับคุณภาพ   ดี 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 
    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา  

เพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนู
ดอนเพ่ิมวิทยา  ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนด 
วิสัยทัศน์ พันธกิจ และเป้าหมายอย่างชัดเจน ในด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตาม
หลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ด าเนินงาน
พัฒนาครู และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอน
เพ่ิมวิทยา   
 

    2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าหมาย 
ที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบ การบริหารจัดการ
คุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ 
ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบ
ดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมี ส่วน           
ในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงาน
วิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากร
ตรงตามความต้องการ และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน         
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการ
จัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
       โรงเรียนมี วิสัยทัศน์  พันธกิจ เป้าหมาย ที่ก าหนดไว้
ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ตามความต้องการ
ของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ 
นโยบายของรัฐบา  และต้นสังกัดทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

       โรงเรียนควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการ         
ที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 
มีการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจน 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
หลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ       ให้
เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและ
การเรียนรู้ของผู้เรียน 

 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) มีโครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
2) กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
3) โครงการการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม 
4) โครงการพัฒนาบุคลากร 
5) โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
6) โรงเรียนน่าอยู่ 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

1. ระดับคุณภาพ  ดี 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
โรงเรียนบ้านห้วยขี้หนูดอนเพ่ิมวิทยา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ   โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง
หลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ. 2560) ส่งเสริมให้ครูจัดการ
เรียน    การสอนเน้นการปฏิบัติ (Active Learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การ
เรียนรู้   ที่ลึกซึ้งและคงทน ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จัก
ผู้เรียน  เป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้ เรียนอย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนาผู้เรียน           
รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้       
ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้เด็ก
รักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา 
หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์       
ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม 
ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้      
ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่  ให้นักเรียนจัดป้ ายนิ เทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่ างๆ                 
ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น     
มี การประเมิ นคุณ ภาพและประสิ ทธิภ าพของสื่ อการสอน ที่ ใ ช้ ครูทุ กคนท างานวิ จั ย ในชั้ น เรียน                         
ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง   

  
 

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ที่สนับสนุนผล
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การประเมินตนเอง ได้แก่ หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุมให้นักเรียนเลือก 
ตามความถนัดและความสนใจ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อ เทคโนโลยีและแหล่ง
เรียนรู้ เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและน าผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้            
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ  และครูจัดนิทรรศการแสดงผลงาน                    
เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับสถานศึกษา ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนลุ่มน้ าบอง 

3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ครูมีความตั้งใจ มุ่ งมั่นในการพัฒนาการสอน โดยจัด
กิจกรรม 
ให้นักเรียนได้เรียนรู้  ที่ เน้นทักษะกระบวนการคิด ได้
ปฏิบัติจริง  
มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียน
แสวงหาความรู้  
จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียน มีส่วน
ร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  

ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วม   
ในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้
ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียน
น าไปใช้พัฒนาตนเอง 
 

 
แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
2) โครงการการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม 
3) โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
4) โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
5) โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติดและอบายมุข 
6) โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
7) กิจกรรมส าหรับนักเรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ/นักเรียนเรียนรวมให้นักเรียนมี

ความรู้สูงขึ้นตามระดับชั้น 
 
มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 

1. ระดับคุณภาพ ดี 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 
           จากผลการด าเนินงานโครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนาคุณภาพ
การศึกษาไปตามเป้าหมายที่ตั้งเป้าหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ซึ่งจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ ดี           
ผลที่สนับสนุนการประเมินตนเอง ดังนี้ นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 อ่านออกเขียนได้ ร้อยละ 91.95      
มีความสามารถในการสื่อสารเรียนรู้  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามที่สถานศึกษาก าหนด             
ผลการทดสอบระดับชาติ 3 ปีย้อนหลัง ยังไม่เป็นไปตามเกณฑ์สถานศึกษา (NTและ O-NET)  ต่ ากว่าค่าเฉลี่ย
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ระดับชาติในบางวิชา และระดับชั้นที่สอบนักเรียนทุกคนจัดท าโครงงานคุณธรรม และร่วมกิจกรรมจิตอาสา ให้
มีการสอนงานอาชีพให้นักเรียน นักเรียนทุกคนไม่มีอัตราความเสี่ยงการติดสิ่งเสพติด มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนอย่างเข้มแข็ง ไม่มีการทะเลาะวิวาทในโรงเรียน โรงเรียนมีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีพร้อมใช้งาน 
และมีระบบ Internet ความเร็วสูง เพ่ือใช้ในการจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน มีครูครบขั้น ครูจัดการเรียน
การสอนโดยใช้โครงงาน เพ่ือส่งเสริมการ คิดวิเคราะห์นักเรียน และจัดกิจกรรม Active Learning เพ่ือส่งเสริม
การคิดและปฏิบัติจริงทุกชั้นเรียน ครูได้รับการพัฒนาตามโครงการคูปอง และน าความรู้มาจัดท าแผนการเรียนรู้ 
สื่อการเรียนการสอนและเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน ผู้บริหารมีสัมพันธ์ภาพที่ดีกับชุมชน และมีการ
แสวงหาความร่วมมือ  ในการใช้ทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาช่วยเหลือนักเรียนอย่าง
ต่อเนื่อง  
 

   2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
         เป้าหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ 
โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่น โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร  โครงการระดมทรัพยากร    
เพ่ือการศึกษาโครงการพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
1. สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนและได้ก าหนดเป็นเป้ าหมายทางการเรียน      
โดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลัง เป็นเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น  

2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จิตอาสา 
3. การบริหารจัดการศึกษา และการมีส่วนร่วม

ของผู้เกี่ยวข้อง 
4. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้ เหมาะสม มีสื่ อ        

ด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย   
5. ครูมีความตั้งใจมุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 
6. นั ก เรียนมีส่ วนร่วมในการจัดบรรยากาศ 

สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

1. ผลการประเมินระดับชาติ 
2. กิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน 
3. กิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณให้กับ

นักเรียนเรียนร่วม 
4. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียน 
5.การพัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษของ

นักเรียน 
6. ความสามารถในการจัดการเรียนรู้

ภาษาอังกฤษของครูผู้สอน 
         
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 
1) โครงการ/กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลเรียนรวม 
2) โครงการพัฒนาระบบงานบริหารเพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร โดยใช้

กระบวนการ PDCA 
3) จัดท าแผนการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ 
4) โครงการปรับภูมิทัศน์ ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดล้อม 
5) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6) โครงการส่งเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active Learning 
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บัญชีงบหน้าสรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงาน
โดดเดน่ 

1. มีความสามารถในการอ่าน  
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
ค านวณ 
 
 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
-กิจกรรมนิเทศภายใน 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ O-NET, NT 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ NT 

1.ผลการประเมินการอ่าน 
การเขียน 
- แบบบันทึกการอ่าน 
2.รายงานผลตามโครงการ/
กิจกรรม 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหา 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
-กิจกรรมนิเทศภายใน 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ O-NET, NT 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ NT 
 

1.แบบฝึกทักษะ 
- โครงงาน ผลงานนักเรียน 
2.รายงานผลตามโครงการ/
กิจกรรม 

3. มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม 

กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย/กิจกรรม 
Active learning 

ผลงานนักเรียน,นวัตกรรม
ของครู/นักเรียน 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

กิจกรรมพิเศษทางเทคโนโลยี มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
-กิจกรรมนิเทศภายใน 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ O-NET, NT 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ NT 
-กิจกรรมหลักสูตรท้องถิ่น 

1.หลักสูตรสถานศึกษา 
- ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้น 
 ป.1-6 
2.รายงานผลตามโครงการ/
กิจกรรม 

6. มีผลการทดสอบระดับชาติ 
 
 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทางการศึกษา 
-กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาปีที่ 1-6 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ O-NET, NT 
-กิจกรรมยกระดับผลการทดสอบ NT 

- ผล NT , ผล O-Net 
- การทดสอบชั้น ป.1-6 
-รายงานผลตามโครงการ/
กิจกรรม 

7 . มี ความรู้  ทั กษะ พ้ืนฐานและ          
เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
 

โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ภาพการท าขนม,การปลูกผัก
,บัญชีรายรับ รายจ่ายขนม/
ผัก 
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1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 
1. การมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด   

1.โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
2.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

-รายงานผลตามโครงการ/กิจกรรม 
-บันทึกการท าความดีของนักเรียน 
-ภาพการเข้าค่ายคุณธรรม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย 

1.โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 

-รายงานผลตามโครงการ/กิจกรรม 
-ภาพกิจกรรมการร่วมในวันส าคัญ
ต่างๆ 

3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน        
บนความแตกต่างและ
หลากหลาย 

1.โครงการการจัดการศึกษาพิเศษเรียนรวม 
2.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
3.โครงการพัฒนาศักยภาพและคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
4.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

-รายงานผลตามโครงการ/กิจกรรม 
-บันทึกนักเรียนรายบุคคล 

4. สุขภาวะทางร่างกาย และ        
จิตสังคม 
 
  

1.โครงการส่งเสริมสุขภาพ 
2.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพติด
และอบายมุข 

- รายงานผลตามโครงการ/
กิจกรรม 
- แบบบันทึกน้ าหนัก/ส่วนสูงของ
นักเรียน 
- แบบบันทึกนักเรียนรายบุคคล 
- ภาพถ่าย 

 
 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 
1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
 พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด
ชัดเจน 

กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- มาตรฐานของโรงเรียน 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ
ของสถานศึกษา 
  

กิจกรรมระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา 

- ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 
- รายงานผลการประกันคุณภาพ 
- มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. ด าเนินงานพัฒนางานวิชาการ
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน
ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
2.กิจกรรมการจัดท าหลักสูตร/พัฒนา
หลักสูตร 

- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มี
ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  

โครงการพัฒนาบุคลากร - บันทึกการไปราชการ 
- บันทึกการอบรม/ดูงาน 
- ภาพถ่าย,วิจัยชั้นเรียน 
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ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

5. จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

1.โรงเรียนน่าอยู่ 
2.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยาเสพ
ติดและอบายมุข 

- สนามเด็กเล่น 
- มีห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น 
ห้องสมุด ห้องปฏิบัติคอมพิวเตอร์ 
 

6. จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการ
เรียนรู้ 
 

กิจกรรมพิเศษทางเทคโนโลยี -ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
 

 
มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 
1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ
คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
2.โครงการเรียนรู้ตามแนวปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 

- โครงงาน 
- ผลงานนักเรียน 
- ภาพถ่าย 

2.ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 
แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
 

1.โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรียน 
2.กิจกรรมพิเศษทางเทคโนโลยี 
 

-การทัศนศึกษา 
- แหล่งเรียนรู้น่าอยู่และทันสมัย 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติ/สื่อ 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียน       
เชิงบวก 
 

1.โครงการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 
2.โครงการพฒันาบุคลากร 
3.โครงการโรงเรียนสีขาว ปลอดยา
เสพติดและอบายมุข 

- โครงงาน 
- วิจัยชั้นเรียน 
- ผลงานนักเรียน 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน
อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา
ผู้เรียน 

โครงการพัฒนาคุณภาพทาง
การศึกษา 

- แบบประเมินด้านการเรียน 
- แบบ ป.พ.ต่างๆ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้
ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่
เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

ระบบประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา/กิจกรรมตรวจสอบ
ประเมินคุณภาพภายในตาม
มาตรฐานการศึกษา 

ข้อมูลสารสนเทศ 
แผนปฏิบัติการประจ าปี 
แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
มาตรฐานการศึกษา 
รายงาน SAR 
รายงานการประชุมอบรม 

 
 
 
 



36 
 

 

 

 
ส่วนที่ 4 ภาคผนวก (ค าสั่งโรงเรียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ) 
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