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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

.................................................................... 
 โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษามาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพ
การศึกษา 2561 และด าเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนโนนศิลา
โนนม่วงวิทยาและจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา เมื่อวันที่  14 
พฤษภาคม พ.ศ. 2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566      
และให้โรงเรียนได้ใช้รายงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  และเผยแพร่ต่อ
สาธารณชนได้ 
 
 

                     ลงชื่อ              ณัฐพล 
                                                       (นายณัฐพล กุลสังข์ ) 

                                                        ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                     โรงเรียนโนนศลิาโนนม่วงวิทยา 

 
                                                                

        ลงชื่อ                          
                                                      ( นางเพชรรัตน์ นาคเสน ) 

             ผู้อ านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา 
           วันที่   14   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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             โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ได้ด าเนินงานด้านการสร้างความเข้มแข็งของระบบประกันคุณภาพ
ภายใน อย่างต่อเนื่องจนถึงปัจจุบันโดยได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 
2561  ดังนี้ 
 
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน  
          1.1 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับดี นักเรียนกล้าแสดงออก ร่าเริงแจ่มใส สุขภาพกาย
แข็งแรง และเป็นผู้มีคุณธรรมจริยธรรมตามที่สถานศึกษาก าหนด  
          1.2 ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านออกเขียนได้อยู่ในระดับดี  
          1.3 ผู้เรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบ
วินัย เคารพกฎกติกา ระเบียบ ของสังคม เป็นต้น  
          1.4 ผู้เรียนอ่านและเขียนได้เหมาะสมตามระดับชั้น สามารถสื่อสารภาษาไทยได้เข้าใจ ชัดเจน กล้า 
แสดงออก มีความคิดริเริ่ม และสร้างสรรค์ผลงานด้วยความภาคภูมิใจ โดยมีการสืบค้นข้อมูล หรือแสวงหา
ความรู้ จากสื่อเทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง สามารถวิเคราะห์จ าแนกแยกแยะได้ว่าสิ่งไหนดีส าคัญ จ าเป็น รวมทั้ง
รู้เท่าทันสื่อ และสังคมที่เปลี่ยนแปลงอย่างรวดเร็ว  
           1.5 ผู้เรียนมีความภาคภูมิใจในท้องถิ่น ในความเป็น ไทยและเห็นคุณค่าเก่ียวกับภูมิปัญญาไทย และ 
แสดงออกได้อย่างเหมาะสม  
           1.6 ผู้เรียนรู้และตระหนักถึงโทษและพิษภัยของสิ่งเสพติด เลือกรับประทานอาหารที่สะอาดและมี 
ประโยชน์รักการออกก าลังกาย มีสุขภาพร่างกาย แข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ าหนัก-ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์ นักกีฬาของโรงเรียนได้รับเหรียญรางวัล หลายรางวัล และหลายประเภท จากการแข่งขันรายการต่าง ๆ 
ในระดับ ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนและระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา  
 
2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
            2.1 ผู้บริหารมีความตั้งใจ มีความมุ่งมั่น มีหลักการบริหาร และมีวิสัยทัศน์ที่ดีในการบริหารงาน 
สามารถเป็นแบบอย่างที่ดีในการท างาน และคณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพร้อมในการ 
ปฏิบัติหน้าที่ตามบทบาท  
            2.2 โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย่างเป็นระบบ แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น 4 กลุ่ม
งาน ยึดหลักการบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน (SMB)  
            2.3 โรงเรียนใช้เทคนิคการประชุมที่หลากหลายวิธีเช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุม      
ระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพื่อให้ทุกฝุายมีส่วนร่วมในการ จัดการศึกษา 
            2.4  มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับผลการ
จัดการศึกษา สภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ นโยบายการปฏิรูปการศึกษา  

บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 
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            2.5 มีแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่สอดคล้องกับการพัฒนา    
ผู้เรียนทุก กลุ่มเปูาหมาย  
              2.6 มีการพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ความเชี่ยวชาญตามมาตรฐานต าแหน่ง  
               2.7 มีข้อมูลสารสนเทศท่ีถูกต้อง ครบถ้วน ทันสมัย สามารถน าไปประยุกต์ใช้ได้  
               2.8 โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม ที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝุเรียนรู้  
               2.9 ครูผู้สอนสามารถจัดการเรียนรู้ได้อย่างมีคุณภาพ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผล การด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการจัด การศึกษา  
              2.10 โรงเรียนได้ใช้กระบวนการวิจัยในการรวบรวม ข้อมูล เพ่ือใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนา
คุณภาพ สถานศึกษา  
              2.11 มีการระดมทรัพยากร เพ่ือการพัฒนาคุณภาพ การศึกษาจากผู้ปกครองนักเรียน ส่งผลให้
โรงเรียนม ีสื่อ และแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ  
              2.12 โรงเรียนใหค้วามส าคัญกับการด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการ
สร้างความเข้าใจและให้ความรู้ด้านการประกันคุณภาพการศึกษากับคณะครู บุคลากรทุกฝุายที่เก่ียวข้อง การ 
ด าเนินงานประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา เน้นการมีส่วนร่วมของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ด าเนินการใน
รูปของคณะกรรมการ ซึ่งเป็นตัวแทนจากทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โรงเรียนได้มีการพัฒนาระบบการประกัน
คุณภาพ ภายในของสถานศึกษาท้ัง 8 ข้อ  
 
3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
              3.1 ครูพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มเวลา และเต็ม 
ความสามารถ  
              3.2 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนแสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
              3.3 ครูให้นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
              3.4 ครูจัดกิจกรรมให้นักเรียนเรียนรู้จากการคิดได้ปฏิบัติจริงด้วยวิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย  
              3.5 ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/กิจกรรม
อย่างหลากหลาย  
              3.6 ครูทุกคนตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้จากสื่อ 
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง  
              3.7 มีการน าภูมิปัญญาท้องถิ่นเข้ามามีส่วนร่วมในการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้  
              3.8 ครูทุกคนท าวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง  
              3.9 ครูทุกคนได้รับการพัฒนาตามโครงการพัฒนา หลักสูตรสถานศึกษา และแผนการจัดการเรียนรู้
เพ่ือ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาของนักเรียน  
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จุดควรพัฒนา  
1. ด้านคุณภาพผู้เรียน  
            1.1 ควรเปิดโอกาสให้ผู้ปกครองได้มีส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษา เพ่ือพัฒนา 
ผู้เรียนมากข้ึน  
            1.2 ควรสร้างเครือข่ายความร่วมมือกับผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ให้มีความ 
เข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  
            1.3 ผู้เรียนทุกระดับชั้นยังต้องเร่งพัฒนาความสามารถ ในการอ่าน การเขียน และการสื่อสาร
ภาษาอังกฤษ และการคิดค านวณ  
            1.4 โรงเรียนควรพัฒนาระบบเครือข่ายอินเตอร์เน็ตให้รวดเร็ว และกว้างขวาง เพ่ือบริการผู้เรียน ใน
การสืบค้น ข้อมูลหรือแสวงหาความรู้จากสื่อ เทคโนโลยีได้ด้วยตนเอง  
 
2. ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
             2.1 โรงเรียนควรจัดกิจกรรมเน้นให้ผู้เรียนได้มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์อย่าง 
หลากหลาย และใช้แหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาตนเอง  
             2.2 ครูควรจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนในระดับชั้น ป.1 – ป.6 ให้สามารถน าเสนอ อภิปราย และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล และมีทักษะในการแก้ปัญหาตามสถานการณ์ได้อย่างเหมาะสม  
             2.3 โรงเรียนควรจดัการเรียนการสอนด้วยวิธีการที่หลากหลาย สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ 
ตัวชี้วัด ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานและฝึกให้นักเรียนได้คิดวิเคราะห์ หาความรู้จากแหล่งเรียนรู้สื่อ
เทคโนโลยีให้ มากขึ้น และพัฒนาสื่อ แหล่งเรียนรู้ จัดเตรียมห้องปฏิบัติการให้อยู่ในสภาพดีและพร้อมใช้งาน
เสมอ  
              2.4 ครูควรวัดและประเมินผลการเรียนรู้ของผู้เรียนด้วยวิธีที่หลากหลายตามสภาพจริง สอดคล้อง
กับ มาตรฐานการเรียนรู้และธรรมชาติวิชา  
              2.5 ครูควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้  
              2.6 ครูควรให้ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  
              2.7 นักเรียนมีการประเมินตนเองในการเรียนรู้ แต่ยังขาดการติดตาม ช่วยเหลือด้านการเรียนรู้ของ 
นักเรียนเป็นรายคน  
 
3. ด้านกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
              3.1 ควรมีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยจัดท าหน่วยบูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  
              3.2 ควรมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของ สื่อการสอนที่ใช้  
              3.3 ควรมีการประชุมปฏิบัติการผลิตสื่อเทคโนโลยีให้กับครูผู้สอนทุกคน 
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แนวทางการพัฒนาในอนาคต  
                 1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลให้ชัดเจนขึ้น  
                 2. การส่งเสริมให้ครูเห็นความส าคัญของการจัดการเรียนรู้โดยเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ การจัดท า
การวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้สามารถเรียนรู้ได้เต็มศักยภาพ  
                3. การพัฒนาบุคลากรโดยส่งเข้ารับการอบรม แลกเปลี่ยนเรียนรู้ในงานที่ได้รับมอบหมาย ติดตาม
ผลการน าไปใช้และผลที่เกิดกับผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  
                4. การพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ของชุมชน  
                5. โรงเรียนมุ่งพัฒนาครูและบุคลากรภายในโรงเรียนให้เป็นครูมืออาชีพ เป็นครูที่สอนดีซึ่งคือครูที่
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับนักเรียนให้มากที่สุด นักเรียนได้เรียนรู้จากสถานการณ์จริงและสถานการณ์
จ าลอง ที่ ครูเป็นผู้จัดท าขึ้น ครูใช้เทคโนโลยีสารสนเทศต่าง ๆ มาประกอบเป็นสื่อการเรียนรู้ใช้กับนักเรียน ท า
ให้นักเรียน ได้รับการพัฒนาความรู้ความสามารถมากที่สุด  
                7. โรงเรียนมุ่งพัฒนาสิ่งแวดล้อมของโรงเรียน มีโสตทัศนูปกรณ์ท่ี เอ้ือต่อการจัดการเรียนการสอน
ของครูและนักเรียน ท าให้ครู สามารถจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย นักเรียนได้รับความรู้อย่างเต็มที่ นอกจากนั้น
โรงเรียนยังมีการพัฒนา แหล่ง  เรียนรู้ภายในเช่นภูมิปัญญาท้องถิ่น  ห้องสมุด ซึ่งจะมีมุมหนังสือ มุมมัลติมีเดีย 
มุมสืบค้น ข้อมูล (คอมพิวเตอร์) ให้บริการกับนักเรียน นักเรียนสามารถแสวงหาความรู้ด้วยตนเองได้  
                 8. โรงเรียนมีการประสานการระดมทรัพยากร โดยประสานทุกภาคส่วนเพื่อระดับทรัพยากรต่าง 
ๆ ทั้งความคิด ข้อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนา การปรับปรุงคุณภาพด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน รวมถึงการระดม
งบประมาณ เพ่ือใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน พัฒนาความรู้ความสามารถของบุคลากรภายใน
โรงเรียนและน ามาใช้ใน การสร้างขวัญก าลังใจให้กับครูและบุคลากรภายในโรงเรียน  
                 9. ส่งเสริมสุขภาพอนามัยและความปลอดภัยของผู้เรียน ตามสุขบัญญัติ10 ประการ โดยความ 
ร่วมมือ ของทุกฝุายที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักดูแลตนเองให้มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรง รู้จักรักษาสุขภาพ
อนามัย ส่วนตน และมีสุขภาพจิตที่ดี  
 
ความต้องการและการช่วยเหลือ  
         1. การพัฒนาครูผู้สอนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ ที่สอดคล้องกับการพัฒนาผู้เรียนในศตวรรษที่ 21 
         2. การสร้างข้อสอบที่สอดคล้องกับมาตรฐานการเรียนรู้ตามแนวทางของการประเมิน O-NET  
         3. การจัดสรรครูผู้สอนให้ตรงตามวิชาเอกท่ีโรงเรียนมีความต้องการและจ าเป็น  
         4. โรงเรียนต้องการระดมทรัพยากรต่าง ๆ เพ่ือใช้ในการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของโรงเรียน  
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              ฃ 

ค าน า 
 
 รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษา เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผลการ
พัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา ได้แก่ 
  มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
           มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
           มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
  มาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
       มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
       มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์ที่เกิดขึ้น
ตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา และระบุแนว
ทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงแผนและระบบประเมิน
คุณภาพภายในและน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงาน    ต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับ
ทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน 
คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาทุกคน ที่ให้ความร่วมมือ และ
ช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาให้บรรลุเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้
เป็นอย่างดี  
 
                                                                               

                                                                
        ลงชื่อ 

                                                      ( นางเพชรรัตน์ นาคเสน ) 
                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา 

               วันที่   14   เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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                                                         สารบัญ 
 
เรื่อง หน้า 
ค าน า ก 
สารบัญ ข 
ส่วนที่ 1 ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 9 
 ข้อมูลทั่วไป 9 
 ข้อมูลครูและบุคลากร 12 
 ข้อมูลนักเรียน 13 
 สรุปข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับสถานศึกษา 14 
 ผลการทดสอบระดับชาติของผู้เรียน 14 
ส่วนที่2 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 23 
ระดับปฐมวัย 23 
        ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 23 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก 23 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 23 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 23 
ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 24 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 24 
มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน 24 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 24 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 24 
ส่วนที่3 สรุปผล  และแนวทางการพัฒนา 25 
 ระดับปฐมวัย 25 
 ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 40 
ส่วนที่ 4 แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
(สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) 
(ถ้ามี) 
ภาคผนวก                                                               
        ค าสั่ง  
        ผลงานดีเด่น  
        เกียรติบัตร  
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ส่วนที่ 1 

ข้อมูลพื้นฐาน 
1.1.  ที่ตัง้โรงเรยีน 

   โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา  เดิมตั้งเม่ือวันที่  16  เดือน  มกราคม  พุทธศักราช 2471 ชื่อว่า  “โรงเรียน

ประชาบาลต าบลนาหว้า  3 ” (วัดหนองแซง)   มีนายไสย์   ภาโนชิต  ด ารงต าแหน่งครูใหญ่คนแรกในปี  

พุทธศักราช  2475  โรงเรียนถูกยุบ  และ ในปี  พุทธศักราช  2476  หลวงพินิจ  พนมเขต  นายอ าเภอภูเวียง

สมัยนั้นได้ขออนุมัติจังหวัดตั้งโรงเรียนขึ้นใหม่  ชื่อว่า  “โรงเรียนบ้านหนองแซง”  โดยนายประจัน  ศรีอุทธา  

ด ารงต าแหน่ง 

ต่อมาปีพุทธศักราช 2508 ได้รับผลกระทบจากการสร้างเขื่อนอุบลรัตน์ท าให้น้ าเขื่อนอุบลรัตน์ท่วมถึง

จึงได้ย้ายโรงเรียนจากเดิมมาสร้างใหม่ท่ีโคกห้วยหินแตก ชื่อว่า“โรงเรียนบ้านโนนศิลา”  และแต่งตั้งนาย

ส าเนียง  สอนโพธิ์   รักษาการต าแหน่งครูใหญ่    เปิดท าการสอนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  1  ถึงชั้น

ประถมศึกษาปีที่  4   ต่อมา  พุทธศักราช  2522  ทางราชการให้เปิดการศึกษาภาคบังคับถึงชั้นประถมศึกษาปี

ที่  6   ปีพุทธศักราช  2534  นายทัศน์  โสภัณ   ด ารงต าแหน่งครูใหญ่ได้เปลี่ยนชื่อโรงเรียนใหม่เป็น  

“โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา”   ปัจจุบันโรงเรียนตั้งอยู่หมู่ที่   6      บ้านโนนศิลา     ต าบลหนองกุงเซิน   

อ าเภอภูเวียง   จังหวัดขอนแก่น  มีเนื้อที่  9  ไร่  3  งาน 52 ตารางวา  มีเขตพ้ืนที่บริการ  2  หมู่บ้าน  คือ  

บ้านโนนศิลา  หมู่ที่  6  และบ้านโนนม่วง  หมู่ที่  7  เมื่อวันที่  7  กรกฎาคม  2546   กระทรวงศึกษาธิการได้

เปลี่ยนโครงสร้างการบริหารราชการตามการปฏิรูประบบราชการ จากส านักงานคณะกรรมการการ

ประถมศึกษาแห่งชาติ เป็นสังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  5 ส านักงาน

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ปัจจุบัน มีนายชวลิต หาญเชิงชัย  ด ารงต าแหน่งรักษาการในต าแหน่ง

ผู้อ านวยการโรงเรียน จัดการศึกษา  2  ระดับ คือ  

ระดับปฐมวัย ( อบ. 2, 3) และระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  จ านวนห้องเรียน  

8  ห้อง จ านวนนักเรียนปีการศึกษา 2566  รวมทั้งสิ้น 61  คน  นักเรียนชาย  28  คน นักเรียนหญิง  33  คน

1.ข้อมูลทั่วไป 
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คร ู 3   คน  พนักงานราชการ 1  คน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  1  คน  ครูธุรการ  -   คน  พนักงานบริการ    1  คน 
  

       เขตบริการทางการศึกษา 

     โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา มีเขตพ้ืนที่บริการ คือ  หมู่ที่  6  บ้านโนนศิลา  และหมู่ที่  7     

บ้านโนนม่วง    ต าบลหนองกุงเซิน   อ าเภอภูเวียง   จังหวัดขอนแก่น     รหัสไปรษณีย์   4015 
 

      สภาพชุมชน 

สภาพทางสังคมวัฒนธรรม บ้านโนนศิลา บ้านโนนม่วง เป็นชุมชนชนบท ประชากรในชุมชนทั้ง  2 

หมู่บ้าน  สภาพโดยรอบเป็นชุมชนที่ยากจน มีอาชีพท าไร่ ท านา ค้าขาย ตั้งอยู่ห่างจากอ าเภอภูเวียง ประมาณ  

21  กิโลเมตร  รายได้ของประชากรส่วนใหญ่ได้จากการท าไร่ท านา และรับจ้างทั่วไปหลังจากฤดูกาลเก็บเกี่ยว 

ผู้ปกครองจะอพยพไปรับจ้างตัดอ้อย   ตามต่างจังหวัด และเข้าไปท างานในกรุงเทพฯ หรือตามเมืองใหญ่ต่างๆ 

ลูกหลานจึงต้องอยู่ในความดูแลของปูุ ย่า ตา ยายหรือญาติท าให้นักเรียนบางคนมีปัญหาทางด้านครอบครัว มี

ประชากรประมาณ 300 คน ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ การอยู่รวมกันของคนในชุมชนอยู่กันอย่าง

สงบสุข ประชาชนในพื้นท่ีส่วนใหญ่มีอุปนิสัยเอ้ืออาทร มีความขยัน ซื่อสัตย์ มีความรักถิ่นบ้านเกิด วิถีความ

เป็นอยู่แบบเกื้อกูลซึ่งกันและกัน การตั้งถิ่นฐานของประชาชนในเขตพ้ืนที่จะมีลักษณะรวมกันเป็นกลุ่มญาติพ่ี

น้อง มีความรักเคารพในระดับอาวุโส มีประเพณีวัฒนธรรมท้องถิ่นที่ดีงามสืบทอดกันยาวนานจนถึงปัจจุบัน 

ดังนี้ 

• งานประเพณีวันสงกรานต์   ช่วงวันที่  12 – 15  เมษายน  ของทุกปี 

• งานประเพณีบุญบั้งไฟ ช่วงเดือนพฤษภาคม – มิถุนายน ของทุกปี  

 สภาพทางเศรษฐกิจ ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การท านา การปลูกผัก การ

ท าไร่  การเลี้ยงสัตว์  การประมง และประกอบอาชีพรับจ้างในโรงงานอุตสาหกรรม ผู้ปกครองส่วนใหญ่จบ

การศึกษาระดับมัธยมศึกษา นับถือศาสนาพุทธ คิดเปน็ร้อยละ100 จ านวนคนเฉลี่ยต่อครอบครัว 4  คน ฐานะ

ทางเศรษฐกจิ/รายได้โดยเฉลี่ยต่อครอบครัว 30,000  บาทต่อปี 

   ปรัชญาของโรงเรียน 

              ปญฺญา  โลกสลฺ  มิปชฺโชโต   “ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก” 
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คติพจน์ของโรงเรียน 

              วิชาการก้าวหน้า  กีฬาก้าวไกล  เลิศล้ าวินัย  อนุรักษ์ไทย  ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

 สีประจ าโรงเรียน 

     สีเขียว –เหลือง 

     อักษรย่อของโรงเรียน 

              น.ศ.ม   :   โนนศิลาโนนม่วงวิทยา 

      ตราประจ าโรงเรียน 

            

วิสัยทัศน์ 

         รักการเรียนรู้   เน้นครูสู่ผู้เรียนเป็นส าคัญ ด ารงตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
อัตลักษณ์ 

    มีวินัย ใส่ใจสิ่งแวดล้อม 

           เอกลักษณ ์

     รม่รื่นสะอาด บรรยากาศน่าเล่าเรียน 

           ค่านิยมขององกร 

                     สร้างสรรค์นวัตกรรม ท างานเป็นทีม 
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0 

6 

1 0 

ต ่ากว่าป.ตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก 

วุฒกิารศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 
 
 

 2.1   รักษาการผู้อ านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา นางเพชรรัตน์ นาคเสน 
        โทรศัพท ์ 089-7130719         e-mail  khomkhemkhet@gmail.com 
         วุฒิการศึกษาสูงสุด       ปริญญาโท  ( ศษ.ม.) 
 
  2.2  จ านวนบุคลากร 

 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

ครูพี่เลี้ยง
เด็กพิการ 

เจ้าหน้าที่อ่ืน 

ปีการศึกษา
2566 

1 3 1 1 - นักการภารโรง    

 

           
        
 2.3 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร 

 

จ านวนบุคลากร ต่ ากว่า
ปริญญาตรี 

ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

ปีการศึกษา2566 0 5 1 0 6 
 

 
  

 
 

  

1 

3 

1 1 

ขอ้มลูบคุลากรของสถานศกึษา 
ชดุขอ้มลู 1 

2. ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา 
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2.4 สาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

 
 
 
 
      จ านวนนักเรียนโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ปีการศึกษา 2566  รวม  61  คน 

   

          ชั้น     จ านวนห้อง จ านวนนักเรียนชาย    จ านวนนักเรียนหญิง รวม 
อนุบาลปีที่ 2 1 2 4 6 
อนุบาลปีที่ 3 1 6 3 9 
     รวม 2 8 7 15 
ประถมศึกษาปีที่ 1 1 6 4 10 
ประถมศึกษาปีที่ 2 1 5 7 12 
ประถมศึกษาปีที่ 3 1 4 4 8 
ประถมศึกษาปีที่ 4 1 2 5 7 
ประถมศึกษาปีที่ 5 1 0 4 4 
ประถมศึกษาปีที่ 6 1 3 2 5 

รวม 6 20 26 46 
       รวมทั้งสิ้น 8 28 33 61 
 
 
 

ที ่ ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาที่จบ สอนในระดับชั้น 
 

สอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

1 นางสาวเพชรัตน์ วิศรี ค.บ. ป.6 ทุกกลุ่มสาระ 
2 นางสาวจริยรัตน์ สีชานนท์ ค.บ. ป.4 ทุกกลุ่มสาระ 
3 นางสมเพชร มูลหา ศษ.บ. ป.3 ทุกกลุ่มสาระ 
4 นางสาวจริยรัตน์ สีชานนท์ ค.บ. ป.5 ทุกกลุม่สาระ 
5 นางสาวรัตนาภรณ์ เหล่วแซง บธ.บ. ป.1 ทุกกลุ่มสาระ 
6 นางสมเพชร มูลหา ศษ.บ. ป.2 ทุกกลุ่มสาระ 
7 นางสาวกาญจนา พรมโสภา ค.บ. อบ.2,3 ทุกกลุ่มสาระ 
     

3. ข้อมูลนักเรียน 
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  4.1 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ    
                 (National Test : NT)   ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3  ปีการศึกษา 2566 

 

คะแนนเฉลี่ยร้อยละ ผลการประเมินคะแนนเฉลี่ยร้อยละ 
ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ ระดับสังกัด ระดับประเทศ 

ด้านคณิตศาสตร์ 81.50 62.32 51.91 52.97 
ด้านภาษาไทย 80.62 70.70 61.38 62.58 
เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 81.06 62.18 56.65 57.78 
 

            

   
 
 

ประจ าปีการศึกษา  2566  ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 

81.5 80.62 81.06 
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ดา้นคณิตศาสตร ์ ดา้นภาษาไทย เฉลี่ยทัง้ 2 ดา้น 

ผลการประเมินการทดสอบ (National Test : NT) 

ระดบัโรงเรียน ระดบัเขตพืน้ท่ี ระดบัสงักดั ระดบัประเทศ 

ระดับ/รายวิชา 
 

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนที่ ระดับจังหวัด สังกัด สพฐ. ระดับประเทศ 

ภาษาไทย 31.33 57.23 58.20 56.20 57.30 
คณิตศาสตร์ 23.83 28.91 30.44 28.70 29.96 
วิทยาศาสตร์ 46.67 40.89         42.07 39.69 40.75 

ภาษาอังกฤษ 33.33 32.61 37.02 33.65 37.32  

เฉลี่ยทั้ง 4 วิชา 34.20 39.91 41.93 39.56 41.33 

4.2  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET)   
 

4. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
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53.89 

28.06 

39.34 

37.62 

39.72 

ผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565 - 2566  

ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาองักฤษ เฉลี่ยทัง้ 4 วิชา 

 

 
                         
           เปรียบเทียบผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (O-NET) 
 และผลต่างระหว่างปีการศึกษา 2565 – 2566 
 

ระดับ/รายวิชา 
 

ปีการศึกษา 2565 ปีการศึกษา 2566 ผลต่างระหว่างปี 

ภาษาไทย 53.89 57.30 + 3.41 
คณิตศาสตร์ 28.06 29.96 + 1.90 
วิทยาศาสตร์ 39.34 40.75 + 1.41 
ภาษาอังกฤษ 37.62 37.32  - 0.30 
เฉลี่ยทั้ง 4 วิชา 39.72 41.33 + 1.61 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร ์ ภาษาองักฤษ เฉลี่ยทัง้ 4 วิชา 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขัิ้นพืน้ฐาน (O - NET)  

ระดบัโรงเรียน ระดบัเขตพืน้ท่ี ระดบัจงัหวดั สงักดั สพฐ. ระดบัประเทศ 
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4.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที่.....แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรื่อง รวม  2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 79.33 82.00 80.66 
ระดับเขตพ้ืนที่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

 
4.4 ผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
  1) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
   กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 3 0 4 0 2 
ป.2 12 0 0 0 0 6 3 0 3 
ป.3 8 0 0 0 4 0 0 1 3 
ป.4 7 0 0 1 1 0 0 0 5 
ป.5 4 0 0 0 0 1 0 0 3 
ป.6 5 0 0 3 0 0 0 1 1 

                
 2) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 5 2 2 
ป.2 12 0 0 0 2 5 2 0 3 
ป.3 8 0 0 1 3 0 0 1 3 
ป.4 7 0 0 0 2 0 0 3 2 
ป.5 4 0 0 0 1 0 0 1 2 
ป.6 5 0 0 0 3 0 0 0 2 
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 3) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์  ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 3 3 3 
ป.2 12 0 0 0 2 3 4 2 1 
ป.3 8 0 0 0 0 4 0 0 4 
ป.4 7 0 0 1 1 0 0 0 5 
ป.5 4 0 0 0 0 1 0 0 3 
ป.6 5 0 0 0 2 1 0 0 2 

 
            4) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 3 4 2 
ป.2 12 0 0 0 0 3 4 2 3 
ป.3 8 0 0 0 0 0 4 0 4 
ป.4 7 0 0 1 1 0 0 0 5 
ป.5 4 0 0 0 0 0 1 0 3 
ป.6 5 0 0 0 0 2 1 0 2 

              
 5)  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้ประวัติศาสตร์ ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 3 3 1 2 
ป.2 12 0 0 0 0 5 4 0 3 
ป.3 8 0 0 0 0 0 4 1 3 
ป.4 7 0 0 1 1 0 0 1 4 
ป.5 4 0 0 0 0 0 1 0 3 
ป.6 5 0 0 0 0 0 3 0 2 
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           6) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้ ศิลปะ ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 0 1 8 
ป.2 12 0 0 0 0 3 1 4 4 
ป.3 8 0 0 0 0 2 2 0 4 
ป.4 7 0 0 0 0 0 0 0 7 
ป.5 4 0 0 0 0 0 0 0 4 
ป.6 5 0 0 0 0 0 1 1 3 

  
 7) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

  กลุ่มสาระการเรียนรู้ การงานอาชีพและเทคโนโลยี ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 0 0 9 
ป.2 12 0 0 0 0 2 7 0 3 
ป.3 8 0 0 0 0 0 4 0 4 
ป.4 7 0 0 0 0 0 0 0 7 
ป.5 4 0 0 0 0 0 0 0 4 
ป.6 5 0 0 0 0 0 0 0 5 

 
             8) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

       กลุ่มสาระการเรียนรู้ สุขศึกษาและพลศึกษา ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 0 0 9 
ป.2 12 0 0 0 0 0 0 7 5 
ป.3 8 0 0 0 0 0 2 2 4 
ป.4 7 0 0 0 0 0 0 0 7 
ป.5 4 0 0 0 0 0 0 0 4 
ป.6 5 0 0 0 0 0 0 1 4 
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        9) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
  กลุ่มสาระการเรียนรู้ ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 4 3 2 
ป.2 12 0 0 0 4 0 5 0 3 
ป.3 8 0 1 0 0 4 0 1 3 
ป.4 7 0 0 2 0 0 3 2 0 
ป.5 4 0 0 0 0 0 0 1 3 
ป.6 5 0 0 0 0 1 2 0 2 

 
 10) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1- ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 

  กลุ่มสาระการเรียนรู้  ต้านทุจริต (เพ่ิมเติม) ปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
นักเรียน 

ผลการเรียน (จ านวนคน) 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

ป.1 9 0 0 0 0 0 5 2 2 
ป.2 12 0 0 0 3 3 3 0 3 
ป.3 8 0 0 0 0 4 0 3 1 
ป.4 7 0 0 0 0 0 0 0 7 
ป.5 4 0 0 0 0 0 0 0 4 
ป.6 5 0 0 0 0 0 0 0 5 

 
4.4  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ปีการศึกษา 2566 
 

คุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ 

จ า
นว

น 
นัก

เรีย
น ไม่ผ่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
คน ร้อยละ คน ร้อย

ละ 
คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์ 45 - - - - - - 45 100 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 45 - - - - - - 45 100 
3. มีวินัย 45 - - - - - - 45 100 
4. ใฝุเรียนรู้ 45 - - - - - - 45 100 
5. อยู่อย่างพอเพียง 45 - - - - - - 45 100 
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6. มุ่งมั่นในการท างาน 45 - - - - - - 45 100 
7. รักความเป็นไทย 45 - - - - - - 45 100 
8. มีจิตสาธารณะ 45 - - - - - - 45 100 
รวม/คิดเป็นร้อยละ 100 - - - - - - 100 100 
 

 
 
 

4.5)  ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนปีการศึกษา 2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 2 22.22 7 77.78 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 3 25.00 7 58.33 2 16.66 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 3 37.50 1 12.50 4 50.00 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 3 42.85 2 28.57 2 28.57 - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 3 75.00 1 33.33 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 5 2 40.00 - - 3 60.00 - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 16 35.55 18 40.00 11 24.45 - - 
 

45 45 45 45 45 45 45 45 

ผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค ์

ไมผ่่าน ผ่าน ดี ดีเยี่ยม 
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4.6) ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 5 ด้านปีการศึกษา 2566 

1) ด้านความสามารถในการสื่อสาร 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 5 55.55 4 44.45 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 7 58.33 5 41.67 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4 50.00 4 50.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 5 71.42 2 40.00 -       - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 3 75.00 1 25.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 5 3 60.00 2 40.00 - - - - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 27 60.00 18 40.00 - - - - 
   
 

2) ด้านความสามารถในการคิด 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 4 44.44 5 55.56 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 5 41.66 7 58.34 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4 50.00 4 50.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 4 57.14 3 42.86 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 3 75.00 1 25.00 - - - - 

2 

3 3 3 3 

2 

7 7 

1 

2 

1 

0 0 

2 

4 

2 

0 

3 

ประถมศกึษาปีที่ 1 ประถมศกึษาปีที่ 2 ประถมศกึษาปีที่ 3 ประถมศกึษาปีที่ 4 ประถมศกึษาปีที่ 5 ประถมศกึษาปีที่ 6 

ผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห ์

ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 
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ประถมศึกษาปีที่ 6 5 2 40.00 3 60.00 - - - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 22 51.11 23 48.89 - - - - 
 

3) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 4 44.44 5 55.56 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 3 25.00 9 75.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4 50.00 4 50.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 3 42.85 4 57.15 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 3 75.00 1 25.00 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 5 2 40.00 3 60.00 - - - - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 19 42.22 26 57.78 - - - - 
 

4) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 9 100 - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 12 100 - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 8 100 - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 7 100 - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 4 100 - - - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 5 5 100 - - - - - - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 45 100 - - - - - - 
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5) ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลย ี

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ 
ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีที่ 1 9 3 33.33 6 66.66 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 2 12 5 41.66 7 58.33 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 3 8 4 50.0 4 50.0 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 4 7 3 42.85 4 57.14 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 3 75.0 1 25.0 - - - - 
ประถมศึกษาปีที่ 6 5 2 40.0 3 60.0 - - - - 

รวม/เฉลี่ยร้อยละ 45 20 44.44 25 55.56 - - - - 
 

ส่วนที่ 2 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
 
 

มาตรฐาน 
ระดับ  

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
  1.1 มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัย ของตนเองได้ ดีเลิศ 
  1.2 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ดีเลิศ 
  1.3 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาซิกที่ดีของสังคม ดีเลิศ 
  1.4 ม'ีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ 
แสวงหาความรู้ได้ 

ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
  2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของ ท้องถิ่น     ดีเลิศ 
  2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ดี 
  2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  ดีเลิศ 
  2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ดีเลิศ 
  2.5 ให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ 

ดีเลิศ 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 
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  2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วม ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
  3.1 จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ดีเลิศ 
  3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข ดีเลิศ 
  3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ดีเลิศ 
  3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการ ปรับปรุงการ
จัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

 
ดีเลิศ 

  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ ปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ 

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดเีลิศ 
 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

 
 
 

มาตรฐาน 
ระดับ  

คุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
    1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน ดีเลิศ 
    1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
    2.1 มีเปูาหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดซัดเจน ดีเลิศ 
    2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ 
    2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพของผู้เรียนรอบด้าน           
ตาม หลักสูตร สถานศึกษาและทุกกลุ่มเปูาหมาย 

ดีเลิศ 

ผลการประเมนิตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 



 
25 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

    2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ 
    2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและลังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 
อย่างมีคุณภาพ 

ดีเลิศ 

   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การ
จัดการเรียนรู้ 

 
ดีเลิศ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรยีนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 
   3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ น าไป 
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

ดีเลิศ 

   3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ดีเลิศ 
   3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเซิงบวก ดีเลิศ 
   3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา ผู้เรียน ดีเลิศ 
   3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ ปรับปรุง
การจัดการเรียนรู้ 

 
ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลศ 
 
 

ส่วนที่ 3 
สรุปผล และแนวทางการพัฒนา 

 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 



 
26 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 
 

 

  โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา เปิดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย  มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 

2-3 รวม  15  คน ครูผู้สอน 1 คน ครูผู้ดูแลเด็ก ……-……รายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปี

การศึกษา 2566  เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอ่ืนๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ใน

ระดับ ดี    มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

   เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้      

เด็กระดับปฐมวัย 15  คน  มีน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ จ านวน  15  คน มีน้ าหนักส่วนสูงต่ ากว่าเกณฑ์

จ านวน……-……คน  กิจกรรมหนูน้อยวัยใสใส่ใจสุขภาพ เป็นโครงการที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ส่งผลให้

เด็ก ร้อยละ 100 สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

  คุณภาพเด็กด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วง

วิทยา   ได้จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กๆได้สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู้ จากโครงการส่งเสริมศักยภาพ

ทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ร้อยละ100  มี

พัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย 

  คุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัย

โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาทุกคนช่วยเหลือตนเองในการท ากิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง รู้จักการ

ประหยัดพอเพียง มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย 

เช่น การไหว้ การทักทาย จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมอนุรักษ์

วัฒนธรรมไทย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ร้อยละ 100 มีพัฒนาการด้าน

สังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม 

  คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ นักเรียน

ระดับปฐมวัยโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาทุกคน สนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อ่ืนเข้าใจ ตั้งค าถามในสิ่งที่

ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาค าตอบ อ่านนิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัย มี

ความสามารถในการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องง่ายๆได้ จากโครงการส่งเสริม

ศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียน

โนนศิลาโนนม่วงวิทยา ร้อยละ 99  มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหา

ความรู้ได้อย่างเหมาะสม 

1.มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย 
 



 
27 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

  ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตรโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา มี

หลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิด

การเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของ

ครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น จากโครงการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566 กิจกรรม

กิจกรรมบูรณาการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการสอน ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา มี

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยตามหลักสูตรพุทธศักราช 2560  

  ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียนโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ได้มีการจัดครูที่

เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัย  โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาได้

ส่งบุคคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง  

  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ได้มี

การพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยมีความรู้

ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณ์และ

การประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล  มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต 

และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง จากโครงการพัฒนาบุคคลากร กิจกรรม PLC กิจกรรมการ

ประชุมสัมมนา กิจกรรมอบรมคูปองครู และกิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ ส่งผลให้ครูโรงเรียนโนนศิลาโนน

ม่วงวิทยามีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  

  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง โรงเรียนโนนศิลาโนน

ม่วงวิทยามีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน 

ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้

จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้  มีสื่อ

เทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  จากโครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรม

ปรับปรุงสภาพแวดล้อมพัฒนาแหล่งเรียนรู้  ส่งผลให้โรงเรยีนโนนศิลาโนนม่วงวิทยามีการจัดสภาพแวดล้อม

และสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และพอเพียง 

  การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา มีการจัดสิ่งอ านวยความสะดวก ให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและท่ัวถึง จากโครงการส่งเสริมให้

สถานศึกษาเป็นสังคมแห่งการเรียนรู้  กิจกรรมจัดหาสื่อการเรียนการสอน  ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วง

วิทยามีการให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ 



 
28 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วม โรงเรียนมีการก าหนด

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา

ก าหนด  ได้มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย        

มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการ

ประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม 

พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด อย่างต่อเนื่อง จากโครงการส่งเสริมระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยามีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้

ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วม 

 ด้านการจัดการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ มีจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้

เหมาะสมกับวัย 

 ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ

เพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ 

 ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ

รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบ 

 ด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้ มีวินัยในตนเองเล่นร่วมกับ

ผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ 

 ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐาน

แสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล  ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาได้มีการจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ  

 การสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  โรงเรียนโนนศิลา

โนนม่วงวิทยาได้จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น 

โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความสามัคคี  การแบ่งปัน

และการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐาน

ผู้ เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเรียนรู้สู่ โลกกว้าง  ส่ งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาได้มีการจัด

ประสบการณ์ท่ีสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข   

 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย โรงเรียนโนนศิลาโนน

ม่วงวิทยาได้จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความ



 
29 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

อบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแต่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรัก

การอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน นอกจากนี้โรงเรียนโนนศิลาโนน

ม่วงวิทยา มีห้องเรียนทีม่ีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ

ตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน จากโครงการ

ส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วง

วิทยาได้มีการจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   

 ด้านการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็ก                

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยามีกระบวนการ การประเมิน

พัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และการจัดกิจวัตรประจ าวัน ด้วยเครื่องมือและ

วิธีการ          ที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม  การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของ

เด็ก โดยให้ผู้ปกครองมสี่วนร่วม เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด

ประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน จากโครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะพื้นฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย กิจกรรม

เปิดบ้านอนุบาลและกิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  ส่งผลให้โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาได้มีการ

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์

และพัฒนาเด็ก 

 
 

 

        1. ระดับคุณภาพ ดีเลศิ 

        2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

        โรงเรียนโนนศิลาโนนมว่งวิทยา มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการ     ด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดให้เด็ก

ได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็น

ประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ มีการชั่งน้ าหนัก วัดส่วนสูง ทุกๆเดือน มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้า

เรียน     ทุกวันจัดหาอุปกรณ์ ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา 

ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัด

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพเด็ก 
 



 
30 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

บอร์ด        ให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการ อยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ใน

ชีวิตประจ าวัน มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้าน

ร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ ต าบลนาหว้า ในการดูแลส่งเสริม

สุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็ก  ได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วม

การแข่งขันกีฬาในระดับศูนย์เครือข่ายในระดับอ าเภอ มีการจัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมให้เด็กมี

พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง  เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มี

มารยาทที่ดี             ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน สามารถรับประทาน

อาหารด้วยตนเองและ         มีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและ

นอกห้องเรียน โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบรู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ท างาน

ร่วมกับเพื่อนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ 

ของตน และของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จัก

ทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญทางชาติ กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เช่นพ่อ วัน

แม่ วันไหว้ครู                วนัเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการ ด้านอารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์

สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่นมาเป็นของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส 

มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้วาดภาพ ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่อง

ใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้

ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และมีการจัดกิจกรรม

ร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน

สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้โดยการเข้าร่วม โครงการบ้าน

นักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย โครงการค่ายวิทยาศาสตร์  ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต 

ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจ

เรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพ่ือค้นหาค าตอบ มีการจัดกิจกรรมหนูรักภาษาไทย เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมี

ทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟังมีการ

ส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการสร้างสรรค์ผลงาน

ด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษา ที่เหมาะสม

ตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกห้องเรียนเพื่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์กับบุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ 

แก้ปัญหาในสถานการณ์จริง 
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      2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

       -  รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 

       -  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  

            ร้อยละ 100                 

         - เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับศูนย์เครือข่ายระดับเขตพ้ืนที่ 

         - เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 100                 

           สังเกตได้จากการกล้าพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จัก  

           หน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  

           ร่าเริง แจ่มใส  

       -  เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม ได้ร้อยละ 100 สังเกต  

           ได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของ 

            ส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 

       - เดก็มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

           คิดเป็นร้อยละ 100  

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ าหนักส่วนสูงตาม

เกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย สามารถดูแล

สุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย 

และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึง

ประสงค์ มีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนา

สิ่งแวดล้อม ท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข มี

อารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ใน

สังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตาม

กิจกรรมประจ าวันอย่างดี 

 

-ด้านการมีความคิดรวบยอด การแก้ปัญหาที่เกิดจาก

การอ่าน 

-การท ากิจกรรมเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัย 

-การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้าง

มือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจาก

ห้องน้ า ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มี

ประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 

-การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 

-การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ 

-การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

 

 



 
32 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 

1) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 
2)  โครงการส่งเสริสมรรถภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 

3)  โครงการสนับสนุนให้เด็กมีความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งต่างๆ ที่เกิดจากประสบการณ์การเรียนรู้  

4)  โครงการหนูน้อยสุขภาพดีมีสุข 

5)  โครงการส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ 

 

 

 

        1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

        2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

         2.1  วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

              การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ได้มีการก าหนดเปูาหมาย วิสัยทัศน์           

และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย

ได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนา

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก 

โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทัง้ด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนมี

ความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ  ส าหรับด้านระบบกลไก  การเสริมสร้าง

ความตระหนักรับรู้  และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝุายได้มีบทบาทในการมี

ส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 

    โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยาได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกท่ีจ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์ และอ านวย

ความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือจัดสภาพแวดล้อม

ทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์เพ่ือให้เด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้

มีอุปกรณ์ ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม  

สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่อง

เล่นสนาม เครื่องเล่นน้ า เล่นทราย ที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท าความสะอาด

ร่างกาย ห้องน้ าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและ

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 



 
33 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ท่ีก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการ

เรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่นจัด

ครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูที่จบการศึกษาปฐมวัย ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรม

เพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่องพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้าน

การศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วน มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  

มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบ

การจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครองมีการจัดสภาพแวดล้อมทั้ง

ภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียน ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล

และรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อ ในชุมชน มุ่งเน้นให้

เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่ง

อ านวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือ

พัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน

การศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับ

มาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผล

การด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนา

คุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่าง

ต่อเนื่อง 

      2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 -  แผนปฏิบัติการ หลักสูตร 

 -  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

 -  รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

 -  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 -  โครงการเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

 -  โครงการจัดหา/จัดท าเครื่องเล่นสนาม 

 -  แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

 -  รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   

 

 



 
34 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  
4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

- การจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการด้าน
สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 

-  ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 

        -  จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน 

        - ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด

ประสบการณ์ 

       - จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่าง

ปลอดภัย และพอเพียง 

        - ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน (ระบุแผนงานโครงการ/กิจกรรม) 

      1)  โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 

      2)  โครงการจัดท าแผนปฏิบัติการ 

 

 

 

       1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

       2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

           2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย   

อารมณ์จิตใจ  สังคม และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็น

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพื่อสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้ค า

ว่า  เก่ง  ดี   มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์

ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ   สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถ

ยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อ

และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้   ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสม

กับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการ 

เพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพ  ด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมี

พัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือ

แบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม   เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยในตนเอง 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
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เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดร่วมยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมี

ทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้

ประสบการณ์โดยตรงจากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม           

เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี

ความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความ

อบอุ่น  ความเห็นอกเห็นใจ   มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียน

รักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 

  ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้      

มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน                 

การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และการจัดกิจวัตรประจ าวัน   

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ และการวิเคราะห์ผล

พัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพ่ือได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและ

พัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน เพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการก าหนดมาตรฐาน

การศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด        

มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง

ประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝุายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง

รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 

    2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

  - มุมประสบการณ์ 

  - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

  - รายงานผลการประเมินตนเอง 

  - บรรยากาศ  ห้องเรียน  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   

  - การจัดกิจวัตรประจ าวัน    

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- เด็กมีพัฒนาการการอย่างสมดุล 
- เด็กเรียนรู้ จากการเล่นและปฏิบัติกิจกรรม 
- มีบรรยากาศ สภาพห้องเรียนเอื้อต่อการเรียนรู้ 

-  จัดอุปกรณส์ื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
-  พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
- จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- ประเมินผลเด็กด้วยวิธีการหลากหลาย 
 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1)  โครงการปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย 

2)  โครงการพัฒนาแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

3)  โครงการพัฒนาเครื่องเล่นสนาม 

4)  โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนระดับปฐมวัย 

5)  โครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน 

6)  โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์ 

7)  โครงการสืบสานวัฒนธรรมประเพณีท้องถิ่นและวันส าคัญ 

สรุปมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย  

1. ระดับคุณภาพ ดี 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน
ตนเอง 

     2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

  -  ด้านคุณภาพของเด็ก  ได้มีการพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์ จิตใจ    

                       ด้านสังคม  และสติปัญญา  

  -  ด้านกระบวนการบริหารและจัดการ  จัดให้ครูมีเพียงพอกับชั้นเรียน  จัดสภาพแวดล้อม 

      และสื่อการเรียนรู้และจัดให้มีสื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้สนับสนุนการจัดประสบการณ์ 

  -  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุก

     ด้านอย่างสมดุล  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงเล่นอย่างมีความสุข มีการจัด 

                        บรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

 2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

        - โครงการต่าง ๆ   

        - กิจกรรมการจัดประสบการณ์  

        - รูปภาพ  

        - ผลงานเด็ก 
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3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

- เด็กมีพัฒนาการสมดุล 
- มีโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด่นชัด 
- มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่น าสู่การปฏิบัติ

ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

- การช่วยเหลือตนเองทั้งท่ีบ้านและโรงเรียน 
- ประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วน

ร่วมในการจัดประสบการณ์เด็ก 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

  1)  โครงการการประเมินผลการใช้หลักสูตร 

2)  โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

3)  โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

4)  โครงการอบรมคุณธรรม 

 

 

บัญชีงบหน้าสรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย  โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพเด็ก 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีพัฒนาการด้านร่างกาย 

แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแล

ความปลอดภัยของตนเองได้ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมหนูน้อยวัยใสใส่ใจ

สุขภาพ 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-บันทึกการดื่มนมแปรงฟัน 

บันทึกน้ าหนักส่วนสูง/ภาวะ

โภชนาการ 

 

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 

ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์

ได้ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมเริงเล่นเต้น Dancer 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

 

3. มีพัฒนาการด้านสังคม 

ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ี

ดีของสังคม  

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
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4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา 

สื่อสารได้ 

มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรู้ได้ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

 

 

มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีหลักสูตรครอบคลุม 

พัฒนาการทั้ง  4  ด้าน 

สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

โครงการปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย  

-กิจกรรมบูรณาการปรัชญา

เศรษฐกิจพอเพียงสู่การเรียนการ

สอน 

-หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย              

พุทธศักราช 2560 ฉบับปรับปรุง 

2566 

 

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน -กิจกรรมโรงเรียนจัดหาพี่เลี้ยงเด็ก

ปฐมวัย 

 

- 

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญ 

ด้านการ 

จัดประสบการณ์ 

โครงการพัฒนาบุคลากร 

-กิจกรรม PLC 

-  กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ 

- กิจกรรมอบรมคูปองครู 

รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

  -เกียรติบัตร 

  -การขยายผลสู่เพ่ือนครู 

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือ

การเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และ

เพียงพอ 

โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษา

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

-กิจกรรมปรับปรงุสภาพแวดล้อมพัฒนา

แหล่งเรียนรู ้

-ห้องปฏิบัติการ 

-หลักฐานการใช้ห้องคอมพิวเตอร์ 

-ตารางกิจกรรม(ผนวกกิจกรรม

กลางแจ้ง) 

 

 

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพ่ือ

สนับสนนุการจัดประสบการณ ์

โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษา

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้ 

-กิจกรรมจัดหาสื่อการเรยีนการสอน 

-สื่อในห้องเรียน 

-ห้องปฏิบัติการ 
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6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปิด

โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วน

ร่วม 

โครงการส่งเสริมระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

รายงานผลการประเมินตนเอง 

-การนิเทศติดตาม 

 

มาตรฐานที ่3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็ก 

มีพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็ม

ศักยภาพ 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

 

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับ

ประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติ

อย่างมีความสุข 

 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับ

วัย 

 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรียนระดับปฐมวัย 

-กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริงและน าผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด 

ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

โครงการส่งเสริมศักยภาพทักษะ

พ้ืนฐานผู้เรยีนระดับปฐมวยั 

-กิจกรรมเปิดบ้านอนุบาล 

-กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ 

 

-รายงานกิจกรรมตามโครงการ 

-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

-เกียรติบัตร 

 
 
 
 
 
 
 



 
40 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 
           ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐาน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวมของสถานศึกษา ดีเลิศ 
 

 

 

                    โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา มีนักเรียนระดับชั้น

ประถมศึกษา ที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน  46  คน  ครูผู้สอน 4  คน จัดท ารายงานการประเมิน

คุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566  เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอ่ืน ๆ ผลการ

ประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ  มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 

ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ รวมทั้งการมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มี

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน 

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ

ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็น

ไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย  

 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
   ด้านคุณภาพผู้เรียนโรงเรียนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเปูาหมาย
ทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปี ย้อนหลังเป็นเปูาหมายคุณภาพนักเรียนให้มีการพัฒนาสูงขึ้น การจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียน

ผลการประเมินตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

2. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 



 
41 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

ให้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหล่งเรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียน   
มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เน้นทักษะการ
ท างานร่วมกัน ท าให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์       
ที่โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับชั้น ดังนั้นโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา จึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้าน
คุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร 
การคิดค านวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ 
คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการ
มีความรู้  ทักษะพื้นฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้
ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความ
ภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลายโดยเน้นให้
นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ท่ีทางโรงเรียนก าหนด
ในแต่ระดับชั้น มีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดยใช้
เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มี
ความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ท้ังด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และ
ประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ อาจเป็นแนวความคิด โครงการ โครงงาน ชิ้นงาน ผลผลิต
ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การ
สื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรมมีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจาก
พ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ  กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้งมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบ
ระดับชาติ หรือผลการทดสอบอื่น ๆ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ เจตคติท่ีดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น การท างานหรืองานอาชีพมีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพในกฎกติกา มี
ค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษาก าหนดโดยไม่ขัดกับกฎหมายและวัฒนธรรมอันดีของสังคมมีความภูมิใจ
ในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญา
ท้องถิ่น มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัย
สามารถอยู่ร่วมกับคนอื่นอย่างมีความสุข 

  
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
   ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการเพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา  การด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหาสภาพแวดล้อม
ประเพณีวัฒนธรรมชุมชนและผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเปูาหมายวิสัยทัศน์
และ   พันธกิจอย่างชัดเจน  ในการด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน  ตามหลักสูตร
สถานศึกษาทุกกลุ่มเปูาหมาย  เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ  ตามความต้องการของครูและสถานศึกษา มีการ PLC             



 
42 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

เพ่ือแลกเปลี่ยนเรียนรู้ทั้งแบบกลุ่มใหญ่และกลุ่มย่อยทุกวัน  มีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคม         
ที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ
และการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน โดยประเมินภาพความส าเร็จดังนี้ โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วง
วิทยา   มีเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน สอดคล้อง
กับความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถปุระสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้น
สังกัด  รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคมมีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง  มีการบริหารทรัพยากรทางการศึกษาและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน                 
น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกีย่วข้องทุกฝุายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกัน
รับผิดชอบต่อการจัดการศึกษามีการบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตร
ที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถีชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเปูาหมาย รวมถึงการจัดการเรียนการ
สอนนักเรียนที่มีความต้องการพิเศษ มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและ
ความถนัด จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือ
ต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการ
บริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน จัดหา พัฒนาและบริการด้านเทคโนโลยี  
สารสนเทศเพ่ือใช้ในการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
 
มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

         ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/โครงการ/

กิจกรรม อย่างหลากหลาย มุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียน

ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของ

หลักสูตรสถานศึกษา  ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มี

การบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วม

แลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูผลิตสื่อนวัตกรรม  หน่วยการเรียนรู้

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ ผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์เป็นไปตามเกณฑ์ ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้าง

โอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้น

ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนได้ลงมือท าทั้งภายในห้องเรียน

และนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี น าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ

เรียนรู้ นักเรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการประเมินผู้เรียนอย่างมีขั้นตอน          
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ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมทั้งน าผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ครูผู้สอนร่วมกัน

แลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์ (PLC) เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ และน าไปปรับปรุง              

/พัฒนาการจัดการเรียนรู้   

 

 

      1. ระดับคุณภาพ   ดีเลศิ 

      2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

       2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

 โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง

หลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2566) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบใน

การจัดการเรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเปูาหมายที่ว่า “การจัดการ

ศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม 

จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมาย

ของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มี

ความสุข ดังนั้นโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยาจึงก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน 

ได้แก่    1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและ  2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ รวมทั้งการมี

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มี

ความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพ้ืนฐาน 

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ

ค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความ

เป็นไทย      การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 

    2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ข้อมูล หลักฐาน ความส าเร็จด้านคุณภาพผู้เรียนที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่          

1) โครงการพัฒนาการอ่านการเขียนภาษาไทย กิจกรรมพัฒนาการอ่านออก เขียนได้  กิจกรรมอ่านคล่องเขียน

คล่อง 2) โครงการ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน        

ของผู้เรียนให้สูงขึ้นทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และยกระดับของการทดสอบระดับชาติ NT  O-NET ของโรงเรียน

มาตรฐานที่ 1  คุณภาพผู้เรียน 
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ให้สูงขึ้น 3) โครงการส่งเสริมสุขภาพและสุนทรียภาพผู้เรียน  กิจกรรมสุขกายสบายชีวี กิจกรรมสายใย รัก

ครอบครัวอบอุ่น  กิจกรรมส่งเสริมดนตรีและกีฬา  4) โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง

ประสงค์ กิจกรรมออมทรัพย์    กิจกรรมโรงเรียนวิถีพุทธ กิจกรรมส่งเสริมค่านิยมหลัก 12 ประการ   5) 

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็นระบบ กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน  กิจกรรม

ใช้แหล่งเรียนรู้ 

 6) โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน กิจกรรมแข่งขัน ทักษะทางวิชาการ  

กิจกรรมพิชิต  NT  กิจกรรมพิชิต O-NET  กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอก    กิจกรรมค่าย

วิชาการ  กิจกรรมนักเรียนเรียนรวม   กิจกรรมรักการอ่าน 

3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

         สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเปูาหมายทางการ

เรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเปูาหมาย

คุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน 

การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้

พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้

อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  

ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้าแสดงออก 

และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 

       การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาด

การปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง  ดังนั้นจึงต้องมุ่งเน้นพัฒนา

ต่อไป 

      จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณให้กับ

นักเรียน ต้องมีการเปรียบเทียบความก้าวหน้าและการ

พัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

 1) พัฒนาให้นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่

โรงเรียนก าหนดในแต่ระดับชั้น  

2) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่าง

รอบคอบโดยใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมี

เหตุผล   

3) พัฒนาให้นักเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม 

เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆ 



 
45 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

4) พัฒนาให้นักเรียน มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเอง 

และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม  

5) พัฒนาให้นักเรียน มีความก้าวหน้าในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้าน

ความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้ง 

6) พัฒนาให้นักเรียนมีความก้าวหน้าในผลการทดสอบระดับชาติ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการ

เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา  

7) พัฒนาให้นักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึกตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย     

8) พัฒนาให้นักเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสม

ในแต่ละช่วงวัย 

โดยมีแผนงาน/โครงการที่โรงเรียนด าเนินงานมีดังนี้  

1) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  

2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (NT)  

3) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ (O-net)  

4) โครงการโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  

5) โครงการส่งเสริมการอ่าน  

6) โครงการสถานศึกษาสีขาว  

7) โครงการคุณธรรม  

8) โครงการส่งเสริมสถานศึกษาพอเพียงตามแนวพระราชด าริ  

9) โครงการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม  

10) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

 

 

 

1. ระดับคุณภาพ   ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ท่ีสนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

     2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 



 
46 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

  เพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ในโรงเรียนโนน

ศิลาโนนม่วงวิทยา การด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยใช้ข้อมูลฐานในการ

ก าหนดเปูาหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน ในด าเนินการพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน          

ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเปูาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา 

ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการของครูและ

สถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ                  

และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ

โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา   

     2.2  ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

 ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเปูาหมาย

วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน           

มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไป

ปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง  

ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน  น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนา

บุคลากร  และผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง  พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัด

การศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย          

มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  

มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน 

และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบ

เทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 

พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 

 

3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

        โรงเรียนมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์  พันธกิจ ที่

ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน

ตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของ

        โรงเรียนควรจัดให้มีสนามเด็กเล่นส าหรับเด็กท่ี

ปลอดภัยมีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและ

เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้และเหมาะสมต่อการ



 
47 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

แผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาล

และต้นสังกัด  ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม 

พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตาม

หลักสูตรสถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครู

และบุคลากรให้มคีวามเชี่ยวชาญตรงตามความ

ต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ใน

การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 

จัดการเรียนรู้มีการนิเทศ ติดตาม ที่ชัดเจน 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น  
2) โครงการจัดการเรียนการสอนนักเรียนเรียนร่วม 
3)  โครงการพัฒนาครูพัฒนาครูสู่ครูมืออาชีพ 

4)  โครงการจัดสภาพแวดล้อมให้เป็นแหล่งเรียนรู้  

5)  โครงการนิเทศภายใน  

6)  โครงการส่งเสริมระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา  

7)  โครงการจัดซื้อวัสดุ – ครุภัณฑ์  

8  โครงการรับ-จ่ายเงินงบประมาณ  

9)  โครงการพัฒนาบุคลากร 

          10) โครงการอบรมและศึกษาดูงาน  

          11) โครงการส่งเสริมความสัมพันธ์กับชุมชน 

 
 
 

 
1. ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมิน

ตนเอง 

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 



 
48 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

 โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น

ส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุง

หลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562) ส่งเสริมให้ครูจัดการ

เรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การ

เรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน  ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จัก

ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 

รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่

สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็ ก

รักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุง

การจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา 

หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่

สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้

ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วย

โครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดปูายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆทั้งภายในห้องเรียน

และนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพ

และประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียนอย่างน้อย ปีการศึกษาละ 1 เรื่อง   

2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 
 ข้อมูล หลักฐาน ความส าเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ    

ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง ได้แก่หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม กิจกรรมชุมนุม         

ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและความสนใจผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง การบันทึกการใช้สื่อ 

เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ เอกสารการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและน าผลไปแก้ไขปัญหาจริง ครูมีการ

แลกเปลี่ยนเรียนรู้ ( Plc )และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง          

โดยจัดกิจกรรม Open house  ให้นักเรียนน าเสนอผลงาน One student One product  

 

 

 

 



 
49 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

3. จุดเด่น  จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

         ครูมีความตั้งใจ มุ่งมั่นในการพัฒนาการสอน 

โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ

กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและ

แหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ 

จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมี

ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อ

การเรียนรู้  

         ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมใน

การจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ข้อมูล

ย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนา

ตนเอง 

 

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มสาระ  
2) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ(NT)  
3) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ(O-net)  
4) โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรท้องถิ่น  
5) โครงการสถานศึกษาสีขาว  
6) โครงการโรงเรียนวิถีพุทธ  
7) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  
8) โครงการพัฒนาระบบบริหารโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน 
 
 

 มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยรวม 

     1. ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

     2. วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง 

    2.1 วิธีการพัฒนา/ผลที่เกิดจากการพัฒนา 

               จากผลการด าเนินงาน โครงการ และกิจกรรมต่างๆ ส่งผลให้สถานศึกษาจัดการพัฒนา

คุณภาพการศึกษาไปตามเปูาหมายที่ตั้งเปูาหมายไว้ในแต่ละมาตรฐาน ซึ่งจากผลการประเมินสรุปว่าได้ระดับ    
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ดี ผลที่สนับสนุนการประเมินตนเอง ดังนี้นักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 อ่านออกเขียนได้ ร้อยละ 95.33          

มีความสามารถในการสื่อสารเรียนรู้ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ผลการ

ทดสอบระดับชาติ 3 ปีย้อนหลังยังไม่เป็นไปตามเกณฑส์ถานศึกษา (NTและ O-NET)  ต่ ากว่าค่าเฉลี่ยระดับชาติ

ในบางวิชาและระดับชั้นที่สอบ นักเรียนทุกคนจัดท าโครงงานคุณธรรม และร่วมกิจกรรมจิตอาสา ท าให้นักเรียน 

ไม่มีอัตราความเสี่ยงการติดสิ่งเสพติด มีโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนอย่างเข้มแข็งไม่มีการทะเลาะวิวาทใน

โรงเรียน โรงเรียน มีระบบเทคโนโลยีและสารสนเทศท่ีพร้อมใช้งาน และมีระบบอินเทอร์เน็ตความเร็วสูงเพื่อใช้

ในการจัดการเรียนการสอนทุกห้องเรียน ครูจัดการเรียนการสอนโดยใช้โครงงานเพ่ือส่งเสริมการคิดวิเคราะห์

นักเรียน และจัดกิจกรรม Active learning เพ่ือส่งเสริมการคิดและปฏิบัติจริงทุกชั้นเรียน ครูได้รับการพัฒนา

ตามโครงการคูปองและตามหน่วยงานต้นสังกัดจัดขึ้น ได้น าความรู้มาจัดท าแผนการเรียนรู้ สื่อการเรียนการ

สอน และเครื่องมือวัดและประเมินผลผู้เรียน ผู้บริหารมีสัมพันธ์ภาพที่ดีกับบุคลากรในโรงเรียนและชุมชน มี

การแสวงหาความร่วมมือในการใช้ทรัพยากรจากชุมชน มีโครงการระดมทรัพยากรมาช่วยเหลือนักเรียนอย่าง

ต่อเนื่อง  

       2.2 ข้อมูล หลักฐาน เอกสารเชิงประจักษ์ ที่สนับสนุนผลการประเมินตนเอง 

             เปูาหมายผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมที่พึง
ประสงค์ โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร โครงการ
ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา โครงการพัฒนาอาชีพตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง 
 
3. จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงขึ้น 

จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

1. สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  

และได้ก าหนดเป็นเปูาหมายทางการเรียนโดยใช้ข้อมูล

ฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเปูาหมายคุณภาพนักเรียนให้

พัฒนาสูงขึ้น  

2. ผู้เรียนมีคุณธรรม จริยธรรมตามหลักสูตร 

3. การบริหารจัดการศึกษา และการมี 

 ส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้อง 

4. จัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้เหมาะสม มีสื่อด้าน

เทคโนโลยีที่ทันสมัย   

5. ครูมีความตั้งใจมุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน 

1. ผลการประเมินระดับชาติ 

2. กิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ 

3. กิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณให้กับ

นักเรียนเรียนร่วม 

4. ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ของนักเรียน 

5. การพัฒนาความสามารถภาษาอังกฤษของนักเรียน 
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จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 

6. โรงเรียนจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการ

เรียนรู้  

 

แผนพัฒนาคุณภาพเพื่อยกระดับให้สูงข้ึน 

1) โครงการ/กิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นการพัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคลเรียนรวม 
2) โครงการพัฒนาระบบงานบริหารเพื่ออ านวยความสะดวกในการปฏิบัติงานของบุคลากร  
3) จัดท าแผนการพัฒนาครูให้เป็นครูมืออาชีพ 
4) โครงการปรับภูมิทัศน์ ปรับปรุงอาคารเรียนและสภาพแวดล้อม 
5) โครงการพัฒนาระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
6) โครงการส่งเสริมจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ Active learning 

 
บัญชีงบหน้าสรุปผลการด าเนินงานมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ/์ผลงานโดดเด่น 

1. มีความสามารถในการอ่าน            

การเขียน การสื่อสาร และการคิด

ค านวณ 

 

โครงการกิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนอง

นโยบายจุดเน้นกิจกรรมพัฒนาการ

อ่านออกเขียนได้ อ่านคล่อง เขียน

คล่อง กิจกรรมการอ่านนอกเวลา 

ผลการประเมินการอ่าน การเขียน 

- แบบบันทึกการอ่าน 

 

 

2. มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ

แก้ปัญหา 

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะใน

การค้นคว้าและคิดอย่างเป็นระบบ/

กิจกรรมเรียนรู้ด้วยโครงงาน 

แบบฝึกทักษะ 

- โครงงาน ผลงานนักเรียน 

3. มีความสามารถในการสร้าง

นวัตกรรม 

กิจกรรมพิเศษเพ่ือตอบสนองนโยบาย/

กิจกรรม Active learning 

ผลงานนักเรียน,นวัตกรรมของครู/

นักเรียน 

4. มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี

สารสนเทศและการสื่อสาร 

โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษาเป็น

สังคมแห่งการเรียนรู้ 

ใช้อินเตอร์เน็ตจัดการเรียนการสอน 
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5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม

หลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

โครงการพฒันาหลักสูตรสถานศึกษา/

กิจกรรมด้านวิชาการ 

หลักสูตรสถานศึกษา 

- ผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนชั้น 

 ป.1-6 

6. มีผลการทดสอบระดับชาติ -โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน การทดสอบระดับชาติ (NT)  

-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การ 

ทดสอบระดับชาติ(O-net) 

- ผล NT , ผล O-Net 

- การทดสอบชั้น ป.1-6 

7. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติ

ที่ดีต่องานอาชีพ 

 

โครงการพัฒนาอาชีพพ้ืนฐานตามหลัก

เศรษฐกิจพอเพียง 

โครงการส่งเสริมกิจกรรมพัฒนา

ผู้เรียน 

ภาพการท าโครงงานอาชีพ,การปลูก

ผัก,บัญชีรายรับ รายจ่าย/การออม 

 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ/์ผลงานโดดเด่น 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดี

ตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   

โครงการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม  

ที่พึงประสงค์ 

- บันทึกการท าความดีของนักเรียน 

- ภาพการเข้าค่ายคุณธรรม 

2. ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น

ไทย 

โครงการสืบสานวัฒนธรรม ประเพณี

ท้องถิ่นและวันส าคัญ 

- ภาพกิจกรรมการร่วมในวันส าคัญ

ต่างๆ 

3. การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ

แตกต่างระว่างบุคคลและหลากหลาย 

กิจกรรมนักเรียนเรียนร่วม - บันทึกนักเรียนรายบุคคล 

4. สุขภาวะทางร่างกาย จิตใจ 

และสังคม 

 

  

โครงการส่งเสริมสุขภาพและ

สุนทรียภาพผู้เรียน/กิจกรรมกีฬา 

- แบบบันทึกน้ าหนัก/ส่วนสูงของ

นักเรียน 

- แบบบันทึกนักเรียนรายบุคคล 

- ภาพถ่าย 
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มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจกัษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีเปูาหมายวิสัยทัศน์และ 

 พันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด

ชัดเจน 

โครงการระบบประกันคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา 

- แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
- แผนปฏิบัติการประจ าปี  
- หลักสูตรสถานศึกษา 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา 

  

โครงการส่งเสริมระบบประกัน

คุณภาพภายในสถานศึกษา 

- ข้อมูลสารสนเทศของโรงเรียน 

- รายงานผลการประกันคุณภาพ 

- มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. ด าเนินงานพัฒนางานวิชาการที่

เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุ่มเปูาหมาย 

โครงการพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษา 

- หลักสูตรสถานศึกษา 

- หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ

เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  

โครงการพัฒนาศักยภาพ

บุคลากร/กิจกรรมเพ่ิม

ประสิทธิภาพของครู/ศึกษาดูงาน 

- บันทึกการไปราชการ 

- บันทึกการอบรม/ดูงาน 

- ภาพถ่าย,วิจัยชั้นเรียน 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ

และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการ

เรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษา

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้

กิจกรรมพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ 

- แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน 

- แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 

- ภาพถ่ายกิจกรรม 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการจัดการเรียนรู้ 

โครงการพัฒนาวัสดุ -ระบบอินเตอร์เน็ต 

 

 

มาตรฐานที ่3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการ

คิดและปฏิบัติจริง และสามารถ

น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ

ในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็น

ระบบ/กิจกรรมเรียนรู้ด้วย

- โครงงาน 

- ผลงานนักเรียน 

- ภาพถ่ายกิจกรรม 
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โครงงาน 

2.ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และ 

แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  

 

โครงการส่งเสริมให้สถานศึกษา

เป็นสังคมแห่งการเรียนรู้/

กิจกรรมปรับปรุงสภาพแวดล้อม

พัฒนาแหล่งเรียนรู้ 

- แหล่งเรียนรู้น่าอยู่และทันสมัย 

- แบบบันทึกการใช้แหล่งเรียนรู้/สื่อ 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียน 

เชิงบวก 

 

 

โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะ

ในการค้นคว้าและคิดอย่างเป็น

ระบบ/กิจกรรมเรียนรู้ด้วย

โครงงาน 

- โครงงาน 

- วิจัยชั้นเรียน 

- ผลงานนักเรียน 

4. ตรวจสอบและประเมินผู้เรียน

อย่างเป็นระบบและน าผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 

โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียน

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียน/กิจกรรม 

- แบบประเมินด้านการเรียน 

- แบบ ป.พ.ต่างๆ 

- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้

ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและ

ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ที่

เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 

 

โครงการประกันคุณภาพภายใน

สถานศึกษา/กิจกรรมตรวจสอบ

ประเมินคุณภาพภายในตาม

มาตรฐานการศึกษา 

ข้อมูลสารสนเทศ 

แผนปฏิบัติการประจ าปี 

แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 

รายงาน SAR 

รายงานการประชุมอบรม 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 
55 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

ส่วนที ่4 
แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

(สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) (ถ้าม)ี 
 

นวัตกรรม (Innovation) หมายถึง แนวคิดหรือวิธีการที่น ามาใช้ในการปฏิบัติ เพ่ือแก้ปัญหา

หรือเพ่ือการพัฒนา ซึ่งท าให้เกิดการเปลี่ยนแปลงทางความคิด กระบวนการ หรือองค์กร อย่างสิ้นเชิง

หรือเห็นได้ชัด เป็นการพัฒนาต่อยอด เพ่ิมมูลค่า มีเปูาหมายในเชิงบวก ซึ่งมีเกณฑ์การพิจารณา คือมี

ความสร้างสรรค์ (C – Creative), มีความใหม่ในบริบทนั้นๆ (N - New)  มีคุณค่ามีประโยชน์ (V – 

Value-Added) และปรับใช้ได้อย่างเหมาะสม (A - Adaptive)แบบอยา่งที่ดี (Best - Practice) 

หมายถึง รูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขึ้นตอนการปฏิบัติที่ท าให้สถานศึกษาประสบความส าเร็จ หรือสู่ความเป็น

เลิศตามเปูาหมาย เป็นที่ยอมรับในวงวิชาการหรือวิชาชีพ มีหลักฐานของความส าเร็จปรากฏชัดเจน 

โดยมีการสรุปรูปแบบวิธีปฏิบัติหรือขั้นตอน การปฏิบัติตลอดจนความรู้และประสบการณ์ มีร่องรอย

หลักฐานเชิงประจักษ์ เผยแพร่ให้หน่วยงานภายในหรือภายนอกสามารถน าไปใช้ประโยชน์ 

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา 
1. กล่องปริศนาอาเซี่ยน ประถมศึกษาปีที่  6 
2. ลูกบอลอริยสัจ 4 ประถมศึกษาปีที่  6 
3. ปฺอบอัพผลไม้  ประถมศึกษาปีที่  5 
4. พัดเครื่องหมายวรรคตอน ประถมศึกษาปีที่  4 
5. วงล้ออาชึพ  ประถมศึกษาปีที่  5 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
56 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

ส่วนที่ 5 

ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

 
ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ 

และประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
57 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

                                                                          
ค าส่ังโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา 

ที ่ 24   /2567 
เร่ือง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา 
............................................................................. 

     อาศยัอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 
2542 ซ่ึงแกไ้ขเพิ่มเติมโดยพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสอง
แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง 
การประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวนัท่ี 20 กุมภาพนัธ์ 2561 ไว ้ขอ้ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจดั
ให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีว่าการ
กระทรวงศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจดัท าแผนพฒันา การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่ง
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนท่ีก าหนดไว ้จดัให้มีการประเมินผลและตรวจสอบ
คุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการด าเนินการ เพื่อพฒันาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและจดัส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ใหแ้ก่หน่วยงานตน้สังกดัหรือหน่วยงานท่ีก ากบั
ดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี 

 เพื่อใหก้ารด าเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  โรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดงัน้ี 

1. นายณฐัพล กุลสังข ์              ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน    ประธานกรรมการ 
2. นางเพชรรัตน์ นาคเสน         ผูอ้  านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา            รองประธานกรรมการ 
3. นายทินกร แพงอ่อน              กรรมการสถานศึกษา               กรรมการ 
4. นายนคร นวลแสง                 กรรมการสถานศึกษา               กรรมการ 
5. นายผนิ แสนโคตร                ตวัแทนผูป้กครองนกัเรียน             กรรมการ 
6. นางสาวเพชรรัตน์ วศิรี         ครูโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา           กรรมการ 
7. นางสมเพชร มูลหา                ครูโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา           กรรมการ 
8. นางสาวจริยรัตน์ สีชานนท ์   ครูโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา         กรรมการและเลขานุการ 



 
58 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 คณะกรรมการทีไ่ด้รับแต่งตั้ง  มีหน้าที ่ดังนี้ 
   1. ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดบับุคคลและระดบัสถานศึกษาอยา่งนอ้ย 
ภาคเรียนละ 1  คร้ัง  และจดัท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง 
และจดัท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   ใหค้ณะกรรมการท่ีไดรั้บแต่งตั้ง  ปฏิบติัหนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นไปดว้ยความเรียบร้อย  
มีประสิทธิภาพ  โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคญั 

    ทั้งน้ี  ตั้งแต่บดัน้ีเป็นตน้ไป 

       สั่ง  ณ  วนัท่ี   2   เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 

 

         ลงช่ือ       
                   ( นางเพชรรัตน์ นาคเสน ) 
                 ต  าแหน่งผูอ้  านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวทิยา 

 

 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 



 
59 รายงานการประเมินตนเองโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา (Self – Assessment Report : SAR) 

 

 

 

ค าสั่งโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา 
ที่  25    / 2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี  2566                         
(Self Assessment Report : SAR) และรองรับการประเมินคุณภาพภายนอก 

……………………………………….. 

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการประเมินภายในและ
จัดท ารายงานเป็นประจ าทุกปี และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชนได้รับทราบ ดังนั้น   โรงเรียนจึง
ต้องจัดท ารายงานประจ าปี (Self Assessment Report : SAR) ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและ
หน่วยงานที่เกี่ยวข้องทราบถึงความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา
อย่างต่อเนื่องสม่ าเสมอ โดยยึดมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานที่ สพฐ.ก าหนด ประกอบด้วยมาตรฐาน ๔ ด้าน 
ได้แก่ คุณภาพของผู้เรียน  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  กระบวนการจัดการ
เรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ระบบการประกันคุณภาพภายในที่มีประสิทธิผล เพ่ือให้การประเมิน
คุณภาพภายการศึกษา ส าหรับจัดท ารายงานประจ าปี (Self Assessment Report : SAR)  และรองรับการ
ประเมินภายนอก เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
 

1. นาวเพชรรัตน์ นาคเสน           ผู้อ านวยการโรงเรียน  ประธาน 
2. นางสมเพชร มูลหา         ครูช านาญการพิเศษ  กรรมการ 
3. นางสาวเพชรัตน์ วิศรี            ครูผู้ชว่ย    กรรมการ 
4. นางสาวรัตนาภรณ์ เหล่วแซง           พนักงานราชการ   กรรมการ 
5. นางสาวกาญจนา พรมโสภา  ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ  กรรมการ 
6. นางสาวจริยรัตน์ สีชานนท์  ครูช านาญการพิเศษ    กรรมการและเลขานุการ 

ทั้งนี้ขอให้บุคลากรทีได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

สั่ง   ณ   วันที่  31  มีนาคม    พ.ศ.  ๒๕๖๗ 

 

                                                                   

( นางเพชรรัตน์ นาคเสน ) 
ต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนโนนศิลาโนนม่วงวิทยา 
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