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ข 

 

ค าน า 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษาซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ 
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
กฎกระทรวง    การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย 
มาตรฐานที่  1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของ
ผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการ จัดการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ  
 

  การน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้น าเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร  
ข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการสถาน 
ศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพ่ือให้ทราบแผนการด าเนินการ   การตั้งเปูาหมาย 
กระบวนการพัฒนาวิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินการหรือกาบรรลุผลส าเร็จ จุดเด่น จุดที่ควรพัฒนา 
ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างที่ดี (Best Practice)  หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
และสถานศึกษาน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและ
รองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 

  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน 
คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ของ
โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ให้บรรลุเปูาหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
   
               ลงชื่อ 

                                       (นายสิทธิโค    ดีศรี ) 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านร่องสมอ 

                         วันที่  30   เดือน  เมษายน  พ.ศ.2567 
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  โรงเรียนบ้านร่องสมอ ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถาน 
ศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561และด าเนินการติดตามตรวจสอบ 
ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านร่องสมอและสถาน ศึกษาได้
ด าเนินการจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา  2566 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านร่องสมอ  ครั้งที่  2  / 2567เมื่อ
วันที่  29   เดือน   เมษายน   พ.ศ. 2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงาน การประเมินตนเอง ของสถาน 
ศึกษา ปีการศึกษา  2566 และให้สถานศึกษาน ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อส านักงานเขตพ้ืนที่  
การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
         ลงชื่อ 

                                                       (  นายธนโชติ  มีโคตร ) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                 โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
                       วันที่  30   เดือน  เมษายน   พ.ศ.2567 
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                                                           ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
    โรงเรียนบ้านร่องสมอ ได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ 

เข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ด าเนินงานตามกฎกระทรวง การ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยน าเสนอผลการด าเนินงานตามล าดับขั้นตอนดังนี้ 
 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ต้ังอยู่ หมู่ที ่ 10  ต าบลโนนทัน   อ าเภอหนองเรือ  จังหวัดขอนแก่น  สังกัด
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 โดยมี  นายสิทธิโชค  ดีศรี  เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน  
เปิดสอนระดับอนุบาลปีที่ 1  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีผู้อ านวยการโรงเรียน  1 คน ครู  5  คน พี่เลี้ยงเด็ก
พิการ  1  คน ช่างปูน  1 คน  ธุรการ  1  คน   นักเรียน  68  คน  
 

2. วิธีการด าเนินงาน 
   2.1 ระดับปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ ได้ประชุม วางแผน แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานเพื่อพัฒนาคุณภาพเด็ก โดย 
ได้จัดท าโครงการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือให้เด็กเกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งที่เรียน เพ่ิมพูน 
ทักษะต่าง ๆ ด้วยวิธีการหลากหลาย มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับ
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2560 และบริบทท้องถิ่น มีครูผู้สอนระดับปฐมวัยที่ประสบการณ์และ
พัฒนาความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง  ครูมีการวิเคราะห์ผู้เรียนทุกคน มีแผนการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้
เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติกิจกรรมเรียนรู้ 
ลงมือท าด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดให้มีสิ่งแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็ก  พร้อมทั้งมี
สื่อและเทคโนโลยีที่สนับสนุนการจัดประสบการณ์ที่ได้มาตรฐาน ผู้บริหารเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษา ส่งผลให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีความพึงพอใจในการจัดการศึกษา 
 

   2.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้จัดท าแผนพัฒนาการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปีที่จัดท าขึ้นจากเปูาหมาย 
วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาความต้องการของชุมชน นโยบายรัฐบาลและ 
แผนการศึกษามีระบบบริหารกลุ่มงานหลัก 4 กลุ่มโดยก าหนดบทบาทหน้าที่อย่างชัดเจน รวมทั้งได้จัดท าโครงการ
ที่หลากหลายเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นไปตามมาตรฐานที่ชัดเจน  ครเูข้ารับการพัฒนาตนเองสอดคล้องกับความ
ต้องการและหน้าที่ที่ปฏิบัติ ครูทุกคนเข้าร่วมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ(PLC) สถานศึกษามีความปลอดภัย 
มีสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้แบบ Active Learning ที่เน้นกระบวนการ
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เรียนรู้ที่หลากหลาย อย่างมีประสิทธิภาพและสร้างโอกาสให้ผู้เรียนแสวงหาความรู้ด้วยตนเองด้วยใช้แหล่งเรียนรู้
ภายในและภายนอก  ในระดับชั้นเรียนครูจัดสภาพแวดล้อม ให้น่าดู น่าอยู ่น่าเรียน โดยเปิดโอกาสให้ผู้เรียนมีส่วน
ร่วมในการ จัดกิจกรรมการเรียนรู้อย่างมีความสุข   
 

3. ผลการด าเนินงาน 
                                        ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

มาตรฐานการศึกษา 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

(ก าลังพัฒนา/ปานกลาง/ด ี
/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย   
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม ดีเลิศ 
2. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม            ดีเลิศ 
 
3.1 ด้านปฐมวัย 
             มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย สรุปผลการประเมินในภาพรวม ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 
   โรงเรียนบ้านร่องสมอ จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ซึ่งมีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 1– 3 
รวม  18   คน ครูผู้สอน 1 คน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566 เสนอต่อ 
หน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอ่ืน ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับดีเลิศ สรุปผลการด าเนินงาน
ดังต่อไปนี้ 
   เด็กมีน้ าหนักและส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขภาพร่างกายแข็งแรงสมบูรณ์มีทักษะในการ
เคลื่อนไหวตามความสามารถของตนเอง เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว มีสุขนิสัยที่ดีในการดูแลรักษา
สุขภาพ ดูแลความปลอดภัยของตนเองและผู้อ่ืน ผ่านเกณฑ์การทดสอบสมรรถภาพด้านร่างกาย รักการออกก าลัง
กาย  เด็กปฏิบัติตามข้อตกลงของห้องเรียน จัดเก็บของเล่นของใช้เข้าที่  ท างานที่ได้รับมอบหมายจนส าเร็จ เชื่อฟัง
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ค าสั่งสอนของครู พ่อแม่ รู้จักรอคอยตามล าดับก่อนหลัง ปฏิบัติตนเป็นผู้น าผู้ตามที่ดี มีความซื่อสัตย์สุจริตไม่น า
สิ่งของผู้อ่ืนมาเป็นของตนเอง มีน้ าใจเอ้ือเฟ้ือ แบ่งปันผู้อ่ืน ไม่พูดปด ยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน มีมารยาทใน
การพูด การฟัง การแสดงความเคารพ การรับประทานอาหาร ปฏิบัติตนตามหลักศาสนาที่ตนนับถือได้ตามวัย และ
ท ากิจกรรมร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุขเด็กชอบสังเกตสนใจสิ่งแวดล้อมรอบ ๆ ตัว  ชอบซักถาม มีความคิดรวบ
ยอดเกี่ยวกับสิ่งต่าง ๆ ที่เกิดจากการเรียนรู้ มีนิสัยรักการเรียนรู้  ชอบมุมหนังสือนิทาน สนใจการทดลอง ส ารวจ 
และสืบค้นข้อมูล น าเสนอผลงานด้วยการเล่าเรื่องผ่านกิจกรรมศิลปะ สร้างสรรค์ สื่อสารเรื่องราวให้ผู้อ่ืนเข้าใจได้ 
มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร์ในการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์โรงเรียนได้มุ่งเน้นการ
พัฒนาทักษะต่าง ๆ ตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยภายใต้บริบทท้องถิ่นอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง โดยเด็กได้รับ
การตรวจสมรรถภาพทางร่างกายทุกคน อีกทั้งสนับสนุนการเข้าร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรีกีฬา นันทนาการ 
สุนทรียภาพในโรงเรียนในชุมชน และหน่วยงานอื่น เฝูาระวังภาวะทุพโภชนาการ การเจริญเติบโตทางร่างกายและ
สติปัญญา มีโครงการตามแผนปฏิบัติการปี  2566   ที่ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัยอีกด้วย 
   ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กร่วมกับโรงเรียน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แลกเปลี่ยนเรียนรู้ร่วมกัน 
เพ่ือให้การด าเนินงานบรรลุผลตามเปูาหมาย มีการจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย 
อารมณ์จิตใจ สังคม สติปัญญา อย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดยความร่วมมือของพ่อแม่ และครอบครัวชุมชน และ
ผู้เกี่ยวข้อง เพ่ือเป็นการสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นปนเรียน และปฏิบัติกิจกรรมเรียนรู้ลงมือท า 
และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข ผ่านการจัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อ
การเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย มีครูเป็นผู้ประเมินพัฒนาการตามสภาพจริง
ด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมน าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 

   3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
สรุปผลการประเมินในภาพรวม ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  จัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา มีนักเรียนระดับชั้น 
ประถมศึกษาที่ 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 จ านวน   50   คน จัดท ารายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง 
(SAR) ปีการศึกษา 2566 เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัด และหน่วยงานอื่น ๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม 
อยู่ในระดับดีเลิศ มีผลการด าเนินงาน ดังต่อไปนี้ 
   โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ส่งเสริมให้คร ู และบุคลากรทางการศึกษา เข้าอบรมพัฒนาตนเองทั้งระบบตรง
และออนไลน์ มีการจัดกิจกรรมในวันส าคัญต่าง ๆ เช่น กิจกรรมวันไหว้ครู วันสุนทรภู่ วันภาษาไทยแห่งชาติ  
วันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา การอบรมคุณธรรม จริยธรรม วันวิทยาศาสตร์และวันอาเซียน เข้าค่ายลูกเสือ   
วันคริสต์มาส วันวาเลนไหน์  ทั้งแบบออนไลน์และที่โรงเรียน  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับคุณภาพดีและมีการ
ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออก ซึ่งความสามารถท้ังใน และนอกสถานศึกษา ปัจฉิมนิเทศ และจัดโครงการ
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เตรียมพร้อมพิชิต NT RTและ O-NET ครูและบุคลากรทางการศึกษาน าความรู้ที่ได้จากการเข้าอบรม ศึกษาดูงาน 
มาใช้กับผู้เรียนจนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดี และเป็นรูปธรรม นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับ
คุณภาพ ดี และมีการส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แสดงออกซ่ึงความสามารถทั้งกิจกรรมใน และนอกสถานที่ มีการทดสอบ
ทางการศึกษาในระดับชาติ คือ ช่วงชั้นที่ 1 NT ช่วงชั้นที่ 2 O-NET จนส่งผลให้นักเรียนสามารถมีผลการทดสอบ
ระดับชาติ O-NET และ NT สูงขึ้น และนักเรียนสามารถสอบเรียนต่อระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ได้ ทุกคน  
โรงเรียนบ้านร่องสมอ  มีเปูาหมายวิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้อง กับบริบทของ
โรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการบริหารจัดการที่มีคุณภาพเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษา โดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการ
บริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน  น าข้อมูลมาใช้ใน
การพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุงพัฒนา  และร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัด
การศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC) มา
ใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียน และ
สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้าน
เทคโนโลยีสารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่าง
เหมาะสม ด้านการบริหารงานวิชาการ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับคุณภาพ ดี และมีการส่งเสริมให้
ผู้เรียนแสดงออก ซึ่งความสามารถท้ังกิจกรรมในและนอกสถานศึกษา มีการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ คือ 
ช่วงชั้นที่ 1 NT และ ช่วงชัน้ที่ 2 O-NET และด้านการบริหารงานบุคคล ครูน าความรู้ที่ได้รับจากการเข้าอบรม 
ศึกษาดูงานมาใช้กับผู้เรียนจนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดี และเป็นรูปธรรม ด้านการบริหารงานงบประมาณ 
เพ่ือความโปร่งใสของโรงเรียนมีวิธีการใช้เงิน/งบประมาณตามแผนพัฒนา โดยมีหลักฐานการจัดซื้อจัดจ้างที่ถูกวิธี 
และถูกต้อง ด้านการบริหารงานทั่วไปโรงเรียนมีข้อมูลที่เป็นปัจจุบัน สามารถตรวจสอบได ้ ครูได้ท าหน้าที่อยู่กับ
ผู้เรียนตามนโยบายการศึกษาชาติ  ผู้เรียนมีสว่นร่วมในกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ และส่งเสริมในด้านอารมณ์ สังคม 
สติปัญญา และด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 
4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
   4.1 ระดับปฐมวัย 
  หลักฐานที่สนับสนุนคือ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี หลักสูตร 
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การศึกษาปฐมวัย แผนการจัดประสบการณ์ แผนการสอน เอกสารหลักฐานทางการศึกษา เอกสารประจ าชั้นเรียน 
รายงานเอกสารทางการศึกษา รายงานนวัตกรรมทางการศึกษา รายงานโครงการ เกียรติบัตรและภาพถ่ายกิจกรรม 
 
   4.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  หลักฐานที่สนับสนุนคือ แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี หลักสูตร 
สถานศึกษา หลักสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้ แผนการจัดประสบการณ์ แผนการสอน  เอกสารหลักฐานทาง
การศึกษา แบบปพ. รายงานเอกสารทางการศึกษา รายงานนวัตกรรมทางการศึกษา รายงานโครงการ เกียรติบัตร
และภาพถ่ายกิจกรรม 
 
  5. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
   5.1 ระดับปฐมวัย 
  1. จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพของเด็กแต่ละด้านอย่างต่อเนื่อง  
  2. จัดหาสื่อส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านส าหรับเด็กปฐมวัย ให้เพียงพอ 
  3. จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครู ให้เรียนรู้การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการสอนออนไลน์ การจัดท าวิจัย  
               ในชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
  4. การแสวงหาความร่วมมือในการจัดหาระบบเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพจากหน่วยงานหรือองค์กร   
              ภายนอกให้มากขึ้น 
   5.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  1. จัดท าโครงการ/กิจกรรมที่พัฒนาศักยภาพของนักเรียนแต่ละด้านอย่างต่อเนื่อง การสร้างองค์ความรู้
ด้วยตนเองพัฒนาทักษะการคิดค านวณ การใช้ภาษาอังกฤษในการสื่อสารอย่างเป็นรูปธรรม 
  2. จัดหา สื่อการเรียนรู้ส าหรับผู้เรียนระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้เพียงพอ 
  3. จัดท าโครงการพัฒนาศักยภาพครูทุกคน ให้เรียนรู้การใช้สื่อและเทคโนโลยีในการสอนออนไลน์  
การจัดท าวิจัยในชั้นเรียน ภาคเรียนละ 1 เรื่อง 
  4. การแสวงหาความร่วมมือในการจัดหาระบบเทคโนโลยีที่มีประสิทธิภาพจากหน่วยงานหรือองค์กร
ภายนอกให้มากข้ึน 
  
   6. กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
 นวัตกรรม (Innovation)เพ่ือส่งเสริมการเรียนรู้ของนักเรียน  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้จัดท าขึ้น  ดังนี้ 
    1  นวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน  โดยใช้แบบฝึกทักษะ  เรื่อง  การอ่าน
และการเขียนค าตามมาตราตัวสะกด   ผ่านสื่อ กระดานอัจฉริยะ ( Interactive White Board )  
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    2.  บทเรียนส าเร็จรูป แบบฝึกทักษะการอ่านออกเขียนได้ตามมาตราตัวสะกดในภาษาไทย 
      3.  การพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนเรื่องverb to beโดยใช้บทเรียนส าเร็จรูป  ของนักเรียนชั้นปีที่ 
6 โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
       4.   การใช้ไวยากรณ์เบื้องต้นในภาษาอังกฤษ โดยการใช้แบบฝึกเสริมทักษะด้านไวยากรณ์เบื้องต้นใน
ภาษาอังกฤษ ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
      5.  สื่อ  CAI  คณิตศาสตร์  ป.2  เรื่องการคูณ การหาร 
      6.  สื่อ CAI  คณิตศาสตร์  ป.2  เรื่อง การบวกและการลบจ านวนไม่เกิน  1,000  
    7. การเรียนรู้แบบสืบค้นจากสื่ออินเทอร์เน็ต   
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงาน 

ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
   ที่ตั้งของสถานศึกษา 
    ชื่อโรงเรียนบ้านร่องสมอ  รหัสสถานศึกษา 1040050853  ที่ตั้ง หมู่ที ่10 ต าบลโนนทัน  อ าเภอ
หนองเรือ  จังหวัดขอนแก่น  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 หมายเลขโทรศัพท์
ของสถานศึกษา 0874386581    E-mail konchookdee@hotmail.com :  website 
:http://rongsamor.kk5.go.th  
  การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับชั้น อนุบาลปีที ่ 1  ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6 มีเนื้อที่ 6 ไร่  72  
ตารางวา    เขตพ้ืนที่บริการ   บ้านร่องสมอ  หมู่ที่  10  รวมทั้งสิ้นสถานศึกษามีบุคลากรจ านวน  8  คน นักเรียน  
68  คน 
 
   ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
    1) ข้อมูลผู้อ านวยการสถานศึกษา  
     ผู้อ านวยการโรงเรียน   ชื่อนายสิทธิโชค   ดีศรี    โทรศัพท์  0874386581     e-mail  
konchookdee @hotmail.com website  Banrongsamo @ hotmail.com  Facebook  โรงเรียนบ้านร่อง
สมอ   Line  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาโท  สาขา บริหารการศึกษา  ด ารงต าแหน่งที่
โรงเรียนนี้ตั้งแต่ 10   กุมภาพันธ์  2552  จนถึงปัจจุบันเป็นเวลา 15  ปี     
    2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    นางพนิดา   สาสิมมา   .ต าแหน่งครู   คศ.3 โทรศัพท์ 0827366448 ID Line 0827366448   
E-mail  : panida6448@gmail.com 
    สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

สภาพโดยทั่วไปของชุมชน ประชากรส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ   ประกอบอาชีพเกษตรกรรมได้แก่    

ท านา  ท าไร่อ้อย   และอาชีพรับจ้าง   สภาพเศรษฐกิจค่อนข้างยากจน  รายได้เฉลี่ยต่อหัวประมาณ  26,000  

บาท / ปี   ชุมชนมีความสัมพันธ์  ให้ความร่วมมือ  สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  กับสถานศึกษาค่อนข้างดี  มี

ส่วนร่วมในการจัดการเรียนการสอนเป็นอย่างดี    

  

mailto:konchookdee@hotmail.com
mailto:konchookdee@hotmail.com
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2. โครงสร้างการบริหาร 
  การบริหาร  4  ฝุาย  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
 
 
 
                                                           นายสิทธโิชค  ดีศรี 
         ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านร่องสมอ 
 
 
การบริหารงานวิชาการ        การบริหารงานงบประมาณ      การบริหารงานบุคคล     การบริหารงานทั่วไป 
 
                                             
 
นางพนิดา สาสิมมา              นายทรงฤทธิ์   สาสิมมา          นายสิทธิโชคิ  ดีศรี    น.ส.นภาวับย์  เทียบค า        
       ครู  คศ.3                          ครู  คศ.3                     ผอ.  ร.ร.                  ครู คศ.3               
 
 
 
นายราชนิกุล  ช่วยศรี          นายทินภัทร   สิมมาสุด                      นางอรวรรณ  สิมมาสุด 
    ครู   คศ.1      ครู คศ  3            ธุรการ  ร.ร 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

นายประจกัษ ์ อุ่นแกว้ 

        ช่างปนู  4 
นางสาวมลฤด ี วงษห์าจกัร ์

      พีเ่ลีย้งเดก็พกิาร 
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3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1`ข้อมูลจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
ตารางที ่  1   แสดงจ านวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ    เจ้าหน้าที่อ่ืน รวม 
ปีการศึกษา 

2566 
1 - 5 1 2 9 

     
 
   3.2 ข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา 
  ตารางที ่ 2  แสดงข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา   

ที ่ รายการ 
จ านวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
1 สายบริหาร - 1 - 
2 สายผู้สอน - - 5 

รวม - 1 5 
     
 
4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตารางที ่ 3   แสดงข้อมูลจ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา และร้อยละ 
ของผู้ส าเร็จการศึกษา 

ที ่ ระดับชั้น 
จ านวน 

ห้องเรียน 

จ านวนนักเรียน 

รวม 

จ านวนผู้ 
ส าเร็จการ 

ศึกษา 
 

 
ร้อยละของ 

ผู้ส าเร็จการศึกษา ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีที่ 1 1 1 4 5 5 100 
2 อนุบาลปีที่ 2 1 3 6 9 9 100 
3 อนุบาลปีที่ 3 1 1 3 4 4 100 
4 ประถมศึกษาปีที่ 1 1 3 4 7 7 100 
5 ประถมศึกษาปีที่ 2 1 2 4 6 6 100 
6 ประถมศึกษาปีที่ 3 1 4 2 6 6 100 
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7 ประถมศึกษาปีที่ 4 1 3 3 6 6 100 
8 ประถมศึกษาปีที่ 5 1 8 6 14 14 100 
9 ประถมศึกษาปีที่ 6 1 3 8 11 11 100 
       100 

 รวม 9   68 68 100 
ค่าเฉลี่ย (ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา) 100 

 

  
  
5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางที ่ 4  แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จ านวนห้อง 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูลผู้เรียน   
     จ านวนเด็ก   18   
     จ านวนผู้เรียน   50  
5.2 ข้อมูลบุคลากร   
     ผู้บริหารสถานศึกษา  1   
     ครูปฐมวัย  1   

0

2

4

6

8

10

12

14

16

อนบุาล1 อนบุาล 2 อนบุาล 3 ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป5. ป.6 

แผนภมูิแสดงจ านวนนกัเรยีนที่จบการศกึษา  ปีการศกึษา  2566 
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     ครูประถมศึกษา   6  
     ครูมัธยมศึกษา -   
     บุคลากรสนับสนุน   1  
5.3 จ านวนห้อง   
    ห้องเรียนปฐมวัย  3  
    ห้องเรียนประถมศึกษา  6  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา  -  
    ห้องปฏิบัติการ  1  
   ห้องพยาบาล  1  
   
6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ตารางที ่ 5  แสดงข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจ านวน
ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย      
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1:18  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1: 3  

     จ านวนครูครบชั้น   
 
 

 ⬜ ครบชั้น    

 ⬜ ไม่ครบชั้น  
      ในระดับชั้น อ.1/อ.2 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1:9  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1:9  

     จ านวนครู ครบชั้น   
⬜ ครบชั้น    

⬜ ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.3 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   
     อนุบาลปีที่ 3  4   
     ประถมศึกษาปีที่ 6  11   
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ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.4 จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
     ในปีการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวัย 200  
     ระดับประถมศึกษา              200  
       
  7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ตารางที ่  6  แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจ าปีการศึกษา 2566
จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จ าแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อนุบาล 1 5 5 100 5 100 5 100 5 100 

อนุบาล 2 9 9 100 9 100 9 100 9 100 

อนุบาล 3 4 4 100 4 100 4 100 4 100 
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อนบุาล 1 อนบุาล 2 อนบุาล 3 

ดา้นร่างกาย 5 9 4

ดา้นอารมณจ์ิตใจ 5 9 4

ดา้นสงัคม 5 9 4

ดา้นสติปัญญา 5 9 4
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แผนภูมิแสดงผลการประเมินพฒันาการปฐมวยัเด็กที่ผ่านระดบัดีขึน้ไป ทัง้ 4 ดา้น 

ดา้นร่างกาย ดา้นอารมณจ์ิตใจ ดา้นสงัคม ดา้นสติปัญญา 
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  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางที ่ 7  แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไปจ าแนกตามพัฒนาการ  
                 ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจ านวนเด็กท่ีผ่านระดับดีขึ้นไป  

จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
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  7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา  2566 
 
ตารางที ่ 8  แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)   
               ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 80.00 81.14 80.57 
ระดับเขตพ้ืนที่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 78.99 
   

แผนภูมิแสดง ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา  2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
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   7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที ่ 9  แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ               
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ 
ค่าเฉลี่ย 

ทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 81.66 76.00 78.83 
ระดับเขตพ้ืนที่ 70.70 62.22 66.46 
ระดับประเทศ 62.58 52.97 57.77 
   

แผนภูมิแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
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17 

 
7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน(O-NET ) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
ประจ าปีการศึกษ  2566 
ตารางที ่  10  แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจ าปีการศกึษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 55.08 29.35 37.08 31.25 38.19 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.93 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33 
    

แผนภูมิแสดง ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปี
การศึกษา 2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
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 7.5.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 

ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  ปีการศึกษา 2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ จ านวนนักเรียน
ที่มี ผลการ
เรียนรูร้ะดับ  3  
ขึ้นไป 

ชั้น 
ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 หมาย

เหตุ 

ภาษาไทย จ านวน 5 5 3 6 14 11  
ร้อยละ 71.43 83.33 50.00 100 100 100  

คณิตศาสตร์ จ านวน 5 5 2 6 14 11  
ร้อยละ 71.43 83.33 33.33 100 100 100  

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี จ านวน 6 5 4 6 14 11  
ร้อยละ 85.71 83.33 66.67 100 100 100  

สังคมศึกษาศาสนาและ
วัฒนธรรม 

จ านวน 7 5 6 6 14 11  

ร้อยละ 100 83.33 100 100 100 100  

ประวัติศาสตร์ จ านวน 7 5 6 6 14 11  
ร้อยละ 100 83.33 100 100 100 100  

สุขศึกษาและพลศึกษา จ านวน 7 6 6 6 14 11  
ร้อยละ 100 100 100 100 100 100  

ศิลปะ จ านวน 7 6 6 6 14 11  
ร้อยละ 100 100 100 100 100 100  

การงานอาชีพ จ านวน 7 6 6 6 14 11  
ร้อยละ 100 100 100 100 100 100  

ภาษาต่างประเทศ 
(ภาษาอังกฤษ) 

จ านวน 5 5 2 6 14 11  
ร้อยละ 71.43 83.33 33.33 100 100 100  

เพ่ิมเติม  ภาษาอังกฤษ จ านวน 5 5 2 6 14 11  
ร้อยละ 71.43 83.33 33.33 100 100 100  

เพ่ิมเติม  ต้านทุจริตศึกษา จ านวน 7 6 6 6 14 11  
ร้อยละ 100 100 100 100 100 100  
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แผนภูมิแสดงร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6ปีการศึกษา 2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
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 7.5.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา  2566 
ตารางที ่ 11  .แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ชั้นป.1-ป.6 ปีการศึกษา  2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
จ านวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 50 50 100 - - 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 50 50 100 - - 
3. มีวินัย 50 50 100 - - 
4. ใฝุเรียนรู้ 50 50 100 - - 
5. อยู่อย่างพอเพียง 50 50 100 - - 
6. มุ่งม่ันในการท างาน 50 50 100 - - 
7. รักความเป็นไทย 50 50 100 - - 
8. มีจิตสาธารณะ 50 50 100 - - 

      
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   100  - 

 
แผนภูมแิสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ป.1-ป.6 ปีการศึกษา  2566 
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  7.5.4 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น  
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 
ตารางที ่ 12  แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น     
                 ป.1-ป.6 ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป  ปีการศึกษา  2566 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 
การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เขียนค า เขียนเรื่อง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 7 5 71.42 5 71.42 5 71.42 5 71.42 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 4 66.66 4 66.66 4 66.66 4 66.66 
ประถมศึกษาปีที่ 3 6 4 66.66 4 66.66 4 66.66 3 66.66 
ประถมศึกษาปีที่ 4 6 4 66.66 4 66.66 - - 4 66.66 
ประถมศึกษาปีที่ 5 14 12 85.71 12 85.71 - - 10 71.42 
ประถมศึกษาปีที่ 6 11 8 72.72 8 72.72 - - 8 72.72 

รวม 50         
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   71.63  71.63  71.63  71.63 
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 8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านร่องสมอ 

       โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ด าเนินการจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักการ จุดหมายที่ก าหนดไว้ในการจัดท า

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยจึงได้ก าหนด  โครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ดังนี้ 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 

ช่วงอายุ 
อายุ 3-4 ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่ 1 
อายุ 4-5 ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่ 2 
อายุ 5-6 ปีระดับชั้นอนุบาลปีที่ 3 

 
 

สาระการเรียนรู้ 
 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย 
ด้านอารมณ์และจิตใจ 
ด้านสังคม 
ด้านสติปัญญา 
 

เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ 
สถานที่แวดล้อมเด็ก 
ธรรมชาติรอบตัว 
สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

 
ระยะเวลาเรียน 

 จัดการศึกษา 3 ปีแต่ละปีจัด 2 ภาคเรียน  โดยมีเวลาเรียน 200 วันต่อ 1 ปี
การศึกษาในแต่ละวันจะใช้เวลา 6 ชั่วโมง 
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  8.2 ระดับขั้นพื้นฐาน    โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา   เวลาเรียนโรงเรียนบ้านร่องสมอ  

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ 
กลุ่มสาระการเรียนรู้  
     ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     คณิตศาสตร์ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๖๐ ๑๖๐ ๑๖๐ 
     วิทยาศาสตร์ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    ประวัติศาสตร์ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
    การงานอาชีพและเทคโนโลยี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    ภาษาต่างประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ 

รายวิชาเพิ่มเติม  
    ภาษาอังกฤษ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    ต้านทุจริตศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

๓๐ 
๔๐ 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด  ๑,๐๔๐ ชั่วโมง/ปี 

    ภาษาอังกฤษ ในระดับชั้น ป.๑-๓ จัดให้ครบ ๒๐๐ ชั่วโมง โดยจัดเป็นรายวิชาพื้นฐาน ๑๒๐ ชั่วโมง  

เพิ่มเติม ๔๐  ชั่วโมง และ กิจกรรมชุมชุมภาษาอังกฤษจ านวน  ๔๐  ชั่วโมง  รวมเป็น ๒๐๐ ชั่วโมง 
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
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10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
        ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จ านวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

2.แปลงผักเกษตรอินทรีย์ 

3.ต้นไม้พูดได้ 

4.โรงปั้นหม้อ 

5.ห้องสมุดโรงเรียน 

6.ห้องสมุดเคลื่อนที่ 

7.ห้องคอมพิวเตอร์ 

8.สวนเกษตรพอเพียง 

 

50 

30 

50 

20 

80 

100 

100 

90 

 

   
  10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก   

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 
จ านวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.วัดมณีจอมธรรม 

2.วัดหนองแวง 

3.สวนสัตว์เขาสวนกวาง 

4.ศาลปูุตา    

5.สถานีวิทยุชุมชน 

6.ปุาอ้อย 

7.สวนกล้วย 

8 โรงปั้นหม้อ 

9.ร้านค้า ยายตา 

10.สวนปุาชุมชน  

10 

1 

1 

3 

5 

6 

5 

60 

5 

8 
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
   โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ 
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้ค าปรึกษา 
ค าแนะน าเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้น าไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหารจัดการ
คุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการน าเสนอตามล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 
ตารางที่......แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 
                                         

มาตรฐานการศึกษา 

ผลการประเมิน 
ระดับคุณภาพ 

(ก าลังพัฒนา/ปานกลาง/ด ี
/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

1. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย   
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม ดีเลิศ 
2. มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม            ดีเลิศ 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก    ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 1.1  จุดเน้น คือ เด็กมีวินัยและมีพัฒนาการตรงตามวัยทั้ง 4 ด้าน  

 1.2  แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  

     เด็กมีพัฒนาการตามวัย ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้รับประทานอาหาร 

ที่ถูกต้องหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 
ปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองได้ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนได้ดี อดทนอดกลั้นโดย 
การเข้าแถวรอรับบริการต่าง ๆไม่ทะเลาะกันในห้องเรียน มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน 
ส่งผลให้การปะเมินได้   ในระดับ ดีเลิศ 
 
   1.3  วิธีการด าเนินงาน 
   โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได ้ประชุม วางแผน จัดคณะท างาน ด าเนินงานติดตามตรวจสอบ โดยมี 
โครงการสนับสนุนคือ โครงการเด็กดี  กิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธง โครงการอาหารกลางวัน  โครงการพัฒนา
ผู้เรียนระดับปฐมวัย โครงการผลิตสื่อการเรียนรู้ โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  และเน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักเพ่ือ
พัฒนาเด็ก โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ และยึดเอาความสนใจ และความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิด
การเรียนรู้และความคิดรวบยอดเกี่ยวกับสิ่งที่เรียน 
 
 1.4 ผลการด าเนินงาน  
  เด็กมีพัฒนาการตามวัย ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้รับประทานอาหาร 
ที่ถูกต้องหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 
ปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองได้ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนได้ดี อดทนอดกลั้นโดย 
การเข้าแถวรอรับบริการต่าง ๆ มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมท้ังในและนอกห้องเรียน 
 
 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      1.5.1  จุดเด่น   
  เด็กมีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์สมวัย ร่างกายแข็งแรง เคลื่อนไหว ได้อย่างคล่องแคล่ว กล้ามเนื้อ
ใหญ่และกล้ามเนื้อเล็ก ประสาทสัมพันธ์กันดี เด็กมีอารมณ์ จิตใจสามารถแสดงออกทางอารมณ์ ได้อย่างเหมาะสม
มีความรู้สึกที่ดีต่อตนเองและผู้อื่น เด็กมีความกล้าแสดงออก การปฏิบัติสัมพันธ์ใช้ภาษาได้เหมาะสมกับวัย  
   1.5.2  จุดที่ควรพัฒนา     

      การพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจาก 
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ห้องน้ า ห้องส้วม และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย  การยืนตรงเมื่อได้ยินเพลงชาติ 

การใช้ค าพูดขอบคุณ ขอโทษ  การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 

1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
ครตู้องเน้นการรักษาความสะอาดเครื่องแต่งกายให้สะอาดตลอดวัน  

 

  1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  โรงเรียนได้ด าเนินการเผยแพร่โดยการจัดท าเป็นจดหมายข่าวประชาสัมพันธ์  ทางโรงเรียน 
ผ่านทาง Line และ facebook ของโรงเรียน แต่ละชั้นเรียนจะมีLine กลุ่มรับแจ้งข่าวสาร มีการรายงานในสมุด
รายงานผลพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดใน
ทุกปีการศึกษา(SAR) 

   1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  

1. รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 

2. เกียรติบัตร 

3. ภาพถ่ายกิจกรรม  

4 .ผลงานการร่วมกิจกรรมในชั้นเรียนของเด็ก 

 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ  ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 2.1 จุดเน้น คือ   มีการนิเทศติดตามภายในโรงเรียนอย่างสม่ าเสมอ มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ีสอดคล้อง 

กับหลักสูตรปฐมวัยและสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

 2.2 แผนการด าเนนิงาน  

  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุม
พัฒนาการทั้ง 4  ด้าน โดยมีการเตรียมการ ประชุม วางแผน ด าเนินงานโดยการหาคณะท างาน วิเคราะห์หลักสูตร 
จัดท าหลักสูตรและรายงานการใช้หลักสูตร ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ จัดครทูีม่ีความรู้ความ 
สามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการเด็ก มีการระดมทรัพย์พยากรจากชุมชนและ
ผู้ปกครอง และสนับสนุนงบประมาณในด้านการอบรมและด้านต่างๆ ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมและ
จัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้ต้นสังกัด 
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  2.3 วิธีการด าเนินงาน  
    โรงเรียนบ้านร่องสมอ ได้ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ 
เน้นการเรียนรู้ ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติตอบสนองความต้องและความแตกต่างของเด็กปกติและ
กลุ่มเปูาหมายเฉพาะ สอดคล้องกับวิถีชีวิตของชุมชน 
 

   2.4 ผลการด าเนินงาน  
   โรงเรียนบ้านร่องสมอ  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ประกาศใช้ในปีการศึกษา 2564 
ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน มีการส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ เพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพ ด้านการจัดประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็น
รายบุคคลตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา  ผู้บริหารได้ด าเนินการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ  
 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเข้ารับการอบรมตามโอกาส บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิด
โอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝุายมีส่วนร่วม 
 
   2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      2.5.1  จุดเด่น 

-  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ครูมีวุฒิการศึกษา จบการศึกษาปริญญาตรี  มี
ประสบการณ์ด้านการสอนระดับปฐมวัยมากกว่า 3 ปี  โรงเรียนสนับสนุนการจัดสิ่งอ านวยความสะดวกให้บริการ
ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์อย่างเต็มที่   ครูได้พัฒนาตนเอง100 % 
เพ่ือให้ครูได้พัฒนาศักยภาพที่จะน ามาจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กและเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการประกอบวิชาชีพ
ระดับสูงต่อไป  
   2.5.2  จุดที่ควรพัฒนา    

จัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียน  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ จัดสภาพ 
แวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง  ก าหนดแผนการพัฒนาครูอย่างชัดเจน 
 

     2.5.3 ข้อเสนอแนะ     
    โรงเรียนควรประสาน สพป.ขอนแก่น  เขต 5 เพ่ือให้ได้ครูจบการศึกษาทางปฐมวัยโดยตรงมาจดั 

ประสบการณ์ส าหรับเด็ก  และให้งบประมาณในการจัดมุมประสบการณ์อย่างน้อย 4 มุม เช่น มุมนิทานจัดหา
นิทานคุณธรรมประเภทต่างๆ มุมบล็อกจัดหาบล็อกและของเล่นประเภทต่างๆเพ่ือเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
มุมบทบาทสมมุต ิมุมบ้านจัดหาของใช้ที่เป็นของสมมุติที่ใช้ภายในบ้านมาให้เด็กได้ดูอย่างหลากหลาย 
 
 



30 

 
 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
   มีการน าเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แก่ การประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง   
 

   2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1.  แผนปฏิบัติการ 

2. หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

3. รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

4.  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อมทางกายภาพให้เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

5.  โครงการจัดหา/จัดท าเครื่องเล่นสนาม 

6. แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

              7. รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   
  
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 3.1 จุดเน้น คือ   เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้านและเหมาะสมกับวัย มีวินัยในตนเอง 

 3.2  แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  

  โรงเรียนได้ตั้งเปูาหมายในการพัฒนา  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  
ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ โดยวางแผนการด าเนินงาน การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ  จัดบรรยากาศที่เอื้อ
ต่อการเรียนรู้  ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลไปปรับปรุง
การจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  รู้จักเป็นรายบุคคลโดยการเยี่ยมบ้านเพ่ือศึกษาสภาพแวดล้อมที่บ้านของเด็ก 
ที่มีผลต่อการเรียนรู้ จัดท าแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษา  จัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้ครบทุกด้าน  เด็กได้เลือกเล่นและเรียนรู้  ลงมือ  
กระท า  และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง  ครูจัดห้องเรียนให้สะอาด  อากาศถ่ายเท  ปลอดภัย  เด็กมีส่วนร่วมใน
การจัดสภาพแวดล้อม  เช่นปูายนิเทศ  การดูแลต้นไม้  การท าความสะอาด    ครูใช้สื่อ  ของเล่น  และเทคโนโลยี
ที่เหมาะสมกับช่วงวัย  ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันและน าผลการประเมินที่ได้ไป
พัฒนาคุณภาพเด็ก  
 
   3.3 วิธีการด าเนินงาน 
    จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา 
อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท า 
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และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการ 
ที่หลากหลาย น าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
 
  3.4 ผลการด าเนินงาน  
     จัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์  จิตใจ  สังคม  

และสติปัญญาอย่างสมดุลเต็มศักยภาพมีความพร้อมที่จะเรียนในชั้นที่สูงขึ้น  ได้รับความร่วมมือจากพ่อแม่และ

ครอบครัว  ชุมชน  สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติกิจกรรม  เรียนรู้ลงมือท า  และสร้าง

องค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข  บรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนเอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วน

ร่วมในการท ากิจกรรมและมีความปลอดภัยในการใช้ชีวิตในโรงเรียนตลอดวัน  สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย

ท าให้เด็กเรียนรู้ได้ดี  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย  โดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมน าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก  ให้มีคุณภาพและมี

ความสุขในการเรียนรู้ตามวัย 

 
  3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
 

      3.5.1 จุดเด่น   
     โรงเรียนจัดครูให้ดูแลเด็กอย่างทั่วถึง  ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลโดยใช้การเยี่ยมบ้านเพ่ือศึกษาดู
สภาพแวดล้อมปัจจัยต่างๆในการเรียนรู้ ครูจัดห้องสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ 
ส าหรับมุมประสบการณ์และครูใช้สื่อ ห้องเรียนมีปูายนิเทศ มีสื่อและเทคโนโลยี มีทีวี สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้เด็ก
เกิดความอยากรู้อยากเห็น ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการ 
ที่หลากหลาย โดยใช้แบบสังเกต การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม และน าผล 
การประเมินไปพัฒนาเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
 

3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา  

       ครูต้องประสานสร้างความเข้าใจเรื่องการช่วยเหลือตนเองทั้งท่ีบ้านและโรงเรียนของเด็ก 

รวมถึงประสานความร่วมมือกับผู้ปกครองให้มีส่วนร่วมในการจัดประสบการณ์เด็กทั้งที่โรงเรียนและท่ีบ้าน 
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   3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
         ครูควรจัดประสบการณ์เรียนรู้ ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายด้วยเทคโนโลยีที่ทันสมัย 
ท าให้ดึงดูดความสนใจของเด็ก ท าให้เด็กอยากเรียนอยากเข้าร่วมกิจกรรมมากข้ึน โดยเน้นเด็กเป็นส าคัญ และมี
การประเมินกิจกรรมหลังการจัดประสบการณ์เรียนรู้ทุกครั้ง และน าผลประเมินมาปรับปรุงการจัดประสบการณ์ใน
การพัฒนาเด็กด้วย วิธีการ ที่หลากหลาย และให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วมในการประเมินกิจกรรม 
  

   3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
      มีการจัดท าวารสารกิจกรรมของเด็ก  ผ่านช่องทาง Line และ  Facebook ของโรงเรียน  
มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้องในศูนย์เครือข่าย และสถานศึกษามีการจัดกิจกรรม 
PLC ของครูในทุกเดือน มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่หลากหลายระหว่างเพ่ือนครู เช่นสถานศึกษามีการนิเทศการ
จัดประสบการณ์ระหว่างเพ่ือนครู 
 

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1. รายงานโครงการจัดหา/จัดท าเครื่องเล่นสนาม 

2. รายงานโครงการจัดท าสื่ออนุบาล 

3. รายงานโครงการเรียนเล่นเต้นตามเพลง 

              4. รายงานกิจกรรมการจัดประสบการณ์ ตามมุม 

              5. รูปภาพการท ากิจกรรม  

              6. ผลงานเด็ก 

 
2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน 

   มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน   ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

  1.1  จุดเน้น   คือ  พัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามเปูาหมายที่ก าหนด สู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 

อย่างใฝุเรียนรู้    

  1.2  แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้ตั้งเปูาหมายในการพัฒนาผู้เรียน  ด้านคุณภาพ  ให้ได้ระดับ ดีเลิศ 
ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย 
ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการ
เรียนการสอน การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเปูาหมายที่ว่า  
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“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ

คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” ซึ่งสอดคล้องกับ

จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มี

ปัญญา มีความสุข  จึงก าหนดโครงการเพ่ือพัฒนาผู้เรียน  ซึ่งทางโรงเรียนได้จัดท าโครงการส่งเสริมการเรียนการ

สอนสู่ประชาคมอาเซียน   โครงการส่งเสริมคุณธรรมในวันส าคัญ  โครงการเด็กดี  V-star โครงการปั้นดินให้เป็น

ดาว  โครงการเรียนรู้กับภูมิปัญญาและวิทยากรท้องถิ่น โครงการเศรษฐกิจพอเพียง โครงการส่งเสริมศักยภาพ

ผู้เรียนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ O-net /Nt / Rt กิจกรรม

ศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก ค่ายคุณธรรมจริยธรรม และโครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน  

 ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิด
ค านวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาทักษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ  
ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษา
ก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกัน
บนความแตกต่างและหลากหลาย และได้พัฒนานักเรียนตามพันธกิจของโรงเรียน 
 

 1.3  วิธีการด าเนินงาน      
            โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการ

ด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา 

ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ (ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2566) เพ่ือให้ครูใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน 

การพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเปูาหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคน

ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการ

ด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา

ขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข ดังนั้นโรงเรียนบ้านร่องสมอจึง

ก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  และ2) ด้าน

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน  ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการอ่าน 

การเขียน การสื่อสาร การคิดค านวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ทักษะพ้ืนฐาน 

เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  ส าหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและ

ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด และ มีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็น

ไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย และได้พัฒนานักเรียนตามพันธกิจ ของโรงเรียน 

1. ส่งเสริมการจัดการกระบวนการเรียนรู้โดยเน้นคุณธรรมน าความรู้ 2. มุ่งสู่ความเป็นเลิศ ตามมาตรฐานการศึกษา 
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3. ส่งเสริมพัฒนาแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย 4. ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการบริหารในระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 5. 

ส่งเสริมสนับสนุนการใช้เทคโนโลยีในการจัดการศึกษา 6. ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดและพัฒนาการศึกษา 7. 

ส่งเสริมให้ผู้เรียนน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใช้ในชีวิตประจ าวัน ซึ่งทางโรงเรียนได้จัดท าโคร งการ

ส่งเสริมการเรียนการสอนสู่ประชาคมอาเซียน   โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  โครงการส่งเสริม

คุณธรรมในวันส าคัญ  โครงการเด็กดี  V-star โครงการปั้นดินให้เป็นดาว  โครงการเรียนรู้กับภูมิปัญญาและ

วิทยากรท้องถิ่น โครงการเศรษฐกิจพอเพียง โครงการส่งเสริมศักยภาพผู้เรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

กิจกรรมแข่งขันทักษะทางวิชาการ  โครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ O-net กิจกรรมศึกษาจากแหล่ง

เรียนรู้ภายนอก ค่ายคุณธรรมจริยธรรม และโครงการส่งเสริมกิจกรรมสภานักเรียน เพ่ือให้สอดคล้องกับพันธกิจ

ของโรงเรียน ด้านวิสัยทัศน์ของโรงเรียนบ้านร่องสมอ คือ “ภายในปี  2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  เป็น

สถานศึกษาคุณภาพชั้นน า  โดยน้อมน าศาสตร์พระราชา” ซึ่งทางโรงเรียนได้จัดท ากิจกรรมแข่งขันทักษะทาง

วิชาการ  กิจกรรมน้องไหว้พ่ี โครงการเข้าค่ายคุณธรรม โครงการส่งเสริมคุณธรรมในวันส าคัญ  โครงการเด็กดี  V-

star เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ของโรงเรียน และด้านอัตลักษณ์โรงเรียนบ้านร่องสมอ คือ ยิ้มใส  ไหว้สวย  รวย

น้ าใจ  เพ่ือให้สอดคล้องกับอัตลักษณ์โรงเรียน 

 1.4 ผลการด าเนินงาน  
  นักเรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่โรงเรียน

ก าหนดในแต่ระดับชั้น มีความสามารถในการคิดจ าแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอย่างรอบคอบโดย

ใช้เหตุผลประกอบการตัดสินใจ มีการอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแก้ปัญหาอย่างมีเหตุผล  มี

ความสามารถในการรวบรวมความรู้ได้ทั้งด้วยตนเองและการท างานเป็นทีม เชื่อมโยงองค์ความรู้ และประสบการณ์

มาใช้ในการสร้างสรรค์สิ่งใหม่ ๆนักเรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพ่ือพัฒนา

ตนเอง และสังคมในด้านการเรียนรู้ การสื่อสาร การท างาน อย่างสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม มีความก้าวหน้า 

ในการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในด้านความรู้ ความเข้าใจ ทักษะ  กระบวนการต่าง ๆ 

ส่งผลใหก้ารเรียนดีขึ้นและผลการทดสอบระดับชาติสูงขึ้น มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานในการจัดการเจตคติที่ดีพร้อมที่

จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น มีพฤติกรรมเป็นผู้ที่มีคุณธรรม  จริยธรรม เคารพในกฎกติกา นักเรียนมีการรักษา

สุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสังคม แสดงออกอย่างเหมาะสมในแต่ละช่วงวัยนักเรียนมีค่านิยมและจิตส านึก

ตามที่สถานศึกษามีความภูมิใจในท้องถิ่น เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์วัฒนธรรม

ประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย   
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 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

     1.5.1 จุดเด่น   
                      สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้ก าหนดเป็นเปูาหมายทางการเรียน
โดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเปูาหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้น
การปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัด
แหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กล้า
แสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
 

      1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
               การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ยังขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่อง จริงจัง  การ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์แต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับหนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป 

ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของนักเรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป  จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน ค านวณ  ให้กับนักเรียนเรียนร่วม 

เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของนักเรียนเป็นรายบุคคล 

     1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
      1.  การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธิ์ ให้มีความต่อเนื่อง 

2. ควรมีการส่งเสริมการท างานเป็นกลุ่มเพ่ือฝึกความสามัคคีในหมู่คณะ 

3. เน้นให้นักเรียนใช้ภาษากลางในการสื่อสารมากกว่าภาษาถ่ิน 
 

 1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น ไลน์กลุ่ม facebook หรือ
สมุดประจ าตัวนักเรียน และมีการจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดใน 
ทุกปีการศึกษา 
 
 1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
    1. รายงานโครงการต่างๆ 
    2. ภาพถ่ายกิจกรรม 
     3. จดหมายข่าววารสารโรงเรียน  
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มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ  ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 2.1 จุดเน้น คือ  กระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอย่างเป็นระบบและ 

การมีส่วนร่วมกับทุกฝุายโดยการนิเทศติดตาม      

  2.2 แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  

  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  มีการประชุมบุคลากรภายในโรงเรียน เพ่ือรับผิดชอบงานต่างๆภายใน

โรงเรียน โดยแบ่งออกเป็นด้านต่างๆ ดังนี้ ด้านบริหารงานวิชาการ คณะครูและบุคลากรภายในโรงเรียน ได้จัดการ

เรียนการสอน โดยยึดหลักสูตรสถานศึกษาตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มีกระบวนการ

จัดการเรียนการสอน โดยมีการนิเทศติดตามผลด าเนินการตรวจสอบ และประเมินผลผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ

น าผลที่ได้มาปรับปรุง และส่งเสริม เพ่ือให้เกิดผลตามอัตลักษณ์ท่ีวางไว้ ด้านงานบุคลากร คือการส่งเสริมพัฒนาครู 

และบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ และทันต่อเหตุการณ์ด้านการศึกษา น าความรู้ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์กับ 

ผู้เรียน ด้านงานงบประมาณ โรงเรียนมีการใช้จ่ายเงินอย่างเป็นระบบตามแผนงบประมาณ เพ่ือให้สอดคล้องและ 

ส่งเสริมการศึกษาภายในโรงเรียน และมีการจัดซื้อจัดจ้างอย่างเป็นระบบและถูกต้อง ด้านงานบริหารทั่วไปโรงเรียน 

จัดหาบุคลากรมาท าหน้าที่งานธุรการในโรงเรียน โดยจัดท าข้อมูลนักเรียน บุคลากร และข้อมูลสารสนเทศ ให้เป็น

ปัจจุบัน เพ่ือให้ครูได้อยู่กับนักเรียน โดยท าหน้าที่อย่างเต็มศักยภาพ และมีการจัดกิจกรรม ต่าง ๆ ในวันส าคัญ

เพ่ือให้นักเรียนรู้และทันต่อเหตุการณ์ ร่วม และบริการกิจกรรมในชุมชน ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียนและ

บุคลากร เพ่ือให้ผู้เรียน และบุคลากร เกิดทักษะ เก่ง ดี มีสุข และด าเนินชีวิตได้อย่างมีความสุข 

 

  2.3  วิธีการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้ตั้งเปูาหมายในการพัฒนากระบวนการบริหารและการจัดการ ให้ได้ระดับ
คุณภาพ  ดีเลิศ  โดยวางแผนการด าเนินงาน  ดังนี้ 

1. จัดท านโยบาย แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาให้สอดคล้องกับนโยบายและแผนของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 ตลอดจนความต้องการของชุมชนและท้องถิ่น  

2. จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใช้จ่ายงบประมาณของสถานศึกษา  
3. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

และความต้องการของนักเรียน ชุมชน และท้องถิ่น  
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4. จัดการเรียนการสอน สภาพแวดล้อม บรรยากาศการเรียนการสอนที่เหมาะสมและส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตลอดจนการปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา อย่าง
ต่อเนื่อง  

5. ออกระเบียบ ข้อบังคับ ประกาศและแนวปฏิบัติต่างๆ ตามท่ีกฎหมายก าหนด  
6. ก ากับ ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบัติงาน  

ตลอดจนการพิจารณาความดีความชอบ การพัฒนา และการดาเนินการทางวินัยกับครูและบุคลากรทางการศึกษา
ในสถานศึกษาตามกฎหมายก าหนด  

7. ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บ ารุงรักษา ใช้ และจัดหาผลประโยชน์จาก
ทรัพย์สินของสถานศึกษา  

8. จดัให้มีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา และให้ความร่วมมือในการประเมินคุณภาพการศึกษา
จากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  ส านักงาน
เขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5 และผู้มีส่วนได ้ส่วนเสีย  

9. ส่งเสริมความเข้มแข็งให้กับชุมชน และสร้างความสัมพันธ์กับสถานศึกษาและสถาบันอ่ืนในชุมชน และ
ท้องถิ่น  

10. ปฏิบัติหน้าที่อ่ืนที่เกี่ยวกับกิจการภายในสถานศึกษาหรือตามที่ได้รับมอบหมายและตามที่กฎหมายอ่ืน

ก าหนด 

  2.4  ผลการด าเนินงาน  
  ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการได้แก่ โรงเรียนมีเปูาหมายวิสัยทัศน์ 
และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน มีระบบการ 
บริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม 
ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากรทางการศึกษา 
และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และผู้เกี่ยวข้องทุก 
ฝุายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับ 
งานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากร 
ตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมท่ีเอ้ือต่อการจัดการ 
เรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการ 
คอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
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 2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      2.5.1 จุดเด่น   
     โรงเรียนมีเปูาหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตาม 
ความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และ 
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการเรียนรู้ทาง 
วิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
 
  2.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
        สนับสนุนให้ครูได้รับการอบรม ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้ต่าง ๆ อย่างครบถ้วน ผู้บริหารมีการนิเทศ  

ติดตาม  ที่ชัดเจน ต่อเนื่อง 

 
  2.5.3 ข้อเสนอแนะ       
     ควรมีการประสานขอเพ่ิมส านวนบุคลากรให้เพียงพอต่อความต้องการของโรงเรียน พัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และบริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศวัสดุและอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการ
จัดการเรียนการสอนและพัฒนาบุคลากรครู 
 
 2.6 ก ารเผยแพร่รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
  มีการน าเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษา ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องได้แก่ การประชุม 
คณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
 
 2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

1. แผนปฏิบัติการโรงเรียน 
2. ภาพถ่ายการประชุมคณะท างาน 
3. บันทึกการประชุม  แฟูมค าสั่งโรงเรียน 
4. ทะเบียนงานการเงินพัสดุ 
5. ทะเบียนงานธุรการโรงเรียน รับ – ส่ง หนังสือราชการ 
6. รายงานโครงการต่างๆ 
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มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั    ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 3.1 จุดเน้น คือ  จัดกระบวนการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

  3.2 แผนการด าเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  

  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ได้ตั้งเปูาหมายการพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญ   ระดับคุณภาพ : .ดีเลิศ   ได้ด าเนินการจัดกิจกรรมโครงการและกิจกรรมดังต่อไปนี้  กิจกรรมน้องไหว้พ่ี  สูตร
คูณพาสนุก  ภาษาอังกฤษวันละค า  ภาษาไทย-ลาว ชาวอาเซียน  เล่านิทานเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  กิจกรรม
เข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารี  กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้   
กิจกรรมแข่งขันกีฬา  โครงการส่งเสริมคุณธรรมในวันส าคัญ        โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้   โครงการ
ส่งเสริมสุขภาพนักเรียน  โครงการเด็กดี   V-star  โครงการปั้นดินให้เป็นดาว โครงการเรียนรู้กับภูมิปัญญาและ
วิทยากรท้องถิ่น   โครงการเศรษฐกิจพอเพียง  โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน ระดับประถมศึกษา  
โครงการรู้ทันโลก Internet  โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน   โครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ NT  / 
O-net   โครงการส่งเสริมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ  กิจกรรมค่ายวิชาการสู่อาเซียน   เข้าค่ายคุณธรรม
จริยธรรม   
 3.3 วิธีการด าเนินงาน  

         โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดย

การด าเนินงาน/กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตร

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัดฯ(ฉบับปรับปรุงพ.ศ.2561) ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้น

การปฏิบัติ (Active learning)  ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน  

ตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา  ให้นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการ

ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน า

ผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อ และ

แหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้เด็กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครู

ร่วมแลกเปลี่ยนเรียนรู้และน าข้อมูลมาร่วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้และสอนตามแผน ครูผลิตนวัตกรรม 

แผนการจัดการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สัดส่วนคะแนนแต่

ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ท่ีสอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่

สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้น

ทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียนจัดปูายนิเทศ และบรรยากาศตาม
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สถานที่ต่าง ๆทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญา

ท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้  ผลการเรียนที่ได้คร าไปปรับปรุงเพ่ือพัฒนา

ผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ 

 3.4 ผลการด าเนินงาน  
   การด าเนินงานส่งผลให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนอยู่ในระดับคุณภาพดี นักเรียนทุก
ระดับชั้นอ่านออกเขียนท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่โรงเรียนก าหนด มีความสามารถ
ทางด้านการอ่าน  การคิด  การวิเคราะห์และทักษะชีวิตทีด่ี  ส่งผลให้ผู้เรียนกล้าแสดงออกในทางที่ถูกต้องทั้งใน
และนอกสถานศึกษา  มีความสุขในการเรียน  ใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 
 3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
      3.5.1 จุดเด่น  
   ครูมีความตั้งใจ มุ่งม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ ที่เน้นทักษะ 
กระบวนการคิด ได้ปฏิบัติจริง มีการให้วิธีการและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย ให้นักเรียนแสวงหาความรู้ จากสื่อ 
เทคโนโลยีด้วยตนเองอย่างต่อเนื่อง นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของ 
ตนเอง   
   3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    

ควรน าภูมิปัญญาท้องถิ่นให้เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ และการให้ 

ข้อมูลย้อนกลับแก่นักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 

 
     3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
      ส่งเสริมอนุรักษ์ภูมิปัญญาท้องถิ่น เข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
 
 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  โรงเรียนมีการรายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการ 
สถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ 
เช่น เว็บไซต์ของสถานศึกษา E-mail konchookdee@hotmail.com :  website 
:http://rongsamor.kk5.go.th  Facebook  โรงเรียนบ้านร่องสมอ ไลน์กลุ่ม วารสาร ประชาสัมพันธ์หมู่บ้าน 
หรือสมุดรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (แบบ ปพ.) ประชุมผู้ปกครอง เยี่ยมบ้านเด็ก การจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา 
 
 

mailto:konchookdee@hotmail.com
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   3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  

1. ภาพถ่ายกิจกรรมการเรียนรู้ 
2. บันทึกการเรียนรู้ 
3. แฟูมผลงานนักเรียน 
4. แผนการสอน 
5. ผลการเรียน ทุกระดับชั้น 
6. รายงานกิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือ- เนตรนารี  
7.  รายงานเยี่ยมบ้านนักเรียน 
8. รายงานกิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู้    
9. รายงานโครงการเด็กดี   V-star 
10.  รายงานโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การเรียน 
11. รายงานโครงการยกระดับผลการทดสอบระดับชาติ NT  / O-net 
12. รายงานโครงการเรียนรู้กับภูมิปัญญาและวิทยากรท้องถิ่น  
13.  รายงานโครงการเศรษฐกิจพอเพียง   
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                                                    ส่วนที่ 4 

แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

  นวัตกรรมเพ่ือส่งเสริมการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน โดยใช้แบบฝึกทักษะ  

 เรื่อง  การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวสะกดผ่านสื่อ  

1  วัตถุประสงค์ของการสร้างแบบฝึกทักษะ 

  2.1   เพ่ือพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ของนักเรียน โดยใช้แบบฝึกทักษะ  เรื่อง  การอ่านและการเขียน
ค าตามมาตราตัวสะกด  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  ที่มีประสิทธิภาพตามเกณฑ์  
80/80 

    2.2   เพ่ือให้นักเรียนได้รับความรู้ใหม่ๆผ่านสื่อที่ทันสมัยทางจอกระดานอัจฉริยะ   ( Interactive 
White Board ) 
2  ขอบเขตของการศึกษา 
  

        2.1   กลุ่มเป้าหมาย 
      เป็นนักเรียนทั้งหมดของชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 -3  ปีการศึกษา  2566  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5  จ านวน 19  คน   
         2.2   ระยะเวลา 
      การศึกษาคน้คว้าครั้งนี้   ปีการศึกษา 2566 

           2.3  เนื้อหา  
  เนื้อหาที่ใช้ในการฝึกนักเรียน  การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวสะกด  
กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3  โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5   ดังนี้ 

1. การอ่านและการเขียนค าตามมาตรา แม่ ก กา 
2. การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวแม่  กง 
3. การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวแม่  กน 
4. การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวแม่  กม 
5. การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวแม่  เกย 
6. การอ่านและการเขียนค าตามมาตราตัวแม่  เกอว 



43 

 

7.  

 
 
 
 
 
 
 
 

                               
 

 
 
 
 
 

 
 
 

มาตราแม่  กอ กา 

 
 
 
 
 

 
 
 

มาตราแม่  กง 

 
 
 
 
 

 
 
 

มาตรา  แม่  กน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรา  แม่  กม 

 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

มาตรา  แม่  เกย 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

มาตรา แม่  เกอว 

 
 
 
 
 
 

 
            
                   มาตรา  แม่ กก 

 
 
 
 
 
 
 
 

     มาตรา  แม่  กด 

 
 
 
 
 
 
 
 

มาตรา  แม่  กบ 

นวตักรรมเพื่อการอา่นออกเขียนได ้

โดย  นางพนิดา สาสิมมา 
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ส่วนที่ 5 
 
 
 

                                                 ภาคผนวก 
 

      -  ค าสั่งโรงเรียน 
      -  รางวัลที่ได้รับ 
      -  ภาพกิจกรรมประจ าปีการศึกษา  2566 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านร่องสมอ 
ที ่ 20  /  2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542   ซึ่ง

แก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง     การ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวง ศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตาม
ผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจาทุกปี  

เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านร่องสมอ จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  

1. นายธนโชติ   มีโคตร  ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประธานกรรมการ 
2. นายสิทธิโชค ดีศรี  ผู้อานวยการโรงเรียนบ้านร่องสมอ  รองประธานกรรมการ 
3. นายทองใหม่ ทองหล่อ  กรรมการสถานศึกษา     กรรมการ 

 4. นายค่อง  สุขปราบ  กรรมการสถานศึกษา     กรรมการ 
5. นายล าบน    จันทร์ลุน  ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน    กรรมการ 
6. นายทรงฤทธิ์  สาสิมมา  ครูโรงเรียนบ้านร่องสมอ     กรรมการ 
7. นายทินภัทร  สิมมาสุด  ครูโรงเรียนบ้านร่องสมอ     กรรมการ 
8. นางพนิดา  สาสิมมา  ครูโรงเรียนบ้านร่องสมอ    กรรมการและเลขานุการ 
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 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ 
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ ๑ ครั้ง เพื่อน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 

ทั้งนี้ขอให้บุคลากรที่ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 

และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
 

                     สั่ง  ณ  วันที่   20   เดือน  มีนาคม  พ.ศ.2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

( นายสิทธิโชค  ดีศรี ) 

       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านร่องสมอ  
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ติดตามข่าวสารประชาสัมพันธ์  โรงเรียนบ้านร่องสมอ   

ช่องทาง   :  website :http://rongsamor.kk5.go.th  
                Facebook  โรงเรียนบ้านร่องสมอ 
 

ประมวลภาพกิจกรรม โรงเรียนบ้านร่องสมอ  ปีการศึกษา  2566 

รางวัลท่ีได้รับ 
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ประมวลภาพกจิกรรม  ประจ าปีการศึกษา  2566 
                            กิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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เตรียมพร้อมฐานเช้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี 
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                                                29  มกราคม  2567  ปีใหม่  

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

14  กุมภาพันธ์  2567  สอบ  RT  ป.1   
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ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ภาคเรียนที่ 2 /2566 จังหวัดนครราชสีมา 
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18   มีนาคม  2567  ปัจฉมินิเทศนักเรียนชั้น  ป.6 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

พัฒนาสื่อเพ่ือการอ่านออกเขียนได้ 
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                                งานกีฬาศูนย์เครือข่ายโนนทองโนนทัน  ประจ าปีการศึกษา  2566 
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ประเมินห้องเรียนคุณภาพ  ภาคเรียนที่ 2/2566 
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 วนัเดก็  ประจ าปี  2567 

 

 

 

 

 

 

แกไ้ขปัญหาความแหง้แลง้ดว้ยระบบท่อประปา 
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