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ค ำน ำ 
 
 รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษา  เป็นการสรุปผลการจัดการศึกษาที่สะท้อนผล
การพัฒนาการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานของสถานศึกษา  ได้แก่ 
 มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย 
          มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของเด็ก 
           มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
           มาตรฐานที่  ๓  การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
       มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
       มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 เพ่ือน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาเพ่ือให้ทราบผลผลิตและผลลัพธ์
ที่เกิดขึ้นตามแผนและตามระบบประกันคุณภาพของสถานศึกษา  เพ่ือวิเคราะห์จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา และระบุแนวทางการพัฒนาสถานศึกษาในอนาคต โดยให้สถานศึกษาได้ใช้ประโยชน์ในการ
ปรับปรุงแผนและระบบประเมินคุณภาพภายในและน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อ
หน่วยงาน  ต้นสังกัด  และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะครู บุคลากรทางการศึกษาและนักเรียนโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวงทุกคน ที่ให้ความ
ร่วมมือ และช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ให้บรรลุ
เป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี  
   
       

                               นายอนันตวิทย์  พุทธา 
                                ผูอ้ านวยการโรงเรียนบ้านขนวนนคร 

                                 รกัษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง 
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ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำ 

รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปีกำรศกึษำ ๒๕๖๖ 
.................................................................... 

 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษามาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกัน
คุณภาพการศึกษา ๒๕๖๒ และด าเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  และจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง   เมื่อ
วันที่ 25  เดือน กุมภาพันธ์  พ.ศ. ๒๕๖๗  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา และให้โรงเรียนได้ใช้รายงานต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕  
และเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
 
 
 
         ลงชื่อ         ไสว  สิงห์ศร ี

                                                  (นายไสว     สิงห์ศรี) 
                                                       ประธานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                        โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง 
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 ส่วนที่ 1 

บทสรุปส ำหรับผู้บริหำร 
 

  โรงเรียนบ้านขนวนนครได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา  สนับสนุน  ส่งเสริม  
สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  ได้ด าเนินงาน
ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  2561  โดยน าเสนอผลการด าเนินงาน
ตามล าดับขั้นตอนดังนี้ 
 

1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านขนวนนคร  ตั้งอยู่หมู่ที่  3  ต าบลกุดกว้าง  อ าเภอหนองเรือ  จังหวัดขอนแก่น 
40210  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต  5  จัดการศึกษาในระดับชั้น
อนุบาลปีที่  2 ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  6  มีนักเรียน  จ านวน   17 คน  (ข้อมูล ณ 10 
พฤศจิกายน 2566)  มีผู้บริหาร(รักษาการ)  จ านวน  1  คน  ข้าราชการครูจ านวน  1  คน  ครู
พนักงานราชการ  จ านวน  2  คน  ผู้อ านวยการโรงเรียน  คือ  นายอนันตวิทย์  พุทธา 
2. วิธีกำรด ำเนินงำน 
  2.1 ระดับปฐมวัย 
  มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
   กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  มีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย  ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โรงเรียนจัดให้
เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด  ถูกสุขลักษณะ  ปริมาณเหมาะสมตามวัย  มีการควบคุมดูแลให้
เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ  มีการชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  อย่างน้อยภาคเรียนละ   
๒  ครั้ง  มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน  จัดหา  อุปกรณ์  ซ่อมแซมสนามเด็ก
เล่นให้มีความปลอดภัย  สะดวก  พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา  มีกฎ  กติกา  ข้อตกลงในการดูแล
ตนเองให้ปลอดภัย  หลีกเลี่ยงจากอันตราย  มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเก่ียวกับโรคติดต่อใน
ชุมชน  โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน  อุบัติเหตุที่เกิดข้ึนได้ในชีวิตประจ าวัน  มีการรณรงค์ต่อต้านยา
เสพติด  มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก  และได้รับความ
ร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ต าบลกุดกว้าง  ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
ของเด็ก  นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ  สนับสนุนให้เข้าร่วม 
การแข่งขันกีฬาในระดับศูนย์เครือข่าย  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง 
เป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง  มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่  มีมารยาทที่ดี  ยิ้ม  ไหว้  ทักทาย 
ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาท
ในการรับประทานอาหาร  รู้จักดูแลรักษาความสะอาด  ทั้งภายในและนอกห้องเรียน  โดยการจัด
กิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  รู้จักช่วยเหลือ  แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน  ท างานร่วมกับ 
เพ่ือน ๆ ได้  โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์  การเรียนรู้  รู้จักเก็บของเล่น  สิ่งของ
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เครื่องใช้  ของตน  และของส่วนรวม  ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม  ด้วยกิจกรรม
อนุรักษ์วัฒนธรรมไทย  รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ  แม่  คร ู โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญทางชาติ  กิจกรรม
วันส าคัญทางพระพุทธศาสนา  เช่น  วันแม่  วันไหว้ครู  วันเข้าพรรษา  ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
อารมณ ์จิตใจ  ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต  ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน  มีความ
อดทน  มีความม่ันใจ  กล้าพูด  กล้าแสดงออก  ยิ้มแย้มแจ่มใส  มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ  
ดนตรี  ให้นักเรียนได้วาดภาพ  ระบายสี  เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส  ให้เด็กได้ท า
กิจกรรมด้วยความสนุกสนาน  มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือน  ทั้งในและนอกห้องเรียน  โดยครูได้
ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และมีการจัด
กิจกรรมร้อง เล่น  เต้น  อ่าน  ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้ได้ มีการจัด
กิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู้  โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ  รอบตัว  กล้า
ซักถามเพ่ือค้นหาค าตอบ ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง  มี
การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  มีการ
สร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการปั้นดินน้ ามัน  การตัด  ฉีก  ตัด  ปะ  
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  รายงาน  สรุป  โครงการ/กิจกรรม 
 ๒.  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้  ร้อยละ  ๑๐๐ 

 ๓.  เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับศูนย์เครือข่าย 
 ๔.  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  และแสดงออกทางอารมณ์ได้   
ร้อยละ ๗๗  สังเกตได้จากการกล้าพูด  กล้าแสดงออก  รู้จักเข้าแถว  รอคิว  ในการรับประทานอาหาร  
รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ  ตามที่ได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน  ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ   
ร่าเริง แจ่มใส  
 ๕.  เด็กมีพัฒนาด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ได้ร้อยละ  
80 สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้   
ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม  รู้จักยิ้ม  ทักทายอยู่เป็นนิจ  อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ๖.  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหา
ความรู้ได ้ คิดเป็นร้อยละ 80 

แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงขึ้น 

 ๑.  ด้านการมีความคิดรวบยอด  การแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน 
 ๒.  การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 ๓.  การพัฒนาปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี  เช่น  การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร   
ล้างมือหลังออกจากห้องน้ า  ห้องส้วม  และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ให้เป็นนิสัย 
  
 มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรจัดกำร  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
   กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ได้มีการก าหนดเป้าหมาย  
วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อน



๖ 
 

 

การศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่   การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ทั้งด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม  และสติปัญญา  เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ   
  โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์   
และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคม  และสติปัญญา 
คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  อ านวยความสะดวกต่าง ๆ ให้
พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการของ
เด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จั ดให้มีพ้ืนที่
ส าหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้องส้วม  พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและ
เหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบ 
การจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  แผนปฏิบัติการประจ าปี  
 ๒.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 ๓.  รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
 ๔.  โครงการพัฒนาสภาพแวดล้อม 
 ๕.  แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 ๖.  รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี   
 ๗.  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  SAR 
 ๘.  บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้สูงข้ึน 
 ๑.  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 
        ๒.  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และพอเพียง 
 ๓.  ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
 
 มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
  กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ  ด้าน  ทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมใน 
การด ารงชีวิต  ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้ค าว่า  เก่ง  ดี  มีสุข  ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ 
แบบเรียนผ่านเล่น  เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้อง
กับหลักสูตรปฐมวัย  ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก  ๆ  ด้านให้เหมาะสมกับวัย  ดังนี้    



๗ 
 

 

ด้านร่างกาย  พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย  เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้
ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์  จิตใจ  เด็กมี
พัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ  รู้จักการรอคอย  กล้าแสดงออก 
ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม  เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  
มีวินัยในตนเอง  เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้  มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา  มีความคิดร่วมยอด  รู้จัก 
การแก้ปัญหา  สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง  จากการเรียนผ่านการเล่น  
โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  
การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  จัดบรรยากาศ 
ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้ เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น   
ความเห็นอกเห็นใจ  มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้เรียน
รักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ให้แก่เด็กนักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศ  แจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์  
การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์ 
การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และ
การจัดกิจวัตรประจ าวัน   ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  สังเกต  การสอบถาม   
การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพ่ือได้น าผล 
การประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน   
เพ่ือพัฒนาอย่างเพียงพอและทั่วถึง  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  มุมประสบการณ์ 
 ๒.  แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 ๓.  รายงานผลการประเมินตนเอง 
 ๔.  บรรยากาศ  ห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 ๕.  การจัดกิจวัตรประจ าวัน 
 ๖.  รายงานการประเมินพัฒนาการของเด็ก    
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
 ๑.  จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
 ๒.  พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
 ๓.  จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
  ๔.  จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   
 
 



๘ 
 

 

 
๒.  มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๒.๑  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 
 ๒.๒  ผลการประเมินและกระบวนการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
 มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
 กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้  ความสามารถและทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร  โดยจัดให้มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและจัดการเรียนการสอน
ที่มุ่งเน้น  ส่งเสริม  และพัฒนาทักษะในการสื่อสาร  การอ่าน  การคิดวิเคราะห์  และการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบมีสติสมเหตุผล  โดยมุ่งส่งเสริมให้บุคลากรจัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะด้าน 
การสื่อสาร  เช่น  กิจกรรมการเล่าเรื่อง  เสียงตามสาย  กิจกรรมหน้าเสาธง  กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจ  แก้ปัญหาได้อย่าง
มีสติสมเหตุผล  โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด  ได้แก ่ การสรุปความคิด 
จากเรื่องที่อ่าน  ฟัง  และดู  และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง  ได้แก่  
กิจกรรมการเรียนรู้วิชาภาษาไทย  เรื่อง  ค านาม,  สุภาษิต,  ค าพังเพย  เป็นต้น  รวมทั้งส่งเสริมให้
ผู้เรียนมีทักษะความสามารถในการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนา
ทักษะการท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ  เช่น  การจัดการเรียนการสอนแบบบูรณาการ  การสอนแบบ
โครงงาน  เพ่ือมุ่งม่ันพัฒนางาน  และภูมิใจในผลงานของตนเองสามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ 
 นอกจากนี้สถานศึกษาได้ส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมในด้านต่าง ๆ  และให้
นักเรียนมีความสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์และระเบียบข้อบังคับของห้องเรียน  
โดยแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  ใช้ชีวิตอย่างประมาณตน  
มีเหตุผลรอบคอบ  ระมัดระวังมีการวางแผนการใช้ทรัพยากรอย่างดี  ร่วมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย  มีจิตสาธารณะ  ช่วยเหลือผู้อ่ืน  เข้าใจและเห็นใจผู้ที่มีความเดือดร้อน 
ร่วมสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามให้เกิดขึ้นในชุมชน  มีจิตอาสารู้จักการแบ่งปันและเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรม 
ที่แตกต่าง  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมตามค่านิยมที่พึงประสงค์ของ
สถานศึกษา  โดยมีหลักธรรมค าสอนของแต่ละศาสนาเป็นพ้ืนฐาน  และสถานศึกษาจัดให้มีโครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  จัดให้มีการอบรมจากวิทยากร
อนามัยต าบล  และต ารวจเพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักป้องกันและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดให้โทษ  สภาวะเสี่ยง
ต่อความรุนแรง  โรคภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ  โดยให้นักเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์กับ
หน่วยงานภายนอกด้วย  ตลอดจนมีกิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักโทษและ
การป้องกันตัวเองจากภัยยาเสพติด  มีกิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนเพ่ือส่งเสริม  การท างานเป็น
หมู่คณะตามหลักประชาธิปไตยปลูกฝังให้นักเรียนมีความเสียสละและเรียนรู้บทบาทหน้าที่ของ
พลเมืองดี  
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและเขียนคล่อง
ตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น  สามารถสื่อสารได้ดี  คิดค านวณ  คิดวิเคราะห์  คิด



๙ 
 

 

วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ  
อย่างเหมาะสม  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างปลอดภัยมีประสิทธิภาพ   
มีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมในแต่ละปีในด้านความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง ๆ  ตามหลักสูตร  
รวมทั้งมีความรู้  ทักษะ  และเจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  มีความประพฤติ
ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยอมรับ
เหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืน  และมีมนุษยสัมพันธ์ดี  รู้วิธีรักษาสุขภาพของตนองและวิธีป้องกันตนอง
จากอันตรายและสิ่งเสพติดให้โทษ  รวมทั้งป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ  โควิด  19  ได ้
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
 ๑.  จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
 ๒.  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านความคิด  และการแสดงออก 
 ๓.  จัดกิจกรรมพ่ีสอนน้อง 
 ๔.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แข่งขันในระดับที่สูงขึ้น  เช่นงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 
 
 
 มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
  กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  
สภาพความต้องการ  ปัญหา  อุปสรรคที่เกิดขึ้น  โดยการศึกษาข้อมูล  สารสนเทศจากผลการนิเทศ  
ติดตาม  ประเมิน  และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา  เพ่ือวางแผนก าหนด
เป้าหมาย  ยุทธศาสตร์  และสภาพความส าเร็จในการพัฒนาโรงเรียน  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
และแผนปฏิบัติงานประจ าปี  งาน/โครงการ/กิจกรรมรองรับโดยใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม
ของบุคลากรภายในโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้อง  จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือนให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้  มีการนิเทศติดตาม  ประเมินผล
การด าเนินงาน  โครงการ/กิจกรรมหลังเสร็จสิ้นการด าเนินงาน  รวมทั้งส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูได้เข้า
รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง   
 จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  สถานศึกษามีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา 
 ๒.  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  สอดคล้องกับ 
การพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
มีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง  สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและบริเวณ
โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  เหมาะแก่การเรียนรู้ 
  แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงขึ้น 
  ๑.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  
ที่เพียงพอ 



๑๐ 
 

 

 ๒.  พัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุม 
ทุกกลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
 ๓.  ระดมทรัพยากรจากชุมชนเพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม  และจัดหาสื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ิมเติม 
  มำตรฐำนที ่ ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ)  
   กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
   โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการ
ด าเนินงาน/กิจกรรมที่หลากหลาย  ได้แก่  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรท้องถิ่น  
กิจกรรมลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู้  เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมดนตรีพ้ืนเมือง  การจัดการเรียน 
การสอนแบบโครงงานเพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนคิดและปฏิบัติจริง  และเพ่ือตอบสนองความต้องการ
และความสนใจของนักเรียน  นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดป้ายนิเทศวันส าคัญต่าง ๆ  แบ่งเขต
รับผิดชอบท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน  และภายในห้องเรียน  นอกห้องเรียนให้เหมาะแก่ 
การเรียนรู้  ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ  ๑  เรื่อง  และมีการตรวจสอบ  ประเมิน
ความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
   จากการจัดกิจกรรม/โครงการอย่างหลากหลาย  ส่งผลให้ครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะกระบวนการสมรรถนะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ครูมี 
การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่นมา
บูรณาการในการจัดการเรียนรู้  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน  
ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูให้ค าแนะน า  ค าปรึกษา  และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้านการเรียน
และคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชาที่ตน
รับผิดชอบ  และใช้ผลในการปรับการสอน  ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็นสมาชิกที่
ดีของสถานศึกษา  ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ได้รับมอบหมายเต็มเวลา  เต็มความสามารถ   
  แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงข้ึน 
  ๑.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง
เพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  ๒.  สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
  ๓.  จัดป้ายนิเทศและตกแต่งชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
จุดเด่นของสถำนศึกษำ  (วิธีปฏิบัติที่ดี/กิจกรรมที่โดดเด่น) 
 ๑.  รางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพ้ืนฐานระดับประถม(หุ่นยนต์พ้ืนฐาน  
ระดับชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ณ จังหวัดร้อยเอ็ด  ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 ๒.  รางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับพ้ืนฐานระดับประถม(หุ่นยนต์พ้ืนฐาน
ระดับชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ   ปีการศึก๒๕๖๖ 
   ๓.  รางวัลห้องเรียนคุณภาพ  ระดับขั้นพ้ืนฐาน ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา  
ขอนแก่น เขต  ๕  ปีการศึกษา  ๒๕๖6 



๑๑ 
 

 

ส่วนที่ 2  
ข้อมูลพื้นฐำนของสถำนศึกษำ 

 
๑.  ข้อมูลทั่วไป 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง ตั้งอยู่หมู่ที่  5  ต าบลกุดกว้าง  อ าเภอหนองเรือ  จังหวัด
ขอนแก่น  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5  ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ชุมชนที่โรงเรียนตั้งอยู่  มีประชากรประมาณ  550  คน  สภาพ
สังคมและวัฒนธรรม  ขนบธรรมเนียมประเพณีของประชากรในท้องถิ่น  ใช้ภาษาอีสานในการสื่อสาร  
นับถือศาสนาพุทธ    สามารถอาศัยอยู่ร่วมกันอย่างร่มเย็น   มีความสามัคคีในหมู่คณะ  ช่วยเหลือซึ่ง
กันและกัน เป็นคนเอ้ืออาทร เสียสละ  ขยัน  ซื่อสัตย์  รักท้องถิ่นบ้านเกิด   มีวิถีการด ารงชีวิตแบบ
เกื้อกูลซึ่งกันและกัน      มีประเพณีวัฒนธรรมที่ดีงามสืบต่อกันมา  มีความรัก  เคารพในระบบอาวุโส
ตามจารีตประเพณีดั้งเดิม   
 สภาพโดยทั่วไปของชุมชน  ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม ได้แก่ การท านา 
ท าไร่    เลี้ยงสัตว์   และอาชีพรับจ้าง  สภาพเศรษฐกิจค่อนข้างยากจน  รายได้เฉลี่ยต่อหัว  ประมาณ 
20,000  บาท / ปี ชุมชนให้ความร่วมมือ  สนับสนุนการจัดกิจกรรมต่าง ๆ  กับสถานศึกษาค่อนข้างดี  
 โรงเรียนเปิดท าการสอน   2 ระดับ  คือ ระดับอนุบาล และระดับประถมศึกษา  เปิดสอน
ตั้งแต่ชั้นอนุบาลปีที่  1  ถึงชั้นประถมศึกษาปีที่  6  พ้ืนที่ของโรงเรียนมีทั้งหมด 9 ไร่ 2  งาน 60  
ตารางวา  อาคารเรียน  จ านวน 1  หลัง    ห้องน้ าห้องส้วม  จ านวน  2  หลัง 
2.   ค าขวัญโรงเรียน      สบืสานดนตรีพื้นบ้าน  มีวินัย  ใฝ่ใจศึกษา  พัฒนาคุณธรรม 
3.   ปรัชญาของโรงเรียน     วิริเยน   ทุขเมถ. เจติ   บุคคลจะล่วงทุกข์ได้เพราะความเพียร 
4.   สีประจ าโรงเรียน      น้ าเงิน – แดง  
5.   อักษรย่อโรงเรียน      น.ด. 
๒.  ข้อมูลบุคลำกรของสถำนศึกษำ 

 ๒.๑)  จ ำนวนบุคลำกร 
 

บุคลำกร ผู้บริหำร ครูผู้สอน พนักงำนรำชกำร ครูอัตรำจ้ำง เจ้ำหน้ำที่อื่น ๆ 
ปีการศึกษา 

๒๕๖๖ 
๑ ๑ ๒ - ๑ 

 
 ๒.๒)  จ ำนวนบุคลำกรแยกตำมวุฒิกำรศึกษำสูงสุดของบุคลำกร  

       

ปวช. ปวส. ปริญญำตรี ประกำศนียบัตรบัณฑิต ปริญญำโท ปริญญำเอก 
1 - 3 - 1 - 

 



๑๒ 
 

 

 
 ๒.๓)  ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน    
 ชื่อ-สกุล  นำยอนันตวิย์  พุทธำ 
 วุฒิการศึกษา ปริญญาตรี  วิชาเอก คอมพิวเตอร์ศึกษา และวิศวกรรมเครื่องกล   
  วุฒิการศึกษาสูงสุดปริญญาโท  สาขาการบริหารการศึกษา 
 
 ๒.๔)  รำยช่ือผู้บริหำรและครูประจ ำกำร 
 

ที่ 
ชื่อ – 

 ชื่อสกุล 
อำยุ 

อำยุ
รำชกำร 

ต ำแหน่ง/
วิทยฐำนะ 

วุฒิ วิชำเอก สอนวิชำ/ชั้น 

จ ำนวน
ครั้ง/ชั่วโมง

ที่รับ 
กำรพัฒนำ/

ปี 

หมำยเลข
โทรศัพท์มือถือ 

๑ 
นายอนันตวิทย์     
     พุทธา 

๔4 15 ป ี คศ.๓ ป.โท 
การบริหาร
การศึกษา 

คณิต 
ป.๖, ม.๓ 

๕ครั้ง/ 
๔๐ ช.ม. 

๐๘6-242-4454 

๒ 
นางสาวนริศรา 
ศรีตาล 

26 1 ป ี ครูผู้ช่วย ป.ตรี ภาษาไทย 
ประจ าชั้น ป ๕  
ป๖ 

  

          
 

  

 
 
 2.5)  สำขำวิชำที่จบกำรศึกษำและภำระงำนสอน 
 

สำขำวิชำ จ ำนวน (คน) 
ภำระงำนสอนเฉลี่ยของครู ๑ คน 
ในแต่ละสำขำวิชำ (ชม./สัปดำห์) 

๑.  บริหารการศึกษา ๑ ๕ 
๒.  คณิตศาสตร ์ - - 
๓.  วิทยาศาสตร ์ - - 
๔.  ภาษาไทย ๑ 30 
๕.  ภาษาอังกฤษ - - 
๖.  คอมพิวเตอร ์ - - 
๗.  พลศึกษา - - 
๘.  สังคมศึกษา - - 
9.  ปฐมวัย 2 30 

รวม 4 30 
 
 
 
 
 
 
 



๑๓ 
 

 

๓.  ข้อมูลนักเรียน  (ณ  วันที ่๑๐  มิถุนายน  ของปีการศึกษาที่รายงาน) 
      3.๑)  จ านวนนักเรียนในเขตพื้นท่ีบริการทั้งสิ้น ๑๗ คน 
      ๒)  จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทั้งสิ้น ๑๗ คน  จ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน  
 

ระดับชั้นเรียน จ ำนวนห้อง 
เพศ 

รวม 
เฉลี่ย 

ชำย หญิง ต่อห้อง 

อ.๒ (๔ ขวบ) - - - - - 

อ.๓ (๕ ขวบ) ๑ ๑ - ๑ ๑ 

รวม ๑ ๑  1  

ป.๑ ๑ ๑ ๒ ๓ ๓ 

ป.๒ ๑ ๑ ๒ ๓ ๓ 

ป.๓ ๑ ๑ ๒ ๓ ๓ 

ป.๔ ๑ - ๑ ๑ ๑ 

ป.๕ ๑ ๑ ๑ ๒ ๒ 

ป.๖ ๑ ๒ ๒ ๔ ๔ 

รวม ๗ ๗ ๑๐ ๑๗  

ม.๑ - - - - - 

ม.๒ - - - - - 

ม.๓ - - - -  

รวม - - - -  

รวมทั้งหมด - - - 17  

 

 

4.  ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนระดับสถำนศึกษำ  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
      4.1)  ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ ๓  
ขึ้นไป ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ ๑ - ๖ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
       4 . 2 )   ผ ลสั ม ฤทธิ์ ท า ง ก า ร เ รี ย น  ๘   กลุ่ ม ส า ร ะก า ร เ รี ย น รู้   ชั้ น  ป . ๑  –  ป . ๖  
ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 
 
 



๑๔ 
 

 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๑ จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓ -   -  -    ๓ ๓ 100 
คณิตศาสตร ์ ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
วิทยาศาสตร ์ ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
สังคมศึกษา ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
ประวัติศาสตร ์ ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
หน้าท่ีพลเมือง ๓ -   -  -     3 3 100 
ภาษาต่างประเทศ ๓ -   -  -    ๓ - ๓ 100 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
ศิลปะ ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 
การงานอาชีพ ฯ ๓ -   -  -     ๓ ๓ 100 

 
 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 2 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๓ - - - - - - - 3 ๓ ๑๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
สังคมศึกษา ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประวัติศาสตร ์ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
หน้าท่ีพลเมือง - - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๓ - - - - - - ๓ - ๓ ๑๐๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ศิลปะ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
การงานอาชีพ ฯ ๓        ๓ ๓ ๑๐๐ 

 
 
 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๓ - - - - - - -  ๓ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๓ - - - - - - - - ๓ ๑๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๓ - - - -    ๓ ๓ ๑๐๐ 
สังคมศึกษา ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ประวัติศาสตร ์ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 



๑๕ 
 

 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

หน้าท่ีพลเมือง - - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๓ - - - - - - ๓ - ๓ ๑๐๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
ศิลปะ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
การงานอาชีพ ฯ ๓ - - - - - - - ๓ ๓ ๑๐๐ 
            

 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 4 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
สังคมศึกษา ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
ประวัติศาสตร ์ ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
หน้าท่ีพลเมือง - - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๑ - - - - - - ๑  ๑ ๑๐๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
ศิลปะ ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 
การงานอาชีพ ฯ ๑ - - - - - - - ๑ ๑ ๑๐๐ 

 
 

 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 5 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้ 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

ภาษาไทย ๒ - - - - - ๑ ๑ - ๒ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๒ - - - - - ๑ ๑ - ๒ ๑๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๒ - - - - - - - ๒ ๒ ๑๐๐ 
สังคมศึกษา ๒ - - - - - - ๒ - ๒ ๑๐๐ 
ประวัติศาสตร ์ ๒ - - - - - - ๒ - ๒ ๑๐๐ 
หน้าท่ีพลเมือง - - - - - - - ๒ - ๒ ๑๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๒ - - - - - - - ๒ ๒ ๑๐๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ - - - - - - - ๒ ๒ ๑๐๐ 
ศิลปะ ๒ - - - - - - - ๒ ๒ ๑๐๐ 
การงานอาชีพ ฯ ๒ - - - - - - - ๒ ๒ ๑๐๐ 



๑๖ 
 

 

            
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้

ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 จ ำนวน 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

ร้อยละ 
นร.ท่ีได้
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

     - 

จ ำนวน
นักเรียน

เต็ม 

จ ำนวนนักเรียนที่มีผลกำรเรียนรู้     - 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ - 
ภาษาไทย ๔ - - - - -- - ๔ - ๔ ๑๐๐ 
คณิตศาสตร ์ ๔ - - - - - - ๔ - ๔ ๑๐๐ 
วิทยาศาสตร ์ ๔ - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
สังคมศึกษา ๔ - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
ประวัติศาสตร ์ ๔ - - - - - -  ๔ ๔ ๑๐๐ 
หน้าท่ีพลเมือง - - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
ภาษาต่างประเทศ ๔ - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๔ - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
ศิลปะ ๔ - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 
การงานอาชีพ ฯ  - - - - - - - ๔ ๔ ๑๐๐ 

 
 
5.  ผลกำรประเ มินควำมสำมำรถด้ ำนกำร อ่ำนออกของผู้ เ รี ยน ( Reading Test : RT)  
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 256๖ 
 

ผลกำรประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

อ่ำนรู้เรื่อง อ่ำนออกเสียง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้ำน 
ระดับโรงเรียน 7๐.๐๐ ๘๔00 ๗๗.๐๐ 
ระดับเขตพื้นที ่ ๘๒.๗๖ ๘๓.๓๔ ๘๓.๐๕ 
ระดับประเทศ ๗๘.๐6 7๙.๙๓ 7๙.0๐ 
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การอ่านออกเสียง การอ่านรู้เรือ่ง รวม 2 ด้าน

แผนภูมิแท่งแสดงกำรเปรียบเทียบผลกำรประเมินกำรอ่ำนของโรงเรียน กับเขตพ้ืนที่ 
และประเทศ ปีกำรศึกษำ 256๖

โรงเรียน เขตพื้นที่ ประเทศ



๑๗ 
 

 

6.  ข้อมูลผลกำรประเมินคุณภำพกำรศึกษำ ระดับชำติ (O-NET)  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖6 

 6.1)  ชั้นประถมศึกษำปีที่ ๖ (O-NET) 
 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้
จ ำนวน

เต็ม 
(คน) 

คะแนน
เฉลี่ย 

ส่วน
เบ่ียงเบน
มำตรฐำน 

เฉลี่ย 
ร้อยละ 

จ ำนวนนักเรียน 
ที่มีคะแนน

เท่ำกับ 
หรือสูงกว่ำ
ขีดจ ำกัดล่ำง 

จ ำนวนร้อยละ
ของนักเรียน 

ที่มีคะแนนเท่ำกับ
หรือสูงกว่ำ
ขีดจ ำกัดล่ำง 

ข้อสอบจำก สทศ. (๔ กลุม่สำระ) 
๑. คณติศาสตร ์
๒. ภาษาไทย 
๓. วิทยาศาสตร ์
๔. ภาษาอังกฤษ 

4 
4 
4 
4 

๒2.86 
๔9.82 
๒7.67 
๒5.36 

7.49 
11.87 
๗.42 
๖.47 

๒2.86 
๔9.82 
๒7.67 
๒5.36 

- 
- 
- 
- 

- 
- 
- 
- 

เฉลี่ย ๔ กลุ่มสำระกำรเรียนรู ้ 4 ๓1.43 8.31 31.43 - - 
 
 
 
ตำรำงเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยของผู้เรียนระดับชำติ  (O-NET)  ของผลต่ำงระหว่ำงปีกำรศึกษำ  
๒๕๖๕ – ๒๕๖๖ชั้นประถมศึกษำปีท่ี  ๖ 
 

กลุ่มสำระ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖5 ปีกำรศึกษำ ๒๕๖6 ร้อยละของผลต่ำงระหว่ำงปีกำรศึกษำ 
คณิตศาสตร์ 25.83 22.86 -2.97 
ภาษาไทย 48.08 49.82 +1.74 
วิทยาศาสตร์ 25.92 27.67 +1.75 
ภาษาอังกฤษ 22.50 25.36 +2.86 
รวมเฉลี่ย ๓๙.๓๔ 31.43 +0.85 

 
7.  ข้อมูลผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน 

ทั้งหมด 

ร้อยละของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(คุณลักษณะอันพึงประสงค)์ 

ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3  3   

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 2 2   

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 1   

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1    

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 1   

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 2   

รวม 17 8 7   
เฉลี่ยร้อยละ 100 59 41   

 



๑๘ 
 

 

8.  ข้อมูลผลกำรประเมินกำรอ่ำน  คิดวิเครำะห์  และเขียน  ปีกำรศึกษำ ๒๕๖6 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวนนักเรียน

ทั้งหมด 

ร้อยละของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 
(กำรอ่ำนคิด วิเครำะห์ และเขียน) 

ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3  3   
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 2 2   
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 1   
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1    
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 1   

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 2   

รวม 17 8 7   
เฉลี่ยร้อยละ 100 59 41   

 
9.  ข้อมูลผลกำรประเมินกิจกรรมพัฒนำผู้เรียน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖๖ 

ระดับชั้น จ ำนวนนักเรียนทั้งหมด 
ร้อยละของนักเรียนตำมระดับคุณภำพ 

(กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน) 
ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 3  

ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 3  

ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 3  

ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1  

ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 2  

ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 4  

รวม 17 17  
เฉลี่ยร้อยละ ๑๐๐ ๑๐๐  

 
10.  ข้อมูลผลกำรประเมินสมรรถนะส ำคัญของผู้เรียน  ๕  ด้ำน  ปีกำรศึกษำ  ๒๕๖6 
 ผลการประเมินสมรรถนะส าคัญของผู้เรียน  ๕   
 

   1)  ด้านความสามารถในการสื่อสาร 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 90 1 10   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1 100     - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 50 ๑ 50   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 50 2 50   - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 17 6  11    - - 



๑๙ 
 

 

  
 2)  ด้านความสามารถในการคิด 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 90 1 10   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1 100     - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 50 ๑ 50   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 50 2 50   - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 17 6  11    - - 

  
 
 ๓) ด้านความสามารถในการแก้ปัญหา 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 90 1 10   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1 100     - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 50 ๑ 50   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 50 2 50   - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 17 6  11    - - 

 
  
 4) ด้านความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 90 1 10   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1 100     - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 50 ๑ 50   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 50 2 50   - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 17 6  11    - - 

 



๒๐ 
 

 

 5)  ด้านความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 

ระดับชั้น 
จ ำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภำพ 
ดีเย่ียม ดี ผ่ำน ไม่ผ่ำน 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 
ประถมศึกษาปีท่ี ๑ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๒ 3 - - 3 ๑๐๐   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๓ 3 2 90 1 10   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๔ 1 1 100     - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๕ 2 1 50 ๑ 50   - - 
ประถมศึกษาปีท่ี ๖ 4 2 50 2 50   - - 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 17 6  11    - - 

๑1.  ข้อมูลผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอกรอบสำม ของ สมศ. และข้อเสนอแนะ 
  รับการประเมินเมื่อวันที่  (๖-๘  เดือน  มิถุนายน  พ.ศ. ๒๕๕๔) 
 11.1)  ระดับกำรศึกษำปฐมวัย (๑๒ ตัวบ่งช้ี)  ข้อมูลล่าสุด 
 

มำตรฐำนกำรศกึษำระดับปฐมวยั 
เพ่ือกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (รอบสำม) 

ระดับคุณภำพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมำก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐำน 
ตัวบ่งชี้ที่  ๑  เด็กมีพัฒนาการดา้นร่างกายสมวยั 

     
 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์และจติใจสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่  ๓  เด็กมีพัฒนาการดา้นสังคมสมวัย       
ตัวบ่งชี้ที่  ๔  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาสมวัย      
ตัวบ่งชี้ที่ ๕  เด็กมีความพร้อมศึกษาต่อในช้ันต่อไป      
ตัวบ่งชี้ที่ ๖  ประสิทธิผลการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
     

ตัวบ่งชี้ที่ ๗  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและ 
การพัฒนาสถานศึกษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่ ๘  ประสิทธิผลของระบบประกันคณุภาพภายใน      

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ์  
ตัวบ่งชี้ที่ ๙   ผลการพัฒนาให้บรรลุตามปรัชญา  ปณิธาน      
                 พันธกิจ  และวัตถุประสงค์ของการจดัตั้ง  
                 สถานศึกษา 

   
 
 
 

 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๐ ผลการพัฒนาตามจดุเน้นและจุดเด่นที่ส่งผล   
                 สะท้อนเป็นเอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

   
 

 

กลุ่มตัวบ่งชีม้ำตรกำรส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑ ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อส่งเสริม 
                 บทบาทของสถานศึกษา 

    
 
 

 
 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒ ผลการส่งเสรมิพัฒนาสถานศึกษาเพื่อ 
                 ยกระดับมาตรฐาน  รักษามาตรฐานและ 

   
  



๒๑ 
 

 

มำตรฐำนกำรศกึษำระดับปฐมวยั 
เพ่ือกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (รอบสำม) 

ระดับคุณภำพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมำก 

                 พัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ 
                 แนวทางการปฏิรูปการศึกษา   

รวม   ๒ ๖ ๔ 
 

โรงเรียนมีผลการประเมินภาพรวม   ระดับคุณภาพ   ดี  ได้คะแนนรวม  ๘๐.๔๓  คะแนน 
สรุปผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพขณะนี้          รับรอง           ไม่รับรอง 

  
 11.2)  ระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน (๑๒ ตัวบ่งช้ี)  ข้อมูลล่าสุด 
 

มำตรฐำนกำรศกึษำระดับขั้นพ้ืนฐำน 
เพ่ือกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (รอบสำม) 

ระดับคุณภำพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมำก 

กลุ่มตัวบ่งชี้พื้นฐำน 
ตัวบ่งชี้ที่  ๑   ผู้เรียนมสีุขภาพกายและสุขภาพจติที่ด ี

    
 
 
 

ตัวบ่งชี้ที่  ๒   ผู้เรียนมีคณุธรรม  จริยธรรมและค่านิยมที่   
                  พึงประสงค์ 

     

ตัวบ่งชี้ที่  ๓   ผู้เรียนมีความใฝรู่้  และเรยีนรู้อย่างต่อเนื่อง      

ตัวบ่งชี้ที่  ๔   ผู้เรียนคดิเป็น  ท าเป็น      

ตัวบ่งชี้ที่  ๕   ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียน      

ตัวบ่งชี้ที่  ๖   ประสิทธิผลของการจัดการเรยีนการสอนที่  
                   เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

     

ตัวบ่งชี้ที่  ๗   ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและ 
                  การพัฒนาสถานศกึษา 

     

ตัวบ่งชี้ที่  ๘   พัฒนาการของการประกันคณุภาพภายใน 
                  โดยสถานศึกษาและต้นสังกัด 

     

กลุ่มตัวบ่งชี้อัตลกัษณ ์
ตัวบ่งชี้ที่  ๙    ผลการพัฒนาให้บรรลตุามปรัชญา  ปณิธาน   
                   พันธกิจ และวัตถุประสงค์ของการจดัตั้ง 
                   สถานศึกษา 

   
 
 
 

 

ตัวบ่งชี้ที่  ๑๐  ผลการพัฒนาตามจุดเน้นและจดุเด่นทีส่่งผล 
                   สะท้อนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา 

     

กลุ่มตัวบ่งชีม้ำตรกำรส่งเสริม 
ตัวบ่งชี้ที่ ๑๑   ผลการด าเนินงานโครงการพิเศษเพื่อ 
                   ส่งเสริมบทบาทของสถานศึกษา 

    
 
 
 

ตัวบ่งชี้ที่ ๑๒   ผลการส่งเสริมพฒันาสถานศึกษาเพื่อ 
                   ยกระดับมาตรฐาน  รักษามาตรฐานและ 

     



๒๒ 
 

 

มำตรฐำนกำรศกึษำระดับขั้นพ้ืนฐำน 
เพ่ือกำรประเมินคุณภำพภำยนอก (รอบสำม) 

ระดับคุณภำพ 
ต้องปรับปรุง

เร่งด่วน 
ต้อง

ปรับปรุง 
พอใช้ ดี ดีมำก 

                   พัฒนาสู่ความเป็นเลิศที่สอดคล้องกับ 
                   แนวทางการปฏิรูปการศึกษา   

รวม      
 

โรงเรียนมีผลการประเมินภาพรวม  ระดับคุณภาพ  ดี  ได้คะแนนรวม  ๘๑.๐๒  คะแนน 
         สรุปผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ           รับรอง           ไม่รับรอง 

 
 
 
ข้อเสนอแนะจำกผลกำรประเมินคุณภำพภำยนอก รอบสำม ของ สมศ. 

 สภำพปัญหำ  
  1.  โรงเรียนมีจ านวนครูไม่ครบตามเกณฑ์ท่ี ก.ค.ก าหนด  ขาดครูที่มีความเชี่ยวชาญด้าน 
เทคโนโลยีและขาดสื่อ อุปกรณ์  

 ๒.  ผู้ปกครองส่วนใหญ่มีอาชีพไม่ม่ันคง  รายได้ไม่แน่นอน  ส่งผลต่อการเรียนของเด็ก 
 ๓.  ผู้ปกครองบางคนหย่าร้างกันส่งผลให้ขาดการสนับสนุนทุนการศึกษากับลูก 

 
 

จุดเด่น  
๑.   จั ดท าแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา เ พ่ือ เป็นแนวทางในการพัฒนาระบบ 

การปฏิบัติงานของโรงเรียนให้มีประสิทธิภาพ 
2.  มีการกระจายอ านาจ  แบ่งงานตามความถนัด  ท าให้เกิดความคล่องตัวในการปฏิบัติงาน 

 3.  นักเรียนได้เรียนรู้ด้วยวิธีการที่หลากหลายส่งผลให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดี 
 4.  นักเรียนที่เรียนจบช่วงชั้นที่ ๒  มีอัตราเรียนต่อ ๑๐๐ % 
 5.  ครูมีความตื้นตัวและกระตือรือร้นในการพัฒนาตนเอง น าความรู้ที่ได้มาใช้ในการจัด 
การเรียนการสอน 
 6.  บุคลากรมีความสามัคคีในหมู่คณะ ท าให้การปฏิบัติงานประสบความส าเร็จและ 
มีประสิทธิภาพ 
 7.  ครูน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาจัดการเรียนการสอน ส่งผลให้นักเรียนได้เรียนรู้อย่างหลากหลาย 
ตามความถนัดและความสนใจ 
 8.  โรงเรียนมีสื่อเทคโนโลยีทางการศึกษาท่ีทันสมัยเช่น ห้องเรียนคอมพิวเตอร์ 
 9.  ครูน าวัสดุในท้องถิ่นมาใช้ประกอบการเรียนการสอนส่งผลให้นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง 
 10.  โรงเรียนจัดการบริหารแบบมีส่วนร่วมและกระจายอ านาจสามารถปฏิบัติงานได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
 11.   โ รง เรี ยนมีการท าแผนปฏิบัติ การและโครงการโดยครูทุกคนมีส่ วนร่ วมใน 
การปฏิบัติงาน 



๒๓ 
 

 

  

 จุดที่ควรพัฒนำ 
๑.  ครูบางคนขาดทักษะการใช้สื่อเทคโนโลยีที่ทันสมัย  ใช้สื่อไม่เต็มประสิทธิภาพ ส่งผลให้

นักเรียนเรียนรู้ไม่เต็มศักยภาพ 
๒.  ขาดครูที่มีความรู้เฉพาะด้านส่งผลต่อการเรียนรู้ของนักเรียน 
๓.  จ านวนครูสอนไม่ตรงวิชาเอก  ท าให้การมอบหมายงานบางอย่างไม่ตรงกับความถนัด  

และมีงานเพ่ิมมากข้ึน 
๔.  วัสดุครุภัณฑ์ไม่เพียงพอกับความต้องการใช้ และบางส่วนช ารุดเสื่อมสภาพไม่สามารถ

น ามาใช้ให้เกิดประโยชน์สูงสุดได้ 
5.  ขาดผู้ช านาญการในการดูแลรักษาซ่อมแซมสื่อเทคโนโลยี 
 
 

 ข้อเสนอแนะ 
  1.  ด้านผลการจัดการศึกษา  ผู้เรียนควรได้รับการพัฒนาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น
ทุกรายวิชา ด้วยการจัดท าแบบฝึกและแบบทดสอบที่มีคุณภาพสอดคล้องกับแบบทดสอบ O-NET   
เน้นแบบฝึกแบบทดสอบประเภทการน าไปใช้ท าความเข้าใจ  การคิดวิเคราะห์ จัดให้มีการทดสอบ
ความรู้พ้ืนฐานเป็นรายบุคคล เพ่ือทราบและแก้ไขจุดที่มีปัญหา  จัดให้ผู้เรียนได้ท าแบบฝึกและ
แบบทดสอบอย่างสม่ าเสมอ  รวมทั้งจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม  เพื่อนช่วยเพ่ือน  และให้อ่านทบทวน
บทเรียนอย่างสม่ าเสมอ  
  ๒.  ด้านการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
   2.๑)  สถานศึกษาควรน าผลประเมินแผนการจัดการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอน
ของครูรวมถึงผลประเมินแบบวัด  แบบทดสอบของครูทุกคน โดยจัดตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ผล
ประเมินเพ่ือหาความเหมาะสม  จุดเด่น  จุดควรพัฒนา  ของการจัดการเรียนการสอน  การท า
แผนการจัดการเรียนรู้  และวิเคราะห์ข้อทดสอบ แบบทดสอบมีการสรุปผลประเมินเพ่ือให้ครูทุกคน
น าไปพัฒนาข้อดี  ข้อเสีย  ให้เป็นแนวทางเดียวกันทั้งสถานศึกษา  และน ามาพัฒนาผู้เรียนอย่าง
เหมาะสม  อย่างสม่ าเสมอทุกภาคเรียน 
   2.๒)  ครูควรบันทึกหลังสอนทุกครั้งหากพบว่ามีปัญหา – อุปสรรค  ให้น ามาบันทึกเพ่ือ
แก้ปัญหาระบุรายชื่อ  ปัญหา  สาเหตุ  วิเคราะห์หาวิธีแก้ไขอย่างเป็นระบบ ประเมินผลการแก้ปัญหา
ของครู  การเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมของผู้เรียนอย่างจริงจัง  และต่อเนื่อง 
 
 
 
 
 
 
 



๒๔ 
 

 

๑2.  ข้อมูลกำรใช้แหล่งเรียนรู้ภำยในและภำยนอกโรงเรียน ปีกำรศึกษำ ๒๕๖6 
 

 จ ำนวนนักเรียนที่ใช้แหล่งเรียนรู้ในโรงเรียน  
 

แหล่งเรียนรู ้
จ ำนวนนักเรียน 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖    
ภำยในโรงเรียน 
๑.  ห้องสมุด 3 3 3 1 2 4    
๒.  ห้องคอมพิวเตอร ์          
๓.  ห้องวิทยาศาสตร ์          
๔.  ห้องปฏิบัติการทางภาษา          
๕.  แปลงเกษตร 3 3 3 1 2 4    
๖.  ห้องดนตร ี          
ภำยนอกโรงเรียน 
๑.  วัดพระธาตุหนองแวง 3 3 3 1 2 4    
๒.  สวนสตัว์ขอนแก่น          

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



๒๕ 
 

 

ส่วนที่ ๓   
ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ 

 
ผลกำรประเมินตำมมำตรฐำนกำรศึกษำของสถำนศึกษำ 

๑.  มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
 ๑.๑  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 
 ๑.๒  ผลการประเมินและกระบวนการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
 
๑.๑  สรุปผลการประเมินในภาพรวม (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ)  
มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของเด็ก  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
 กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย  ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โรงเรียนจัดให้
เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาดถูกสุขลักษณะและมีปริมาณเหมาะสมตามวัย  มีการควบคุมดูแลให้
เด็กดื่มนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ  มีการชั่งน้ าหนัก  วัดส่วนสูง  ภาคเรียนละ  ๒  ครั้ง  
มีกิจกรรมออกก าลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน  จัดหาอุปกรณ์ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มี 
ความปลอดภัย  สะดวก  พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา  มีกฎ  กติกา  ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้
ปลอดภัย  หลีกเลี่ยงจากอันตราย  มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน 
โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน  อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ในชีวิตประจ าวัน  มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  
มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก  และได้รับความร่วมมือ
จากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพ  ต าบลกุดกว้าง  ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก 
นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ  สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬา
ในระดับศูนย์เครือข่าย  เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิก 
ที่ดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง  มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่  มีมารยาทที่ดี  ยิ้ม  ไหว้  ทักทาย  ช่วยเหลือ
ตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  และสามารถรับประทานอาหารด้วย 

ตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร  รู้จักดูแลรักษาความสะอาด  ทั้งภายในและ
นอกห้องเรียน  โดยการจัดกิจกรรมแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  รู้จักช่วยเหลือ  แบ่งปันเพ่ือนในห้องเรียน 
ท างานร่วมกับเพ่ือน ๆ  ได้  โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์  การเรียนรู้  รู้จักเก็บ 
ของเล่น  สิ่งของเครื่องใช้ของตนและของส่วนรวม  ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จักประเพณีวัฒนธรรม   
ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย  รู้จักทดแทนบุญคุณ 

พ่อ  แม่  ครู  โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญของชาติ  กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา  เช่น วันแม่  
วัน ไหว้ครู   วัน เข้ าพรรษา   ส่ ง เสริม พัฒนาการด้ านอารมณ์   จิ ต ใจ   ปลูกฝั ง ให้ เ ด็ กมี 
ความซื่อสัตย์สุจริต  ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน  มีความอดทน  มีความมั่นใจ  กล้าพูด   
กล้าแสดงออก  ยิ้มแย้มแจ่มใส  มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ  ดนตรี  ให้นักเรียนได้วาดภาพ 
ระบายสี  เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส  ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน  
มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพ่ือนทั้งในและนอกห้องเรียน  โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียน 
การสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  และมีการจัดกิจกรรมร้อง  เล่น  เต้น  อ่าน  ให้เด็ก



๒๖ 
 

 

ได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้   
มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหาความรู้ได้ มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรู้  โดยส่งเสริม
ให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่าง ๆ  รอบตัว  กล้าซักถามเพ่ือค้นหาค าตอบ  ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทาน
และเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครูและเพ่ือนฟัง  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรม 
การแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่าง ๆ  มีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการปั้นดินน้ ามัน 
การตัด  ฉีก  ตัด  ปะ  

 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  รายงาน  สรุป  โครงการ/กิจกรรม 
 ๒.  เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดี  และดูแลความปลอดภัยของ
ตนเองได้  ร้อยละ  ๑๐๐ 
 ๓.  เกียรติบัตร/เหรียญรางวัลจากการแข่งขันกีฬาระดับศูนย์เครือข่าย 
 ๔.  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้  ร้อยละ 
๗๗  สังเกตได้จากการกล้าพูดกล้าแสดงออก  รู้จักเข้าแถวและรอคิวในการรับประทานอาหาร  รู้จัก
หน้าที่รับผิดชอบ  ตามที่ได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน  ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ  ร่าเริง 
แจ่มใส  
 ๕.  เด็กมีพัฒนาด้านสังคม  ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  ได้ร้อยละ 
๗๗  สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน  รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้   
ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม  รู้จักยิ้ม  ทักทายอยู่เป็นนิจ และอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข 
 ๖.  เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน  และแสวงหา
ความรู้ได ้ คิดเป็นร้อยละ  80 

 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
 ๑.  ด้านการมีความคิดรวบยอด  การแก้ปัญหาที่เกิดจากการอ่าน 
 ๒.  การใช้วาจาสุภาพเหมาะสมกับวัย 
 ๓.  การพัฒนาและปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี  เช่น  การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร 
ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ า  ห้องส้วม  และการเลือกรับประทานอาหารที่มีประโยชน์ ให้เป็นนิสัย 
 ๔.  เตรียมความพร้อมด้านภาษาและคณิตศาสตร์ให้พร้อมส าหรับเรียนชั้นประถมศึกษา
ปีที่ ๑ 
 
 มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรจัดกำร  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
 กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ได้มีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์  และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน  มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อน
การศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่  การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้ เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษาปฐมวัย  ได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น  
พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ์ของเด็ก  โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน  ทั้งด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคม  และสติปัญญา  เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้  มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีศักยภาพ   



๒๗ 
 

 

  โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอ้ือประโยชน์  และ
อ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก  ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์และจิตใจ  สังคมและสติปัญญา  คือ  
จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  อ านวยความสะดวกต่าง  ๆ  ให้
พอเพียงกับเด็ก  โดยจัดให้เหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ให้มีมุมหนังสือที่จ าเป็นต่อพัฒนาการ 
ของเด็ก  ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย  จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม  ที่เหมาะสมปลอดภัย  จัดให้มี
พ้ืนที่ส าหรับแปรงฟัน  ล้างมือ  ท าความสะอาดร่างกาย  ห้องน้าห้องส้วม  พร้อมอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นและ
เหมาะสมกับเด็ก  มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบ 
การจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม  เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง  สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และท้องถิ่น 
 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  แผนปฏิบัติการประจ าปี  

 ๒.  หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 ๓.  รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  
 ๔.  โครงการปรับภูมิทัศน์พัฒนาสภาพแวดล้อม 
 ๕.  แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 ๖.  รายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี 
 ๗.  รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  SAR 
 ๘.  บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
 ๑.  ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

 ๒.  จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และพอเพียง 
 ๓.  ให้ทุกภาคส่วนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา 
 
 มำตรฐำนที่  ๓  กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคญั  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
 กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ด้าน  ทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  มีความรู้  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมใน 
การด ารงชีวิต  ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข  ภายใต้ค าว่า  เก่ง  ดี  มีสุข  ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ 
แบบเรียนผ่านเล่น  เพ่ือให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้าน
ร่างกาย  อารมณ์จิตใจ  สังคมและสติปัญญา  ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับ
หลักสูตรปฐมวัย  ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย   
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย  ดังนี้  ด้านร่างกาย 
พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย  เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้ร่างกาย 
ทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ท างานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์  จิตใจ  เด็กมีพัฒนาการ
ด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม  รู้จักยับยั้งชั่งใจ  รู้จักการรอคอย   กล้าแสดงออก ช่วยเหลือ
แบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม  เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวันได้  มีวินัยใน



๒๘ 
 

 

ตนเอง  เล่นร่วมกับผู้ อ่ืนได้  มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา  มีความคิดร่วมยอด  รู้จัก 
การแก้ปัญหา  สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย   
จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง  จากการเรียนผ่านการเล่น   
โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  เพ่ือก่อให้เกิดความมีน้ าใจ  ความสามัคคี  
การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข  จดับรรยากาศในชั้น
เรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น  ความเห็นอก
เห็นใจ  มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้ผู้ เรียนรัก 
การอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน  และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม  ให้แก่เด็กนักเรียน 
 ห้องเรียนมีบรรยากาศแจ่มใส  กว้างขวางพอเหมาะ  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์  
การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส  และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์ 
การเรียนการสอน  การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย  จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้    
และการจัดกิจวัตรประจ าวัน  ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย  เช่น  การสังเกต  การสอบถาม  
การส ารวจ  และการวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก  โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพ่ือได้น าผล 
การประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพ่ือ
พัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง  มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด  มีการจัดท าแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบ
คุณภาพภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการด าเนินงานและจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปี  มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 
๑.๒  ผลการประเมินและกระบวนการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 

 ๑.  มุมประสบการณ์ 
 ๒.  แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 ๓.  รายงานผลการประเมินตนเอง 
 ๔.  บรรยากาศห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   
 ๕.  การจัดกิจวัตรประจ าวัน 
 ๖.  รายงานการประเมินพัฒนาการของเด็ก    
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงขึ้น 

๑.  จัดอุปกรณ์สื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย 
๒.  พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 

 ๓.  จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
   ๔.  จัดบรรยากาศให้เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้   

 
 
 
 



๒๙ 
 

 

 
๒.  มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพื้นฐำน 
 ๒.๑  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 
 ๒.๒  ผลการประเมินและกระบวนการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
๒.๑  สรุปผลการประเมินในภาพรวม  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 
 มำตรฐำนที่  ๑  คุณภำพของผู้เรียน  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
 กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง  ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความรู้ความสามารถและทักษะที่
จ าเป็นตามหลักสูตร  โดยจัดให้มีโครงการส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการและจัดการเรียนการสอน 
ที่มุ่งเน้น  ส่งเสริม  และพัฒนาทักษะในการสื่อสาร  การอ่าน  การคิดวิเคราะห์  และการแก้ปัญหา
อย่างเป็นระบบมีสติสมเหตุผล  โดยมุ่งส่งเสริมให้บุคลากร  จัดการเรียนการสอนที่พัฒนาทักษะด้าน
การสื่อสาร  เช่น  กิจกรรมการเล่าเรื่อง  เสียงตามสาย  กิจกรรมหน้าเสาธง  กิจกรรมวันส าคัญต่าง ๆ  
ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดอย่างเป็นระบบคิดสร้างสรรค์  ตัดสินใจ  แก้ปัญหาได้อย่าง
มีสติสมเหตุผล  โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะการคิด  ได้แก่  การสรุปความคิดจาก
เรื่องที่อ่าน  ฟัง  และดู  และสื่อสารโดยการพูดหรือเขียนตามความคิดของตนเอง  ได้แก่  กิจกรรม
การเรียนรู้วิชาภาษาไทย  เรื่อง  ค านาม,  สุภาษิต,  ค าพังเพย  เป็นต้น  รวมทั้งส่งเสริมให้ผู้เรียน 
มีทักษะความสามารถในการเรียนรู้อย่างหลากหลาย  โดยจัดการเรียนการสอนที่ส่งเสริมพัฒนาทักษะ
การท างานร่วมกันเป็นหมู่คณะ  เช่น  การจัดการเรียนการสอน  แบบบูรณาการ  การสอนแบบ
โครงงาน  เพ่ือมุ่งม่ันพัฒนางาน  และภูมิใจในผลงานของตนเอง  สามารถท างานเป็นหมู่คณะได้ 
 นอกจากนี้สถานศึกษาได้ส่งเสริมนักเรียนให้มีคุณธรรมจริยธรรมในด้านต่าง ๆ  และให้
นักเรียนมีความสามารถปฏิบัติตนตามข้อตกลง  กฎเกณฑ์และระเบียบข้อบังคับของห้องเรียน   
โดยแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา  ใช้ชีวิตอย่างประมาณตน  
มีเหตุผลรอบคอบ  ระมัดระวังมีการวางแผนการใช้ทรัพยากรอย่างดี  ร่วมอนุรักษ์ขนบธรรมเนียม
ประเพณีและวัฒนธรรมไทย  มีจิตสาธารณะ  ช่วยเหลือผู้อ่ืน  เข้าใจและเห็นใจผู้ที่มีความเดือดร้อน 
ร่วมสร้างสรรค์สิ่งที่ดีงามให้เกิดขึ้นในชุมชน  มีจิตอาสารู้จักการแบ่งปันและเรียนรู้วิถีชีวิตวัฒนธรรม 
ที่แตกต่าง  และส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับการพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมตามค่านิยมที่พึงประสงค์ของ
สถานศึกษา  โดยมีหลักธรรมค าสอนของแต่ละศาสนาเป็นพ้ืนฐาน  และสถานศึกษาจัดให้มีโครงการ
โรงเรียนส่งเสริมสุขภาพ  เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  ออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
มีน้ าหนัก  ส่วนสูง  และสมรรถภาพร่างกายตามเกณฑ์มาตรฐาน  จัดให้มีการอบรมจากวิทยากร
อนามัยต าบล  และต ารวจเพ่ือให้ผู้เรียนรู้จักป้องกันและหลีกเลี่ยงจากสิ่งเสพติดให้โทษ  สภาวะเสี่ยง
ต่อความรุนแรง  โรค  ภัย  อุบัติเหตุ  และปัญหาทางเพศ  โดยให้นักเรียนร่วมกิจกรรมรณรงค์กับ
หน่วยงานภายนอกด้วย  ตลอดจนมีกิจกรรมเดินรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด  เพื่อให้ผู้เรียนรู้จักโทษและ
การป้องกันตัวเองจากภัยยาเสพติด  มีกิจกรรมเลือกตั้งประธานนักเรียนเพ่ือส่งเสริมการท างานเป็น
หมู่คณะตามหลักประชาธิปไตยปลูกฝังให้นักเรียนมีความเสียสละและเรียนรู้บทบาทหน้าที่ของ
พลเมืองด ี  
 
 



๓๐ 
 

 

 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ในด้านผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ  ผู้เรียนสามารถอ่านออกและเขียนคล่อง
ตามมาตรฐานการอ่านในแต่ละระดับชั้น  สามารถสื่อสารได้ดี  คิดค านวณ  คิดวิเคราะห์  คิด
วิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์ต่าง ๆ
อย่างเหมาะสม  สามารถใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารได้อย่างปลอดภัยมีประสิทธิภาพ   
มีความก้าวหน้าจากพ้ืนฐานเดิมในแต่ละปีในด้านความรู้ความเข้าใจและทักษะต่าง  ๆ ตามหลักสูตร  
รวมทั้งมีความรู้  ทักษะ  และเจตคติที่ดี  พร้อมที่จะศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้น  มีความประพฤติ
ด้านคุณธรรม  จริยธรรม  มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  ยอมรับ
เหตุผลความคิดเห็นของผู้อ่ืน  และมีมนุษยสัมพันธ์ดี  รู้วิธีรักษาสุขภาพของตนองและวิธีป้องกันตนอง
จากอันตรายและสิ่งเสพติดให้โทษ  รวมทั้งป้องกันตนเองจากโรคติดต่อ  โควิด  19  ได ้
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพให้สูงขึ้น 
   ๑.  จัดโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน   
   ๒.  จัดกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงความสามารถด้านความคิด  และการแสดงออก 
   ๓.  จัดกิจกรรมการเล่นดนตรีพ้ืนบ้านเพื่อให้ผู้เรียนมีความกล้าแสดงออก 
   ๔.  ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้แข่งขันในระดับที่สูงขึ้น  เช่นงานศิลปะหัตกรรมนักเรียน 
 
 มำตรฐำนที่  ๒  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
  กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลสภาพปัญหา  ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  
สภาพความต้องการ  ปัญหาและอุปสรรคที่เกิดขึ้น  โดยการศึกษาข้อมูล  สารสนเทศจากผลการนิเทศ  
ติดตาม  ประเมิน  และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษา  เพ่ือวางแผนก าหนด
เป้าหมาย  ยุทธศาสตร์  และสภาพความส าเร็จในการพัฒนาโรงเรียน  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  
และแผนปฏิบัติงานประจ าปี  งาน/โครงการ/กิจกรรมรองรับโดยใช้กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วม
ของบุคลากรภายในโรงเรียนและผู้เกี่ยวข้อง  จัดสรรงบประมาณ  มอบหมายงานให้ผู้ รับผิดชอบ
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพ่ือนให้บรรลุตามเป้าหมายที่วางไว้  มีการนิเทศติดตาม  ประเมินผล
การด าเนินงาน  โครงการ/กิจกรรมหลังเสร็จสิ้นการด าเนินงาน  รวมทั้งส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูได้เข้า
รับการพัฒนาเพ่ือเพ่ิมความรู้ความสามารถอย่างต่อเนื่อง   
 จัดสภาพแวดล้อมให้เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้  ระดมทรัพยากรเพ่ือพัฒนาเทคโนโลยี
สารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเรียนรู้ 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑.  สถานศึกษามีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สอดคล้องกับสภาพปัญหาความ
ต้องการพัฒนาของสถานศึกษา 
 ๒.  แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  แผนปฏิบัติการประจ าปี  สอดคล้องกับ 
การพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ   
มีความรู้ความสามารถและทักษะตามมาตรฐานต าแหน่ง  สภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนและบริเวณ
โรงเรียนสะอาด  ร่มรื่น  เหมาะแก่การเรียนรู้ 
 
 



๓๑ 
 

 

 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
   ๑.  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้  
ที่เพียงพอ 
   ๒.  พัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาครอบคลุมทุก
กลุ่มเป้าหมายและเชื่อมโยงกับชีวิตจริง 
 ๓.  ระดมทรัพยากรจากชุมชนเพ่ือพัฒนาอาคารสถานที่สภาพแวดล้อม  และจัดหาสื่อ
และเทคโนโลยีเพ่ิมเติม 
 
 มำตรฐำนที่  ๓  กระบวนกำรจัดกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส ำคัญ  (ระดับคุณภำพ :  ดีเลิศ) 
   กระบวนกำรด ำเนินงำน/พัฒนำ 
 โรงเรียนด าเนินการส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้ เรียนเป็นส าคัญ   
โดยการด าเนินงาน/กิจกรรมที่หลากหลาย  ได้แก่  โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตร
ท้องถิ่น  กิจกรรมลดเวลาเรียน  เพ่ิมเวลารู้  เศรษฐกิจพอเพียง  กิจกรรมดนตรีพ้ืนเมือง  การจัด 
การเรียนการสอนแบบโครงงานเพ่ือเปิดโอกาสให้นักเรียนคิดและปฏิบัติจริง  และเพ่ือตอบสนอง 
ความต้องการและความสนใจของนักเรียน  นักเรียนมีส่วนร่วมในการจัดป้ายนิเทศวันส าคัญต่าง ๆ  
แบ่งเขตรับผิดชอบท าความสะอาดบริเวณโรงเรียน  และภายในห้องเรียน  นอกห้องเรียนให้เหมาะแก่
การเรียนรู้  ครูทุกคนท างานวิจัยในชั้นเรียนปีการศึกษาละ  ๑  เรื่อง  และมีการตรวจสอบ  ประเมิน
ความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างต่อเนื่อง  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย 
 ผลกำรด ำเนินงำน/หลักฐำนจำกกำรด ำเนินงำน 
  จากการจัดกิจกรรม/โครงการอย่างหลากหลาย  ส่งผลให้ครูมีการก าหนดเป้าหมาย
คุณภาพผู้เรียนทั้งด้านความรู้  ทักษะกระบวนการสมรรถนะ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์  ครูมี  
การวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  และใช้ข้อมูลในการวางแผนการจัดการเรียนรู้เพ่ือพัฒนาศักยภาพ
ของผู้เรียน  ครูออกแบบและจัดการเรียนรู้ที่ตอบสนองความแตกต่างระหว่างบุคคลและพัฒนาการ
ทางสติปัญญา  ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมผนวกกับการน าบริบทและภูมิปัญญาของท้องถิ่น  
มาบูรณาการในการจัดการเรียนรู้  ครูมีการวัดและประเมินผลที่มุ่งเน้นการพัฒนาการเรียนรู้ของ
ผู้เรียน  ด้วยวิธีการที่หลากหลาย  ครูให้ค าแนะน า  ค าปรึกษา  และแก้ไขปัญหาให้แก่ผู้เรียนทั้งด้าน
การเรียนและคุณภาพชีวิตด้วยความเสมอภาค  ครูมีการศึกษาวิจัยและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ในวิชา
ที่ตนรับผิดชอบ  และใช้ผลในการปรับการสอน  ครูประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดี และเป็น
สมาชิกที่ดีของสถานศึกษา  ครูจัดการเรียนการสอนตามวิชาที่ ได้รับมอบหมายเต็มเวลา  
เต็มความสามารถ 
 
๒.๒  ผลการประเมินและกระบวนการด าเนินงานตามมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 แนวทำงกำรพัฒนำคุณภำพ ให้ สูงข้ึน 
   ๑.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและ
ผู้เกี่ยวข้องเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
   ๒.  สร้างโอกาสให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
   ๓.  จัดป้ายนิเทศและตกแต่งชั้นเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 



๓๒ 
 

 

จุดเด่นของสถำนศึกษำ  (วิธีปฏิบัติที่ดี/กิจกรรมที่โดดเด่น) 
 ๑.  ได้รับรางวัลเหรียญทอง  กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับขั้นพ้ืนฐาน (หุ่นยนต์เลี้ยงแกะ
ระดับชาติ  ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  ณ  จังหวัดร้อยเอ็ด ปีการศึกษา  ๒๕๖๕ 
 ๒.  ได้รับรางวัลเหรียญทองอันดับ  ๑  กิจกรรมการแข่งขันหุ่นยนต์ระดับขั้นพ้ืนฐาน (หุ่นยนต์
พ้ืนฐาน)  ระดับชาติ  เขตพ้ืนที่การศึกษา ปีการศึกษา  ๒๕๖๖ 
 3.  รางวัลห้องเรียนคุณภาพ  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา ขอนแก่น  เขต  ๕   
ปีการศึกษา  ๒๕๖6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๓ 
 

 

ส่วนที่  4 
สรุปผล แนวทำงกำรพัฒนำและควำมต้องกำร 

กำรช่วยเหลือ 
 

 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาถือเป็นข้อมูลสารสนทศส าคัญที่สถานศึกษาจะต้องน าไป
วิเคราะห์  สังเคราะห์เพ่ือสรุปน าไปสู่การเชื่อมโยงหรือสะท้อนภาพความส าเร็จกับแผนพัฒนาการจัด
การศึกษาของสถานศึกษา  และน าไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  
ดังนั้น  จากผลการด าเนินงานของสถานศึกษา  สามารถสรูปผลการประเมินในภาพรวมของจุดเด่น  
จุดควรพัฒนาของแต่ละมาตรฐาน  พร้อมทั้งแนวทางการพัฒนาในอนาคตและความต้องการช่วยเหลือ
ได้ดังนี ้
 
สรุปผล 
 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 
คุณภำพของเด็ก /ด้ำนคุณภำพผู้เรียน 

         ผู้เรียนที่เป็นเด็กปกติ  (ไม่ใช่ LD)  อ่าน
หนังสือออกและอ่านคล่องทุกคน  สามารถใช้
เทคโนโลยีเพ่ือแสวงหาความรู้ ได้ด้วยตนอง   
มีค่าเฉลี่ยผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ของ
ผู้เรียนมีพัฒนาการสูงขึ้น  

ผู้ เ รี ย น มี ส่ ว น ร่ ว ม ใ น ก า ร อ นุ รั ก ษ์
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  มีสุขภาพ
แข็ ง แ ร งสมบู รณ์ ตามวั ย   มี อ า รมณ์ และ
สุขภาพจิตดี  และรู้จักป้องกันตนเองจากสิ่งเสพ
ติดให้โทษ 

 

คุณภำพของเด็ก /ด้ำนคุณภำพผู้เรียน         
ผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่  
๑ - ๓  ควรฝึกการคิดค านวณ  คิดวิเคราะห์  
และอภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็น  
แก้ปัญหาและน าไปประยุกต์ใช้ในสถานการณ์
ต่าง ๆ  ผู้เรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  
๑ - ๓  ยังต้องได้รับการปลูกฝังเรื่องความภูมิใจ
ในท้องถิ่นและความเป็นไทย  และเห็นคุณค่าใน
ภูมิปัญญาไทย 

     กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร           
โรงเรียนใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วม  
ประชุมปรึกษาหารือ ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย 
มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการศึกษา  ก าหนด
วิสัยทัศน์  พันธกิจ  เป้าหมาย  ที่ชัดเจน   
มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา  
แผนปฏิบัติการประจ าปี  เพ่ือให้สอดคล้องกับ
ผลการจัดการศึกษา  สภาพปัญหา  ความ
ต้องการพัฒนา  และนโยบายการปฏิรูป
การศึกษา 

    กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร 
๑. พัฒนาทางด้านวิชาการที่ เน้นผู้ เรียนทุก
กลุ่มเป้าหมาย  ทุกคน  และด าเนินการอย่าง
ต่อเนื่อง  เป็นรูปธรรม 
๒.  สร้างเครือข่ายความร่วมมือในการร่วม
รับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพ 
๓.  แสวงหาบุคลากรเ พ่ิม ให้ เ พียงพอทุก 
ชั้นเรียน  และครบทุกวิชาเอก 
 
 



๓๔ 
 

 

จุดเด่น จุดควรพัฒนำ 
กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ /
ด้ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ 
         ครูมีความตั้งใจ  มุ่งมั่นในการพัฒนา 
การสอน  โดยจัดกิจกรรมให้นักเรียนได้เรียนรู้
โดยการคิด  ได้ปฏิบัติจริง  ให้นักเรียนแสวงหา
ความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง  นักเรียนมี
ส่วนร่วมในการจัดบรรยากาศ  สภาพแวดล้อม
ทั้ งภาย ใน   ภายนอกห้ อง เ รี ยนที่ เ อ้ื อต่ อ 
การเรียนรู้  ครูน าภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ใน 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 

กำรจัดประสบกำรณ์ที่เน้นเด็กเป็นส ำคัญ /
ด้ำนกระบวนกำรเรียนกำรสอนที่เน้นผู้เรียน
เป็นส ำคัญ 
         สถานศึกษาควรน าผลประเมินแผนการ
จัดการเรียนรู้  การจัดการเรียนการสอนของครู
รวมถึงผลประเมินแบบวัด  แบบทดสอบของครู
ทุกคน โดยจัดตั้งคณะกรรมการวิเคราะห์ผล
ประเมินเพื่อหาความเหมาะสม  จุดเด่น  จุดควร
พั ฒ น า  ข อ ง ก า ร จั ด ก า ร เ รี ย น ก า ร ส อ น   
การท าแผนการจัดการเรียนรู้  และวิเคราะห์
ข้อสอบ  แบบทดสอบ  มีการสรุปผลประเมิน
เพ่ือให้ครูทุกคนน าไปพัฒนาข้อดี  ข้อเสีย  ให้
เป็นแนวทางเดียวกันทั้งสถานศึกษา  และน ามา
พัฒนาผู้เรียนอย่างเหมาะสม และสม่ าเสมอทุก
ภาคเรียน 

 
แนวทำงกำรพัฒนำในอนำคต 
 ๑.  จัดกิจกรรมเพ่ือปลูกฝังให้ผู้เรียนมีสุขนิสัยที่ดี  เช่น การล้างมือก่อนไปรับประทานอาหาร  
หลังรับประทานอาหารและหลังการเข้าห้องน้ า  สวมรองเท้าให้เป็นกิจนิสัยเพ่ือความปลอดภัย  และ
ป้องกันเชื้อโรคเข้าสู่ร่างกาย 
 ๒.  พัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้ 
 ๓.  พัฒนาให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกรายวิชา 
 ๔.  พัฒนา  ปรับปรุง  และประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 
 ๕.  พัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะของบุคคลในศตวรรษที่  ๒๑  (๓R+๘C)   
 
ควำมต้องกำรและกำรช่วยเหลือ 
 ๑.  สื่อการเรียนการสอน  เช่น  คอมพิวเตอร์  สื่อดิจิทัล  เป็นต้น 
 ๒.  งบประมาณสนับสนุนการปรับปรุงอาคารสถานที่  และพัฒนาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน 
 ๓.  ต้องการบุคลากรเพิ่มเพ่ือให้เพียงพอทุกชั้นเรียนและครบตามวิชาเอก 
 
 
 
 
 
 



๓๕ 
 

 

 
 

ส่วนที่ ๕ 
ภำคผนวก 

 
หลักฐำนข้อมูลส ำคัญและเอกสำรอ้ำงอิงต่ำง ๆ    

   ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
 เกียรติบัตร 
 รูปภาพ 
   ฯลฯ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓๖ 
 

 

 

 

 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนโนนดู่หนองแวง 
ที่  ๙ / ๒๕๖๗ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมกำรประเมินคุณภำพภำยในสถำนศึกษำ 
………………………………………………..  

 ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  ก าหนดให้สถานศึกษาต้องมีการ
ประเมินภายในและจัดท ารายงานเป็นประจ าทุกปี และเปิดเผยให้หน่วยงานที่เกี่ยวข้องและประชาชน
ได้รับทราบ ดังนั้น โรงเรียนจึงต้องจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา (Self 
Assessment Report : SAR)  ซึ่งเป็นการสื่อสารให้ผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง
ทราบถึงความก้าวหน้าและผลการด าเนินงานจัดการศึกษาตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษาอย่าง
ต่อเนื่องสม่ าเสมอ เพ่ือให้การประเมินคุณภาพภายการศึกษา เป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนจึง
แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพการศึกษา  ดังนี้ 
 ๑.  นายอนันตวิย์  พุทธา               ผอ.ร.ร.บ้านขนวนนคร รักษาการในต าแหน่ง  
  ผอ.ร.ร.บ้านโนนดู่หนองแวง ประธานกรรมการ 
 ๒.  นางสาวนริศรา   ศรีตาล           ครูผู้ชว่ย  รองประธานกรรมการ 
  ๓.  นางสาวจุฬารักษ์    กันหาทอง พนักงานราชการ          กรรมการ 
 ๔.  นายบุญหลาย   หลวงจันทร์       นักการภารโรง   กรรมการ 
          ๖.  นางสาววชัราภรณ์  สุล านาจ พนักงานราชการ               กรรมการและเลขานุการ 
 
 มีหน้ำที ่   ประเมินคุณภาพภายในโรงเรียนตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียน  อย่างน้อย 
ปีละ  ๑  ครั้ง  จัดท ารายงานประจ าปีของสถานศึกษา 
 

 ขอให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้ง  ตั้งใจปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่อย่างเต็มความสามารถ  
เพ่ือให้เกิดประโยชน์แก่การพัฒนาการศึกษาต่อไป 
 

 ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 

  สั่ง  ณ  วันที่   25   กุมภาพันธ์   พ.ศ.  ๒๕๖๗ 
 
 
 

ลงชื่อ 
   ( นายอนันตวิทย์  พุทธา ) 

  ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านขนวนนคร 
รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโนนดู่หนองแวง 

 



๓๗ 
 

 

 
เกียรติบัตร 

 
 

รูปภำพ 
 

 



๓๘ 
 

 

 
 
 

 
 



๓๙ 
 

 

 
 
 

 
 



๔๐ 
 

 

 
 
 

 



๔๑ 
 

 

 
 
 
 

 
 
 



๔๒ 
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 



๔๓ 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


