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                            ค ำน ำ 
 
  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดท าข้ึนเพื่อเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาข้ันพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  การน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีทีผ่่านมาครั้งนี้น าเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพื้นฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงานที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพื่อให้ทราบแผนการด าเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินการหรือกาบรรลุผลส าเร็จ จุดเด่น จุดที่
ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม 
(Innovation) (ถ้ามี) และสถานศึกษาน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และ
สาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน เครือข่าย
ผู้ปกครอง ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพ
การจัดการศึกษาของโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
 
   
               ลงช่ือ   

                                       (นางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์) 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

                            วันที่ ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ. 256๗ 
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เรื่อง                 หน้ำ 
ค ำน ำ                   ก 
สำรบัญ                   ข 
สำรบัญภำพ                  ค 
สำรบัญตำรำง                 ง 
ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพ้ืนฐำน                             ฉ 
รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ 256๖                 
   1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา                       2 
   2. วิธีการด าเนินงาน                        ๒ 
    2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย                            ๒ 
    2.2 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน                     2 
   3. ผลการด าเนินงาน                         2 
    3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย                     ๓ 
    3.2 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน                    ๓ 
   4. แหล่งข้อมูลหลกัฐานอ้างองิ                     ๓ 
     4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย                     ๔ 
     4.2 ระดบัการศึกษาข้ันพื้นฐาน                    ๓ 
   5. แนวทางการพฒันาอย่างยั่งยืน                    4 
     5.1 ระดับระดับการศึกษาปฐมวัย                   ๔ 
     5.2 ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน                   ๔ 
    
 

สำรบัญ 
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สารบัญ (ต่อ)  
 

เรื่อง                 หน้ำ 
ส่วนท่ี 2 ข้อมูลพ้ืนฐำนท่ีส ำคัญของสถำนศึกษำท่ีแสดงถึงสภำพกำรด ำเนินงำน         ๕ 
   ท่ีเอ้ือต่อกระบวนกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนกำรสอน  
   และคุณภำพของเด็กหรือผู้เรียน 
   1. ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา                     ๕ 
   2. โครงสร้างการบรหิาร                       ๖ 
   3. ข้อมูลบุคลากร                          ๗ 
 4. ข้อมูลผูเ้รียนและผู้ส าเรจ็การศึกษา          ๘ 
 5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม          ๙ 
  6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา            ๑๐ 
 7. ข้อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา         ๑๑ 
  8. โครงสร้างหลกัสูตรทีจ่ัดการเรียนการสอน        ๒๒ 
 9. ข้อมูลอาคารสถานที่            ๒๓ 
  10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา         ๒๓ 
 11. ข้อมูลอื่นทีเ่กี่ยวข้อง (ถ้าม)ี          ๒๓ 
ส่วนท่ี 3 ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ         ๒๔ 
           สรุประดับผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำจ ำแนกรำยมำตรฐำน      ๒๔ 
 1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย     25 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก         ๒๕ 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารจัดการ       ๒๗ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ      ๒๙ 

 2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพื้นฐาน       ๓๑ 
  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน          ๓๑ 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบรหิารจัดการ        ๓๔ 
  มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      ๓๖ 
ส่วนท่ี ๔ ภำคผนวก (ค ำสั่งโรงเรียน เอกสำรท่ีเกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ)     ๓๙ 
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สารบัญภาพ 
 

                 หน้า 
ภาพท่ี....... 
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ค 
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สารบัญตาราง 
 

                          หน้า 
ตำรำงท่ี 1 แสดงจ านวนข้อมลูของบุคลากรทีป่ฏิบัติงานภายในสถานศึกษา               7
ตำรำงท่ี ๒ แสดงข้อมลูจ านวนผู้จบการศึกษา         7 
ตำรำงท่ี ๓ แสดงข้อมลูรายช่ือผู้บริหารและครูประจ าการ        ๗ 
ตำรำงท่ี ๔ แสดงข้อมลูจ านวนหอ้งเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา      8 

    และร้อยละของผู้ส าเรจ็การศึกษา 
ตำรำงท่ี ๕ แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จ านวนหอ้ง   9 
ตำรำงท่ี ๖ แสดงข้อมลูส าคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน      10 

   และอัตราส่วนของ จ านวนห้องต่อเดก็หรือผูเ้รียน 
ตำรำงท่ี ๗ แสดงผลการประเมินพฒันาการเด็กทีผ่่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป      11 

    ประจ าปีการศึกษา 2566 จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย  
    ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน สติปัญญา 

ตำรำงท่ี ๘ แสดงข้อมลูเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวัยทีผ่่านระดบัดีข้ึนไป     12 
              จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสงัคม  

    และด้านสติปัญญา  
ตำรำงท่ี 9 แสดงข้อมลูผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน      12 
              (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 ปกีารศึกษา 2566  
ตำรำงท่ี ๑๐ แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ    13 

      (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๖  
ตำรำงท่ี ๑๑ แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET)      14 

      ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖  
ตำรำงท่ี ๑๒ แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพงึประสงค์ 8 ประการ ปกีารศึกษา ๒๕๖๖     19 
ตำรำงท่ี ๑๓ แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน    20 

      ที่ผ่านระดบัดีข้ึนไป  
ตำรำงท่ี ๑๔ แสดงกจิกรรมประจ าวัน ช้ันอนุบาลปีที่ 2-3         21 
ตำรำงท่ี ๑๕ แสดงโครงสร้างหลักสูตรระดบัข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน     22 
ตำรำงท่ี ๑๖ แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน     24 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

ง 
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ควำมเห็นชอบของคณะกรรมกำรสถำนศกึษำ 
รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

.................................................................... 
 โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา
ของสถานศึกษามาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพ
การศึกษา ๒๕๖๑ และด าเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของ โรงเรียนบ้าน  
หัวนาจระเข้หนองแปน และจัดท ารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
 ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ครั้งที่ ๕/ 
256๗  เมื่อวันที่ ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ และให้โรงเรียนได้ใช้รายงานต่อส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต ๕  และเผยแพร่ต่อสาธารณชนได้ 
 
 
 

ลงช่ือ 
                                               ( นายถนัด  ด่านเก่า) 

                                                 ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
                                                   โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

            วันที่ ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ. ๒๕๖๗ 
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บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ได้ด าเนินงานด้านประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม 
สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง  ได้ด าเนินตาม
กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ โดยน าเสนอผลการด าเนินงานตามล าดับข้ันตอน ดังนี้ 
๑. ข้อมูลพ้ืนฐำนของสถำนศึกษำ 
 โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน  ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนบูรพา  ตั้งอยู่เลขที่ 118 หมู่ที่ 1    
ต าบลจระเข้  อ าเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแก่น  โดยมีนางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์ เป็นผู้อ านวยการโรงเรียน           
มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  จ านวน 1๓ คน  และนักเรียน  จ านวน 1๕๗ คน   
๒. วิธีด ำเนินงำน 

2.1 ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย มีการจัดประสบการณ์
การเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และมีแผนงาน โครงการ กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบ
และต่อเนื่องรอบด้าน ด าเนินการบริหารงานโดยใช้หลักบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ครูมีความเช่ียวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัย และเพียงพอทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน มีแผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัยที่มุ่งเน้นความส าคัญของการพัฒนาทั้ง ๔ ด้าน อาทิ      
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมในการ
ด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 

๒.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกระดับช้ันได้เรียนรู้ในรูปแบบเชิงรุก 
Active Learning ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการด าเนินกิจกรรมอย่างหลากหลาย ตามจุดมุ่งหมายของ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. ๒๕๖๑) โดยโรงเรียนได้
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน จ านวน ๒ ด้าน ได้แก่ ๑) ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และ ๒) 
ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน มีกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบเพื่อให้
เป็นไปตามมาตรฐาน โดยยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารอย่างหลากหลายตามกระบวนการพัฒนาวงจร
คุณภาพ PDCA น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการบริหารจัดการ ใช้หลักการกระจาย
อ านาจและมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการให้โรงเรียนที่มีคุณภาพทั้งระบบ ด าเนินการพัฒนาวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยจัดการ
เรียนการสอนแบบเชิงรุก Active Learning มีรูปแบบกิจกรรมหลากหลาย ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเอง
จากสื่อที่หลากหลาย โดยเน้นการปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข 
๓. ผลกำรด ำเนินงำน 

 ๓.๑ ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของท้องถ่ิน ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการ ดังนี้ พัฒนาการด้าน
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตัวเองได้ ร้อยละ ๙๕ พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ ๙๑.๖๕ พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี
ของสังคมได้ร้อยละ ๙๗.๕๐ และพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา

ส่วนท่ี 1 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ความรู้ได้ร้อยละ ๙๐.๖๕ ซึ่งมีผลการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริงได้ด้วยตนเอง สอดคล้องวิถีชีวิตครอบครัว ชุมชน และท้องถ่ิน 
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่มุ่งเน้นพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และ
สติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ โดยอาศัยความร่วมมือจากผู้ที่เกี่ยวข้องทุกฝ่ายได้มีบทบาทใน
การมีส่วนร่วมการจัดการการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ออกแบบการจัดประสบการณ์ด้วยเทคนิคการสอนที่
หลากหลาย และจัดประสบการณ์ตามแผนการจัดประสบการณ์ที่ก าหนด ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศและ
แหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ และครูได้รับการพัฒนาวิชาชีพโดยครูเข้าอบรมพัฒนาความรู้ด้านการจัดการ
เรียนรู้ในระดับปฐมวัย ได้รับรางวัล ตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ครั้งที่ ๓ 
(ประจ าปี ๒๕๖๔ – ๒๕๖๘) 

๓.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปนได้ด าเนินการตามกระบวนการพัฒนาทักษะการอ่าน การ
เขียน และคิดค านวณ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผู้เรียนร้อยละ ๑๐๐  มีผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านออกเสียงของผู้เรียน (Reading Test : RT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ ค่าเฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน ร้อยละ ๘๗.๑๖ มีผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (National Test) : NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ค่าเฉลี่ยทั้ง ๒ ด้าน ร้อยละ 
๙๑.๕๘ มีผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O-NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ ปีการศึกษา 
๒๕๖๖ มีค่าเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศทั้ง ๔ รายวิชา โดยมีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง ๔ รายวิชา ร้อยละ ๔๓.๖๗ 
กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษาของโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ได้รับ
ความร่วมมือจากบุคลากรในสถานศึกษา และผู้มีส่วนได้เสียภาคีชุมชน ให้ความส าคัญในการส่งเสริมครู
ปฏิบัติงานตามหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีการนิเทศ ก ากับติดตามและประเมินผลดาร
บริหารจัดการที่เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง ผู้อ านวยการโรงเรียนเป็นผู้น าทางวิชาการ บริหารงานโดยใช้
นวัตกรรมการบริหารสถานศึกษา ในการบริหารจัดการตามรูปแบบ HUANA Model ซึ่งเป็นนวัตกรรมการ
บริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา มีเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วยรูปแบบเชิงรุก Active Learning มีผลงาน
นวัตกรรมใหม่ ๆ เป็นของตนเองและมีสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลาย และตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนได้ดี ครูได้ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดปฏิบัติจริง ครูมีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิง
บวก ส่งผลให้ครูได้รับรางวัลห้องเรียนคุณคุณภาพ โรงเรียนคุณภาพ ในโครงการใคร ๆ ก็ไปห้องเรียน ประจ าปี
การศึกษา ๒๕๖๖ ผู้เรียนใฝ่รู้ ใฝ่เรียนและเรียนรู้อย่างมีความสุข 
๔. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

 ๔.๑  ระดับกำรศึกษำปฐมวัย 
  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๖ หลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย รายงานผลการเข้าอบรมพัฒนางานของครูและบุคลากร รายงานสรุปโครงการ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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แผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย แบบประเมินพัฒนาการและ
จุดเน้นด้านวินัยของเด็กปฐมวัย 

๔.๒ ระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน 
  แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ๒๕๖๕ – ๒๕๖๘ แผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖๖ หลักสูตร
สถานศึกษาโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน พุทธศักราช ๒๕๕๑ (ฉบับปรับปรุง ๒๕๖๒) แผนพัฒนางาน
วิชาการ แผนนิเทศภายใน รายงานผลประเมินตนเองประจ าปี บันทึกการพัฒนางานตนเองของครูและบุคลากร
ทางการศึกษา เป็นรายบุคคล เกียรติบัตรผ่านการอบรมพัฒนาตนเอง 
๕. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
 ๕.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปนจัดประสบการณ์โดยค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล 
มีพัฒนาการครบทั้ง ๔ ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ – จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่างเหมาะสม
ตามวัย เปิดโอกาสให้ได้เลือกอย่างหลากหลาย ใช้ประสาทสัมผัสในการเรียนรู้ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมระเบียบ
วินัย สร้างความตระหนักให้ผู้ปกครองในการดูแลเอาใจใส่นักเรียน 
 ๕.๒ ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปนมีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและได้ก าหนด
เป้าหมายทางการเรียน โดยใช้ข้อมูลพื้นฐาน ๓ ปีย้อนหลัง เป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาข้ึนสูง จัด
กิจกรรมการเรียนรู ้โดยใช้นวัตกรรมดารบรหิารสถานศึกษา HUANA Model เพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้โดยเน้น
การปฏิบัติ เน้นทักษะการอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และการคิดค านวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้
พัฒนาเต็มศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมี
สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข 
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ข้อมูลพ้ืนฐำนของสถำนศึกษำท่ีส ำคัญของสถำนศึกษำท่ีแสดงถึงสภำพกำรด ำเนินงำน 
ท่ีเอ้ือต่อกระบวนกำรบริหำรจัดกำร กำรจัดกำรเรียนกำรสอน และคุณภำพของเด็กหรือผู้เรียน 

 
๑. ข้อมูลพ้ืนฐำนเกี่ยวกับสถำนศึกษำ 

โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน รหัสสถานศึกษา 1040050837 ที่ตั้งเลขที่ ๑๑๘ บ้านจระเข้ 
หมู่ที่ 1 ต าบลจระเข้ อ าเภอหนองเรือจังหวัดขอนแก่น สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่นเขต 5 เปิดสอนต้ังแต่ระดับปฐมวัย ถึงระดับประถมศึกษา มีเนื้อที่ทั้งหมด 17 ไร่ 2 งาน 68 ตาราง
วา ตั้งข้ึนเมื่อ 15 มิถุนายน 2564  ช่ือว่าโรงเรียนประชาบาลต าบลจระเข้ 1 (วัดจันทร์) ใช้ศาลาการเปรียญ
วัดเป็นที่เรียนหนังสือ สังกัดต าบลจระเข้ อ าเภอพระลับ จังหวัดขอนแก่น มณฑลอุดร หมู่บ้านในเขตบริการคือ 
บ้านจระเข้ บ้านหัวนา บ้านหนองแปน บ้านโพนสว่างดอนโมง บ้านหนองสระ บ้านหนองหอย ครูใหญ่คนแรก
คือนายหนูปี  แมนเมือง พ.ศ. 2481 นายวีระศักดิ์  สนอุป เป็นครูใหญ่ได้ขอเปลี่ยนช่ือโรงเรียนเป็นโรงเรียน
ประชาบาลต าบลจระเข้ 1 (จระเข้ประชานุเคราะห์) พ.ศ. 2523 นายสุทิน  แมนเมือง เป็นครูใหญ่ ประชาชน
ได้ขอเปลี่ยนช่ือเป็น โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

ที่ตั้งของสถานศึกษา    
   โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน  ตั้งอยู่เลขที่ ๑๑๘  หมู่ ๑  ต าบล จระเข้  อ าเภอ หนองเรือ          

จังหวัด ขอนแก่น  รหัสไปรษณีย์   ๔๐๒๔๐  ศูนย์เครือข่ายโรงเรียนบูรพา  สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต ๕  
โทรศัพท์ ๐๘๙ – ๗๗๙๙๑๐๙๕  
E-mail :  banhuanachorakhe@gmail.com                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                
Facebook : โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 
 ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 

    ๑) ข้อมูลผู้อ านวยการสถานศึกษา 

     นางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์   ต าแหน่ง  ผู้อ านวยการโรงเรียน  โทรศัพท์ 062-2188795 
 ID Line : ๐๘๙๗๗๙๙๑๐๙๕  E-mail : tong.suphaphorn@gmail.com 
    ๒) ข้อมูลผูร้ับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    นางสาวละอองทพิย์  ราคาแพง   ต าแหน่ง  ครู คศ.1  โทรศัพท์ ๐๙๒-๒๖๙๘๗๒๗ 
ID Line : jaloonjn.   E-mail : rakaphang.laongtip@gmail.com 
           สภาพแวดล้อมบรบิทของชุมชน เศรษฐกิจและสงัคม 

   มีหมู่บ้านในเขตบริการ 6 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านจระเข้ หมู่ที่ 1  บ้านหัวนา หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 12 
บ้านหนองแปน หมู่ที่ 8 และบ้านโคกกลาง หมู่ที่ 7 สภาพของชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชน
ชนบท มีประชากรประมาณ 2,000 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน บ้านจระเข้ หมู่ที่ 1 
บ้านหัวนาหมู่ที่ 2,3,12 และบ้านหนองแปนหมู่ 8 อาชีพหลักของชุมชนคือ อาชีพเกษตรกร ประชาชนส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ภาษาที่ใช้คือ ภาษาถ่ิน ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีบุญ
ข้าวจี่ บุญบั้งไฟ บุญมหาชาติ ฯลฯ 

ส่วนที่ ๒ 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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โอกาสและข้อจ ากัดของโรงเรียน โรงเรียนได้รับความร่วมมือจากชุมชนเป็นอย่างดีในการพัฒนา
โรงเรียน การระดมทรัพยากรทางการศึกษา ท าให้โรงเรียนได้รับการพัฒนาและสนับสนุนใน เรื่องการจัด
การศึกษาเป็นอย่างดี 

ข้อจ ากัดของโรงเรียน คือ การมีจ านวนนักเรียนน้อย ท าให้ได้รับงบประมาณรายหัวจากส่วนราชการ
ต้นสังกัดน้อย ผู้ปกครองนักเรียนมีอัตราการย้ายถ่ิน และไปประพกอบอาชีพขายแรงงานต่างถ่ิน นักเรียนย้าย
ติดตามผู้ปกครองบ่อย ท าให้นักเรียนบางคนเป็นเด็กมีปัญหา เรียนไม่ต่อเนื่องและอาศัยอยู่กับตายาย อยู่ในเขต
บริการขององค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินต าบลจระเข้ 

 
๒. โครงสร้างการบริหาร 

แผนภูมิการบรหิารจัดการศึกษาโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  

 
 

นำงสำวสุภำภรณ์  ศิริวงษ์ 
ผู้อ ำนวยกำรโรงเรียน คณะกรรมกำรสถำนศึกษำขั้นพื้นฐำน คณะกรรมกำรที่ปรึกษำ 

กลุ่มบริหำรงำนวิชำกำร กลุ่มบริหำรงำนงบประมำณ กลุ่มบริหำรงำนบุคคล กลุ่มบริหำรงำนงำนทั่วไป 

หัวหน้ำกลุ่มงำน 

นางศุภพิชญ์ จิตบุตร 
หัวหน้ำกลุ่มงำน 

นางสุรีรัตน์ เคนจันทร์ทา 
หัวหน้ำกลุ่มงำน 

นางสุวลี  แสนบุราณ 
หัวหน้ำกลุ่มงำน 

นางปรางทิพย์ ปริบาล 

ครูประจ ำชั้น 

ชั้นอนุบาลปีที่ ๒ – ๓ 
นางสาวนภาพร ศรีบุญ 
นางกัลยาณี ศรีนนท์ 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ 
นางสุวลี แสนบุราณ 
นางจุฑารัตน์ สูงเนิน 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๒ 
นางจุฑารัตน์ สูงเนิน 
นายกัมปนาท มีเพียร 

 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๓ 
นางสุรีรัตน์  เคนจันทร์ทา 
นายนัทธพงศ์ ถวิลการ 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๔ 
นางจิรัชญา สิงห์อุดม 
นายนครินทร์  มังคละ 

 

ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๕ 
นางปรางทิพย์ ปริบาล 
นางศุภพิชญ์ จิตบุตร 

 

ชั้นประถมศึกษาปีที่ ๖ 
นางสาวละอองทิพย์ ราคาแพง 

นายปฏิพัทธ์ หีบแก้ว 

นางสาวสุภาภรณ์  โสดาอ้ิง 
ครูธุรการ 

นายทองเหลี่ยม ต้นจ าปา 
นักการภารโรง 
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๓. ข้อมูลบุคลากร 
 3.1`ข้อมูลจ ำนวนบุคลำกรท่ีปฏิบัติงำนภำยในสถำนศึกษำ 
   ตารางที่ 1 แสดงจ านวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัตงิานภายในสถานศึกษา 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

 
 3.2 ข้อมูลจ ำนวนผู้จบกำรศึกษำ 
    ตารางที่ ๒  แสดงข้อมูลจ านวนผูจ้บการศึกษา   
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

ที่ รายการ 
จ านวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตร ี
1 สายบริหาร - 1 - 
2 สายผูส้อน - 6 ๘ 

รวม - 7 ๘ 
 
 ๓.๓ รายชื่อผู้บริหารและครูประจ าการ 
      ตารางที่ ๓  แสดงข้อมูลรายช่ือผูบ้รหิารและครปูระจ าการ 
 

ที่ ชื่อ – ชื่อสกุล อำยุ 
อำยุ
รำช 
กำร 

ต ำแหน่ง/ 
วิทยฐำนะ วุฒิ วิชำ เอก 

สอนวิชำ/ 
ชั้น 

๑ นางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์ ๔๖ ๒๒ ผู้บริหาร ศษ.ม. บริหารการศึกษา - 

๒ นางปรางทิพย์  ปริบาล ๕๙ ๓๖ ครู คศ. ๓ ศษ.ม เทคโนโลยีการศึกษา คณิตศาสตร์ ป.๔-๖ 
ประวัติศาสตร ์ป.๔-๖ 

๓ นางสุวลี  แสนบุราณ ๕๙ ๓๖ ครู คศ. ๓ ศศ.บ. ประวัติศาสตร์ ป.๒ 
๔ นางศุภพิชญ์  จิตบุตร ๕๒ ๒๘ ครู คศ. ๓ ศษ.ม. หลักสูตรและการสอน

วิชาเฉพาะการสอน
ภาษาไทย 

ภาษาไทย 
 

๕ นางสุรีรัตน์ เคนจันทร์ทา ๕๑ ๒๗ ครู คศ. ๓  ค.บ. วิทยาศาสตร์ วิทยาศาสตร์ 

๖ นางจิรัชญา สิงห์อุดม ๔๔ ๒๐ ครู คศ. ๓ ค.บ ภาษาไทย ป.๑ 
๗ นายปฏิพัทธ์ หีบแก้ว ๓๙ ๑๒ ครู คศ. ๓ ศษ.ม บริหารการศึกษา คอมพิวเตอร์ 

๘ นางจุฑารัตน์ สูงเนิน ๔๓ ๗ ครู คศ. ๒ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 
๙ นางสาวละอองทิพย์ ราคาแพง ๓๐ ๗ ครู คศ.๑ ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๑๐ นางสาวนภาพร  ศรีบุญ ๒๙ ๕ ครู คศ.๑ ค.บ. การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 
๑๑ นายนครินทร์  มังคละ ๓๑ ๒ ครู คศ.๑ ค.บ. พละศึกษา สุขศึกษาฯ 

บุคลากร ผู้บริหาร ครูผู้สอน พนักงานราชการ ครูอัตราจ้าง เจ้าหน้าท่ีอ่ืน รวม 
ปีการศึกษา ๒๕๖๖ ๑ ๑๐ - ๑ ๔ ๑๕ 
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๔. ข้อมลูผู้เรียนและผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ 
    ตารางที่ ๔ แสดงข้อมลูจ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้ส าเรจ็
การศึกษา  

ท่ี ระดับชั้น 
จ ำนวน

ห้องเรียน 

จ ำนวนนักเรียน 
รวม 

จ ำนวน
ผู้ส ำเร็จ

กำรศึกษำ 

ร้อยละของ 
ผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ชำย หญิง 

1 อนุบาลปีที่ ๒ ๑ ๒ 5 7 7 100 
2 อนุบาลปีที่ ๓ ๑ 4 4 8 8 100 

3 ประถมศึกษาปีที่ ๑ ๑ 12 13 25 25 100 

4 ประถมศึกษาปีที่ ๒ ๑ 15 13 28 28 100 

5 ประถมศึกษาปีที่ ๓ ๑ 15 12 27 27 100 

6 ประถมศึกษาปีที่ ๔ ๑ 18 5 23 23 100 

๗ ประถมศึกษาปีที่ ๕ ๑ 10 8 18 18 100 

๘ ประถมศึกษาปีที่ ๖ ๑ 13 8 21 21 100 

 รวม ๘ 89 ๖๘ ๑๕๗ ๑๕๗ 100 

ค่ำเฉลี่ย (ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ) 100 

ข้อมูล ณ  วันที ่๑๐  พฤศจิกายน  ของปีการศึกษาที่รายงาน 
     ๑)  จ านวนนักเรียนในเขตพื้นที่บริการทั้งสิ้น ……๒๐๐…………คน 
     ๒)  จ านวนนักเรียนในโรงเรียนทัง้สิ้น …๑๕๗……คน   จ าแนกตามระดับช้ันทีเ่ปิดสอน 
     ๓)  จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษาในปกีารศึกษา ๒๕๖๖ จ านวน ๑๕๗ คน คิดเป็นค่าเฉลี่ยรอ้ยละ ๑๐๐ 
 

 

๐ 

๒๐ 

๔๐ 

๖๐ 

๘๐ 

๑๐๐ 

๑๒๐ 

๑๔๐ 

๑๖๐ 

๒๕๖๔ ๒๕๖๕ ๒๕๖๖ 

เปรียบเทียบข้อมูลจ ำนวนนักเรียนปกีำรศกึษำ ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖ 

ปฐมวัย 

ประถม 
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5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถำนศึกษำในภำพรวม 

ตารางที่ ๕ แสดงสรปุข้อมลูทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จ านวนห้อง 

ประเภท จ ำนวน หมำยเหต ุ
5.1 ข้อมูลผู้เรียน   
     จ านวนเด็ก    ๑๕  
     จ านวนผู้เรียน  ๑๔๒   
5.2 ข้อมูลบุคลำกร   
     ผู้บริหารสถานศึกษา   1  
     ครูปฐมวัย   ๑  
     ครูประถมศึกษา   ๙  
     ครูมัธยมศึกษา  -  
     บุคลากรสนบัสนุน   -  
     อื่นๆ  ครูอัตราจ้าง ครูธุรการ นักการภารโรง  4  
5.3 จ ำนวนห้อง   
    ห้องเรียนปฐมวัย  2  
    ห้องเรียนประถมศึกษา  ๖  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา  -  
    ห้องปฏิบัติการ  ๑  
    ห้องพยาบาล  ๑  
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6. สรุปข้อมูลส ำคัญของสถำนศึกษำ 

ตารางที่ ๖ แสดงข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน และอัตราส่วนของ
จ านวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จ ำนวน หมำยเหต ุ
6.1 กำรศึกษำปฐมวัย      
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก    1 : 15  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก  ๑ : 15  
     จ านวนครูครบช้ัน   
 
 

  √   ครบช้ัน    
  ไม่ครบช้ัน  
      ในระดับช้ัน............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษำ   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน ๑ : 16   
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน ๑ : 20   

     จ านวนครู ครบช้ัน   
 √   ครบช้ัน    
 ไม่ครบช้ัน   
ในระดับช้ัน..................... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษำ   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน    
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง    

     จ านวนครู ครบช้ัน   
 ครบช้ัน    
 ไม่ครบช้ัน   
ในระดับช้ัน..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ   
     อนุบาลปีที่ 3 100    
     ประถมศึกษาปีที่ 6 100   
     มัธยมศึกษาปีที่ 3   -    
     มัธยมศึกษาปีที่ 6 -  
6.5 จ ำนวนวันท่ีสถำนศึกษำจัดกำรเรียนกำรสอนจริง 
     ในปีกำรศึกษำ 

  

     การศึกษาปฐมวัย ๒02  
     ระดับประถมศึกษา ๒๐2  
     ระดับมัธยมศึกษา -  
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7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทำงกำรศึกษำ 
     7.1 ผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็กปฐมวัย 
ตารางที่ ๗ แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจ าปีการศึกษา 
2566 จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา  
 
ระดับชั้น จ ำนวน 

เด็ก 
เด็กมีพัฒนำระดับดีขึ้นไป จ ำแนกตำมพัฒนำกำรท้ัง 4 ด้ำน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อนุบำล 2 7 7 96.10 7 90.00 7 95.00 7 89.50 
อนุบำล 3 8 8 95.00 8 91.65 8 97.50 8 90.50 
     
 

 

 

 

 

 

 

 

 

ด้ำนร่ำงกำย 
ด้ำนอำรมณ์จิตใจ  

ด้ำนสังคม 
ด้ำนสติปัญญำ 

๙๖ 

๑๐๐ 

๙๕ 

๘๙.๕๐ 

๙๕ 

๙๒ 

๙๘ 

๙๑ 

ผลกำรประเมินพฒันำกำรเดก็ปฐมวัย  ระดับดีขึ้นไป 

อนุบาล ๒ อนุบาล ๓ 
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7.2 เปรียบเทียบผลกำรประเมินพัฒนำกำรเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางที่ ๘ แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีข้ึนไป จ าแนกตามพัฒนาการ       
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจ ำนวนเด็กท่ีผ่ำนระดับดีขึ้นไป  
จ ำแนกตำมพัฒนำกำร ท้ัง 4 ด้ำน 

ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำรมณ์จิตใจ ด้ำนสังคม ด้ำนสติปัญญำ 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 2 ๙๓.๓๓ 100 96.10 100 ๑๐๐ 90.00 ๘๖.๖๖ 100 95 ๑๐๐ 88.88 89.5 

อนุบาล 3 ๑๐๐ 94.44 95.00 100 ๑๐๐ 91.65 ๑๐๐ 100 97.5 ๑๐๐ 100 90.5 

 
 

 
 

๗.๓ ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี ๑ ปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
ตารางที ่9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)            
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลกำรประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

กำรอ่ำนรู้เรื่อง กำรอ่ำนออกเสียง เฉลี่ยท้ัง 2 ด้ำน 
ระดับโรงเรียน 90.56 83.76 87.16 
ระดับเขตพ้ืนท่ี 77.94 79.61 78.78 
ระดับประเทศ 78.06 79.93 79.00 

84
86
88
90
92
94
96
98

100

ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำมณ์จิตใจ ด้ำนสังคม ด้ำนสติปัญญำ 
ปี 2564 93.33 100 93.33 100

ปี 2565 100 100 100 94.44

ปี 2566 95 91.65 97.5 90.5

ร้อ
ยล

ะ 

ร้อยละของจ ำนวนเด็กที่ผำ่นระดบัดขีึ้นไป จ ำแนหตำมพัฒนำกำรทัง้ ๔ ด้ำน 
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7.4  ผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมมำสำมำรถพ้ืนฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (National Test: 
NT) ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 3 ปีกำรศึกษำ 256๖                                                                  
ตารางที่ ๑๐ แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ                
(National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

ผลกำรประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ความสามารถทางด้าน
คณิตศาสตร์ 

ความสามารถทางด้าน
ภาษาไทย 

เฉลี่ยทัง้ 2 ด้าน 

ระดับโรงเรียน 91.65 91.52 91.58 
ระดับเขตพ้ืนท่ี 51.91 61.38 56.65 
ระดับประเทศ 52.96 62.58 57.78 

 

   
 
 

70

75

80

85

90

95

ด้านการอ่านรู้เรื่อง ด้านการอ่านออกเสียง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 

ผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผูเ้รียน 
 (Reading Test : RT) 

ระดับโรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่ 

ระดับประเทศ 

0

20

40

60

80

100

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(National Test : NT) 

ระดับโรงเรียน 

ระดับเขตพื้นที่ 

ระดับประเทศ 
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 7.5 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET)  
   7.5.1 ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O - NET) ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6
ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 
ตารางที่ ๑๑ แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

ระดับ/รำยวิชำ ภำษำไทย
(61) 

คณิตศำสตร์
(64) 

วิทยำศำสตร์
(65) 

ภำษำอังกฤษ
(63) 

เฉลี่ยรวม 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 59.82 33.10 41.79 39.96 43.49 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.92 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 56.20 28.70 39.69 33.65 39.56 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 39.56 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ เฉลี่ยรวม 

ผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพ้ืนฐำน (O-NET) 
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 6 ประจ ำปีกำรศึกษำ ๒๕๖๖ 

ระดับโรงเรียน 

ระดับจังหวัด 

ระดับสังกัด สพฐ. 

ระดับประเทศ 
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         ๗.๕.๒ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 

           ๑) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 
๒) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า – ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา 2565 
 

100 
92.86 92.59 

52.17 
61.11 

52.38 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

100 
85.71 

77.78 

55.56 61.11 

38.1 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 
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๓) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

๔) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้สงัคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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100 96.43 
85.19 91.3 94.44 

76.19 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

100 100 

88.89 

100 100 

90.91 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๑๗ 

 

๔) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    รายวิชา ประวัติศาสตร์   ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 
๕) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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100 96.43 96.3 

56.52 
66.67 

76.19 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

100 100 

96.3 

100 100 100 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๑๘ 

 

๖) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 
 

๗) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า – ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา 2565 
 

100 100 
96.3 

100 

94.44 

85.71 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

100 100 
96.3 

100 100 

85.71 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๑๙ 

 

๘) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ช้ันประถมศึกษาปีที่ ๖ 

    กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ)  ปกีารศึกษา ๒๕๖๖ 

 

หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า – ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา 2565 
 
 

๗.๕.๓ ข้อมูลผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ ๘ ประการ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 

ตารางที่ ๑๒ แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

จ ำ
นว

น
นัก

เรีย
น ไม่ผ่ำน ผ่ำน ดี ดีเย่ียม 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

 1.  รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 142 - - - - - - 142 100 
 2.  ซื่อสัตย์สจุริต 142 - - - - 42 29.58 100 70.42 
 3.  มีวินัย 142 - - - - 35 24.64 107 75.36 

4.  ใฝ่เรียนรู ้ 142 - - - - - - 142 100 
 5.  อยู่อย่างพอเพียง 142 - - - - - - 142 100 
 6.  มุ่งมั่นในการท างาน 142 - - - - 2 1.40 140 98.60 
 7.  รักความเป็นไทย 142 - - - - 10 7.04 132 92.96 
 8.  มีจิตสาธารณะ 142 - - - - 10 7.04 132 92.96 

รวม/คิดเป็นร้อยละ 1,136 - - - - 99 8.71 1,037 91.29 
        

 

96 96.43 
88.46 

100 
83.33 76.19 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียน นักเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๒๐ 

 

 
 

หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า – ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา 2566 
 
 

 7.5.4  ผลกำรประเมินควำมสำมำรถกำรอ่ำน กำรเขียน ภำษำไทยของนักเรียนรำยชั้นท่ีผ่ำนระดับดีขึ้นไป 
ตารางที่ ๑๓ แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอา่น การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน             
ที่ผ่านระดับดีข้ึนไป 
••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••••• 

ระดับชั้น 

จ ำ
นว

น 
ทั้ง

หม
ด 

ระดับคุณภำพ 

ไม่ผ่ำน ผ่ำน ดี ดีเยี่ยม 

จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ จ ำนวน ร้อยละ 

ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 1 25 0 0 0 0 10 40 15 60 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 2 28 0 0 0 0 6 21.43 22 78.57 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 3 27 0 0 0 0 3 11.11 24 88.89 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 4 23 0 0 0 0 5 21.74 18 78.26 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 5 18 0 0 0 0 3 16.67 15 83.33 
ช้ันประถมศึกษาปทีี่ 6 21 0 0 0 0 7 33.33 14 66.67 
รวม/เฉลี่ยร้อยละ 142 0 0 0 0 34 23.94 108 76.06 
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ดีเยี่ยม ดี ผ่าน ไม่ผ่าน 

ผลกำรประเมินคณุลกัษณะอันพงึประสงค์ 

ดีเยี่ยม 

ดี 

ผ่าน 

ไม่ผ่าน 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๒๑ 

 

 

 
หมายเหตุ : มีนักเรียนย้ายเข้า – ย้ายออก ระหว่างปีการศึกษา 2566 

 

 
8. โครงสร้ำงหลักสูตรท่ีจัดกำรเรยีนกำรสอน 

๘.๑  โครงสร้ำงหลักสูตรระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้ำนหัวนำจระเข้หนองแปน 
  โครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก  1 -3  ปีการศึกษาโดยประมาณ           
ทั้งนี้ข้ึนอยู่กับอายุของเด็กที่เริ่มเข้าสถานศึกษา  โดยโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน จัดประสบการณ์
ให้กับเด็กอายุตั้งแต่  4 – 6 ปี  โดยเริ่มที่ช้ันอนุบาลปีที่ 2 -3  โดยมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 180  วันต่อปี
การศึกษา  แบ่งออกเป็น  2  ภาคเรียนต่อ 1 ปีการศึกษา  ในแต่ละวันมีการจัดประสบการณ์ไม่น้อยกว่า       
5  ช่ัวโมง  โดยตารางการจัดประสบการณ์ มีดังนี้ 
 

ตำรำงท่ี ๑๔  แสดงกิจกรรมประจ ำวัน  ชั้นอนุบำลปีท่ี 2-3 
โรงเรียนบ้ำนหัวนำจระเข้หนองแปน 

กิจกรรม เวลำ หมำยเหต ุ
กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 15  นาท ี  
กิจกรรมสร้างสรรค์ 30  นาที  
กิจกรรมเสรี   15  นาที  
กิจกรรมเสริมประสบการณ์ 30  นาท ี  
กิจกรรมกลางแจ้ง 20  นาท ี  
เกมการศึกษา 15  นาที  

 

100 100 100 100 100 100 

ชั้นประถมศึกษาที 1 ชั้นประถมศึกษาที 2 ชั้นประถมศึกษาที 3 ชั้นประถมศึกษาที 4 ชั้นประถมศึกษาที 5 ชั้นประถมศึกษาที 6 

ผลกำรประเมินควำมสำมำรถกำรอ่ำน กำรเขียน ภำษำไทยของนักเรียนรำยชั้น 
ท่ีผ่ำนระดับดีขึ้นไป 

ช้ันประถมศึกษาที 1 ช้ันประถมศึกษาที 2 ช้ันประถมศึกษาที 3 ช้ันประถมศึกษาที 4 ช้ันประถมศึกษาที 5 ช้ันประถมศึกษาที 6 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๒๒ 

 

๘.2  โครงสร้ำงหลักสูตรระดับขั้นพ้ืนฐำนโรงเรียนบ้ำนหัวนำจระเข้หนองแปน 
ตารางที่ ๑๕ แสดงโครงสร้างหลักสูตรระดับข้ันพื้นฐานโรงเรยีนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

กลุ่มสำระกำรเรียนรู้/ กิจกรรม 
เวลำเรียน(ชั่วโมง/ปี) 
ระดับประถมศึกษำ 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 
 กลุ่มสำระกำรเรียนรู้  
     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
     คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 120 120 120 
    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 
       - ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 
       - หน้าที่พลเมือง วัฒนธรรมและ 
การด าเนินชีวิตในสังคม 
       - เศรษฐศาสตร์ 
       - ภูมิศาสตร์ 

80 80 80 80 80 80 

    ประวัติศาสตร ์ 40 40 40 40 40 40 
    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 
    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 
    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 
    ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 80 80 80 
รวมเวลำเรียน (พ้ืนฐำน) 840 840 840 840 840 840 

 รำยวิชำเพ่ิมเติม  
    หน้าที่พลเมือง ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
    คอมพิวเตอร ์    ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
   การป้องกันการทจุริต ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 
รวมเวลำเรียน (เพิ่มเติม) 80 80 80 ๑๒๐ 80 80 
 กิจกรรมพัฒนำผู้เรียน 120 120 120 120 ๑๒๐ ๑๒๐ 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

30 
40 

30 
40 

30 
40 

30 
40 

30 
40 

30 
40 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 
รวมเวลำเรียนท้ังหมด ไม่น้อยกว่ำ 1,000 ชั่วโมง/ปี 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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๙. ข้อมลูอำคำรสถำนท่ี 
 ข้อมูลอาคารสถานที่ ประกอบด้วย อาคารเรียน 4 หลัง  อาคารอเนกประสงค์ 1 หลัง                
โรงอาหาร 1 หลัง ห้องสุขา ๒ หลัง สนามเด็กเล่น 2 แห่ง สนามกีฬา ๓ สนาม บ่อเลี้ยงปลา ๑ บ่อ            
หอส่งน้ าประปา ๒ แห่ง  
 
10. แหล่งเรียนรู้ของสถำนศึกษำ 
 10.1 แหล่งเรียนรู้ภำยใน 
  ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายใน ประกอบด้วย 
    - ห้องคอมพิวเตอร ์
    - ห้องสมุดโรงเรียน 
    - ห้องธนาคารโรงเรียน 
      - สนามเดก็เล่น BBL 
    - โครงการเกษตรทฤษฎีใหม ่
 10.2 แหล่งเรียนรู้ภำยนอก 
 ข้อมูลแหล่งเรียนรู้ภายนอก  ประกอบด้วย 

- วัดโพธ์ิกลาง 
- วันจันทร ์
- วัดป่าอนันตคุณ 
- วัดป่าสามัคคีธรรม 
- ศูนย์สาธารณสุขชุมชน 
-  

๑๑. ข้อมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวข้อง 
 สภาพแวดล้อมบรบิทของชุมชน เศรษฐกิจและสงัคม 

   มีหมู่บ้านในเขตบริการ 6 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านจระเข้ หมู่ที่ 1  บ้านหัวนา หมู่ที่ 2 หมู่ที่ 3 หมู่ที่ 12 
บ้านหนองแปน หมู่ที่ 8 และบ้านโคกกลาง หมู่ที่ 7 สภาพของชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชน
ชนบท มีประชากรประมาณ 2,000 คน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ หมู่บ้าน บ้านจระเข้ หมู่ที่ 1 
บ้านหัวนาหมู่ที่ 2,3,12 และบ้านหนองแปนหมู่ 8 อาชีพหลักของชุมชนคือ อาชีพเกษตรกร ประชาชนส่วน
ใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ภาษาที่ใช้คือ ภาษาถ่ิน ประเพณี / ศิลปวัฒนธรรมที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีบุญ
ข้าวจี่ บุญบั้งไฟ บุญมหาชาติ ฯลฯ 

 
 ผู้ปกครองนักเรียนส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา 
 ร้อยละ 80 ประกอบอาชีพท านา 
 ร้อยละ 15 ประกอบอาชีพรับจ้าง 
 ร้อยละ 5 ประกอบอาชีพ รับราชการ 
 ฐานะทางเศรษฐกิจ / รายได้เฉลี่ยต่อปี 20,000 บาท / ครัวเรือน 

 

 

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
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ผลกำรประเมินคณุภำพกำรศกึษำของสถำนศกึษำ 

  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการ
ประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งกรรมการได้ด าเนินการติดตาม ตรวจสอบ โดยให้
ค าปรึกษา ค าแนะน า ค าแนะน า เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้น าไปปรับปรุงและ
พัฒนาในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการน าเสนอตามล าดับ
ข้ันตอน ดังนี้ 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
สรุประดับผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำจ ำแนกรำยมำตรฐำน 
ตารางที่ ๑๖ แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 

มำตรฐำนกำรศึกษำ 

ผลกำรประเมิน 
ระดับคุณภำพ 

(ก ำลังพัฒนำ/ปำนกลำง/ดี 
/ดีเลิศ/ยอดเย่ียม) 

1. มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำปฐมวัย   
    มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของเด็ก  ดีเลิศ 
    มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบรหิารและการจัดการ ดีเลิศ 

    มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม ดีเลิศ 
2. มำตรฐำนกำรศึกษำระดับกำรศึกษำขั้นพ้ืนฐำน  
    มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ดีเลิศ 

    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ   ดีเลิศ 

    มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลกำรประเมินในภำพรวม ดีเลิศ 

 

 

 

 

 

 

ส่วนที่ ๓ 
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1. ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ระดับปฐมวัย 
มำตรฐำนท่ี 1  คุณภำพของเด็ก 
  1.1 จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่คุณธรรม 
น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เน้นกิจกรรมการเรียนการสอน ให้เด็กเป็นคนดี มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษา มีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย 
   ๑.๒ แผนกำรด ำเนินกำร/กำรตั้งเป้ำหมำย 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปนมีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย ส่งผลให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์   และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด มีความพร้อมใน
การศึกษาระดับประถมศึกษา มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมีแผนงาน โครงการ กิจกรรม
เสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง มีส่วนร่วมของผู้ปกครอง ชุมชน และทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องใน
การส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก เด็กมีพัฒนาการตามวัย ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้
รับประทานอาหารที่ถูกต้องหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตาม
ข้อตกลงเกี่ยวกับความปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองได้ในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตน
ได้ดี อดทนอดกลั้นโดยการเข้าแถวรอรับบรกิารต่าง ๆ มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน 
 ๑.๓ วิธีกำรด ำเนินงำน 

โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการ
ควบคุมดูแลให้เด็กด่ืมนมเป็นประจ าทุกวันอย่างสม่ าเสมอ มีการช่ังน้ าหนักและวัดส่วนสูง เดือนละครั้ง จัดหา
อุปกรณ์ และซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกาข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดป้ายนิเทศให้
ความรู้เกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจาการอยู่ร่วมกัน จัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพื่อส่งเสริมพัฒนาการ
ทางด้านร่างกายให้กับเด็กโดยได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลจระเข้ ในการดูแล
สุขภาพอนามัยของเด็ก รวมถึงส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูและความ
ปลอดภัยของตนเองได้ นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้เด็กเล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการ
แข็งขันกีฬาในระดับศูนย์ จัดกิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้าง เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็น
สมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้มไหว้ ทักทาย ปฏิบัติกิจวัตร
ประจ าวัน รู้จักดูแลรักษาความสะอาด รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ท างานร่วมกับเพื่อน ๆ ได้โดย
การใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่นสิ่งของเครื่ องใช้ของตนเองและของ
ส่วนรวม ปลูกฝังให้เด็กรู้จกัประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ 
ครู โดยจัดกิจกรรมวันส าคัญทางชาติ กิจกรรมวันส าคัญทางพระพุทธศาสนา เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมคีวามซื่อสตัย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของผู้อื่นมาเป็นของตัวเอง มีความอดทน มั่นใจ กล้า
พูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้เด็กได้วาดภาพ ระบายสี เพื่อ
สร้างจินตนาการและมอีารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ท ากิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีเพื่อนทั้งในและ
นอกห้องเรียน โดยครูได้ด าเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
และมีกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้โดยการเข้าร่วมโครงการบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ท าให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ 
รู้จักแก้ปัญหา 
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  ๑.๔ ผลกำรด ำเนินงำน 
  1. รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 
  ๒. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 
ร้อยละ 97.22 
  ๓. เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ 100
สังเกตได้จากการพูด กล้าแสดงออก รู้จักเข้าแถว รอคิว ในการรับประทานอาหาร รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่
ได้รับหมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน 
  ๔. เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดี ได้ร้อยละ ๑๐๐ สังเกต
จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน รู้จักเก็บของเครื่องใช้ ทั้งของงส่วนตัวและส่วนรวม รู้จัก
ยิ้ม ทักทาย อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข 
  ๕. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 
คิดเป็นร้อยละ 94.44 

  ๑.๕ แนวทำงกำรพัฒนำปรับปรุงให้ดีขึ้น 
๑.๕.๑ จุดเด่น ๑.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนำ 

เด็กปฐมวัย มีมีน้ าหนักส่วนสูงเป็นไปตามเกณฑ์ มีทักษะการ
เคลื่อนไหวตามวัย มีสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ  หลีกเลี่ยงภาวะ
เสี่ยงต่อโรคต่างๆ อุบัติเหตุและสิ่งเสพติด เด็กประสบความส าเร็จ
เป็นที่น่าพอใจ เช่น การน าเสนอโครงงานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
ผู้ปกครองช่ืนชมผลงานของลูกหลานในการกล้าแสดงออก เด็ก
ส่วนมากมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม เด็กมีวินับ 
รับผิดชอบ เช่ือฟังค าสั่งสอนของพ่อแม่ ครู ซื่อสัตย์ ช่วยเหลือ
แบ่งปัน เล่นและท างานร่วมกับผู้อื่นได้ 

  -  ส่ ง เ ส ริ มการจั ดกิ จกรรม  ให้
หลากหลาย เพื่อให้เด็กเกิดทักษะและ
กระบวนการคิด รวบยอด การคิด
แก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และสร้างองค์
ความรู้ ได้ด้ วยตนเอง การ คิดเ ชิง
เ ห ตุ ผ ล ท า ง ค ณิ ต ศ า ส ต ร์ แ ล ะ
วิทยาศาสตร์ 
 -  พัฒนาแหล่งการเรียนรู้ สนามเด็ก
เล่นให้หลากหลาย พร้อมใช้งาน 
โรงเรียนควรด าเนินการส่งเสริมให้เด็ก
ได้ฝึกฟัง พูด ให้คลอ่งแคล่วและฝึก
กิจกรรมการคิดวิเคราะห์ คิด
สังเคราะห์ คิกสร้างสรรค์ทัง้ในและ
นอกห้องเรียน 

๑.๕.๓  ข้อเสนอแนะ 
ครูผู้สอนควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้หลากหลาย และจัดหาหรือผลิตสื่อมีสื่อให้

เพียงพอเพื่อส่งเสริมให้เด็กเกิดทักษะและกระบวนการคิดรวบยอด การคิดแก้ปัญหา คิดสร้างสรรค์และสร้าง
องค์ความรู้ได้ด้วยตนเองมีการคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์มากยิ่งข้ึน 
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  1.6 กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม วารสาร แผ่นพับ หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษา 

 ๑.๗ แหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิง 
   โดยมีข้อมูลหลักฐานจากการด าเนินงานตามโครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน/โครงการ
อาหารกลางวัน/กิจกรรมวันส าคัญ/กิจกรรมวันเด็ก/กิจกรรมเด็กดีมีเงินออม/กิจกรรมเยี่ยมบ้าน/กิจกรรมวัน
ไหว้ครู/กิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม/กิจวัตรประจ าวัน/กิจกรรมส่งเสริมศิลปะ ดนตรี/กิจกรรมโครงงานบ้าน
วิทยาศาสตร์น้อย/ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอก/กิจกรรมประชาธิปไตย/กิจกรรมกลางแจ้ง/
กิจกรรมตรวจสุขภาพ/กิจกรรมแปรงฟัน ได้แก่ 

๑.๗.๑ รายงานโครงการ/กจิกรรม   
๑.๗.๒ แบบประเมินพฒันาการของนักเรียน          
๑.๗.๓ รายงานภาวะโภชนาการนักเรียน 
๑.๗.๔ รายงานโครงงานบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 
๑.๗.๕ ภาพถ่ายกิจกรรม 
 

มำตรฐำนท่ี 2   กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 ๒.๑ จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่คุณธรรม 

น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมการเรียนการสอน ให้เด็กเป็นคนดี มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารและการจัดการศึกษา 
  ๒.๒ แผนกำรด ำเนินกำร/กำรตั้งเป้ำหมำย 
   การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่น
และสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้น
การเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน 
และท้องถ่ินได้มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและ
บริบทของท้องถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็กเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้มีการก าหนดเป้าหมาย 
วิสัยทัศน์และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่ส าคัญเพื่อที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับ
ปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีการพัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีศักยภาพ จัดครูที่เหมาะสมกับการจดัประสบการณ์การเรียนรู้ ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษา
ปฐมวัยเป็นผู้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการ
จัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม 
ทักษะการสังเกต การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง อีกทั้งเสริมสร้างความตระหนักรับรู้และความเข้าใจ
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การจัดการศึกษาปฐมวัย โดยให้ผู้ที่มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มี
การประสานความร่วมมือเพื่อร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ 
 2.3 วิธีกำรด ำเนินงำน 
  โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน
โดยค านึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนเป็นหลัก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุม
ประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้
แบบเรียนปนเล่น มีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอ านวยความ
สะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพื่อพัฒนาครูอย่าง
เพียงพอและทั่วถึงได้จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย 
ได้จัดสิ่งอ านวยความสะดวกที่จ าเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอ านวยความสะดวกต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้าน
ร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมี
คุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการเพื่อการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มี
ห้องคอมพิวเตอร์เพื่อใหเ้ด็กได้ศึกษาหาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน และ
เครื่องอ านวยความสะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่
จ าเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก ให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนามที่เหมาะสมปลอดภัย จัด
ให้มีพื้นที่ส าหรับแปรงฟัน ล้างมือ ท าความสะอาดร่างกาย ห้องน้ าห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่จ าเป็นและ
เหมาะสมกับเด็ก มีการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษาก าหนด มีการจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน
และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองประจ าปี มีการน าผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ
สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 2.4 ผลกำรด ำเนินงำน 
         โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ประกาศใช้ในปี
การศึกษา 2561 ที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูผู้สอนจบปริญญาตรีด้านการศึกษาปฐมวัย
โดยตรง มีการส่งเสริมให้ครูมีความเช่ียวชาญด้านการจัดประสบการณ์ เพื่อเพิ่มพูนศักยภาพด้านการจัด
ประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคลตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา ผู้บริหารได้
ด าเนินการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเข้ารับการอบรมตาม
โอกาส บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
 2.5  แนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

๒๕.๑ จุดเด่น ๒.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนำ 
ครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและ
เกิดประสิทธิผล รู้และเข้าใจปรัชญาหลักการและธรรมชาติ
ของการจัดการศึกษาปฐมวัยและสามารถน ามาประยุกต์ใช้
ในการจัดประสบการณ์จัดท าแผนการจัดประสบการณ์ที่
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและสามารถจัดการ
เรียนรู้ที่หลากหลาย สอดคล้องกับความแตกต่างระหว่าง
บุคคล บริหารจัดการช้ันเรียนที่สร้างวินัยเชิงบวก ใช้สื่อและ
เทคโนโลยีที่เหมาะสม สอดคล้องกับพัฒนาการของเด็ก 

๑.จัดระดมทุนพฒันาสนามเด็กเล่นให้มเีครื่อง
เล่นทีห่ลากหลายและเพียงพอต่อความต้องการ
ของเด็กเพื่อเป็นแหล่งเรียนรู้ในการพัฒนาเด็ก
ให้ครบทั้ง ๔ ด้าน ปรับปรงุซ่อมแซมเครื่องเล่น
สนามใหม้ีความปลอดภัยส าหรับเด็ก 
๒.จัดหาครูให้ครบช้ัน 
๓.จัดหาครูที่จบสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัยมา
สอน 
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  ๒.๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
   ๑)  โรงเรียนจัดท าโครงการปรับปรุงซ่อมแซมเครื่องเล่นสนามทั้งหมดให้มีความปลอดภัย
ส าหรับเด็ก 
   ๒) โรงเรียนจะจัดหาครูให้ครบช้ันและครูจบสาขาวิชาการศึกษาปฐมวัย 

 ๒.6 กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม วารสาร แผ่นพับ หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษา 

 ๒.๗ แหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิง   
  แผนปฏิบัติการ หลักสูตรสถานศึกษา /หลกัสูตรการศึกษาปฐมวัย /รายงานผลการเข้าร่วมอบรม
พัฒนาของครูและบุคลากร /รายงานสรปุโครงการ /แผนการจัดประสบการณ์ทีส่อดคลอ้งกบัมาตรฐานตาม
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย /รายงานผลการประเมินตนเองประจ าป ี
 
 
มำตรฐำนท่ี 3   กำรจัดประสบกำรณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส ำคัญ  

 ๓.๑ จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่คุณธรรม 
น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมการเรียนการสอน ให้เด็กเป็นคนดี มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารและการจัดการศึกษา ส่งเสริม
พัฒนาบุคคลากรให้มีคุณภาพและประสิทธิภาพ 
 ๓.๒ แผนกำรด ำเนินกำร/กำรตั้งเป้ำหมำย 
   โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความส าคัญของการ
พัฒนาการในทุก ๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรม 
รวมถึงมีวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล เต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู้ลงมือท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข ครูได้มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็น
รายบุคคล อีกทั้งจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ใน
หลักสูตรสถานศึกษาโดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ 
ด้านสังคมและด้านสติปัญญา จัดประสบการณ์การเรยีนรู้ที่เช่ือมโยงกับประสบการณ์เดิม ครอบคลุมพัฒนาการ
ในทุก ๆ ด้านให้เหมาะสมกับวัย ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น ลงมือปฏิบัติ
จริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม ให้เด็กมีโอกาสเลือกท ากิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้องการ ความ
สนใจความสามารถของตนเอง  
 ๓.๓ วิธีด ำเนินงำน 

ครูได้มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล อีกทั้งจัดท าแผนการจัดประสบการณ์ จากการ
วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตรสถานศึกษาโดยมีกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบ
ทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคมและด้านสติปัญญา มีวิธีการเรียนรู้หลากหลายรูปแบบ 
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จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ ลงมือกระท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง            
จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ห้องเรียนมีบรรยากาศ 
แจ่มใส กว้างขวาง มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้  มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่
เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน มีพื้นที่ส าหรับแสดงผลงานเด็ก มุมประสบการณ์และการจัด
กิจกรรม ครูใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก ครูผู้สอนใช้
สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ความสนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น สื่อ ของเล่นที่ช่วยกระตุ้นให้ได้
คิดและหาคาตอบ เป็นต้น มีการติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบเพื่อสามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างเป็นสุข ภายใต้ค าว่า เก่ง ดี มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้ แบบเรียนผ่านเล่น 
เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ  สังคม และ
สติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย 
เช่น การสังเกต การสอบถาม การส ารวจ   การวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม เพื่อ
ได้น าผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในช้ันเรียนให้มี
ประสิทธิภาพ 
 ๓.๔ ผลท่ีเกิดจำกกำรด ำเนินงำน 

จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และ
สติปัญญาอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลง
มือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอื้อต่อ
การเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม จัดห้องเรียนให้สะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก ครูใช้สื่อ
และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้คิดและหาค าตอบ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย น าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก ผู้ปกครอง
และผู้มีเกี่ยวข้องมีส่วนร่วม และน าผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
ประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 
 ๓.๕ แนวทำงกำรพัฒนำท่ียั่งยืน 

๓.๕.๑ จุดเด่น ๓.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนำ 
การจั ดประสบการณ์การ เรี ยนรู้ ส่ ง เ สริ มให้ เ ด็ก ได้
ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่นโดยลงมือ
ปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรูร้ายกลุม่ เพื่อก่อให้เกิด
ความมีน้ าใจ ความสามัคคี รู้จักแบ่งปันและการรอคอย 
เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัด
บรรยากาศในช้ันเรียนส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ใน
ช้ันเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอก
เห็นใจ มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ซึ่งกันและกัน มีห้องเรียนที่มี
บรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวางเหมาะสม มีมุมส่งเสริม
ประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส 
และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์การเรียน
การสอน 

๑. ผลิตสื่อกรเรียนการสอนที่หลากหลาย 
๒.พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภค 
๓. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
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  ๓.๕.๒ ข้อเสนอแนะ 
  ๑) ส่งเสริมให้ครูไปอบรมปฏิบัติการการพัฒนาศักยภาพด้านการท าวิจัยในช้ันเรียนเพื่อพัฒนา
คุณภาพด้านการจัดกิจกรรมการเรยีนรู้ทีเ่น้นผูเ้รยีนเปน็ส าคัญ มีการติดตามและประเมนิผลพัฒนาการเด็กอยา่ง
เป็นระบบและต่อเนื่อง และน าผลการประเมินมาใช้ในการปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
  ๒) จัดให้มีสื่อเทคโนโลยี ครบทุกช้ันเรียน และครูจะต้องสอนถึงประโยชน์ และโทษในการน า
เทคโนโลยีไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 ๓.6 กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
  มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา ปรับปรุงการจัดประสบการณ์ มีชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยใน
ทุกเดือน มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่หลากหลายระหว่างเพื่อนครู เช่น สถานศึกษามีการนิ เทศการจัด
ประสบการณ์ระหว่างเพื่อนครู และมีการจัดกิจกรรมภายใน สถานศึกษา เป็นต้น มีการนิเทศ ก ากับ ติดตาม
การจัดประสบการณ์จากผู้เกี่ยวข้อง 

 ๓.๗ แหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิง   
  มุมประสบการณ์ /แบบบันทกึการพัฒนาการของเด็ก  /รายงานผลการประเมินตนเอง /บรรยากาศ 
ห้องเรียนแจ่มใส มมีุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ /การจัดกิจวัตรประจ าวัน 
 
 
2. ผลกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ ระดับขั้นพื้นฐำน 
มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  1.1  จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่
คุณธรรม น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณภาพตาม
เกณฑ์มาตรฐานการศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารและการจัดการศึกษา
ปลูกฝังให้ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนา
การศึกษา 
   1.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 
    โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน ส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้น
ผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยมีการด าเนินงาน กิจกรรมอย่างหลากหลาย ได้แก่ งานพัฒนาหลักสูตร มีการประชุม
ปฏิบัติการปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวช้ีวัดฯ (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) 
เพื่อให้ครูได้น าไปใช้เป็นกรอบในการจัดการเรียนการสอน เพื่อช่วยในการพัฒนาผู้เรียน ส่งเสริม สนับสนุนให้
ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า“การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้ง
ร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับ
ผู้อื่นได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดรับกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดีมีปัญญา มีความสุข ดังนั้น โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 
ก าหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจ านวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและ     
2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน   การสื่อสาร การคิดค านวณ รวมทั้งท าให้มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
มีความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การ

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 



โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน   ปีการศึกษา ๒๕๖๖    สพป.ขอนแก่น เขต ๕ ๓๒ 

 

ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้ทักษะพื้ นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ ส าหรับด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่
ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
 ๑.๓ วิธีด ำเนินงำน 
  การพัฒนาทักษะชีวิตของนักเรียน เพื่อให้อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข เน้นการพัฒนาด้าน
คุณธรรม จริยธรรม ที่เหมาะสมกับวัยของนักเรียน โดยการจัดกิจกรรมค่ายคุณธรรม กิจกรรมวันส าคัญ   
กิจกรรมหน้าเสาธงที่ให้ความส าคัญกับเรื่องคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่สถานศึกษาก าหนดและสอดคล้อง
กับค่านิยมหลัก ๑๒ ประการ จัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน จัดกิจกรรมโรงเรียนส่งเสริมสุขภาพโดย
ร่วมกับโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบลจัดกิจกรรมให้ความรู้และการดูแลสุขภาพตนเอง  และจัด
กิจกรรมแข่งขันกีฬาในระดับต่าง ๆ เพื่อให้นักเรียนเป็นผู้ที่มีสุขภาวะทางร่างกายและทางจิตที่สมบูรณ์แบบ จัด
กิจกรรมเพิ่มเวลารูท้ี่เน้น ทักษะอาชีพโดยการเลี้ยงไก่ไข่ การปลูกผักลงลงท่อ น าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง
สู่การปฏิบัติ เช่น การท าน้ ายาล้างจานและน้ ายาล้างห้องน้ า  การท ากระทงใบตอง  การเลี้ยงไก่ไข่ เป็นต้น 
 ๑.๔ ผลท่ีเกิดจำกกำรด ำเนินงำน 
  ๑. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2553 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2562) 
  2. โรงเรียนมีแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับประถมศึกษา (ปพ.5) 
  3. โรงเรียนมีการประเมินและมีแบบรายงานต่าง ๆ ได้แก่ แบบรายงานการอ่าน การคิดวิเคราะห์
และการเขียน แบบรายงานผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบบรายงานประเมินสมรรถนะผูเ้รียนทั้ง 5 ด้าน และแบบ 
รายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน 
  4. โรงเรียนมีรายงานสรุปโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจ าป ี256๖ 
  5. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการคิดค านวณ โดยสูงกว่า
เป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ซึ่งมีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 100 
  6. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษาตามเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด
ไว้ ซึ่งผู้เรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 90 
  7. ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสารเพื่อพัฒนาตนเองและ
สังคมในด้านการเรียนรู้การสื่อสาร การท างานอย่างสร้างสรรค์และมีคุณธรรม ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 92.84 
  8. ผู้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนดเป็นแบบอย่างได้ 
ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 85.79 
  ๙. ผู้เรียนมีความภูมิใจในท้องถ่ิน เห็นคุณค่าของความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ 
วัฒนธรรมประเพณีและภูมิปัญญาไทย ระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 100 
  10. ผู้เรียนมีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคมสูงกว่าเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด ระดับดีข้ึน
ไปร้อยละ 91.52 
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 1.5 แนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
๑.๕.๑ จุดเด่น ๑.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 

๑. มผีลสัมฤทธ์ิทางการเรียนตามหลักสูตร 
2. สถานศึกษามีการวิเคราะหผ์ลสัมฤทธ์ิทางการ
เรียนและได้ก าหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้
ข้อมูลพื้นฐาน 3 ปีย้อนหลงั เป็นเป้าหมายคุณภาพ
นักเรียนให้พัฒนาสูงข้ึน 
๓. โรงเรียนได้ด าเนินการตามแผนโครงการส่งเสริม
คุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
๔. การด าเนินการเป็นไปแบบมีส่วนร่วมของทุกฝ่าย
โดยผู้บริหาร ครู นักเรียน ผู้ปกครอง และหน่วยงาน
ภายนอกให้การสนับสนุนส่งเสริม   
๕. มีการจัดกิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่
เข้มแข็ง 
๖. นักเรียนมีสุขภาพร่างกายแข็งแรง  มีสมรรถภาพ
ทางกายและน้ าหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ 
 

๑. นักเรียนในระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๑ – ๓ ยัง
ต้องเร่งพัฒนาด้านการน าเสนอ การอภิปราย และ
แลกเปลี่ยนเรียนรู้อย่างสมเหตุสมผล  
๒. ความสามารถด้านการคิดวิเคราะห์นักเรียนใน
ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ ๔ – ๖  ยังต้องได้รับการ
พัฒนาด้านการคิดวิเคราะห์ คิดอย่างเป็นระบบ และ
การตัดสินใจแก้ปัญหา 
๓.การจัดกิจกรรมที่มุ่งเน้นยกระดับผลสัมฤทธ์ิ ยัง
ขาดการปฏิบัติที่ต่อเนื่ องจริงจัง  การยกระดับ
ผลสัมฤทธ์ิแต่ละกลุ่มสาระประสบผลส าเร็จในระดับ
หนึ่ง นักเรียนส่วนใหญ่ยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป
ซึ่งท าให้ผลสัมฤทธ์ิระดับชาติของนักเรียนบางกลุ่ม
สาระการเรียนรู้ยังต่ ากว่าระดับประเทศ จึงต้อง
มุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 
 

  1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
    จากผลการประเมินในปีทีผ่่านมา พบว่า ผู้เรียนในระดับช้ัน ประถมศึกษาปีที่ 4-6 ยงัไม่
สามารถสื่อสารหรือสนทนาภาษาอังกฤษได้ สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมการสง่เสรมิทักษะด้านการสือ่สาร
ภาษาอังกฤษ โดยการเชิญวิทยากรมาสอนสนทนาภาษาอังกฤษให้กับผูเ้รียนในระดับช้ันประถมศกึษาปีที่ 4-6  

   1.6  กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
  รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน ช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพับ ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดในทุกปี การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 

 ๑.๗ แหล่งข้อมูลหลักฐำนอ้ำงอิง 
      1) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนระดับสถานศึกษาของเรียนทุกกลุ่มสาระ           
  ๒) รายงาน SAR โรงเรียน 
  ๓) รายงานสรุปผลการทดสอบการอ่านการเขียน  
   ๔) สรุปผลการบันทึกน้ าหนักส่วนสูง  
  ๕) รายงานโครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึงประสงค์  
  ๖) ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของนักเรียนรายห้องเรียน (ปพ.๕)   
  ๗) ภาพถ่ายการจัดโครงการ/กิจกรรม 
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มำตรฐำนท่ี 2  กระบวนกำรบริหำรและกำรจัดกำร  
 2.1 จุดเน้น คือโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่คุณธรรม 
น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารและการจัดการศึกษาปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการศึกษา 
  ๒.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 

  1. โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีการพัฒนาบริหารงานวิชาการด้วยนวัตกรรมในการ
จัดการเรียนการสอนที่ทันสมัย พัฒนาผลสัมฤทธ์ิการเรียนรู้ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพื้นฐาน        
(O – NET) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 6 ผลการทดสอบระดับชาติข้ันพื้นฐาน (NT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 
3 และผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (RT) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1 มีค่าเฉลี่ย
สูงข้ึน ทั้ง 3 ระดับช้ัน 

2. ระบบการบริหารจัดการภายในโรงเรียนมีความเข้มแข็ง มีการสร้างเครือข่ายผู้ปกครอง
นักเรียนให้เข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารจัดการได้อย่างมีคุณภาพ 

๓. การมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการในรูปของคณะกรรมการบริหารงาน 4 ฝ่าย ในโรงเรียน
ได้รับการกระจายงานอย่างทั่วถึง อาทิ การบริหารงานวิชาการ การบริหารงานบุคลากร การบริหารงานทั่วไป
และการบริหารงบประมาณ รวมถึงมีหน่วยงาน บุคคล สนับสนุนงบประมาณ แหล่งเงินทุนในการพัฒนา
โรงเรียน 

๔. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้องกับความสามารถของนักเรียน ผู้ปกครอง ชุมชน 
ท้องถ่ินมีสื่อเทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้ที่ทันสมัย หลากหลายเพียงพอกับความต้องการของผู้เรียน และจัดให้มี
อาคารสถานที่ อาคารประกอบเพียงพอ สะอาดและปลอดภัย 

๕. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอย่างต่อเนื่อง มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการ
ช่วยเหลือเกื้อกูลกันและขยายวงกว้างมากข้ึน 

๖. โรงเรียนได้รับการสนับสนุนจากชุมชนในทุกด้านเป็นอย่างดี 
๗.โรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อม พัฒนาภูมิทัศน์ให้ สะอาด สวยงาม ร่มรื่น และ ปลอดภัย 

 ๒.๓ วิธีด าเนินงาน 
  โรงเรียนได้ด าเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษา

ข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และ
จัดการอบรมประชุมระดมความคิดเห็น จากบุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร่วมกันก าหนดเป้าหมาย ปรับ
วิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ ในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพผู้เรียน มีการปรับ
แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าป ีให้สอดคลอ้งกบัสภาพปัญหา ความต้องการพัฒนา และ
นโยบายการปฏิรูปการศึกษาพร้อมทั้งจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ 
ด าเนินการพัฒนาตามแผนงานเพื่อให้บรรลุเป้าหมายที่ก าหนดไ ว้ มีการด าเนินการนิเทศ ก ากับ ติดตาม 
ประเมินผลการด าเนินงาน และสรุปผลการด าเนินงาน ด้านงานบุคลากร คือการส่งเสริมพัฒนาคร ูและบคุลากร
ทางการศึกษาให้มีความรู้ และทันต่อเหตุการณ์ดา้นการศึกษา น าความรู้ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์กับผู้เรียน มี
การจัดกิจกรรมต่าง ๆ ในวันส าคัญเพื่อให้นักเรียนรู้และทันต่อเหตุการณ์ ร่วม และบริการกิจกรรมในชุมชน 
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ส่งเสริมสุขภาพอนามัยนักเรียน และบุคลากร เพื่อให้ผู้เรียน และบุคลากร เกิดทักษะ เก่ง ดี มีสุข และด าเนิน
ชีวิตได้อย่างมีความสุข 
 ๒.๔ ผลท่ีเกิดจำกกำรด ำเนินงำน 

 ประเด็นภาพความส าเร็จด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ ได้แก่ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน ์
และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน และมีระบบ
การบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ
ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผลและปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลังครู ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลอืนักเรียน มีการนิเทศภายใน น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากรรวมถึง
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา 

มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มีการ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครแูละบคุลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ น ามาใช้
ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียนและ 

สภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนที่มีคุณภาพ มีความปลอดภัย จัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
พัฒนาบริการด้านเทคโนโลยีสารสนเทศ มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพื่อใช้ในการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู้อย่างเหมาะสม 
 2.5 แนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 

๒.๕.๑ จุดเด่น ๒.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา 

โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่ก าหนดไว้
ชัดเจน มีความสอดคล้องกับบริบทขอโรงเรียน ตาม
ความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัด
การศึกษาของชาตินโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัดทัน
ต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม พัฒนางานวิชาการเน้น
คุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาและ
ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เช่ียวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชนการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

๑. ควรส่งเสรมิใหผู้้ปกครองได้มสี่วนร่วมใน
พัฒนาการเรียนรู้ และพัฒนาผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนของผูเ้รียนอย่างต่อเนือ่ง 

๒. การขยายเครือข่ายความร่วมมือของผู้มสี่วนได้
ส่วนเสียทัง้ภาคเอกชนและชุมชนในการจัด
การศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง มี
ส่วนร่วมรับผิดชอบ  ต่อผลการจัดการศึกษา 
และการขับเคลือ่นคุณภาพการศึกษา 

   ๒.๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
๑. จัดหาสื่อและเทคโนโลยีให้เพียงพอส าหรับใช้ในการเรียนการสอนและในใช้ในการ

ปฏิบัติงานบุคลากร 
๒. จัดระบบข้อมูลสารสนเทศที่เป็นระบบเพื่อสะดวกในการน ามาใช้ 
๓. การขยายเครือข่ายความร่วมมือของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทั้งภาคเอกชนและชุมชนในการจัด

การศึกษาของโรงเรียน ให้มีความเข้มแข็ง มีส่วนร่วมรับผิดชอบต่อผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพ
การศึกษา 
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๒.๖ การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 

ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน ช่องทางต่างๆ เช่น เว็บไซต์ของ
สถานศึกษา ไลน์กลุ่ม จุลสาร แผ่นพับ ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงาน
ต้นสังกัดในทุกปี การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 

๒.๗ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
                ได้แก่ รายงาน SAR โรงเรียน /แผนพฒันาคุณภาพการศึกษา /แผนปฏิบัติการประจ าป ี
รายงานโครงการกิจกรรมต่าง ๆ บันทึกการประชุมครู /คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน /สมุดเยี่ยมทั่วไป 
/สมุดเยี่ยมนิเทศ และ สมุดตรวจราชการ 
 
มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 ๓.๑ จุดเน้น คือ โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ เคียงคู่คุณธรรม 
น้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงกิจกรรมการเรียนการสอน ให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีคุณภาพตามเกณฑ์
มาตรฐานการศึกษาน้อมน าหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการบริหารและการจัดการศึกษาปลูกฝังให้
ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์วัฒนธรรมและประเพณีไทย ส่งเสริมการใช้สื่อเทคโนโลยีเพื่อพัฒนาการศึกษา 
  ๓.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย 

โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กล้าแสดงออก 
น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย มีการวัดผลและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ให้ผลสะท้อนกลับผู้เรียนเพื่อใช้เป็นแหล่งข้อมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนาตนเอง และเพื่อปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไปมีการบูรณาการ ภาระงาน 
ช้ินงาน ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริงเพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้
นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

๓.๓ วิธีการด าเนินงาน 
             โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายให้นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ กล้าแสดงออก 
น าเสนอผลงาน แสดงความคิดเห็น แสวงหาความรู้จากสื่อเทคโนโลยีด้วยตนเอง โดยใช้แหล่งเรียนรู้ที่
หลากหลาย มีการวัดผลและประเมินผลอย่างเป็นระบบ ให้ผลสะท้อนกลับผู้เรียนเพื่อใช้เป็นแหล่งข้อมูลในการ
ปรับปรุงและพัฒนาตนเอง และเพื่อปรับปรุง พัฒนาการจัดการเรียนการสอนต่อไปมีการบูรณาการ ภาระงาน 
ช้ินงาน ส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิด 
ปฏิบัติจริงเพื่อน าไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทน ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา ให้
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นักเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ด าเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และ
น าผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้ และน าผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  โดย ทุก
ระดับช้ันจัดหน่วยบูรณาเศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวิชา หน่วยการเรียนรู้ ลดเวลาเรียน เพิ่มเวลารู้ 
สัดส่วนคะแนนแต่ละหน่วย ก าหนดคุณลักษณะอันพึงประสงค์ที่สอดคล้องกับหน่วยการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครู
จัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ ได้ด้วยตนเอง 
จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้นักเรียน
จัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่าง ๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน  

๓.๓ ผลท่ีเกิดจำกกำรด ำเนินงำน 
 ๑. ครูโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน มีความรู้ความสามารถมีพัฒนาการการจัดการเรียนการ
สอนที่มีประสิทธิภาพ 
 2. ครูตระหนักในการจัดเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ มีส่วนร่วมในการจัด กิจกรรมการ
เรียนรู้โดยเน้นกลยุทธ์“บันได 5 ข้ัน” ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
 3. ครูมีผลงานนวัตกรรมใหม่ๆ เป็นของตนเองและมีสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายและ
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนได้ดี 
 4. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายและประยุกต์วิธีการต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา
ครูผู้สอนมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
 5. ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู ้ภูมิปัญญาท้องถ่ินที่เอื้อต่อการเรียนรูม้ีการจดัแหลง่ 
เรียนรู้ที่สามารถตอบสนองการเรียนรู้ของนักเรียน และชุมชน โดยเฉพาะห้องสมุด แหล่งเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง 
ประสบการณ์จริงในชุมชน เช่น วัดในเขตบริการ ภูมิปัญญาท้องถ่ินปราชญ์ชาวบ้าน และแหล่งเรียนรู้ทางการ
เกษตร 
 6. ผู้เรียนได้ส ารวจ สืบค้น ท าโครงงาน โครงการจากแหล่งเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน 
 7. ก าหนดเป้าหมายในการพัฒนาที่มีจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่างชัดเจน มีการตรวจสอบ 
และประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีข้ันตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ ประเมินผลที่เหมาะสมกับ
เป้าหมายในการจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
 8. ครูมีการบริหารจดัการช้ันเรียนเชิงบวก เด็กรักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
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3.5 แนวทำงกำรพัฒนำอย่ำงยั่งยืน 
3.5.1 จุดเด่น 3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนำ 

๑. จัดการเรียนการสอนอย่างหลากหลาย เปิด
โอกาสให้ผูเ้รียนได้เรียนรูจ้ากการลงมอืปฏิบัตจิรงิ 
๒.  โ รง เ รียนส่ ง เส ริ ม  สนับสนุนและอ านวย     

ความสะดวกให้ครูได้เข้ารับการอบรมพัฒนาอย่าง
ต่อเนื่อง จนมีความรู้ความสามารถ สนับสนุนเครื่อง
คอมพิวเตอร์ เพื่อช่วยอ านวยความสะดวกใน การ
สืบค้นข้อมูล ครูสามารถใช้สื่อ ICT เพื่อการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายได้เป็นอย่างดี 

๓. ครูให้โอกาสนักเรียนได้มีส่วนร่วมในการจัด
บรรยากาศ สภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้  

๑. ส่งเสรมิการรักการอ่าน คิดเป็น แก้ปัญหาได้ 
แสวงหาความรูจ้ากแหล่งเรียนรู้ทีห่ลากหลายและ
น ามาประยกุต์ใช้ในชีวิตได้ 

 ๒.ครูควรศึกษาและน าข้อมูลจากการวัดผลและ
ประเมินผล เพื่อวิจัยผลการจัดการเรียนรู้  จัดกลุ่ม
นักเรียนและพัฒนาผู้เรียนและแก้ปัญหาการเรียนรู้ 
 

๓.๕.๓ ข้อเสนอแนะ 
   โรงเรียนส่งเสริม สนับสนุนและอ านวย     ความสะดวกให้ครูได้เข้ารับการอบรม

พัฒนาอย่างต่อเนื่อง จนมีความรู้ความสามารถ สนับสนุนเครื่องคอมพิวเตอร์ เพื่อช่วยอ านวยความสะดวกใน 
การสืบค้นข้อมูล ครูสามารถใช้สื่อ ICT เพื่อการพัฒนาการจัดการเรียนรู้อย่างหลากหลายได้เป็นอย่างดี 

 3.6 กำรเผยแพร่รำยงำนกำรประเมินตนเองของสถำนศึกษำ  
   มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพื่อพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียน การสอน    
มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง ครูมีการจัดกิจกรรม PLC แลกเปลี่ยนเทคนิคการ
สอนในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่าย สถานศึกษา มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างเพื่อนครู มีการพัฒนา
และปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและภาพรวมของสถานศึกษา  มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการ
จัดการเรียนการสอนจากผู้เกี่ยวข้อง  

๓.๗ แหล่งข้อมูลและหลักฐานอ้างอิง 
ได้แก่ รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา / รายงานการประเมินตนเองของครูรายงาน

ผลการจัดกิจกรรม/ ประมวลภาพกจิกรรม และ ผลงานนักเรียน ผลงานครูและผลงานสถานศึกษา 
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ส่วนท่ี ๔ 
ภาคผนวก 

 
 

- ค าสั่งโรงเรียน 
    - เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง 
    - อ่ืน เช่น (Qr code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตรและอื่นๆ) 
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( นางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

 
 

ค ำสั่งโรงเรียนบ้ำนหัวนำจระเข้หนองแปน 
ท่ี ๒๐/๒๕๖๖ 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมกำรติดตำมตรวจสอบระบบกำรประกันคุณภำพและประเมินคุณภำพ 
ภำยในสถำนศึกษำ 

............................................................................. 
อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542   

ซึ่งแก้ไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง     
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละ
แห่งจัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวง 
ศึกษาธิการประกาศก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาและด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการด าเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแล
สถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน จึงประกาศ
แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี ้ 

1. นายถนัด ด่านเก่า     ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐาน     ประธานกรรมการ 
2. นางสาวสุภาภรณ์  ศิริวงษ์    ผู้อานวยการโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน  รองประธานกรรมการ 
3. นายโกมินทร์  ผุยชา     กรรมการสถานศึกษา            กรรมการ 
4. นายธานินทร์  นามนวด    กรรมการสถานศึกษา            กรรมการ 
5. นายประสิทธ์ิ น้อยหล้า     ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน           กรรมการ 
6. นางศุภพิชญ์  จิตบุตร     ครูโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน         กรรมการ 
7. นางสาวนภาพร ศรีบญุ     ครูโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน         กรรมการ 
8. นางสาวละอองทพิย์  ราคาแพง    ครูโรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน         กรรมการและเลขานุการ 
 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ 
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปลีะ ๑ ครั้ง เพื่อน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรบัปรุงพฒันาสถานศึกษาต่อไป 

ทั้งนี้ขอใหบุ้คลากรที่ได้รบัแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าทีอ่ย่างเคร่งครดั เพื่อให้เกิดความเรียบร้อยตาม
วัตถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 
                     สั่ง  ณ  วันที่ ๒4 เดือน  มีนาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
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เอกสารอื่น ๆ ที่เก่ียวข้อง 

 

 

 

 

 

 

 

 

QR CODE : Facebook ประชาสัมพันธ์โรงเรียนบ้านหัวนาจระเข้หนองแปน 

 

 

 

 

 

 

 

QR CODE : เกียรติบัตรงานศิลปหัตถกรรมนักเรียนคร้ังท่ี ๗๐ ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
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