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คำนำ 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี ้จัดทำขึ ้นเพื ่อเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับกฎกร ะทรวง    
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  การนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้นำเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพื้นฐานที่เกี ่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงานที่เอื ้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู ้เร ียน เพื ่อให้ทราบแผ นการดำเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินการหรือการบรรลุผลสำเร็จ จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และแบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 
(ถ้ามี) และสถานศึกษานำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบ
และรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
  โรงเรียนชุมชนชุมแพขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน คณะ
ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน
ชุมชนชุมแพให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
   
               ลงชื่อ 

                                       (นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี ณ ชุมแพ) 
                                                               ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนชุมแพ 

                             วันที่  25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
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สารบัญตาราง 
                        หน้า 
ตารางที ่
  
1 แสดงจำนวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 16 
2 แสดงข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา   17 
3 แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา และร้อยละของ

ผู้สำเร็จการศึกษา 
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4 แสดงสรุปข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และสถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 20 
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6 แสดงข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วน

ของจำนวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 
25 
 

7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจำปี
การศึกษา 2566 จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ 
ด้านสังคม และ ด้านสติปัญญา  
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พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

28 
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30 

11 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
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(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 
34 

15 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2564 

35 

16 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2565 

36 

17 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ประจำปีการศึกษา 2566 

37 

18 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาระดับ 3 ขึ้นไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6  ปีการศึกษา 2566 

38 

19 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 39 
20 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียนภาษาไทยของนักเรียน             

รายชั้นที่ผ่านระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2566 
40 

21 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐานระดับปฐมวัย 41 
22 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐานระดับขั้นพ้ืนฐาน 42 
23 แสดงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 44 
24 แสดงแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 45 
25 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 46 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

.................................................................... 
 

  โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตาม
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดำเนินการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล
การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนชุมชนชุมแพ และสถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำ
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนชุมชนชุมแพ  ครั้งที ่2/2567 เมื่อวันที่ 
8 เดือน เมษายน พ.ศ.2567 ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 
2566 และให้สถานศึกษานำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
               ลงชื่อ 

                                                       (นายเนวิน  ชายชีวินลิขิต ) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                 โรงเรียนชุมชนชุมแพ 
                      วันที่  25  เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
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ส่วนที่ 1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 
        โรงเรียนชุมชนชุมแพ สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ได ้

ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความเข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ดำเนินงานตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดย
นำเสนอผลการดำเนินงานตามลำดับขั้นตอนดังนี้ 
       1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
             โรงเรียนชุมชนชุมแพ  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ตั้งอยู่ที่เลขที่
128 หมู่ที1่3 ตำบลชุมแพ อำเภอชุมแพ จังหวัดขอนแก่น เปิดสอนระดับชั้นอนุบาล 1- ชั้นประถมศึกษาปีที ่6 โดย
มี นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี ณ ชุมแพ  ดำรงตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน และนางสาวสุภาพร  โฉมมงคล ดำรง
ตำแหน่ง  รองผู้อำนวยการโรงเรียน มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จำนวนครู 25 คน นักเรียนทั้งหมด 
จำนวน 371 คน   
          วิสัยทัศน์ 
          “ภายในปี 2566 นักเรียนมีความเป็นเลิศทางวิชาการบนพื้นฐานคุณธรรมนำประชาธิปไตย ใส่ใจ
สิ่งแวดล้อม น้อมนำเศรษฐกิจพอเพียง ” 
         
        2. วิธีการดำเนินงาน 
      2.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
              โรงเรียนชุมชนชุมแพ มีกระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้
ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และมีแผนงาน โครงการ กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและ
ต่อเนื่องรอบด้าน ดำเนินการบริหารงานโดยใช้หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอทั้งภายในและ
ภายนอกห้องเรียน มีแผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัยที่มุ่งเน้นความสำคัญของการส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
อาทิ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรม ใน
การดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ และเน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักเพ่ือ
พัฒนาเด็ก ให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  
   2.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

            โรงเรียนชุมชนชุมแพ ส่งเสริมให้ผู้เรียนทุกระดับชั้นได้เรียนรู้ในรูปแบบเชิงรุก Active Learning 
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีการดำเนินงานกิจกรรมอย่างหลากหลาย ตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) โดยโรงเรียนได้กำหนดมาตรฐานการศึกษา
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ด้านคุณภาพผู้เรียน จำนวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของผู้เรียน มีกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบเพ่ือให้เป็นไปตามมาตรฐาน โดยยึดหลักการ
บริหาร/เทคนิคการบริหาร อย่างหลากหลายตามกระบวนการพัฒนาวงจรคุณภาพ PDCA น้อมนำหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการบริหารจัดการ ใช้หลักการกระจายอำนาจและการมีส่วนร่วมมาใช้ในการ
บริหารจัดการให้โรงเรียนที่มีคุณภาพทั้งระบบ ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ส่งเสริมให้
ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยจัดการเรียนการสอนแบบเชิงรุก Active learning มี
รูปแบบกิจกรรมหลากหลาย ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย โดยเน้นการมีปฏิสัมพันธ์เชิง
บวก สามารถเรียนรู้ร่วมกัน อย่างมีความสุข  

 

3. ผลการดำเนินงาน 
   3.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
                      โรงเรียนชุมชนชุมแพ มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น ส่งผลให้เด็กปฐมวัย ในปีการศึกษา 2566 มีพัฒนาการดังนี้ พัฒนาการด้าน
ร่างกาย  พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ พัฒนาด้านสังคม และพัฒนาการด้านสติปัญญา คิดเป็นร้อยละ 100 ทั้ง 4 
ด้าน ซึ่งมีผลจากการจัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านกิจกรรมการเล่นและ   
การลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น สอดคล้องกับหลักสูตร
การศึกษาปฐมวัยที ่มุ ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย  อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู ้เรียน              
มีความสุขในการเรียนรู้ โดยอาศัยความร่วมมือจากผู ้ที่เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัด
การศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามศักยภาพ ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ที่
เน้นเด็กเป็นสำคัญ ออกแบบการจัดประสบการณ์ด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย และจัดประสบการณ์  ตาม
แผนการจัดประสบการณ์ที่กำหนด ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อ การเรียนรู้ และครูได้รับ
การพัฒนาวิชาชีพโดยครูเข้ารับอบรมพัฒนาความรู ้ด้านการจัดการเรียนรู ้ในระดับปฐมวัย  ได้รับรางวัลตรา
พระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง และได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพระดับเขต
พ้ืนที่การศึกษา  
   3.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้ดำเนินการตามกระบวนการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และคิด
คำนวณ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ ์ทางการเรียนของผู้เรียน และผู้เรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 - 6  มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป  8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มีค่าเฉลี่ยร้อยละ ร้อยละ 96.84  ผลการประเมิน
ความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 1 ปีการศึกษา 2566  
ค่าเฉลี ่ยทั ้ง 2 ด้าน ร้อยละ 89.43  ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู ้เรียนระดับชาติ 
(National  Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566  ค่าเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน ร้อยละ 78.00  สูงกว่า
ค่าเฉลี่ยระดับประเทศ  ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6  
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ปีการศึกษา 2566 มีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 4 รายวิชาร้อยละ 36.43 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหาร
สถานศึกษาของโรงเรียนชุมชนชุมแพ  ได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในสถานศึกษาและผู้มีส่วนได้เสีย  ภาคี
เครือข่ายชุมชน ให้ความสำคัญในการส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผล มีการนิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสมเป็นระบบและ
ต่อเนื่อง 
 
4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
    4.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 

             แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2565 - 2568 แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 หลักสูตร
สถานศึกษาระดับปฐมวัย  รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร รายงานสรุปโครงการ แผนการ
จัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย แบบประเมินพัฒนาการและจุดเน้น  ด้าน
การมีวินัยของเด็กปฐมวัย 
            4.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 2565 -2568 แผนปฏิบัติการประจำปี 2566  หลักสูตร
สถานศึกษา โรงเรียนชุมชนชุมแพ พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566) แผนพัฒนางานวิชาการ แผนการ
นิเทศภายใน รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี บันทึกการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทาง การศึกษา 
เป็นรายบุคคล เกียรติบัตรผ่านการอบรมพัฒนาตนเอง  

 

5. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
    5.1 ระดับการศึกษาปฐมวัย 
                โรงเรียนชุมชนชุมแพ จัดประสบการณ์โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีพัฒนาการ
ครบทั ้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ -จ ิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาอย่างเหมาะสมตามวัย                 
เปิดโอกาสให้ได้เลือกอย่างหลากหลาย ใช้ประสาทสัมผัสในการเรียนรู้ จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมระเบียบวินัย  สร้าง
ความตระหนักให้ผู้ปกครองในการดูแลเอาใจใส่นักเรียน 
        5.2  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
                โรงเรียนชุมชนชุมแพ  มีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมาย
ทางการเรียน โดยใช้ข้อมูลพื้นฐาน 3 ปีย้อนหลัง เป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ โดยใช้นวัตกรรมการบริหารสถานศึกษา SIGMA Model เพื่อสร้างเสริมการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิบัติ เน้น
ทักษะในการอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้มีการพัฒนาเต็ม
ศักยภาพ มีการจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื ่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมีสุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี กล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
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6. กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ้ามี) 
     1. โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้รับรางวัล การนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ ในการจัดการเรียนรู้ หรือการปฏิบัติงานของ 

ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับดีมาก ประจำปีการศึกษา 2566 จากสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5  

      2. โรงเรียนชุมชนชุมแพ เข้าร่วมบันทึกข้อตกลง (MOU) เครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษาระหว่างประเทศ  
ด้านการจัดการวิชาการและหลักสูตรพิเศษ กับโรงเรียนในประเทศมาเลเซีย 

  3. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ ผู้บริหารสถานศึกษา เป็นผู้นำทางวิชาการบริหารงานโดยใช้นวัตกรรมการ
บริหารสถานศึกษาในการบริหารจัดการตามรูปแบบ “SIGMA  Model” เป็นนวัตกรรมการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ และได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับประถมศึกษาขนาดกลาง 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลสำเร็จเป็นที่
ประจักษ์ ครั้งที่ 10  

   4. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ  ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม 
ประเภทผู้บริหาร  ปีพ.ศ. 2565   ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

   5. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ  ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลนวัตกรรม   สร้างสรรค์คนดี 
ระดับดีเยี่ยม ประเภทผู้บริหาร  ปีพ.ศ. 2566  ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

   6 . นายสัญญพงศ ์ ดีบุญมี ณ ชุมแพ ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุสดุดี  ปีพ.ศ. 2566 
   7.  ครูผู้สอนได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพ ตามโครงการ ใครๆก็อยากไปห้องเรียน ปีการศึกษา 2566  ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา  ดังนี้ 
                    7.1 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 -ป.6  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
        7.2 นายณัฐสิทธิ์  แฝงทรัพย์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 - ป.6 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
        7.3 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถ
ด้านภาษาไทย จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 
                 7.4 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถด้าน
ภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์ จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 

        7.5 นางสาวถวิลพร  คำสน     รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่  2   ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
    7.6 นางปิยะพร  สายปัญญา รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  3    ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.7 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 13  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.8 นายณัฐสิทธิ์ แฝงทรัพย์ รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  14   ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     7.9 นางลัดดาวัลย์ โสนะชัย รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  16   ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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       7.10 นางสุวารี  มหาโพธิ์    รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่   37  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.11 นางสุกรรญา คุ้มตะบุตร รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 45 ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    7.12 นายอำพล เพชรรัตน์   รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่ 78  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 

ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
      ทีต่ั้งของสถานศึกษา 
    ชื่อ โรงเรียนชุมชนชุมแพ  รหัสสถานศึกษา (10 หลัก)  1040050073  ที่ตั้งเลขที่  128/5 
หมู่ที ่ 13  ถนนสำราญวารี  ตำบลชุมแพ    อำเภอชุมแพ  จังหวัดขอนแก่น   สังกัด สำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น  เขต 5 โทรศัพท ์088-5634862  E-mail  : chumchon2559@hotmail.com  
website : .........-.............. Facebook : โรงเรียนชุมชนชมุแพ  
      ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
  1) ข้อมูลผู้อำนวยการสถานศึกษา  
    นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี ณ ชุมแพ ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน โทรศัพท์  088-5634862       
E-mail : sanyapong2517@gmail.com 
  2) ข้อมูลรองผู้อำนวยการสถานศึกษา  
    นางสาวสุภาพร  โฉมมงคล ตำแหน่ง รองผู้อำนวยการโรงเรียน  โทรศัพท์  084-8667371 
 E-mail : uastep_one@hotmail.com 
  3) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    นางรุจิรภาภรณ์  สาศรี  ตำแหน่ง  ครชูำนาญการพิเศษ โทรศัพท์ 080-7545556  
ID Line (ถ้ามี) gu2515        E-mail  : noogu07062515@gmail.com  (ระดับการศึกษาปฐมวัย) 
    นางปิยะพร  สายปัญญา ตำแหน่ง  ครชูำนาญการพิเศษ โทรศัพท์  087-2302973  
ID Line (ถ้ามี) 087-230293  E-mail : piyapornmath@gmail.com  (ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน) 
 
สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนชานเมือง ตั้งอยู่ในเขตเทศบาลเมืองชุมแพ อำเภอ
ชุมแพ จังหวัดขอนแก่น ประชาชนส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้าง เกษตรกรรม ค้าขายต่างๆ เช่น การค้าขายของชำ 
ผู้ปกครองนักเรียนร้อยละ  80   ประกอบอาชีพรับจ้าง  ร้อยละ 10  ประกอบอาชีพค้าขาย  ร้อยละ 5  ประกอบ
อาชีพรับราชการ  และร้อยละ 5 ประกอบอาชีพอ่ืนๆ  
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คณะกรรมการที่ปรึกษา 

 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน

พื้นฐาน 

2. โครงสร้างการบริหารสถานศึกษา 
                                 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนชุมชนชุมแพ 
   

 

  

 

              

 

 
 

หัวหน้ากลุ่ม 

บริหารงานวิชาการ 
 หัวหน้ากลุ่ม 

บริหารงานงบประมาณ 
 หัวหน้ากลุ่ม 

บริหารงานบุคคล 
 หัวหน้ากลุ่ม 

บริหารงานทั่วไป 
 หัวหน้ากลุ่ม 

กิจการนกัเรียน 
1.งานพัฒนาหลักสูตร 
และกระบวนการเรียนรู ้
2. งานทะเบียนนักเรียน 

3.งานวัดผ ประเมินผล 

นักเรียน 

4.งานวิจัย พัฒนาสื่อ  

นวัตกรรมและเทคโนโลย ี

5. งานพัฒนาแหล่ง

เรียนรู ้

6. งานพัฒนาระบบ

ประกันคณุภาพ

การศึกษาภายใน

สถานศึกษา 

7.งานนิเทศการศึกษา 

8.งานแนะแนวการศึกษา 

9.งานส่งเสรมิ สนับสนุน

และประสานงาน 

 ความรู้ทางวิชาการ 

10.งานพัฒนานักเรียน

ระดับปฐมวัย 

 1.งานแผนและ

งบประมาณ 

2.งานการเงินและบญัชี 

3.งานพัสดุและ

สินทรัพย ์

4. งานเทคโนโลยี และ 

พัฒนาระบบ เครือข่าย  

ข้อมูลสารสนเทศ 

5. งานสวัสดิการคร ู

 

 1. งานวางแผน

อัตรากำลัง และกำหนด 

แต่งตั้ง 

2.งานวินัยละการรักษา

วินัย 

3.งานสร้างเสริม  

ประสิทธิภาพในการ

ปฏิบัติราชการ 

 

 1.งานธุรการ 
2.งานอาคารสถานท่ี  
3. งานประชาสัมพันธ์ 
4.งานอนามัยและ
โภชนาการ 
6.งานรับนักเรียน 
7.งานประสานชุมชน 
และงานระดม
ทรัพยากรทาง
การศึกษา 
8.งานส่งเสรมิและ
สนับสนุนกีฬา 
9. สภาพแวดล้อม 
และสาธารณูปโภค 

 1..งานส่งเสรมิกิจการ
นักเรียน 
2..งานส่งเสรมิคุณธรรม 
จริยธรรมนักเรียน 
3.งานกิจกรรมพัฒนา
ผู้เรยีน 
4.งานวินัยและปกครอง
นักเรียน 

คณะกรรมการบริหารหลักสูตรและงานวิชาการ

วิชาการ

ผู้อำนวยการโรงเรียน 

รองผู้อำนวยการโรงเรียน 
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3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1 ข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา  
 

ตารางท่ี  1 แสดงจำนวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 

 
ผู้บริหารสถานศึกษา 

 
รอง ผอ. 

จำนวนครูผู้สอน  
พนักงานราชการ 

 
เจ้าหน้าที่อื่น 

 
รวม ระดับปฐมวัย ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

1 1 3 17 1 2 25 
  
                      

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน พนักงานราชการ เจ้าหน้าท่ีอื่น รวม
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3.2 ข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา    
  ตารางท่ี 2 แสดงข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา   

ที ่ รายการ 
จำนวนผู้จบการศึกษา (คน) 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ำกว่าปริญญาตรี 
1 ผู้บริหารสถานศึกษา  2   
2 ครผูู้สอน  7 14  
3 เจ้าหน้าที่อ่ืน   2  

รวม  9 16  
      
 
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา

สายบริหาร,ป.โท สายผู้สอน,ป.โท สายผู้สอน,ป.ตรี รวม
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4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา  
ตารางท่ี 3 แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้สำเร็จ
การศึกษา ปีการศึกษา 2566  

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวน 

ห้องเรียน 

จำนวน
นักเรียน 

รวม 

 
จำนวน
ผู้สำเร็จ

การศึกษา 

 
ร้อยละของ 

ผู้สำเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีที่ 1 1 10 7 17 17 100 
2 อนุบาลปีที่ 2 1 9 13 22 22 100 
3 อนุบาลปีที่ 3 1 15 19 34 34 100 
4 ประถมศึกษาปีที่ 1 2 13 17 30 30 100 
5 ประถมศึกษาปีที่ 2 2 22 17 39 39 100 
6 ประถมศึกษาปีที่ 3 2 27 26 53 53 100 
7 ประถมศึกษาปีที่ 4 2 27 24 51 51 100 
8 ประถมศึกษาปีที่ 5 2 29 25 54 54 100 
9 ประถมศึกษาปีที่ 6 2 38 33 71 71 100 
10 มัธยมศึกษาปีที่   1 - - - - - - 
11 มัธยมศึกษาปีที่   2 - - - - - - 
12 มัธยมศึกษาปีที่   3 - - - - - - 
 รวม 15 190 181 371 371 100 

ค่าเฉลี่ย (ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา) 100 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 

19 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

17
22

34
30

39

53 51
54

71

17
22

34
30

39

53 51
54

71

100 100 100 100 100 100 100 100 100

0

20

40

60

80

100

120

อนบุาล 1 อนบุาล2 อนบุาล3 ประถมศกึษาปีที่ 1 ประถมศกึษาปีที่ 2 ประถมศกึษาปีที่ 3 ประถมศกึษาปีที่ 4 ประถมศกึษาปีที่ 5 ประถมศกึษาปีที่ 6

ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา ปีการศึกษา2566

จ านวนนกัเรียน ผูส้  าเร็จการศกึษา รอ้ยละ
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ตารางท่ี 4 แสดงสรุปข้อมูลผู้สำเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 และสถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

รายช่ือผู้สำเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และสถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

ที ่ ชื่อ-สกุล สถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

1 เด็กหญิงปาริสา  แซ่จิว โรงเรียนเทศบาล 1 

2 เด็กหญิงโศรดา  ช่วยนางเดียว โรงเรียนเทศบาล 1 

3 เด็กหญิงภัทรภรณ์  แนวประเสริฐ โรงเรียนเต็กก่าดรุณธรรม 

4 เด็กชายก้องเกียรติ  เสิกภูเขียว โรงเรียนชุมแพศึกษา 

5 เด็กชายณัฐพงษ์  บู่คำ โรงเรียนเทศบาล 1 

6 เด็กชายธรรมวัฒน์  ดอนเตาเหล็ก โรงเรียนชุมแพศึกษา 

7 เด็กชายบัณฑิต  คุ้มห้างสูง โรงเรียนเทศบาล 1 

8 เด็กชายวรรณชนะ  นนทศิริ โรงเรียนเทศบาล 1 

9 เด็กชายสุพศิน  บัวน้อย โรงเรียนบ้านหนองบัวโนนเมือง 

10 เด็กชายอนุชิต  ศรีเศียร โรงเรียนชุมแพศึกษา 

11 เด็กชายอนุวัฒน์  เกษร โรงเรียนเทศบาล 1 

12 เด็กหญิงกานต์มณี  ฝอยเงิน โรงเรียนชุมแพศึกษา 

13 เด็กหญิงนันทิตา  โมลี โรงเรียนชุมแพศึกษา 

14 เด็กหญิงสุภาพร  ลาดี โรงเรียนบ้านหนองบัวโนนเมือง 

15 เด็กหญิงอภิญญา  แสงแก้วเขียว โรงเรียนชุมแพศึกษา 

16 เด็กหญิงอุษา  แพงแซง โรงเรียนบ้านชุมแพ 

17 เด็กชายธราเทพ  นราทร โรงเรียนเทศบาล 1 

18 เด็กชายธนาพล  เจือจินดา โรงเรียนบ้านชุมแพ 

19 เด็กชายพัชรพล  วาหนองแซง โรงเรียนเทศบาล 1 

20 เด็กหญิงกัลยกร  บุญพงษ์ โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 
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รายช่ือผู้สำเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และสถานศึกษาที่ศึกษาต่อ (ต่อ) 

ที ่ ชื่อ-สกุล สถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

21 เด็กชายพรประสิทธิ์  กันหาเรียง โรงเรียนชุมแพศึกษา 

22 เด็กหญิงพิมพ์กานต์  ราษฎร์เจริญ โรงเรียนเทศบาล 1 

23 เด็กชายออมทรัพย์  อุ่นคำ โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 

24 เด็กชายอัครชัย  พุทธาศรี โรงเรียนชุมแพศึกษา 

25 เด็กชายณัฐพงศ์  รอดหนองเข็ง โรงเรียนบ้านชุมแพ 

26 เด็กหญิงฐิติพร  พรสุวรรณ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

27 เด็กชายอนาวิน  คำสน โรงเรียนชุมแพวิทยายน 

28 เด็กหญิงปนัดดา  สาแจ้ง โรงเรียนชุมแพวิทยายน 

29 เด็กชายกิตติชัย  น้อยเชียงคูณ โรงเรียนนาจานศึกษา 

30 เด็กหญิงธิติสุดา  มูลกัณฑ์ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

31 เด็กหญิงรัตนากร   รัตนชัย โรงเรียนชุมแพศึกษา 

32 เด็กหญิงสุภาวดี  จิตรสวัสดิ ์ โรงเรียนโนนหันวิทยายน 

33 เด็กชายชินภูริช  ศรศิลป์ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

34 เด็กหญิงพิมญดา  คำสน โรงเรียนนิคมวิทยา (จ.ระยอง) 

35 เด็กหญิงปุณญาพร  โพธิ์อุดม โรงเรียนชุมแพศึกษา 

36 เด็กชายปฎิภาณ  ผาดาบรรณ์ โรงเรียนเทศบาล 1 

37 เด็กชายธนปพล  มูลอาจ โรงเรียนเทศบาล 1 

38 เด็กชายธนพล  นะจะคูณ โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 

39 เด็กชายแฮรี่  ปรรณกร  แฮกเกอร์ที โรงเรียนชุมแพศึกษา 

40 เด็กหญิงกัญญาวีร์  หัสดำ โรงเรียนเทศบาล 1 

41 เด็กหญิงภัสชล  แซ่ล่อ โรงเรียนชุมแพศึกษา 
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ที ่ ชื่อ-สกุล สถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

42 เด็กหญิงศรัณย์พร  ประคำ โรงเรียนชุมแพวิทยายน 

43 เด็กชายพิเชษฐไชย  สีแกว โรงเรียนนาจานศึกษา 

44 เด็กชายภานุพงษ์  พรมเสนา โรงเรียนเทศบาล 1 

45 เด็กหญิงวนิดา  จำรัสลาภ โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 

46 เด็กหญิงสุภาวดี  วงษ์เวียง โรงเรียนเทศบาล 1 

47 เด็กหญิงธนาวดี  มูลลา โรงเรียนชุมแพวิทยายน 

48 เด็กชายภัควี  ชัยมาโย โรงเรียนเทศบาล 1 

49 เด็กชายกฤตภาส  ภูมิพัฒน์ โรงเรียนเทศบาล 1 

50 เด็กหญิงเอมธิวา  จุลนันท์ โรงเรียนบ้านชุมแพ 

51 เด็กชายปิยพัทธ์  บุตรภูเขียว โรงเรียนนาจานศึกษา 

52 เด็กชายธนภัทร  ตีบไธสง โรงเรียนเทศบาล 1 

53 เด็กหญิงนพรัตน์  คูเมือง โรงเรียนเทศบาล 1 

54 เด็กชายกนกโชติ  สำราญวงษ์ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

55 เด็กชายสุขสันต์  เกิ่งไพบูลย์ โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 

56 เด็กหญิงรัตนมณี  คูเมือง โรงเรียนเทศบาล 1 

57 เด็กชายชุติชัย  เคนคำภา โรงเรียนชุมแพศึกษา 

58 เด็กชายพาย ุ ภูดวง โรงเรียนนาจานศึกษา 

59 เด็กชายปรเมศ  โคตรวงษ์ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

60 เด็กชายธานินทร์  แก่นผกา โรงเรียนเทศบาล 1 

61 เด็กหญิงวรางคนา  ขยายวงค์ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

62 เด็กชายวนิทร  หมื่นกึ้น โรงเรียนนาจานศึกษา 
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รายช่ือผู้สำเร็จการศึกษา ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 และสถานศึกษาที่ศึกษาต่อ (ต่อ) 

ที ่ ชื่อ-สกุล สถานศึกษาที่ศึกษาต่อ 

63 เด็กชายสรรเสริญ  เลิศคอนสาร โรงเรียนโนนคูณวิทยาคาร(รัชมงคลาภิเษก) 

64 เด็กหญิงปุณนภา   รบไพรินทร์ โรงเรียนเทศบาล 1 

65 เด็กหญิงศิริกานดา   แนวโสภี โรงเรียนเทศบาล 1 

66 เด็กชายสุภัทรชัย  หิรัญวงศ ์ โรงเรียนจตุรมิตรวิทยาคาร 

67 เด็กหญิงชชมนต์  สารนอก โรงเรียนบ้านชุมแพ 

68 เด็กหญิงอลิษา  เหล็กสงคราม โรงเรียนบ้านหนองเรือ 

69 เด็กหญิงณัฐณิชา  มุ่งดี โรงเรียนเทศบาล 1 

70 เด็กหญิงศิริภัสสร  เศษตะ โรงเรียนชุมแพศึกษา 

71 เด็กชายธันวา  กลับกลาง โรงเรียนนาจานศึกษา 
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5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางท่ี 5 แสดงสรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลนักเรียน บุคลากร จำนวนห้อง 

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูล(เด็ก/ผู้เรียน) 
     5.1.1 จำนวนเด็กปฐมวัย    73   
     5.1.2 จำนวนผู้เรียน    298  
5.2 ข้อมูลบุคลากร 
     ผู้บริหารสถานศึกษา   2  
     ครูปฐมวัย  3   
     ครูประถมศึกษา   18  
     ครูมัธยมศึกษา  -  
     เจ้าหน้าที่อ่ืน โปรดระบุ...........................................................  2  
5.3 จำนวนห้อง 
    ห้องเรียนปฐมวัย  3  
    ห้องเรียนประถมศึกษา  12  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา  -  
ห้องปฏิบัติการ   
-ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์      1  
-ห้องปฏิบัติการคณิตศาสตร์      1  
-ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์      1  
-ห้อง codeing 1  
-ห้องจริยธรรม               1  
-ห้องนาฏศิลป์               1  
-ห้องพยาบาล                1  
-ห้องพลศึกษา                1  
-ห้องสภานักเรียน            1  
ห้องพยาบาล           1  
   อ่ืนๆ โปรดระบุ.......................................................................... 
.......................................................................................................  
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6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี 6 แสดงข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของ
จำนวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย    
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1/30   
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก  1/30  
     จำนวนครูครบชั้น   
 
 

 ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น  
      ในระดับชั้น............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา 
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1/30   
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน  1/30  

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา 
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน    
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง    

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 
     อนุบาลปีที่ 3 34    
     ประถมศึกษาปีที่ 6  71   
     มัธยมศึกษาปีที่ 3   -    

 

 

 



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 

26 

6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา (ต่อ) 

 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
6.5 จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
     ในปีการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวัย 201  
     ระดับประถมศึกษา 201  
     ระดับมัธยมศึกษา -  
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7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจำปีการศึกษา 2566
จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  
 

ระดับชั้น 
จำนวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จำแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน เฉลี่ย 
(4 ด้าน) ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ ร้อยละ 
อนุบาล 1 17 17 100 17 100 17 100 17 100 100 
อนุบาล 2 22 22 100 22 100 22 100 22 100 100 
อนุบาล 3 34 34 100 34 100 34 100 34 100 100 

รวม 73 34 100 34 100 34 100 34 100 100 
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7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางที่ 8  แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจำนวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป จำแนกตามพัฒนาการ       
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจำนวนเด็กที่ผ่านระดับดีขึ้นไป  
จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 

เฉลี่ย 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
     
หมายเหตุ  พัฒนาการของเด็กปฐมวัยแต่ละปีการศึกษาไม่สามารถนำมาเปรียบเทียบกันได้เพราะการประเมิน
พัฒนาการแต่ละระดับชั้นความยากง่ายต่างกันและการประเมินเน้นเด็กเป็นสำคัญ 
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  7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 - 2566 
ตารางที่ 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู ้เรียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2564 

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง 

ระดับโรงเรียน 83.41 78.24 80.82 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 67.55 74.94 71.25 
ระดับประเทศ 69.95 72.79 71.38 
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ตารางที่ 10 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2565  

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง 

ระดับโรงเรียน 88.94 81.59 77.38 
ระดับเขตพื้นที ่ 79.16 81.46 77.19 
ระดับประเทศ 84.05 81.52 77.28 
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  ตารางที่ 11 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง 

ระดับโรงเรียน 95.06 83.80 89.43 
ระดับเขตพื้นที ่ 79.61 77.94 78.78 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 
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  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 - 2566 
ตารางที่ 12 แสดงข้อม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู ้ เร ียนระด ับชาติ  
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2564 
 

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย 

ระดับโรงเรียน 76.64 73.00 73.82 
ระดับเขตพื้นที ่ 48.73 55.48 52.11 
ระดับประเทศ 49.44 56.14 52.80 
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ตารางที่ 13 แสดงข้อม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู ้ เร ียนระด ับชาติ  
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2565 
 

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย 

ระดับโรงเรียน 64.57 81.68 73.12 
ระดับเขตพื้นที ่ 59.23 65.13 62.18 
ระดับประเทศ 49.12 55.86 52.50 
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ตารางที่ 14 แสดงข้อม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู ้ เร ียนระด ับชาติ  
 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
   

ผลการประเมิน คะแนนเฉลี่ยร้อยละ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ด้านคณิตศาสตร ์ ด้านภาษาไทย 

ระดับโรงเรียน 70.80 85.20 78.00 
ระดับเขตพื้นที ่ 51.91 61.38 56.65 
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 
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  7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที ่ 6
ประจำปีการศึกษา 2564 - 2566 
ตารางที่ 15 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจำปีการศึกษา 2564 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 56.11 36.88 35.71 43.08 42.95 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 49.67 36.09 33.77 38.08 39.41 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 40.19 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 56.11 36.88 35.71 43.08

คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั 49.67 36.09 33.77 38.08

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22
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ฉลี่

ย



รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5** 

36 

ตารางที่ 16 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจำปีการศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 52.79 23.40 37.40 41.28 38.72 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 52.79 23.4 37.4 41.28

คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั 55.03 28.17 39.48 36.91

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62

คะ
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ฉลี่

ย
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ตารางที่ 17 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร ์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 51.93 22.03 35.98 35.78 36.43 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.94 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.34 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 52.79 23.4 37.4 41.28

คะแนนเฉลี่ยระดบัจงัหวดั 55.03 28.17 39.48 36.91

คะแนนเฉลี่ยระดบัประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62
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ย
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  7.5.2 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 
ตารางท่ี 18 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ชั้น จำนวน
นักเรียน
ทั้งหมด 

จำนวนนักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ 3 ขึ้นไป 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ สังคม ศิลปะ การงาน

อาชีพ 
สุขศึกษา ภาษาอังกฤษ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

จำ
นว

น 

ร้อ
ยล

ะ 

ป.1 30 29 96.66 29 96.66 30 100.00 30 100.00 30 100.00 30 100.00 30 100.00 29 96.66 
ป.2 38 36 94.74 36 94.74 38 100.00 38 100.00 38 100.00 38 100.00 38 100.00 38 100.00 

ป.3 53 44 83.62 40 75.47 49 92.45 49 92.45 49 92.45 52 98.11 53 100.00 51 96.23 
ป.4 50 49 98.00 47 94.00 49 98.00 49 98.00 49 98.00 50 100.00 50 100.00 48 96.00 
ป.5 55 53 96.36 53 96.36 51 92.72 54 98.18 55 100.00 55 100.00 55 100.00 48 87.27 
ป.6 71 69 97.18 70 98.59 60 84.50 70 98.59 71 100.00 71 100.00 71 100.00 70 98.59 
รวม 297 282 94.95 277 93.27 277 93.27 290 97.65 292 98.32 296 99.67 297 100.00 285 97.60 

ค่าเฉลี่ยรวม 8 กลุ่มสาระ ตั้งแต่ระดบั 3 ขึ้นไปคิดเป็น ร้อยละ 96.84 
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  7.5.3  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 
ตารางท่ี 19 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
จำนวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 298 298 100 - - 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 298 298 100 - - 
3. มีวินัย 298 298 100 - - 
4. ใฝ่เรียนรู้ 298 298 100 - - 
5. อยู่อย่างพอเพียง 298 298 100 - - 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 298 298 100 - - 
7. รักความเป็นไทย 298 298 100 - - 
8. มีจิตสาธารณะ 298 298 100 - - 

รวม 298 298 100 - - 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   100   
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  7.5.4 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น  
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 
ตารางท่ี  20 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียน 
รายช้ันที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีขึ้นไป) 
การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เขียนคำ เขียนเรื่อง 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 30 30 100.00 30 100.00 30 100.00 30 100.00 
ประถมศึกษาปีที่ 2 38 32 84.21 30 78.95 32 84.21 32 84.21 
ประถมศึกษาปีที่ 3 53 30 78.95 30 78.95 30 78.95 30 78.95 
ประถมศึกษาปีที่ 4 50 33 66.00 32 64.00 - - 33 66.00 
ประถมศึกษาปีที่ 5 55 40 72.73 30 54.55 - - 41 74.55 
ประถมศึกษาปีที่ 6 71 53 74.65 53 74.65 - - 53 74.65 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - - - - - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 2 - - - - - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 - - - - - - - - - 

รวม 297         
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   72.42  75.18  87.72  79.73   
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8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
ตารางท่ี  21  แสดงหลักสูตรปฐมวัยโรงเรียนชุมชนชุมแพ  พุทธศักราช 2566 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ช่วงอายุ อายุต่ำกว่า 3 ปี 
อายุ 3 – 6 ปี 

 
 

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ สาระที่ควรเรียนรู้ 
ด้านร่างกาย - เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

ด้านอารมณ์จิตใจ - เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อม 

ด้านสังคม - ธรรมชาติรอบตัว 
ด้านสติปัญญา - สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลา มีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า 180 วัน/1 ปีการศึกษา แต่ละวันใช้เวลามาเกิน 5 ชั่วโมง 
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  8.2 ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
               ตารางที ่ 22 แสดงโครงสร้างหลักสูตรเวลาเรียนโรงเรียนชุมชนชุมแพ  ปีการศึกษา 2566 
 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

• กลุ่มสาระการเรียนรู ้       

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร ์ 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

- ประวัติศาสตร ์

- ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

- หน้าท่ีพลเมืองและการดำเนินการในชีวิตประจำวัน 

- เศรษฐศาสตร์  

- ภูมิศาสตร ์

120 

(40) 

 

  (80) 

120 

(40) 

 

(80) 

120 

(40) 

 

(80) 

120 

(40) 

 

(80) 

120 

(40) 

 

(80) 

120 

(40) 

 

(80) 

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 

ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

ภาษาต่างประเทศ 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียน(พ้ืนฐาน) 880 880 880 840 840 840 

   รายวิชา/กิจกรรมที่สถานศึกษาจัดเพ่ิมเติม 

      -  ภาษาอังกฤษ 

 

- 

 

- 

 

- 

 

40 

 

40 

 

40 

• กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน       

- กิจกรรมแนะแนว 

- กิจกรรมนักเรียน 

     ลูกเสือ-ยุวกาชาด 

-กิจกรรมชุมนุมตามความสนใจ 

- กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 

40 

 

40 

30 

10 

40 

 

40 

30 

10 

40 

 

40 

30 

10 

40 

 

40 

30 

10 

40 

 

40 

30 

10 

40 

 

40 

30 

10 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่  
 
 
 
 
 
 
10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
………………............................................................................................................................... ............................ 
...................................................................................................... .......................................................................  
………………............................................................................................................................... ............................ 
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10. แหล่งเรียนรู้ 
       ตารางท่ี 23  แสดงแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายใน 
สถิติการใช้จำนวนครั้ง/ปี 

ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.  ห้องสมุดโรงเรียน 

2.  ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 

3.  ห้องจริยธรรม 

4.  ห้องพลศึกษา 

5.  ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

6.  ห้องพยาบาล 

7.  โรงอาหาร 

8.  สวนหย่อม 

9.  สนามวอลเลย์บอล 

10.  สนามฟุตบอล 

11.  สนามตะกร้อ 

12.  สนามเปตอง 

12.  ป้ายนิเทศ 

13.  อาคารอเนกประสงค์ 

14.  ห้องเรียน 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 

200 
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11. ข้อมูลอ่ืนที่เกี่ยวข้อง (ถ้ามี) 
 ตารางท่ี 24 แสดงแหล่งเรียนรู้ภายนอกโรงเรียน 

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้ 

จำนวนครั้ง/ปี ชื่อแหล่งเรียนรู้ 

1.  วัดโพธิ์ธาต ุ

2.  วัดบุญบาลประดิษฐ์ 

3.  พิพิธภัณฑ์โบราณโนนเมือง 

4.  วัดโพธารามสันติธรรม 

5.  ศาลหลักเมืองชุมแพ 

6.  วัดบ้านนาโพธิ์ 

7.  พิพิธภัณฑ์ไดโนเสาร์ภูเวียง 

10.  มัสยิด  บ้านนาโพธิ์ 

6 

6 

4 

6 

6 

6 

1 

6 
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
   โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและ
ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้คำปรึกษา คำแนะนำ 
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นำไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหารจัดการคุณภาพ
การศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนำเสนอตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 
ตารางท่ี 25 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
ระดับผลการประเมิน 

(กำลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                     ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ   

ดีเลิศ 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก 
            ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
 1.1  จุดเน้น คือ ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยให้มีความพร้อมรอบด้าน  
 1.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย       
          จากแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาปฐมวัย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ที่ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ซึ่งเมื่อ
ดำเนินตามกระบวนการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน พบว่า ระดับคุณภาพเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
            1.3  วิธีการดำเนินงาน 

          โรงเรียนชุมชนชุมแพมีกระบวนการส่งเสริมพัฒนาเด็กที่หลากหลาย อาทิ พัฒนาการด้านร่างกาย มี
สุขภาวะที่ดี และมีสุนทรียภาพ โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ 
โครงการส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม โครงการส่งเสริมพัฒนาการ              
ด้านสติปัญญา สื่อสารได้ รักการอ่านและแสวงหาความรู้และโครงการพัฒนาทักษะพื้นฐานทางภาษาต่างประเทศ
(ภาษาอังกฤษ) สำหรับเด็กปฐมวัย และพัฒนารูปแบบการจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์ด้วยสื่อคำคล้องจอง
ประกอบภาพเพื่อส่งเสริมทักษะพื้นฐานทางภาษาของเด็กปฐมวัย ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ 
จิตใจ สังคม และสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที ่สถานศึกษากำหนด มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้              
ตามหลักสูตรและมีแผนงาน โครงการ กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบและต่อเนื่อง มีส่วนร่วมของ
พ่อแม่ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายที่ เกี่ยวข้องในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก โรงเรียนจัดให้เด็กได้รับประทาน
อาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่าง
สม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนักและวัดส่วนสูง เดือนละครั้ง มีกิจกรรมออกกำลังกายหน้าเสาธงก่อนเข้าเรียนทุกวัน 
จัดหาอุปกรณ์ และซ่อมแซม สนามเด็กเล่น ให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็น
อันตราย มีกฎ กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดป้ายนิเทศและ
ประชาสัมพันธ์ให้ความรู้ แก่เด็กเกี่ยวกับโรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดขึ้นได้ใน
ชีวิตประจำวัน อีกท้ัง มีการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติด จัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย
ให้กับเด็กและ ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลชุมแพ ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก รวมถึงเพ่ือ
ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ นอกจากนี้ยัง
มีการส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนให้เข้าร่วมการแข่งขันกีฬาในระดับศูนย์เครือข่าย จัด
กิจกรรมเรียนรู้สู่โลกกว้างศึกษาแหล่งเรียนรู้ เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองเป็นสมาชิก
ที่ดี ของสังคม มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้มไหว้ ทักทาย ช่วย เหลือตนเอง ปฏิบัติ 
กิจวัตรประจำวัน รู้จักดูแลรักษาความสะอาด รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทำงานร่วมกับเพื่อนๆ  ได้ 
โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัดประสบการณ์ การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ ของตนและ  ของ
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ส่วนรวม ปลูกฝังให้เด็กรู้จักประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณ พ่อ แม่ 
ครู โดยจัดกิจกรรมวันสำคัญทางชาติ กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เพื่อส่งเสริมพัฒนาการ  ด้านอารมณ์ 
จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อื่น มาเป็นของตน มีความอดทน มั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ยิ ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้เด็กได้วาดภาพ ระบาย  สี เพื ่อสร้าง
จินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและ
นอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านสติปัญญา สื ่อสารได้  มีทักษะการคิดพื ้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้  โรงเรียนชุมชนชุมแพ               
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติกิจกรรมการทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู ้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรม
โครงงานเพื่อการเรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพื่อค้นหาคำตอบ 
ส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษาและมีนิสัย รักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้ครู
และเพื่อนฟัง มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กเข้าร่วมกิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการในระดับต่างๆ มีการ
สร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการปั้น ดินน้ำมัน วาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอ
ผลงานด้วยภาษาที ่เหมาะสมตามวัย  จัดกิจกรรมการเรียนรู ้นอกห้องเรียนเพื ่อให้เด็กได้ปฏิสัมพันธ์  กับ
บุคคลภายนอก เรียนรู้นอกสถานที่ การไปศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ เพื่อแก้ปัญหาในสถานการณ์จริง  และ
เน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักเพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างรอบด้าน   

1.4 ผลการดำเนินงาน  
                 1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ร้อยละ
100 สังเกตได้จากผลพัฒนาด้านร่างกาย การมีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ มีน้ำหนัก ส่วนสูง
ตามเกณฑ์มาตรฐานในระดับดีมาก สามารถเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี ใช้มือและ  ตา ประสาน
สัมพันธ์ได้ดี รู้จักดูแลรักษาสุขภาพอนามัยได้ด้วยตนเอง และปฏิบัติจนเป็นนิสัย ปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับ
ความปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่
เสี่ยงอันตรายได้ 
         2.  เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ร้อยละ 100 สังเกตได้
จากการกิจกรรมน้องไหว้พี ่ พี ่ไหว้น้อง ผู ้เรียนมีอารมณ์ร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู ้สึกได้เหมาะสม               
รู ้จ ักยับยั ้งชั ่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับ  และพอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู ้อ่ืน              
มีจิตสำนึก และค่านิยมที่ดี มีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ 
อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามท่ีสถานศึกษากำหนด ชื่นชมและมีความสุขกับ ศิลปะ ดนตรี 
และการเคลื่อนไหวรู้จักเข้าแถวรอคิวรอรับประทานอาหารกลางวัน รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ ได้รับมอบหมาย
ทั้งในและนอกห้องเรียน   
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        3. เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้ร้อยละ 100 สังเกต              
ได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัด และพอเพียง มีส่วนร่วมดูแล
รักษาสิ่งแวดล้อมในและนอกห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การยิ้มทักทาย  และมีสัมมา
คารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น ยอมรับหรือเคารพความแตกต่าง ระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐาน
ครอบครัว เชื้อชาติ ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้ แก้ไขข้อขัดแย้งโดยปราศจากการใช้ 
ความรุนแรงรู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและส่วนรวม รู้จักยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อื่นได้
อย่างมีความสุข 
        4. เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็น
ร้อยละ 100 สังเกตได้จากเด็กรู้จักสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือ 
สงสัย และพยายาม ค้นหาคำตอบ อ่านนิทาน และเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้เหมาะสมกับวัยมีความสามารถในการ
คิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจในเรื่อง
ง่ายๆได้ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น ผลงานด้านศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น
อิสระ เป็นต้น และใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล  เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และ
แสวงหาความรู้ได ้

          1.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 

       1.5.1 จุดเด่น   
   1. เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง           

เด็กได้รับการส่งเสริมภาวะโภชนาการเหมาะสมวัย ได้แก่ การดื่มนมอาหารเสริม อาหารกลางวัน  เด็กเคลื่อนไหว
ร่างกายอย่างคล่องแคล่ว เด็กรู้จักดูแลสุขภาพร่างกายของตนเองปฏิบัติจนเป็นนิสัย และเจ้าหน้าที่สาธารณสุขเข้า
มาให้บริการตรวจสุขภาพรายบุคคล เด็กรู้จักเอาตัวรอด ดูแลตนเองตาม ข้อปฏิบัติข้อตกลงอย่างสม่ำเสมอ ผ่าน
กิจกรรมประจำวันที่หลากหลาย เหมาะสมตามวัย 

   2. เด็กมีพัฒนาการครบทั้ง 4 ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์-จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา
อย่างเหมาะสมตามวัย ร่าเริงแจ่มใส ชื่นชมและแสดงออกทางศิลปะ ดนตรี และการเคลื่อนไหว รู้จักยับยั้งชั่งใจ 
อดทนในการรอคอย ยอมรับผู้อื ่น รู ้หน้าที่รับผิดชอบ มีคุณธรรม จริยธรรม และจิตใจที่ดีงามผ่านกิจกรรมที่
หลากหลาย เหมาะสมตามวัย 

   3. พัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม เด็กมีวินัย รับผิดชอบ 
เชื่อฟังคำสั่งสอนของพ่อแม่ ครูบาอาจารย์ มีความซื่อสัตย์ สุจริต ช่วยเหลือแบ่งปัน เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ 
และประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาที่ตนนับถือ เหมาะสมตามวัย 

   4. ใช้สื ่อเทคโนโลยีเป็นเครื ่องมือในการเรียนรู ้และแสวงหาความรู ้จากประสบการณ์ตรง             
จากจัดมุมประสบการณ์ที่จัดขึ้น เหมาะสมตามวัย 
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    1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา     
    1. พัฒนาการการใช้ภาษา การสังเกต การจำแนก การเปรียบเทียบสิ ่งต่ างๆ รอบตัว เด็ก

จำเป็นต้องเร ียนรู ้ภาษาเพ่ือใช้ในการส ื ่อความหมาย การคิด การจินตนาการ การรับรู ้  การแสดงออก                

การโต้ตอบกับผู้อื่น และการปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม ผ่านการจัดกิจกรรมที่หลายหลายครอบคลุมทุกด้านอย่าง

สม่ำเสมอ 

     2. ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ ทักษะการคิด วิเคราะห์ด้วยการบูรณาการกระบวนการเรียน     
โดยใช้ ทักษะทางด้านวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ และ เทคโนโลยีอย่างต่อเนื่อง  

       3. ควรจัดกิจกรรมด้านพัฒนาความคิดรวบยอด คิดแก้ปัญหาและคิดสร้างสรรค์  

         4. จัดกิจกรรมด้านส่งเสริมสุขนิสัยในการดูแลสุขภาพตนเอง  
         5. จัดกิจกรรมเพื่อสร้างเสริมวินัย และความรับผิดชอบ  
   1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
              มีการนำผลประเมินคุณภาพของเด็กไปพัฒนาเด็ก โดยการนำผลจากการประเมินในปีที่              
ผ่านมา หรือผลจากการชี้แนะ ในการกำกับ ติดตาม มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก เช่น เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ยังไม่เป็นไป ตามเปา้หมายที่วางไว้ สถานศึกษาจึง
ได้ดำเนินการ จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย กิจกรรมท่องคำคล้องจอง ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติและนำเสนอ
ผลงานหน้าชั้นเรียน และมีการนำเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
  

       1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
         มีการจัดทำรายงานและแจ้งผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อผู้ปกครอง คณะกรรมการสถานศึกษา
ขั ้นพื ้นฐาน  ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู ้มีส ่วนเกี ่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ               
เช่น เฟซบุ๊กโรงเรียนชุมชนชุมแพ ไลน์กลุ ่มของผู ้ปกครอง ข่าวประชาสัมพันธ์ CCP NEWS สมุดรายงานผล
พัฒนาการของเด็ก การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา
อย่างต่อเนื่อง 
       1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง   
                1.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

                 2.โครงการจัดประสบการณ์เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

                 3.โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการสู่ความเป็นเลิศ   

                 4.โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

                 5.โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยผู้เรียน 

                 6.โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 

                 7.โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 
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                8. โครงการอาหารเสริม (นม) 
               9.โครงการกิจกรรมวันสำคัญ 
               10.โครงการแข่งขันกีฬาภายในและกีฬาระดับศูนย์เครือข่าย 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  
           ระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม 

  2.1 จุดเน้น คือ การพัฒนากระบวนการบริหารจัดการเด็กอย่างรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย 
           2.2 แผนการดำเนินงาน  
       โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้จัดทำวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์ แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566  ในส่วนของมาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  ได้
กำหนดแผนการดำเนินการหรือการตั้งเป้าหมายไว้ อย่างชัดเจนใน ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม ซึ่งจะมีโครงการต่างๆที่
จะพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามข้อกำหนดของสถานศึกษา โดยมีการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามที่กำหนดของ กฎกระทรวง ซึ่งเมื่อดำเนินตามกระบวนการบริหารและการจัดการพบว่า ระดับคุณภาพสูงกว่า
ค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
 2.3 วิธีการดำเนินงาน  
         1.มีหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560) ที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่นโรงเรียนชุมชนชุมแพดำเนินการจัดทำหลักสูตรการจัดการศึกษาปฐมวัยของ
สถานศึกษาท่ีมีความสอดคล้องกับพัฒนาการทั้ง 4 ด้านคือ ด้านสติปัญญา ด้านร่างกาย ด้านสังคม ด้านอารมณ์และ
จิตใจ เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเตรียมความพร้อม การจัดกิจกรรม 6 กิจกรรมหลัก และไม่เร่งรัด
วิชาการเน้นการจัดประสบการณ์ผ่านการเล่นการลงมือปฏิบัติ อาทิ การทดลองตามกิจกรรมบ้านนักวิทยาศาสตร์
น้อยแห่งประเทศไทย กระบวนการสอนวิทยาศาสตร์ ฝึกให้เด็กมีทักษะการสังเกตอย่างรอบคอบ ส่งเสริมการ
ดำเนินงานโดยเน้นการมีส่วนร่วมของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ปฏิบัติงาน ตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพและเกิด
ประสิทธิผลตามโครงการพัฒนาคุณภาพปฐมวัยสู่มาตรฐานการศึกษา มีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา การ
ประชุมเครือข่ายผู้ปกครองในระดับปฐมวัย และการจัดประชุมผู้ปกครองเพื่อให้ทุกฝ่ายตระหนักและเข้าใจการจัด
การศึกษาปฐมวัย ในการดำเนินงานต่างๆ ภายในโรงเรียน 
        2. จัดครูให้เพียงพอกับชั ้นเรียน โรงเรียนชุมชนชุมแพได้มีการจัดครูที ่เหมาะสมกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูประจำการที่จบการศึกษาสาขาปฐมวัย  เข้าสอนครบทุกชั้น รวมทั้งสนับสนุนให้ครู
เข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอ  ตามความต้องการและที่หน่วยงานต้นสังกัดเป็นผู้จัด ซึ่งถือได้ว่า
มีความเหมาะสมกับภารกิจ มีความรู้ความสามารถ และ ความเชี่ยวชาญในการจัดประสบการณ์ในระดับปฐมวัย 
        3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ โรงเรียนชุมชนชุมแพ สนับสนุนการ
พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา ให้มีความเชี่ยวชาญในการ
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จัดประสบการณ์ และการประเมินพัฒนาการเด็ก โดยการให้เข้ารับการอบรม สัมมนา กับหน่วยงานต้นสังกัดที่จัด
ขึ้นอย่างสม่ำเสมอ ศึกษาดูงานตามโครงการพัฒนาและส่งเสริมบุคลากร เพ่ือให้นำความรู้ที่ได้รับมาออกแบบการจัด
ประสบการณ์ให้กับเด็กและดำเนินการประเมินพัฒนาการเด็กทั้ง 4 ด้าน ด้วยแบบประเมินพัฒนาการ (อบ.) แบบ
ประเมินพัฒนาการและจุดเน้นด้านการมีวินัยของเด็กปฐมวัย เป็นรายบุคคลอย่างสม่ำเสมอ 
 4. จัดสภาพแวดล้อม และสื่อเพื่อการเรียนรู้ อย่างปลอดภัย และเพียงพอ โรงเรียนชุมชนชุมแพจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน ที่คำนึงถึงความปลอดภัยของผู้เรียนเพื่อพัฒนาเด็กอย่างรอบด้าน 
การจัดห้องเรียนที่มีขนาดที่กว้างเหมาะสมกับการจัดกิจกรรมการเรี ยนรู้การจัดมุมประสบการณ์ ทั้งยังมีการ
สนับสนุนสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนที่เอ้ือต่อการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ จัดทำโครงการปรับปรุงสนามเด็ก
เล่น มุ่งเน้นให้เด็กปฐมวัยเกิดการเรียนรู้  แบบบูรณาการมีความสุขในการเรียนรู้ โดยการสร้างและพัฒนาแหล่ง
เรียนรู้ภายในสถานศึกษา และนำเด็กปฐมวัยไปศึกษาเรียนรู้นอกสถานที่เพ่ือสร้างองค์ความรู้ใหม่กับเด็ก เพ่ือส่งผล
ให้เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับประถมศึกษา  
 5. ให้บริการสื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และสื ่อการเร ียนรู ้ เพื ่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์           
โรงเรียนชุมชนชุมแพได้รับสื่อการเรียนการสอนเครื่องคอมพิวเตอร์ ทีวี และระบบอินเทอร์เน็ตซึ่งทำให้ครูสามารถ
นำสื่อเทคโนโลยีมาใช้ประกอบการจัดประสบการณ์การเรียนการสอน ได้อย่างเต็มศักยภาพ 
 6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โรงเรียนชุมชนชุมแพ มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรการศึกษาปฐมวัย ดำเนินการบริหารงานโดยใช้
หลักการบริหารแบบมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน กำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจ จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพ 
และแผนปฏิบัติการประจำปี ที่มีการวิเคราะห์ข้อมูลจากสภาพจริง มีการจัดทำโครงการ และกิจกรรม ที่มีความ
สอดคล้องเชื่อมโยงกันและสามารถปฏิบัติได้จริง และจัดทำรายงานผลการสรุปกิจกรรม โครงการ หลังการ
ดำเนินงานเสร็จสิ้น พร้อมทั้งจัดทำการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษาด้วยเครื่องมือที่
พัฒนาขึ้น นำผลมาวิเคราะห์ และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง และนำผลการประเมินมาพัฒนาในปี
การศึกษาต่อไป 
  7. ผู้บริหารสถานศึกษาเป็นผู้นำทางวิชาการ บริหารงานโดยใช้นวัตกรรมการบริหารสถานศึกษาสามารถ
ให้คำชี้แนะแนวทางในการจัดการเรียนรู้ เพ่ือสนองความต้องการของผู้เรียนได้เป็นอย่างดี จนมีผลงานเชิงประจักษ์
ชัดเจน ในการบริหารจัดการตามรูปแบบ SIGMA Model ซึ่งเป็นนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความ
เป็นเลิศ 
 8. โรงเรียนตระหนักและให้ความสำคัญในการส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างมีประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผล โดยการจัดให้มีกิจกรรมโครงการต่างๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของครูอย่างต่อเนื่อง โดยผ่าน
กระบวนการนิเทศในระดับโรงเรียนจากผู้บริหารสถานศึกษา ระดับฝ่ายงาน และระดับกลุ่มสาระ ส่งเสริมเพ่ือให้ครู
มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นเด็กเป็นสำคัญ  
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9. โรงเรียนมีการนิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษาที่เหมาะสม เป็น
ระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  

10. โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยึดหลักธรรมาภิบาล และ
แนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวปฏิรูปการศึกษา  
  11. โรงเรียนมีการระดมทรัพยากรเพื ่อการพัฒนาการจัดการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผลให้
สถานศึกษามีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 

  2.4 ผลการดำเนินงาน  
 การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนชุมชนชุมแพได้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และ พันธกิจของ
สถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้อง กับหลักสูตรสถานศึกษา เป็นรูปแบบการจัด
ประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่าน กิจกรรมการเล่นและการลงมือปฏิบัติจริงดว้ย
ตนเอง สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น ได้มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้
สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของ ท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็กเป็น
หลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพ่ือให้ผู้เรียนมีความสุขในการ
เรียนรู้มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน มีองค์ประกอบที่สำคัญเพ่ือที่จะ
ขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัย ได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา
ปฐมวัย มีการพัฒนาครูและ บุคลากรให้มีศักยภาพ จัดครูที่เหมาะสมกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ มีการส่ง
บุคลากรเข้ารับการอบรม เพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง ซึ่งส่งผลให้ครูด้านการศึกษาปฐมวัยทุกคนล้วนเป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถ ในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณ์
และการประเมิน พัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล มีประสบการณ์ในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต 
การปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและผู้ปกครอง อีกทั้งเสริมสร้างความตระหนักรับรู้และความเข้าใจการจัดการศึกษา
ปฐมวัย โดยให้ผู้ที่มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความ
ร่วมมือเพ่ือร่วมกันพัฒนาผู ้เร ียนตามศักยภาพ โรงเร ียนชุมชนชุมแพมีการจัดสภาพแวดล้อมทั ้งภายใน               
และภายนอกห้องเรียนโดยคำนึงถึง ความปลอดภัยของผู้เรียนเป็นหลัก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้งแบบรายบุคคล
และรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์ และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุ่งเน้นให้เกิด
การเรียนรู้แบบเรียนปนเล่น มีความสุขในการเรียนรู้ มีสื่อเทคโนโลยีใช้ในการสืบเสาะหาความรู้ มีการจัดสิ่งอำนวย
ความสะดวกให้บริการ ด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์  เพื่อพัฒนาครู
อย่างเพียงพอและทั่วถึง ได้จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลาย 
ได้จัดสิ่งอำนวย ความสะดวกที่จำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอำนวยความสะดวก ต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย 
อารมณ์และ จิตใจ สังคมและสติปัญญา คือ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพที่เอื้อต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ เช่น จัดให้มีห้องคอมพิวเตอร์ 
เพ่ือให้เด็กได้ศึกษา หาข้อมูลทางโลกออนไลน์ จัดให้มีอุปกรณ์ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน และเครื่องอำนวย ความ
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สะดวกต่างๆ ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จำเป็นต่อพัฒนาการของ
เด็กให้เพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดให้มีเครื่องเล่นสนาม เล่นทรายที่เหมาะสมปลอดภัย จัดให้มีพื้นที่สำหรับ     
แปรงฟัน ล้างมือ ทำความสะอาดร่างกาย ห้องน้ำห้องส้วม พร้อมอุปกรณ์ที่ จำเป็นและเหมาะสมกับเด็ก                
มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์           
ที่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมิน
ตนเองประจำปี มีการนำผล การประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพ สถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้ง
รายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
       2.5.1   จุดเด่น    

  1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 
  2. การจัดสิ่งอำนวยความสะดวกให้บริการด้านสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณ์เพ่ือสนับสนุน 

การจัดการเรียนรู้ 
       3. ครูได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 

                 2.5.2    จุดที่ควรพัฒนา    
                        - ส่งเสริมให้ครูนำกระบวนการวิจัยมาใช้ในการพัฒนาผู้เรียน 
  2.5.3 ข้อเสนอแนะ     
                  นำผลสะท้อนการจัดการเรียนการสอนของครูมาเป็นประเด็นในการทำวิจัยในชั้นเรียน                  
เพื ่อพัฒนาผู ้เรียน จัดหาสื ่อ เทคโนโลยีที ่สอดคล้องกับการเปลี ่ยนแปลงเพื ่อนำไปสู ่การเตรียมความพร้อม            
ของผู้เรียนให้มีทักษะและกระบวนการคิดสอดรับกับเด็กในยุคศตวรรษที่ 21 ครูต้องนำเทคโนโลยีสมัยใหม่มาช่วย
ในการเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็ก เพ่ือให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของโลกในยุคปัจจุบันและส่งเสริมให้ครู
ได้รับการพัฒนาด้านวิชาชีพ 
          2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
           มีการนำเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน   
ผู ้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู ้มีส่วนเกี ่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ เช่น             
เฟซบุ๊กโรงเรียนชุมชนชุมแพ ไลน์กลุ่มของผู้ปกครอง ข่าวประชาสัมพันธ์ CCP NEWS สมุดรายงานผลพัฒนาการ
ของเด็ก การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษาอย่างต่อเนื่อง 
          2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง   
                1.โครงการพัฒนาศักยภาพเด็กปฐมวัย 

                 2.โครงการจัดประสบการณ์เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

                 3.โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการสู่ความเป็นเลิศ   
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                 4. โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

                 5. โครงการส่งเสริมสุขภาพและอนามัยผู้เรียน 

                 6. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ อาคารสถานที่และแหล่งเรียนรู้ 

                7. โครงการศึกษาดูงาน อบรมสัมมนาและพัฒนาบุคลากร 

                 8. โครงการสนับสนุนงานสาธารณูปโภค 

                 9. โครงการจัดหาวัสดุครุภัณฑ์สำนักงาน 

                 10.โครงการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                11.โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 

                 12.โครงการอาหารกลางวันนักเรียน 

          

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
        ระดับคุณภาพ ดีเลิศ  
          3.1 จุดเน้น จัดประสบการณ์เด็กปฐมวัยด้วยกระบวนการวิทยาศาสตร์และรูปแบบ Active Learning  
   3.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
                      โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้จัดทำแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 ในมาตรฐานที่ 3         
การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ได้กำหนดแผนการดำเนินการหรือการตั้งเป้าหมาย ไว้อย่างชัดเจนใน
ระดับคุณภาพ ดีเลิศ ซึ่งจะมีโครงการต่างๆ ที่ส่งเสริมให้ครูได้พัฒนาการเด็กปฐมวัยอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ รู้จัก
เด็กเป็นรายบุคคล รายกลุ่ม และจัดกิจกรรมที่สร้างโอกาสให้ เด็กทุกคนได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและลงมือ
กระทำผ่านประสาทสัมผัส จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยมีการติดตาม
และประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ ซึ่งเมื่อดำเนินการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญพบว่า ระดับ
คุณภาพเป็นไปตามค่าเป้าหมายที่ตั้งไว้ 
   3.3 วิธีการดำเนินงาน  
    ครูมีแผนการจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัยที่มุ ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน                  
ด้านร่างกาย  ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม และวัฒนธรรมในการ
ดำรงชีวิต ซึ่งเป็นการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญเพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน ได้อย่างมีความสุข  
ครูจัดประสบการณ์ในรูปแบบเชิงรุก Active learning บูรณาการการเรียนรู้เรียนปนเล่น ใช้กระบวนการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเกิดการเรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์
จิตใจ สังคม และสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความเหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ทั้ง
ในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัยจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุม
พัฒนาการในทุกๆด้าน ให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้านร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหว
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อย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพ่ือให้ร่างกายทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพด้าน
อารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั ่งใจ รู้จักการรอคอย กล้า
แสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความรับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ มี
วินัย ในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อื่นได้ มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา   มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา 
สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย  จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริม
ให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม  
เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปัน และการรอคอย เพื่อส่งผล ให้เด็ก เกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี
ความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น 
ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเผื่อเผื่อแต่ต่อกันและกัน  ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้ นให้ผู้เรียนรักการอยู่
ร่วมกันในชั้นเรียน และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน  ห้องเรียนมีบรรยากาศ แจ่มใส กว้างขวาง
พอเหมาะ มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใส และมีสื่อการเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ และ
การจัดกิจวัตรประจำวัน ด้วยเครื่องมือ  และวิธีการที่หลากหลาย เช่น แบบสังเกต แบบสอบถาม แบบสำรวจความ
พึงพอใจ เพื่อวิเคราะห์ผล พัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วม  เพื่อได้นำผลการประเมินไปพัฒนา
ศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอย่างเพียงพอและทั่วถึง มีการ
กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา
กำหนดมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ที ่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการ
ประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเอง
ประจำปี  มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม พร้อมทั้งรายงาน
ผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง 
 3.4 ผลการดำเนินงาน  
                   1. ครูมีแผนการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ สามารถกำหนดเป้าหมายในการพัฒนา
คุณภาพเด็กครอบคลุมทั้ง 4 ด้าน 
              2. ครูสามารถวิเคราะห์พฤติกรรมเด็กเป็นรายบุคคล ใช้ข้อมูลจากการวิเคราะห์เด็กมาใช้ในการ
วางแผนจัดประสบการณ์เด็กปฐมวัย โดยคำนึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล  
                   3. ครูออกแบบการจัดประสบการณ์ด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย และจัดประสบการณ์ตาม
แผนการจัดประสบการณ์ที่กำหนด โดยครูเข้ารับอบรมพัฒนาความรู้ด้านการจัดการเรียนรู้ในระดับปฐมวัย  เช่น 
อบรมเชิงปฏิบัติการผ่านทางไกล สะเต็มศึกษาในระดับปฐมวัย อบรมเชิงปฏิบัติการแนวทางการจัดทำโครงงาน
วิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย และการป้องกันควบคุมโรคติดต่อในสถานศึกษา 
          4. ครูมีการจัดทำแผนการจัดประสบการณ์ เพื่อส่งเสริมให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรงผ่านการเล่น      
และการปฏิบัติอย่างมีความสุข ผ่านหน่วยการเรียนรู้ต่างๆ ได้ 
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          5.ครูส่งเสริมให้เด็กมีศักยภาพด้านการใช้สื ่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู ้ที ่ เ อ้ือ                   
ต่อการเรียนรู้ ให้ครูผลิตสื่อเพื่อใช้ในการจัดกิจกรรมการจัดประสบการณ์เด็กทุกภาคเรียน โดยให้สอดคล้อง                
กับหน่วยการเรียนรู ้ เพื ่อให้มีสื ่อเพียงพอสอดคล้องกับการเรียน ปลอดภัยสำหรับเด็ก ส่งเสริมให้ครูได้                
ริเริ่มสร้างสรรค์ผลิตสื่อการสอนด้วยตนเอง เช่น เกม เกมการศึกษา สื่อด้านคณิตศาสตร์ สื่อทางด้านภาษาและสื่อที่
ส่งเสริมการเรียนรู้ผ่านประสาทสัมผัสทั้ง 5 รวมถึงทำให้เด็กมีนิสัยรักการอ่าน และแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง จาก
แหล่งเรียนรู้ต่างๆ เช่น มุมหนังสือ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้อ่ืนภายในและภายนอกโรงเรียน มีทักษะ
ในการฟัง พูด อ่าน เขียน มีการค้นคว้าหาความรู้เพิ่มเติม ทั้งเรียนรู้ด้วยตนเอง และเรียนรู้ร่วมกลุ่มกัน ร่วม
แก้ปัญหา การแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหว่างกัน รวมทั้งการแสดงออก การแสดงความคิดเห็นและการนำเสนอ
ผลงาน 
           6. ครูได้เข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย ได้รับรางวัล ตราพระราชทาน 
บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยอย่างต่อเนื่อง  

        7. ครูได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพ ระดับปฐมวัย ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา ได้แก่  
               1.  นางรุจิรภาภรณ์     สาศรี    รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ   อันดับที่  7   ห้องเรียนปฐมวัย 
            2.  นางสาวกัญเกรา หล่อยดา   รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ   อันดับที่ 23  ห้องเรียนปฐมวัย 

 
3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
        3.5.1 จุดเด่น  
    1. เด็กมีร่างกายแข็งแรง เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว 
   2. เด็กอารมณ์ดี ร่าเริงแจ่มใส สามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้ดี 
    3. เด็กกระตือรือร้นและมีความสุขในการเรียนรู้สามารถอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
    4. โรงเร ียนม ีมาตรฐานการศ ึกษา แผนพ ัฒนาค ุณภาพการศ ึกษา หล ักส ูตรปฐมวัย                     
การรายงานผลการประเมินตนเอง ที่จ ัดทำขึ ้นโดยเน้นการมีส่วนร่วมของทุกฝ่ายและใช้ในการบริหารจัด               
การคุณภาพของโรงเรียน 
   5. ผู้ปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรมและเข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ที่โรงเรียนจัดขึ้นเป็นอย่างดี 
   6. โรงเร ียนได้ร ับป้ายบ้านนักว ิทยาศาสตร์น ้อย จากมูลนิธ ิสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา                 
คงสภาพอย่างต่อเนื่อง  
   7. ครูและผู้ปกครองดูแลเอาใจใส่นักเรียนในเรื่องการเรียน เครื่องแต่งกาย อาหารและสุขภาพ ทำ
ให้นักเรียน มีพัฒนาด้านร่างกายอารมณ์ สังคม สติปัญญา อย่างเต็มที่ 
   8. โรงเรียนมีภูมิทัศน์ แหล่งเรียนรู ้ ที ่ปลอดภัย สะอาด และเอื ้อต่อการจัดการเรียนรู ้ส่งผล                
ต่อพัฒนาการของเด็ก  
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   9. ครูผู้สอนจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง ลงมือปฏิบัติจริง 
ด้วยตนเอง ผ่านกิจกรรมที่หลากหลาย และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ 
  10. ครูจัดบรรยากาศห้องเรียนที่ สะอาด ปลอดโปร่ง ปลอดภัยและจัดสภาพแวดล้อมให้เป็น แหล่ง
เรียนรู้ ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ของเด็กปฐมวัย 
            3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    

           พัฒนาเรื่องทักษะด้านการคิด การจัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมด้านการคิดเชิงเหตุผล 

            3.5.3 ข้อเสนอแนะ    
         ส ่งเสริมให้คณะครูเข้าร ับการอบรมพัฒนาความรู ้ เพื ่อนำความร ู ้มาบูรณาการในการจัด 
ประสบการณ์ให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้นอันส่งผลต่อพัฒนาการที่ดีของเด็ก  เช่น การจัดประสบการณ์ที่พัฒนา
ทักษะด้านการคิด และการวัดผลประเมินผล เป็นต้น  
  
      3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
        มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และมีการปรับปรุงการจัดประสบการณ์ให้ทันต่อสถานการณ์ในปัจจุบัน
ครูผู ้สอนระดับชั ้นอนุบาลได้แลกเปลี ่ยนเรียนรู ้ ตามกลุ ่ม PLC จัดตั ้งไว้ โดยแลกเปลี ่ยนความรู ้ เทคนิคสื่อ
ประกอบการจัดการเรียนการสอน ในระดับโรงเรียน ระดับศูนย์เครือข่ายและระดับเขตพื้นที่ มีการนำความรู้
ความสามารถ ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพมาใช้ในการพัฒนาการจัดประสบการณ์และการพัฒนา
นวัตกรรมการจัดการเรียนรู ้ ม ีการจัดทำรายงานและแจ้งผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อผู ้ปกครอง 
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องโดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน
ช่องทางต่างๆ เช่น เฟซบุ๊กโรงเรียนชุมชนชุมแพ ไลน์กลุ่มของผู้ปกครอง ข่าวประชาสัมพันธ์ CCP NEWS สมุด
รายงานผลพัฒนาการของเด็ก การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี
การศึกษาอย่างต่อเนื่อง   
      3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 

1. หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560 
2. แบบประเมินพัฒนาการและจุดเน้นด้านการมีวินัยของเด็กปฐมวัย 
3. สื่อการเรียนการสอนเครื่องคอมพิวเตอร์ ทีวี และระบบอินเทอร์เน็ต 
4. รูปภาพการจัดกิจกรรม 
5. มุมประสบการณ์ในห้องเรียน 
6. สื่อและเทคโนโลยี   
7. เกียรติบัตร 
8. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
9. สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 
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10. สมุดบันทึกพัฒนาการเด็ก 
11. แฟ้มสะสมผลงานเด็ก 
12. รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
13. รายงานการประเมินตนเอง 
14. แผนการจัดประสบการณ์ 

            
       (QR-Code หลักสูตรสถานศึกษา เอกสารประกอบหลักสูตร แผนการจัดการเรียนรู้ 
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2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
 ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
      1.1 จุดเน้น คือ  ส่งเสริมพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และคิดคำนวณ  
         1.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
         จากแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน มาตรฐานที่  1 คุณภาพของผู ้เรียน ในแต่ละตัวบ่งชี้                 
ดังนี ้ ความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื ่อสารและการคิดคำนวณ ความสามารถในการคิดวิเคราะห์              
คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแก้ปัญหา มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรมและมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนปีการศึกษา 2566 ตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 96.84 นักเรียนมีความสามารถในการ
ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีความรู้ ทักษะพื้นฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ คุณลักษณะและ
ค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด มีความภาคภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ยอมรับที่จะอยู่ ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย มีสุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม ซึ่งโรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้ดำเนินตาม
กระบวนการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียนและคิดคำนวณ เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน 
 
    1.3 วิธีการดำเนินงาน      
        จากการประเมินคุณภาพภายในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ส่งเสริมให้ผู ้ เร ียน                   
ทุกระดับชั้นได้เรียนรู้ในรูปแบบเชิงรุก Active Learning ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยมีการดำเนินงาน กิจกรรม 
อย่างหลากหลาย ได้แก่ กิจกรรมส่งเสริมการอ่านการเขียน กิจกรรมห้องสมุดส่งเสริมการอ่าน กิจกรรม               
การนำเสนอภาษาอังกฤษวันละคำภาษาไทยวันละคำ กิจกรรมส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน (กิจกรรมสภา
นักเรียน) กิจกรรมส่งเสริมทักษะอาชีพและทักษะชีวิต กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม เพื่อช่วยในการพัฒนา
ผู้เรียน ส่งเสริมสนับสนุนให้ผู้เรียนบรรลุตามเป้าหมายที่ว่า “การจัดการศึกษาต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และคุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข ซึ่งสอดคล้องกับ จุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
พุทธศกัราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2561) ที่ได้มุ่งพัฒนาให้ผู้เรียนเป็นคนดี มีปัญญามีความสุข  ดังนั้น โรงเรียน             
ชุมชนชุมแพ กำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียน จำนวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
และ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียนมีความสามารถในการ
อ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งทำให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา มี
ความสามารถในการวิเคราะห์ สังเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม การใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศการสื่อสารและ การมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน เจตคติที่ดี ต่องานอาชีพ สำหรับด้านคุณลักษณะ 
อันพึงประสงค์ของผู้เรียนมุ่งเน้นให้ผู้เรียนมีคุณลักษณะ และค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษากำหนดและมีสุขภาวะทาง
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ร่างกายและสังคม ผู้เรียน มีความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่าง
และหลากหลาย 
 
 1.4 ผลการดำเนินงาน  
      จากผลการประเม ินค ุณภาพภายในป ีการศ ึกษา 2566 โรงเร ียนช ุมชนช ุมแพได ้ดำเน ินการ                      
ตามกระบวนการพัฒนาทักษะการอ่าน การเขียน และคิดคำนวณ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน  
พบว่าอยู่ในระดับยอดเยี่ยม ร้อยละ 96.84 ซึ่งสูงกว่าค่าเป้าหมายที่กำหนด ดังนี้ 
 1. โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566) 
 2 . ผ ู ้ เร ียนมีผลการประเม ินความสามารถด ้านการอ ่านออกของผ ู ้ เร ียน ( Reading Test : RT)                       
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 ค่าเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน ร้อยละ 89.43 
 3. ผู้เรียนผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT) 
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 ค่าเฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน ร้อยละ 78.00  
 4. ผู้เรียนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 ปกีารศึกษา 
2566  มีค่าเฉลี่ยรวมทั้ง 4 รายวิชา ร้อยละ 36.43 
 5. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ซึ่งผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ระดับดี
ขึ้นไป ร้อยละ 96.84 
 6. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านออกเสียง มีผลการประเมินระดับดี ขึ้นไป ร้อยละ 72.42  
 7. ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่านรู้เรื่อง  มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 75.18 
 8. ผู้เรียนมีความสามารถในการเขียนคำ มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 87.72 
 9. ผู้เรียนมีความสามารถในการเขียนเรื่อง มีผลการประเมินระดับดีข้ึนไป ร้อยละ 79.73 
 10. โรงเรียนมีแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนระดับประถมศึกษา (ปพ.5)  
 11. โรงเรียนมีการประเมินและมีแบบรายงานต่าง ๆ ได้แก่ แบบรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
นักเรียน แบบรายงานการอ่าน การคิดวิเคราะห์และการเขียน แบบรายงานประเมินสมรรถนะผู้เรียนทั้ง 5 ด้าน 
และแบบรายงานคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน   
 12. โรงเรียนมีรายงานสรุปโครงการ กิจกรรมตามแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
 
 1.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  

1.5.1 จุดเด่น   
 1. สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียน            

โดยใช้ข้อมูลพื ้นฐาน 3 ปีย้อนหลัง เป็นเป้าหมายคุณภาพนักเรียนให้พัฒนาสูงขึ ้น จัดกิจกรรมการเร ียนรู้              
โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนที่หลากหลาย Active Learning เพ่ือสร้างเสริมการเรียนรู้โดยเน้นการปฏิบัติ เน้น
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ทักษะในการอ่านออก เขียนได้ อ่านคล่อง เขียนคล่อง และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ มี
การจัดแหล่งเรียนรู้ภายในได้อย่างเหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย ผู้เรียนมีสุขภาพกาย สุขภาพจิตดี กล้า
แสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข 
               1. ผู้เรียนมีผลการประเมินการอ่าน ระดับชาติ (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 
ปีการศึกษา 2566 มีพัฒนาการเพิ่มขึ้นและสูงกว่าระดับประเทศ  และนักเรียนสอบได้คะแนนเต็ม 100 คะแนน 
จำนวน 1 ราย   ได้แก่ เด็กหญิงพบพร  ลีภูเขียว 
      2. ผู้เรียนมีผลการทดสอบระดับชาติ  (National Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 
2566 มีพัฒนาการเพิ่มขึ้นและสูงกว่าระดับประเทศ  และนักเรียนสอบได้คะแนน 100 คะแนนเต็ม จำนวน 5 ราย 
ในรายวิชาภาษาไทย และวิชาคณิตศาสตร์  จำนวน  1 ราย  ได้แก่  
                          1. เด็กหญิงพิชญ์สินี  เลิศดำรงสกุล  ได้คะแนน 100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาภาษาไทย 
                          2. เด็กหญิงมนกานต์ บุตรสูงเนิน     ได้คะแนน 100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาภาษาไทย 
                          3. เด็กหญิงพุทธิดา เจริญใจ           ได้คะแนน 100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาภาษาไทย 
                          4. เด็กหญิงนันทิยา แก้วนาเพียง      ได้คะแนน 100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาภาษาไทย 
                          5. เด็กหญิงพนิตา  สิมสวน            ได้คะแนน  100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาภาษาไทย 
                          6. เด็กหญิงพนิตา  สิมสวน            ได้คะแนน  100 คะแนนเต็ม  ในรายวิชาคณิตศาสตร์ 
      3. เด็กหญิงปาริสา  แซ่จิ๋ว ได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และระดับชาติ ปีพ.ศ. 2566 
      4. เด็กชายบัณฑิต คุ้มห้างสูง ได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และระดับชาติ ปีพ.ศ. 2566   
      5. เด็กหญิงฐิติพร พรสุวรรณ  ได้รับรางวัล ระดับเหรียญทอง รองชนะเลิศอันดับที่ 1 ประกวดโครงงาน
วิทยาศาสตร์  ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ  และระดับชาติ ปีพ.ศ. 2566   
  

1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
    การสืบค้นข้อมูลของผู้เรียนจากแหล่งเรียนรู้ภายในโรงเรียน ผู ้เรียนเข้าใช้ห้องสมุดโรงเรียน                 
จำนวนน้อย อันเนื่องจากจำนวนหนังสือสำหรับค้นคว้า หรืออ่านนอกเวลามีจำนวนน้อย รวมถึงอุปกรณ์ที่ใช้                
ในการสืบค้นข้อมูลผ่านอินเทอร์เน็ตหรือมีเครื่องคอมพิวเตอร์ไม่เพียงพอต่อจำนวนนักเรียน 
 1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
    1. จัดกิจกรรมด้านการอ่าน การเขียน คิดวิเคราะห์ เปรียบเทียบความก้าวหน้าและการพัฒนาของ
ผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
    2. จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมทักษะอาชีพของผู้เรียนให้หลากหลายและสามารถต่อยอดอาชีพเพื่อให้
ผู้เรียนมีรายได้ระหว่างเรียน 
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 1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้มีการนำเสนอผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน เปิดเผยผลการประเมินคุณภาพ
ของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่าน ช่องทางต่างๆ เช่น ไลน์กลุ่ม เฟซบุ๊ก แผ่นพับ ข่าวประชาสัมพันธ์ CCP NEWS การ
จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด ในทุกปีการศึกษาและเสนอผลการพัฒนา
ผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบอย่างต่อเนื่อง 
 
 1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
                  1.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ   
                   2.โครงการจัดประสบการณ์เรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกห้องเรียน 

                   3.โครงการส่งเสริมทักษะวิชาการสู่ความเป็นเลิศ   

                   4.โครงการพัฒนาทักษะการเรียนรู้กิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย 

                   5.โครงการพัฒนาห้องเรียนคุณภาพและห้องสมุดมีชีวิต 

                   6.โครงการส่งเสริมสุนทรียศาสตร์ 

 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 
 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 2.1  จุดเน้น คือ  ส่งเสริมพัฒนางานวิชาการเน้นคุณภาพสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ 
 2.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
         จากแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐาน
การศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั ้นพื ้นฐาน  มาตรฐานที ่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ              
ในแต่ละตัวบ่งชี้ คือ การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน มีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา  และทุก
กลุ่มเป้าหมาย พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการ และ
การจัดการเรียนรู้ โดยได้กำหนดแผนการดำเนินการหรือการตั้งเป้าหมายทุกตัวบ่งชี้ไว้อย่างชัดเจน ในระดับคุณภาพ 
ยอดเยี่ยม ซึ่งจะมีโครงการต่างๆ ที่จะพัฒนาสถานศึกษาให้เป็นไปตามข้อกำหนดของสถานศึกษา โดยมีการประกัน
คุณภาพภายในของสถานศึกษา ตามที่กำหนดของ กฎกระทรวง ซ่ึงกำหนดไว้ในแผนการจัดการศึกษาและ
แผนปฏิบัติการประจำปี  
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2.3  วิธีการดำเนินงาน  
 ในปีการศึกษา 2566 โรงเรียนชุมชนชุมแพ มีกระบวนการบริหารและการจัดการศึกษาอย่างเป็นระบบ

เพื่อให้เป็นไปตามมาตรฐาน โดยยึดหลักการบริหาร/เทคนิคการบริหาร อย่างหลากหลายตามกระบวนการพัฒนา

วงจรคุณภาพ PDCA น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงมาบูรณาการในการบริหารจัดการ  ใช้หลักการ

กระจายอำนาจและการมีส่วนร่วมมาใช้ในการบริหารจัดการ ซึ่งโรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้ดำเนินการวิเคราะห์สภาพ

ปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยการศึกษาข้อมูล สารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัด

การศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษาและจัดประชุมระดมความคิดเห็น  จากบุคลากรในสถานศึกษา กับผู้มี

ส่วนได้เสีย โดยได้ร่วมมือกันวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและภายนอก โดยใช้เทคนิค SWOT Analysis ทำให้

ทราบถึงโอกาส-อุปสรรคจุดแข็ง-จุดอ่อนที่ส่งผลกระทบต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน เพื่อนำมาวางแผน และ

กำหนดทิศทางของการพัฒนาคุณภาพการศึกษาโรงเรียนร่วมกัน มีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ กลยุทธ์

การพัฒนาคุณภาพการศึกษา เป้าประสงค์และตัวชี้วัดความสำเร็จ KPI ไว้ในแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาระยะ 4 

ปี (พ.ศ. 2565 - 2568) และแผนปฏิบัติการประจำปีที่สอดคล้องกับปัญหา ความต้องการพัฒนาและนโยบาย การ

ปฏิรูปการศึกษาที่มุ่งเน้นการพัฒนาให้ผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลักสูตรสถานศึกษาและได้นำ

แผนไปเป็นเครื่องมือสำหรับเป็นแนวทางในการบริหารจัดการ  สามารถจัดทำโครงการและกิจกรรม ได้อย่างมี

ประสิทธิภาพ  พร้อมทั้งระดมทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานให้ผู้รับผิดชอบ ดำเนินการพัฒนาตาม

แผนงาน เพ่ือให้บรรลุตามเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีการดำเนินการนิเทศ กำกับติดตาม ประเมินรายงานผลและนำผล

การประเมินไปใช้เป็นฐานในการวางแผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษา ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านโดยมีการปรับปรุงและพัฒนาหลักสูตร

สถานศึกษาให้สอดคล้องกับบริบทและสามารถพัฒนาผู้เรียนให้ไปตามมาตรฐานตามหลักสูตรสถานศึกษาแกนกลาง 

มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ โรงเรียนได้น้อมนำหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง

มาจัดทำเป็นแหล่งเรียนรู้ภายใน เพื่อให้ผู้เรียนและชุมชนได้เรียนรู้และฝึกปฏิบัติความพอเพียงให้เกิดความยั่งยืน

โดยคำนึงถึงสภาพแวดล้อมและบริบทของโรงเรียนและชุมชนเป็นหลักโรงเรียนมีการจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ               

ซึ่งได้แก่ ห้องพิเศษต่างๆ ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ เช่น ห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ ห้องคณิตศาสตร์ 

ห้องจริยธรรม ห้องCodeing  มีสนามกีฬาและสนามเด็กเล่นที่ได้มาตรฐาน มีการใช้ระบบเทคโนโลยีสารสนเทศที่

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้มีรูปแบบการพัฒนากระบวนการบริหารจัดการโรงเรียนที่มีคุณภาพ เนื่องจากได้มี
พัฒนาทั้งระบบโรงเรียน จัดระบบการดำเนินงานที่ดี มีการดำเนินงานที่เป็นขั ้นตอนมีการวางแผนที่ดี มีการ
ตรวจสอบผลการดำเนินงานเป็นระยะ ๆ มีการนำผลการดำเนินงานมาปรับปรุงอย่างต่อเนื่อง ทั้งนี้ในการดำเนินงาน
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ทุกขั้นตอนจะต้องมีส่วนร่วมของทุกส่วนที่เกี่ยวข้อง โดยได้นำมาประยุกต์ใช้กับหลักการบริหารงานแบบมีส่วนร่วม
และตามกระบวนการบริหารวงจรคุณภาพเดมมิ่ง (Deming Cycle) PDCA มาใช้เป็นเครื่องมือในการบริหารจัดการ 
 
 2.4  ผลการดำเนินงาน  

จากผลการดำเนินงานกระบวนการบริหารและการจัดการของผู ้บริหารสถานศึกษาของโรงเร ียน                
ชุมชนชุมแพ โดยได้รับความร่วมมือจากบุคลากรในสถานศึกษา และผู้มีส่วนได้เสีย ภาคีเครือข่ายชุมชนได้ด้วยดี ซึ่ง
มีผลการดำเนินการพัฒนา ดังนี้  

1. โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์ พันธกิจที่ชัดเจน สอดคล้องกับสภาพปัญหาความต้องการ
พัฒนาของสถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่นและสอดคล้องกับแนว
ทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  

2. โรงเรียนมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2565-2568 และแผนปฏิบัติการประจำปี 2566 สอดคล้อง
กับการพัฒนาผู้เรียนทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพัฒนาครูปละบุคลากรทางการศึกษาให้มีความรู้ ความเชี่ยวชาญตาม
มาตรฐานตำแหน่ง ข้อมูลสารสนเทศ มีความถูกต้องครบ ทันสมัย นำไปประยุกต์ใช้ได้มีการดำเนินการอย่างเป็น
ระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่กระตุ้นผู้เรียนให้ใฝ่รู้ใฝ่เรียน  

3. มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจำปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผู ้มีส่วนได้เสีย มีส่วนร่วมในการพัฒนาและร่วม
รับผิดชอบ  
 4. ผู้บริหารสถานศึกษามีความตระหนักและให้ความสำคัญในการส่งเสริมครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล โดยการจัดให้มีกิจกรรมโครงการต่างๆ เกี่ยวกับการปฏิบัติงานของครู
อย่างต่อเนื่อง โดยผ่านกระบวนการนิเทศในระดับโรงเรียนจากผู้บริหาร ระดับฝ่ายงาน และระดับกลุ่มสาระ 
ส่งเสริมเพ่ือให้ครูมีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
 5. ผู ้บริหารสถานศึกษามีการนิเทศ กำกับติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา             
ที่เหมาะสมเป็นระบบและต่อเนื่อง เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  
 6. ผู้บริหารสถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยึดหลักธร ร
มาภิบาล และแนวคิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพัฒนาผู้เรียนตามแนวปฏิรูปการศึกษา  
 7. ผู้บริหารสถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพื่อการพัฒนาการจัดการศึกษาจากเครือข่ายอุปถัมภ์ ส่งผล
ให้สถานศึกษามีสื่อและแหล่งเรียนรู้ที่มีคุณภาพ 
 8. ผู ้อำนวยการโรงเรียนเป็นผู ้นำทางวิชาการ สามารถให้คำชี ้แนะแนวทางในการจัดการเร ียนรู้                 
เพื ่อสนองความต้องการของผู ้ เร ียนได้เป็นอย่างดี จนมีผลงานเชิงประจักษ์ชัดเจน ในการบริหารจัดการ              
ตามรูปแบบ SIGMA Model เป็นนวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ  
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 9. โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับดีเด่น ประจำปีการศึกษา 2564 จากสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
 10. ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ผู้อำนวยการสถานศึกษายอด
เยี่ยม ระดับประถมศึกษาขนาดกลาง ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน ประจำปีการศึกษา 2563 
จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 11. ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีเยี ่ยม ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา
พุทธศักราช 2565 ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
          11. ผู ้บริหารสถานศึกษา ได้ร ับรางวัลนวัตกรรมสร้างสรรค์ คนดี ระดับดีเยี ่ยม ประเภทผู ้บริหาร
สถานศึกษาพุทธศักราช 2566 ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  12. ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุสดุดี ประจำปีพุทธศักราช 2566 จากสำนักงานเลขาธิการคุรุสภา 
 
 2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
 2.5.1 จุดเด่น   
 โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารสถานศึกษาที่ชัดเจน คือ “SIGMA Model” เป็นนวัตกรรมการบริหาร
จัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ มีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ  ที่กำหนดไว้ชัดเจน มีความสอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชน วัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและ
ต้นสังกัด ทันต่อการเปลี ่ยนแปลงของสังคม  พัฒนางานวิชาการที ่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตร
สถานศึกษา และส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้เป็นชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน ซึ่งครูปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลส่งผลให้โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้รับรางวัล IQA AWARD ระดับดีเด่น 
ประจำปีการศึกษา 2564 จากสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 2.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
    จากการประเม ินค ุณภาพภายในป ีการศ ึกษา  2566 โรงเร ียนควรปร ับปร ุงและพ ัฒนา                
แหล่งเรียนรู้ให้เพียงพอ และพัฒนาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
เพ่ิมเติม เช่น ห้องวิทยาศาสตร์ ห้องคอมพิวเตอร์ และคอมพิวเตอร์ยังไม่เพียงพอต่อการเรียนรู้เพ่ือใช้เป็นสื่อในการ
จัดการเรียนการสอนให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองเพื่อขับขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษาให้
เป็นไปตามมาตรฐาน 
 2.5.3 ข้อเสนอแนะ       
         1. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพมาตรฐานวิชาชีพ โดยเฉพาะการใช้สื่อ ICT ใน
การประยุกต์ใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เหมาะกับผู้เรียน รองรับกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบันที่มี
การเปลี่ยนแปลงไปอย่างรวดเร็ว 
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     2. ส่งเสริมพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพที่สูงขึ้นอย่างต่อเนื่องและ
พัฒนาความรู้ความสามารถด้านการสอนคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ และการเก็บเอกสารสารสนเทศอย่างเป็นระบบ
ต่อเนื่อง โดยการจัดทำ Google site เพ่ือรวบรวมและเผยแพร่ผลงาน 
 

  2.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
          โรงเรียนมีการนำเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบ เช่น              
การประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั ้นพื ้นฐานและการประชุมผู ้ปกครอง การจัดนิทรรศการ การสื ่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่านสื่อในรูปแบบต่างๆ ทั้งใน รูปแบบต่างๆ เช่น เช่น ไลน์กลุ่ม เฟซบุ๊ก แผ่น
พับ ข่าวประชาสัมพันธ์ CCP NEWS การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัด ใน
ทุกปีการศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบอย่างต่อเนื่อง 
 

     2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
  1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา ปี 2565 -2568 
  2. แผนปฏิบัติการประจำปี 2566 
  3. หลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนชุมชนชุมแพ พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พุทธศักราช 2566)  
  4. แผนพัฒนางานวิชาการ  
  5. แผนการนิเทศภายใน  
  6. บันทึกการพัฒนาตนเองของครูและบุคลากรทางการศึกษา เป็นรายบุคคล  
  7. เกียรติบัตรผ่านการอบรมพัฒนาตนเอง 
  

มาตรฐานที่ 3  กระบวนการจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ 
 ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม 
 3.1 จุดเน้น คือ ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วยรูปแบบเชิงรุก Active Learning 
 3.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
                โรงเรียนชุมชนชุมแพ มีการดำเนินงานสร้างและพัฒนาหลักสูตร วิเคราะห์มาตรฐานการเรียนรู้  และ
ตัวชี้วัดตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2560) เอกสารประกอบ
หลักสูตร และหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านขม้ินโนนหัวนา จัดทำคำอธิบายรายวิชา โครงสร้างรายวิชา 8 กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ กำหนดหน่วยการเรียนรู้ครอบคลุมเนื้อหาของหลักสูตรการออกแบบหน่วยการเรียนรู้  จัดทำ
แผนการจัดการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้  ด้วยกระบวนการเรียน  การสอนในรูปแบบเชิงรุก Active Learning  
ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  เช่น รูปแบบการเรียนการสอนตามขั้นตอนวัฏจักรการเรียนรู้ 5Es  วิธีสอนรูปแบบ Mind 
mapping กระบวนการเรียนรู ้เชิงประสบการณ์ (Experiential Learning) การเรียนรู ้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 
(Problem–based Learning: PBL)  การจัดการเรียนรู้โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) การ
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จัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD การเรียนรู้แบบร่วมมือ (Co-operative learning) และกระบวนการเรียนรู้
เชิงรุกแบบรวมพลัง 5 ขั้นตอน ( Co – 5 STEPs ) 
 
 3.3   วิธีการดำเนินงาน  
 โรงเรียนชุมชนชุมแพ ส่งเสริมให้ครูศึกษารายละเอียดจากหลักสูตรสถานศึกษาที่มีความสอดคล้องกับ
หลักสูตรแกนกลางขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2551 ใน 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเน้นผู้เรียนเป็นสำคัญจัดการเรียนการ
สอนรูปแบบเชิงรุก Active learning มีร ูปแบบกิจกรรมหลากหลาย ได้แก่ รูปแบบการเรียน การสอนตาม
ขั ้นตอนวัฏจักรการเร ียนรู ้ 5Es ว ิธ ีสอนรูปแบบ Mind mapping กระบวนการเร ียนรู ้เช ิงประสบการณ์ 
(Experiential Learning) การเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน (Problem–based Learning : PBL) การจัดการเรียนรู้
โดยใช้สมองเป็นฐาน (Brain based Learning : BBL) การจัดการเรียนรู้แบบร่วมมือเทคนิค STAD การเรียนรู้แบบ
ร่วมมือ (Co-operative learning) การเรียนการสอนด้วยกระบวนการเรียนรู้ 5 ขั้นตอน (Co-5 Steps) ให้ผู้เรียน
ได้เรียนรู้โดยผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ผู้เรียนได้รับการฝึก ทักษะการแสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุป
องค์ความรู้นำเสนอผลงานได้ด้วยตนเอง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ ครูใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ ที่ทันสมัย อาท ิการใช้แอพพลิเคชั่น Kahoot , โปรแกรม PowerPoint , Google form, Word wall , 
Live worksheets, You tube และแหล่งเรียนรู้ทั้งภายใน ภายนอก รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นมาใช้ในการจัดการ
เรียนรู้ ผู้เรียนแสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยเน้นการมี
ปฏิสัมพันธ์เชิงบวก สามารถเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูมีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการ
เรียนรู้อย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้  ครู
ร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และเสริมประสบการณ์กับเพื่อนครูในโรงเรียนและศูนย์เครือข่ายด้วยกระบวนการ PLC 
เพ่ือนำข้อมูลไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

 3.4  ผลการดำเนินงาน 
1. ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ที่สอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตร

แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566) 
2. ครูมีเทคนิคการจัดกระบวนการเรียนการสอนด้วยรูปแบบ Active Learning 
3. ครูมีผลงานนวัตกรรม ผลงานปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ (Best Practice) กิจกรรมการเรียนรู้เชิงรุก Active 

Learning & Technology Digital และมีสื ่อการเรียนการสอนที่หลากหลายและตอบสนองความต้องการของ
ผู้เรียนได้ดี   
                   3.1 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู ้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 -ป.6  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
        3.2 นายณัฐสิทธิ์  แฝงทรัพย์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 - ป.6 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
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        3.3 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถ
ด้านภาษาไทย จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 
                 3.4 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถด้าน
ภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์ จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 

        3.5 นางสาวถวิลพร  คำสน     รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่ 2   ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
    3.6 นางปิยะพร  สายปัญญา รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 3    ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.7 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 13  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.8 นายณัฐสิทธิ์ แฝงทรัพย์ รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  14  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     3.9 นางลัดดาวัลย์ โสนะชัย รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  16  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.10 นางสุวารี  มหาโพธิ์    รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 37   ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       3.11 นางสุกรรญา คุ้มตะบุตร รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 45 ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    3.12 นายอำพล เพชรรัตน์   รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่ 78  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
  

4. ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่หลากหลายและประยุกต์วิธีการต่าง ๆ ได้อย่างมีประสิทธิภาพจัดการ
เรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษา ครูผู้สอนมี
แผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 

5.. ครูใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีการจัดแหล่ง
เรียนรู้ที่สามารถตอบสนองการเรียนรู้ของนักเรียน และชุมชน โดยเฉพาะห้องสมุด แหล่งเรียนรู้เพื่อเสริมสร้าง
ประสบการณ์จริงในชุมชน เช่น ศูนย์สาธิตการตลาดประจำหมู่บ้าน วัดในเขตบริการ ภูมิปัญญาท้องถิ่น ปรา ชญ์
ชาวบ้าน และแหล่งเรียนรู้ทางการเกษตร  

6. ครูได้ส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดปฏิบัติจริง 
7. ครูวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมในการจัดการเรียนรู้ มีจุดเน้นการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนอย่าง

ชัดเจน มีการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  
8. ครูมีการบริหารจัดการชั ้นเรียนเชิงบวก ผู ้เร ียนมีความใฝ่ร ู ้ ใฝ่เร ียนและเรียนรู ้ร ่วมกันอย่าง                  

มีความสุข 
9. มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้  (PLC) และมี

การนำผลการแลกเปลี่ยนเรียนรู้มาใช้ในการปรับปรุงผลการเรียนและกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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 3.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
 3.5.1 จุดเด่น  
    1. สถานศึกษามีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาอย่างต่อเนื่อง และครูมีความมุ่งมั่นและสามารถ จัด
กิจกรรมการเรียนการสอนมุ่งฝึกกระบวนการคิด ให้ผู้เรียนได้แสวงหาความรู้ มีส่วนร่วมในกิจกรรมและ  ปฏิบัติจริง 
สามารถสรุปองค์ความรู้ของตนเอง และการนำไปใช้ในชีวิตจริง  
     2. ครูแสวงหาความรู้ ในการสร้าง พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และใช้สื่อเทคโนโลยีต่างๆ จากแหล่งเรียนรู้
ทั้งภายใน และภายนอก มาจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีส่วนร่วม ได้รับประสบการณ์ปฏิบัติได้จริง อย่างหลากหลาย 
และอย่างต่อเนื่อง     
    3. ครูมีการบริหารจัดการชั้นเรียนที่ดี มีความตั้งใจในการพัฒนางาน และส่งเสริมการสร้างวินัยเชิ ง
บวก ให้นักเรียนกล้าแสดงออก มีความรักและสามัคคี รักษ์สิ ่งแวดล้อม และพัฒนาผู้เรียนได้  ตามสมรรถนะ 
ลักษณะอันพึงประสงค์ ของหลักสูตรสถานศึกษา  
     4. ครูมีการวัดและประเมินผลผู้เรียน ตรงตามมาตรฐาน เนื้อหาตัวชี้วัด อย่างมีประสิทธิภาพ โดย มี
หลักฐานการตรวจสอบ และการให้ข้อมูลย้อนกลับได้อย่างเป็นระบบ  

       5. สถานศึกษา ครูและชุมชนมีความร่วมมือกันตามกระบวนการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ สอนสะท้อน  ถึง
การร่วมมือกันในการพัฒนาการจัดศึกษาของสถานศึกษาที่ดีข้ึน 

3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
             คร ูประจำช ั ้นในบางช ั ้นเร ียนสอนไม ่ตรงตามว ิชาเอกยังขาดแคลนวิชาเอกส ังคมศ ึกษา                 
วิชาเอกดนตรี นาฏศิลป์  ทำให้การจัดการเรียนรู้บางรายวิชาไม่ครอบคลุมเท่าที่ควร โรงเรียนยังขาดแคลนห้องเรียน
ปฏิบัติการทางภาษา เนื่องจากมีข้อจำกัดเรื่องอาคารสถานที่ และงบประมาณ 
  3.5.3 ข้อเสนอแนะ      
           ครูควรได้รับการพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอโดยการสนับสนุนให้เข้ารับการอบรมเพื่อนำความรู้มา
พัฒนาชั้นเรียน ใช้เทคนิคในการสอน จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนมีความมั่นใจในตนเอง 
กล้าแสดงออกในทางสร้างสรรค์ ได้ฝึกทักษะในการพูดมากขึ ้นและเปิดโอกาสให้ภูมิปัญญาท้องถิ ่นที่มีความ
เชี่ยวชาญเฉพาะด้านมาเป็นวิทยากร  
 
 3.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
   ครูมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างเพื่อนครู มีการจัดกิจกรรม PLC แลกเปลี่ยนเรียนรู้ระหว่าง
เพื่อนครูในกลุ่มวิชาและในกลุ่มเครือข่ายสถานศึกษา ซึ่งมีการนิเทศ กำกับติดตามการจัดการเรียนการสอนของครู 
เพื่อนำไปปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและภาพรวมให้เกิดประสิทธิภาพ นอกจากนี้ยังมีการ
เผยแพร่ผลงานของครูด้วยวิธีการที่หลากหลาย อาทิ  เช่น การเผยแพร่คลิปการสอนผ่าน YouTube Facebook 
และแอพพลิเคชั่นไลน์ (LINE) 
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         3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
  1. หลักสูตรสถานศึกษา ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2566 
  2. สื่อและเทคโนโลยีสำหรับการเรียนการสอน 
  3. รูปภาพการจัดกิจกรรม 
  4. มุมความรู้  
  5. เกียรติบัตร 
  6. แบบบันทึกการเยี่ยมบ้าน 
  7. สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน 
  8.   สมุดบันทึกการพัฒนาคุณภาพผู้เรียนม 
  9. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน 
  10. รายงานกิจกรรมตามโครงการ 
  11. รายงานการประเมินตนเอง 
  12. แผนการจัดการเรียนรู้ 
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ส่วนที่ 4 
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

 
โรงเรียนชมุชนชมุแพ  ได้ใช้กระบวนนำความรู้ ความสามารถ ทักษะที่ได้จากการพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 

มาใช้บริหารจัดการสถานศึกษา ที่ส่งผลต่อคุณภาพครู ผู้เรียน และสอดคล้องกับบริบทสถานศึกษา ด้วยเป็น
นวัตกรรมการบริหารจัดการสถานศึกษาสู่ความเป็นเลิศ ( SIGMA  MODEL)  
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    ความหมายของ SIGMA Model 
        S คือ Survey  การสำรวจ ศึกษา คือ ศึกษาพ้ืนฐานความรู้ ความสามารถ ทักษะของครู และนักเรียน สู่
การปฏิบัติและพัฒนาคุณภาพ 
 I  คือ Influence  กำหนดแนวทาง หมายถึง กำหนดโดยการนำความรู้ ทักษะ ประสบการณ์  เพ่ือการ
พัฒนาตนเอง วิชาชีพ สู่ทางเลือกที่เหมาะสม  
 G คือ Goal  เป้าหมายการพัฒนา หมายถึง การพัฒนา คุณภาพครู  ผู้เรียนและบุคลากร  ให้มีคุณภาพ
และประสิทธิภาพ เพ่ือให้โรงเรียนเป็นโรงเรียนคุณภาพ 
 M คือ Management การบริหารจัดการ หมายถึง  การบริหารจัดการ ที่เป็นระบบขั้นตอน โดย
ดำเนินการส่งเสริม สนับสนุนการจัดการเรียนการสอน ให้คำปรึกษาด้วยการนิเทศ เยี่ยมชั้นเรียน  ติดตาม 
ตรวจสอบ และเสริมสร้างขวัยกำลังใจ ในการทำงาน 
 A คือ  Act กำกับ ติดตาม สรุป  คือ เข้าสู่กระบวนการดำเนินงานที่ต้อง กำกับ ติดตาม ตรวจสอบ อย่าง
ถูกต้อง  เพ่ือให้ทุกด้าน ทุกมิติ มีคุณภาพและประสิทธิภาพ  
 
ผลงานที่เกิดขึ้นจาก แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

     1. โรงเรียนชุมชนชุมแพ ได้รับรางวัล การนำเทคโนโลยีดิจิทัลไปใช้ ในการจัดการเรียนรู้ หรือการปฏิบัติงานของ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ระดับดีมาก ประจำปีการศึกษา 2566 จากสำนักงานเขตพื้นที ่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่นเขต 5  

      2. โรงเรียนชุมชนชุมแพ เข้าร่วมบันทึกข้อตกลง (MOU) เครือข่ายความร่วมมือด้านการศึกษาระหว่างประเทศ  
ด้านการจัดการวิชาการและหลักสูตรพิเศษ กับโรงเรียนในประเทศมาเลเซีย 

  3. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ ผู้บริหารสถานศึกษา เป็นผู้นำทางวิชาการบริหารงานโดยใช้นวัตกรรมการ
บริหารสถานศึกษาในการบริหารจัดการตามรูปแบบ “SIGMA  Model” เป็นนวัตกรรมการบริหารสถานศึกษาสู่ความเป็น
เลิศ และได้รับรางวัลทรงคุณค่า สพฐ. (OBEC AWARDS) ผู้อำนวยการสถานศึกษายอดเยี่ยมระดับประถมศึกษาขนาดกลาง 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน โครงการประกวดหน่วยงานและผู้มีผลงานดีเด่นที่ประสพผลสำเร็จเป็นที่
ประจักษ์ ครั้งที่ 10  

   4. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ  ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุชน คนคุณธรรม ระดับดีเยี่ยม 
ประเภทผู้บริหาร  ปีพ.ศ. 2565   ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

   5. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี  ณ  ชุมแพ  ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลนวัตกรรม   สร้างสรรค์คนดี 
ระดับดีเยี่ยม ประเภทผู้บริหาร  ปีพ.ศ. 2566  ระดับเขตตรวจราชการที่ 12 สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  

   6 . นายสัญญพงศ ์ ดีบุญมี ณ ชุมแพ ผู้บริหารสถานศึกษา ได้รับรางวัลคุรุสดุดี  ปีพ.ศ. 2566 
   7.  ครูผู้สอนได้รับรางวัลห้องเรียนคุณภาพ ตามโครงการ ใครๆก็อยากไปห้องเรียน ปีการศึกษา 2566  ระดับเขต

พ้ืนที่การศึกษา  ดังนี้ 
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                    7.1 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 -ป.6  ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
        7.2 นายณัฐสิทธิ์  แฝงทรัพย์ ครูผู้สอนนักเรียนได้รับรางวัลระดับเหรียญทอง ชนะเลิศ กิจกรรมการ
ประกวดโครงงานวิทยาศาสตร์ ประเภทสิ่งประดิษฐ์ ระดับชั้น ป.4 - ป.6 ระดับภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ระดับชาติ 
        7.3 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถ
ด้านภาษาไทย จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 
                 7.4 นางสุวารี  มหาโพธิ์  ครูผู้สอนและมีผลคะแนนการสอบเต็ม 100 คะแนน ในความสามารถด้าน
ภาษาไทย  ด้านคณิตศาสตร์ จากการประเมินคุณภาพผู้เรียน (NT) ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 3  ปีการศึกษา 2566 

        7.5 นางสาวถวิลพร  คำสน     รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่  2  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
    7.6 นางปิยะพร  สายปัญญา รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่   3  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.7 นางอมรรัตน์  ภูมิภูเขียว รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 13  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.8 นายณัฐสิทธิ์ แฝงทรัพย์ รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  14  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     7.9 นางลัดดาวัลย์ โสนะชัย รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  16  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.10 นางสุวารี  มหาโพธิ์    รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่  37  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
       7.11 นางสุกรรญา คุ้มตะบุตร รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ อันดับที่ 45 ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    7.12 นายอำพล เพชรรัตน์   รางวัลห้องเรียนระดับคุณภาพ  อันดับที่  78  ห้องเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

      - คำสั่งโรงเรียน 
      - การประกาศกำหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษา 

   - เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
   - อ่ืน เช่น (Qr code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตร 
                และอ่ืนๆ) 
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คำสั่งโรงเรียนชุมชนชุมแพ 

                                                       ที่ 43/2567 
เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและ 

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
............................................................................. 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542  
ซึ่งแก้ไขเพิ ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงการประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด  
พร้อมทั้งจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการ
ตามแผนที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการ
ดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง  
ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี  

  เพ่ือให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนชุมชนชุมแพ จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  

  1. นายเนวิน  ชายชวีินลิขิต ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ประธานกรรมการ 
2. นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี ณ ชุมแพ ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนชุมแพ      รองประธานกรรมการ 
3. นางสาวสุภาพร  โฉมมงคล  รองผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนชุมแพ กรรมการ 
4. นายสิงหภณ  ดีนาง   กรรมการสถานศึกษา    กรรมการ 
5. นายชุติพล  ฝอยเงิน   ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน   กรรมการ 
6. นางดรุณี  บุราณเดช   ครูโรงเรียนชุมชนชุมแพ   กรรมการ 
7. นางสาวกัญเกรา  หล่อยดา  ครูโรงเรียนชุมชนชุมแพ   กรรมการ 
8. นางปิยะพร  สายปัญญา  ครูโรงเรียนชุมชนชุมแพ    กรรมการและเลขานุการ 

                    9. นางลัดดาวัลย์  โสนะชัย      ครูโรงเรียนชุมชนชุมแพ        กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
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ให้ผู้ที่มีนามตามคำสั่ง  ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความวิริยะอุตสาหะ  เพ่ือให้เกิดผลดีมีประสิทธิภาพ 

เกิดประโยชน์สูงสุดต่อนักเรียนและหากมีปัญหาหรืออุปสรรคที่ทำให้ไม่สามารถดำเนินการได้   

ให้รายงานผู้บริหารสถานศึกษาทันที  เพื่อจะได้หาทางแก้ไขให้เกิดผลดีต่อทางราชการสืบไป   

 
 

ทั้งนี้  ตั้ง วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
 

                  สั่ง  ณ  วันที่  30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 

 
    

ลงชื่อ 

                   ( นายสัญญพงศ์  ดีบุญมี ณ ชุมแพ ) 
   

                     ผู้อำนวยการโรงเรียนชุมชนชุมแพ     
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย ปีการศึกษา 2566 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานที ่ 1  คุณภาพของเด็ก ระดับดีเลิศ 

1.1 มีการพัฒนาด้านร่างกาย  แข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ด ี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2 มีการพัฒนาด้านอารมณ์  จิตใจ  ควบคุม  แลและแสดงงอออกทาง
อารมณ์ได้ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.3 มีการพัฒนาการด้านสังคม  ช่วยแหลือตนเอง  และเป็นสมาชิกท่ีดี
ของสังคม 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.4 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา  สื่อสารได้  มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรู้ได้ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที ่ 2  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับยอดยี่ยม 

2.1 มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน  สอดคล้องกับบริบทขออง
ท้องถิ่น 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.2 จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.3 ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านกากรรจัดประสบการณ์ ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.4 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้  อย่างปลอดภัย  และ

เพียงพอ 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.5 ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการ
จัดประสบการณ์ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.6 มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
มาตรฐานที ่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคญั ระดับดีเลิศ 

3.1 จัดประสบการณ์ท่ีส่งเสริมให้เด็กมีการพัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุล
เต็มศักยภาพ 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมี
ความสุข 

ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.3 จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้ใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.4 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงแลละนำผลประเมินพัฒนาการ

เด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 
ร้อยละ 85 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
1.1   ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน  

 1)  มีความสามารถในการอ่าน  การเขียน  การสื่อสารและการคิด
คำนวณ 

ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2)  มีความสามารถในการวิเคราะห์และคิดอย่างมีวิจารณญาณ  
อภิปราย  แลกเปลี่ยนความคิดเห็น  และแก้ปัญหา 

ร้อยละ 95 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3)  มีความสามารในการสร้างนวัตกรรม ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4)  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ  และการสื่อสาร ร้อยละ 90 ได้ระดับดีขึ้นไป 
5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ร้อยละ 92 ได้ระดับดีขึ้นไป 
6)  มีความรู้  ทักษะพื้นฐานและเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ ร้อยละ 92 ได้ระดับดีขึ้นไป 

1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน ระดับดีเลิศ 
 1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
4)  สุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
2.1 การมีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.2 มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.3  ดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสุต

รสถานศึกษาและทุกกลุ่มเป้าหมาย 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.4 พัฒนาครูและบุคลกรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้

อย่างมีคูณภาพ 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

2.6 จัดระบบเทคโนโบยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 
 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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กำหนดค่าเป้าหมายตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปีการศึกษา 2566 (ต่อ) 
 

มาตรฐาน / ตัวบ่งช้ี ค่าเป้าหมายมาตรฐาน/ 
ตัวบ่งชี้ 

มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ระดับดีเลิศ 
3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถนำไป

ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.2 ใช้สื่อ  เทคโนโลยีสารสนเทศ  และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ  และนำผลมาพัฒนา

ผู้เรียน 
ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 

3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 

ร้อยละ 80 ได้ระดับดีขึ้นไป 
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QR code ระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 

 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 2 

 

 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 3 
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QR code ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 

 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 2 

 

 

 

 

มาตรฐานท่ี 3 
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