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คำนำ 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดทำขึ้นเพื่อเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับ
กฎกระทรวง  การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วย
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัด
ประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  
  การนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้นำเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดำเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้เรียน เพื่อให้ทราบแผนการดำเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินการหรือการบรรลุผลสำเร็จ จุดเด่น      
จุดที่ควรพัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง นวัตกรรม KUDDUG MODEL และนวัตกรรม
K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี สถานศกึษานำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อ
หน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต่อไป 
  โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง 
ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัด
การศึกษาของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ให้บรรลุเป้าหมายตามที่กำหนดไว้เป็นอย่างดี 
 
   
 

                                                          (นายทรงวุฒิ  ทาระสา) 
                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา 

                                                วันที่ 30 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
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.................................................................... 
 

  โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้ดำเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ
สถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดำเนินการติดตาม
ตรวจสอบ ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาและ
สถานศึกษาได้ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ครั้งที ่2/ 2567 
เมื่อวันที่ 29 เดือน มีนาคม  พ.ศ. 2567  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
ปีการศึกษา 2566  และให้สถานศึกษานำรายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 

 

            ลงชื่อ 
                                                    (นายธรรมนอง   ดีบ้ง) 

            ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
              โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา 

                 วันที่ 30 เดือน เมษายน  พ.ศ. 2567 
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ส่วนที่  1 
บทสรุปสำหรับผู้บริหาร 

 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้ดำเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ
เข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ดำเนินงาน  ตามกฎกระทรวง
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนำเสนอผลการดำเนินงานตามลำดับขั้นตอนดังนี้ 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ตั้งอยู่หมู่ที่ 4 บ้านกุดดุก ตำบลดินดำ  อำเภอภูเวียง  จังหวัดขอนแก่น
โดยมีนายทรงวุฒิ ทาระสา เป็นผู้อำนวยการโรงเรียน มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน 18 คน   
จำแนกเป็นข้าราชการครู จำนวน  13 คน  พนักงานราชการจำนวน  1 คน  พี่เลี้ยงเด็กพิการจำนวน   1  คน  
เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน จำนวน 1 คน นักการภารโรงจำนวน 1 คน และนักเรียน จำนวน 164 คน จำแนกเป็น 
ระดับปฐมวัย 21 คน ระดับประถมศึกษา 105 คน  ระดับมัธยมศึกษาตอนต้น 38 คน 
 

2. วิธีการดำเนินงาน 
  2.1 ระดับปฐมวัย   
  โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับสภาพ
ปัญหาความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา บริบทของเด็กนักเรียนและสถานศึกษา รวมถึงได้ศึกษาความ
ต้องการของชุมชนและท้องถิ่นโดยมีการกำหนดให้สอดคล้องและเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการ
ศึกษาชาติ นโยบายรัฐบาล โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่เก่ียวข้องมีคณะกรรมการสถานศึกษา  
ครูและบุคลากรทางการศึกษาในโรงเรียน  มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษาที่
ส่งเสริมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านของเด็กปฐมวัย ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้าน
สติปัญญา มีการจัดครูให้พอเพียงและเหมาะสมกับชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนมีคุณวุฒิด้านการศึกษาปฐมวัยโดยตรง
และได้มีการฝึกอบรมด้านการจัดการเรียนการสอนปฐมวัยเพิ่มเติมอยู่ตลอดเวลา เพื่อส่งเสริมให้ครูมีความ
เชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์มีการจัดสภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความ
ปลอดภัยของเด็ก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั ้งแบบรายบุคคลและรายกลุ่ม มีมุมประสบการณ์และสื่อการ
เรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชนมุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขใน
การเรียนรู้ การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือ
พัฒนาเด็กอย่างเพียงพอและท่ัวถึง    
 2.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โดยใช้ข้อมูล
ฐานในการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา พัฒนา
ครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพที่ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพ 
แวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา  โดยประเมิน
ภาพความสำเร็จดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบท
ของโรงเรียน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชนท้องถิ่น มีระบบการบริหารจัดการ
คุณภาพ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในรวมถึงการจัดการเรียน
การสอนกลุ่มเรียนร่วมด้วย จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อม
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ทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของเด็กอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  
สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน 
3. ผลการดำเนินงาน 
   3.1 ระดับปฐมวัย 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย :  ดีเลิศ 

          โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาจัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย  มีนักเรียนชั้นอนุบาลปีที่ 2-3 รวม 21 คน 
ครูผู้สอน 2 คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566 เสนอต่อหน่วยงานต้น
สังกัดและหน่วยงานอื่นๆ ผลการประเมินตนเองในภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้ 

 ด้านคุณภาพของเด็ก ร ่างกาย อารมณ์ ส ังคม และสติปัญญา  โรงเร ียน บ้านกุดดุกว ิทยามี
กระบวนการพัฒนาเด็กที่หลากหลาย  ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการครบทุกด้าน ผ่านกิจกรรมการจัดการเรียน
การสอนในแต่ละวันและกิจกรรมตามโครงการต่างๆ ส่งผลให้ เด็กทุกคนมีสุขภาพแข็งแรง ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกท่ีดีของสังคมสื่อสารได้มีทักษะการ
คิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม 

 ด้านกระบวนการจัดการบริหารและการจัดการหลักสูตรโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีหลักสูตรปฐมวยัที่
ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช  2560 หลักสูตรสถานศึกษาเป็นรูปแบบการ
จัดประสบการณ์ที่ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง  
สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น  

 ด้านการจัดครูให้เพียงพอต่อชั้นเรียนโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีการจัดครูที่เหมาะสมกับการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ คือมีครูผู้สอนที่จบการศึกษาวิชาเอกปฐมวัยครบทั้ง 2 ห้องเรียน ครูมีความเชี่ยวชาญ
ด้านการจัดประสบการณ์ มีการพัฒนาคุณภาพครูด้านการศึกษาปฐมวัยอย่างต่อเนื่อง   

 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพ่ือการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีการจัด
สภาพแวดล้อมทั้งภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็ก ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ทั้ง
แบบรายบุคคลและรายกลุ่ม  มีมุมประสบการณ์และสื่อการเรียนรู้ที่หลากหลายที่ได้จากธรรมชาติหรือสื่อใน
ชุมชน มุ่งเน้นให้เกิดการเรียนรู้แบบเรียนปนเล่นมีความสุขในการเรียนรู้ การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เพ่ือพัฒนาเด็กอย่างเพียงพอและทั่วถึง  

ด้านการจัดการจัดประสบการณ์ที่ เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีการจัดประสบการณ์ที ่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้
เหมาะสมกับวัย การสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง  เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข มีการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง  และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และ
พัฒนา 
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 3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
ผลการประเมินมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  :  ดีเลิศ 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาจัดการเรียนการสอนระดับประถมศึกษา มีผู้เรียนระดับชั้นประถมศึกษา      
ปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จำนวน 143 คน  ครูผู้สอน 13 คน จัดทำรายงานการประเมินคุณภาพของ
ตนเอง (SAR) ปีการศึกษา 2566 เสนอต่อหน่วยงานต้นสังกัดและหน่วยงานอื่นๆ ผลการประเมินตนเองใน
ภาพรวม อยู่ในระดับ ดีเลิศ มีผลการดำเนินงาน ดังต่อไปนี้         

 ด้านคุณภาพผู้เรียนสถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมาย
ทางการเรียนโดยใช้ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรยีน
การสอนเน้นการปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ  ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็ม
ศักยภาพ จัดแหล่งเรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี สุขภาพกาย 
สุขภาพจิตดี มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อื่นอย่างมีความสุข เน้นทักษะการทำงานร่วมกัน 
ทำให้ผู้เรียนมีทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนด
ในแต่ระดับชั้น จากการประเมินผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินการ
อ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดับดีขึ้นไปจำนวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 90.21 และมีผลการประเมิน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 100 การทดสอบการอ่านผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 
1 (RT) เฉลี่ยร้อยละ 80.42 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  การทดสอบความสามารถพื้นฐานของ
ผู ้เรียนระดับชาติ (NT) เฉลี ่ยร้อยละ 69.48 มีผลคะแนนเฉลี ่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการทดสอบทาง
การศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าระดับประเทศ
จำนวน 1 กลุ่มสาระได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 3 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศจำนวน 1 ได้แก่ วิชาภาษาไทย  ส่วนรายวิชาอ่ืนๆ
ทางสถานศึกษายังต้องหาแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป  
 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา การ
ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานในการกำหนดเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการของครูและสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพื่อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา โดยประเมินภาพความสำเร็จ
ดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ  วางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายใน  รวมถึงการจัดการเรียนการสอนกลุ่มเรียน
ร่วมด้วย จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  สนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยการดำเนินงาน/ โครงการ/กิจกรรม
อย่างหลากหลายมุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู ้เรียนผ่าน      
กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
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สถานศึกษาให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียนรวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้  มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือให้ผู้เรียนรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูผลิตนวัตกรรมที่ใช้ใน
การจัดการเรียนการสอน ออกแบบแผนการจัดการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้
ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่เน้นทักษะการ
คิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในการจัดป้ายนิเทศ และ
บรรยากาศตามสถานที่ต่างๆ ทั้งภายในห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและ
เทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ครูทุกคนทำงานวิจัย
ในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ  1 เรื่อง  โดยกำหนดประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการ
สอนทีเ่น้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูจัดการเรียนรู้ให้ผู้เรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง สามารถนำความรู้ไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวันได้ มีแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมสำหรับผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือ
เป็นพิเศษ ให้ผู้เรียนได้ฝึกทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ นำเสนอ
ผลงาน และสามารถนำไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผลเพื่อตรวจสอบ และ
ประเมินผู ้เรียนอย่างมีขั ้นตอน ใช้เครื ่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมทั ้งนำผลไปใช้
พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้และประสบการณ์  (PLC)  เป็นชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพและนำไปปรับปรุงหรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 
 

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
   4.1 ระดับปฐมวัย 

1) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยแผนพัฒนา  
  2) แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

3) แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
4) แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็กและรายงานผลการประเมินตนเอง 
5) มุมประสบการณ์และการจัดกิจวัตรประจำวัน   
6) รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
7) แบบบันทึกน้ำหนักส่วนสูง 
8) แบบบันทึกการตรวจสุขภาพ 
9) แบบบันทึกการเจริญเติบโตของเด็กปฐมวัย 
10) แบบบันทึกการจัดประสบการณ์ 
 

 4.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  1) หลักสูตรสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
  2) แผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 

3) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566              
4) รายงานการทดสอบการอ่านนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ปีการศึกษา 2566           
5) รายงานการสอบ NT ปีการศึกษา 2566             
6) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
7) รายงานโครงการตามแผนปฏิบัติการสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
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5. แนวทางการพัฒนาอย่างยั่งยืน  
    

    5.1 ระดับปฐมวัย 
 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยที่สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูให้
พอเพียงและเหมาะสมกับชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนมีคุณวุฒิด้านการศึกษาปฐมวัยโดยตรง และได้มีการฝึกอบรม
ด้านการจัดการเรียนการสอนปฐมวัยเพิ่มเติมอยู่ตลอดเวลา มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัด
ประสบการณ์ โรงเรียนเข้า ร่วมโครงการ “บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ในพระราชดำริสมเด็จ
พระเทพรัตนาราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” พร้อมกับผ่านการ
ประเมินรอบ 4  การจัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย และมีสื่อการเรียนการสอนเพ่ือการเรียนรู้อย่างเพียงพอ
และหลากหลาย ให้บริการมีสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศใช้ในการสืบเสาะหาความรู้  
    
 
5.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา บริบทของผู้เรียนและสถานศึกษา รวมถึงได้ศึกษาความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่นโดยมีการกำหนดให้สอดคล้องและเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ 
นโยบายรัฐบาล โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสายงานการสอนและครบชั้น มีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีที่สอด  
คล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษาครบทุกรายวิชา ครูจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือสำหรับ
ประเมินที่หลากหลาย มีการใช้สื ่อการเรียนรู ้ที ่หลากหลาย ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน        
นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนและนำเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการ
จัดการเรียนรู้  
  

6. กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
  6.1 นวัตกรรม  KUDDUG MODEL 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้สร้างนวัตกรรม “ KUDDUG MODEL” เพื่อใช้เป็นหลักในการพัฒนา
บุคลากรในสถานศึกษาในด้านการปฏิบัติงานและการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  ขับเคลื่อนโดยใช้
กระบวนการตาม หลัก 6 ป  ซึ่งครูยอมรับว่าปฏิบัติได้จริง และพึงพอใจ องค์ความรู้ที่บุคลากรได้รับสามารถ
พัฒนาทักษะกระบวนการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพเพิ่มมากยิ่งขึ้น ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น ผู้ปกครอง
และชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษาและบุคลากรอยู่ในเกณฑ์ดี  

นวัตกรรม “ KUDDUG MODEL” มีวัตถุประสงค์  เพื่อส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองในด้านการ
ปฏิบัติงานและด้านคุณธรรมจริยธรรมอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ และเพื่อให้บุคลากรได้รับการพัฒนา
สมรรถนะหลักด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation) จากวัตถุประสงค์ดังกล่าว โรงเรียนบ้าน
กุดดุกวิทยาได้มุ่งพัฒนาทักษะการปฏิบัติงานของบุคลากรโดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วม ระหว่างผู้บริหาร ครู
และนักเรียน ด้วยแนวคิดทฤษฎีการบริหารแบบมีส่วนร่วม (Participative Management)  ให้ความสำคัญกับ
บุคลากร ในฐานะที่เป็นทรัพยากรที่สำคัญ เพ่ือการขับเคลื่อนงานให้บรรลุเป้าหมายขององค์กร และเปิดโอกาส
ให้บุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการองค์กร เพื่อให้บุคลากรสามารถปรับตัว ให้พร้อมรับการ

5 



 

 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

เปลี่ยนแปลงในอนาคตและแสวงหาความรู้ให้เท่าทันในยุคโลกาภิวัตน์  เพื่อสร้างองค์ความรู้ให้กับตนเองและ
พัฒนางานด้านการจัดการเรียนการสอนโดยใช้กระบวนการขับเคลื่อนตาม หลัก 6 ป  1) ประชุม ผู้บริหาร
และคณะครูทุกคนร่วมประชุมเพื่อสร้างความเข้าใจและวางแผนการดำเนินงานตามนโยบาย  2) ปลูกฝัง     
ทางโรงเรียนได้ปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานเพื่อให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กร เพ่ือ
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันและสามารถขับเคลื่อนงานตามนโยบายของสถานศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์          
3) ปฏิบัติ บุคลากรในสถานศึกษาปรับเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติงานจากที่เคยปฏิบัติมาโดย ใช้หลักการของ 
“KUDDUG MODEL” และมีการขยายผลการปฏิบัติงานมาสู่ตัวของผู้เรียน นอกจากนี้บุคลากรยังต้องเข้ารับ
การอบรมพัฒนางานตามขอบข่ายงานที่ได้รับผิดชอบและทักษะวิชาชีพอยู่เสมอเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะทักษะในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น  4) ประเมิน ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรด้วยทักษะการ
ปฏิบัติงาน การประเมินพฤติกรรม และผลงานเชิงประจักษ์ที ่เกิดขึ ้นกับตัวบุคลากรและตัวของผู ้เรียน           
5) ประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงานและผลงานของบุคลากรและผู้เรียนในสถานศึกษาให้
ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆทราบผ่านทางเว็บไซต์ของสถานศึกษา 6) ประสานงาน ทางสถานศึกษาได้มีการ
ประสานงานและขอความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกและชุมชนเพื่อสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาอย่าง
สม่ำเสมอ 

 

      6.2 นวัตกรรม K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี 
นวัตกรรม “K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี” มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ส่งเสริม

ให้นักเรียนมีพฤติกรรมจิตอาสาสอดคล้องกับคุณธรรมพื ้นฐาน 9 ประการ  2) เพื ่อให้นักเรียนสร้าง
ความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน วัด และชุมชน 3) เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาใน
การแก้ไขปัญหา 

การแก้ปัญหานักเรียนขาดความเป็นผู้มีจิตอาสาและจิตสาธารณะที่จะทำประโยชน์เพ่ือส่วนรวม สังคม 
ชุมชน ใช้เวลาว่างโดยเปล่าประโยชน์ ขาดภูมิคุ ้มกันในตัวเองด้านการใช้ชีวิตอย่างมีสติ ดำเนินการโดยมี
ขั้นตอนการสำรวจ คิดวิเคราะห์แนวทางการแก้ไขปัญหาและใช้ความคิดสร้างสรรค์โดยใช้หลักคุณธรรมที่ควร
ใช้ในการดำเนินชีวิต คือไตรสิกขาและหลักอริยสัจ 4  มีกิจกรรมที่สร้างความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน วัด และ
โรงเรียน โดยแบ่งเป็น 3 กิจกรรมคือ กิจกรรมที่ 1 จิตอาสาพัฒนากุดดุกวิทยา กิจกรรมที่ 2 จิตอาสาพัฒนา
สังคมและกิจกรรมที่ 3 จิตอาสาพัฒนาจิตใจ  
 

จุดเด่นของนวัตกรรม“K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี  ” คือการสร้าง
เครือข่ายของนักเรียนกลุ่มต้นกล้าจิตอาสาเพื่อเป็นสื่อกลางในการแก้ปัญหาและหาทางออกทางด้านพฤติ
กรรมการมีจิตอาสาให้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหาและส่งเสริม
พฤติกรรมการมีจิตอาสาตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระวิชรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ภายใต ้

แนวความคิด “จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ” โดยประยุกต์ใช้หลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา 
คือหลักอริยสัจ 4 และหลักไตรสิกขา เพ่ือพัฒนาคุณธรรมการมีจิตอาสาและคุณธรรมพ้ืนฐาน 9 ประการให้แก่
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โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

นักเรียนโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา อันจะเป็นการสร้างคุณธรรมความดีให้กับเด็กและเยาวชนอันจะเป็นอนาคต
ของชาติ เป็นกำลังในการพัฒนาประเทศชาติต่อไปในอนาคต 

 

ความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการใช้นวัตกรรม  “K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี”   
โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้ขยายผลโดยการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรในศูนย์เครือข่ายลุ่มน้ำบอง 
ดังนี้  1) โรงเรียนบ้านหนองกุงธนสารโสภณ   2) โรงเรียนบา้นหนองทุ่มโนนสวรรค์  3) โรงเรียนดินดำวังชัย
วิทยา และได้เผยแพร่ในวารสารของโรงเรียนและเว็บไซต์ของโรงเรียน 
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โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 

ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
       

   ที่ตั้งของสถานศึกษา 
    ชื่อโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา รหัสสถานศึกษา  1040050587 ตั้งอยู่ที่ หมู่ที4่ ตำบลดินดำ            
อำเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา 043-210700    โทรสาร -   
เปิดสอนระดับชั้นก่อนประถมศึกษา ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น เนื้อที่  8 ไร่  3 งาน 20 ตารางวา      
เขตพ้ืนที่บริการบ้านกุดดุกหมู่ที่ 3 และหมู่ท่ี 4 

1) ข้อมูลผู้อำนวยการสถานศึกษา  
    นายทรงวุฒิ  ทาระสา ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน    
    โทรศัพท์ 081-9547033      E-mail  : songwuttt2516@gmail.com 
    2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    2.1 นางทัชชภร  แน่นอุดร   ตำแหน่งครู 
    โทรศัพท์ 087-2134092    E-mail  : thatchaphon5336@gmail.com 
    2.2 นางสาวสุภัทรา  จังหวะ  ตำแหน่งครู 
    โทรศัพท์ 090-3322589     E-mail  : sumeiling89@gmail.com 
    2.3 นางสาวพรรษชล  เรืองประเสริฐกุล  ตำแหน่งครู 
    โทรศัพท์ 065-9241195     E-mail  : patsachonruang@gmail.com 
  

สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ตั้งอยู่ที่บ้านกุดดุก หมู่ที่ 4  ตำบลดินดำ  อำเภอภูเวียง จังหวัดขอนแก่น 

รหัสไปรษณีย์ 40150  สังกัดสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  เขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียน ประกอบด้วยบ้านกุดดุกหมู่ 3 และ หมู่ 4 ตำบลดินดำ ลักษณะภูมิประเทศเป็นที่ราบ การตั้งบ้านเรือน 
จะกระจายกันไปและอยู่เป็นกลุ่ม  ประชากรในชุมชนส่วนมากประกอบอาชีพเกษตรกรรม  ทำไร่   ทำนา เลี้ยง
สัตว์และการประมง บางส่วนทำนา ปีละ 2 ครั้ง  แต่ส่วนใหญ่จะไม่ค่อยได้ผลเนื่องจากฤดูน้ำหลากน้ำจะท่วมที่
นาเสียหายหมด  การทำนาปรังมีบ้างแต่เป็นส่วนน้อยเนื่องจากหน้าแล้งน้ำในเขื่อนลดลงอย่างรวดเร็วเพราะใช้
ผลิตกระแสไฟฟ้าทำให้ขาดแคลนน้ำข้าวในนาตายหมด  ส่วนอาชีพการประมงจะจับปลาได้พอเลี้ยงชีพ การเลี้ยง
สัตว์  ส่วนใหญ่ในฤดูฝนบริเวณท่ีใช้ เลี้ยงสัตว์  น้ำท่วม ต้องอพยพสัตว์เลี้ยงไปที่อ่ืน  ปัญหาดังกล่าวข้างต้นทำให้
ชาวบ้านเดินทางไปทำงานรับจ้างในต่างจังหวัด   
           ความเชื่อและค่านิยมด้านการดำรงชีวิต รักอิสระ ดำเนินชีวิตด้วยความเรียบง่าย ส่วนใหญ่นับถือศาสนา
พุทธ มีวิถีชีวิตแบบเกษตรกรและรับจ้าง การเป็นอยู่ค่อนข้างเรียบง่าย มีความรักสามัคคี และประกอบกิจกรรม
ร่วมกันปีละครั้ง ณ วัดบูรพาบ้านกุดดุก ( งานวัด และงานรดน้ำดำหัวผู้ใหญ่ ) 
           ด้านการศึกษา มีความเชื่อค่านิยมในด้านการศึกษา ส่วนใหญ่นิยมส่งบุตรหลานเข้าศึกษาต่อในระดับชั้น
มัธยมศึกษา  มีเป็นส่วนน้อยที่ไม่เห็นความสำคัญของการศึกษาโดยมีความคิดว่าเมื่อเรียนจบชั้นประถมศึกษา
แล้วอยากให้มาทำงานเพื ่อเพื ่อหารายได้มาจุนเจือครอบครัว ซึ ่งส่วนใหญ่จะเป็นอาชีพรับจ้างต่าง  ๆ            
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สภาพเศรษฐกิจทั่วไป ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม รับจ้างทั่วไป  มีเป็นส่วนน้อยที่ประกอบ
อาชีพค้าขาย และรับราชการ ส่วนใหญ่มีฐานะยากจนมีรายได้ไม่ถึงเกณฑ์ที่รัฐบาลกำหนดไว้สำหรับผู้ที่มีฐานะ
ยากจน 

 

2. โครงสร้างการบริหารงาน 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 

ผู้อ ำนวยกำร

นำยทรงวุฒิ  ทำระสำ

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ

นางสาวสุภัทรา  จังหวะ

ฝ่ายบริหารงานงบประมาณ

นายบุญธรรม  มุ่งเป้า  

ฝ่ายบริหารงานบุคคล

นายบุญชวน ไชยโวหาร

ฝ่ายบริหารงานบริหารทั่วไป

นางสาวอัศริยา  แสงแป้

คณะกรรมการสถานศกึษาขั้นพ้ืนฐาน คณะกรรมการเครอืข่ายผู้ปกครอง

1. การพฒันาหลกัสูตรการเรยีน
การสอน  
2. การพฒันากระบวนการเรยีนรู้ 
3. การวัดผลประเมนิผลและเทียบ
โอนผลการเรยีนรู้  
4. การวิจยัเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
5. การพฒันาสือ่ นวัตกรรม และ 
เทคโนโลยีทางการศกึษา 
6. การพฒันาแหล่งเรยีนรู ้
7. การนิเทศการศึกษา 
8. การแนะแนวการศึกษา  
9. การพฒันาระบบประกนั
คุณภาพภายใน 
10.การส่งเสริมความรูด้้าน
วิชาการแก่ชุมชน  
11.การประสานความร่วมมอืใน
การ พฒันาวชิาการกับ
สถานศกึษาอื่น 
12.การส่งเสริมสนับสนนุงาน 
วิชาการแก่บุคคล  ครอบครัว 
องค์กร หน่วยงาน และสถาบันอื่น
ที่จัดการศกึษา   
 

1. การวางแผนอัตรากำลัง
และกำหนดตำแหน่ง  
2. การสรรหาและการบรรจุ
แต่งตั้ง  
3. การเสรมิสร้าง
ประสิทธภิาพในการปฏิบัติ
ราชการ 
4. วินยัและการรกัษาวินยั 
5. การออกจากราชการ 

1.การดำเนนิงานธุรการ 
2.งานเลขานกุาร 
3.ระบบข้อมลูสารสนเทศ  
4.การประสานและพัฒนาเครือข่าย
การศกึษา 
5.ระบบบริหาร /พัฒนาองคก์ร 
6.งานเทคโนโลยีสารสนเทศ  
7.การส่งเสริมสนับสนนุ วชิาการ บุคคล
งบประมาณ  บริหารทั่วไป  
8.อาคารสถานที่สภาพแวดล้อม 
9.สำมะโนนกัเรยีน  
10.ส่งเสริมประสานงานการศกึษาใน
ระบบ นอกระบบ 
11.ระดมทรัพยากรเพือ่พัฒนา 
การศกึษา   
12.งานกิจการนกัเรยีน 
13.การประชาสัมพนัธ ์
14.ส่งเสริมสนับสนนุและ 
ประสานงานการศึกษา 
15.งานประสานกับ  สพป. ขก.5 
16.ระบบควบคุมภายในหน่วยงาน   
17.งานบริการสาธารณะ  
18.งานที่ไม่ได้ระบุไว้ในงานอื่น  

1.การจดัทำและเสนอขอ
งบประมาณ  
2.การจดัสรรงบประมาณ  
3.ตรวจสอบติดตาม
ประเมนิผลและรายงาน ผล
การใชเ้งินและผลการ
ดำเนนิงาน   
4.การระดมทรัพยากรลงทุน
เพื่อการศกึษา  
5.บริหารการเงนิและบัญชี  
6.บริหารพัสดุและสินทรัพย์  
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3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1`ข้อมูลจำนวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
ตารางที ่1 แสดงจำนวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. จำนวนครูผู้สอน พนักงาน
ราชการ 

เจ้าหน้าที่
อ่ืน 

รวม 
ระดับ
ปฐมวัย 

ระดับ
การศึกษาข้ัน
พื้นฐาน 

ปีการศึกษา 2566 1 - 2 13 1 2 19     

   3.2 ข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา 
  ตารางที ่2 แสดงข้อมูลจำนวนผู้จบการศึกษา   

ที ่ รายการ 
จำนวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
1 สายบริหาร - 1 - 
2 สายผู้สอน - 5 11 

รวม - 6 11 
 

 ตารางที ่3 แสดงข้อมูลสาขาวิชาที่จบการศึกษาและภาระงานสอน 

ที ่ ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาที่จบ 
สอนใน
ระดับชั้น 

 

สอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

1 นายทรงวุฒิ   ทาระสา ศษ.ม.บริหารการศึกษา - - 
2 นายบุญชวน  ไชยโวหาร ศษ.ม.บริหารการศึกษา ป. 5-6 วิทยาศาสตร์ /การงานอาชีพ 

แนะแนว  
3 นายบุญธรรม  มุ่งเป้า ศษ.ม.บริหารการศึกษา ม. 1-3 วิทยาศาสตร์ฯ /สุขศึกษาฯ/ 

การงานอาชีพ 
4 นายภานุวัฒน์  สังฆะมณี ค.บ. ฟิสิกส์ ม. 1-3 วิทยาศาสตร์ฯ/สุขศึกษาฯ / 

การงานอาชีพ 
5 นายศุภฤกษ์  อันชำนาญ วท.บ.วิทยาศาสตร์

สิ่งแวดล้อม 
ม. 1-3 สังคมศึกษา / พลศึกษา 

6 นางนภาพร  ไชยโวหาร เทคโนโลยีและนวัตกรรม
การศึกษา 

ม. 1-3 การงานฯ/ภาษาไทย 

7 นางอาภากร  พลงาม ศษ.บ. ภาษาไทย ป.1 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
8 นางณัฐวดี   คำมุงคุณ ศษ.ม.บริหารการศึกษา ป.2 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
9 นายศตวรรษ  นาสพัส คบ. ศิลปศึกษา                ป.3  ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

10 นายสถาพร  ตันตระกูล วท.บ.วิทยาศาสตร์ ป. 4 ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
11 นางสาวอัศริยา  แสงแป้ กศ.บ. คณิตศาสตร์ ป.5-6 คณิตศาสตร์ / ดนตรี /

คณิตศาสตรเ์พ่ิมเติม 
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ที ่ ชื่อครูผู้สอน สาขาวิชาที่จบ 
สอนใน
ระดับชั้น 

สอนในกลุ่มสาระ 
การเรียนรู ้

12 นางสาวสุภัทรา  จังหวะ ศษ.บ. ภาษาอังกฤษและ
การสื่อสาร 

ป.5-6 ภาษาอังกฤษเพ่ิมเติม /  
ภาษาไทย / สังคมศึกษา 

13 น.ส.พรรษชล  เรืองประเสริฐกุล ค.ม.การสอนภาษาอังกฤษ ม. 1-3 ภาษาต่างประเทศ 
14 น.ส.เยาวลักษณ์  ศรีบุญโรจน์ กศ.บ. คณิตศาสตร์ ม. 1-3 คณิตศาสตร์ 
15 นางทัชชภร   แน่นอุดร ศษ.ม.บริหารการศึกษา อนุบาล 3 ปฐมวัย 
16 นางสาวปิยะนาถ  ภูอองทอง ศษ.บ. ปฐมวัย อนุบาล 2 ปฐมวัย 
17 นางสาวนันวิสา   ปัจฉิม ศษ.บ. ปฐมวัย - เจ้าหน้าที่ธุรการโรงเรียน 

   

4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สำเร็จการศึกษา 
ตารางที่ 4 แสดงข้อมูลจำนวนห้องเรียน จำนวนผู้เรียน จำนวนผู้สำเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา 

ที ่ ระดับชั้น 
จำนวน 

ห้องเรียน 

จำนวน
นักเรียน 

รวม 

จำนวน
ผู้สำเร็จ

การศึกษา 
 

 
ร้อยละของ 

ผู้สำเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีที่ 1 - - - - - - 
2 อนุบาลปีที่ 2 1 6 5 11 11 100 
3 อนุบาลปีที่ 3 1    3 7 10 10 100 
4 ประถมศึกษาปีที่ 1 1 6 8 14 14 100 
5 ประถมศึกษาปีที่ 2 1 8 8 16 16 100 
6 ประถมศึกษาปีที่ 3 1 12 7 19 19 100 
7 ประถมศึกษาปีที่ 4 1 6 5 11 11 100 
8 ประถมศึกษาปีที่ 5 1 8 14 22 22 100 
9 ประถมศึกษาปีที่ 6 1 10 13 23 23 100 
10 มัธยมศึกษาปีที่   1 1 11 8 19 19 100 
11 มัธยมศึกษาปีที่   2 1 6 4 10 10 100 
12 มัธยมศึกษาปีที่   3 1 5 4 9 9    100 
 รวม 11 81 83 164 164 100 

ค่าเฉลี่ย (ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา) 100 
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 5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางที ่5 แสดงข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ข้อมูลผู้เรียน บุคลากร จำนวนห้อง 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูลผู้เรียน     
     จำนวนเด็ก   21  
     จำนวนผู้เรียน  143  
5.2 ข้อมูลบุคลากร   
     ผู้บริหารสถานศึกษา   1  
     ครูปฐมวัย   2  
     ครูประถมศึกษา   7  
     ครูมัธยมศึกษา  6  
     บุคลากรสนับสนุน   1  
5.3 จำนวนห้อง   
    ห้องเรียนปฐมวัย  2  
    ห้องเรียนประถมศึกษา  6  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา  3  
    ห้องปฏิบัติการ  4  
   ห้องพยาบาล  1  

   

 

 

 

0

50

100
100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100

แผนภูมิแสดงร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ ปีกำรศึกษำ 2566

ร้อยละของผู้ส ำเร็จกำรศึกษำ
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6. สรุปข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ตารางที ่6 แสดงข้อมูลสำคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของ
จำนวนห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย      
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก   1 : 11  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก 1 : 11  
     จำนวนครูครบชั้น   
 
 

  ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น  
      ในระดับชั้น............. 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 15  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน 1 : 18  

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน 1 : 6  
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง 1 : 13  

     จำนวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้สำเร็จการศึกษา   
     อนุบาลปีที่ 3 100   
     ประถมศึกษาปีที่ 6 100   
     มัธยมศึกษาปีที่ 3  100    
6.5 จำนวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
     ในปีการศึกษา  

  

     การศึกษาปฐมวัย 200  
     ระดับประถมศึกษา 200  
     ระดับมัธยมศึกษา 200  
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7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ตารางที่ 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจำปีการศึกษา 
2566 จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จ าแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
อนุบาล 2 11 11 100 10 90.90 10 90.90 9 81.81 

อนุบาล 3 10 10 100 10 90.00 10 100 9 90.00 

  
 

  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางที่ 8 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจำนวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป จำแนกตามพัฒนาการ       
ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจำนวนเด็กท่ีผ่านระดับดีขึ้นไป  
จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 2 85.00 100 100 85.00 86.66 90.90 85.00 93.33 90.90 85.00 86.66 81.81 

อนุบาล 3 93.33 100 100 93.33 93.75 90.00 93.33 93.75 100 86.66 87.50 90.00 
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7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที่ 9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู ้เรียน (Reading Test : RT)            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 71.85 89 80.42 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

85
100 100

85 86.66 90.985
93.33 90.985 86.66 81.81
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40

60

80

100

120

2564 2565 2566

แผนภูมิแสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนระดับอนบุำล 2 ที่ผ่ำนระดับดีขึ้นไป 
ปีกำรศึกษำ 2564 - 2566

ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำรมณ์จิตใจ ด้ำนสังคม ด้ำนสติปัญญำ

93.33

100 100

93.33 93.75
90

93.33 93.75

100

86.66 87.5
90

75

80

85

90

95

100

105

2564 2565 2566

แผนภูมิแสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของนักเรียนระดับอนุบำล 3 ที่ผ่ำนระดับดีขึ้นไป
ปีกำรศึกษำ 2564 - 2566

ด้ำนร่ำงกำย ด้ำนอำรมณ์จิตใจ ด้ำนสังคม ด้ำนสติปัญญำ
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 7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที่  10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื ้นฐานของผ ู ้ เร ียนระดับชาติ                
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 68.64 70.32 69.48 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 62.32 70.70 66.53 
ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 
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80.42
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ด้ำนกำรอ่ำนออกเสียง ด้ำนกำรอ่ำนรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้ำน

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลกำรประเมินควำมสำมำรถด้ำนกำรอ่ำนออกของผู้เรียน (RT)
ชั้นประถมศึกษำปีท่ี 1 ปีกำรศึกษำ 2566

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ

คะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนที่

คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน

68.64 70.32 69.48
62.32

70.7 66.53
52.97

62.58 57.78
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ด้านคณิตศาสตร์ ด้านภาษาไทย เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลกำรประเมินกำรทดสอบควำมรู้พื้นฐำนของผู้เรียนระดับชำติ (NT)
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2566

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพื้นท่ี ระดับประเทศ
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7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ประจำปีการศึกษา 2566 
ตารางที่ 11 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 57.06 27.24 41.04 35.68 

คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 

คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.86 40.75 37.32 
    

7.5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ประจำปีการศึกษา 2566 
ตารางที่ 12 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประจำปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 
คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 65.68 24.94 29.44 31.25 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 49.89 24.99 29.69 31.05 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. 51.62 25.62 30.08 31.42 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 50.73 25.38 29.93 31.76 

   

57.3

29.86
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ภำษำไทย

คณิตศำสตร์

วิทยำศำสตร์

ภำษำอังกฤษ

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O - NET)
ชั้นประถมศึกษำปีที่ 6 ปีกำรศึกษำ 2566

คะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ
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 7.5.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) 
ตารางที ่13 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนที่ได้ระดับดีขึ้นไป   ปีการศึกษา 2566 

13.1 ร้อยละของนักเรียนที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแต่ละรายวิชาในระดับ 3 ข้ึนไป 
ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 – 6   ปีการศึกษา 2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

จำนวน
นักเรียนที่มีผล

การเรียนรู้ 
ระดับ 3 ขึ้นไป 

ชั้น 

ป.1 
(14) 

ป.2 
(15) 

ป.3 
(19) 

ป.4 
(11) 

ป.5 
(22) 

ป.6 
(23) 

รวม 
(104) 

ภาษาไทย 
จำนวน 14 11 13 5 18 14 75 
ร้อยละ 100 73.33 68.42 45.45 81.82 60.87 72.11 

คณิตศาสตร์ 
จำนวน 12 12 11 4 12 14 65 
ร้อยละ 85.71 80.00 57.89 36.36 54.55 60.87 62.50 

วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยี 

จำนวน 12 11 17 5 16 17 78 
ร้อยละ 85.71 73.33 89.47 45.45 72.73 73.91 75.00 

สังคมศึกษา ฯ 
จำนวน 13 11 17 4 20 17 82 
ร้อยละ 92.86 73.33 89.47 36.36 91.91 73.91 78.84 

ประวัติศาสตร์ 
จำนวน 13 12 17 6 20 17 85 
ร้อยละ 92.86 80.00 89.47 54.55 91.91 73.91 81.73 

สุขศึกษาและ 
พลศึกษา 

จำนวน 13 15 19 9 18 18 92 
ร้อยละ 92.86 100 100 81.82 81.82 78.26 88.46 

50.73

25.38

29.93

31.76

51.62

25.62

30.08

31.42

49.89

24.99

29.69

31.05

65.68

24.94

29.44

31.25

0 10 20 30 40 50 60 70

ภำษำไทย

คณิตศำสตร์

วิทยำศำสตร์

ภำษำอังกฤษ

แผนภูมิแสดงข้อมูลผลกำรทดสอบทำงกำรศึกษำระดับชำติขั้นพื้นฐำน (O - NET)
ชั้นมัธยมศึกษำปีที่ 3 ปีกำรศึกษำ 2566

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ

18 



 
 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

ศิลปะ 
จำนวน 14 14 18 10 22 23 101 
ร้อยละ 100 93.33 94.74 90.91 100 100 97.11 

การงานอาชีพ 
จำนวน 14 14 18 9 16 19 90 
ร้อยละ 100 93.33 94.74 81.82 72.73 82.61 86.53 

ภาษาต่างประเทศ 
จำนวน 12 11 9 5 14 17 68 
ร้อยละ 85.71 73.33 47.37 45.45 63.64 73.91 65.38 

รวมทั้งหมด 
จำนวน 117 111 139 57 156 156 736 
ร้อยละ 92.85 82.22 82.28 57.57 78.78 75.36 78.63 
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65.38
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แผนภูมิแสดงข้อมูลรวมของนักเรียนระดับชั้นประถมศึกษำปีที่ 1 – 6
ที่มีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทำงกำรเรียนแต่ละรำยวิชำในระดับ 3  ขึ้นไป

ป.1- ป.6
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  7.5.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ปีการศึกษา 2566 
ตารางที ่14 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
จำนวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 143 143 100 - 0.00 

2. ซื่อสัตย์สุจริต 143 143 100 - 0.00 
3. มีวินัย 143 143 100 - 0.00 
4. ใฝ่เรียนรู้ 143 143 100 - 0.00 
5. อยู่อย่างพอเพียง 143 143 100 - 0.00 
6. มุ่งม่ันในการทำงาน 143 143 100 - 0.00 
7. รักความเป็นไทย 143 143 100 - 0.00 
8. มีจิตสาธารณะ 143 143 100 - 0.00 

รวม 1144 1144 100 - 0.00 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100  100  0.00 
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แผนภูมิแสดงข้อมูลผลกำรประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
8 ประกำร  ปีกำรศึกษำ 2566

20 
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7.5.5 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น  
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 
ตารางที ่15 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น             
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จำนวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีขึ้นไป) 
การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เขียนคำ เขียนเรื่อง 
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 14 13 92.86 13 92.86 13 92.86 13 92.86 
ประถมศึกษาปีที่ 2 16 12 75.00 12 75.00 12 75.00 12 75.00 
ประถมศึกษาปีที่ 3 19 18 94.74 18 94.74 18 94.74 18 94.74 
ประถมศึกษาปีที่ 4 11 9 81.82 9 81.82 9 81.82 9 81.82 
ประถมศึกษาปีที่ 5 22 19 86.36 19 86.36 19 86.36 19 86.36 
ประถมศึกษาปีที่ 6 23 20 86.96 20 86.96 20 86.96 20 86.96 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 19 19 100 19 100 19 100 19 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 10 10 100 10 100 10 100 10 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 9 9 100 9 100 9 100 9 100 

รวม 143 129 90.21 129 90.21 129 90.21 129 90.21 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   90.21  90.21  90.21  90.21 
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สาระการเรยีนรู ้

8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
  8.1 ระดับปฐมวัย 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 
 

 

อายุ 3-4 ปี  ระดับชั้นอนุบาลปีที่  1 
อายุ 4-5  ปี  ระดับชั้นอนุบาลปีที่  2 
อายุ 5-6  ปี  ระดับชั้นอนุบาลปีที่  3 

 
 
 
 

 

ประสบการณ์สำคัญ สาระท่ีควรเรียนรู้ 
   ด้านร่างกาย  เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
 ด้านอารมณ์และ จิตใจ 
 ด้านสังคม 

 เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

ด้านสติปัญญา  ธรรมชาติรอบตัว 
  สิ่งต่างๆ รอบตัวเด็ก 

 
 
 

 

 จัดการศึกษา 2 ภาคเรียน : 1 ปีการศึกษา 
ไม่น้อยกว่า 180 วัน : 1 ปี ใช้เวลา 5 - 6 ชั่วโมง : 1 วัน 
25 - 30 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

หมายเหตุ  
2 - 3 ปี มีความสนใจ 6 - 9 นาท ี
3 - 4 ปี มีความสนใจ 8 - 12 นาที 
4 - 5 ปี มีความสนใจ 12 - 15 นาที 
5 - 6 ปี มีความสนใจ 15 - 20 นาที 
* กิจกรรมที่ต้องใช้ความคิดในกลุ่มเล็กและกลุ่มใหญ่ ไม่ควรใช้เวลาต่อเนื่องนานเกินกว่า 20นาที 
* กิจกรรมที่เด็กมีอิสระเลือกเล่นเสรี เช่น การเล่นตามมุม การเล่นกลางแจ้ง ใช้เวลา 40 – 60 นาที 

 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาระการเรียนรู้ 

ช่วงอายุ 

ระยะเวลาเรียน 
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8.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 

9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
  9.1 อาคารเรียน สปช.102/ 26 สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2525 จำนวน 1 หลัง 
 9.2 อาคารเรียน สปช.105/ 29 สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2530 จำนวน 1 หลัง 
 9.3 อาคารเรียน สปช.105/ 29 สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2533 จำนวน 1 หลัง 
 9.4 อาคารอเนกประสงค์ /โรงอาหาร / โรงฝึกงาน/ หอประชุมสร้างเอง สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2523 
 จำนวน 1 หลัง 

9.5 อาคารอเนกประสงค์ /โรงอาหาร / โรงฝึกงาน/ หอประชุม สปช.201/ 26 สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2523
จำนวน 1 หลัง 

 9.6 สนามกีฬาอเนกประสงค์ สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2542     จำนวน 2 แห่ง 
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    9.7 หอสมุด สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2557  จำนวน 1 หลัง 
  9.8 สนามเด็กเล่น สร้างเมื่อปี พ.ศ. 2562   จำนวน 1 แห่ง 
     9.9 บ้านพักครูกรมสามัญ จำนวน 3 หลัง 
     9.10  ห้องส้วม จำนวน 4 หลัง 
 

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
 10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
  10.1.1 ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์  จำนวน   2   ห้อง 
  10.1.2 ห้องสมุด 
  10.1.3 แปลงเกษตร 
  10.1.4 บ่อเลี้ยงปลาดุก 
  10.1.5 โรงผลิตน้ำดื่ม 
 

 10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
  10.2.1 วัดบูรพาบ้านกุดดุก 
  10.2.2 โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลบ้านกุดดุก 
  10.2.3 ศูนย์เรียนรู้ชุมชนบ้านกุดดุก 
  10.2.4 ป่าชุมชนโคกเรือบิน (บ้านกุดดุก) 
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

   โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้ดำเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการ
ประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ดำเนินการติดตามตรวจสอบ
โดยให้คำปรึกษา คำแนะนำ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้นำไปปรับปรุงและ
พัฒนาในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนำเสนอ
ตามลำดับขั้นตอน ดังนี้ 

   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 
ตารางที ่16 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
ระดับผลการประเมิน 

(กำลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย          :  อยู่ในระดับ ดีเลิศ        
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ดีเลิศ 
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน     :  อยู่ในระดับ ดเีลิศ       
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                     ที่เน้นผู้เรียนเปน็สำคัญ   

ดีเลิศ 

    
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  
 1.1  จุดเน้น คือ เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหว          
ตามวัย สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม 
จริยธรรม ค่านิยมท่ีพึงประสงค์ มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมี
ความสุข มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้   
ตามกิจกรรมประจำวันได้เป็นอย่างดี 

 1.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ เด็กระดับ

ปฐมวัยจำนวน 21 คน  มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย เป็นโครงการที่
ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ส่งผลให้เด็ก ร้อยละ 100 สุขภาพร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความ
ปลอดภัยของตนเองได้ 
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 คุณภาพเด็กด้านอารมณ์จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้จัด
กิจกรรมที่ส่งเสริมให้เด็กๆ ได้สนุกสนาน มีความสุขในการเรียนรู้ จากโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ร้อยละ  90.45 มีพัฒนาการทางด้านอารมณ์จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย 
 คุณภาพเด็กด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียน
บ้านกุดดุกวิทยา ทุกคนช่วยเหลือตนเองในการทำกิจวัตรประจำวัน มีวินัยในตนเอง รู้จักการประหยัดพอเพียง
มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในและนอกห้องเรียน มีมารยาททางวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ การ
ทักทาย จากโครงการส่งเสริมพัฒนาการปฐมวัย และโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์ปฐมวัย ครู พ่อ แม่ 
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการพัฒนาเด็กปฐมวัย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ร้อยละ 
95.45  มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคมได้อย่างเหมาะสม 
 คุณภาพเด็กด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ นักเรียนระดับ
ปฐมวัยโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาทุกคนสนทนาโต้ตอบและเล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ ตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจ
หรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ  ฟังและเล่าเรื่องที่ตนเองสนใจได้เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการ
คิดรวบยอดการคิดแก้ปัญหาและสามารถตัดสินใจเรื่องง่ายๆได้ จากโครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  
โครงการกิจกรรมบ้านวิทยาศาสตร์น้อย ส่งผลให้นักเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา ร้อยละ 85.91 
มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสม 
  

   1.3  วิธีการดำเนินงาน 
   โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้าน 
ร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ โรงเรียนจัดส่งเสริมให้เด็กปฏิบัติตนให้มี
สุขนิสัยที่ดีในการดูแลสุขภาพมีผลการเจริญเติบโต  ให้เด็กได้รับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ 
ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลให้เด็กดื่มนมเป็นประจำทุกวันอย่างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนัก วัด
ส่วนสูง ทุกเดือนเดือนละ 1 ครั้ง และเทียบกับเกณฑ์น้ำหนัก ส่วนสูง ของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข 
เพ่ือดูพัฒนาการด้านร่างกาย การเจริญเติบโตตามวัย มีกิจกรรมกระโดดโลดเต้นทุกวัน จัดหา อุปกรณ์ 
ซ่อมแซมสนามเด็กเล่นให้มีความปลอดภัย สะดวก พร้อมใช้งานอยู่ตลอดเวลา ไม่มีจุดที่เป็นอันตราย มีกฎ 
กติกา ข้อตกลงในการดูแลตนเองให้ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอร์ดให้ความรู้แก่เด็กเก่ียวกับ
โรคติดต่อในชุมชน โรคติดต่อจากการอยู่ร่วมกัน อุบัติเหตุที่เกิดข้ึนได้ในชีวิตประจำวัน  มีการรณรงค์ต่อต้าน 
ยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ เพื่อส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายให้กับเด็ก และได้รับความ
ร่วมมือจากโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพตำบลดินดำ  ในการดูแลส่งเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมี
การส่งเสริมให้เด็กได้เล่นกีฬาตามความสามารถ มีกิจกรรมกีฬาสีภายในหนูน้อยวัยใส ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้ทำ
กิจกรรมร่วมกับบุคคลอ่ืน ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง เป็นสมาชิกท่ีดีของสังคม  
 มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหว้ ทักทาย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตร
ประจำวัน สามารถรับประทานอาหารด้วยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รู้จักดูแลรักษาความ
สะอาด ทั้งภายในและนอกห้องเรียน โดยการจัดและกิจกรรมหนูน้อยรักสะอาด โดยแบ่งเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ 
รู้จักช่วยเหลือ แบ่งปันเพื่อนในห้องเรียน ทำงานร่วมกับเพ่ือนๆ ได้ โดยการใช้กิจกรรมกลุ่มในการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ รู้จักเก็บของเล่น สิ่งของเครื่องใช้ของตนและของส่วนรวม ปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก
ประเพณีวัฒนธรรม ด้วยกิจกรรมอนุรักษ์วัฒนธรรมไทย รู้จักทดแทนบุญคุณพ่อ แม่ ครู โดยจัดกิจกรรมหนู
น้อยเข้าวัด กิจกรรมวันสำคัญทางพระพุทธศาสนา เช่น วันไหว้ครู วันเข้าพรรษา ส่งเสริมพัฒนาการด้าน
อารมณ์ จิตใจ ปลูกฝังให้เด็กมีความซื่อสัตย์สุจริต ไม่เอาสิ่งของของผู้อ่ืนมาเป็นของตน มีความอดทน มีความ

26 



 
 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

มั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก ยิ้มแย้มแจ่มใส มีการจัดกิจกรรมทางด้านศิลปะ ดนตรี ให้นักเรียนได้ วาดภาพ
ระบายสี เพ่ือสร้างจินตนาการและมีอารมณ์ผ่องใส ให้เด็กได้ทำกิจกรรมด้วยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธ์ที่ดี
กับเพ่ือน ทั้งในและนอกห้องเรียน โดยครูได้ดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนการสอนตามแผนการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้และมีการจัดกิจกรรมร้อง เล่น เต้น อ่าน ให้เด็กได้แสดงออกตามศักยภาพของตน  
โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้ 
โดยการเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย การเรียนรู้วิทยาศาสตร์แบบสืบเสาะ 
(Inquiry) เพ่ือส่งเสริมให้เด็กรู้จักสังเกต คิด ตั้งคำถามและหาคำตอบด้วยตนเอง ทำให้เด็กได้ฝึกปฏิบัติการ
ทดลอง การสังเกต ความคิดสร้างสรรค์ รู้จักแก้ปัญหา มีการจัดกิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงงาน เพื่อการ
เรียนรู้ โดยส่งเสริมให้เด็กมีความสนใจเรียนรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว กล้าซักถามเพ่ือค้นหาคำตอบ มีการจัดกิจกรรม 
เพ่ือส่งเสริมให้เด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอ่าน ส่งเสริมให้เด็กอ่านนิทานและเล่านิทานที่ตนเองอ่านให้
ครูและเพ่ือนฟัง  มีการส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยได้เรียนรู้จากประสบการณ์ตรงและพัฒนาทักษะทั้ง 4 
ด้าน อย่างมีประสิทธิภาพและประสิทธิผลที่สอดคล้องกับความสนใจและความสามารถของเด็ก  เด็กกล้า
แสดงออก มีความมั่นใจมีการสร้างสรรค์ผลงานด้านศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การตัด ฉีก ตัด ปะ 
ส่งเสริมให้เด็กได้เสนอผลงานด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย  
 1.4 ผลการดำเนินงาน  
 - เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเอง คิดเป็นร้อย
ละ 100 สังเกตได้จากเด็กมีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน เคลื่อนไหวร่างกายได้อย่างคล่องแคล่ว ปฏิบัติ
ตามข้อตกลงของห้องเรียนและบอกวิธีการดูแลรักษาสุขภาพของ ตนเองได้อย่างถูกต้อง 
 - เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ คิดเป็นร้อยละ90.45 สังเกต
ได้จากเด็กมีนิสัยร่าเริง แจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสมกับวัย  รู้จักการรอคอย รู้จักเข้าแถว รอคิว 
ในการรับประทานอาหาร การกล้าพูด กล้าแสดงออก พอใจผลงานของตนเองและชื่นชมผลงานของผู้อ่ืน    
กล้าแสดงออก รู้จักหน้าที่รับผิดชอบ ตามที่ได้รับมอบหมายทั้งในและนอกห้องเรียน ตามเขตพ้ืนที่รับผิดชอบ        
มีความรับผิดชอบต่องานที่ได้รับมอบหมาย มีความซื่อสัตย์ สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม 

- เด็กมีพัฒนาด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม คิดเป็นร้อยละ 95.45 
สังเกตได้จากการช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน รู้จักเก็บสิ่งของเครื่องใช้ ทั้งของส่วนตัวและ
ส่วนรวม มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม มีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ รู้จัก
ยิ้ม ทักทาย อยู่เป็นนิจ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  
 - เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ได้ คิดเป็น
ร้อยละ 85.91 สังเกตได้จากเด็กสนทนาโต้ตอบ เล่าเรื่องแสดงความคิดเห็นให้ผู้อื่นเข้าใจ รู้จักสงสัย ตั้งคำถาม
ในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและพยายามค้นหาคำตอบ สามารถเล่านิทานและเล่าเรื่องที่ตนเองอ่านได้
เหมาะสมกับวัย มีความสามารถในการคิดรวบยอด สามารถแก้ปัญหาและตัดสินใจเรื่องง่ายๆได้ มีความคิด
สร้างสรรค ์
 

 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
     1.5.1  จุดเด่น   
      -เด็กมีร่างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส่วนสูงตามเกณฑ์ มีทักษะการเคลื่อนไหวตามวัย 
สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเลี่ยงต่อสภาวะที่เสี่ยงต่ออุบัติเหตุ ภัย และสิ่งเสพติด มีคุณธรรม จริยธรรม 
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ค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสำนึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม ทำงานร่วมกับผู้อื่นได้อย่างมีความสุข   
มีอารมณ์แจ่มใส ร่าเริง สนุกสนาน ร่วมกิจกรรมอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข มีสติปัญญาเรียนรู้ได้ตาม
กิจกรรมประจำวันอย่างด ี 
 1.5.2  จุดที่ควรพัฒนา     

-ควรส่งเสริมการจัดกิจกรรม/โครงการที่พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ การส่งเสริมให้เด็กมี 
ความเชื่อมั่นใจตนเอง กล้าแสดงออก มีทักษะในการคิดวิเคราะห์โดยการบูรณาการผ่านการจัดการเรียนการ
สอนแบบ Active Learning เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่
หลากหลายรูปแบบ เน้นการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง และการเสริมแรงทางบวกให้แก่เด็ก จัดกิจกรรม
ส่งเสริมสติปัญญาให้เหมาะสมตามวัยและการพัฒนา ปลูกฝังในเรื่องสุขนิสัยที่ดี เช่น วินัยในเรื่องระเบียบให้แก่
เด็กปฐมวัย การล้างมือก่อนรับประทานอาหาร ล้างมือก่อนออกจากห้องน้ำห้องส้วมทุกครั้ง และการเลือก
รับประทานอาหารที่มีประโยชน์ให้เป็นนิสัย     

            1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
  1. ครูควรส่งเสริมและปลูกฝังสอดแทรกเรื่องระเบียบวินัยในทุกเรื่อง ให้เข้ากับทุกกิจกรรมพาทำพา
ปฏิบัติจนเกิดเป็นนิสัย ด้วยกิจกรรมในห้องเรียน 6 กิจกรรมหลัก เช่น กิจกรรมตามมุมประสบการณ์ การร้อง
เพลง แสดงบทบาทสมมติ กิจกรรมเคลื่อนไหว กิจกรรมการเล่านิทาน ศึกษาแหล่งเรียนรู้ กิจกรรมเสริม
ประสบการณ์ กิจกรรมศิลปะ กิจกรรมเกมการศึกษา กิจกรรมกลางแจ้ง เป็นต้น 
   2. การดำเนินการตามโครงการพิเศษ สถานศึกษาควรกำหนดเป้าหมาย วัตถุประสงค์ ตามลำดับ
ขั้นตอน กิจกรรม การกำกับติดตามและการประเมินผล  ด้วยการน้อมนำแนวทางหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงไปประยุกต์ใช้ในการบริหารจัดการด้านหลักสูตร กิจกรรมการดำเนินชีวิตของเด็กปฐมวัยใน
สถานศึกษาและที่บ้านอย่างเป็นระบบที่ชัดเจน 

  1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  การเผยแพร่รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา 
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง ต่างๆ เช่น 
ไลน์กลุ่ม Facebook  หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก สารสนเทศ ข่าวสาร ฯลฯ การจัดส่งรายงาน
การประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษา และรายงานพัฒนาการเด็ก
นักเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
  

   1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
- รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม ตามโครงการส่งเสริมกระบวนการการจัดการระดับปฐมวัย 

โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทย 
-กิจกรรมหนูน้อยรักสุขภาพ 
-กิจกรรมกระโดดโลดเต้น 
-กิจกรรมหนูน้อยรักสะอาด 
-กิจกรรมกีฬาหนูน้อยวัยใส 
-กิจกรรมหนูน้อยเข้าวัด 
-กิจกรรมวันสำคัญ 

 -กิจกรรม 1 ห้องเรียน 1 โครงการ 
-แบบบัญชีเรียกชื่อและสมุดบันทึกพัฒนาการเด็กนักเรียน 
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           -ผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ ้นไป ประจำปีการศึกษา 2566
จำแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 

 2.1 จุดเน้น คือ โรงเรียนมีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจน 
มีองค์ประกอบที่สำคัญเพ่ือที่จะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยได้แก่ การพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยได้มีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยให้สอดคล้องกับ
บริบทของท้องถิ่น พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณ์ของเด็ก โดยเป็นหลักสูตรที่มุ่งพัฒนาเด็กทุกด้าน 
ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญา เพื่อให้ผู้เรียนมีความสุขในการเรียนรู้ มีการพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีศักยภาพให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความสามารถและพัฒนานวัตกรรมการเรียนการสอนเป็น
ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ การเสริมสร้างความตระหนักรับรู้และความเข้าใจการจัดการศึกษาปฐมวัย 
โดยให้ผู้มีส่วนร่วมทุกฝ่ายได้มีบทบาทในการมีส่วนร่วมการจัดการศึกษา โดยให้มีการประสานความร่วมมือ
เพ่ือร่วมกันพัฒนาผู้เรียนตามได้จัดสิ่งอำนวยความสะดวกท่ีจำเป็นซึ่งเอื้อประโยชน์ และอำนวยความ สะดวก
ต่อการพัฒนาเด็ก ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ สังคม และสติปัญญา คือจัดสภาพแวดล้อมทาง 
กายภาพท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู้ จัดให้มีอุปกรณ ์ของเล่น ของใช้ เครื่องนอน เครื่องอำนวยความสะดวกต่างๆ 
ให้พอเพียงกับเด็ก โดยจัดให้เหมาะสม สะอาด ปลอดภัย ให้มีมุมหนังสือที่จำเป็นต่อพัฒนาการของเด็ก 

  มีหลักสูตรปฐมวัยที่ยืดหยุ่นและสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา  เป็นรูปแบบการจัดประสบการณ์ที่
ก่อให้เกิดการเตรียมความพร้อม เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่นและการลงมือ ปฏิบัติด้วยตนเอง สอดคล้องกับ
วิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และท้องถิ่น ส่งบุคลากรเข้ารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย่างต่อเนื่อง 

  2.2 แผนการดำเนินงาน  
โรงเรียนมีการจัดทำหลักสูตรสถานศึกษาที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเตรียมความพร้อม เน้นการ

เรียนรู้ผ่านการเล่นและปฏิบัติ ครูจบการศึกษาด้านปฐมวัยโดยตรงและมีความรู้ความสามารถในการออกแบบ
การจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการเด็ก สภาพแวดล้อมมีความปลอดภัย ตามกำหนดมาตรฐาน แผนพัฒนา
คุณภาพสถานศึกษาสอดคล้องกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด มีการระดมทรัพย์พยากรจากชุมชน ส่งเสริม
สนับสนุนให้บุคลากรเข้ารับการอบรม มีการติดตามผลการดำเนินงานและรายงานการประเมินตนเองประจำปี 
นำผลการประเมินไปปรับปรุงการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 
และจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้ต้นสังกัด 
 

 2.3 วิธีการดำเนินงาน  
 เพ่ือให้บรรลุตามกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในโรงเรียนบ้าน

กุดดุกวิทยา ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมาโดยใช้ข้อมูลฐานในการกำหนด
เป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและ
บุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพและสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุน
การบริหารจัดการและการเรียนรู ้ที ่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทย า โดยประเมินภาพ
ความสำเร็จดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของ
โรงเรียน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ 
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วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง 
พัฒนางานอย่างต่อเนื่องและระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายในรวมถึงการจัดการเรียนการสอน
แบบ Active Learning เน้นให้ผู ้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่
หลากหลายรูปแบบ เน้นการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและ
ภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ มีความ
ปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ และการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับ
สภาพของโรงเรียน  

    2.4 ผลการดำเนินงาน  
 ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา มีหลักสูตรสถานศึกษา ที่สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา จัดครูให้เพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนจบปริญญาตรีด้านการศึกษาปฐมวัย
โดยตรง มีการส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์เพื่อเพิ่มพูนศักยภาพด้านการจัด
ประสบการณ์ที่ส่งผลต่อคุณภาพเด็กเป็นรายบุคคลตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา โรงเรียนเข้า
ร่วมโครงการ “บ้านวิทยาศาสตร์น้อยในพระราชดำริสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี 
โรงเรียนคุณภาพมาตรฐาน กิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย บ้านวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย” จัด
สภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัยและมีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเพียงพอและหลากหลายให้บริการสื่อสารสนเทศ
และสื่อการเรียนรู้ เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษามีระบบบริหารจัดการ
คุณภาพของสถานศึกษา ชี้แนะระหว่างการปฏิบัติงานที่ส่งผลต่อคุณภาพมาตรฐานของสถานศึกษา บูรณาการ
การปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ผู ้เกี ่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม โดยใช้ข้อมูลฐานในการกำหนดเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตามความต้องการของครูและสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ื อสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา  โดยประเมินภาพความสำเร็จ
ดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ วางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายในรวมถึงการจัดการเรียนการสอนด้วย จัด
สภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อการจัดการ
เรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ
และการจัดการเรียนรู้ที ่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน การจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning    
เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เน้นการลง
มือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง เน้นจัดกิจกรรมเสริมประสบการณ์สำหรับเด็กที่หลากหลายเพื่อเน้นพัฒนาทั้ง 4 
ด้าน ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ – จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา ฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ มีการพัฒนาครู
และบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและตรงตามความต้องการ
ของครูด้วยการเข้าอบรม ประชุม สัมมนา พัฒนาตนเอง เกี่ยวกับวิชาชีพ คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด 
และนำความรู้ที่ได้มาจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพสูงสุด ครูร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรม และ
ปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนานวัตกรรม สื่อการสอน application ต่างๆ ที่ใช้ใน
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การสอนและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมความ
เป็นเลิศทางวิชาการของเด็ก 
2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
    2.5.1  จุดเด่น 
   ครูได้พัฒนาตนเองคิดเป็นร้อยละ 100 เพื่อให้ครูได้พัฒนาศักยภาพที่จะนำมาจัดประสบการณ์
สำหรับเด็กเพื่อสมรรถนะในการประกอบวิชาชีพระดับสูงต่อไป จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัยที่
เหมาะสมตามวัย ใช้สื่อและเทคโนโลยีและเครือข่ายอินเตอร์เน็ตในการทำกิจกรรมต่างๆ และกิจกรรมหลักของ
เด็กปฐมวัย  โรงเรียนเข้าร่วมโครงการบ้านวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยตั้งแต่ปี  2556  ถึงปัจจุบัน และ
ได้รับตราพระราชทานบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ พันธกิจ ที่กำหนด
ไว้ชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียนตามความต้องการของชุมชนวัตถุประสงค์ของแผนการจัดการศึกษา
ของชาติ นโยบายของรัฐบาลและต้นสังกัด 
 2.5.2  จุดที่ควรพัฒนา    
           ส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญตรงตามความต้องการ ให้ผู้ปกครองมี
ส่วนร่วมในการจัดการประสบการณ์เพ่ือนพัฒนาของเด็ก จัดกิจกรรมส่งเสริมเด็กเรียนรู้การอยู่ร่วมกัน 
 

    2.5.3 ข้อเสนอแนะ     
  - ส่งเสริมให้ครูเข้าอบรมเกี่ยวกับการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ระดับปฐมวัยที่หลายรูปแบบ ที่เน้น
เด็กเป็นสำคัญ 
          - การนํา สื่อ เทคโนโลยีใหม่ๆเข้ามาช่วยในการจัดประสบการณ์เด็ก 
 

2.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 การเผยแพร่รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง  ต่างๆ เช่น 
ไลน์กลุ่ม Facebook  หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา และรายงานพัฒนาการเด็กนักเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 
 

2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง- 
    

-  แผนพัฒนา แผนปฏิบัติการ     
- หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการเข้าร่วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร   
-  โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- แผนการจัดประสบการณ์ท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
- รายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ 
 
 3.1 จุดเน้น คือ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ การจัดการเรียนการสอนแบบ Active 
Learning เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ 
เน้นการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเอง ห้องเรียนให้มีบรรยากาศเอ้ือต่อการเรียนรู้  กว้างขวางพอเหมาะมีมุม
ส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู ้ มีการตกแต่งห้องเรียนให้สดใสและมีสื่ อการเรียนรู ้ที ่เอื ้อต่อการจัด
ประสบการณ์การเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัยจากการจัดประสบการณ์การเรียนรู้และ
การจัดกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย เช่น การสังเกต การสอบถาม การสำรวจและ
การวิเคราะห์ผลพัฒนาการของเด็ก โดยให้ผู้ปกครองมีส่วนร่วมเพ่ือได้นำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของ
เด็กและพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ในชั้นเรียน มีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณ์ที ่สถานศึกษากำหนด มีการจัดทำแผนการจัด
ประสบการณ์ที่สอดคล้องกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี มีการนำผลการ
ประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมพร้อมทั้งรายงานผลการประเมินตนเองให้
หน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง  
 

  3.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
จัดการศึกษาปฐมวัยมุ่งเน้นความสำคัญของการพัฒนาการในทุกๆ ด้าน ทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์

จิตใจ สังคมและสติปัญญา มีความรู้ คุณธรรม จริยธรรมและวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต ซึ ่งเป็นการจัด
ประสบการณ์การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ เพ่ือสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างเป็นสุข ภายใต้คำว่า เก่ง ดี   
มีสุข ประสบการณ์ในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู้แบบเรียนผ่านเล่น เพื่อให้เด็กได้ประสบการณ์ตรง เกิดการ
เรียนรู้และมีการพัฒนาทั้งทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ่นได้ความ
เหมาะสมและสอดคล้องกับหลักสูตรปฐมวัย ทั้งในห้องเรียนและนอกห้องเรียน มีการใช้สื่อและเทคโนโลยีที่
เหมาะสมกับวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆด้านให้เหมาะสมกับวัย ดังนี้ ด้าน
ร่างกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางร่างกาย เด็กเคลื่อนไหวอย่างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อให้ร่างกาย     
ทุกส่วนทั้งกล้ามเนื้อมัดใหญ่ มัดเล็กให้ทำงานอย่างมีประสิทธิภาพด้านอารมณ์ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการด้าน
อารมณ์ความรู้สึกได้อย่างเหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ รู้จักการรอคอย กล้าแสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปันมีความ
รับผิดชอบด้านสังคม เด็กช่วยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันได้  มีวินัยในตนเอง เล่นร่วมกับผู้อ่ืนได้ 
มีสัมมาคารวะต่อผู้ใหญ่ด้านสติปัญญา มีความคิดรวบยอด รู้จักการแก้ปัญหา สื่อสารและมีทักษะความคิด
พื้นฐานแสวงหาความรู้ได้อย่างเหมาะสมตามวัย จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์
โดยตรง จากการเรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพ่ือก่อให้เกิดความ
มีน้ำใจ ความสามัคคี การแบ่งปันและการรอคอย เพื่อส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมี ความสุข จัด
บรรยากาศในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็น
อกเห็นใจ มีความเอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกที่กระตุ้นให้เด็กอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน
และปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้แก่เด็กนักเรียน 
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3.3 วิธีการดำเนินงาน 
การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ส่งเสริมให้เด็กได้ประสบการณ์โดยตรง การจัดการเรียนการสอนแบบ 

Active Learning เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับกิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลาย
รูปแบบ เรียนผ่านการเล่น โดยลงมือปฏิบัติจริงด้วยตนเองและการเรียนรู้รายกลุ่ม เพื่อก่อให้เกิดความมีน้ำใจ 
ความสามัคคี การแบ่งปัน  และการรอคอย  เพ่ือส่งผลให้เด็กเกิดการเรียนรู้ได้อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศ
ในชั้นเรียนที่ส่งเสริมความสนใจให้แก่ผู้เรียน  ชั้นเรียนมีบรรยากาศเต็มไปด้วยความอบอุ่น ความเห็นอกเห็นใจ
มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ต่อกันและกัน ซึ่งเป็นแรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุ้นให้ผู้เรียนรักการอยู่ร่วมกันในชั้นเรียน
และปลูกฝังคุณธรรม  จริยธรรม ระเบียบวินัยให้แก่เด็กนักเรียน 

3.4 ผลการดำเนินงาน  

 ด้านการจัดการจัดประสบการณ์ที ่เน้นเด็กเป็นสำคัญ มีการจัดประสบการณ์ที ่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการทุกด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ จัดประสบการณ์การเรียนรู้ที่ครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆ ด้านให้
เหมาะสมกับวัย การสร้างโอกาสให้เด็กได้ประสบการณ์ตรงเล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข มีการประเมิน
พัฒนาการเด็กตามสภาพจริง และนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนา 
เด็กสามารถตั้งคำถามในสิ่งที่ตนเองสนใจหรือสงสัยและค้นหาคำตอบโดยใช้วิธีการที่หลากหลายด้วยตนเอง 
สามารถระบุปัญหา สร้างทางเลือกและเลือกวิธีแก้ปัญหาได้ สามารถอธิบาย เชื่อมโยงสาเหตุและผลที่เกิดข้ึนใน
สถานการณ์หรือการกระทำได้ มีความสามารถในการคิดรวบยอดและคิดเชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และ
วิทยาศาสตร์ สร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหว ท่าทาง การเล่น
อิสระ ใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก กล้องดิจิตอล เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา
ความรู้  อยู่ในเกณฑ์ประเมินระดับดีเลิศ  ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วย
เครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย โดยใช้แบบสังเกต การประเมินพัฒนาการเด็ก โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง
มีส่วนร่วมและนำผลการประเมินไปพัฒนาเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้  
 
 

3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน    
 3.5.1 จุดเด่น   
 โรงเรียนเข้าร่วมโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย โดยทำให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์ ได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริงและได้รับตราพระราชทานบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย ครูรู้จักเด็กเป็นรายบุคคลโดยใช้การเยี่ยมบ้านเพ่ือศึกษาดูสภาพแวดล้อม
ปัจจัยต่างๆ ครูจัดห้องสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก ห้องเรียนมีป้ายนิเทศ มีสื่อและ
เทคโนโลยี มีทีวี สื่อของเล่นที่กระตุ้นให้เด็กเกิดความอยากรู้อยากเห็น ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรม
และกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายโดยใช้แบบสังเกต การประเมินพัฒนาการเด็ก โดย
ผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วมและนำผลการประเมินไปพัฒนาเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 
    

  3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา  
           - จัดหาสื่อการเรียนการสอนที่หลากหลายและเหมาะสมกับเด็ก 
           - พัฒนาเครื่องเล่นสนามและระบบสาธารณูปโภคให้เกิดการปลอดภัย 
   - จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมเด็กเรื่องของระเบียบวินัยในด้านต่างๆที่หลากหลาย 
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3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
  ครูหรือผู้เลี้ยงดูเด็กควรได้รับการพัฒนาในเรื่องการจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning 
ส่งเสริมการเรียนรู้ที่ตอบสนองต่อธรรมชาติและพัฒนาการของเด็ก  เน้นให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมและปฏิสัมพันธ์กับ
กิจกรรมการเรียนรู้ผ่านการปฏิบัติที่หลากหลายรูปแบบ เน้นการลงมือปฏิบัติกิจกรรมด้วยตนเองด้วยกิจกรรม
คำถาม คำตอบ เล่าเรื่องจากภาพ เรื่องที่บ้าน สภาพในห้องเรียน การร้องเพลง กิจกรรมเคลื่อนไหว วาดภาพ
ระบายสีจากจินตนาการ ปั้นสิ่งที่ต้องการจากดินน้ำมัน กิจกรรมเล่นตามมุมประสบการณ์ รวมทั้งส่งเสริมให้ครู
ศึกษาเพิ่มเติมหรือศึกษาดูงานด้านการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ของเด็กจากสถานศึกษาแห่งอื่น ครูควรจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนด้านการอ่าน เรียนเลข บูรณาการร่วมกับการพัฒนาด้านร่างกาย อารมณ์และจิตใจ
ไปพร้อมกัน 

 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
   การเผยแพร่รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา  
ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทาง  ต่างๆ เช่น 
ไลน์กลุ่ม Facebook  หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของ
สถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษาและรายงานพัฒนาการเด็กนักเรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 
3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง    

- แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 - แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 
 - รายงานผลการประเมินตนเอง 
 - บรรยากาศห้องเรียนแจ่มใส  มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้   

- การจัดกิจวัตรประจำวัน 
- บันทึกผลการจัดประสบการณ์ 
- แบบประเมินสังเกตพฤติกรรมทั้ง 4 ด้านหลังการจัดประสบการณ์ 
- โครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย และกิจกรรมการทดลอง 
- โครงการส่งเสริมกระบวนการจัดการระดับปฐมวัย 
- โครงการส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

- ภาพถ่าย 
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2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน 
  มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
 1.1  จุดเน้น คือ จัดการศึกษาโดยดำเนินการพัฒนาตามจุดเน้นคุณภาพของผู้เรียน สพป. ขอนแกน่ 
เขต 5 ตามช่วงวัยดังนี้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เน้นทักษะการใฝ่เรียนรู้ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอาชีพ 
  1.2  แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
1.ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้สูงขึ้นร้อยละ 3 
2.ผู้เรียนร้อยละ 90.21 มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดับดีขึ้นไป 
3.ผู้เรียนร้อยละ 100 มีผลงานหรือชิ้นงานจากการทำงานกลุ่มหรือเดี่ยว และสามารถอธิบายหลักการแนวคิด      
ขั้นตอนการทำงาน และปัญหาอุปสรรคของการทำงานได้ 
4.ผู้เรียนร้อยละ 100 มี คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการในระดับดีข้ึนไป 
5.ผู้เรียนร้อยละ 100 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
     

 1.3  วิธีการดำเนินงาน      
              

สถานศึกษากำหนดมาตรฐานการศึกษาด้านคุณภาพผู้เรียนจำนวน 2 ด้าน ได้แก่ 1) ด้านผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนและ 2) ด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ด้านผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนมุ่งเน้นให้นักเรียน
มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร การคิดคำนวณ รวมทั้งการมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา มีความสามารถในการวิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม การใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การสื่อสาร และการมีความรู้  ทักษะพื้นฐาน เจตคติที่ดีต่องานอาชีพ  
สำหรับด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู ้เรียนมุ ่งเน้นให้ผู ้เรียนมีคุณลักษณะและค่านิยมที ่ดีตามที่
สถานศึกษากำหนด และมีสุขภาวะทางร่างกายและสังคม ความภูมิใจในท้องถิ่น และความเป็นไทยการยอมรับ
ที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย ดังนี้ 

1. ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีความสามารถในการอ่าน 
การเขียน การสื่อสาร และการคิด
คำนวณ 

-โครงการพัฒนาการอ่านออก
เขียนได้ระดับชั้นประถมศึกษา 
ปีที่ 1-3 
-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน  8 กลุ่มสาระ 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
-รายงานผลการประเมินคุณภาพของ
ผู้เรียน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
สถานศึกษา   

2. มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห์ คิดอย่างมีวิจารณญาณ 
อภิปรายแลกเปลี่ยน ความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา 

-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน 
 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- โครงงาน ผลงานนักเรียน 

3. มีผลงานหรือชิ้นงานจากการ
ทำงานกลุ่มหรือเดี่ยว และ

-การประกวดผลงานทางวิชาการ 
-โครงการฝึกทักษะวิชาชีพ 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
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สามารถอธิบายหลักการ แนวคิด 
ขั้นตอนการทำงาน และปัญหา
อุปสรรคของการทำงานได้ 

-ผลงานนักเรียน นวัตกรรมของครู/
นักเรียน 
-เกียรติบัตร 

4. มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการ
สื่อสาร 

-การพัฒนาทักษะทาง
คอมพิวเตอร์ 

- มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- บันทึกการเข้าใช้ห้องปฏิบัติการ
คอมพิวเตอร์ 

5. มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา 

-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ( 8 กลุ่มสาระ) 
-โครงการประกันคุณภาพ
การศึกษา 

-รายงานโครงการ 
-ปพ.5 
-ผลการสอบ  RT, NT, O-NET 
 

6. มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และ
เจตคติที่ดีพร้อมที่จะศึกษาต่อใน
ระดับชั้นที่สูงขึ้น 

 -โครงการฝึกทักษะวิชาชีพ 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-กิจกรรมแนะแนว 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- บันทึกการแนะแนว / แฟ้มวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล 

 

2. คุณลักษณะท่ีพึงประสงค์ของผู้เรียน 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. การมีคุณลักษณะและค่านิยม
ที่ดีตามที่สถานศึกษากำหนด   

-กิจกรรมแนะแนว 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
 -โครงการสร้างคนดีสู่สังคม 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- บันทึกการแนะแนว / แฟ้มวิเคราะห์
ผู้เรียนรายบุคคล 
- บันทึกการทำความดีของนักเรียน 

2. มีส่วนร่วมในกิจกรรมประเพณี
ของท้องถิ่นและมีความภูมิใจใน
ความเป็นไทย 

-กิจกรรมวันสำคัญ  -รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 

3. อยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขบน
ความแตกต่างทางวัฒนธรรมและ
ความหลากหลาย 

-โครงการสร้างคนดีสู่สังคม 
-กิจกรรมแนะแนว 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน
โรงเรียน 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- แฟ้มวิเคราะห์ผู้เรียนรายบุคคล 
 

4. มีสุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
สมบูรณ์และแสดงออกอย่าง
เหมาะสมตามช่วงวัย 

 

- โครงการส่งเสริมสุขภาพอนามัย
นักเรียน 
- กิจกรรมการแข่งขันกีฬาภายใน 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- แบบบันทึกน้ำหนัก/ส่วนสูงของ
นักเรียน 
- แบบบันทึกนักเรียนรายบุคคล 
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1.4 ผลการดำเนินงาน  
 สถานศึกษามีการวิเคราะห์ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและได้กำหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้
ข้อมูลฐาน 3 ปีย้อนหลังเป็นเป้าหมายคุณภาพผู้เรียนให้พัฒนาสูงขึ้น จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเน้นการ
ปฏิบัติ เน้นทักษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคำนวณ ส่งเสริมผู้เรียนให้พัฒนาเต็มศักยภาพ จัดแหล่ง
เรียนรู้ภายในให้เหมาะสม มีสื่อด้านเทคโนโลยีที่ทันสมัย จัดกิจกรรมให้ผู้เรียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิตดี      
มีความกล้าแสดงออก และสามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข เน้นทักษะการทำงานร่วมกัน ทำให้ผู้เรียนมี
ทักษะในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณเป็นไปตามเกณฑ์ที่โรงเรียนกำหนดในแต่ระดับชั้น         
จากการประเมินผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ 
และเขียนในระดับดีขึ ้นไปจำนวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 90.21 และมีผลการประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 100 การทดสอบการอ่านผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) เฉลี่ยร้อย
ละ 80.42 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  การทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ 
(NT) เฉลี่ยร้อยละ 69.48 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พื้นฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าระดับประเทศจำนวน 1 กลุ่มสาระได้แก่ 
วิชาวิทยาศาสตร์ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษา ปีที่ 3 มีผล
คะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศจำนวน 1 ได้แก่ วิชาภาษาไทย  ส่วนรายวิชาอื่นๆทางสถานศึกษายังต้องหา
แนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป  
 
 

1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
  1.5.1 จุดเด่น   
             ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสายงานการสอน มีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีที่สอดคล้องกับหลักสูตร
ของสถานศึกษาครบทุกรายวิชา ครูจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือสำหรับประเมินที่หลากหลาย 
มีการใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอนและนำเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศที่หลากหลายมาใช้ในการจัดการเรียนรู้     

   1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
  ผู้เรียนบางส่วนยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของผู้เรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลง
พัฒนาขึ้นโดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 
 1.5.3 ข้อเสนอแนะ  
  จากผลการประเมินในปีที่ผ่านมาพบว่า ผู้เรียนในระดับขั้นพ้ืนฐานยังไม่สามารถสื่อสารภาษาอังกฤษ
ได้ สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมทักษะด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและจัดสรรงบประมาณในการ
จัดทำห้องปฏิบัติการทางภาษาเพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าไปศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมและใช้สื่อการเรียนรู้ต่างๆ
ภายในห้องปฏิบัติการดังกล่าว    

1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ เช่นไลน์กลุ่ม และ
Facebook จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษาและเสนอ
ผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ   
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1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
 

1) รายงานผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียน เพ่ือการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีค่าเฉลี่ย ดังนี้ 
  - ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไปชั้น ป. 1-6  
 - ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียนที่มีผลการเรียนรู้ในระดับ 3 ขึ้นไปชั้น ม. 1-3  
 - คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  
2) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566            
3) รายงานการทดสอบการอ่านนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ปีการศึกษา 2566              
4) รายงานการสอบ NT ปีการศึกษา 2566              
5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
6) โครงการพัฒนาการอ่านออกเขียนได้ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 

 
 

มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
 2.1 จุดเน้น คือการจัดการศึกษาโดยดำเนินการพัฒนาตามจุดเน้นคุณภาพของผู้เรียน สพป. ขอนแกน่ 
เขต 5 ตามช่วงวัยดังนี้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เน้นทักษะการใฝ่เรียนรู้ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอาชีพ 
  2.2 แผนการดำเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  

ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีลักษณะนิสัยที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม  กระทำตนให้เป็น
ประโยชน์ต่อส่วนรวม  ผู้เรียนที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีจินตนาการผู้เรี ยนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ผู้เรียนที่มีนิสัยรักการอ่าน รู้จักตั้งคำถามเพ่ือ
หาเหตุผล สนใจแสวงหาความรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว  มีทักษะในการจัดการและทำงานได้สำเร็จ มีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริตและหาความรู้ในอาชีพที่ตนสนใจ  ครูสอนครบชั้นมีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีสมรรถนะตรงกับงานที่รับผิดชอบ เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานและการจัดการที่มุ ่งเน้นสัมฤทธิผลกับผู้เรียนเป็นสำคัญและพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอย่าง
สม่ำเสมอ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน  
  

2.3  วิธีการดำเนินงาน  
 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยามีการกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา 
ความต้องการพัฒนาของสถานศึกษา บริบทของผู้เรียนและสถานศึกษา รวมถึงได้ศึกษาความต้องการของ
ชุมชนและท้องถิ่นโดยมีการกำหนดให้สอดคล้องและเป็นไปตามแนวทางการปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ  
นโยบายรัฐบาล โดยใช้กระบวนการมีส่วนร่วมทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องมีคณะกรรมการสถานศึกษา ครูและบุคลากร
ทางการศึกษาในโรงเรียน จัดระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ครูลงพื้นที่สำรวจข้อมูลการรับวัคซีนของผู้ปกครอง
และตัวของผู้เรียนพร้อมทั้งจัดทำรายงานต่อฝ่ายบริหาร จัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลายเพื่อฝึกทักษะการ
คิดวิเคราะห์ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้านการปลูกจิตสำนึกเป็นพลเมืองดีของสังคม มีจิตอาสา สามารถใช้ชีวิต
ในสังคมได้อย่างมีความสุขโดยตั้งอยู่บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ผู้เรียนมีคุณภาพรอบด้าน 
พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูมีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและตรงตามความ
ต้องการของครูด้วยการอบรมออนไลน์ และนำผลของการอบรมนั้นมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มี
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ประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น มีการพัฒนานวัตกรรม สื่อการสอน application ต่างๆ ที่ ใช้ในการสอนและจัดการ
เรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ โดยสอดคล้องกับหลักสูตรสถานศึกษารวมทั้งส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ
ของผู้เรียน ดังตารางต่อไปนี้ 
 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. มีเป้าหมายวิสัยทัศน์และ 
 พันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจน 

-โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

- แผนพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
- แผนปฏิบัติการ 

2. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 
  

-โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
-โครงการระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียน 
-โครงการส่งเสริมการใช้
สาธารณูปโภคอย่างคุ้มค่า 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- รายงานผลการประเมินตนเอง (SAR)  
- มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

3. ดำเนินงานพัฒนางานวิชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตาม
หลักสูตรสถานศึกษาและทุก
กลุ่มเป้าหมาย 

 

-โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
-โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
- การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
และเข้าค่ายลูกเสือ -เนตรนารี 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- หลักสูตรสถานศึกษา 
- หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม 
 

4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

  

-โครงการพัฒนาบุคลากร 
-โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

-รายงานโครงการ 
-รูปภาพการจัดกิจกรรม 
- บันทึกการอบรม/ดูงาน 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- บันทึกการนิเทศ 

5. จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้
อย่างมีคุณภาพ 

- โครงการพัฒนาปรับปรุงอาคาร
สถานที่และสิ่งแวดล้อม 
 

-รายงานโครงการ 
- สนามเด็กเล่น 
- มีห้องปฏิบัติการต่างๆ เช่น ห้องสมุด 
ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

6. จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ
เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ
การจัดการเรียนรู้ 

- โครงการเรียนฟรี 15 ปีอย่างมี
คุณภาพ 

-รายงานโครงการ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 

2.4  ผลการดำเนินงาน  
ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการคุณภาพของสถานศึกษาในโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา การ

ดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ่านมา  โดยใช้ข้อมูลฐานในการกำหนดเป้าหมาย
วิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากร
ให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพตามความต้องการของครูและสถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพ
และสังคมที่เอื ้อต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพื่อสนับสนุนการ
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บริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา  โดยประเมินภาพความสำเร็จ
ดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ  วางแผน
พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางาน
อย่างต่อเนื่อง  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศภายในรวมถึงการจัดการเรียนการสอนกลุ่มเรียน
ร่วมด้วย จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอกห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอื้อต่อ
การจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  สนับสนุนการ
บริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน สถานศึกษาจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่
หลากหลายเพื่อฝึกทักษะการคิดวิเคราะห์ ผู้เรียนได้รับการพัฒนาด้านการปลูกจิตสำนึกเป็นพลเมืองดีของ
สังคม มีจิตอาสา สามารถใช้ชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุขโดยตั้งอยู่บนพื้นฐานหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง ผู้เรียนมีคุณภาพรอบด้านโดยพิจารณาจากผลการประเมินการอ่าน คิดวิเคราะห์ และเขียนในระดับดี
ขึ้นไปจำนวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 90.21 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนในระดับดี
ขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 100   มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ครูมีการพัฒนาตนเอง
อย่างต่อเนื่องและตรงตามความต้องการของครูด้วยการอบรมออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 100 ของครูทั้งหมด 
และนำผลของการอบรมนั้นมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น  ครูร้อยละ 100 มี
คุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนานวัตกรรม สื่อการสอน 
application ต่างๆ ที่ใช้ในการสอนและจัดการเรียนรู้ที ่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยสอดคล้องกับหลักสูตร
สถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียน 

2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      2.5.1 จุดเด่น   
             ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสายงานการสอนและครบชั้น มีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีที่สอดคล้อง
กับหลักสูตรของสถานศึกษาครบทุกรายวิชา ครูจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือสำหรับประเมินที่
หลากหลาย มีการใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน นำภูมิปัญญา
ท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนและนำเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ 
มีการนำเอานวัตกรรม KUDDUG MODEL มาใช้ในการบริหารจัดการในสถานศึกษา 
     2.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
 ผู้ปกครองบางส่วนมีความจำเป็นที่จะต้องออกไปทำงานนอกบ้านเพ่ือหารายได้มาจุนเจือครอบครัว 
ไม่สามารถท่ีจะอยู่ควบคุมและดูแลเรื่องการทำใบงานของผู้เรียน จึงอาจส่งผลทำให้การพัฒนาทางด้านการ
เรียนของผู้เรียนไม่เต็มทีแ่ละต่อเนื่องเท่าท่ีควร  
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2.5.3 ข้อเสนอแนะ       
   ครูผู้สอนและครูประจำชั้นติดตามผู้เรียนให้กลับมาเรียนพร้อมทั้งจัดกิจกรรมสอนซ่อมเสริม
เพ่ิมเติมให้แก่ผู้เรียนที่มีปัญหาตามลักษณะดังกล่าว  
   

2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ เช่นไลน์กลุ่ม และ
Facebook จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษาและเสนอ
ผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 

2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
1) แผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 
2) หลักสูตรสถานศึกษาและหลักสูตรกลุ่มสาระ  
3) บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 
4) บันทึกการประชุมคณะครูและบุคลากรทางการศึกษา 

  5) รายงานโครงการปีการศึกษา 2566  
 

มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคญั 
 3.1 จุดเน้น คือ จัดการศึกษาโดยดำเนินการพัฒนาตามจุดเน้นคุณภาพของผู้เรียน สพป. ขอนแกน่ 
เขต 5 ตามช่วงวัยดังนี้ ระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอ่านออกเขียนได้ คิดเลขเป็น ระดับชั้น
ประถมศึกษาปีที่ 4-6 เน้นทักษะการใฝ่เรียนรู้ และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 เน้นทักษะอาชีพ 

3.2 แผนการดำเนนิการ/การตั้งเป้าหมาย  
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น มีลักษณะนิสัยที่ดี มีคุณธรรม จริยธรรม  กระทำตนให้เป็น

ประโยชน์ต่อส่วนรวม  ผู้เรียนที่มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ และมีจินตนาการผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหา
ความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  ผู้เรียนที่มีนิสัยรักการอ่าน รู้จักตั้งคำถามเพ่ือ
หาเหตุผล สนใจแสวงหาความรู้สิ่งต่างๆ รอบตัว  มีทักษะในการจัดการและทำงานได้สำเร็จ มีความรู้สึกที่ดีต่อ
อาชีพสุจริต และหาความรู้ในอาชีพที่ตนสนใจ  ครูสอนครบชั้นมีความรู้ ความสามารถในการจัดการเรียนการ
สอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ มีสมรรถนะตรงกับงานที่รับผิดชอบ เสริมสร้างสังคมแห่งการเรียนรู้โดยใช้โรงเรียน
เป็นฐานและการจัดการที่มุ่งเน้นสัมฤทธิผลกับผู้เรียนเป็นสำคัญและพัฒนาตนเองและพัฒนาวิชาชีพอย่าง
สม่ำเสมอ 
 

3.3 วิธีการดำเนินงาน  
 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาดำเนินการวิเคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผ่านมา โดยใช้
ข้อมูลฐานในการกำหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน จัดทำแผนพัฒนา คุณภาพจัดการศึกษา 
ดำเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ  ทางด้านวิชาชีพตามความต้องการของครูและ
สถานศึกษาจัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพและจัดระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียนบ้าน  
กุดดุกวิทยา  โดยประเมินภาพความสำเร็จดังนี้ โรงเรียนมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่โรงเรียนกำหนด
ชัดเจน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน  สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ  วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนำแผนไปปฏิบัติ ติดตาม 
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ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุงพัฒนางานอย่างต่อเนื่อง  มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน  มีการนิเทศ
ภายในรวมถึงการจัดการเรียนการสอนกลุ่มเรียนร่วมด้วย จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพภายในและภายนอก
ห้องเรียนและสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  สนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
โรงเรียน ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีที่สอดคล้องกับหลักสูตรของสถานศึกษาครบทุกรายวิชา ครูจัดทำ
บันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือสำหรับประเมินที่หลากหลาย มีการใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ใช้
แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณาการในการจัดการเรียนการสอนและ
นำเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 100 ดังตารางต่อไปนี้ 
 

ประเด็นพิจารณา โครงการ/กิจกรรม หลักฐานเชิงประจักษ์/ผลงานโดดเด่น 

1. จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง 
และสามารถนำไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตได้ 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
- โครงการฝึกทักษะวิชาชีพ 
 

-รายงานโครงการ 
- โครงงาน 
- ผลงานนักเรียน 
- ภาพถ่าย 
 

2.ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ 
และ แหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการ
เรียนรู้  

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 

-รายงานโครงการ 
- ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ 
- แบบบันทึกการใช้ห้องปฏิบัติการ/สื่อ 

3. มีการบริหารจัดการชั้นเรียน
เชิงบวก 

 

- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 

-รายงานโครงการ 
- โครงงาน 
- วิจัยในชั้นเรียน 
- ผลงานนักเรียน 

4. ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบและนำ
ผลมาพัฒนาผู้เรียน 

- โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
- โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน 
 

- แบบ ป.พ.ต่างๆ 
- ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
- วิจัยในชั้นเรียน 

5. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และ
ให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือ
พัฒนาและปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของ
สถานศึกษา 

- โครงการประกันคุณภาพการศึกษา 
 

- แผนปฏิบัติการประจำปี 
- แผนพัฒนาการจัดการศึกษา 
- มาตรฐานการศึกษา 
- รายงาน SAR 
- รายงานการประชุมอบรม 

  
 

3.4 ผลการดำเนินงาน  
 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู ้เรียนเป็นสำคัญ  โดยการดำเนินงาน/ โครงการ/

กิจกรรมอย่างหลากหลายมุ่งส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนการสอนเน้นการปฏิบัติ (Active learning) ให้ผู้เรียน
ผ่านกระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพื่อนำไปสู่การเรียนรู้ที่ลึกซึ้งและคงทนตามมาตรฐานและตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา  ให้ผู้เรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จักผู้เรียนเป็นรายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่าง
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เป็นระบบและนำผลมาพัฒนาผู้เรียน รวมทั้งร่วมกันแลกเปลี่ยนเรียนรู้และนำผลที่ได้มาปรับปรุงการจัดการ
เรียนรู้ ครูมีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถนำไปใช้จัดกิจกรรมได้จริง ครูใช้สื่อและแหล่งเรียนรู้ มีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนเชิงบวก เพื่อให้ผู ้เรียนรักการเรียนรู้และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข ครูผลิตนวัตกรรม 
แผนการจัดการเรียนรู้ สนับสนุนให้ครูจัดการเรียนการสอนที่สร้างโอกาสให้ผู้เรียนทุกคนมีส่วนร่วม ได้ลงมือ
ปฏิบัติจริงจนสรุปความรู้ได้ด้วยตนเอง จัดการเรียนการสอนที่ เน้นทักษะการคิด เช่น จัดการเรียนรู้ด้วย
โครงงาน ครูมีการมอบหมายหน้าที่ให้ผู ้เรียนจัดป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานที่ต่างๆ ทั้งภายใน
ห้องเรียนและนอกห้องเรียน ครูใช้สื่อการเรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีการ
ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอนที่ใช้ครูทุกคนทำงานวิจัยในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ  1 เรื่อง  
โดยกำหนดประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่ เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ครูจัดการ
เรียนรู้ให้นักเรียนผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง ให้นักเรียนนำความรู้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจำวั นได้  
มีแผนการจัดการเรียนรู้และจัดกิจกรรมสำหรับผู้เรียนที่ต้องการความช่วยเหลือเป็นพิเศษ ให้นักเรียนได้ฝึก
ทักษะ ได้แสดงความคิดเห็น ได้แสดงออก เป็นผู้สามารถสรุปองค์ความรู้ นำเสนอผลงานและสามารถนำไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตได้ ครูร่วมกันออกแบบการวัดผลประเมินผลเพื่อตรวจสอบ และประเมินผู้เรียนอย่างมี
ขั้นตอน ใช้เครื่องมือ วิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสม พร้อมทั้งนำผลไปใช้พัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน ครู
มีการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและตรงตามความต้องการของครูด้วยการอบรมออนไลน์ คิดเป็นร้อยละ 100 
ของครูทั้งหมด และนำผลของการอบรมนั้นมาพัฒนาการจัดการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น ครู
ร้อยละ 100 มีคุณธรรม จริยธรรม และปฏิบัติตามจรรยาบรรณวิชาชีพ ครูร้อยละ 100 มีการพัฒนานวัตกรรม 
สื่อการสอน application ต่างๆ ที่ใช้ในการสอนและจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญโดยสอดคล้องกับ
หลักสูตรสถานศึกษา รวมทั้งส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการของผู้เรียน ครูผู้สอนร่วมกันแลกเปลี่ยนความรู้
และประสบการณ์เป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (PLC)  และนำไปปรับปรุงหรือพัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

 
3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
     3.5.1 จุดเด่น  
  ครูมีวุฒิการศึกษาตรงตามสายงานการสอน มีแผนการจัดการเรียนรู้รายปีที่สอดคล้องกับหลักสูตรของ
สถานศึกษาครบทุกรายวิชา ครูจัดทำบันทึกผลการจัดการเรียนรู้ มีเครื่องมือสำหรับประเมินที่หลากหลาย     
มีการใช้สื่อการเรียนรู้ที่หลากหลาย ใช้แหล่งเรียนรู้ภายในและภายนอกโรงเรียน นำภูมิปัญญาท้องถิ่นมาบูรณา
การในการจัดการเรียนการสอนและนำเอาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศมาใช้ในการจัดการเรียนรู้ คิดเป็นร้อยละ 
100  
  จากการประเมินผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีผลการประเมินการอ่าน คิด
วิเคราะห์ และเขียนในระดับดีขึ้นไปจำนวน 129 คน คิดเป็นร้อยละ 90.21 และมีผลการประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์ในระดับดีขึ้นไปคิดเป็นร้อยละ 100 การทดสอบการอ่านผู้เรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) 
เฉลี่ยร้อยละ 80.42 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ  การทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียน
ระดับชาติ (NT) เฉลี่ยร้อยละ 69.48 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศ ผลการทดสอบทางการศึกษา
ระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566 ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 สูงกว่าระดับประเทศจำนวน 1 กลุ่ม
สาระได้แก่ วิชาวิทยาศาสตร์ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 3 มีผลคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าระดับประเทศจำนวน 1 ได้แก่ วิชาภาษาไทย  ส่วนรายวิชาอ่ืนๆทางสถานศึกษา
ยังต้องหาแนวทางในการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนในปีการศึกษาต่อไป  
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      3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
ผู้เรียนบางส่วนยังต้องได้รับการพัฒนาต่อไป ผลสัมฤทธิ์ระดับชาติของผู้เรียนมีแนวโน้มเปลี่ยนแปลงพัฒนาขึ้น
โดยรวม แต่ไม่ผ่านเกณฑ์ในบางกลุ่มสาระการเรียนรู้ จึงต้องมุ่งเน้นพัฒนาต่อไป 
 

   3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
    จากผลการประเมินในปีที่ผ่านมาพบว่า ผู้เรียนในระดับขั้นพ้ืนฐานยังไม่สามารถสื่อสาร
ภาษาอังกฤษได้ สถานศึกษาจึงได้จัดกิจกรรมการส่งเสริมทักษะด้านการสื่อสารภาษาอังกฤษและจัดสรร
งบประมาณในการจัดทำห้องปฏิบัติการทางภาษาเพ่ือให้ผู้เรียนได้เข้าไปศึกษาค้นคว้าข้อมูลเพิ่มเติมและใช้สื่อ
การเรียนรู้ต่างๆภายในห้องปฏิบัติการดังกล่าว  
  

3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
  รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง 
ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางต่างๆ เช่นไลน์กลุ่ม และ
Facebook จัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษาและเสนอ
ผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครองรับทราบ 
 

3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
ประเด็นภาพความสำเร็จด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญที่สนับสนุน  ผลการ
ประเมินตนเอง  
   1) หลักสูตรสถานศึกษา หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม  
   2) รายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ปีการศึกษา 2566             
   3) รายงานการทดสอบการอ่านนักเรียนชั้นประถมศึกษาปีที่ 1 (RT) ปีการศึกษา 2566            
   4) รายงานการสอบ NT ปีการศึกษา 2566           
   5) โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนกิจกรรมฝึกทักษะวิชาชีพ ให้นักเรียนเลือกตามความถนัดและ 
ความสนใจ ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติ 
   6) รายงานโครงการปีการศึกษา 2566 
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ส่วนที่ 4 
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

4.1 ชื่อผลงาน นวัตกรรม KUDDUG  MODEL 

2. ที่มาและความสำคัญของผลงาน 
 
 

 ปัจจุบันการพัฒนาบุคลากร เป็นหัวใจสำคัญต่อการเปลี่ยนแปลงองค์กร บุคลากรจึงจำเป็นที่จะต้อง
ได้รับการพัฒนาตลอดเวลาเพ่ือให้มีความคิดสร้างสรรค์และสร้างสรรค์สิ่งใหม่ๆ การพัฒนาบุคลากรจึงเป็นการ
นำศักยภาพของแต่ละบุคคลมาใช้ ไม่ว่าจะเป็นการนำเอาความรู้ ความสามารถที่มีอยู่ รวมทั้งกฎหมายและ
ระเบียบต่างๆ ที่จำเป็นในการปฏิบัติราชการและสมรรถนะหลักเพื่อให้การปฏิบัติงานให้เกิดประโยชน์สูงสุด 
และสร้างให้แต่ละบุคคล เกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กร ตลอดจนเกิดความตระหนักในคุณค่าของตนเองและเพื่อน
ร่วมงาน  

 อย่างไรก็ตาม ในการพัฒนาองค์กร ต้องอาศัยองค์ประกอบที่สำคัญ 2 ประการ คือ การพัฒนาระบบ
ในการทำงาน ซ่ึงระบบในการทำงาน เมื่อมีการปรับเข้าสู่ระบบเรียบร้อยแล้วการปฏิบัติงานของบุคลากรใน
องค์กรจะดำเนินการไปตามระบบและมีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น นอกจากนี้การพัฒนาบุคลากรจึงเป็นหนึ่ง
ในปัจจัยหลักที่จำเป็นที่จะต้องสร้างความเข้าใจในการปฏิบัติงานบนพื้นฐานเดียวกัน เนื่ องจากเป็นการ
เสริมสร้างความรู้และทักษะในการปฏิบัติงานได้เป็นอย่างดีและอย่างมีประสิทธิภาพสูงสุด  ดังนั้นจึงมีความ
จำเป็นที่บุคลากรของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา จะต้องได้รับได้รับพัฒนาสมรรถนะหลักด้านมุ่งผลสัมฤทธิ์  
(Achievement Motivation)  
 

ในปีการศึกษา 2561 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาพบปัญหาที่สถานศึกษาควรเร่งดำเนินการแก้ไขอยู่     
2 ประการคือ ด้านผู้เรียนซึ่งมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ค่อนข้างต่ำและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จัดอยู่ใน
เกณฑ์พอใช้  ซึ่งผู้ที่สามารถขับเคลื่อนและกระตุ้นให้ผู้เรียนเกิดแรงจูงใจในการเรียนจึงเป็นของบุคลากรใน
สถานศึกษา นอกจากนี้ทางสถานศึกษายังพบปัญหาด้านบุคลากร เนื่องจากบุคลากรบางส่วนได้เกษียณอายุ
ราชการและมีการบรรจุข้าราชการใหม่จึงส่งผลทำให้มีการปรับเปลี่ยนบุคลากรบ่อย จากปัญหาดังกล่าวส่งผล
ทำให้การปฏิบัติงานของบุคลากรในโรงเรียนขาดความต่อเนื่อง และขาดความชำนาญในการปฏิบัติงานตาม
โครงสร้างของแต่ละฝ่าย 

จากสภาพบริบทของโรงเรียน รวมถึงปัญหาในการจัดการเรียนการสอนของครู ผู้บริหารและคณะครู
จึงมีแนวคิดร่วมกันที่จะสร้างนวัตกรรม  “KUDDUG MODEL” ขึ้นมาเพ่ือเป็นแนวทางในการพัฒนาบุคลากร
ในสถานศึกษา  เพ่ือให้บุคลากรสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น 
ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษาและบุคลากรเพ่ิมมากยิ่งข้ึน 
 
 
3.วัตถุประสงค์ 
 

1) เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรมีความรู้ความเข้าใจในด้านการปฏิบัติงานอย่างต่อเนื่องและเป็นระบบ 
2) เพ่ือให้บุคลากรได้รับการพัฒนาสมรรถนะหลักด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์  (Achievement 
Motivation) 
3) เพ่ือให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น ตามมาตรฐานการศึกษา 
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4. การออกแบบนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา 
 จากการศึกษาสภาพปัจจุบันโดยการนำข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ข้อมูลจาก
เอกสารที่แสดงผลทางการเรียนของปีการศึกษา 2560-2561 มาวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหาและความต้องการของ
ครูและบุคลากร รวมถึงความคาดหวังของชุมชน โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร คณะครู
และบุคลากรทางการศึกษา นำข้อมูลดังกล่าวมาร่วมกันวิเคราะห์แนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น และ
ร่วมกันวิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร (SWOT Analysis) จากนั้นศึกษา
ค้นคว้าเอกสารวิชาการ วางแผน เพื่อหาแนวทางการแก้ปัญหา ซึ่งมีแนวคิดตรงกันว่าควรพัฒนาระบบการ
บริหารงานและพัฒนาครู เพ่ือให้มีความรู้ความสามารถ เข้าใจ เสริมสร้างทักษะกระบวนการปฏิบัติงานของครู
และบุคลากร เพ่ือจะนำความรู้นั้นไปใช้ในการปฏิบัติงาน ซ่ึงจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้น
และมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จัดอยู่ในเกณฑ์ที่ดี ได้กรอบแนวคิดพ้ืนฐานที่สำคัญในการพัฒนา ดังนี้ 
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

Input Process Output 

⬧บุคลากรในสถานศึกษาขาด
ทักษะในการปฏิบัติงานตาม
โครงสร้างการบริหารงานของ
โรงเรียน 
⬧ผู้เรียนซึ่งมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ค่อนข้างต่ำ
และมีคุณธรรมจริยธรรมจัด
อยู่ในเกณฑ์ที่พอใช้   
 

⬧การบริหารงานแบบมีส่วน
ร่วมโดยยึดหลักตามกรอบ
ของ “KUDDUG MODEL” 
 
⬧ส่งเสริมให้ครูและบุคลากร
ในสถานศกึษาจัดกิจกรรม
การเรียนรู้ที่พัฒนาผู้เรียนให้
เกิดประสิทธิภาพ 
 

⬧บุคลากรมีทักษะในการ
ปฏิบัติงานตามโครงสร้างการ
บริหารงานของโรงเรียน 
สามารถดำเนินกิจกรรมตาม
แผนปฏิบัติการได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
⬧บุคลากรมีความรู้มาใช้ใน
การปฏิบัติงานและการจัด
กิจกรรมการเรียนรู้ ส่งผลให้
ผู้เรียนมีผลการเรียนรู้ตาม
มาตรฐานการศึกษามี
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ใน
เกณฑ์ดี 
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โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาให้ความสำคัญกับบุคลากร ในฐานะที่เป็นทรัพยากรที่สำคัญ เพ่ือการขับเคลื่อนงานให้
บรรลุเป้าหมายขององค์กร และเปิดโอกาสให้บุคลากรเข้ามามีส่วนร่วมในการบริหารและจัดการองค์กร เพ่ือให้
บุคลากรสามารถปรับตัวให้พร้อมรับการเปลี่ยนแปลงในอนาคตและแสวงหาความรู้ให้เท่าทันในยุคโลกาภิวัตน์  
เพ่ือสร้างองค์ความรู้ให้กับตนเองและพัฒนางานด้านการจัดการเรียนการสอน โรงเรียนจึงได้จัดทำนวัตกรรม  
“ KUDDUG MODEL”  ขึ้นเพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาตนเองในด้านการปฏิบัติงาน อย่างต่อเนื่องและเป็น
ระบบ และให้บุคลากรได้รับการพัฒนาสมรรถนะหลักด้านการมุ่งผลสัมฤทธิ์ (Achievement Motivation)   

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาใช้กระบวนการขับเคลื่อนตาม หลัก 6 ป ดังนี้  1) ประชุม ผู้บริหารและ
คณะครูทุกคนร่วมประชุมเพ่ือสร้างความเข้าใจและวางแผนการดำเนินงานตามนโยบาย  2) ปลูกฝัง          
ทางโรงเรียนได้ปลูกฝังค่านิยมในการปฏิบัติงานเพ่ือให้เกิดประโยชน์สูงสุด และเกิดทัศนคติที่ดีต่อองค์กรเพ่ือ
ความเป็นอันหนึ่งอันเดียวกันและสามารถขับเคลื่อนงานตามนโยบายของสถานศึกษาให้บรรลุวัตถุประสงค์   
3) ปฏิบัต ิบุคลากรในสถานศึกษาปรับเปลี่ยนวิธีการปฏิบัติงานจากที่เคยปฏิบัติมาโดยใช้หลักการของ 
 “KUDDUG MODEL” และมีการขยายผลการปฏิบัติงานมาสู่ตัวของผู้เรียน นอกจากนี้บุคลากรยังต้องเข้ารับ
การอบรมพัฒนางานตามขอบข่ายงานที่ได้รับผิดชอบและทักษะวิชาชีพอยู่เสมอเพ่ือเพ่ิมพูนทักษะทักษะในการ
ปฏิบัติงานให้มีประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งข้ึน  4) ประเมิน ประเมินผลการปฏิบัติงานของบุคลากรด้วยทักษะการ
ปฏิบัติงาน การประเมินพฤติกรรม และผลงานเชิงประจักษ์ที่เกิดขึ้นกับตัวบุคลากรและตัวของผู้เรียน  
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 5) ประชาสัมพันธ์ ประชาสัมพันธ์ผลการปฏิบัติงานและผลงานของบุคลากรและผู้เรียนในสถานศึกษาให้
ชุมชนและหน่วยงานอื่นๆทราบผ่านทางเว็บไซต์ของสถานศึกษา 6) ประสานงาน ทางสถานศึกษาได้มีการ
ประสานงานและขอความร่วมมือกับหน่วยงานภายนอกและชุมชนเพ่ือสนับสนุนกิจกรรมทางการศึกษาอย่าง
สม่ำเสมอ 

ผลการพัฒนานวัตกรรม โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้สร้างนวัตกรรม “ KUDDUG MODEL” เพื่อใช้
เป็นหลักในการพัฒนาบุคลากรในสถานศึกษาในด้านการปฏิบัติงานและการพัฒนาการจัดการเรียนการสอน  
ขับเคลื่อนโดยใช้กระบวนการตาม หลัก 6 ป  ซึ่งครูยอมรับว่าปฏิบัติได้จริง และพึงพอใจ องค์ความรู้ที่บุคลากร
ได้รับสามารถพัฒนาทักษะกระบวนการปฏิบัติงานให้เกิดประสิทธิภาพเพ่ิมมากยิ่งขึ้น ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ที่ดีขึ้น 
ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษาและบุคลากรอยู่ในเกณฑ์ดี  

ความสำเร็จที่เกิดขึ้นจากการใช้นวัตกรรม  “KUDDUG MODEL”   โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้
ขยายผลโดยการจัดการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับบุคลากรในศูนย์เครือข่ายลุ่มน้ำบอง ดังนี้  1) โรงเรียนบ้านหนอง
กุงธนสารโสภณ   2) โรงเรียนบ้านหนองทุ่มโนนสวรรค์  3) โรงเรียนดินดำวังชัยวิทยา และได้เผยแพร่ใน
วารสารของโรงเรียนและเว็บไซต์ของโรงเรียน 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

48 



 
 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

4.2ชื่อผลงาน นวัตกรรม “K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี” 

ความเป็นมาและความสำคัญ 
 

 ปัจจุบันปัญหาสังคมเริ่มทวีความรุนแรงมากขึ้น ทั้งทางครอบครัว ชุมชนและสังคม ดังนั้น
หากไม่รีบแก้ไขให้ทันท่วงที สังคมก็จะตกอยู่ภายใต้ความสับสนวุ่นวาย ซึ่งไม่ใช่เรื่องดีนัก โดยเฉพาะอย่างยิ่ง
การขาดจิตอาสาหรือจิตสาธารณะ โดยการสร้างจิตสาธารณะให้เกิดขึ้นในหมู่เยาวชนได้มากเท่าไร สังคมแห่ง
การแบ่งปันเอ้ืออาทรก็ยิ่งมีมากข้ึนเท่านั้น นอกจากจะช่วยให้เยาวชนเหล่านี้ได้ปลดปล่อยพลังบวกที่มีในตนเอง
แล้วยังเป็นการเสริมสร้างคุณลักษณะให้เกิดผลดีต่อสังคมอีกด้วย  

จิตอาสาคือผู้ที่มีจิตใจเป็นผู้ให้้ อาจจะเป็นการให้สิ่งของให้เงิน ให้ความช่วยเหลือด้วยกำลังแรงกาย 
แรงสมอง ซึ่งเป็นการเสียสละสิ่งที่ตนเองมีแม้กระทั่งเวลาเพื่อเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ่ให้แก่ส่วนรวม งานจิตอาสาเป็นอีก
ช่องทางหนึ่ง ในการพัฒนายกระดับจิตใจให้เยาวชนคนรุ่นใหม่ให้มีความเข้าใจ เอื้อเฟื้อเผื่อแ ผ่ หันมาทำ
กิจกรรมเพื่อสังคมมากขึ้น เพราะงานจิตอาสาเป็นสิ่งที่ให้เยาวชนได้หันมาทำความเขาใจในตนเองและสังคม
เพ่ิมมากข้ึน  

จุดเด่นของนวัตกรรม“K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี  ” คือการสร้าง
เครือข่ายของนักเรียนกลุ่มต้นกล้าจิตอาสาเพื่อเป็นสื่อกลางในการแก้ปัญหาและหาทางออกทางด้านพฤติ
กรรมการมีจิตอาสาให้แก่นักเรียนโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อแก้ไขปัญหาและส่งเสริม
พฤติกรรมการมีจิตอาสาตามแนวพระราชดำริของพระบาทสมเด็จพระวิชรเกล้าเจ้าอยู่หัว รัชกาลที่ 10 ภายใต้
แนวความคิด “จิตอาสา เราทำความดีด้วยหัวใจ” โดยประยุกต์ใช้หลักธรรมในทางพระพุทธศาสนา คือหลัก
อริยสัจ 4 และหลักไตรสิกขา เพ่ือพัฒนาคุณธรรมการมีจิตอาสาและคุณธรรมพ้ืนฐาน 9 ประการให้แก่นักเรียน
โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา อันจะเป็นการสร้างคุณธรรมความดีให้กับเด็กและเยาวชนอันจะเป็นอนาคตของชาติ 
เป็นกำลังในการพัฒนาประเทศชาติต่อไปในอนาคต 
 

วัตถุประสงค์ 
 

1. เพื่อส่งเสริมให้นักเรียนมีพฤติกรรมจิตอาสาสอดคล้องกับคุณธรรมพ้ืนฐาน 9 ประการ 
2. เพ่ือให้นักเรียนสร้างความสัมพันธ์ที่ดีระหว่างโรงเรียน วัด และชุมชน 
3. เพื่อให้นักเรียนรู้จักใช้หลักธรรมทางพระพุทธศาสนาในการแก้ไขปัญหา 

 

กระบวนการพัฒนาผลงานหนึ่งโรงเรียน หนึ่งนวัตกรรม 
1 สภาพปัญหาก่อนการพัฒนา   

ในช่วงต้นปีการศึกษา 2565 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาพบปัญหาที่สถานศึกษาควรเร่งดำเนินการแก้ไข
อยู่ คือ ด้านผู้เรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านงานจิตอาสาจัดอยู่ในเกณฑ์พอใช้  อีกทั้งโรงเรียนบ้านกุด
ดุกวิทยาเป็นโรงเรียนขยายโอกาสที่เปิดทำการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับอนุบาล 2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
3  มีนักเรียนจำนวน 183 คน (ปีการศึกษา 2565 มีข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาจำนวน  17 คน 
นักการภารโรงจำนวน 1 คน มีพื้นที่ของโรงเรียน 8 ไร่ 3 งาน 20 ตารางวา ทำให้การดูแลรักษา การดูแล
อาคารสถานที่ ความสะอาดและวัสดุอุปกรณ์เป็นไปด้วยความลำบากไม่เรียบร้อย อีกทั้งนักเรียนบางกลุ่มไม่มี
จิตสาธารณะหรือจิตอาสา ขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ไม่มีส่วนร่วมในการดูแลรักษาอาคาร
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สถานที่วัสดุอุปกรณ์ของโรงเรียน ซึ่งผู ้ที ่สามารถขับเคลื่อนและกระตุ้นให้ผู ้เรียนเกิดแรงจูงใจในการมีจิต
สาธารณะและส่งเสริมคุณลักษณะอันพึงประสงค์จึงเป็นของบุคลากรทุกคนในสถานศึกษา 
 

 1 การออกแบบนวัตกรรมเพื่อการพัฒนา 
 จากการศึกษาสภาพปัจจุบันโดยการนำข้อมูลจากรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ข้อมูลจาก
เอกสารที่แสดงผลทางการเรียนของปีการศึกษาที่ผ่านมา มาวิเคราะห์ข้อมูล ปัญหาและความต้องการของครู
และบุคลากร  รวมถึงความคาดหวังของชุมชน โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาซึ่งประกอบด้วยผู้บริหาร คณะครูและ
บุคลากรทางการศึกษา นำข้อมูลดังกล่าวมาร่วมกันวิเคราะห์แนวทางในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้น และร่วมกัน
วิเคราะห์สภาพแวดล้อมภายในและสภาพแวดล้อมภายนอกองค์กร (SWOT Analysis) จากนั้นศึกษาค้นคว้า
เอกสารวิชาการ วางแผน เพ่ือหาแนวทางการแก้ปัญหา ซึ่งมีแนวคิดตรงกันว่าควรพัฒนาระบบการบริหารงาน
และพัฒนาครู เพื่อให้มีความรู้ความสามารถ เข้าใจ เสริมสร้างทักษะกระบวนการปฏิบัติงานของครูและ
บุคลากร เพ่ือจะนำความรู้นั้นไปใช้ในการปฏิบัติงาน ซึ่งจะส่งผลให้ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีขึ้นและ
มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์จัดอยู่ในเกณฑ์ท่ีดี ได้กรอบแนวคิดพ้ืนฐานที่สำคัญในการพัฒนา ดังนี้ 
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ขั้นตอนการดำเนินงานพัฒนา 
 กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมจิตอาสาพัฒนากุดดุกวิทยา    
 สาเหตุและที่มาของกิจกรรม 
 โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาเป็นโรงเรียนขยายโอกาสที่เปิดทำการเรียนการสอนตั้งแต่ระดับ

อนุบาล2 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีนักเรียนจำนวน 183 คน (ปีการศึกษา 2565) มีข้าราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษาจำนวน 17 คน นักการภารโรงจำนวน 1 คน มีพ้ืนที่ของโรงเรียน 8 ไร่ 3 งาน 20 ตาราง
วา ทำให้การดูแลรักษา การดูแลอาคารสถานที่ ความสะอาดและวัสดุอุปกรณ์เป็นไปด้วยความลำบากไม่
เรียบร้อย อีกท้ังนักเรียนบางกลุ่มไม่มีจิตสาธารณะหรือจิตอาสา ขาดความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม ไม่มี
ส่วนร่วมในการดูแลรักษาอาคารสถานที่วัสดุอุปกรณ์ของโรงเรียน จึงได้เล็งเห็นสภาพปัญหาดังกล่าว จึงได้
จัดตั้งชุมนุมจิตอาสาพัฒนากุดดุกวิทยา ขึ้นเพ่ือช่วยดูแลรักษาความสะอาด อาคารสถานที่ วัสดุอุปกรณ์ต่างๆ
ภายในโรงเรียน โดยได้ใช้เวลาในชั่วโมงกิจกรรมชุมนุมทำกิจกรรมเพื่อพัฒนาโรงเรียน อาคารสถานที่เช่นการ
เก็บขยะ ทำความสะอาดอาคาร ห้องน้ำ บริเวณโดยรอบโรงเรียน การสำรวจการเปิด-ปิดไฟในห้องเรียน และ
กิจกรรมอื ่นๆตามที่จะได้รับการร้องขอจากคณะครู เพื ่อน พี ่น้อง โดยภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565           
มีนักเรียนที่สนใจเข้าร่วมชุมนุม จำนวน 13 คน จาก 152 คน คิดเป็นร้อยละ 27.71 ต่อมาในภาคเรียนที่ 2 ปี
การศึกษา 2565 มีนักเรียนที่สมัครเข้าร่วมชุมนุมเพิ่มขึ้นเป็น 55 คน คิดเป็นร้อยละ 36.18 โดยมีรายละเอียด
การทำกิจกรรมย่อยดังนี ้

 ขั้นที่ 1  ประชุมระดมสมอง วิเคราะห์ปัญหา (ทุกข์) 
 ขั้นที่ 2  วิเคราะห์สาเหตุ (สมุทัย) 

ขั้นที่ 3 รับสมัครสมาชิกชุมนุม และกำหนดภารกิจที่จะดำเนินการ (มรรค) 
ขั้นที ่4 ดำเนินกิจกรรมตามแผนงาน/ภารกิจ (มรรค) 
ขั้นที่ 5 ประเมินผล สรุปผลว่าบรรลุวัตถุประสงค์หรือไม่ (นิโรธ)  

 

กิจกรรมที่ 2 จติอาสาพัฒนาสังคม 
  สาเหตุและที่มาของกิจกรรม 
  จากการที่ได้สำรวจ วิเคราะห์สภาพปัญหาพฤติกรรมที่พบเจอภายในโรงเรียนบ้านกุดดุก
วิทยา พบว่ามีการสะท้อนปัญหาจากคณะครู นักเรียน และผู้ปกครอง เกี่ยวกับพฤติกรรมที่ขาดจิตอาสาต่อ
สังคมของนักเรียนไม่ว่าจะเป็นละเลยการปฏิบัติเขตพื้นที่ทำความสะอาดที่รับผิดชอบ การทิ้งขยะไม่ เป็นที่      
พบเจอเศษขยะตามพื้นที่โรงเรียน ชุมชนแล้วขาดจิตอาสาในการช่วยเก็บไปทิ้ง เพื่อเป็นการปลูกฝังค่านิยม
ความเป็นผู้มี จิตอาสา แกนนำกลุ่มต้นกล้าจิตอาสาจึงได้จัดกิจกรรมจิตอาสาพัฒนาสังคมขึ้น เพ่ือเป็นกิจกรรม
ที่ช่วยให้นักเรียนได้ออกไปบริการสังคม รับผิดชอบต่อสังคมที่ตนเองอาศัย โดยมีกำหนดการทำกิจกรรมทำ
ความสะอาด วัด ชุมชน ถนน สถานที่สำคัญในหมู่บ้านของตนเอง เดือนละ 2 ครั้ง โดยทำกิจกรรมในชั่วโมงลด
เวลาเรียน โดยมีสมาชิกที่สนใจร่วมกิจกรรมจำนวนทั้งสิ้น 65 คน ในภาคเรียนที่ 1 ปีการศึกษา 2565 และ
เพ่ิมข้ึนเป็น 92  คน ในภาคเรียน 2 ปีการศึกษา 2565   
  
 กิจกรรมที่ 3 จิตอาสาพัฒนาจิตใจ 
  สาเหตุและที่มาของกิจกรรม 
  จากการที่กลุ่มต้นกล้าจิตอาสา ได้สำรวจ วิเคราะห์สภาพปัญหาพฤติกรรมที่พบเจอภายใน
โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา พบว่ามีการสะท้อนปัญหาจากพระสงฆ์ที่ปรึกษาโครงงานว่า เด็กและเยาวชนไทยใน
ปัจจุบันมีความห่างเหินจากสถาบันศาสนา ห่างวัดวาอาราม ด้วยสาเหตุหลายประการ ไม่ว่าจะเป็นติดสื่อสังคม
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ออนไลน์ ติดเกมส์ ติดเพื่อน และอีกหลายปัจจัย ทำให้ขาดการอบรมบ่มเพาะคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยมที่
พึงประสงค์ รวมไปถึงขาดการปฏิบัติตนในฐานะพุทธศาสนิกชนที่ดี กลุ่มต้นกล้าจิตอาสาจึงได้เล็งเห็นปัญหา
ดังกล่าว จึงได้จัดทำกิจกรรมที่ให้นักเรียนได้มีความใกล้ชิดและได้ร่วมกิจกรรมกับทางวัดบูรพาเพิ่มมากยิ่งขึ้น
โดยมีกิจกรรมที่ทำคือ 

1. กิจกรรมทำบุญ ทำทานเบิกบานอุรา 
  2. รักษาศีล นั่งสมาธิ ปฏิบัติธรรม 
  3. ทำความสะอาดศาสนสถานภายในวัด เนื่องจากตามชนบทวัดแต่ละวัดจะมีพระสงฆ์จำ
พรรษาน้อย และบางส่วนมีอายุมากแล้วทำให้การดูแลความสะอาดศาสนสถานในวัดไม่ทั่วถึงและไม่เรียบร้อย  
 

 ผลงานที่เกิดขึ้นจากการดำเนินงาน 
จากการวิเคราะห์การปฏิบัติงานที่เป็นเลิศ ซึ่งเน้นการบูรณาการนวัตกรรมการส่งเสริมและพัฒนา

ผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนเพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและส่งเสริม
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียนเชิงระบบโดยใช้วงจรคุณภาพทั่วทั้งองค์กร ของโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา 
พบว่า ผลการดำเนินงานเชิงกลยุทธอย่างเป็นระบบช่วยยกระดับคุณภาพการดำเนินงานให้เกิดประสิทธิภาพ
และเกิดประสิทธิผลต่อคุณภาพของผู้เรียนและมีปัจจัยหลายประการที่ทำให้การดำเนินงานเป็นการปฏิบัติที่
เป็นเลิศ ผู้ปกครองและชุมชนมีความพึงพอใจต่อสถานศึกษาและบุคลากรอยู่ในเกณฑ์ดี ดังนี้ 

1.ผลที่เกิดขึ้นกับองค์กร ปีการศึกษา 2565– ปัจจุบัน โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยาได้รับรางวัลต่างๆดังนี้  

-  ผ่านการประเมินคุณภาพภายนอก ( พ.ศ.2566 - 2570) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (องค์การมหาชน) การศึกษาปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   
- รางวัลห้องเรียนคุณภาพปีการศึกษา 2566 ระดับเขตพ้ืนที่การศึกษา จำนวน 5 ห้องเรียน              

2. ผลที่เกิดขึ้นกับบุคลากร  ในปีการศึกษา 2565 ปัจจุบัน บุคลากรในสถานศึกษาได้รับการพัฒนาการ
จัดการเรียนรู้ที่แก้ไขปัญหาด้านพฤติกรรมของผู้เรียนให้สอดคล้องกับบริบท สภาพปัญหาของสังคม ชุมชนและ
การก้าวทันโลก ส่งผลให้ได้รับเกียรติบัตรและรางวัลต่างๆ ดังนี้ 

- ผู ้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองในการแข่งขันเล่านิทาน (Story Telling) ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่70 
- ผู้ฝึกสอนนักเรียนได้รับรางวัลเหรียญทองในการแข่งขันการเขียนเรียงความ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 ในการแข่งขันศิลปหัตถกรรมนักเรียนระดับชาติ ครั้งที่ 70 
- รางวัลครูดีไม่มีอบายมุข 
- รางวัลผู้บริหารดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน 
- รางวัลครูดีของแผ่นดินขั้นพื้นฐาน  

3. ผลที่เกิดขึ้นกับตัวผู้เรียน ในด้านกระบวนการเรียนรู้  ผู้เรียนสามารถสร้างองค์ความรู้จากการลงมือปฏิบัติ
จริงจนเกิดการเรียนรู้ด้วยตนเอง  เรียนรู้ตามศักยภาพของตนเองได้รับการคัดเลือกภายในโรงเรียน และได้เป็น

ตัวแทนไปประกวดแข่งขันงานทักษะวิชาการ ปีการศึกษา 2565 – ปัจจุบัน ได้รับรางวัลต่างๆ ที่สำคัญ 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

 

1.คำสั่งโรงเรียน 
 1.1คำสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ
ภายในสถานศึกษา 
 
 2.เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
  2.1  QR Code รูปเล่มนวัตกรรม KUDDUG MODEL 

2.2 QR Code รูปเล่มนวัตกรรม K.D.W. จิตอาสา คุณธรรมนำพา ต้นกล้าแห่งความดี 
2.3 QR Code รูปเล่มหลักสูตรสถานศึกษาปีพ.ศ. 2566 
2.4 QR Code รูปเล่มแผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2566 
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ภาคผนวก 
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คำสั่งโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา 
ที่ 11 /2567 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 
............................................................................. 

     อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 
ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การประกัน
คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มีระบบการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้เป็นไปตาม
มาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด พร้อม
ทั้งจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการตามแผน
ที่กำหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการดำเนินการ 
เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเอง ให้แก่หน่วยงาน
ต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษาเป็นประจำทุกปี 

 เพื ่อให้การดำเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  โรงเร ียนบ้านกุดดุกว ิทยา จึงประกาศแต่งตั้ง
คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 

1. นายธรรมนอง  ดีบ้ง        ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ประธานกรรมการ 
2. นายทรงวุฒิ  ทาระสา      ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา   รองประธานกรรมการ 
3. นายสุเทพ  ทาระสา       กรรมการสถานศึกษา       กรรมการ 
4. นายทะนุ  ศรีทรงเมือง      กรรมการสถานศึกษา       กรรมการ 
5. นายคำปน  ชมภูพื้น       ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน      กรรมการ 
6. นายบุญชวน  ไชยโวหาร      ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
7. นายบุญธรรม  มุ่งเป้า      ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
8. นายศุภฤกษ์ อันชำนาญ         ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
9. นายภานุวัฒน์  สังฆะมณี     ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
10. นางณัฐวดี  คำมุงคุณ      ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
11. นางทัชชภร  แน่นอุดร             ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
12. นางสาวอัศริยา  แสงแป้     ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
13. นางสาวพรรษชล  เรืองประเสริฐกุล  ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
14. นายศตวรรษ  นาสพัส      ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
15. นายสถาพร  ตันตระกูล     ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
16. นางสาวเยาวลักษณ์  ศรีบุญโรจน์         ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา      กรรมการ 
17. นายศตวรรษ  นาสพัส                      ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา     กรรมการ 
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18. นางอาภากร  พลงาม          ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา     กรรมการ 
19. นางนภาพร  ไชยโวหาร      พนักงานราชการ        กรรมการ 
20. นางสาวปิยะนาถ  ภูอองทอง     พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ        กรรมการ 
21. นางสาวสุภัทรา  จังหวะ          ครูโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา        กรรมการและเลขานุการ 

 คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  มีหน้าที่ ดังนี้ 
   1. ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อย 
ภาคเรียนละ 1  ครั้ง  และจัดทำรายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
   2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง 
และจัดทำรายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 

   ให้คณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้ง  ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย            
มีประสิทธิภาพ  โดยคำนึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นสำคัญ 

    ทั้งนี้  ตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 

       สั่ง  ณ  วันที่  9  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 
         ลงชื่อ 
              ( นายทรงวุฒิ  ทาระสา ) 
          ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

โรงเรียนบ้านกุดดุกวิทยา สำนักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5  
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
.  
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สแกน QR Code เพื่ออ่านรูปเล่ม 
นวัตกรรม KUDDUG MODEL ฉบับสมบูรณ์ 

 
 

สแกน QR Code เพื่ออ่านรูปเล่ม 
นวัตกรรม “K.D.W. จิตอาสา ฯ” ฉบับสมบูรณ์ 

 

 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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สแกน QR Code เพื่ออ่านรูปเล่ม 
หลักสูตรสถานศึกษา ฉบับสมบูรณ์ 

 
 

 

สแกน QR Code เพื่ออ่านรูปเล่ม 
แผนปฏิบัติการประจำปี ปีการศึกษา 2566 

 

เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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