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ค าน า 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล่มนี้จัดท าขึ้นเพ่ือเป็นการสรุปผลการจัดการศึกษา            
ที่สะท้อนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเป็นผลส าเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับกฎกระทรวง    
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบด้วยมาตรฐานที่ 1 
คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้น
เด็กเป็นส าคัญ ส่วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประกอบด้วย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน มาตรฐานที่ 2 
กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  
  การน าเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปีที่ผ่านมาครั้งนี้น าเสนอในประเด็น บทสรุปผู้บริหาร 
ข้อมูลพ้ืนฐานที่เกี่ยวข้องของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงานที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ
สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู้ เรียน เพ่ือให้ทราบแผนการด าเนินการ             
การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการด าเนินงาน ผลการด าเนินการหรือกาบรรลุผลส าเร็จ จุดเด่น จุดที่ควร
พัฒนา ข้อเสนอแนะ แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง และกิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) และ
สถานศึกษาน าเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต่อหน่วยงานต้นสังกัด และสาธารณชนได้รับทราบและรองรับ
การประกันคุณภาพภายนอกตอ่ไป 
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เครือข่ายผู้ปกครอง ชุมชน 
คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ให้ความร่วมมือและช่วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของ
โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ให้บรรลุเป้าหมายตามที่ก าหนดไว้เป็นอย่างดี  
 
   
               ลงชื่อ 

                                                       (นายชินกรณ ์ หงษ์สนิท) 
                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเสาเล้า 

                                                     รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งเอียด 
                                                                         วันที่  30  เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
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  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ได้ด าเนินการส่งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาตาม
ตามกฎกระทรวงว่าด้วยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และด าเนินการติดตามตรวจสอบ ประเมินผล
การประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบ้านโป่งเอียด และสถานศึกษาได้ด าเนินการจัดท า
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
  ตามมติที่ประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนบ้านโป่งเอียด ครั้งที ่5/2567 เมื่อวันที่ 
10 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567  ได้พิจารณาให้ความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา
2566 และให้สถานศึกษาน ารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอต่อส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาประถมศึกษา
ขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป 
 
 
                            ลงชื่อ 

                                                       (นายวีระชัย  หาญล ายอง) 
                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

                                                  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด 
                        วันที่  10  เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1 



  รายงานการประเมนิตนเอง โรงเรียนบา้นโป่งเอียด (Self Assessment Report : SAR) 

 
 

ส่วนที่ 1 
บทสรุปส าหรับผู้บริหาร 

 
 โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ได้ด าเนินงานด้านการประกันคุณภาพการศึกษา สนับสนุน ส่งเสริม สร้างความ
เข้มแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเนื่องได้ด าเนินงาน  ตามกฎกระทรวง 
การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยน าเสนอผลการด าเนินงานตามล าดับขั้นตอน ดังนี้ 

 
1. ข้อมูลพื้นฐานของสถานศึกษา 
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ตั้งอยู่ที่หมู่บ้านโป่งเอียด หมู่ 11 ต.ขัวเรียง อ.ชุมแพ จ.ขอนแก่น ก่อตั้งขึ้นเม่ือวันที่  
4 เมษายน พ.ศ. 2520 และท าการเปิดเรียนเมื่อวันที่ 20 พฤษภาคม พ.ศ. 2520 โดยมี นายสิงขร ภูมิทัต เป็น
ครใูหญ่คนแรก ต่อมานายสุรพงษ์ ข าโพธิ์ เป็นครูใหญ่คนที ่2 นายศุภลักษณ์  พรรณโรจน์  ย้ายมาเป็นผู้อ านวยการ 
เมื่อวันที่ 3 ธันวาคม 2544 นายบัณฑิต เหล่าสุขา ย้ายมาเป็นผู้อ านวยการ เดือน ตุลาคม 2554 นายประเวศ 
สุขประเสริฐ ได้ย้ายมาเป็นผู้อ านวยการ เมื่อวันที่ 24 เดือนตุลาคม 2556 นางสาวละคร เขียนชานาจ ย้ายมาด ารง
ต าแหน่งผู้อ านวยการ เมื่อวันที่ 14 พฤศจิกายน 2559 และปัจจุบันนายชินกรณ์  หงษ์สนิท ผู้อ านวยการโรงเรียน
บ้านหนองเสาเล้า  ได้รับหน้าที่รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งเอียด ตั้ งแต่  วันที่ 
11 ตุลาคม 2566 มาจนถึงปัจจุบัน โรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีอาคารเรียน 2 หลัง โรงอาหาร 1 หลัง ส้วม 3 หลังและ
ห้องประชุม 1 หลัง ข้าราชการครูสายงานสอน 3 คน ธุรการโรงเรียน 1 คน เปิดท าการเรียนการสอนระดับปฐมวัย 
ถึงระดับประถมศึกษา 
 
2. วิธีการด าเนินงาน 
  2.1 ระดับปฐมวัย 
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการ
ทั้ง 4 ด้าน มีการเตรียมการด าเนินการ มีการประชุม วางแผน ด าเนินงาน โดยมีคณะท างาน มีการวิเคราะห์
หลักสูตร จัดท าหลักสูตรและรายงานการใช้หลักสูตร ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ ครูผู้สอน 
จบการศึกษาด้านปฐมวัยโดยตรงและมีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการ
ของนักเรียน ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมและจัดส่งรายงานการประเมินตนเองไปยังต้นสังกัด 
   2.2 ระดับขัน้พื้นฐาน 
   โรงเรียนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ใช้สื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายใน 
การจัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก 
เดก็รักที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข  
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3. ผลการด าเนินงาน 
  3.1 ระดับปฐมวัย 
  ผู้เรียนมีพัฒนาการตามวัย ครบทั้ง 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้รับประทาน
อาหารที่ถูกต้องตามหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตนตามข้อตกลงของ
ห้องเรียนและความปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วนตนได้ดี  
  3.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด ชัดเจน สอดคล้องกับบริบท
ของสถานศึกษา ความต้องการชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา โดยความร่วมมือ
ของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง กับชีวิตจริง พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการ
ของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมี
ความปลอดภัย จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม
กับสภาพของสถานศึกษา 
 

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
        4.1 ระดับปฐมวัย 
  บัญชีเรียกชื่อและบันทึกพัฒนาการเด็กนักเรียน บันทึกน้ าหนักส่วนสูง บันทึกการตรวจสุขภาพกรมอนามัย  
บันทึกการแปรงฟัน บันทึกการตรวจสุขภาพ บันทึกการดื่มนม แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบทดสอบ
สมรรถภาพปฐมวัย ภาพถ่าย หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2566 และ
รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม ประจ าปีการศึกษา 2566  
  4.2 ระดับขั้นพื้นฐาน 

วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา คุณภาพ 
ตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หลักสูตรสถานศึกษา สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อ  
การจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย และการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
กับสภาพของสถานศึกษา 

5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
  5.1 ระดับปฐมวัย  
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ควรได้รับการจัดสรรครูให้ครบชั้น ด้านอาคารและห้องปฏิบัติการจัดสรรให้
เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อจ านวน
นักเรียน จัดให้มีสื่ออุปกรณ์เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน สื่อและนวัตกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกายให้
เพียงพอ เช่น เครื่องเล่นสนาม สื่อตามมุมประสบการณ์ส าหรับปฐมวัย เช่น ไม้บล็อก มุมดนตรี เช่น ฉิ่ง กลอง ฉาบ 
และซ่อมแซมสื่อในกิจกรรมกลางแจ้งที่ช ารุด ให้สามารถใช้งานได้และปลอดภัยต่อเด็ก  
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5.2 ระดับขั้นพื้นฐาน  
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดควรได้รับการจัดสรรครูให้ครบชั้น ด้านอาคารและห้องปฏิบัติการจัดสรรให้เพียงพอ
และเหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ มีวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
จัดให้มีสื่ออุปกรณ์เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน การจัดมุมการจัดประสบการณ์ในห้องเรียน ควรมีเพ่ิมไม่น้อยกว่า 4 
มุม ควรจัดให้มีการมีการระดมทรัพยากรเพ่ือน ามาสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียน
การสอน ครูมีการพัฒนาตนเองในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นกระบวนการสอนให้นักเรียนสามารถในด้านคิด
และแก้ปัญหาเป็น มีทักษะในการจัดท าวิจัยในชั้นเรียนเพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนเก่ง ดี และมีความสุข  

 

6. กิจกรรมที่เป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice)  

กิจกรรมจินตคณิต ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   
 ภาพที่ 1 กิจกรรมจินตคณิต  ในระดับชั้นประถมศึกษาปีที่ 1-6  
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ส่วนที่ 2 
ข้อมูลพื้นฐานที่ส าคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการด าเนินงาน 

ที่เอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน 
 

1.ข้อมูลพื้นฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 
   ที่ตั้งของสถานศึกษา 
    ชื่อโรงเรียน……….โรงเรียนบ้านโป่งเอียด......รหัสสถานศึกษา (10 หลัก)............1040050229..........
ที่ตั้งเลขที่.........-...…….หมู่ที่........11..….ถนน………..-...............ต าบล........ขัวเรียง…..........อ าเภอ…….ชุมแพ.........
จังหวัด…............ขอนแก่น.........................สังกัดส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 
หมายเลขโทรศัพท์ของสถานศึกษา …….……083-145-8335….……โทรสาร……….…..………..-..................................... 
E-mail  : ………......pongkkn5@gmail.com...… website : ......................www.ponged.kkn5.go.th................. 
    การจัดการศึกษาเปิดสอนระดับชั้น …........อนุบาลปีที่..1-3....และ....ชั้นประถมศึกษาปีที่..1-6..……….. 
   ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน 
    1) ข้อมูลผู้อ านวยการสถานศึกษา  
    ......นายชินกรณ.์..หงษ์สนิท....ต าแหน่ง.....รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งเอียด...... 
โทรศัพท์ ………091-064-9329.................………ID Line............................0910649329.........................................  
E-mail  : …………………..…..…chinnakorn@kksec.go.th……….....................................................................………. 
    2) ข้อมูลผู้รับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 
    ...........นางสาวอรพรรณ... พรมวงษา...........ต าแหน่ง..........................คร.ู............................................ 
โทรศัพท์ …………..083-145-8335........……ID Line.............meiy8335....................................................................  
E-mail  : …………..……oraphan.meiy@gmail.com.................................................................................... ..………. 
    สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 
    สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ เป็นชุมชนแบบชนบท มีประชากรประมาณ 120 หลัง 
คาเรือน บริเวณใกล้เคียงโดยรอบโรงเรียน ได้แก่ วัดชลประทาน สระน้ าหนองเอียด ไร่มันสัมปะหลังและไร่อ้อย 
อาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตรกรรม ส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จัก
โดยทั่วไป คือ ฮีตสิบสองคองสิบสี่ และกิจกรรมท้องถิ่นอ่ืน ๆ 

ปรัชญาของโรงเรียน 
  ปัญฺญา  โลกสฺมิ  ปชฺโชโต  แปลว่า ปัญญาเป็นแสงสว่างในโลก 

สีประจ าโรงเรียน 
  สีแดง – สีเหลือง 

อักษรย่อของโรงเรียน 
  ปอ. 
  ตราประจ าโรงเรียน 
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2. โครงสร้างการบริหาร 
 โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนบ้านโป่งเอียด 

 
 
 
 
 
  

  
 

กรอบงานวิชาการ 
กรอบงาน

งบประมาณ 
กรอบงานบุคคล กรอบงานบริหารทั่วไป 

1. การพัฒนาหลักสูตร 
สถานศึกษา  
2. การพัฒนากระบวนการการ 
เรียนการสอน  
3. การวัดประเมินผลและ 
เทียบโอนผลการเรียน  
4. การวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา  
5. การพัฒนาสื่อ นวัตกรรม 
เทคโนโลยีและแหล่งเรียนรู้  
6. การนิเทศการศึกษา  
7. การแนะแนวการศึกษา  
8. การพัฒนาระบบประกัน 
คุณภาพภายในสถานศึกษา  
9. การส่งเสริมความรู้ด้าน 
วิชาการแก่ชุมชน  
10. การประสาน ส่งเสริม 
สนับสนุนและความร่วมมือ ใน
การพัฒนา  
11. วิชาการกับสถานศึกษา  

1. การจัดท าและ
เสนอ งบประมาณ  
2. การจัดสรร
งบประมาณ  
3. การตรวจสอบ 
ติดตาม ประเมินผล
และรายงานผล การ
ใช้เงินและผลการ ด า 
เนินงาน  
4. การระดม
ทรัพยากรและ การ
ลงทุนเพื่อการศึกษา  
5. การบริหาร
การเงิน  
6. การบริหารบัญชี  
7. การบริหารพัสดุ
และ ทรัพย์สิน 

1. การวางแผน
อัตราก าลัง 
ก าหนดต าแหน่ง  
2. การสรรหาและ
การแต่งตั้ง  
3. การเสริมสร้าง 
ประสิทธิภาพใน
การปฏิบัติ 
ราชการ  
4. วินัยและการ
รักษาวินัย 5. การ
ออกจากราชการ 
เกี่ยวข้องช่วย
สนับสนุน ส่งเสริม
และให้ก าลังใจ 

1. การด าเนินงานธุรการ  
2. งานเลขานุการ 
คณะกรรมการบรรจุ สถานศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน 
 3. งานพัฒนาและประสานงาน 
ระบบเครือข่ายข้อมูลสารสนเทศ  
4. การจัดระบบการบริหาร และ
พัฒนาองค์กร  
5. การส่งเสริมสนับสนุนด้าน
วิชาการ  
6. การดูแลอาคารสถานที่และ 
สภาพแวดล้อม  
7. การรับและจัดท าส ามะโน  
8. การส่งเสริมและ ประสานงาน
การศึกษา  
9. การระดมทรัพยากรเพ่ือ 
การศึกษา  
10. งานส่งเสริมงานกิจการ 
นักเรียน  
11. งานประชาสัมพันธ์ชุมชน 

ฝ่ายบรหิารงานท่ัวไป 

นายยุทธภูมิ  กาศร ี

ผู้อ านวยการโรงเรยีน 

คณะกรรมการสถานศึกษา 

ฝ่ายบรหิารงานวิชาการ 

น.ส.อรพรรณ  พรมวงษา 
น.ส.สภุาวรรณ  ลืนภูเขียว 

ฝ่ายบรหิารงบประมาณ 

น.ส.อรพรรณ  พรมวงษา 
ฝ่ายบิรหิารงานบุคคล 

นายชินกรณ์  หงษ์สนิท 
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3. ข้อมูลบุคลากร 
  3.1 ข้อมูลจ านวนบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
ตารางที ่1 แสดงจ านวนข้อมูลของบุคลากรที่ปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน 
พนักงาน
ราชการ 

เจ้าหน้าที่อ่ืน รวม 

ปีการศึกษา 
2566 

1 0 3 0 1 6 

  3.2 ข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา 
  ตารางที ่2 แสดงข้อมูลจ านวนผู้จบการศึกษา   

ที ่ รายการ 
จ านวนผู้จบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
1 สายบริหาร 0 1 0 
2 สายผู้สอน 0 0 4 

รวม 0 1 4 
      
4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้ส าเร็จการศึกษา 
ตารางที ่3 แสดงข้อมูลจ านวนห้องเรียน จ านวนนักเรียน จ านวนผู้ส าเร็จการศึกษา และร้อยละของผู้ส าเร็จ
การศึกษา 

ที ่ ระดับชั้น 
จ านวน 

ห้องเรียน 

จ านวน
นักเรียน 

รวม 

จ านวน
ผู้ส าเร็จ

การศึกษา 
 

ร้อยละของ 
ผู้ส าเร็จการศึกษา 

ชาย หญิง 

1 อนุบาลปีที่ 1 1 1 0 1 1 100 
2 อนุบาลปีที่ 2 1 0 1 1 1 100 
3 อนุบาลปีที่ 3 1 2 1 3 3 100 
4 ประถมศึกษาปีที่ 1 1 5 0 5 5 100 
5 ประถมศึกษาปีที่ 2 1 3 3 6 6 100 
6 ประถมศึกษาปีที่ 3 1 2 1 3 3 100 
7 ประถมศึกษาปีที่ 4 1 2 0 2 2 100 
8 ประถมศึกษาปีที่ 5 1 2 2 4 4 100 
9 ประถมศึกษาปีที่ 6 1 2 5 7 7 100 

 รวม 9 19 13 32 32 100 
ค่าเฉลี่ย (ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา) 100 
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5. สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางที ่4 สรุปข้อมูลทั่วไปของสถานศึกษาในภาพรวม  

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
5.1 ข้อมูลผู้เรียน   
     จ านวนผู้เรียน  32  
5.2 ข้อมูลบุคลากร   
     ผู้บริหารสถานศึกษา  1  
     ครูปฐมวัย  0  
     ครูประถมศึกษา  3  
     ครูมัธยมศึกษา -  
     บุคลากรสนับสนุน  1  
5.3 จ านวนห้อง   
    ห้องเรียนปฐมวัย 3  
    ห้องเรียนประถมศึกษา 6  
    ห้องเรียนมัธยมศึกษา -  
    ห้องปฏิบัติการ 1  
    ห้องพยาบาล 1  

  
6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ตารางที ่5 ข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.1 การศึกษาปฐมวัย      
     อัตราส่วน ครู ต่อ เด็ก    1 : 5  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ เด็ก  1 : 3  
     จ านวนครูครบชั้น   
 
 

  ครบชั้น    
  ไม่ครบชั้น  
ในระดับชั้น อนุบาล 1-3 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน  1 : 9  
     อัตราส่วน ห้อง ต่อ ผู้เรียน  1 : 3  

     จ านวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น ป.1-6 
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ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.3 ระดับมัธยมศึกษา -  
     อัตราส่วน ครู ต่อ ผู้เรียน -   
     อัตราส่วนผู้เรียน ต่อ ห้อง -  

     จ านวนครู ครบชั้น   
 ครบชั้น    
 ไม่ครบชั้น   
ในระดับชั้น..................... 

 

6.4 ร้อยละของผู้ส าเร็จการศึกษา   
     อนุบาลปีที่ 3 100   
     ประถมศึกษาปีที่ 6 100   
     มัธยมศึกษาปีที่ 3  -    
     มัธยมศึกษาปีที่ 6 -  

 

6. สรุปข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา (ต่อ) 

ตารางที ่6 แสดงข้อมูลส าคัญของสถานศึกษา เช่น อัตราส่วนของครูต่อเด็กหรือผู้เรียน และอัตราส่วนของจ านวน
ห้องต่อเด็กหรือผู้เรียน 

ประเภท จ านวน หมายเหตุ 
6.5 จ านวนวันที่สถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 
     ในปีการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวัย 180  
     ระดับประถมศึกษา 200  
     ระดับมัธยมศึกษา -  

    
7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 
     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
ตารางที ่7 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผ่านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจ าปีการศึกษา 2566 จ าแนก
ตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

ระดับชั้น 
จ านวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีขึ้นไป จ าแนกตามพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 
อนุบาล 1 1 1 100 1 100 1 100 1 100 
อนุบาล 2 1 1 100 1 100 1 100 1 100 
อนุบาล 3 3 3 100 3 100 3 100 3 80 
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  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปีย้อนหลัง 
ตารางที่ 8 แสดงข้อมูลเปรียบเทียบร้อยละของจ านวนเด็กปฐมวัยที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 3 ปีย้อนหลัง จ าแนกตาม
พัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ได้แก่ ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา 

ระดับชั้น 

ร้อยละของจ านวนเด็กท่ีผ่านระดับดีขึ้นไป  
จ าแนกตามพัฒนาการ ทั้ง 4 ด้าน 

ด้านร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม ด้านสติปัญญา 
2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 1 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 
อนุบาล 2 100 100 100 100 100 100 100 100 100 80 100 100 
อนุบาล 3 87.5 100 100 100 100 100 100 100 100 100 80 100 

     
  7.3 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที่  9 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้ เรียน (Reading Test : RT)            
ชั้นประถมศึกษาปีที่ 1  ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านการอ่านออกเสียง ด้านการอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 75.50 81.00 78.25 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 83.34 82.76 83.05 
ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 

 
ภาพที่ 2 แผนภาพแสดงผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT) 
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การานออกเสียง การอ่านรู้เรื่อง เฉลี่ยทั้งสองด้าน

ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

โรงเรียน เขตพ้ืนที่ ประเทศ
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  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 
ตารางที่  10 แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถ พ้ืนฐานของผู้ เ รี ยนระดับชาติ                 
(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 

ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ ค่าเฉลี่ย ทั้ง 2 ด้าน 
ระดับโรงเรียน 25.16 27.00 26.08 
ระดับเขตพ้ืนที ่ 70.70 62.32 66.53 
ระดับประเทศ 62.58 52.97 57.78 

 
ภาพที่ 3 แผนภาพแสดงผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ 

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566
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ด้านภาษาไทย ด้านคณิตศาสตร์ เฉลี่ยทั้ง 2 ด้าน

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผู้เรียนระดับชาติ
(National Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปีที่ 3 ปีการศึกษา 2566

ระดับโรงเรียน

ระดับเขตพ้ืนที่

ระดับประเทศ
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   7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6
ประจ าปีการศึกษา 2566 
ตารางที่ 11 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6 
ประจ าปีการศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน 44.29 28.17 30.42 26.56 32.36 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด 58.20 28.91 42.07 37.02 41.55 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33 

   

 
   7.5.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 
ประจ าปีการศึกษา 2566 
ตารางที่ 12 แสดงข้อมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ประจ าปีการศึกษา 2566 (ไม่มีนักเรียนระดับชั้น ม.3) 

ระดับ/รายวิชา 
ค่าเฉลี่ยร้อยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรียน - - - - - 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด - - - - - 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. - - - - - 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ - - - - - 
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ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET)
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจ าปีการศึกษา 2566

โรงเรียน จังหวัด ประเทศ
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  7.5.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพื้นฐาน ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 
ตารางที่ 13 แสดงข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2564 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีขึ้นไป) 
รายวิชาพ้ืนฐาน กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

รายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม ผ่าน ไม่ผ่าน 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 5 4 80 4 80 5 100 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 6 100 6 100 6 75 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 3 100 3 100 3 100 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 2 100 2 100 2 100 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 4 100 4 100 4 100 0 0 
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 7 100 7 100 7 100 0 0 

รวม 27 27 96.66 27 96.66 27 100 0 0 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   96.66  96.66  100  0 

 
ภาพที่ 4 แผนภาพแสดงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดับดีขึ้นไป ปีการศึกษา 2566 
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รายวิชาพ้ืนฐาน รายวิชาเพ่ิมเติม
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7.5.4  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 
ตารางที ่14 แสดงข้อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
จ านวน 
นักเรียน 

 

ผ่าน ไม่ผ่าน 

คน ร้อยละ คน ร้อยละ 

1. รักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ 27 27 100 0 0 
2. ซื่อสัตย์สุจริต 27 27 100 0 0 
3. มีวินัย 27 27 100 0 0 
4. ใฝ่เรียนรู้ 27 27 100 0 0 
5. อยู่อย่างพอเพียง 27 27 100 0 0 
6. มุ่งม่ันในการท างาน 27 27 100 0 0 
7. รักความเป็นไทย 27 27 100 0 0 
8. มีจิตสาธารณะ 27 27 100 0 0 

รวม 27 27 100 0 0 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ 100 100 100 0 0 

 
ภาพที่ 5 แผนภาพแสดงผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ  ปีการศึกษา 2566 
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 7.5.5 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น  
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 
ตารางที ่15 แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น             
ที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 

ระดับชั้น 
จ านวน 
ทั้งหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีขึ้นไป) 
การอ่าน การเขียน 

อ่านออกเสียง อ่านรู้เรื่อง เขียนค า เขียนเรื่อง 
จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

ประถมศึกษาปีที่ 1 5 4 80 4 80 4 80 4 80 
ประถมศึกษาปีที่ 2 6 6 100 6 100 6 100 6 100 
ประถมศึกษาปีที่ 3 3 3 100 3 100 3 100 3 100 
ประถมศึกษาปีที่ 4 2 2 100 2 100 2 100 2 100 
ประถมศึกษาปีที่ 5 4 4 100 4 100 4 100 4 100 
ประถมศึกษาปีที่ 6 7 7 100 7 100 7 100 7 100 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - - - - - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 1 - - - - - - - - - 
มัธยมศึกษาปีที่ 3 - - - - - - - - - 

รวม 27 26 96.66 26 96.66 26 96.66 26 96.66 
ค่าเฉลี่ยร้อยละ   96.66  96.66  96.66  96.66 

 
ภาพที่ 6 แผนภาพแสดงผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทย 

ของนักเรียนรายชั้นที่ผ่านระดับดีขึ้นไป 
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4 

8. โครงสร้างหลักสูตรที่จัดการเรียนการสอน 
โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโป่งเอียด พุทธศักราช  2566  ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2560  โครงสร้างเวลาเรียน เป็นโครงสร้างที่แสดง
รายละเอียดในภาพรวม เวลาเรียนของแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ ที่เป็นเวลาเรียนพื้นฐาน เวลาเรียน
รายวิชาเพ่ิมเติม และเวลาในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนจ าแนกแต่ละชั้นปี ในระดับประถมศึกษา ดังนี้  

 
ตารางที ่16 แสดงข้อมูลโครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโป่งเอียด พุทธศักราช  2566 

โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษาโรงเรียนบ้านโป่งเอียด พุทธศักราช  2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 
 กลุ่มสาระการเรียนรู้  
  ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 
  คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 
  วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  80 80 80 120 120 120 

  สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 80 80 80 80 80 80 
  ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 
  สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 40 40 40 
  ศิลปะ 80 80 80 80 80 80 
  การงานอาชีพ 40 40 40 80 80 80 

  ภาษาต่างประเทศ 80 80 80 120 120 120 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 

 รายวิชาเพ่ิมเติม  
    ภาษาอังกฤษ* 40 40 40 40 40 40 
    หน้าที่พลเมือง** 40 40 40 40 40 40 
รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) 80 80 80 80 80 80 
 กิจกรรมพัฒนาผูเ้รียน 120 120 120 120 120 120 
กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 
กิจกรรมนักเรียน       
  - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 
  -  ชุมนุม 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

40 
30 

กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 10 10 10 10 10 
รวมเวลาเรียนทั้งหมด 1,000 ชั่วโมง/ปี 
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หมายเหตุ * *  หลักสูตรต้านทุจริตศึกษาในสถานศึกษา จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสอดแทรกในกลุ่ม
สาระหน้าที่พลเมือง ทุกระดับชั้นใช้เวลา 40 ชั่วโมง/ปี 

ที่มา :  อ้างอิงจาก  คู่มือหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา หน้า 95  ของส านักพัฒนานวัตกรรมการจัดการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐาน  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
9. ข้อมูลอาคารสถานที่ 
 ปัจจุบันโรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีอาคารเรียน 2 หลัง โรงอาหาร 1 หลัง ส้วม 3 หลัง และห้องประชุม 1 หลัง 
 
10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา 
  10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน 
  - สวนเศรษฐกิจพอเพียง 
  10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก 
  - หนองน้ าประจ าหมู่บ้าน ชื่อ หนองเอียด  
  - วัดประจ าหมู่บ้าน ชื่อ วัดชลประทาน            
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ส่วนที่ 3 
ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 
   โรงเรียนบ้านโป่งเอียด ได้ด าเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ
และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการได้ด าเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้ค าปรึกษา 
ค าแนะน า เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาให้กับสถานศึกษาได้น าไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหาร
จัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการน าเสนอตามล าดับขั้นตอน ดังนี้ 
   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  
   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 
ตารางที ่17 แสดงข้อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจ าแนกรายมาตรฐาน 

 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

 
ระดับผลการประเมิน 

(ก าลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 
                     ที่เน้นผู้เรียนเปน็ส าคัญ   

ดีเลิศ 

  
1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก  

  1.1  จุดเน้น 
  ผู้เรียนมีพัฒนาการตามวัย ครบทั้ง 4 ด้าน ทั้งด้านร่างกาย อารมณ ์สังคม และสติปัญญา 

 1.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย   
 ผู้ เรียนมีพัฒนาการตามวัย ครบทั้ง  4  ด้าน  ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้
รับประทานอาหารที่ถูกต้องตามหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงของห้องเรียนและความปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วน
ตนได้ด ี
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 1.3  วิธีการด าเนินงาน 
 โรงเรียนบ้านโป่งเอียดได้ประชุม วางแผน จัดคณะท างานด าเนินงานติดตามตรวจสอบ โดยมีโครงการ
สนับสนุนคือ โครงการพัฒนาผู้เรียนระดับปฐมวัย และเน้นกิจกรรม 6 กิจกรรมหลักเพ่ือพัฒนาเด็ก โดยเน้นเด็กเป็น
ส าคัญ ยึดเอาความสนใจ และความสามารถของเด็กแต่ละคนเป็นหลัก เพ่ือให้เกิดการเรียนรู้และความคิดรวบยอด
เกี่ยวกับสิ่งที่เรียน 
 1.4 ผลการด าเนินงาน  
 ผู้ เรียนมีพัฒนาการตามวัย ครบทั้ง  4  ด้าน  ทั้งด้านร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา ได้
รับประทานอาหารที่ถูกต้องตามหลักอนามัยครบทั้ง 5 หมู่ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตามเกณฑ์มาตรฐาน ปฏิบัติตนตาม
ข้อตกลงของห้องเรียนและความปลอดภัย ช่วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน ดูแลสุขภาพอนามัยส่วน
ตนได้ด ีอดทนอดกลั้นโดยการเข้าแถวรอรับบริการต่าง ๆ มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมทั้งในห้องเรียนและนอก
ห้องเรียน เด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ความรู้สึกได้เหมาะสม รู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย ยอมรับและ
พอใจในความสามารถ และผลงานของตนเองและผู้อ่ืน มีจิตส า นึกและค่านิยมที่ดีมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้า
แสดงออก ช่วยเหลือแบ่งปัน เคารพสิทธิรู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทนอดกลั้น ซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม
ตามที่สถานศึกษาก าหนด ชื่นชมและมีความสุขกับศิลปะ ดนตรีและการเคลื่อนไหว เด็กช่วยเหลือตนเองในการ
ปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน มีวินัยในตนเอง ประหยัดและพอเพียง มีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อม ในและนอก
ห้องเรียน มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ เป็นต้น รวมไป
ถึงการยอมรับหรือเคารพความ แตกต่างระหว่างบุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พ้ืนฐานครอบครัว เชื้อชาติศาสนา 
วัฒนธรรม เป็นต้น เล่นและท า งานร่วมกับผู้อ่ืนได้แก้ไข ข้อขัดแย้ง โดยปราศจากการใช้ความรุนแรง ได้สร้างสรรค์
ผลงาน ตามความคิดและจินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่นอิสระ เป็นต้น และใช้สื่อ
เทคโนโลยีเช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก เป็นต้น เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหาความรู้ได้ 
 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      1.5.1  จุดเด่น   
    มีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคมและสติปัญญา บรรลุตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด มีความพร้อมในการศึกษาระดับประถมศึกษา มีการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ตามหลักสูตรและมี
แผนงาน/ โครงการ/กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอย่างเป็นระบบ และต่อเนื่องและมีส่วนร่วมของพ่อแม่
ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ่ายที่เก่ียวข้อง ในการส่งเสริมพัฒนาการของเด็ก     
   1.5.2  จุดที่ควรพัฒนา     
   พัฒนาสื่อและนวัตกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการทางด้านร่างกาย ได้แก่ เครื่องเล่นสนามต้องปรับปรุง
ซ่อมแซม 
   1.5.3 ข้อเสนอแนะ   
     มีการน าผลประเมินคุณภาพของเด็กไปพัฒนาเด็ก โดยการน าผลจากการประเมินในปีที่ผ่านมา 
หรือผลจากการชี้แนะ ในการก ากับ ติดตาม มาใช้ในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก เช่น เด็กมีพัฒนาการด้าน
สติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรู้ยังไม่เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้ สถานศึกษาจึง
ได้ด าเนินการ จัดโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ให้เด็กได้ลงมือปฏิบัติและน าเสนอผลงานหน้าชั้นเรียน และมี
การน าเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของเด็ก ต่อผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
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 1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 การน าเสนอผลการประเมินคุณภาพของเด็กต่อผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ รายงานและเปิดเผยผลการประเมิน
คุณภาพของเด็กต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการ
เผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางไลน์กลุ่ม และสมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก ฯลฯ การจัดส่งรายงานการประเมิน
ตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา 
   1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
   ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่ บัญชีเรียกชื่อและบันทึกพัฒนาการ
เด็กนักเรียน  บันทึกน้ าหนักส่วนสูง บันทึกการตรวจสุขภาพกรมอนามัยบันทึกการแปรงฟัน  บันทึกการตรวจ
สุขภาพ  บันทึกการดื่มนม  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบทดสอบสมรรถภาพปฐมวัย  ภาพถ่าย  
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปี 2566  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2566  รวมไปถึงรายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม 
ประจ าปีการศึกษา 2564 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
 2.1 จุดเน้น 
 โรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน 
  2.2 แผนการด าเนินงาน  
 โรงเรียนบ้านโป่งเอียดได้ด าเนินการประชุม วางแผน ด าเนินงานโดยมีคณะท างาน มีการวิเคราะห์หลักสูตร  
จัดท าหลักสูตรและรายงานการใช้หลักสูตร ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ ครูผู้สอนจบการศึกษาด้าน
ปฐมวัยโดยตรงและมีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการเด็ก  
 2.3 วิธีการด าเนินงาน  
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาการศึกษาปฐมวัยที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 
4 ด้าน โดยมีการเตรียมการด าเนินการ  มีการประชุม วางแผน ด าเนินงานโดยมีคณะท างาน มีการวิเคราะห์
หลักสูตร  จัดท าหลักสูตรและรายงานการใช้หลักสูตร ผู้บริหารมีการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ ครูผู้สอนจบ
การศึกษาด้านปฐมวัยโดยตรงและมีความรู้ความสามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการ
เด็ก มีการระดมทรัพยากรจากชุมชนและผู้ปกครอง และสนับสนุนงบประมาณในด้านการอบรมและด้านต่าง ๆ 
ส่งเสริมให้บุคลากรเข้ารับการอบรมและจัดส่งรายงานการประเมินตนเองให้ต้นสังกัด 
   2.4 ผลการด าเนินงาน  
 โรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ประกาศใช้ในปีการศึกษา 2566 ที่
สอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูให้เหมาะสมกับชั้นเรียน ซึ่งครูผู้สอนจบปริญญาตรีด้านการศึกษาปฐมวัย
โดยตรง ผู้บริหารได้ด าเนินการนิเทศติดตามอย่างสม่ าเสมอ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเข้า
รับการอบรมตามโอกาส บูรณาการการปฏิบัติงานและเปิดโอกาสให้ทุกฝ่ายที่เกี่ยวข้องได้มีส่วนร่วม สถานศึกษาจัด
สภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ค านึงถึงความปลอดภัยส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ
กลุ่ม มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อ การเรียนรู้  เช่น ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติสื่อส าหรับ เด็ก
มุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยีสื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู้  สถานศึกษาก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษา ที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณ์ที่สถานศึกษา ก าหนดจัดท าแผนพัฒนา
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การศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน มีการประเมินผล
และตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการด าเนินงาน และจัดท ารายงานผลการประเมินตนเอง
ประจ าปีน าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย มีส่วน
ร่วมและจัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  
 2.5  แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      2.5.1  จุดเด่น 
   มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน ครูมีวุฒิการศึกษา จบการศึกษาปริญญาตรี สาขา
ปฐมวัย มีประสบการณ์ด้านการสอนระดับปฐมวัย ครูได้พัฒนาตนเองคือเข้ารับการอบรมพัฒนาครู 100% เพ่ือให้
ครูได้พัฒนาศักยภาพที่จะน ามาจัดประสบการณ์ส าหรับเด็กและเพ่ือเพ่ิมสมรรถนะในการประกอบวิชาชีพระดับสูง
ต่อไป    
   2.5.2  จุดที่ควรพัฒนา    
   จัดท าสื่อการเรียนการสอน สื่อตามมุมประสบการณ์ เช่น ไม้บล็อก มุมดนตรี เช่น ฉิ่ง  กลอง ฉาบ 
และสื่อในกิจกรรมกลางแจ้งที่ช ารุด และซ่อมแซมให้ใช้งานในกิจกรรมได้และมีความปลอดภัยกับนักเรียน 
     2.5.3 ข้อเสนอแนะ     
    การน าผลจากการประเมินภายในของปีที่ผ่านมา หรือผลการประเมินคุณภาพ ภายนอก หรือผล
จากการชี้แนะในการก ากับ ติดตามจากบุคคลหรือหน่วยงานที่เกี่ยวข้องมาใช้พัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 
 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา มีการน าเสนอรายงานการบริหารจัดการ
ของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบ ในการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครองและผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง การจัดส่งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา การสื่อสาร 
ประชาสัมพันธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่านสื่อในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งใน รูปแบบออนไลน์ และเอกสาร 
   2.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
    ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่ บัญชีเรียกชื่อและบันทึกพัฒนาการ
เด็กนักเรียน  บันทึกน้ าหนักส่วนสูง  บันทึกการตรวจสุขภาพกรมอนามัย  บันทึกการแปรงฟัน  บันทึกการตรวจ
สุขภาพ  บันทึกการดื่มนม  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ แบบทดสอบสมรรถภาพปฐมวัย  ภาพถ่าย  
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปี 2566  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2566  และรายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม  
ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 3.1 จุดเน้น 
  ผู้เรียนมีพัฒนาการร่างกาย อารมณ ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง สมดุลเต็มศักยภาพ   
 3.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
  จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีพัฒนาการร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง 
สมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท าและสร้างองค์
ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข 
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  3.3 วิธีการด าเนินงาน 
  ครูจัดท าแผนการจัดประสบการณ์จากการวิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร
สถานศึกษา และมีการวิเคราะห์ผู้เรียน จัดบรรยากาศที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย 

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก จัดกิจกรรมส่งเสริม
พัฒนาการของเด็กให้ครบทุกด้าน เด็กได้เลือกเล่นและเรียนรู้ ลงมือกระท า 
  3.4 ผลการด าเนินงาน  
  ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ คือ จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการร่างกาย  

อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่าง สมดุลเต็มศักยภาพ สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและ
ปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท าและสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเองอย่างมีความสุข  จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อม
ในห้องเรียนที่เอ้ือต่อการเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็ก
ตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย น าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก และ
ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตร ประจ าวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้
แบบทดสอบ วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้อง มีส่วนร่วม และน าผลการ
ประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยน เรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ  
  3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
      3.5.1 จุดเด่น   
     โรงเรียนเข้าโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย โดยท าให้นักเรียนได้เรียนรู้ผ่าน
กระบวนการทดลองทางวิทยาศาสตร์ได้เรียนรู้โดยการลงมือปฏิบัติจริง   ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมี
พัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุล สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง 
เล่นและปฏิบัติกิจกรรม เรียนรู้ลงมือท า และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง อย่างมีความสุข จัดบรรยากาศและ
สภาพแวดล้อมในห้องเรียนที่เอ้ือต่อ การเรียนรู้โดยเด็กมีส่วนร่วม ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย และครู
ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการ ที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม น าผลการ
ประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็ก  
     3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา  
     การจัดมุมการจัดประสบการณ์ในห้องเรียนควรมีเพ่ิมไม่น้อยกว่า  4 มุม จึงได้มีการระดม
ทรัพยากรเพ่ือน ามาสนับสนุนงบประมาณในการพัฒนาสื่อและนวัตกรรมการเรียนการสอน  
   3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
    การน าผลประเมินมาวิเคราะห์ถึงสาเหตุและปัญหาที่เกิดขึ้นเพ่ือน ามาวางแผนในการพัฒนาเด็ก 
และด าเนินการตามแผน โดยครูน าผลจากการประเมินและข้อเสนอแนะในปีที่ผ่านมา น ามาปรับปรุงการจัด
ประสบการณ์ในการพัฒนาเด็กด้วย วิธีการ ที่หลายหลาย และให้ผู้ปกครองเข้ามามีส่วนร่วม  
 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการจัดประสบการณ ์มีชุมชนแห่งการ
เรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง เช่น สถานศึกษามีการจัดกิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยในทุกเดือน มี
วิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ที่หลากหลายระหว่างเพ่ือนครู สถานศึกษามีการนิเทศการจัดประสบการณ์ระหว่างเพ่ือน
ครู และมีการจัดกิจกรรม KM ภายใน สถานศึกษา มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดประสบการณ์จากผู้เกี่ยวข้อง 
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   3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
   ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่ บัญชีเรียกชื่อและบันทึกพัฒนาการ
เด็กนักเรียน บันทึกน้ าหนักส่วนสูง บันทึกการตรวจสุขภาพกรมอนามัย บันทึกการแปรงฟัน  บันทึกการตรวจ
สุขภาพ  บันทึกการดื่มนม  แผนการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  แบบทดสอบสมรรถภาพปฐมวัย  ภาพถ่าย  
หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ปี 2566  แผนปฏิบัติการประจ าปี 2566  และรายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม  
ประจ าปีการศึกษา 2566 
 
2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับขั้นพื้นฐาน 
   มาตรฐานที่ 1  ด้านคุณภาพผู้เรียน 
  1.1  จุดเน้น 
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดส่งเสริมให้ครูจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  โดยการ
ด าเนินงานกิจกรรมอย่างหลากหลาย เช่น ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากสภาพจริง โดยอาศัยสิ่งแวดล้อม
ภายในโรงเรียนที่จัดให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน การมีสื่อประกอบการเรียนรู้ สามารถบูรณาการใช้ได้หลากหลาย 
นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง การให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนเกิดการ
เรียนรู้ที่ยั่งยืน อีกทั้งยังส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสามัคคีควบคู่กับคุณธรรม นอกจากนี้ยังมีการส่งเสริมให้ครู  
และบุคลากรทางการศึกษา เข้าอบรมด้านต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาตนเอง และน าความรู้ที่ได้มาใช้กับนักเรียนให้เกิด
ประโยชน์สูงสุด 
  1.2  แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย   
   โรงเรียนบ้านโป่งเอียด มีจัดกระบวนการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ โดยการด าเนินงาน
กิจกรรมอย่างหลากหลาย ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากสภาพจริง โดยอาศัยสิ่งแวดล้อมภายในโรงเรียนที่
จัดให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน การมีสื่อประกอบการเรียนรู้ สามารถบูรณาการใช้ได้หลากหลาย นักเรียนได้ลงมือ
ปฏิบัติด้วยตนเอง การให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมต่าง ๆ ส่งผลให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน อีก
ทั้งยังส่งเสริมให้นักเรียนเกิดความสามัคคีควบคู่กับคุณธรรม 
 1.3  วิธีการด าเนินงาน      
              โรงเรียนบ้านโป่งเอียดส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากสภาพจริง โดยมีการจัดสิ่งแวดล้อมภายใน
โรงเรียนให้เอ้ือต่อการเรียนการสอน เช่น แปลงเกษตรอินทรีย์ สวนเศรษฐกิจพอเพียง โครงการธนาคารขยะ อีกท้ัง
ยังมีสื่อการเรียนการสอนที่สนับสนุนการเรียนรู้ นักเรียนได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง การจัดกิจกรรมต่าง  ๆ เช่น 
กิจกรรมวันไหว้ครู กิจกรรมการแข่งขันทักษะทางวิชาการ กิจกรรมเข้าค่ายพักแรมลูกเสือเนตรนารี กิจกรรมเดิน
ทางไกลลูกเสือส ารอง กิจกรรมวันมาฆบูชาและวันเข้าพรรษา กิจกรรมวันเด็กแห่งชาติ กิจกรรมวันปีใหม่ รวมไปถึง
การเข้ารับการอบรมด้านต่าง ๆ เพ่ือพัฒนาตนเองของครู และบุคลากรทางการศึกษา 
 1.4 ผลการด าเนินงาน  
  นักเรียนเกิดการเรียนรู้จากสภาพจริง ได้ลงมือปฏิบัติด้วยตนเอง ท าให้เกิดการเรียนรู้ที่ยั่งยืน เป็น
รูปธรรม นักเรียนเกิดความสามัคคี ครูและบุคลากรทางการศึกษา น าความรู้ที่ได้จากการเข้ารับการอบรมมาใช้กับ
นักเรียนจนเกิดการเปลี่ยนแปลงไปในทางที่ดีขึ้น มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนอยู่ในระดับคุณภาพ ดี ส่งเสริมให้ผู้เรียน
ได้แสดงออกซ่ึงความสามารถทั้งกิจกรรมในและนอกสถานที่ มี และส่งเสริมกิจกรรมทักษะทางวิชาการ 
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 1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
     1.5.1 จุดเด่น    
      ผู้เรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณเป็นไปตาม เป้าหมาย
ที่สถานศึกษาก าหนด มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา เป็นไปตามเป้าหมายที่สถานศึกษา
ก าหนด มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน ความคิดเห็น และ
แก้ปัญหาได ้ มีความรู้และทักษะพ้ืนฐานในการสร้างนวัตกรรม มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
การสื่อสารเพ่ือพัฒนาตนเองได้อย่างเหมาะสม ปลอดภัย  ผู้เรียนมีความรู้ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องาน
อาชีพ  มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีเป็นไปตามเป้าหมาย ที่สถานศึกษาก าหนด  มีความภูมิใจในทองถิ่น เห็นคุณค
าของความเป็นไทย มีสวนรวมในการอนุรักษวัฒนธรรม ประเพณี และภูมิปญญาไทย สามารถอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคมสูงกวาเปาหมายที่สถานศึกษาก าหนด 
   1.5.2 จุดที่ควรพัฒนา  
   มีความสามารถในการคิด วิเคราะห์ มีวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค์ คิดไตร่ตรอง และมีวิสัยทัศน์ 
และครูไม่ครบชั้น   
   1.5.3 ข้อเสนอแนะ   
     ก าหนดวิธีการ โครงการ กิจกรรมหรืองานในการพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนด้าน ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการ และด้านคุณลักษณะที่พึงประสงค์สรุปผลการด าเนินการใน รูปแบบตัวเลข ค่าร้อยละ เปรียบเทียบผลของ
การด าเนินงานต่าง ๆ ว่ามีพัฒนาการที่สูงขึ้น 
  1.6  การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 รายงานและเปิดเผยผลการประเมินคุณภาพของผู้เรียนต่อคณะกรรมการสถานศึกษา ผู้ปกครอง ชุมชน 
หน่วยงานต้นสังกัด และผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง โดยการเผยแพร่ข้อมูลผ่านช่องทางไลน์กลุ่ม และการจัดส่งรายงานการ
ประเมินตนเองของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปี การศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผู้เรียนให้ผู้ปกครอง
รับทราบ 
 1.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
    ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่
สูงขึ้น  นักเรียนมีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ตามที่ก าหนด และมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง  นักเรียน
รู้จักใช้เทคโนโลยีในการค้นคว้าหาความรู้  ครูจัดการเรียนรู้ที่มุ่งให้บรรลุมาตรฐาน สอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 
บูรณาการภูมิปัญญาท้องถิ่นและเศรษฐกิจพอเพียง   สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายในที่เข้มแข็ง  ผู้เรียน
รู้จักน าหลักเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในชีวิตประจ าวัน โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

โครงการและกิจกรรม 
  1. โครงการพัฒนาหลักสูตรแลพกระบวนการเรียนการสอน 
  2. โครงการประกันคุณภาพภายใน 
   2.1) ปรับปรุงห้องเรียน 
   2.2) จัดท าเอกสารที่เกี่ยวข้อง 
  3. โครงการวิจัยพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
  4. โครงการน านักเรียนสู่แหล่งการเรียนรู้นอกสถานที่ 
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  5. โครงการเศรษฐกิจพอเพียง 
   5.1) เพ่ิมเวลารู้สร้างเสริมอาชีพผู้เรียน 
  6. โครงการเดินทางไกลเข้าค่ายพักแรม 
  7. โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์และแหล่งเรียนรู้ 
   7.1) ห้องเรียนสะอาด โรงเรียนน่าอยู่ 
   7.2) กิจกรรม 5 ส 
   7.3) ปรับปรุงภูมิทัศน์ 
  8. โครงการสภานักเรียน 
  9. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เนื่องในวันส าคัญของชาติและศาสนา 
   9.1) เข้าค่ายธรรมะ 
   9.2) วันส าคัญทางศาสนา 
   9.3) วันส าคัญของชาติ 
  10. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
   10.1) บริการสุขภาพนักเรียน 
   10.2) เยี่ยมบ้านนักเรียน 
  11. โครงการสารสนเทศ 
  12. โครงการพัฒนาระบบงานพัสดุ การเงิน และการบัญชี 
   12.1) บริหารพัสดุและสินทรัพย์ 
   12.2) บริหารการเงินและบัญชี 
   12.3) สาธารณูปโภค 
  13. โครงการระบบควบคุมภายในหน่วยงาน 
  14. โครงการอาหารกลางวัน 
  15. โครงการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการในสถานศึกษาให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ 
 
มาตรฐานที่ 2  กระบวนการบริหารจัดการ 
 2.1 จุดเน้น  
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดก าหนด วิสัยทัศน์ “โรงเรียนบ้านโป่งเอียด  มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคนเป็นบุคคลแห่ง
การเรียนรู้  ให้มีความรู้คู่คุณธรรม  มีสุขภาพร่างกายแข็งแรง มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา ส่งเสริมวิชาการ
และเทคโนโลยี  มีนิสัยรักการอ่าน  สืบสานงานประเพณีวัฒนธรรมไทย  มีใจรักสิ่งแวดล้อม น้อมน าหลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียงในการด าเนินชีวิต ผู้ปกครอง ชุมชนมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา” และพันธกิจโรงเรียน 
  1. ส่งเสริม สนับสนุนให้ครูและบุคลากรทางการศึกษามุ่งเน้นการจัดการเรียนการสอนเพ่ือให้ผู้เรียนมี
ทักษะในศตวรรษท่ี 21 (3Rs 8Cs) 
  2. พัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาตลอดจนผู้เรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
 3. ส่งเสริมและปลูกฝังผู้เรียนให้มีคุณธรรมตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  
  4. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีทักษะกระบวนการคิด  
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  5. ส่งเสริมและพัฒนาแหล่งเรียนรู้ให้หลากหลาย ทันสมัยและใช้งานได้ 
  6. ส่งเสริมและสนับสนุนผู้ปกครอง ชุมชน ให้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 
  2.2 แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
 โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียนก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน 
สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ  
นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของสังคม มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ
อย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไปปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และ
ปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง 
  2.3  วิธีการด าเนินงาน  
 การใช้ข้อมูลฐานในการก าหนดเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจอย่างชัดเจน ในด าเนินการพัฒนาชาการที่
เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง จัดท าแผนพัฒนา 
คุณภาพจัดการศึกษา ด าเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางด้านวิชาชีพ ตามความต้องการของ
ครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และ
จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน
บ้านโป่งเอียด  
  2.4  ผลการด าเนินงาน  
 ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ คือ โรงเรียนมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่โรงเรียน
ก าหนดชัดเจน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน สอดคล้องกับบริบทของโรงเรียน ความต้องการของชุมชน ท้องถิ่น 
วัตถุประสงค์ของแผนการศึกษาแห่งชาติ นโยบายของรัฐบาลและของต้นสังกัด รวมทั้งทันต่อการเปลี่ยนแปลงของ
สังคม มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอย่างเป็นระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยน าแผนไป
ปฏิบัติ ติดตาม ตรวจสอบ ประเมินผล และปรับปรุง พัฒนางานอย่างต่อเนื่อง มีการบริหารอัตราก าลัง ทรัพยากร
ทางการศึกษา และระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน น าข้อมูลมาใช้ในการพัฒนาบุคลากร และ
ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนในการวางแผน ปรับปรุง พัฒนาและร่วมกันรับผิดชอบต่อการจัดการศึกษา มีการบริหาร
จัดการเกี่ยวกับงานวิชาการ พัฒนาหลักสูตร  กิจกรรมเสริมหลักสูตรที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน เชื่อมโยงวิถี
ชีวิตจริงและครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมาย  มีการส่งเสริม สนับสนุนพัฒนา ครูและบุคลากรตรงตามความต้องการ
และจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ในการพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียนจัดสภาพแวดล้อมทาง
กายภาพ ภายในและภายนอกห้องเรียน และสภาพแวดล้อมทางสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ของผู้เรียนอย่างมี
คุณภาพ มีความปลอดภัยจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ สนับสนุนการบริหารจัดการ จัดหา พัฒนาและบริการ
ด้านเทคโนโลยี สารสนเทศ จัดให้มีห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์เพ่ือใช้ในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้
อย่างเหมาะสม มีการบริหารจัดการเกี่ยวกับงานวิชาการรวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุ่มเรียนร่วมด้วย มี
การส่งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรงตามความต้องการและจัดให้มีชุมชนการเรียนรู้ทางวิชาชีพ มาใช้ใน
การพัฒนางานและการเรียนรู้ของผู้เรียน 
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  2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน 
     2.5.1 จุดเด่น   
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดมีเป้าหมายวิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนด ชัดเจน สอดคล้องกับ
บริบทของสถานศึกษาความต้องการ ชุมชน นโยบายรัฐบาล แผนการศึกษาแห่งชาติเป็นไปได้ในการปฏิบัติ   มี
ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาที่ชัดเจน มีประสิทธิภาพ ส่งผลต่อคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา
ของสถานศึกษา โดยความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้าน 
ตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุกกลุ่มเป้าหมาย เชื่อมโยง กับชีวิตจริง  พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญ
ทางวิชาชีพ ตรงตามความต้องการของครูและสถานศึกษา จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการ
จัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร
จัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
  2.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
  โรงเรียนบ้านโป่งเอียดควรจัดให้มีอาคารและห้องปฏิบัติการที่เพียงพอและเหมาะสมต่อการจัดการ
เรียนรู้ มีวัสดุอุปกรณ์ที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้ที่เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน และมีการนิเทศ ติดตาม ที่
ชัดเจน 
  2.5.3 ข้อเสนอแนะ       
   โรงเรียนได้ด าเนินการวิ เคราะห์สภาพปัญหา ผลการจัดการศึกษาในปีที่ผ่านมา จึงได้ก าหนด
เป้าหมายใหม่ ปรับวิสัยทัศน์ ก าหนดพันธกิจ กลยุทธ์ในการจัดการศึกษา ปรับแผนพัฒนา คุณภาพการจัด
การศึกษา แผนปฏิบัติการประจ าปี ให้สอดคล้องกับสภาพปัญหา และความต้องการของชุมชน 
 2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 มีการน าเสนอรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาให้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียทราบ โดยการประชุม
ผู้ปกครองเพ่ือรายงานผลการด าเนินงานของสถานศึกษาในทุกปีการศึกษา การจัดส่งรายงานการประเมินตนเอง
ของสถานศึกษาให้หน่วยงานต้นสังกัดในทุกปีการศึกษา การสื่อสาร ประชาสัมพันธ์ผลงานของสถานศึกษาผ่านสื่อ
ในรูปแบบต่าง ๆ ทั้งใน รูปแบบออนไลน์และเอกสาร  
   2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง 
   ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่  วิสัยทัศน์และพันธกิจที่สถานศึกษา
ก าหนด ระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา หลักสูตร
สถานศึกษา สภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ และมีความปลอดภัย 
และการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 
มาตรฐานที่ 3  การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคญั 
 3.1 จุดเน้น  
 โรงเรียนจัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐานการเรียนรู้ ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัดการเรียนรู้ที่สามารถน าไปจัดกิจกรรมได้จริง และ สามารถน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  ใช้
สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ รวมทั้งภูมิปัญญาท้องถิ่นที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอนโดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและ ประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายในการ
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จัดการเรียนรู้ ให้ข้อมูลย้อนกลับแก่ผู้เรียน และ น าผลมาพัฒนาผู้เรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรัก
ที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข มีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพ่ือพัฒนาและ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
  3.2 แผนการด าเนินการ/การตั้งเป้าหมาย  
 การบริหารจัดการชั้นเรียน โดยการสร้างและการรักษาสิ่งแวดล้อมของห้องเรียนเพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้
ของนักเรียน กิจกรรมทุกอย่างที่ครูท าเพ่ือจะช่วยให้การสอนมีประสิทธิภาพและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้
ตามวัตถุประสงค์ท่ีตั้งไว้ 
      3.3 วิธีการด าเนินงาน  
 กระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งสอนให้ผู้เรียนรู้จักปัญหา เผชิญปัญหา โดยครูใช้ค าถามปลายเปิดเพ่ือให้นักเรียน
รู้จักเลือกวิธีการแก้ปัญหา หาทางออกของปัญหาด้วยความสุขุมรอบคอบ การเรียนรู้รูปแบบนี้มุ่งพัฒนาทักษะการ
แก้ปัญหาและทักษะกระบวนการต่าง ๆ จ านวนมาก เช่น กระบวนการคิด กระบวนการการแสวงหาความรู้ 
กระบวนการการประเมินค่าและการตัดสินใจ และกระบวนการสื่อสาร รวมทั้งพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมในการ
แก้ปัญหาและการด ารงชีวิต 
 3.4 ผลการด าเนินงาน  
 ผลการด าเนินงานและการบรรลุผลส าเร็จ คือ  พัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยเกิดการศึกษาในรูปแบบ
ใหม่ กระตุ้นความสนใจแก่ผู้เรียน ท าให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจในบทเรียนมากยิ่งขึ้น การบริหารจัดการชั้น
เรียน โดยการสร้างและการรักษาสิ่งแวดล้อมของห้องเรียนเพ่ือเอ้ือต่อการเรียนรู้ของนักเรียน กิจกรรมทุกอย่างที่
ครูท าเพ่ือจะช่วยให้การสอนมีประสิทธิภาพและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การจัดที่
นั่งของนักเรียน และอุปกรณ์ที่ครูจะใช้ในการสอนให้อยู่ในสภาพที่จะช่วยครูได้ในเวลาสอน การตรวจสอบและ
ประเมินความรู้ความเข้าใจของผู้เรียนอย่างเป็นระบบและมีประสิทธิภาพ ประเมินผู้เรียนจากสภาพจริง ขั้นตอน
ตรวจสอบและประเมินอย่างเป็นระบบ ใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายและการ
จัดการเรียนการสอน นักเรียนและผู้มีส่วนเกี่ยวข้องมีส่วนร่วมในการวัดและประเมินผล และให้ข้อมูลย้อนกลับแก่
ผู้เรียนและผู้เรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง  ผู้เรียนได้มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมอย่างหลากหลายและมีความมั่นใจ 
กล้าแสดงออก เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรูปธรรม ผู้เรียนมีความสุขในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้
และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพื่อพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
 3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน  
      3.5.1 จุดเด่น  
   จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน การเรียนรู้ตัวชี้วัดของหลักสูตร
สถานศึกษา มีแผนการจัด การเรียนรู้ที่สามารถน า ไปจัดกิจกรรมได้จริง และสามารถ น า ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้  
ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้รวมทั้ง ภูมิปัญญาท้องถิ่นท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้  ตรวจสอบและประเมิน
ผู้เรียนอย่างเป็นระบบ มีขั้นตอน โดยใช้เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะ สมกับเป้าหมายในการ
จัดการเรียนรู้ให้ข้อมูลย้อนกลับ แก่ผู้เรียน และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก เด็กรัก
ที่จะเรียนรู้ และเรียนรู้ร่วมกันอย่างมีความสุข และมีชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพระหว่างครูเพ่ือพัฒนา และ
ปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ 
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   3.5.2 จุดที่ควรพัฒนา    
     โรงเรียนบ้านโป่งเอียดควรน ากิจกรรมที่นักเรียนลงมือปฏิบัติจริง ทุกคนมีส่วนร่วมในการจัด
กิจกรรม การมีสื่ออุปกรณ์เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน ให้นักเรียนได้เรียนรู้และการให้ข้อมูลย้อนกลับกับนักเรียน
ทันทีเพ่ือนักเรียนน าไปใช้พัฒนาตนเอง 
     3.5.3 ข้อเสนอแนะ       
      น าผลประเมินที่ได้วิเคราะห์ถึงสาเหตุ และปัญหาที่เกิดขึ้น และน าผลประเมินมาวางแผนจัดการ
เรียนรู้ และด าเนินการ ตามแผน  
 3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือพัฒนา ปรับปรุงการจัดการเรียนการสอน มีชุมชนแห่ง
การเรียนรู้ ทางวิชาชีพระหว่างครูและผู้เกี่ยวข้อง ครูมีการจัดกิจกรรม PLC แลกเปลี่ยนเทคนิคการสอนในกลุ่มวิชา
และในกลุ่มเครือข่าย สถานศึกษา มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ ระหว่างเพ่ือนครู ระบุหรือแสดงข้อความเชื่อมโยง
จากผลในมาตรฐาน คุณภาพของผู้เรียนที่เกิดขึ้น มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรู้ทั้งรายบุคคลและ
ภาพรวมของสถานศึกษา มีการนิเทศ ก ากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนจากผู้เกี่ยวข้อง 
   3.7  แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง  
   ข้อมูลหลักฐานเอกสารเชิงประจักษ์ที่สนับสนุนผลการพัฒนา ได้แก่ การบริหารจัดการชั้นเรียน การสร้าง
และการรักษาสิ่งแวดล้อมของห้องเรียน กิจกรรมทุกอย่างที่ช่วยให้การสอนมีประสิทธิภาพและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ในการเรียนรู้ตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ การจัดที่นั่งของนักเรียน และอุปกรณ์ที่ครูจะใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอน เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเป้าหมายและการจัดการเรียนการสอน 
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ส่วนที่ 4 
แบบอย่างที่ดี (Best Practice) 

 
กิจกรรมจินตคณิต ในระดับชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 

หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง 2560) เป็นการจัดการศึกษา
เพ่ือปวงชนที่เปิดโอกาสให้นักเรียนทุกคนได้เรียนรู้วิชาคณิตศาสตร์อย่างต่อเนื่องและเหมาะสมตลอดชีวิตและตาม
ศักยภาพ ให้ผู้เรียนเป็นผู้เรียนที่มีความรู้ความสามารถทางคณิตศาสตร์เพียงพอที่จะสามารถน าความรู้ ทักษะและ
กระบวนการทางคณิตศาสตร์ที่จ าเป็นไปพัฒนาคุณภาพชีวิตให้ดียิ่งขึ้น ซึ่งต้องสามารถน าไปเป็นเครื่องมือในการ
เรียนรู้สิ่งต่าง ๆ และเป็นพ้ืนฐานส าคัญส าหรับการศึกษาต่อในระดับชั้นที่สูงขึ้นไป  
  การฝึกทักษะกระบวนการคิดค านวณเลขได้คล่องแคล่ว ร วดเร็ว และถูกต้องแม่นย า  นับว่ามี
ความส าคัญ เพราะในชีวิตประจ าวันของมนุษย์ต้องประสบกับปัญหาต่าง ๆ มากมาย มนุษย์จึงต้องมีความรู้
ความสามารถในการคิดค านวณ ซึ่งเป็นความสามารถขั้นพ้ืนฐานของมนุษย์เพ่ือให้ปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข ดังนั้นความสามารถในการคิดค านวณจึงต้องปลูกฝังให้เกิดขึ้นในตัวของนักเรียนตั้งแต่เด็ก โดยบูรณาการ
เข้ากับการจัดกิจกรรมหลังเลิกแถวเคารพธงชาติโดยใช้เวลาวันละ 15 นาทีก่อนเริ่มเรียนในรายวิชาแรก  
  จากเหตุผลและความส าคัญดังกล่าว จึงได้ท าโครงการนี้ขึ้น เพ่ือฝึกให้นักเรียนมีทักษะในการคิดค านวณ
เลขได้อย่างถูกต้อง รวดเร็วและแม่นย า เป็นการฝึกสมาธิของนักเรียนและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงขึ้น 
  จินตคณิตคือการใช้นิ้วมือ ซึ่งเป็นสื่อการเรียนการสอน ที่ติดตัวมาตั้งแต่เกิด สามารถน ามาใช้ได้ทุกที่ ทุก
เวลาที่ต้องการ สามารถท าให้เด็กคิดเลขได้อย่างรวดเร็วและแม่นย า ช่วยพัฒนาสมาธิ ช่วยพัฒนาความจ าให้ดีขึ้น 
และช่วยให้มีทัศนคติที่ดีต่อวิชาคณิตศาสตร์อีกด้วย  โดยมุ่งพัฒนาระดับสติปัญญาของนักเรียนเป็นหลัก สนับสนุน
ส่งเสริมให้นักเรียนรักการเรียนรู้ ไม่ปล่อยเวลาให้ผ่านไปโดยเปล่าประโยชน์ ซึ่งได้การจัดการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับยุคสมัยในปัจจุบัน ตอบสนองความต้องการของเด็กยุคใหม่ เน้นกระบวนการคิดที่เป็นระบบ มีความ
คล่องแคล่ว รวดเร็ว ในการคิดการกระท า ด้วยระบบกระบวนการเรียนการสอน การจัดกิจกรรมที่ไม่ซับซ้อนและ
สนุก ไม่เครียด ท าให้นักเรียนสามารถน าไปใช้ได้จริงทั้งในห้องเรียนและในชีวิตประจ าวัน 
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ส่วนที่ 5 
ภาคผนวก 

 
 
 
 
 
 

      - ค าสั่งโรงเรียน 
   - เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
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ค าสั่งโรงเรียนบ้านโป่งเอียด 
ที่ 5/2567 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 
 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542       

ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง          การ
ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันที่ 20 กุมภาพันธ์ 2561 ไว้ ข้อ 3 ให้สถานศึกษาแต่ละแห่งจัดให้มี
ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา     ให้
เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว่าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ
ก าหนด พร้อมทั้งจัดท าแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ
ด าเนินการตามแผนที่ก าหนดไว้ จัดให้มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตาม
ผลการด าเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส่งรายงานผลการประเมิน
ตนเอง ให้แก่หน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาเป็นประจ าทุกปี  

  เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย โรงเรียนบ้านโป่งเอียด จึงประกาศแต่งตั้งคณะกรรมการ
ติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  

  1. นายวีระชัย  หาญล ายอง       ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน   ประธานกรรมการ 
  2. นายชินกรณ ์ หงษ์สนิท        ผู้อ านวยการโรงเรียน        รองประธานกรรมการ 
  3. นางสุวรีย์  จันทรัตน์     กรรมการสถานศึกษา        กรรมการ 
   4. พระมหาพรชัย  วิริยชโย   กรรมการสถานศึกษา        กรรมการ 
  5. นายวิเศษ  บุญมาจันทร์       ตัวแทนผู้ปกครองนักเรียน       กรรมการ 
  6. นายยุทธภูมิ  กาศรี    ครูโรงเรียนบ้านโป่งเอียด      กรรมการ 
  7. นางสาวสุภาวรรณ  ลืนภูเขียว ครูโรงเรียนบ้านโป่งเอียด      กรรมการ 
  8. นางสาววรนิษฐา  ธงชัย   ธุรการโรงเรียนบ้านโป่งเอียด     กรรมการ 
  9. นางสาวอรพรรณ  พรมวงษา ครูโรงเรียนบ้านโป่งเอียด     กรรมการและเลขานุการ 
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 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง มีหน้าที่ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ
ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ 1 ครั้ง เพ่ือน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ
การศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาต่อไป 

ทั้งนี้ขอให้บุคลากรที่ได้รับแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่อย่างเคร่งครัด เพ่ือให้เกิดความเรียบร้อยตามวัตถุประสงค์ 
และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป 

 
      สั่ง  ณ  วันที่  1  เดือน  มีนาคม  พ.ศ. 2567 

 

 

                ลงชื่อ 
                                                       (นายชินกรณ ์ หงษส์นิท) 

                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านหนองเสาเล้า 
                                                     รักษาการในต าแหน่งผู้อ านวยการโรงเรียนบ้านโป่งเอียด 

                                                                         วันที่  1  เดือน มีนาคม พ.ศ. 2567 
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เอกสารที่เกี่ยวข้อง 
เกียรติบัตรผลงานดีเด่น 
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เกียรติบัตรผลงานดีเด่น 
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