


คํานํา 
 

 รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเลมนี้จัดทําข้ึนเพ่ือเปนการสรุปผลการจัดการศึกษา  

ท่ีสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซ่ึงเปนผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐาน การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับ

กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบดวย

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี ๓ การจัด

ประสบการณท่ีเนน เด็กเปนสําคัญ สวนมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบดวย มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของ

ผูเรียน มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 

 การนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปท่ีผานมาครั้งนี้นําเสนอในประเด็น บทสรุปผูบริหาร ขอมูล

พ้ืนฐานท่ีเก่ียวของของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงานท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ สถานศึกษา 

ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผูเรียน เพ่ือใหทราบแผนการดําเนินการ การตั้งเปาหมาย 

กระบวนการพัฒนาวิธีการดําเนินงาน ผลการดําเนินการหรือกาบรรลุผลสําเร็จ จุดเดน จุดท่ีควรพัฒนา ขอเสนอแนะ 

แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง และแบบอยางท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถามี) และ

สถานศึกษานําเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตอหนวยงานดนสังกัด และสาธารณชนไดรับทราบและ  

รองรับการประกันคุณภาพภายนอกตอไป 

 โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือขายผูปกครอง  

ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีใหความรวมมือและชวยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไวเปนอยางดี 

 

 

 
 
                   ลงชื่อ 
                                                                                    (นายวิมาน รถหามแห) 
                                                                      ผูอํานวยการโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 
                  วันท่ี ๓๐ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๗ 
 

 

 

 



สารบัญ 

เรื่อง                                    หนา 

คํานํา  

สารบัญ  

สารบัญภาพ  

สารบัญตาราง 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

สวนท่ี ๑ บทสรุปสําหรับผูบริหาร         ๑ 

๑. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา         ๑ 

๒. วิธีการดําเนินงาน                ๑ 

    ๒.๑ ระดับปฐมวัย               ๑ 

    ๒.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน                                                                                              ๑ 

๓. ผลการดําเนินงาน                                                                                               ๑ 

    ๓.๑ ระดับปฐมวัย                                                                                             ๒ 

    ๓.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน                                                                                        ๒ 

๔. แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง                                                                              ๓ 

    ๔.๑ ระดับปฐมวัย                                                                                            ๓ 

    ๔.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน                                                                                           ๓ 

๔. แนวทางการพัฒนาอยางยั่งยืน                                                                                  ๓ 

    ๔.๑ ระดับปฐมวัย                                                                                             ๓ 

    ๔.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน                                                                                           ๓



สารบัญ (ตอ) 

เรื่อง                           หนา 

สวนท่ี ๒ ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน 

ท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน 

และคุณภาพของเด็กหรือผูเรียน         ๔ 

๑. ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษา        ๔ 

๒. โครงสรางการบริหาร          ๕ 

๓. ขอมูลบุคลากร          ๖ 

๔. ขอมูลผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา        ๗ 

๕. สรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม       ๙ 

๖. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา                ๑๐ 

๗. ขอมูลผลสมฤทธิ์ทางการศึกษา                 ๑๑ 

๘. โครงสรางหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน               ๒๘ 

๙. ขอมูลอาคารสถานท่ี                  ๓๐ 

๑๐. แหลงเรียนรูของสถานศึกษา                 ๓๑ 

๑๑. ขอมูลอ่ืนท่ีเก่ียวของ (ถามี)                 ๓๑ 

สวนท่ี ๓ ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน            ๓๒ 

๑. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย             ๓๒ 

    มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก                 ๓๒ 

    มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารจัดการ               ๓๖ 

    มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ              ๔๐ 

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน              ๔๓ 

    มาตรฐานท่ี ๑ ดานคุณภาพผูเรียน                ๔๓ 

    มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารจัดการ               ๔๙ 

    มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ             ๕๓ 

สวนท่ี ๔ แบบอยางท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)    ๗๑ 

สวนท่ี ๕ ภาคผนวก (คําส่ังโรงเรียน เอกสารท่ีเกี่ยวซอง และขอมูลอ่ืน ๆ) 



สารบัญตาราง 

                   หนา 

ตารางท่ี ๑ แสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษา     ๖ 

ตารางท่ี ๒ จํานวนบุคลากรแยกตามวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากร     ๗ 

ตางรางท่ี ๓ แสดงขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา   ๗ 

และรอยละของผูสําเร็จการศึกษา  

ตางรางท่ี ๔ แสดงขอมูลสรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพ     ๙ 

ตางรางท่ี ๕ แสดงขอมูลสรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา              ๑๐ 

ตางรางท่ี ๖ แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป          ๑๑ 

ตารางท่ี ๗ แสดงขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป           ๑๑ 

ตารางท่ี ๘ แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test: RT)   ๑๓  

ตารางท่ี ๙ แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ          ๑๓ 

(National Test: NT)  

ตารางท่ี ๑๐ แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET)           ๑๔ 

ข้ันประถมศึกษาปท่ี ๖  

ตารางท่ี ๑๑ แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (0 - NET)           ๑๔ 

ข้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓  

ตารางท่ี ๑๒ แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ๘ ประการ            ๒๒ 

ตารางท่ี ๑๓ แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียน          ๒๗ 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงขอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน           ๓๒ 

ตารางท่ี ๑๔ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาปการศึกษา ๒๔๖๖         ๔๖ 

ระดับปฐมวัย  

ตารางท่ี ๑๖ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา ๒๔๖๖          ๔๘ 

ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

    โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมไดดําเนินการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษา 

ของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ และดําเนินการติดตาม 

ตรวจสอบ ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมและ 

สถานศึกษาไดดําเนินการจัดทํารายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ครั้งท่ี ๑/๒๕๖๗ เม่ือวันท่ี 

๓๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ ไดพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

ปการศึกษา ๒๕๖๖ และใหสถานศึกษานํารายงานการประเมินตนเองฉบับนี้เสนอตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา 

ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ และเผยแพรตอสาธารณชนตอไป 

 

 

            (นางกฤษณา วันทอง) 

       ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

          โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 

                       วันท่ี ๒๙ เดือน เมษายน พ.ศ.๒๕๖๗

ลงช่ือ 



 

สวนที่ ๑ 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

  

 โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ศูนยเครือขายโรงเรียนโนนหนันาหนองทุม สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี 

การศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ ไดดําเนินงานดานการสรางความเขมแข็งของระบบการประกันคุณภาพ 

ภายในอยางตอเนื่องจนถึงปจจุบันโดยไดดําเนินงานตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

โดยนําเสนอผลการดําเนินงานตามลําดับข้ันตอนดังนี้ 

๑. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 การดําเนินการจัดทํากําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามาตรฐานสถานศึกษาทําแผนพัฒนา 

การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจัดระบบบริหารและ 

สารสนเทศ ดําเนินตามแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา จัดใหมีการนิเทศ ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ 

การศึกษามีการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาทํารายงานประจําปท่ีเปนรายงาน 

ประเมินคุณภาพภายในของสถานศึกษาเพ่ือรายงานผูมีสวนเก่ียวของจัดใหมีการพัฒนาคุณภาพการศึกษาอยาง 

ตอเนื่อง และเปดสอนระดับข้ันอนุบาล ๑ ถึงระดับข้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ เขตพ้ืนท่ีบริการ ๕ หมูบาน จัดการศึกษา  

๒ ระดับ คือ 

 ๑. ระดับการศึกษาปฐมวัย (๔-๖ ป) มีบุคลากรครู  ๒  คน เด็กปฐมวัย จํานวน  ๓๐  คน 
 ๒. ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน : ประถมศึกษา-มัธยม มีบุคลากรครู จํานวน ๑๖  คน พนักงานราชการ  
จํานวน ๑ คน  พ่ีเลี้ยงเด็กพิการ จํานวน ๑ คน  ธุรการโรงเรียน จํานวน ๑ คน  ผูเรียน จํานวน   ๒๓๕  คน   
รวมท้ังสถานศึกษา มีบุคลากรจํานวน  ๒๙  คน นักเรียน  ๒๖๕  คน 
๒. วิธีดําเนินงาน 

    ๒.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 สถานศึกษาสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ ดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได จัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย สงเสริมพัฒนาการ  

ดานอารมณ จิตใจ ปลูกสงใหเด็กมีวินัยในตนเอง มีความชื่อสัตยสุจริต ไมเอาสิ่งของ ของผูอ่ืนมาเปนของตน  

มีความ อดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการสงเสริมใหเด็กรูจักชวยเหลือแบงปน 

เพ่ือนใน หองเรียน ทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ลงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด

พ้ืนฐานและ แสวงหาความรูได โดย การเขารวมโครงการบานวิทยาศาสตรนอย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษา ขอนแกน เขต ๕ทําใหเด็กได'ฟกปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหาจริง

และการ บริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน ท่ีสงผลครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  

มีสิ่ง อํานวยความสะดวก ใหบริการ ท้ังดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ  

ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพอยางสมํ่าเสมอและทันตอเหตุการณ 

 

 

 



๓ 

 

๒.๒ ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

 ๒.๒.๑ ดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออก เขียนไดคิดเปนตาม มาตรฐาน

การอาน การเขียนในแตละระดับข้ัน ผูเรียนมีความสามารถตามสมรรถนะของผูเรียน ๕ ดาน อยางเหมาะสม  

รูจักการวางแผน สามารถพูดและแสดงความคิดเห็น หรือวิพากษได อยางสรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหา

ความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง 

 ๒.๒.๒ สถานศึกษามีการใชกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาโดย เพ่ือนําไป 

สูการเปนองคกรคุณภาพชั้นนําโดยใช TOPLAB MODEL โดยบูรณาการ ทฤษฏี แนวคิด หลักการ ศาสตรพระราชา 

(King wisdom) ทฤษฏีวงลอของเดมมิง (Deming Wheel) ทฤษฏีระบบ (Input, Process, Product) ตลอดจน 

นโยบาย/จุดเนน สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย/จุดเนน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน 

เขต ๕ วิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา ศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศ ติดตาม 

ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจากบุคลากรใน 

สถานศึกษา เพ่ือวางแผนรวมกันในการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนพันธกิจ และกลยุทธ ในการจัดการศึกษาของ 

สถานศึกษา มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ 

 ๒.๒.๓  สถานศึกษาตระหนักถึงการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูใหปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงม่ันทุมเท
ใหกับการสอนอยางเต็มเวลาและเต็มความสามารถ โดยเนนใหครูสามารถสอนตรงตามวุฒิการศึกษาความถนัด 
ความสามารถ ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก 
งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา ปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู สัดสวน
คะแนนแตละหนวย กําหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู ครูใชสื่อการเรียนการสอน
สรางนวัตกรรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน มีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอน สงเสริม
กระบวนการพัฒนาครเูปนชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) ซ่ึงสถานศึกษาไดจัดทําโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริม 
การจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ไดแก โครงการปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษา โครงการศึกษาแหลง
เรียนรู โครงการสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนเมือง โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการผลิตสื่อเพ่ือการศึกษา 
กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู เชน ชุมนุมนาฏศิลป ดนตรีพ้ืนเมือง ดนตรีสากล วงโยทวาทิต 
๓.  ผลการดําเนนิงาน 
 โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ไดแตงตั้งคณะกรรมการประเมินคุณภาพภายในโรงเรียน  
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ และสรุปผลการประเมินแตละระดับ ดังตอไปนี้  
      ๓.๑ ระดับการศึกษาปฐมวัย   
โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม สรุปประเมินผลมาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัยไดระดับ  ยอดเย่ียม  
จําแนกตามระดับคุณภาพท้ัง  ๕  ระดับ ดังนี้  
  ๑)  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก  ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
  ๒)  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
  ๓)  มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม  
    ๓.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม สรุปประเมินผลมาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
ไดระดับ ดีเลิศ ตามระดับคุณภาพท้ัง  ๕  ระดับ ดังนี้ 
    ๑)  มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

  ๒)  มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
 



 

  ๓)  มาตรฐานท่ี ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  
ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม    
๔. แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

      ๔.๑ ระดับปฐมวัย 

 สถานศึกษาไดมีการวัด ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากครูผูสอนในระดับปฐมวัย ซ่ึงไดจัดทํา เครื่องมือ

วัดประเมินผลเชิงประจักษ ครูมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย มีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรม

ใหนักเรียนไดเรียนรู โดยการคิด ไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหา

ความรูจากสื่อเทคโนโลยี ดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู และไดตรวจสุขภาพอนามัยวัดนี้หนักสวนสูงของนักเรียนทุกๆ ๓ เดือน ทําใหรูวานักเรียนมีสุขภาพท่ีถูก

สุขอนามัย 

     ๔.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 สถานศึกษาไดมีการวัด ประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนจากครูผูสอนในทุกระดับ ดานผลการประเมิน ผลสัมฤทธิ์

ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออก เขียนไดคิดเปนตามมาตรฐานการ อาน การเขียนในแตละระดับชั้น ผูเรียนมี

ความสามารถตามสมรรถนะของผูเรียน ๕ ดานอยางเหมาะสม รูจักการ วางแผน สามารถทํางานรวมกับ ผูอ่ืนไดดี

ตามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็น หรือวิพากษได อยางสรางสรรค สืบคน ขอมูลหรือ

แสวงหาความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง มีผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน 

(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ สูงกวาระดับประเทศท้ัง ๒ ดาน ผลการทดสอบความสามารถ พ้ืนฐาน

ระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ สูงกวาระดับประเทศในดานคณิตศาสตร และผลรวมคาเฉลี่ยสูงกวา 

ระดับประเทศ และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติชั้นพ้ืนฐาน (O-NET) ท้ัง ๔ กลุมสาระการเรียนรู ตํ่ากวา 

ระดับประเทศ ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษ 

๕. แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

     ๕.๑ ระดับปฐมวัย 

 เด็กปฐมวัยควรมีการเตรียมเด็กใหมีความพรอมในการศึกษาระดับประถมศึกษา ปลูกฝงในเรื่องการ  

รูจักรอคอยและใหโอกาสผูอ่ืน 

     ๕.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึนทุกกลุมสาระ การเรียนรู ชั้นประถมศึกษา  

ปท่ี ๓ เนนทักษะดานภาษา ทักษะการคิดคํานวณ และดานเหตุผล ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ เนนการอาน  

คิดวิเคราะห การเขียนเรื่องราวจากภาพ ทักษะการคิดคํานวณ ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร 

การใหเหตุผล และทักษะภาษาอังกฤษ เนนภาษาเพ่ือการสื่อสาร โดยเฉพาะสงเสริมใหผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิด 

ประโยชน มีการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ผูเรียนในระดับชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี ๑ - ๓ ยังตองเรงพัฒนาดานการนําเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล  

และตองพัฒนาทักษะการแกปญหาตามสถานการณไดอยางเหมาะ



 

สวนท่ี ๒ 

ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน 

ท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผูเรียน 

 

๑. ขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 

 ชื่อโรงเรียน นาหนองทุมวิทยาคม รหัสสถานศึกษา ๑๐๔๐๐๕๐๐๙๔ ท่ีตั้ง หมู ๑ ถนนมลิวรรณ  

ตําบล นาหนองทุม อําเภอชุมแพ จังหวัดขอนแกน สังกัด สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน  

เขต ๕ โทร - โทรสาร - E- mail: nanongthumwittayakom.๕๐๐๙๔@gmail.com  

Website www.nwk๕.com Facebook โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 

การจัดการศึกษาเปดสอนระดับชั้นอนุบาล ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนดน 

มีบริเวณเนื้อท่ีท้ังหมด ๓ แปลง ดังนี้ 

 แปลงท่ี ๑ มีพ้ืนท่ี ๖ ไร ปจจุบันเปนท่ีทําการขององคการบริหารสวนตําบลนาหนองทุม 

 แปลงท่ี ๒ มีพ้ืนท่ี ๔๔ ไร 

 แปลงท่ี ๓ มีพ้ืนท่ี ๑๘ ไร เปนแปลงท่ีตั้งโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมในปจจุบัน 

 เขตพ้ืนท่ีบริการของโรงเรียนมี ๖ หมูบาน คือ 

  หมู ๑ และหมู ๘ บานนาหนองทุม หมู ๒ บานโนนทองหลาง 

  หมู ๓ บานหวยอีเปาะ หมู ๕ บานโนนชาด 

  หมู ๑๒ บานนอยพรสวรรค 

 มีนักเรียนจากเขตบริการอ่ืนมาเขาเรียน คือ หมู ๑๑ บานชําผักหนาม 

ขอมูลผูติดตอประสานงาน 

 ๑) ขอมูลผูอํานวยการสถานศึกษา 

       นายวิมาน รถหามแห  ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  โทรศัพท 

๐๘๙๓๙๕๐๔๘๙   

E-mail : i.am.alone1977@gmail.com    

   ๒) ขอมูลผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

                 นางสาวสายสณีุ  มีปดมา  ตําแหนง  คร ู โทรศัพท ๐๘๔๗๔๒๖๐๔๙  ID Line ๐๘๔๗๔๒๖๐๔๙     

E-mail : saysu1987@gmail.com  Facebook : saysunee say        

  

 

 

 

mailto:%20nanongthumwittayakom.%E0%B9%95%E0%B9%90%E0%B9%90%E0%B9%99%E0%B9%94@gmail.com
http://www.nwk5.com/


 

สภาพแวดลอมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

 สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมมีลักษณะเปนหมูบาน ซ่ึงอยูหางไกลกัน แตมีทาง 

สัญจรไปมาท่ีสะดวก มีประชากรประมาณ ๑,๒๐๐ คน ๔๒๐ หลังคาเรือน นับถือศาสนาพุทธ บริเวณใกลเคียง รอบ

โรงเรียนไดแก ทุงนา บานเรือนหมูท่ี ๑ เขตบริการโรงเรียนคือ หมู ๑ บานนาหนองทุม หมู ๒ บานโนน ทองหลาง 

หมู ๓ บานหวยอีเปาะซ่ึงนักเรียนเดินทางมาเรียนรวม หมู ๕ บานโนนชาด หมู ๘ และหมู ๑๒ บานนอยพรสวรรค 

ประชากรสวนใหญมีอาชีพเกษตรกรรมและรับจาง เนื่องจากสภาพภูมิประเทศและสภาพพ้ืนท่ี เหมาะแกการทํา

อาชีพเกษตรกรรม 

แหลงเรียนรูในชุมชน 
 วัดอุดมราษฎรประดิษฐ,วัดปานาหนองทุม,วัดสามัคคีธรรม,ศูนยควบคุมไฟปาท่ี ๒๓ จังหวัดขอนแกน  
(ซําแคน) องคการบริหารสวนตําบลนาหนองทุม,สวนสัตวเขาสวนกวาง,เรือหลวงจกัรีนฤเบศร,หาดน้ําใส จ.ระยอง 
 

๒. โครงสรางการบริหาร   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
  
 
  
 
 
 
 
  
 
  
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

๓. ขอมูลบุคลากรของสถานศึกษา 

       ๓.๑ ขอมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษา  

ตารางท่ี ๑ แสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานในสถานศึกษา 

บุคลากร ผูบริหาร รอง ผอ. จํานวนครูผูสอน พนักงาน 

ราชการ 

เจาหนาท่ีอ่ืน รวม 
ระดับ ปฐมวัย ระดับการศึกษา-

ข้ันพ้ืนฐาน 

ปการศึกษา ๒๕๖๖ ๑ - ๒ ๑๓ - ๓ ๑๙ 
 

 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จํานวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ป 

หมายเลข

โทรศัพทมือถือ      

(ถาม)ี 

๑ นายวิมาน รถหามแห ๔๖ ๒๒ ป 
ผูอํานวยการ 

ชํานาญการพิเศษ 
ค..ม. 

การ

บริหาร

การศึกษา 

- ๕๓/๙๗ ๐๘๙๓๙๕๐๔๘๙ 

๒ นางสมพร  ธรรมกุล ๕๕ ๒๙ ป 
ครู 

ชํานาญการพิเศษ 
ค.บ. 

การศึกษา

ปฐมวัย 
อนุบาล ๓ ๔/๔๐ ๐๘๐๔๑๙๙๑๐๔ 

๓ นางวิมล  ลาลู ๕๔ ๒๙ ป 
ครู 

ชํานาญการพิเศษ 
กศ.ม. 

ประถมศึกษา

หลักสูตร 

และการสอน 
ชั้น ป.๑ ๘/๗๒ ๐๘๓๔๕๙๘๘๘๑ 

๔ นายสุทัด  เพยีเกษม ๕๔ ๓๐ ป 
ครู 

ชํานาญการพิเศษ 
ค.ม. 

ประถมศึกษา

เทคโนโลยี

การศึกษา 

คณิศาสตร ม.๓ 

สังคมฯ ม๑-ม๒ 
๓/๓๐ ๐๖๕๑๒๐๘๖๑๒ 

๕ นางวรินยา  สอนเวยีง ๔๖ ๑๖ ป 
ครู 

ชํานาญการพิเศษ 
ค.บ. ปฐมวัย อนุบาล ๒ ๕/๖๐ ๐๖๑๑๖๑๓๔๕๖ 

๖ นางสาวสายสุนี  มีปดมา ๓๔ ๑๑ ป 
ครู 

ชํานาญการพิเศษ ค.บ ภาษาไทย 

ภาษาไทยป๕-ม.๑ 
ภาษาไทย

เพิ่มเติมป๕-๖ 

๒๘/๖๕ ๐๘๘๕๖๒๖๖๒๕ 

๗ นางสาวอําภา คําภูเวียง ๔๐ 
๖ ป        

๙ เดือน 
ครู 

ชํานาญการ 
ศศ.บ. 

เทคโนโลยี

ส่ือสาร

การศึกษา 
ชั้น ป.๒ ๕/๓๐ ๐๙๗๐๓๐๗๕๖๐ 

๘ นางสาวอิสริยะ นามเดช ๓๑ 
๔ ป        

๔ เดือน 
ครู 

ชํานาญการ 
ศษ.บ. คณิตศาสตร ชั้น ป.๑ ๖/๗๐ ๐๙๘๕๙๖๕๘๒๗ 

๙ นางสาวปทิตตา  คงเซียงซา ๓๖ 
๔ ป        

๘ เดือน 
ครู ค.บ. คณิตศาสตร ชั้น ป.๔ ๕๓/๑๔๑ ๐๙๘๕๙๖๕๘๒๗ 

๑๐ นางสาวศิรินทรชญา สุระไพฑูรย ๓๕ 
๔ ป        

๘ เดือน 
ครู ศษ.บ 

วิทยาศาสตร

ศึกษา 
วิทยาศาสตร ป.๔-ม.๑  
วิทยาการคํานวณ ม.๑-ม.๓ 

๑๖/๑๕๘ ๐๙๔๒๖๐๘๘๘๒ 

๑๑ นางสาวฤทัยรัตน ทิพรักษ ๔๓ 
๔ ป        

๔  เดือน 
ครู พธ.บ 

การสอน

ภาษาไทย ชั้น ป.๓ ๑๑/๖๓ ๐๘๘๕๖๒๖๖๒๕ 

๑๒ นายพิมพนภิา ชิณหงส ๓๑ 
๔ ป        

๑ เดือน 
ครู ศษ.บ. 

การสอน
ภาษาอังกฤษ 

ภาษาอังกฤษ ป.๕-

ม.๓ 
๑๐/๓๔ ๐๖๓๐๒๘๑๐๕๐ 



 

ท่ี ชื่อ – ชื่อสกลุ อายุ 
อายุ

ราชการ 

ตําแหนง/ 

วิทยฐานะ 
วุฒิ วิชาเอก สอนวิชา/ชัน้ 

จํานวนคร้ัง/

ช่ัวโมงท่ีรับ 

การพัฒนา/ป 

หมายเลข

โทรศัพทมือถือ      

(ถามี) 

๑๓ นายสมสกลุ  สมหวัง ๓๓ 
๓ ป        

๙ เดือน 
ครู ศษ.บ. พลศึกษา 

สุขศึกษาและพล
ศึกษา ป.๑-ม.๓ 

๘/๒๗ ๐๙๗๓๑๕๐๒๑๒ 

๑๔ นางสาวอนุสรา  มารมย ๒๗ 
๓ ป        

๒ เดือน 
ครู ค.บ. 

คณิต  
ศาสตร 

ชั้น ป.๓ ๑๙/๖๒ ๐๖๓๐๒๘๑๐๕๐ 

๑๕ นางสาวสายธาร  คนรู ๒๗ ๒ ป ครู ค.บ. 
ดนตรี
ศึกษา 

ศิลปะ ดนตรี 
นาฏศิลป ป.๑-ม.๓ 

๕/๓๐ ๐๖๓๐๒๘๑๐๕๐ 

๑๖ นางรวงทอง ประยูรคํา ๔๑ ๖ เดือน ครูผูชวย ศษ.บ ศิลปศึกษา 
ศิลปะ ดนตรี 

นาฏศิลป ป.๑-ม.๓ 
๓/๓๐ ๐๙๕๖๖๔๗๕๑๑ 

๑๗ นายศรายุทธ พาโนมยั ๓๓ ๓ ป 
พนักงาน
ราชการ 

ค.บ. 
ดนตรี
ศึกษา 

ดนตรี ป.๑-ม.๓ ๒/๒๔ ๐๘๘๕๑๕๔๕๙๘ 

บุคลากรสนับสนุน 

๑๘ นางสาวศิริลักษณ  อุปรัง ๒๘ ๕ ป 
ธุรการ

โรงเรียน 
วท.บ. 

วิทย
(ประมง) 

งานธุรการและ
สารสนเทศ 

- ๐๙๗๓๑๖๗๖๗๓ 

๑๙ นางสาวพรนิภา  ไสยาสน ๒๗ 
๒ ป        

๗ เดือน 
พี่เล้ียง              

เด็กพิการ 
บธ.บ 

การบริหาร
การเงิน 

สอนเด็กพิการ  ทุก
ชั้น 

- ๐๙๕๘๔๗๖๔๖๑ 

  
๓.๒ ขอมูลจํานวนผูจบการศึกษา 
  ตารางท่ี ๒ แสดงขอมูลจํานวนผูจบการศึกษา   

 

     
  
 
 
 
 

สูงสุดของบุคลากร ปการศึกษา ๒๕๖๕  

ท่ี รายการ 
จํานวนผูจบการศึกษา 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี 
1 สายบริหาร - ๑ - 
2 สายผูสอน - ๕ ๑๔ 

รวม - ๖ ๑๔ 

ปริญญาโท
๒๕%

ปริญญาตรี
๖๕%

วุฒิการศึกษาสูงสุดของบคุลากร ปการศึกษา ๒๕๖๖

ปริญญาโท ปริญญาตรี



 

๔. ขอมูลผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

ตารางท่ี ๓ แสดงขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนนกัเรียน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา และรอยละ 

ของผูสําเร็จการศึกษา 

ท่ี ระดับช้ัน 
จํานวน 

หองเรียน 

จํานวน

นักเรียน 
รวม 

จํานวน

ผูสําเร็จ

การศึกษา 

 

 

รอยละของ 

ผูสําเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

๑ อนุบาลปท่ี ๑ - - - - - - 

๒ อนุบาลปท่ี ๒ ๑ ๓ ๙ ๑๒ ๑๒ ๑๐๐ 

๓ อนุบาลปท่ี ๓ ๑ ๑๐ ๘ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐ 

๔ ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๒ ๑๖ ๑๓ ๒๙ ๒๙ ๑๐๐ 

๕ ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑ ๖ ๑๓ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐ 

๖ ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑ ๘ ๙ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐ 

๗ ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๑ ๑๗ ๘ ๒๕ ๒๕ ๑๐๐ 

๘ ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๒ ๒๐ ๑๘ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐ 

๙ ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑ ๙ ๑๔ ๒๓ ๒๓ ๑๐๐ 

๑๐ มัธยมศึกษาปท่ี   ๑ ๑ ๑๒ ๑๓ ๒๕ ๒๓ ๙๒ 

๑๑ มัธยมศึกษาปท่ี   ๒ ๑ ๙ ๒ ๑๑ ๘ ๗๒.๗๒ 

๑๒ มัธยมศึกษาปท่ี   ๓ ๑ ๑๑ ๗ ๑๘ ๑๖ ๘๘.๘๘ 

 รวม ๑๓ ๑๒๑ ๑๑๔ ๒๓๕ ๒๒๘ ๑,๐๕๓.๖ 

คาเฉล่ีย (รอยละของผูสําเร็จการศึกษา) ๙๗.๐๒ 
 
  

๒๑

๓๒

๑๘

๒๓

๓๗

๒๑
๒๔

๑๙

๒๔

๓๐

๒๖

๑๘

๓๐

๒๑

๑๖

๒๕

๓๘

๒๓ ๒๔

๑๑

๒๓

๓๒

๑๒

๑๘

๒๙

๑๙
๑๗

๒๕

๓๘

๒๓
๒๕

๑๑

๑๘

๐

๕

๑๐

๑๕

๒๐

๒๕

๓๐

๓๕

๔๐

อ.๒ อ.๓ ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓

จํานวนนักเรียน

ชั้น

เปรียบเทียบจํานวนนักเรียนโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม

ปการศึกษา ๒๕๖๔ - ๒๕๖๖

ป ๒๕๖๔ ป ๒๕๖๕ ป ๒๕๖๖



 

๕. สรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางท่ี ๔ แสดงสรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม เชน ขอมูลนักเรียน บุคลากร จํานวนหอง 

ประเภท จํานวน หมายเหตุ 

5.1 ขอมูลผูเรียน   

     จํานวนเด็ก   ๓๐  

     จํานวนผูเรียน  ๒๓๕  

5.2 ขอมูลบุคลากร   

     ผูบริหารสถานศึกษา  ๑  

     ครูปฐมวัย  ๒  

     ครูประถมศึกษา  ๘  

     ครูมัธยมศึกษา ๖  

     บุคลากรสนับสนุน  ๑  

     อ่ืนๆ โปรดระบุ ครูพ่ีเลี้ยงเด็กพิการ ๑  

5.3 จํานวนหอง   

    หองเรียนปฐมวัย ๒  

    หองเรียนประถมศึกษา ๖  

    หองเรียนมัธยมศึกษา ๓  

    หองปฏิบัติการ ๖  

    หองพยาบาล ๑   

    หองสมุด ๑  
  



 

๖. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี ๕ แสดงขอมูลสําคัญของสถานศึกษา เชน อัตราสวนของครูตอเด็กหรือผูเรียน และอัตราสวนของจํานวน

หองตอเด็กหรือผูเรียน 

ประเภท จํานวน หมายเหตุ 

๖.๑ การศึกษาปฐมวัย   

      อัตราสวน ครู ตอ เด็ก ๑ : ๒๖   

      อัตราสวน หอง ตอ เด็ก ๑ : ๒๖  

      จํานวนครูครบช้ัน       √   ครบช้ัน 

           ไมครบช้ัน   ในระดับ................. 

 

๖.๒ ระดับประถมศึกษา   

      อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน ๑ : ๒๓   

      อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน ๑ : ๒๗   

      จํานวนครูครบช้ัน       √   ครบช้ัน 

           ไมครบช้ัน  ในระดับ................. 

 

๖.๓ ระดับมัธยมศึกษา   

      อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน ๑ : ๑๔   

      อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน ๑ : ๒๘  

      จํานวนครูครบช้ัน       √   ครบช้ัน 

           ไมครบช้ัน  ในระดับ................. 

 

๖.๔ รอยละของผูสําเร็จการศึกษา   

     อนุบาลปท่ี ๓ ๑๐๐  

     ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๑๐๐  

     มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๘๘.๘๘  

๖.๕ จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอน

จริงในปการศึกษา 

  

     การศึกษาปฐมวัย   

     ระดับประถมศึกษา   

     ระดับมัธยมศึกษา   

   

 โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมมีจาํนวนครูครบชั้นในทุกระดับ และมีนักเรียนท่ีจบการศึกษาในระดับอนุบาล

ปท่ี ๓ และประถมศึกษาปท่ี ๖ คิดเปนรอยละ ๑๐๐ นักเรียนท่ีจบการศึกษาในระดบัมัธยมศึกษาปท่ี ๓  

คิดเปนรอยละ ๘๘.๘๘ 

 



 

๗. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

     ๗.๑ ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

ตารางท่ี ๖ แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง ๔ ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา  

ระดับชั้น 
จํานวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จําแนกตามพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน 

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อนุบาล ๑ - - - - - - - - - 

อนุบาล ๒ ๑๒ ๑๒ ๑๐๐ ๑๑ ๙๑.๖๖ ๙ ๗๕ ๑๒ ๑๐๐ 

อนุบาล ๓ ๑๘ ๑๗ ๙๔.๔ ๑๘ ๑๐๐ ๑๘ ๑๐๐ ๑๖ ๘๘.๘ 

  

 แผนภูมิการแสดงการเปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป  

ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๗.๒ เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก ๓ ปยอนหลัง 

ตารางท่ี ๗ แสดงขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป  

จําแนกตามพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา 

ระดับชั้น 

รอยละของจํานวนเด็กที่ผานระดบัดขีึน้ไป 

จําแนกตามพัฒนาการ ทั้ง ๔ ดาน 

ดานรางกาย ดานอารมณจติใจ ดานสังคม ดานสตปิญญา 

๖๕๖๔ ๖๕๖๕ ๒๕๖๖ ๖๕๖๔ ๖๕๖๕ ๒๕๖๖ ๖๕๖๓ ๖๕๖๔ ๒๕๖๖ ๖๕๖๓ ๖๕๖๔ ๒๕๖๖ 

อนุบาล ๑ - - - - - - - - - - - - 

อนุบาล ๒ ๙๓.๗๔ ๙๔.๔ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๙๑.๖๖ ๖๘.๑๘ ๑๐๐ ๗๕ ๖๓.๖๔ ๘๔๓๖ ๑๐๐ 

อนุบาล ๓ ๙๓.๗๔ ๙๓.๓๓ ๙๔.๔ ๑๐๐ ๙๖.๖๖ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๑๐๐ ๖๓.๑๖ ๘๔.๗๑ ๘๘.๘๘ 

๑๐๐.๐๐
๙๑.๖๖

๗๕.๐๐

๑๐๐.๐๐
๙๔.๔๐

๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

๘๘.๘๘

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา

อนุบาล ๒

อนุบาล ๓



 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๙๓.๗๔
๑๐๐

๖๘
๖๓.๖๔

๙๔.๔๐
๑๐๐ ๑๐๐

๘๔.๓๖

๑๐๐.๐๐

๙๒

๗๕

๑๐๐.๐๐

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา

ขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป 

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง ๔ ดาน ช้ันอนุบาล ๒

ป ๒๕๖๔

ป ๒๕๖๕

ป ๒๕๖๖

๙๔.๗๔
๑๐๐.๐๐ ๑๐๐

๖๓.๑๖

๙๓.๓๓
๙๗

๑๐๐

๘๔.๗๑

๙๔.๔๐
๑๐๐.๐๐ ๑๐๐.๐๐

๘๘.๘๘

๐.๐๐

๒๐.๐๐

๔๐.๐๐

๖๐.๐๐

๘๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๒๐.๐๐

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา

ขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป 

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง ๔ ดาน ช้ันอนุบาล ๓

ป ๒๕๖๔

ป ๒๕๖๕

ป ๒๕๖๖



 

         ๗.๓ ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT) 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ตารางท่ี๘ แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)             
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉลี่ยรอยละ 

การอานออกเสียง การอานรูเรื่อง ดานเหตุผล เฉลี่ยท้ัง ๒ ดาน 
ระดับโรงเรียน ๙๕.๓๖ ๙๐.๐๐  ๙๒.๖๘ 
ระดับเขตพ้ืนท่ี ๗๙.๖๑ ๗๗.๙๔  ๗๘.๗๘ 
ระดับประเทศ ๗๙.๙๓ ๗๘.๐๖  ๗๙.๐๐  

  
  

 

 

 

 

 

 

 

 

๗.๔ ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)    

ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ตารางท่ี ๙ แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ผลการประเมิน 

คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ดานภาษา ดานคํานวณ 
คาเฉล่ีย 

ท้ัง ๒ ดาน 

ระดับโรงเรียน ๕๙.๗๗ ๕๙.๓๓ ๕๙.๕๕ 

ระดับเขตพ้ืนท่ี ๗๐.๗๐ ๖๒.๓๒ ๖๖.๕๓ 

ระดับประเทศ ๖๒.๕๘ ๕๒.๙๗ ๕๗.๗๘ 

   

 

 



 

ขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

 (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
๗.๕ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
   ๗.๕.๑ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ตารางท่ี ๑๐ แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับ/รายวิชา 
คาเฉลี่ยรอยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีน ๔๕.๓๘ ๒๓.๑๖ ๒๕.๑๖ ๒๖.๑๗ ๒๙.๒๗ 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๕๘.๒๐ ๓๐.๔๔ ๔๒.๐๗ ๓๗.๐๒ ๔๑.๙๓ 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๗.๓๐ ๒๙.๙๖ ๔๐.๗๕ ๓๗.๓๒ ๔๑.๓๓  

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๔๕.๓๘

๒๓.๑๖
๒๕.๑๖ ๒๖.๑๗

๕๘.๒๐

๓๐.๔๔

๔๒.๐๗

๓๗.๐๒

๕๗.๓๐

๒๙.๙๖

๔๐.๗๕
๓๗.๓๒

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาตขิัน้พืน้ฐาน O-NET
ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับ ร.ร. จังหวัด ระดับประเทศ



 

๗.๕.๒ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ตารางท่ี ๑๑ แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
ประจําปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับ/รายวิชา 
คาเฉลี่ยรอยละของคะแนน 

คะแนนเฉลี่ย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉลี่ยของโรงเรยีน ๓๑.๘๓ ๑๕.๖๑ ๒๗.๒๙ ๒๘.๕๗ ๒๕.๘๒ 
คะแนนเฉลี่ยระดับจังหวัด ๔๙.๘๙ ๒๔.๙๙ ๒๙.๘๐ ๓๑.๐๕ ๓๓.๙๓ 
คะแนนเฉลี่ย สังกัด สพฐ. ๔๙.๓๙ ๒๓.๙๙ ๒๙.๒๒ ๒๙.๗๘ ๓๓.๐๙ 
คะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ๕๐.๗๓ ๒๕.๓๘ ๓๐.๐๐ ๓๑.๗๖ ๓๔.๔๖   

๓๑.๘๓

๑๕.๖๑

๒๗.๒๙ ๒๘.๕๗

๔๙.๘๙

๒๔.๙๙

๒๙.๘๐ ๓๑.๐๕

๔๙.๓๙

๒๓.๙๙

๒๙.๒๒ ๒๙.๗๘

๕๐.๗๓

๒๕.๓๘

๓๐.๐๐
๓๑.๗๖

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ

คะแนนเฉล่ีย (รอยละ)

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)       

ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับ ร.ร.

ที่ต้ัง

ระดับสังกัด

ระดับประเทศ



 
 

๗.๕.๓ ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปที่ ๑ จํานวน 

นร.ท่ีได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ 

นร.ท่ีได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 
จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย ๑ ๒๙ - ๔ ๓ ๒ ๓ ๖ ๑ ๙ ๑๖ ๕๕.๑๗ 
คณิตศาสตร ๑ ๒๙ - ๔ ๔ ๑ ๓ ๔ ๕ ๗ ๑๖ ๕๕.๑๗ 

วิทยาศาสตร ๑ ๒๙ - ๒ ๔ ๑ ๓ ๕ ๖ ๗ ๑๘ ๖๒.๐๖ 

สังคมศึกษาฯ ๑ ๒๙ - ๒ ๒ ๔ ๒ ๔ ๔ ๑๐ ๑๘ ๖๒.๐๖ 

ประวัติศาสตร ๑ ๒๙ - ๒ ๓ ๔ ๓ ๑ ๕ ๑๐ ๑๖ ๕๕.๑๗ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๑ ๒๙ - ๑ - ๕ - ๕ ๗ ๑๐ ๒๒ ๗๕.๘๖ 
ศิลปะ ๑ ๒๙ - ๑ - ๓ ๒ ๓ ๙ ๑๐ ๒๒ ๗๕.๘๖ 

การงานอาชพีฯ ๑ ๒๙ - ๒ ๒ ๒ ๒ ๒ ๖ ๑๒ ๒๐ ๖๘.๙๖ 

ภาษาตางประเทศ ๑ ๒๙ - ๓ ๖ ๑ ๓ ๒ ๗ ๖ ๑๕ ๕๑.๗๒ 
รายวิชาเพ่ิมเติม  

ภาษาไทย(เพิ่มเติม) ๑ ๒๙ - ๒ ๕ ๓ ๓ - ๒ ๑๓ ๑๕ ๕๑.๗๒ 
  

 

  

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปที่ ๒ จํานวน 

นร.ที่ได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ นร.

ที่ไดระดบั 

๓ ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย ๒ ๑๙ - - ๓ ๒ - ๑ ๔ ๙ ๑๔ ๗๓.๖๘ 

คณิตศาสตร ๒ ๑๙ - ๓ - ๑ - ๓ ๓ ๘ ๑๔ ๗๓.๖๘ 

วิทยาศาสตร ๒ ๑๙ - - ๑ ๓ ๒ ๑ ๖ ๘ ๑๓ ๖๘.๔๒ 

สังคมศึกษา ฯ ๒ ๑๙ - - - - ๒ ๒ ๓ ๕ ๑๐ ๕๒.๖๓ 

ประวัติศาสตร ๒ ๑๙ - - ๑ ๑ ๑ ๔ ๑ ๗ ๑๒ ๖๓.๑๕ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๒ ๑๙ - - - ๑ ๑ ๓ - ๑๐ ๑๓ ๖๘.๔๒ 

ศิลปะ ๒ ๑๙ - - - - ๒ ๒ ๑ ๑๐ ๑๓ ๖๘.๔๒ 

การงานอาชพีฯ ๒ ๑๙ - - - - ๒ ๒ ๑ ๑๐ ๑๓ ๖๘.๔๒ 

ภาษาตางประเทศ ๒ ๑๙ - - ๓ ๑ ๓ ๔ - ๔ ๘ ๔๒.๑๐ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

ภาษาไทย(เพิ่มเติม) ๒ ๑๙ - - ๑ ๒ ๓ ๒ ๓ ๔ ๙ ๔๗.๓๖ 



 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปที่ ๓ จํานวน 

นร.ท่ีได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ 

นร.ท่ีได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 
จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย ๓ ๑๗ - - - ๓ ๓ ๑ ๓ ๕ ๙ ๕๒.๙๔ 

คณิตศาสตร ๓ ๑๗ - - - ๕ ๓ - ๑ ๖ ๗ ๔๑.๑๔ 

วิทยาศาสตร ๓ ๑๗ - - - - ๘ ๒ ๑ ๔ ๗ ๔๑.๑๔ 
สังคมศึกษา ฯ ๓ ๑๗ - - - - - ๓ ๗ ๕ ๑๔ ๘๒.๓๕ 

ประวัติศาสตร ๓ ๑๗ - - - - ๖ ๒ ๓ ๔ ๙ ๕๒.๙๔ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๓ ๑๗ - - - - - - ๑ ๑๔ ๑๕ ๘๘.๒๓ 

ศิลปะ ๓ ๑๗ - - - - ๑ ๒ - ๑๒ ๑๔ ๘๒.๓๕ 
การงานอาชพีฯ ๓ ๑๗ - - - - - - ๔ ๑๑ ๑๕ ๘๘.๒๓ 
ภาษาตางประเทศ ๓ ๑๗ - - ๓ ๓ ๑ ๒ ๓ ๓ ๘ ๔๗.๐๕ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

ภาษาไทย(เพิ่มเติม) ๓ ๑๗ - - - - ๒ ๕ ๑ ๗ ๑๓ ๗๖.๔๗ 

  

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 จํานวน นร.
ท่ีไดระดับ 3 

ข้ึนไป 

รอยละ นร.ท่ี
ไดระดับ 3 

ข้ึนไป 
จํานวน
นักเรียน

เต็ม 

จํานวนนักเรียนท่ีมผีลการเรียนรู 
0 1 1.5 2 2.5 3 3.5 4 

รายวิชาพ้ืนฐาน  
ภาษาไทย 4 25 - - - - 9 7 3 6 16 64 
คณิตศาสตร 4 25 - - - - 6 11 5 3 19 76 
วิทยาศาสตร 4 25 - - - - 3 12 5 5 22 88 
สังคมศึกษาฯ 4 25 - - - - 4 14 2 5 21 84 
สุขศึกษาและพลศึกษา 4 25 - - - - - - - 25 25 100 
ศิลปะ 4 25 - - - - - 7 12 6 25 100 
การงานอาชีพฯ 4 25 - - - - - 1 15 9 25 100 
ภาษาตางประเทศ 4 25 - - - 1 15 7 2 0 9 36 
ประวัติศาสตร 4 25 - - - - 8 13 3 1 17 68 
รายวิชาเพ่ิมเติม  
ภาษาไทยเพ่ิมเตมิ  25 - - - - - 12 6 7 25 100 



๑๘ 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปที่ ๕ จํานวน 
นร.ท่ีได
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

รอยละ 
นร.ท่ีได
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จํานวน
นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  
ภาษาไทย ๕ ๓๘ - ๙ ๒ ๒ ๑ ๑ ๒ ๑๗ ๒๐ ๕๒.๖๓ 
คณิตศาสตร ๕ ๓๘ - ๑ ๕ ๒ ๗ ๓ ๒ ๑๑ ๑๖ ๔๒.๑๐ 
วิทยาศาสตร ๕ ๓๘ - - - ๑ ๑ ๕ ๑๑ ๑๗ ๓๓ ๘๖.๘๔ 
สังคมศึกษา ฯ ๕ ๓๘ - - - ๑ - ๕ ๑ ๒๗ ๓๓ ๘๖.๘๔ 
ประวัติศาสตร ๕ ๓๘ - ๒ ๒ ๑ ๕ ๑๐ ๑ ๑๓ ๒๔ ๖๓.๑๕ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๕ ๓๘ - - - ๑ - ๒ ๔ ๒๗ ๓๓ ๘๖.๘๔ 
ศิลปะ ๕ ๓๘ - ๑ - ๑ ๒ ๗ ๒ ๒๑ ๓๐ ๘๖.๘๔ 
การงานอาชพีฯ ๕ ๓๘ - ๑ - ๒ ๕ ๑๐ ๑ ๑๔ ๒๕ ๖๕.๗๘ 

ภาษาตางประเทศ ๕ ๓๘ - - - - ๑ ๒ ๖ ๕ ๑๓ ๓๔.๒๑ 
รายวิชาเพ่ิมเติม  
ภาษไทย(เพิ่มเติม) ๕ ๓๘ - ๙ ๒ ๒ ๑ ๑ ๒ ๑๗ ๒๐ ๕๒.๖๓  

 

 

 

 

 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นประถมศึกษาปที่ ๖ จํานวน 
นร.ท่ีได
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

รอยละ 
นร.ท่ีได
ระดับ ๓ 
ขึ้นไป 

จํานวน
นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 
๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  
ภาษาไทย ๖ ๒๓ - ๒ - - ๑ ๑ ๒ ๑๐ ๑๓ ๕๖.๕๒ 

คณิตศาสตร ๖ ๒๓ - ๕ ๑ ๕ ๒ ๔ ๔ - ๘ ๓๔.๗๘ 

วิทยาศาสตร ๖ ๒๓ - - - ๑ ๑ ๒ ๘ ๑๑ ๒๑ ๙๑.๓๐ 

สังคมศึกษา ฯ ๖ ๒๓ - ๑ ๑ - ๔ ๓ ๓ ๗ ๑๓ ๕๖.๕๒ 
ประวัติศาสตร ๖ ๒๓ - ๖ - ๑ ๒ ๑ ๒ ๑๑ ๑๓ ๕๖.๕๒ 
สุขศึกษาและพลศึกษา ๖ ๒๓ - - - ๑ ๑ ๑ - ๒๐ ๒๑ ๙๑.๓๐ 
ศิลปะ ๖ ๒๓ - - - ๑ - ๖ - ๙ ๑๕ ๖๕.๒๑ 

การงานอาชพีฯ ๖ ๒๓ - ๔ ๕ - ๒ ๓ ๒ ๖ ๑๑ ๔๗.๘๒ 

ภาษาตางประเทศ ๖ ๒๓ - - ๑ ๒ ๔ ๓ - ๔ ๗ ๓๐.๔๓ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  
ภาษาไทย(เพิ่มเติม) ๖ ๒๓ - ๒ - - ๑ ๑ ๒ ๑๐ ๑๓ ๕๖.๕๒ 



๑๙ 

 

 
   

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ ภาคเรียนที ่๑ จํานวน นร.

ที่ไดระดบั 

๓ ขึ้นไป 

 

รอยละ นร.ที่ได

ระดับ ๓ ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย  ๒๔ - ๓ ๒ ๑ ๒ - - ๑๖ ๑๖ ๖๖.๖๖ 

คณิตศาสตร ๒๔ - ๔ ๕ ๒ ๓ ๑ ๒ ๖ ๙ ๓๗.๕ 

วิทยาศาสตร ๒๔ - - ๒ ๔ ๓ - ๔ ๑๐ ๑๔ ๕๘.๓๓ 

สังคมศึกษา ฯ  ๒๔ - - ๔ - ๑ ๑ ๒ ๑๖ ๑๙ ๗๙.๑๖ 

ประวัติศาสตร  ๒๔ - - - ๒ ๔ ๘ ๓ ๗ ๑๘ ๗๕ 

สุขศึกษาและพลศึกษา  ๒๔ - - - - - ๑ - ๒๔ ๒๔ ๑๐๐ 

ศิลปะ  ๒๔ - ๑ - ๓ ๑ - ๑ ๑๘ ๑๙ ๗๙.๑๖ 

การงานอาชพีฯ  ๒๔ - - - ๓ ๑ ๑ ๑ ๑๖ ๑๘ ๗๕ 

ภาษาตางประเทศ  ๒๔ - ๖ ๓ - ๒ ๕ ๑ ๕ ๑๑ ๔๕.๘๓ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

วรรณกรรมพื้นบาน ๑ ๒๔ - - - ๖ - - ๑ ๑๖ ๑๗ ๗๐.๓๘ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๑ ๒๔ - - ๔ ๕ ๑ ๑ ๕ ๘ ๑๔ ๕๘.๓๓ 

วิทยาศาสตรแสนสนกุ ๒๔ - - - ๖ ๑ ๔ ๙ ๔ ๑๗ ๗๐.๓๘ 

หนาที่พลเมือง ๑ ๒๔ - - - - - ๖ ๔ ๑๔ ๒๔ ๑๐๐ 

ภาษาไทย คณิต วิทย สังคม ประวัติ สุข ศิลปะ การงาน อังกฤษ
ภาษาไทย
เพิ่มเติม

คะแนนเฉล่ีย ๕๙.๑๕ ๕๓.๗๒ ๗๒.๙๖ ๗๐.๗๓ ๕๙.๘๒ ๘๕.๑๐ ๗๙.๗๘ ๗๓.๒๐ ๔๐.๒๕ ๖๔.๐๕

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

รอยละของนักเรียนท่ีไดระดับคะแนนเฉล่ียผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖



๑๙ 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑ ภาคเรียนที ่๒ จํานวน นร.

ที่ไดระดบั 

๓ ขึ้นไป 

รอยละ นร.ที่ได

ระดับ ๓ ขึ้นไป จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย  ๒๔ - ๙ ๕ - ๑ ๑ ๒ ๗ ๑๐ ๔๑.๖๖ 

คณิตศาสตร ๒๔ - ๒ ๖ ๑ ๒ ๒ ๒ ๕ ๙ ๓๗.๕ 

วิทยาศาสตร ๒๔ - - - - ๒ ๑ ๔ ๑๑ ๑๖ ๖๖.๖๖ 

สังคมศึกษา ฯ  ๒๔ - ๒ ๑ ๔ ๑ ๒ ๔ ๙ ๑๕ ๖๒.๕ 

ประวัติศาสตร  ๒๔ - ๒ ๑ ๔ ๑ ๒ ๔ ๙ ๑๕ ๖๒.๕ 

สุขศึกษาและพลศึกษา  ๒๔ - - - - - - - ๒๔ ๒๔ ๑๐๐ 

ศิลปะ  ๒๔ - ๓ - ๖ ๑ ๑๓ - - ๑๓ ๕๔.๑๖ 

การงานอาชพีฯ  ๒๔ - - - ๓ ๓ ๕ ๑ ๑๑ ๑๗ ๗๐.๓๘ 

ภาษาตางประเทศ  ๒๔ - - - - ๑ ๒ ๒ ๖ ๑๐ ๔๑.๖๖ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

วรรณกรรมพื้นบาน ๒ ๒๔ - - ๑ ๕ ๓ ๕ ๘ - ๑๓ ๕๔.๑๖ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๒ ๒๔ - - ๓ ๕ ๑ ๑ ๕ ๘ ๑๔ ๕๘.๓๓ 

ทรัพยากรในทองถิ่น ๒๔ - - - ๖ ๓ ๔ ๖ ๔ ๑๔ ๕๘.๓๓ 

หนาที่พลเมือง ๒ ๒๔ - - - - ๓ ๗ ๖ ๗ ๒๐ ๘๓.๓๓  

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นมัธยมศึกษาปที ่๒ ภาคเรียนที ่๑ จํานวน 

นร.ที่ได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ นร.

ที่ไดระดบั ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย ๑๑ - ๑ - ๒ ๒ ๔ ๑ - ๕ ๔๕.๔๕ 

คณิตศาสตร ๑๑ - - ๑ ๒ ๒ ๕ - ๑ ๖ ๕๔.๕๔ 

วิทยาศาสตร ๑๑ - - - ๑ ๒ ๒ ๕ ๑ ๘ ๗๒.๗๒ 

สังคมศึกษา ฯ ๑๑ - - ๑ ๓ ๑ ๔ - ๒ ๖ ๕๔.๕๔ 

ประวัติศาสตร ๑๑ - - - - - ๖ ๒ ๒ ๑๐ ๙๐.๙๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๑๑ - ๑ - ๒ - - ๘ ๑๑ ๘ ๗๒.๗๒ 

ศิลปะ ๑๑ - ๑ - ๑ - - - ๙ ๙ ๘๑.๘๑ 

การงานอาชพีฯ ๑๑ - - ๑ - - - ๕ ๕ ๑๐ ๙๐.๙๐ 

ภาษาตางประเทศ ๑๑ - ๒ ๒ ๓ ๒ ๑ - - ๑ ๙.๐๙ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

หนาที่พลเมือง ๑ ๑๑ - - - ๒ - ๓ ๑ ๔ ๘ ๗๒.๗๒ 

วรรณกรรมพื้นบาน ๑ ๑๑ - ๕ ๑ ๓ - ๒ - - ๒ ๑๘.๑๘ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๑ ๑๑ - - ๑ - ๒ ๓ ๕ - ๘ ๗๒.๗๒ 

วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม ๑๑ - - - ๑ - ๑ ๓ ๖ ๑๐ ๙๐.๙๐ 



 

๒๐ 

 

 

กลุมสาระการเรียนรู 
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ภาคเรียนที ่๑ จํานวน 

นร.ที่ได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ นร.   

ที่ไดระดบั ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย  ๑๘ - ๔ ๓ ๑ - - ๓ ๓ ๖ ๓๓.๓๓ 

คณิตศาสตร ๑๘ - ๔ ๓ ๕ ๓ - - ๑ ๑ ๕.๕๕ 

วิทยาศาสตร ๑๘ - - ๓ ๒ ๒ ๕ ๔ - ๙ ๕๐ 

สังคมศึกษา ฯ  ๑๘ - - ๔ ๒ ๓ ๓ ๔ - ๗ ๓๘.๘๘ 

ประวัติศาสตร  ๑๘ - ๒ ๔ ๒ ๑ ๒ ๑ ๑ ๔ ๒๒.๒๒ 

สุขศึกษาและพลศึกษา  ๑๘ - - - ๑ - ๓ ๒ ๑๐ ๑๕ ๘๓.๓๓ 

ศิลปะ  ๑๘ - - ๔ ๕ - ๔ ๑ ๒ ๗ ๓๘.๘๘ 

การงานอาชพีฯ  ๑๘ - ๑ ๓ ๓ - ๓ ๑ ๓ ๗ ๓๘.๘๘ 

ภาษาตางประเทศ  ๑๘ - ๗ ๒ ๒ ๑ ๒ - ๑ ๓ ๑๖.๖๖ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

หนาที่พลเมือง ๑ ๑๘ - ๑ ๑ - ๕ ๒ ๒ ๕ ๙ ๕๐ 

วิทยาศาสตรสนุก ๑๘ - ๔ ๒ - ๕ ๒ ๒ - ๔ ๒๒.๒๒ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๑ ๑๘ - - ๖ ๑ ๑ ๓ ๔ ๑ ๖ ๓๓.๓๓ 

วรรณกรรมพื้นบาน ๑ ๑๘ - - - - ๔ ๒ ๑ ๖ ๙ ๕๐   

 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๒ ภาคเรียนที ่๒ จํานวน 

นร.ที่ได

ระดับ ๓ 

ขึ้นไป 

รอยละ นร.

ที่ไดระดบั ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย ๗ - - - ๑ - ๒ - ๓ ๕ ๗๑.๔๒ 

คณิตศาสตร ๗ - - - - ๓ ๔ - - ๔ ๕๗.๑๔ 

วิทยาศาสตร ๗ - - - - - - ๗ - ๗ ๑๐๐ 

สังคมศึกษา ฯ ๗ - - - ๒ ๔ - ๑ - ๑ ๑๔.๒๘ 

ประวัติศาสตร ๗ - - - - ๔ ๓ - - ๓ ๔๒.๘๕ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๗ - - - - - - - ๗ ๗ ๑๐๐ 

ศิลปะ ๗ - - - ๒ ๑ ๑ - ๓ ๔ ๕๗.๑๔ 

การงานอาชพีฯ ๗ - - - - - - ๑ ๖ ๗ ๑๐๐ 

ภาษาตางประเทศ ๗ - - ๔ - - ๓ - - ๓ ๔๒.๘๕ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

หนาที่พลเมือง ๒ ๗ - - - - - ๓ ๑ ๓ ๗ ๑๐๐ 

วรรณกรรมพื้นบาน ๑ ๗ - ๑ - ๓ - - ๓ - ๓ ๔๒.๘๕ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๒ ๗ - - - ๓ - ๑ ๓ - ๔ ๕๗.๑๔ 

วิทยาศาสตรส่ิงแวดลอม ๗ - - - ๒ - - ๔ ๑ ๕ ๗๑.๔๒ 



 

๒๑ 
 

กลุมสาระการเรียนรู 

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๓ ภาคเรียนที ่๒ จํานวน นร.

ที่ไดระดบั 

๓ ขึ้นไป 

รอยละ นร.       

ที่ไดระดบั ๓ 

ขึ้นไป 

จํานวน

นักเรียนเต็ม 

จํานวนนักเรียนที่มีผลการเรียนรู 

๐ ๑ ๑.๕ ๒ ๒.๕ ๓ ๓.๕ ๔ 

รายวิชาพ้ืนฐาน  

ภาษาไทย  ๑๘ - ๖ ๒ - - - - ๖ ๖ ๓๓.๓๓ 

คณิตศาสตร ๑๘ - ๖ - - ๒ ๓ ๒ - ๕ ๒๗.๗๗ 

วิทยาศาสตร ๑๘ - ๒ ๓ - ๑ ๑ - ๗ ๘ ๔๔.๔๔ 

สังคมศึกษา ฯ  ๑๘ - ๒ ๓ - ๓ ๑ ๔ - ๕ ๒๗.๗๗ 

ประวัติศาสตร  ๑๘ - ๕ ๒ - - ๑ ๒ ๔ ๗ ๓๘.๘๘ 

สุขศึกษาและพลศึกษา  ๑๘ - - ๑ - ๑ ๒ - ๑๑ ๑๓ ๗๒.๒๒ 

ศิลปะ  ๑๘ - ๔ - ๑ ๒ ๒ ๒ ๓ ๗ ๓๘.๘๘ 

การงานอาชพีฯ  ๑๘ - ๓ ๑ ๔ - ๑ ๑ ๔ ๖ ๓๓.๓๓ 

ภาษาตางประเทศ  ๑๘ - ๕ ๖ - ๑ - ๑ ๑ ๒ ๑๑.๑๑ 

รายวิชาเพ่ิมเติม  

หนาที่พลเมือง ๒ ๑๘ - ๕ ๑ ๒ - ๒ ๔ - ๖ ๓๓.๓๓ 

วิทยาศาสตรสนุก ๑๘ - ๗ - - - ๖ ๑ - ๗ ๓๘.๘๘ 

เสริมทักษะคณิตศาสตร ๒ ๑๘ - ๑ - ๒ - ๕ ๕ ๑ ๑๑ ๑๖.๑๑ 

วรรณกรรมพื้นบาน ๒ ๑๘ - ๐ ๓ ๒ - ๑ ๓ ๔ ๘ ๔๔.๔๔  
 

ภาษาไทย คณิต วิทย สังคม ประวัติ สุข ศิลปะ การงาน อังกฤษ หนาที่
ภาษาไทย

เพ่ิมเติม

คณิต

เพ่ิมเติม

วิทย

เพ่ิมเติม

คะแนนเฉลี่ย ๔๘.๖๔ ๓๖.๖๖ ๕๘.๖๙ ๔๖.๑๖ ๕๕.๓๙ ๘๘.๐๔ ๕๘.๓๓ ๖๘.๐๘ ๓๒.๘๖ ๖๓.๔๓ ๓๙.๗๙ ๕๑.๓๓ ๗๓.๓๔

๐.๐๐

๑๐.๐๐

๒๐.๐๐

๓๐.๐๐

๔๐.๐๐

๕๐.๐๐

๖๐.๐๐

๗๐.๐๐

๘๐.๐๐

๙๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

รอยละของนักเรียนที่ไดระดับคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ ๓ ข้ึนไป 

ระดับช้ันมัธยมศึกษาปที่ ๑-๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖



๒๔ 

 

 

   ๗.๕.๔  ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ๘ ประการ  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ตารางท่ี ๑๒ แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค ๘ ประการ  ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ – ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
    
 ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๑ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

รวม ๒๙ ๒๙ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๒ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

รวม ๑๙ ๑๙ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   
  



 

 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๓ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

รวม ๑๗ ๑๗ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๔ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

รวม ๒๕ ๒๕ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

 

๒๗ 



 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๕ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

รวม ๓๘ ๓๘ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

 
ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

รวม ๒๓ ๒๓ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

 



 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๑ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

รวม ๒๔ ๒๔ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

 
ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๒ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

รวม ๑๑ ๑๑ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

 



 

ช้ันมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

คุณลักษณะอันพึงประสงค 

 

จํานวน 

นักเรียน 

 

ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

๑. รักชาติ ศาสน กษัตริย ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๒. ซื่อสัตยสุจริต ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๓. มีวินัย ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๔. ใฝเรียนรู ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๕. อยูอยางพอเพียง ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๖. มุงมั่นในการทํางาน ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๗. รักความเปนไทย ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

๘. มีจิตสาธารณะ ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

รวม ๑๘ ๑๘ ๑๐๐   

คาเฉลี่ยรอยละ   ๑๐๐   

 

ขอมูลผลการประเมินคุณลกัษณะอันพึงประสงค ๘ ประการ ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑ - ระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 

๑๐0% 

๙๐% 

๘๐% 

๗๐% 

๖๐% 

๕๐% 

๔๐% 

๓๐% 

๒๐% 

๑๐% 

 
 
 
 
 
 

ไมผาน 

ผาน 

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ 



 

    ๗.๕.๕ ผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน  
ท่ีผานระดับดีข้ึนไป 
ตารางท่ี ๑๓ แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น 
ท่ีผานระดับดีข้ึนไป 

ระดับชั้น 
จํานวน 
ท้ังหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 
การอาน การเขียน 

อานออกเสียง อานรูเรื่อง เขียนคํา เขียนเรื่อง 
จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประถมศึกษาปท่ี ๑ ๒๙ ๒๒ ๗๕.๘๖ ๒๐ ๖๘.๙๖ ๒๐ ๖๘.๙๖ ๑๘ ๖๒.๐๖ 
ประถมศึกษาปท่ี ๒ ๑๙ ๑๘ ๙๔.๗๓ ๑๕ ๗๘.๙๔ ๑๕ ๗๘.๙๔ ๑๔ ๗๓.๖๘ 
ประถมศึกษาปท่ี ๓ ๑๗ ๑๔ ๘๒.๓๕ ๑๒ ๗๐.๕๘ ๑๒ ๗๐.๕๘ ๑๐ ๕๘.๘๒ 
ประถมศึกษาปท่ี ๔ ๒๕ ๒๓ ๙๒ ๒๐ ๘๐ ๒๐ ๘๐ ๑๙ ๗๖ 
ประถมศึกษาปท่ี ๕ ๓๘ ๓๒ ๘๔.๒๑ ๓๐ ๗๘.๙๔ ๓๐ ๗๘.๙๔ ๒๕ ๖๕.๗๘ 
ประถมศึกษาปท่ี ๖ ๒๓ ๒๐ ๘๖.๙๕ ๑๘ ๗๘.๒๖ ๑๘ ๗๘.๒๖ ๑๕ ๖๕.๒๑ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๑ ๒๔ ๒๑ ๘๗.๕ ๒๐ ๘๓.๓๓ ๒๐ ๘๓.๓๓ ๑๐ ๔๑.๖๖ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๒ ๑๑ ๔ ๓๖.๓๖ ๔ ๓๖.๓๖ ๔ ๓๖.๓๖ ๔ ๓๖.๓๖ 
มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ๑๘ ๑๐ ๕๕.๕๕ ๑๐ ๕๕.๕๕ ๑๐ ๕๕.๕๕ ๑๐ ๕๕.๕๕ 

รวม ๒๐๓ ๑๖๔ ๔๒๔.๐๙ ๑๔๙ ๔๒๓.๔๓ ๑๔๙ ๔๒๓.๔๓ ๑๒๕ ๔๒๘.๐๙ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๐.๐๐

๕๐.๐๐

๑๐๐.๐๐

๑๕๐.๐๐

๒๐๐.๐๐

๒๕๐.๐๐

๓๐๐.๐๐

๓๕๐.๐๐

ป.๑ ป.๒ ป.๓ ป.๔ ป.๕ ป.๖ ม.๑ ม.๒ ม.๓

๗๕.๘๖ ๙๕ ๘๒.๓๕ ๙๒ ๘๔.๒๑ ๘๖.๙๕ ๗๘.๕๐
๓๖.๓๖ ๕๕.๕๕

๖๘.๙๖
๗๘.๙๔ ๗๐.๕๘

๘๐.๐๐ ๗๘.๙๔ ๗๘.๒๖ ๘๓.๓๓

๓๖.๓๖
๕๕.๕๕

๖๘.๙๖
๗๘.๙๔

๗๐.๕๘
๘๐.๐๐

๗๘.๙๔ ๗๘.๒๖ ๘๓.๓๓

๓๖.๓๖

๕๕.๕๕

๖๒.๐๖

๗๓.๖๘
๕๙

๗๖.๐๐
๖๕.๗๘ ๖๕ ๔๑.๖๖

๓๖.๓๖

๕๕.๕๕

คะแนนเฉล่ีย (รอยละ)

ความสามารถพ้ืนฐาน

ขอมูลผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น

ท่ีผานระดับดีขึ้นไป

เขียนเรื่อง

เขียนคํา

อานรูเรื่อง

อานออกเสียง



 

๘. โครงสรางหลักสูตรการจัดการเรียนการสอน 

       ๘.๑ ระดับปฐมวัย 

 เพ่ือใหการจัดการศึกษาเปนไปตามหลักการ  จุดหมายท่ีกําหนดไวใหสถานศึกษา  และผูเก่ียวของกับการเลี้ยงดู

เด็กปฏิบัติ  ในการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาจึงกําหนดโครงสรางของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนนาหนองทุม

วิทยาคม ดังนี้ 

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ 

ชวงอายุ อายุ  ๓  -   ๖  ป 

สาระการเรยีนรู 

ประสบการณสําคัญ สาระท่ีควรเรียนรู 

- ดานรางกาย 

- ดานอารมณ  จิตใจ 

- ดานสังคม 

- ดานสติปญญา 

- เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก 

- เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ี

แวดลอมเด็ก 

- ธรรมชาติรอบตัว 

- สิ่งตางๆรอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน 

จัดการศึกษา  ๒  ภาคเรียน : ๑ ปการศึกษา 

ชั้นอนุบาลปท่ี ๑ อายุระหวาง ๓-๔ ป 

ชั้นอนุบาลปท่ี ๒ อายุระหวาง ๔-๕ ป 

ชั้นอนุบาลปท่ี ๓ อายุระหวาง ๕-๖ ป 

ไมนอยกวา ๑๘๐ วัน : ๑ ป  ใชเวลา ๕-๖ ชั่วโมง : ๑ วัน  

๒๕-๓๐ ชัว่โมง/สัปดาห 

หมายเหตุ        ๓-๔ ป มีความสนใจ ๘ - ๑๒  นาที 

                    ๔-๕ ป มีความสนใจ ๑๒ - ๑๕ นาที 

                    ๕-๖ ป มีความสนใจ ๑๕ -  ๒๐  นาที 

* กิจกรรมท่ีตองใชความคิดในกลุมเล็กและกลุมใหญ ไมควรใชเวลาตอเนื่องนานเกินกวา ๒๐ นาที 

* กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเลนเสรี เชน การเลนตามมุม การเลนกลางแจง ใชเวลา ๔๐ – ๖๐ นาที 

   

  

 

 

 

 

 



 

๘.๒ ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

กลุมสาระการเรียนรู/ กิจกรรม 
เวลาเรียนตลอดป 

ระดับประถมศึกษา ระดับมัธยมศึกษาตอนตน 

ป. ๑ ป. ๒ ป. ๓ ป. ๔ ป. ๕ ป. ๖ ม. ๑ ม. ๒ ม. ๓ 

 สาระการเรียนรูพ้ืนฐาน          

ภาษาไทย ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

คณิตศาสตร ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

วิทยาศาสตร ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

ประวัติศาสตร ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

สุขศึกษาและพลศึกษา ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ศิลปะ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

การงานอาชีพและเทคโนโลย ี ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ 

ภาษาตางประเทศ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๘๐ ๘๐ ๘๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๔๐ ๘๘๐ ๘๘๐          ๘๘๐           

 สาระการเรียนรูเพ่ิมเติม            

ภาษาไทย  ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

คณิตศาสตร - - - - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

วิทยาศาสตร - - - - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

หนาท่ีพลเมือง - - - - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

เทคโนโลยีและการออกแบบ - - - - - - ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

รวมเวลาเรียน (เพ่ิมเติม) ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๒๐๐ ๒๐๐ ๒๐๐ 

 กิจกรรมพัฒนาผูเรียน และกจิกรรม

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู   

         

    กิจกรรมแนะแนว ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ ๔๐ 

    กิจกรรมนักเรียน 

      - กิจกรรมชุมนุม และกิจกรรม         

ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู   

      - ลูกเสือ เนตรนาร ี

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

 

 

๔๐ 

๓๐ 

      กิจกรรมเพ่ือสังคมและ 

สาธารณประโยชน   

๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ ๑๐ 

รวมเวลากิจกรรมพัฒนาผูเรียน ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ ๑๒๐ 

รวมเวลาเรียนท้ังหมด ไมนอยกวา ๑,๐๐๐ ชั่วโมง/ป ไมนอยกวา ๑,๒๐๐ ชั่วโมง/ป 



 

      จํานวนชัว่โมงท่ีจัดใหนักเรียนระดับประถมศึกษาเรียนตลอดป  ๑,๐๐๐ ชั่วโมง  ระดับมัธยมศึกษาตอนตน ๑,๒๐๐ 

ชั่วโมง  แผนการเรียนรู/จุดเนนการพัฒนาผูเรียนท่ีตองการเนนเปนพิเศษ  คือกลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย ระดับชั้น  

ป.๑-๓ เพ่ือพัฒนาการอานออก เขียนได สื่อสารคลอง  ระดับชั้น ป.๔-๖ เพ่ือพัฒนาการอานคลอง เขียนคลอง คิด

วิเคราะหเปน  ระดับมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๓ เพ่ือพัฒนาทักษะภาษาไทย อาน เขียนคิดวิเคราะห คิดเชิงสรางสรรค คิด

วิเคราะห  คิดสังเคราะห คิดสรางสรรคท่ีดี เนนกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร การใชเทคโนโลยีในการ

ออกแบบสิ่งตางๆ มีความสนใจใฝรูใฝเรียน โดยจัดการเรียนการสอนในรายวิชาเพ่ิมเติมและวัดผลประเมินผลเปนรายป/

รายภาค  การจัดเวลาเรียนกลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ รายวิชาภาษาอังกฤษ สําหรับนักเรียนชั้นประถมศึกษา  

ปท่ี ๑-๓ นั้น โรงเรียนไดจัดเวลาเรียนตามหลักสูตรกําหนด คือ ๒๐๐ ชั่วโมง/ป  โดยจัดเวลาเรียนตามโครงสรางหลักสูตร  

ในสาระการเรียนรูพ้ืนฐาน จํานวน ๑๒๐ ชัว่โมง/ป และจัดการเรียน   การสอนโดยบูรณาการในกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

(กิจกรรมแนะแนวและกิจกรรมชุมนุม) จํานวน ๘๐ ชั่วโมง/ป  

๙.  อาคารเรียนและอาคารประกอบ 

อาคารเรียน/ 

อาคารประกอบ 
แบบ หลัง หอง 

สราง 

พ.ศ. 
งบประมาณ 

อาคารเรยีนถาวร ป. ๑ ฉ ๑ ๘ ๒๕๒๐ ๔๐๕,๐๐๐ 

 สปช.๑๐๕/๒๖ ๑ ๑๐ ๒๕๒๘ ๑,๓๐๐,๐๐๐ 

 สปช.๑๐๕/๒๙ ๑ ๘ ๒๕๔๐ ๒๐๖,๐๐๐ 

อาคารช่ัวคราว กําหนดเอง ๑ ๒ ๒๕๓๘ ๗๐,๐๐๐ 

อาคารเอนกประสงค สปช. ๒๐๖/๒๖ ๑ - ๒๕๔๑ ๒,๕๔๐,๐๐๐ 

โรงฝกงาน องคการบริหารสวนจังหวัด ๑ - ๒๕๑๙ ๖๐,๐๐๐ 

บานพักคร ู องคการบริหารสวนจังหวัด ๑ ๒ ๒๕๑๔ ๒๕,๐๐๐ 

องคการบริหารสวนจังหวัด ๑ ๒ ๒๕๑๙ ๖๐,๐๐๐ 

องคการบริหารสวนจังหวัด ๑ ๒/๒ ๒๕๒๑ ๘๐,๐๐๐ 

บานพักนักการฯ สปช. ๓๐๔/๒๘ ๑ ๒ ๒๕๒๙ ๗๕,๐๐๐ 

อาคารหอสมุด สรางเอง ๑ - ๒๕๔๐ ๒๐๐,๐๐๐ 

อาคารพัสด ุ สรางเอง ๑ - ๒๕๒๖ ๑๕,๐๐๐ 

สวม สปช. ๖๐๑/๒๖ ๑ ๒ ๒๕๒๙ ๑๒,๐๐๐ 

สปช. ๖๐๑/๒๖ ๑ ๔ ๒๕๓๔ ๑๑๑,๘๐๐ 

สปช. ๖๐๑/๒๖ ๑ ๑๐ ๒๕๔๒ ๑๒๕,๐๐๐ 

สปช. ๖๐๔/๒๖ ๑ ๔ ๒๕๕๐ ๒๔๐,๐๐๐ 

สนามฟุตบอล แบบ  พ. ๓ ๑ - ๒๕๔๒ ๑๐๐,๐๐๐ 

สนามวอลเลยบอล แบบ  สปช.  ๑ - ๒๕๓๖ ๗๘,๒๐๐ 

สนามบาสเกตบอล แบบ  สปช. ๑ - ๒๕๓๘ ๑๒๘,๐๐๐ 

สนามตระกรอ กําหนดเอง ๑ - ๒๕๓๔ ๒๐,๐๐๐ 

อาคารการศึกษาพิเศษ องคการบริหารสวนตําบล ๑ ๑ ๒๕๔๙ ๒๓๗,๐๐๐ 



 

๑๐.  ขอมูลการใชแหลงเรียนรูภายในและภายนอกโรงเรยีน ปการศึกษา ๒๕๖๖ 

 ๑๐.๑ จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน  

ช่ือแหลงเรียนรู 
จํานวนนักเรียนท่ีใช

แหลงเรียนรู 

๑.  หองสมุด 

๒.  หองคอมพิวเตอร 

๓.  หองศิลปะ 

๔.  หองปฏิบัติการวิทยาศาสตร 

๒๒๐ 

๒๒๐ 

๒๒๐ 

๒๒๐ 

 ๑๐.๒ จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูภายในโรงเรียน (ตอ) 

ช่ือแหลงเรียนรู 
จํานวนนักเรียนท่ีใช

แหลงเรียนรู 

๕.  หองสืบคนขอมูล 

๖.  หองเรียนอิเล็กทรอนิกส ๘ กลุมสาระ 

๗.  หองนาฏศิลป 

๘.  แปลงเกษตร 

๙.  บอเลี้ยงปลา 

๑๐. สหกรณรานคาในโรงเรียน 

๑๑. โรงอาหาร 

๑๕๐ 

๑๐๐ 

๕๐ 

๑๐๐ 

๑๐๐ 

๒๕๘ 

๒๕๘ 

  ๑๐.๓ จํานวนนักเรียนท่ีใชแหลงเรียนรูนอกโรงเรียน    

ช่ือแหลงเรียนรู 
จํานวนนักเรียนท่ีใช

แหลงเรียนรู 

๑.    วัดอุดมราษฎรประดิษฐ 

๒.    วัดปานาหนองทุม 

๓.    วัดสามัคคีธรรม  

๔.    ศูนยควบคุมไฟปาท่ี ๒๓ จังหวัดขอนแกน (ซําแคน) 

๕.    องคการบริหารสวนตําบลนาหนองทุม 

๖.    สวนสัตวเขาสวนกวาง 

๒๕๘ 

๑๐๐ 

๕๐ 

๑๐๐ 

๑๐๐ 

๔๐ 

 

 

 

 



 

๑๑. ขอมูลอ่ืนท่ีเกี่ยวของ (ถามี) 

  ปราชญชาวบาน/ภูมิปญญาทองถ่ิน ผูทรงคุณวุฒิ ท่ีสถานศึกษาเชิญมาใหความรูแกครู นักเรียน  ในปการศึกษา 

๒๕๖๖   

    ๑)  นายบุญตา  แกนภูเขียว  ใหความรูเรื่อง  พิธีบายศรีสูขวัญ หมอสูตร  สถิติการใหความรู  จํานวน ๒ ครั้ง/ป 

  ๒) นายบุญมา  ทิพรักษ    ใหความรูเรื่อง การทําไมกวาดดอกหญา การทําไมกวาดทางมะพราว  สถิติการให

ความรู จํานวน ๒ ครั้ง/ป 

  ๓) นางทองจันทร  แตงภูเขียว ใหความรูเรื่อง การรองสารภัญญะ บทกลอมลูก สถิติการใหความรู   

จํานวน ๒ ครั้ง/ป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

   

  โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและ

ประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการไดดําเนินการติดตามตรวจสอบโดยใหคําปรึกษา คําแนะนํา เก่ียวกับ

การประกันคุณภาพการศึกษาใหกับสถานศึกษาไดนําไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหารจัดการคุณภาพการศึกษาใน

ภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนําเสนอตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน 

ตารางท่ี ๑๔ แสดงขอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน 

 

 

มาตรฐานการศึกษา 

 

 

ระดับผลการประเมิน 

(กําลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                     ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

ยอดเย่ียม 

   

โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาคุณภาพของเด็ก และของผูเรียนทุกระดับชั้นอยางหลากหลายเหมาะสมกับชวงวัย 

และจัดกิจกรรมเสริมตางๆ ท้ั ง ใ น แล ะ น อ ก ห อ ง เ รี ย น  เพ ื่อใหผูเรียนบรรลุตามตัวบงชี้ โดยดําเนินงานตามโครงการ

พัฒนาผูเรียนปฐมวัย และระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานตามมาตรฐาน  โดยจัดกระบวนการจัดการเรียน การสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ คือ ส ง เสริมใหผู เรี ยน  กลาคิด กลาทํา  กลาแสดงออก และมีความใฝเรียน ใฝรูอยูเสมอ  

 



 

๑. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

    มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก 

   ๑.๑ จุดเนน  คือ  “การกลาคิด กลาทํา”  ของผูเรียนในระดับปฐมวัย โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ี

หลากหลาย จัดกิจกรรมเสริมตางๆ เพ่ือใหผูเรียนบรรลุตามตัวบงชี้ โดยดําเนินโครงการพัฒนาผูเรียนปฐมวัยตาม

มาตรฐาน โครงการสงเสริมศักยภาพทักษะพ้ืนฐานผูเรียนเด็กปฐมวัย โครงการฝกคิดสะกิดความจํา นําความรูสูตนเอง 

กิจกรรมภาพลวงตา กิจกรรมตัวการตูนวายน้ํา เปนตน 

 ๑.๒  แผนการดําเนนิการ/การตั้งเปาหมาย  โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมไดดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนด

ของสถานศึกษาตลอดป ๒๕๖๖ ดังนี้ 

           ๑. เด็กมีพัฒนาการดานรางกายสมวัย 

๒.  เด็กมีพัฒนาการดานอารมณและจิตใจสมวัย 

๓.  เด็กมีพัฒนาการดานสังคมสมวัย  

๔.  เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญาสมวัย 

๕.  เด็กมีความพรอมศึกษาตอในชั้นตอไป 

๖.  ประสิทธิผลการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

๗.  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

๘.  ประสิทธิผลของระบบประกันคุณภาพภายใน 

   ๑.๓  วิธีการดําเนินงาน 

   ๑. สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการ ดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได  

จัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูกสขุลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย สามารถรับประทานอาหารดวย  

ตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนมเปนประจําทุกวันอยางสมํ่าเสมอ ชั่งน้ําหนัก 

วัดสวนสูง ภาคเรียนละ ๒ ครั้ง จัดกิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ กิจกรรมการเลนกลางแจง จัดหา อุปกรณ ซอมแซม

สนามเด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงานอยูตลอดเวลา สรางกฎ กติกา ขอตกลง ใน การดูแลตนเองให

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการใหความรูแกเด็ก เก่ียวกับโรคติดตอในชุมชน โรคติดตอจาก การอยูรวมกัน 

อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดในชีวิตประจําวัน มีการรณรงคตอตานยาเสพติด มีการจัดกิจกรรมสุขภาพดีมีสุข เพ่ือสงเสริม

พัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริมสุขภาพตําบลนาหนองทุม โรงพยาบาล

ชุมแพ ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีโครงการแขงขันกีฬาสีภายใน กีฬาศูนย เครือขาย  

มีสัมมาคารวะกับผูใหญ มีมารยาทท่ีดี ยิ้มงาย ไหวสวย สามารถชวยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตร ประจําวัน รูจักดูแล

รักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกหองเรียน 

๒. สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเด็กมีวินัยในตนเอง มีความซ่ือสัตยสุจริต ไมเอาสิ่งของ ของ

ผูอ่ืนมาเปนของตน มีความอดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ 

ใหนักเรียนฝกวาดภาพระบายสี การสรางภาพดวยการฉีก ตัด ปะกระดาษ เพ่ือสรางจินตนาการและมีอารมณผองใส  



 

ใหเด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอกหองเรียน เชน กิจกรรม      

วันข้ึนปใหม กิจกรรมวันเด็กแหงชาติ โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัด 

ประสบการณการเรียนรู 

  ๓. สงเสริมใหเด็กรูจักชวยเหลือ แบงปนเพ่ือนในหองเรียนทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ได โดยการใชกิจกรรม  

กลุมในการจัดประสบการณการเรยีนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของเครื่องใชของตน และของสวนรวม ปลูกฝงใหนักเรียน  

รูจักประเพณีวัฒนธรรมไทย รูจักทดแทนบุญคุณพอ แม คร ูโดยจัดกิจกรรมวันสําคัญของชาติ เชน กิจกรรมวันไหวครู 

กิจกรรมวันแมแหงชาติ กิจกรรมวันสําคัญทางพระพุทธศาสนาและกิจกรรมรวมกับชุมชน เชน วันวสิาขบูชา วันเขาพรรษา 

วันออกพรรษา วันลอยกระทง เปนตน 

 ๔. สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได   

โดยการเขารวมโครงการบานวิทยาศาสตรนอย สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕  ทําใหเด็กได 

ฝกปฏิบัติการทดลอง การสงัเกต ความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพ่ือการเรียนรูโดย สงเสริม

ใหเด็กมีความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว กลาซักถามเพ่ือคนหาคําตอบ มีการสงเสริม สนับสนุนใหเด็กเขารวม กิจกรรม

การแขงขันทักษะทางวิชาการในระดับตางๆ มีการสรางสรรคผลงานดานศิลปะ โดยการวาดภาพระบายสี การ ตัด ฉีก  

ตัดปะ สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานดวยภาษาท่ีเหมาะสมตามวัย จัด กิจกรรมศึกษาแหลงเรียนรู เขน สวน สัตวขอนแกน 

พิพิธภัณฑสถานแหงชาติขอนแกน เพ่ือสงเสริมใหเด็กมี พัฒนาการดานสติปญญา อารมณ สังคม สามารถชวยเหลือตนเอง 

เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม มีปฏิสัมพันธกับ บุคคลภายนอก แกปญหาในสถานการณจริง 

 ๑.๔ ผลการดําเนินงาน  

  ผูเรียนปฐมวัย มีพัฒนาการดานน้ําหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย 

กระทรวง สาธารณสุข สามารถใชกลามเนื้อใหญ กลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธกัน เหมาะสมกับ 

สุขภาพและวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใชประสาทสัมผัสท้ัง ๕ และมีสุขนิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี          

มีสุขภาพจิตท่ีดี ราเริง ยิ้มแยมแจมใส มีความสุข มีความอารมณท่ีดีตอตนเอง รักการออกกําลังกาย รักดนตรี ชื่น  

ชมศิลปะ ธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความสนใจ ใฝรู ม่ันใจในตนเองและกลาแสดงออกและมีการแสดงออกทาง อารมณ

ไดเหมาะสมกับวัยในระดับดีเยี่ยม มีพัฒนาการทางสังคมเหมาะสมตามวัย มีวินัย รับผิดชอบ เชื่อฟงคําสั่งสอน ของพอ แม 

ครูอาจารย มีความซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลือแบงปน ประพฤติตนตามวัฒนธรรมไทยและศาสนาท่ีตนเองนับ ถือ เลนและทํา

กิจกรรมรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข ปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมและของชั้นเรียนรูจัก แบงปนและชวยเหลือผูอ่ืน

ตามโอกาส สนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจ และรักการเรียนรู มีความคิดรวบยอด เก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจาก

ประสบการณการเรียนรู มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย มีทักษะกระบวนการทาง วิทยาศาสตร คณิตศาสตร          

มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินใน ดานตางๆ ดังนี้ 

 

 

 



 

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๑   

ประเด็น ผลการประเมิน 
๑.๑ มีพัฒนาการดาน
รางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัย
ท่ีดี และดูแลความปลอดภัย                 
ของตนเองได  
ระดับ ยอดเย่ียม 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการดานรางกาย 

จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

๑.๒ มีพัฒนาการดาน
อารมณ จิตใจ ควบคุมและ
แสดงออกทางอารมณได 
ระดับดีเลิศ 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 

จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม 
ชวยเหลือตนเอง และเปน
สมาชิกท่ีดีของสังคม 
ยอดเย่ียม 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการดานสังคม 

จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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๑.๔ มีพัฒนาการดาน
สติปญญา สื่อสารได มี
ทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรูได ระดับ    
ดีเลิศ 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีผลการประเมินพัฒนาการดานสติปญญา 

จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 ๑.๕ แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 
    ๑.๕.๑  จุดเดน   

      ผูเรียนปฐมวัย มีพัฒนาการดานน้ําหนักและสวนสูงเปนไปตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวง 
สาธารณสุข สามารถใชกลามเนื้อใหญ กลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลวและประสานสัมพันธกัน เหมาะสมกับ สุขภาพ
และวัย มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใชประสาทสัมผัสท้ัง ๕ และมีสุขนิสัยการรักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี มี สุขภาพจิต  
ท่ีดีราเริง ยิ้มแยมแจมใส มีความสุข มีความอารมณท่ีดีตอตนเอง ปฏิบัติตนเปนสมาชิกท่ีดีของกลุมและ ของชั้นเรียน   
รูจักแบงปนและชวยเหลือผูอ่ืนตามโอกาส สนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจ และรักการเรียนรู มีความคิดรวบยอด
เก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย  มีทักษะ กระบวนการทาง
วิทยาศาสตร คณิตศาสตร มีจินตนาการ ความคิดสรางสรรคและสามารถนําไปแกปญหาตาม ศักยภาพของเด็ก 

๑.๕.๒  จุดท่ีควรพัฒนา   
     เด็กปฐมวัยควรมีการเตรียมเด็กใหมีความพรอมในการศึกษาระดับประถมศึกษา ปลูกฝงในเรื่อง 
การรูจักรอคอยและใหโอกาสผูอ่ืน  
         ๑.๕.๓ ขอเสนอแนะ  
               เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม สติปญญาสมวัย และมีความพรอมศึกษาตอในข้ันตอไป  
  ๑.๖ การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  
      โรงเรียนไดรายงานและเปดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กตอคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง 
ชุมชน หนวยงานตนสังกัด และผูมีสวนเก่ียวของ โดยการเผยแพรขอมูลผานชองทางตางๆ เชน เฟสบุกโรงเรียนนาหนอง
ทุมวิทยาคม ไลนกลุมผูปกครองของคุณครูประจําชั้น จดหมายขาว และการออกเยี่ยมบานของคุณครูประจําชั้น เพ่ือจะได
ติดตอสื่อสารกับผูปกครองนักเรียนโดยตรง ดวยชองทางการติดตอท่ีหลากหลายทําใหผูปกครองทราบขอมูลของผูเรียนได
อยางรวดเร็ว  
     ๑.๗ แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง  
 ๑. https://www.facebook.com/nanongthum/ 
 ๒. จดหมายขาว 
           ๓. เอกสารการเยี่ยมบาน 
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           ๔. ภาพกิจกรรมตาง ๆ 
มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารจัดการ 

 ๒.๑ จุดเนน คือ การจัดการโดยใชกระบวนการพัฒนา จัดประชุม ระดมความคิดเห็น จากบุคลากรทุกฝาย      

ท้ังในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองนักเรียน 

  ๒.๒ แผนการดําเนินงาน  

   โรงเรียนมีการใชกระบวนการบริหารและการจัดการโดยใชกระบวนการพัฒนา จัดประชุม ระดมความ

คิดเห็น จากบุคลากรทุกฝาย ท้ังในสถานศึกษา คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองนักเรียน และใชขอมูลสารสนเทศ 

ทางการบริหาร เชน ขอมูล จาก SAR ดําเนินการคัดทร.๑๔ ในเขตบริการเพ่ือจําแนกอายุเด็กท่ีจะเขาเรียนในปการศึกษา 

๒๕๖๖ กิจกรรมสํารวจเด็กในพ้ืนท่ีกิจกรรมติดตามเด็กนักเรียน เพ่ือใชเปนขอมูลวางแผนรวมกันในการ กําหนดวิสัยทัศน 

ของสถานศึกษา จัดการศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับวิสัยทัศน พันธกิจและเปาหมายของ สถานศึกษา มีองคประกอบ    

ท่ีสําคัญเพ่ือท่ีจะขับเคลื่อนการศึกษาระดับปฐมวัยไดแกการพัฒนาวิชาการท่ีเนน คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร

สถานศึกษาปฐมวัย ดําเนินการปรับปรุงหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ มีความยืดหยุนและสอดคลองกับ

บริบทของทองถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็กประสบการณของเด็ก โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน ท้ังดานรางกาย 

อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา เพ่ือใหผูเรียนมีความสุขในการ เรียนรู มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีศักยภาพ 

สําหรับดานระบบกลไก การเสริมสรางความตระหนักรับรู และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยใหผูมีสวนรวมทุก

ฝายได มีบทบาทในการมีสวนรวมการจัดการศึกษา โดยใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตาม

ศักยภาพ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีเอ้ือตอการ เรียนรูอยางมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ        

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือการจัดการเรียนรู เชน จัดให มีคอมพิวเตอรเพ่ือใหเด็กไดศึกษาหาขอมูลทางโลก

ออนไลน  จัดใหมีอุปกรณ ของเลน  ของใชเครื่องนอนเครื่องอํานวยความสะดวกตางๆ ใหพอเพียงกับเด็กสะอาด 

ปลอดภัย มีมุมหนังสือท่ีจําเปนตอพัฒนาการของเด็ก ใหเพียงพอและเหมาะสมกับวัย จัดใหมีเครื่องเลนสนาม ท่ีเหมาะสม

ปลอดภัย จัดใหมีพ้ืนท่ีสําหรับแปรงฟน ลางมือ ทําความสะอาดรางกาย หองน้ํา หองสวม พรอมอุปกรณท่ีจําเปนและ

เหมาะสมกับเด็ก เปนรูปแบบการจัด ประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอมเนนการเรียนรูผานการเลนและ 

การลงมือปฏิบัติดวยตนเอง สอดคลอง กับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และทองถ่ินจัดครูท่ีเหมาะสมกับการจัด

ประสบการณการเรียนรู คือมีครูประจําการ ท่ีจบการศึกษาปฐมวัยและมีวิทยากรชาวตางชาติ มาใหความรูกับเด็ก  

ในการฝกใชภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร สงบุคลากรเขารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่อง พัฒนาคุณภาพครู

ดานการศึกษาปฐมวัย ซ่ึงสงผลใหครู ดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและ

ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล                  

มีประสบการณในการออกแบบการจดั กิจกรรม ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครอง มีการจัด

สภาพแวดลอมท้ังภายในและ ภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบ

รายบุคคลและรายกลุม มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน มุงเนนให

เกิดการเรียนรู แบบเรียนปนเลนมีความสุขในการเรียนรู มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอํานวย



 

ความสะดวก ใหบริการดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยาง

เพียงพอและ ท่ัวถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  

และอัตลักษณท่ี สถานศึกษากําหนด มีการจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผล

การประเมิน ตนเองประจําป มีการนําผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม  

พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัดอยางตอเนื่อง 

 ๒.๓ วิธีการดําเนินงาน  

จากการปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงม่ันของผูบริหาร ตลอดจนการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน สงผลให       

มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ทุกหองเรียนมีสิ่งอํานวยความสะดวก 

ใหบริการ ท้ังดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ            

อยางสมํ่าเสมอและทันตอเหตุการณ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตาง ๆ  ดังนี้ 

๑. มีหลักส ูตรครอบคลุมพัฒนาการ ท้ัง ๔ ด าน สอดคลองกับบริบทของ ทองถ่ินสถานศึกษามีหลักส ูตร

สถานศึกษาท่ียืดหยุน และสอดคลองกับหลักส ูตร การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัด 

ประสบการณ ท ี่เตรยีมความพรอมและไมเรงรัดวชิาการ เนนการเรียนรูผ าน การเล นและการลงมือปฏิบ ัต ิ ตอบสนองความ

ตองการและความแตกต างของ เด็กปกติและกล ุมเป าหมายเฉพาะ และสอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชนและ

ทองถ่ิน 

๒. จ ัดครูใหเพียงพอกับช ั้นเรียน สถานศึกษาจ ัดครูใหเหมาะสมกับภารกิจการเรยีนการสอนหรือจัดครูท ี่จบ 

การศึกษาปฐมวัยหรือผ านการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยางพอเพียงกับชั้นเรียน 

๓. ส งเสริมใหครูม ีความเชีย่วชาญ ด านการจ ัดประสบการณ  พัฒนาครูและบุคลากรใหม ีความรูความสามารถใน

การวิเคราะหและออกแบบ หลักส ูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจ ัดประสบการณและการประเมิน พัฒนาการเด็ก       

ใชประสบการณ สําค ัญในการออกแบบการจ ัดกิจกรรม มีการ ส ังเกตและประเมินพ ัฒนาการเด็กเป ็นรายบุคคล            

มีปฏ ิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และครอบครัว 

๔. ใหบริการสื่อเทคโนโลย ีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสน ุนการจ ัดประสบการณ  สถานศึกษาอํานวย

ความสะดวก และให บริการส ื่อเทคโนโลย ีสารสนเทศวัสด ุ และอุปกรณ  เพ่ือสน ับสน ุนการจ ัดประสบการณ และพัฒนาครู 

๕. มีระบบบรหิารค ุณภาพท ี่เปด โอกาสให ผูเก่ียวของทุกฝ ายม ีสวน รวมสถานศึกษากําหนดมาตรฐานการศึกษา

ของสถานศึกษาท ี่สอดคลองกับ มาตรฐานการศึกษาปฐมวยัและอัตลักษณ ท ี่สถานศึกษากําหนด จ ัดทํา แผนพัฒนา

การศึกษาของสถานศึกษาท ี่สอดรับกับมาตรฐานท ี่สถานศึกษา กําหนดและดําเนินการตามแผน มีการประเมินผลและ

ตรวจสอบค ุณภาพ ภายในสถานศึกษา ต ิดตามผลการดําเนนิงาน และจ ัดทํารายงานผลการ ประเมินตนเองประจําป    

นําผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาค ุณภาพ สถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเก่ียวของทุกฝ ายมีสวนร วมและจ ัดส ง

รายงาน ผลการประเมินตนเองใหหนวยงานต นส ังกัด 

 



 

๒.๔ ผลการดําเนินงาน  

    จากการปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงม่ันของผูบริหาร  ตลอดจนการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน   

สงผลใหมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน ทุกหองเรียนมีสิ่งอํานวย   

ความสะดวกใหบริการ ท้ังดานสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ ครูไดรับ     

การพัฒนาดานวิชาชีพอยางสมํ่าเสมอและทันตอเหตุการณ  มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมิน      

ในดานตาง ๆ ดังนี ้

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๒  

ประเด็น ผลการประเมิน 

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของ

ทองถ่ิน 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุน และสอดคลองกับหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๐ โดยสถานศึกษาออกแบบการจัด

ประสบการณท่ีเตรียมความพรอมและไมเรงรัดวิชาการ เนนการเรียนรู

ผานการเลนและการลงมือปฏิบัติ ตอบสนองความตองการและความ

แตกตางของเด็กปกติและกลุมเปาหมายเฉพาะ และสอดคลองกับวิถีชีวิต

ของครอบครัว ชุมชนและทองถ่ิน 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
สถานศึกษาจัดครูใหเหมาะสมกับภารกิจการเรียนการสอนหรือจัดครูท่ี
จบการศึกษาปฐมวัยหรือผานการอบรมการศึกษาปฐมวัยอยางพอเพียง
กับชั้นเรียน 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ
ดานการจัดประสบการณ 

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 
พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและ
ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษา มีทักษะในการจัดประสบการณและการ
ประเมินพัฒนาการเด็ก ใชประสบการณสําคัญในการออกแบบการจัด
กิจกรรม มีการสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล                      
มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็ก และครอบครัว 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรูอยางปลอดภัยและเพียงพอ 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 
สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึง
ความปลอดภัย สงเสริมใหเกิดการเรียนรูเปนรายบุคคลและกลุม เลน
แบบรวมมือรวมใจ มีมุมประสบการณหลากหลาย มีสื่อการเรียนรู เชน 
ของเลน หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสําหรับเด็ก มุด ลอด ปน
ปาย สื่อเทคโนโลยี สื่อเพ่ือการสืบเสาะหาความรู 

๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
สถานศึกษาอํานวยความสะดวก และใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ
วัสด ุและอุปกรณ เพ่ือสนบัสนุนการจัดประสบการณและพัฒนาครู 



 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปด
โอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

ระดับคุณภาพ ดีเลิศ 
สถานศึกษากําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับ
มาตรฐานการศึกษาปฐมวัยและอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด จัดทํา
แผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกับมาตรฐาน 
ท่ีสถานศึกษากําหนดและดําเนินการตามแผน มีการประเมินผลและ
ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงาน และ
จัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป นําผลการประเมินไป
ปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผูปกครองและผูเก่ียวของ
ทุกฝายมีสวนรวมและจัดสงรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงาน
ตนสังกัด 

 

๒.๕  แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

      ๒.๕.๑  จุดเดน 

        สถานศึกษามีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท ั้ง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน การจัดส ิ่งอํานวย 

ความสะดวกใหบริการดานส ื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ ื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ ครูไดรับการพัฒนา 

ดานวิชาชีพ ผ ูปกครอง ชุมชน คณะกรรมการสถานศึกษาใหความรวมมือชวยเหลือแกทางโรงเรียนเปนอยางดี 

องคการบริหารสวนตําบลนาหนองทุมใหความรวมมือและสนับสนุนงบประมาณ เชน อาหารกลางวันและอาหารเสริม นม 

กิจกรรมรับวุฒิบัตรบัณฑิตนอย เป ็นตน 

             ๒.๕.๒  จุดท่ีควรพัฒนา    

         สถานศึกษาควรสรางเครือขายความรวมมือของผูมีสวนเก ี่ยวของในการจัดการศึกษาของโรงเรียน ใหมีความ 

เขมแข็ง มีสวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา ผ ูปกครองบางคน 

ประกอบอาชีพอยูตางจังหวัดหรืออยาราง ฝากบุตรหลานใหญาติพ่ีนองดูแล ทําใหขาดความอบอุน ขาดการดูแลเอาใจใส 

จ ึงส งผลกระทบตอค ุณภาพการศึกษาและค ุณลักษณะอันพึงประสงค  

             ๒.๕.๓ ขอเสนอแนะ     

  สถานศึกษาควรจัดระบบสารสนเทศและเก็บขอมูลผลการจัดการเรียนรู และควรรายงานผลการประชุม

คณะกรรมการสถานศึกษาตอผูบังคับบัญชาเหนือข้ึนไปตามกําหนด และการขยายหองเรียนใหเปนไปตามเกณฑ 

 ๒.๖ การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัด ใหผูมีสวนไดสวนเสียทราบ อยาง

ตอเนื่อง และเปนระบบ เชน ไดมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองนักเรียนและผูมีสวนเก่ียวของ  ในทุกป

การศึกษา และไดจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหหนวยงานตนสังกัดในทราบทุกปการศึกษา และยัง

เผยแพรขอมูลผานชองทางตางๆ เชน เฟสบุกโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  ไลนกลุมผูปกครองของคุณครูประจําชั้น 

จดหมายขาว และการออกเยี่ยมบานของคุณครูประจําชั้น  

 



 

  ๒.๗  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

       ๑.  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

       ๒. https://www.facebook.com/nanongthum/ 

       ๓. จดหมายขาว 

       ๔. ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

 ๓.๑ จุดเนน คือ การพัฒนาการในทุกๆ ดาน ท้ังทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา มีความรู 

คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต 

  ๓.๒  แผนการดําเนนิการ/การตั้งเปาหมาย โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมไดดําเนินการตามแผนงานท่ีกําหนด

ของสถานศึกษาตลอดป ๒๕๖๖ ดังนี้ 

๑.  ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

๒.  ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

๓.  ผูเรียนมีความใฝรู  และเรียนรูอยางตอเนื่อง 

๔.  ผูเรียนคิดเปน  ทําเปน 

๕.  ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

๖.  ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๗.  ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

๘.  พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 

            ๓.๓ วิธีการดําเนินงาน 

        โรงเรียนไดดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย ดังนี้ 

        ๑. จ ัดประสบการณ ท ี่ส งเสริมใหเด็กมีพ ัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ ครูวิเคราะหขอมูลเด็ก

เป ็นรายบุคคล จ ัดทําแผนการจ ัดประสบการณ  จากการวิเคราะหมาตรฐานค ุณลักษณะท่ีพึงประสงค ในหลักส ูตร

สถานศึกษา โดยมีกิจกรรมท ี่ส งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดานท ั้งด านรางกาย ด านอารมณ  จ ิตใจ ด านส ังคม          

และด านสติปญญา ไมมุงเนนการพัฒนาด านใดด านหนึ่งเพียงด านเดียว 

                 ๒. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณ ตรง เล นและปฏิบ ัต ิอยางมีความสขุ ครูจ ัดประสบการณ ท ี่เชื่อมโยง

กับประสบการณเดิมใหเด็กมีโอกาสเลือกทํากิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความสนใจความสามารถ ตอบสนอง 

ตอวิธีการเรยีนรูของเด็กเป ็นรายบุคคลหลากหลายรปูแบบจากแหล งเรยีนรูท ี่หลากหลาย เด็กไดเลือกเล นเรียนรู           

ลงมือกระทําและสรางองค ความรูดวยตนเอง 

 

 

 

https://www.facebook.com/nanongthum/


 

                  ๓. จ ัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใช สื่อและเทคโนโลย ีท ี่เหมาะสมกับวยั ครูจ ัดหองเรียนใหสะอาด 

อากาศถายเท ปลอดภยั มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็กพ้ืนท ี่สําหรบัมุมประสบการณ และการจ ัดกิจกรรมเด็กมีสวนรวมในการ

จัดสภาพแวดลอมในหองเรยีน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม เป ็นตน ครูใช สื่อและเทคโนโลย ีท่ีเหมาะสมก ับชวงอาย ุ 

ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลองด ิจ ิตอล คอมพิวเตอรสําหรับการเร ียนรูกลุมยอย สื่อของเล นท ี่ 

กระต ุนใหค ิดและหาคําตอบ เป ็นตน ครูจ ัดหองเรียนใหสะอาดอากาศถายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท ี่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนท ี่

สําหรับมุมประสบการณและการจัด กิจกรรมเด็กมีสวนรวมในการจ ัดสภาพแวดลอม ในหองเรียน เชน ปายนิเทศการ

ด ูแลต นไม เป ็นตน ครูใช สื่อและเทคโนโลยีท ี่เหมาะสมกับชวงอาย ุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก เชน 

กลอง ด ิจ ิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรยีนรูกลุมยอย สื่อของเล นท่ีกระต ุนใหคิด 

                   ๔. ประเมินพ ัฒนาการเด็กตาม สภาพจริงและนําผลการประเมิน พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจดั 

ประสบการณและพัฒนาเด็ก ครูประเมินพ ัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและ วิธีการท่ี

หลากหลาย ไมใช แบบทดสอบวิเคราะหผลการประเมินพ ัฒนาการเด็ก โดยผูปกครองและผูเก่ียวของสวนรวม และนําผล

การประเมินท ี่ได ไปพัฒนา ค ุณภาพเด็กและแลกเปลีย่นเรยีนรูการจ ัดประสบการณ ท่ีมีประส ิทธภิาพ 

 ๓.๔ ผลการดําเนินงาน  

  โรงเรียนไดดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลาย เพ่ือพัฒนาใหครู การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปน 

สําคัญ สงผลใหผลการประเมินคุณภาพอยู ในระดับ ยอดเยี่ยมมีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดาน

ตางๆ ดังนี้ 

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๓   

ประเด็น ผลการประเมิน 

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมให

เด็กมีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุล

เต็มศักยภาพ 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

ครูวิเคราะหขอมูลเด็กเปนรายบุคคล จัดทําแผนการจัดประสบการณ จากการ

วิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา โดยมี

กิจกรรมท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกดานท้ังดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ 

ดานสังคม และดานสติปญญา ไมมุงเนนการพัฒนาดานใดดานหนึ่งเพียงดาน

เดียว 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับ

ประสบการณตรง เลนและปฏิบัติ

อยางมีความสุข 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

ครูจัดประสบการณท่ีเชื่อมโยงกับประสบการณเดิมใหเด็กมีโอกาสเลือกทํา

กิจกรรมอยางอิสระ ตามความตองการ ความสนใจความสามารถ ตอบสนองตอ

วิธีการเรียนรูของเด็กเปนรายบุคคลหลากหลายรูปแบบจากแหลงเรยีนรูท่ี

หลากหลาย เด็กไดเลือกเลนเรียนรู ลงมือ กระทําและสรางองคความรูดวย

ตนเอง 



 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ี

เหมาะสมกับวัย 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

ครูจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก 

พ้ืนท่ีสําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรมเด็กมีสวนรวมในการจัด

สภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม เปนตน ครูใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และวิถีการเรียนรูของเด็ก 

เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอรสําหรับการเรียนรูกลุมยอย สื่อของเลนท่ีกระตุน

ใหคิดและหาคําตอบ เปนตน ครูจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย 

มีพ้ืนท่ีแสดงผลงานเด็ก พ้ืนท่ีสําหรับมุมประสบการณและการจัดกิจกรรมเด็กมี

สวนรวมในการจัดสภาพแวดลอมในหองเรียน เชน ปายนิเทศการดูแลตนไม 

เปนตน ครูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับชวงอายุ ระยะความสนใจ และ

วิถีการเรียนรูของเด็ก เชน กลองดิจิตอล คอมพิวเตอร สําหรับการเรียนรูกลุม

ยอย สื่อของเลนท่ีกระตุนใหคิดและหาคําตอบเปนตน 

๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตาม

สภาพจริงและนําผลการประเมิน

พัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัด

ประสบการณและพัฒนาเด็ก 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันดวยเครื่องมือและ

วิธีการท่ีหลากหลาย ไมใชแบบทดสอบวิเคราะหผลการประเมินพัฒนาการเด็ก

โดยผูปกครองและผูเก่ียวของสวนรวม และนําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนา

คุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรูการจัดประสบการณท่ีมีประสิทธิภาพ 

 

    ๓.๕ แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

    ๓.๕.๑ จุดเดน   

        ครูมีวุฒิทางการศึกษาปฐมวัย มีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนได

เรียนรู โดยการคิด ไดปฏิบัติจริง มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อ

เทคโนโลยีดวย ตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

    ๓.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา  

       ชั้นเรียนปฐมวัยควรเปนอาคารเรียนเอกเทศ ซ่ึงการจัดกิจกรรม/ประสบการณใหกับผูเรียน ครูผูสอนอาจใช 

อุปกรณท่ีมีเสียง เชน นกหวีด เครื่องเคาะจังหวะ มีการจัดสภาพแวดลอมท่ีปลอดภัย  

          ๓.๕.๓ ขอเสนอแนะ       

    การสงเสริมใหเด็กรูจักการอดทน รอคอย การใหผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา มีการ

สื่อสารกับผูปกครองเก่ียวกับความกาวหนาและแนวทางการสงเสริมพัฒนาการเด็กอยางสมํ่าเสมอ 

 

 



 

 ๓.๖ การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

    โรงเรียนไดจัดตารางสอนใหมีชั่วโมง PLC เพ่ือใหคณะครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือพัฒนา 

ปรับปรุงการจัดประสบการณของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปญหาดวยอ่ืนๆท่ีอาจจะเกิดข้ึน เชน การจัด

กิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยในทุกสัปดาห การนิเทศการจัดประสบการณระหวางเพ่ือนครู และโรงเรียนไดมีการนิเทศ 

กํากับ ติดตามการจัดประสบการณจากผูบังคับบัญชา  

 ๓.๗  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

                 ๑. เอกสาร PLC 

                 ๒. ภาพกิจกรรม  

๒. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

       มาตรฐานท่ี ๑  ดานคุณภาพผูเรียน 

  ๑.๑  จุดเนน คือ ผูเรียนสามารถอานออก เขียนไดคิดเปนตามมาตรฐานการ อาน การเขียนในแตละระดับชั้น 

 ๑.๒  แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

    ๑.   ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

๒.   ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

๓.   ผูเรียนมีความใฝรู  และเรียนรูอยางตอเนื่อง 

๔.   ผูเรียนคิดเปน  ทําเปน 

๕.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

๖.   ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๗.   ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

๘.   พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 

 ๑.๓  วิธีการดําเนินงาน      

            ในดานผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ผูเรียนสามารถอานออก เขียนไดคิดเปนตามมาตรฐานการอาน 

การเขียนในแตละระดับชั้น ผูเรียนมีความสามารถตามสมรรถนะของผูเรียน ๕ ดานอยางเหมาะสม รูจักการ วางแผน 

สามารถทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดีตามหลักประชาธิปไตย กลาแสดงออก และแสดงความคิดเห็น หรือวิพากษได  

อยางสรางสรรค สืบคนขอมูลหรือแสวงหาความรูจากสื่อ เทคโนโลยีไดดวยตนเอง มีผลการทดสอบความสามารถ  

พ้ืนฐานระดับชาติ (NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๓ สูงกวาระดับประเทศในดานคณิตศาสตร และผลรวมคาเฉลี่ยสูงกวา 

ระดับประเทศและผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ และชั้น 

มัธยมศึกษาปท่ี ๓ ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ท้ัง ๔ กลุมสาระการเรียนรู ต่ํากวา 

ระดับประเทศ ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษ ดังนี้ 

 

 



 

 ๑.๔ ผลการดําเนินงาน  

   ผลการพัฒนาคุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ผูเรียนเปนผูมีสุขภาพดี มีน้ําหนัก สวนสูง ตามเกณฑ และ

ปลอดจากสารเสพติด มีมารยาท สะอาดเรียบรอย มีระเบียบวินัย มีจิตอาสาชวยเหลือผูอ่ืน ยึดม่ันใน การปกครองแบบ

ประชาธิปไตย รูจักอนุรักษสิ่งแวดลอม โรงเรียนมีโครงการท่ีท่ีสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมนักเรียน คือ โครงการคาย

คุณธรรม จริยธรรมในสถานศึกษา สถานศึกษา โครงการเศรษฐกิจพอเพียง โครงการเดินทางไกลอยู คายพักแรมลูกเสือ – 

เนตรนารี กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี จัดประสบการณใหนักเรียนรูจักเอาตัวรอดใหปลอดภัย รูจักปองกันตนเองจากสิ่งเสพ

ติดใหโทษและหลีกเลี่ยงตนเองจากสภาวะท่ีเสี่ยงตอความรุนแรง โรค ภัย อุบัติเหตุ และ ปญหาทางเพศ เห็นคุณคาใน

ตนเอง มีความม่ันใจ กลาแสดงออกอยางเหมาะสม มีมนุษยสัมพันธท่ีดีและใหเกียรติ ผูอ่ืน โครงการและกิจกรรมท่ีสงเสริม 

สนับสนุนการพัฒนาผูเรียน ไดแก โครงการสถานศึกษาสีขาวปลอดยาเสพติดและอบายมุข โครงการระบบดูแลชวยเหลือ

นักเรียน โครงการสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนเมือง กิจกรรม รณรงคตอตานยาเสพติด กิจกรรมสวดมนตวันสุด

สัปดาห อีกท้ังโรงเรียน มีระบบการดูแลผูเรียนท่ีเขมแข็ง ซ่ึงไดรับ ความรวมมือจากผูปกครอง สภานักเรียน เชน โครงการ

สงเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน กิจกรรมเยี่ยมบาน กิจกรรม แนะแนว กิจกรรมประชุมผูปกครอง ปลูกฝง มารยาทไทย

ใหแกผูเรียนอยางตอเนื่อง อนุรักษวัฒนธรรมทองถ่ิน ควบคู กับการใชชีวิตแบบพอเพียง ซ่ึงสงผลใหเปนท่ียอมรับของ

ผูปกครองและชุมชน ท้ังนี้ มีผลการดาเนินงานเชิงประจักษ 

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๑   
ประเด็น ผลการประเมิน 

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทาง
วิชาการของผูเรียน 
๑) มีความสามารถในการ
อาน การเขียน การสื่อสาร
และการคิดคํานวณ ระดับ  
ดีเลิศ 

 
 

 

รอยละของจํานวนนกัเรียนท่ีมีผลการประเมินความสามารถในการอาน                   
 การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ จําแนกตามระดับคุณภาพ 
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คะแนนเฉล่ีย (รอยละ)

ความสามารถพ้ืนฐาน

เขียนเรื่อง

เขียนคํา

อานรูเรื่อง

อานออกเสียง



 

ประเด็น ผลการประเมิน 
๒) มีความสามารถในการคิด
วิเคราะห คิดอยางมี
วิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็น
และแกปญหา ระดับ  ดเีลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลีย่นความคิดเห็นและแกปญหา 

จําแนกตามระดบัคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

๓) มีความสามารถในการ
สรางนวัตกรรม 
ระดับ ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ 
ในการสรางนวัตกรรม จําแนกตามระดบัคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 

 

 

๔) มีความสามารถในการใช
เทคโนโลยีสารสนเทศและ
การสื่อสาร 
ระดับ  ดีเลิศ 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนที่มีผลการประเมินความสามารถ 
ในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จําแนกตามระดบัคุณภาพ 
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การดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๑ (ตอ) 

ประเด็น ผลการประเมิน 
๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษาระดับ  ดเีลิศ 

      ๕.๑) ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ระดับสถานศึกษา          
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๑-๖ 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 

     ๕.๒) ผลสัมฤทธิ์ทาง             
การเรียน ระดับสถานศึกษา          
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑-๓ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาษาไ
ทย

คณิต วิทย สังคม ประวัติ สุข ศิลปะ การงาน อังกฤษ
ภาษาไ

ทย
เพิ่มเติม
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รอยละของนักเรียนที่ไดระดับคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบั ๓ ขึ้นไป 

ระดับชั้นประถมศึกษาปที่ ๑-๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖
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รอยละของนักเรียนที่ไดระดับคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดบั ๓ ขึ้นไป 

ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ ๑-๓ ปการศึกษา ๒๕๖๖



 

 
ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๑ (ตอ) 

ประเด็น ผลการประเมิน 
     ๕.๓ ) ผลการประเมิน
การความสามารถดาน    
การอานของผูเรียน 
(Reading Test : RT)      

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

     ๕.๔) ผลการทดสอบ
ความสามารถพ้ืนฐาน               
ของผูเรียนระดับชาติ (NT) 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
     ๕.๕) ผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาต ิ         
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                   
ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ 
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ภาษาไทย คณติศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ

เปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียรอยละผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน O-NET
ช้ันประถมศึกษาปท่ี ๖ ปการศึกษา ๒๕๖๖

ระดับ ร.ร. จังหวัด



 

   ๕.๖) ผลการทดสอบ 
ทางการศึกษาระดับชาต ิ         
ข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)                   
ชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๓ 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

๖)  มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  
ระดับ ดีเลิศ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

รอยละของจํานวนนักเรียนท่ีมีความรู ทักษะพ้ืนฐาน  
และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ จําแนกตามระดับคุณภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

       ๑.๕ แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน  

     ๑.๕.๑ จุดเดน  ผูเรียนมีสขุภาพอนามัยท่ีดี มีสุนทรียภาพทางดานดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรม 

ของพระพุทธศาสนา จิตใจเอ้ืออาทร กตัญู ซ่ือสัตย มีทักษะในการทํางาน มีจิตสาธารณะ ปลอดจากปญหาทางเพศ  

ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา มีสุนทรียภาพดานศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป กีฬา มีมีผลงานดานการวาดภาพระบายสี หุนยนต 

คอมพิวเตอร และดานภาษาไทย หุนยนตไดรับรางวัลเหรียญทอง ระดับนานชาติ มีทักษะการเลนกีฬาเขา รวมแขงขันกีฬา

ระดับศูนยเครือขายและชนะเลิศกีฬาหลายประเภท ตลอดจนมีมารยาทและปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย  

สามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต  
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คะแนนเฉล่ีย (รอยละ)

เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรอยละผลการทดสอบการศึกษาระดับชาติขั้น

พ้ืนฐาน (O-NET)       
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             ๑.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา   ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาใหผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรูสูงข้ึนทุกกลุมสาระการเรียนรู   

ชั้นประถมศึกษา ปท่ี ๓ เนนทักษะดานภาษา ทักษะการคิดคํานวณ และดานเหตุผล ชั้นประถมศึกษาปท่ี ๖ เนนการอาน  

คิดวิเคราะห การเขียนเรื่องราวจากภาพ ทักษะการคิดคํานวณ ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร วิทยาศาสตร การใหเหตุผล 

และทักษะภาษาอังกฤษ เนนภาษาเพ่ือการสื่อสาร โดยเฉพาะสงเสริมใหผูเรียนรูจักใชเวลาวางใหเกิดประโยชน  

มีการแสวงหาความรูดวยตนเอง รักการเรียนรูและพัฒนาตนเองอยางตอเนื่อง ผูเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปท่ี ๑– ๓  

ยังตองเรงพัฒนาดานการนําเสนอ การอภิปรายและแลกเปลี่ยนเรียนรูอยางสมเหตุสมผล และตองพัฒนาทักษะการแกปญหา

ตามสถานการณไดอยางเหมาะสม 

 ๑.๕.๓ ขอเสนอแนะ ผูเรียนควรไดรับการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนใหสูงข้ึนทุกกลุมสาระการเรียนรูศิลปะ สังคม

ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมท่ีมีคุณภาพพอใช 

        ๑.๖  การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

    โรงเรียนไดรายงานและเปดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กตอคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง ชุมชน 

หนวยงานตนสังกัด และผูมีสวนเก่ียวของ โดยการเผยแพรขอมูลผานชองทางตางๆ เชน เฟสบุกโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 

ไลนกลุมผูปกครองของคุณครูประจําชั้น จดหมายขาว และการออกเยี่ยมบานของคุณครูประจําชั้น เพ่ือจะไดติดตอสื่อสารกับ

ผูปกครองนักเรียนโดยตรง ดวยชองทางการติดตอท่ีหลากหลายทําใหผูปกครองทราบขอมูลของผูเรียนไดอยางรวดเร็ว  

     ๑.๗ แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง  

 ๑. https://www.facebook.com/nanongthum/ 

 ๒. จดหมายขาว 

           ๓. เอกสารการเยี่ยมบาน 

           ๔. ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

 

มาตรฐานท่ี ๒  กระบวนการบริหารจัดการ 

 ๒.๑ จุดเนน คือ การเปน องคกรคุณภาพชั้นนําโดยใช TOPLAB MODEL โดยบูรณาการ ทฤษฎ ีแนวคิด หลักการ 

ศาสตรพระราชา (King wisdom) ทฤษฎีวงลอของเดมม่ิง (Deming Wheel) ทฤษฎีระบบ (Input, Process, Product) 

แนวคิดใน การจัดการศึกษาในศตวรรษท่ี ๒๑  (๓R ๘C) ตลอดจน นโยบาย/จุดเนน สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย/

จุดเนน   

  ๒.๒ แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

  ๑. ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

  ๒. ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

  ๓. ผูเรียนมีความใฝรู  และเรียนรูอยางตอเนื่อง 

  ๔. ผูเรียนคิดเปน  ทําเปน 

  ๕. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

https://www.facebook.com/nanongthum/


 

๖. ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๗. ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

๘. พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 

 ๒.๓  วิธีการดําเนินงาน  

  โรงเรียนมีการใชกระบวนการบริหารและการจัดการของผูบริหารสถานศึกษาโดย เพ่ือนําไปสูการเปน  

องคกรคุณภาพชั้นนําโดยใช TOPLAB MODEL โดยบูรณาการ ทฤษฎ ีแนวคิด หลักการ ศาสตรพระราชา (King wisdom) 

ทฤษฎีวงลอของเดมม่ิง (Deming Wheel) ทฤษฎีระบบ (Input, Process, Product) แนวคิดใน การจัดการศึกษาในศตวรรษ 

ท่ี ๒๑ (๓R ๘C) ตลอดจน นโยบาย/จุดเนน สพฐ. กระทรวงศึกษาธิการ นโยบาย/จุดเนน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแกน เขต ๕ วิเคราะหสภาพปญหา ผลการจัดการศึกษาท่ีผานมา โดยการศึกษาขอมูลสารสนเทศจากผล 

การนิเทศ ติดตาม ประเมินผลการจัดการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูป การศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก

บุคลากรในสถานศึกษา เพ่ือวางแผนรวมกัน ในการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ และกลยุทธ ในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษา มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ จัดการศึกษาและ แผนปฏิบัติการประจําป ท่ีสอดคลองกับสภาพปญหาความ

ตองการ และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา สนับสนนุการ จัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ มอบหมายงานใหผูรับผิดชอบ

ดําเนินการพัฒนาตามแผนงานตามโครงสรางการบริหารงานท้ัง ๔ งาน โดยยึดหลักการบริหารแบบมีสวนรวม ตามแนวทาง 

TOPLAB Model เพ่ือใหบรรลุเปาหมายท่ีกําหนดไว มีกระบวนการพัฒนาครูเปนชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) สงเสริมการ

พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ

และการเรียนรู สามารถ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมท้ังจัด

สภาพแวดลอมทาง กายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู มีการดําเนินการนิเทศ กํากับ ติดตาม ประเมินผลการ

ดําเนินงาน และ สรุปผลการดําเนินงาน 

 ๒.๔  ผลการดําเนินงาน  

 ๑. สถานศึกษามีการกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจสอดคลองกับสภาพปญหาความตองการพัฒนาของ

สถานศึกษา นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน และสอดคลองกับแนวทางการปฏิรูปตามแผนการ

ศึกษาชาติ 

  ๒ แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป สอดคลองกับการพัฒนาผูเรียนทุกกลุมเปาหมาย มี

การพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาใหมีความรูความเชี่ยวชาญ ตามมาตรฐานตําแหนง ขอมูลสารสนเทศมีความถูกตอง 

ครบถวน ทันสมัย นําไปประยุกตใชได ดําเนินการอยางเปนระบบ และมีกิจกรรมจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ี

กระตุนผูเรียนใหใฝเรียนรู 

   ๓ สถานศึกษามีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําป ใหสอดคลองกับสภาพปญหา 

ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา โดยผูมีสวนไดเสียมีสวนรวมในการพัฒนาและรวมรับผิดชอบ 

   ๔ ผูเก่ียวของทุกฝาย และเครือขายการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา มีสวนรวมในการรวมวางแผนพัฒนาคุณภาพ

การศึกษา และรับทราบ รับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 



 

  ๕ สถานศึกษามีการนิเทศ กํากับ ติดตาม และประเมินผลการบริหารและการจัดการศึกษา              

ท่ีเหมาะสม เปนระบบและตอเนื่องเปดโอกาสใหผูเก่ียวของมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 

  ๖ สถานศึกษามีรูปแบบการบริหารและการจัดการเชิงระบบ โดยทุกฝายมีสวนรวม ยึดหลักธรรมาภิบาล และแนว 

คิดหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โดยมุงพัฒนาผูเรียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา 

  ๗ สถานศึกษามีการระดมทรัพยากรเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจากเครือขายอุปถัมภ สงผลใหสถานศึกษา 

มีสื่อและแหลงเรียนรูท่ีมีคุณภาพท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเชิงประจักษจากการประเมินในดานตางๆ ดังนี้ 

๑. มีเปาหมาย ว ิสัยท ัศน  และ พันธกิจท ี่สถานศึกษากําหนด ช ัดเจน สถานศ ึกษากำหนดเป าหมาย วิส ัยท ัศน   

และพันธกจ ิ ไวอยางช ัดเจน สอดคล องกับ บริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วัตถุประสงคของ  

แผนการศึกษาแหงชาต ิ นโยบายของรัฐบาลและนโยบาย/จ ุดเนนของ สพป.ขอนแกน เขต ๕ รวมท้ัง ท ันตอการเปลี่ยนแปลง 

ของส ังคม 

 ๒. มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ ของสถานศึกษา สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยาง

เปนระบบ ท้ังใน สวนการวางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติเพ่ือ พัฒนาคุณภาพการศึกษามีการ

ติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนา งานอยางตอเนื่องมีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา  

และระบบ ดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการนิเทศภายใน การนําขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูท่ีเก่ียวของทุกฝาย

มีสวนรวมการวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

 ๓. ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนา หลักสูตร กิจกรรมเสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบ

ดานเชื่อมโยง วิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุกกลุมเปาหมาย หมายรวมถึง การจัดการ เรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบ

รวมหรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย 

 ๔. พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมี

ความเชี่ยวชาญ ทางวิชาชีพ และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนา งานและการเรียนรูของผูเรียน 

 ๕. จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ัง

ภายในและภายนอก หองเรียน และสภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู และมีความปลอดภัย 

 ๖. จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ การจัดการเรียนรู สถานศึกษาจัดระบบการ

จัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยี สารสนเทศเพ่ือใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสม กับ

สภาพของสถานศึกษา 

 

 

 

 



 

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๒  

ประเด็นการพิจารณา ผลการประเมิน 

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธ

กิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

สถานศึกษากําหนดเปาหมาย วิสัยทัศน และพันธกิจไวอยางชัดเจน สอดคลองกับ

บริบทของสถานศึกษา ความตองการของชุมชน ทองถ่ิน วตัถุประสงคของแผนการ

ศึกษาแหงชาติ นโยบายของรัฐบาลและนโยบาย/จุดเนนของ สพป.ขอนแกน เขต ๕ 

รวมท้ัง ทันตอการเปลี่ยนแปลงของสังคม  

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพ

ของสถานศึกษา  

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

สถานศึกษาสามารถบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาอยางเปนระบบ ทั้งในสวนการ

วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา การนําแผนไปปฏิบัติเพื่อพัฒนาคุณภาพ

การศึกษามีการติดตามตรวจสอบประเมินผลและปรับปรุงพัฒนางานอยางตอเนื่องมีการ

บริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีระบบการ

นิเทศภายใน การนําขอมูลมาใชในการพัฒนา บุคลากรและผูที่เก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม

การวางแผน ปรับปรุง และพัฒนา และรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ี

เนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตาม

หลักสูตรสถานศึกษาและทุก

กลุมเปาหมาย 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

สถานศึกษาบริหารจัดการเก่ียวกับงานวิชาการ ท้ังดานการพัฒนาหลักสูตร กิจกรรม

เสริมหลักสูตรท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานเชื่อมโยงวิถีชีวิตจริง และครอบคลุมทุก

กลุมเปาหมาย หมายรวมถึง การจัดการเรียนการสอนของกลุมท่ีเรียนแบบควบรวม

หรือกลุมท่ีเรียนรวมดวย 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมี

ความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

สถานศึกษาสงเสริม สนับสนุน พัฒนาครู บุคลากร ใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

และจัดใหมีชุมชนการเรียนรูทางวิชาชีพมาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของ

ผูเรียน 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพ

และสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

สถานศึกษาจัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท้ังภายในและภายนอกหองเรียน และ

สภาพแวดลอมทางสังคม ท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู               และมีความ

ปลอดภัย 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ

เพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

สถานศึกษาจัดระบบการจัดหา การพัฒนาและการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ

ใชในการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของสถานศึกษา 
 

 



 

๒.๕ แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

        ๒.๕.๑ จุดเดน   

ผูบริหารมีภาวะผูนํา มีความตั้งใจมีความมุงม่ันมีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงานสามารถ  

เปนแบบอยางท่ีดีในการทํางาน มีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารท่ีมีความเหมาะสม จัดสภาพแวดลอมและการ  

บริหารท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนาตามธรรมชาติ คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการ  

ปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท วางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา สามารถสนับสนุนและเสนอขอคิดท่ีเปนประโยชนตอการ  

จัดการศึกษาของโรงเรียนเปนอยางดี 

        ๒.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา    

๑. พัฒนาระบบขอมูลสารสนเทศใหเปนปจจุบัน รวดเร็วตอการสืบคน 

 ๒. จัดทํางานวิจัยเพ่ือพัฒนานโยบายและแผนอยางตอเนื่อง  

 ๓. สถานศึกษาควรปรับปรุงหลักสูตรทองถ่ินใหเหมาะสม สอดคลองกับความตองการของผูเรียน  เชน การเพาะกลาไม  

การจับจีบผาประดับ การทําน้ํายาลางจาน การประดิษฐของใชจากเศษวัสดุ การทอเสื่อกก การปลูกพืชผักสวนครัวปลอด

สารพิษ การเลี้ยงปลาดุกในกระชัง การเลี้ยงไกพันธุไข เปนตน เพ่ือใหนักเรียนไดนําไปประกอบอาชีพเสริมระหวางเรียนและ 

ในอนาคตได 

         ๒.๕.๓ ขอเสนอแนะ       

    ผูบริหารควรขออัตรากําลังเพ่ิมเติมในสวนท่ีขาดแคลน และจัดขอมูลสารสนเทศใหเปนปจจุบัน และควรให

ความสําคัญตอการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

    ๒.๖ การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 โรงเรียนรายงานการบริหารจัดการของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับตัวชี้วัด ใหผูมีสวนไดสวนเสียทราบ อยางตอเนื่อง 

และเปนระบบ เชน ไดมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองนักเรียนและผูมีสวนเก่ียวของ  ในทุกปการศึกษา 

 และไดจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหหนวยงานตนสังกัดในทราบทุกปการศึกษา และยังเผยแพรขอมูล

ผานชองทางตางๆ เชน เฟสบุกโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ไลนกลุมผูปกครองของคุณครูประจําชั้น จดหมายขาว และการ

ออกเยี่ยมบานของคุณครูประจําชั้น  

    ๒.๗  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

       ๑.  รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

       ๒. https://www.facebook.com/nanongthum/ 

       ๓. จดหมายขาว 

       ๔. ภาพกิจกรรมตาง ๆ 

 

 

 

https://www.facebook.com/nanongthum/


 

มาตรฐานท่ี ๓  การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคญั 

 ๓.๑ จุดเนน คือ การสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูใหปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงม่ัน ทุมเทใหกับ การสอนอยางเต็ม

เวลาและเต็มความสามารถ โดยเนนใหครูสามารถสอนตรงตามวุฒิการศึกษา ความถนัด ความสามารถ ครูจัดการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย   

          ๓.๒ แผนการดําเนนิการ/การตั้งเปาหมาย  

 ๑.   ผูเรียนมีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี 

๒.   ผูเรียนมีคุณธรรม  จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค 

๓.   ผูเรียนมีความใฝรู  และเรียนรูอยางตอเนื่อง 

๔.   ผูเรียนคิดเปน  ทําเปน 

๕.   ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผูเรียน 

๖.   ประสิทธิผลของการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

๗.   ประสิทธิภาพของการบริหารจัดการและการพัฒนาสถานศึกษา 

๘.   พัฒนาการของการประกันคุณภาพภายในโดยสถานศึกษาและตนสังกัด 

 ๓.๓ วิธีการดําเนินงาน  

  สถานศึกษาตระหนักถึงการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาครูใหปฏิบัติหนาท่ีดวยความมุงม่ัน ทุมเทใหกับ  

การสอนอยางเต็มเวลาและเต็มความสามารถ โดยเนนใหครูสามารถสอนตรงตามวุฒิการศึกษา ความถนัด ความสามารถ  

ครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการดําเนินงาน/กิจกรรมอยางหลากหลาย ไดแก งานหลักสูตรมีการประชุม

ปฏิบัติการ ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษ า มีการบูรณาการภาระงาน ชิ้นงาน โดยทุกระดับชั้นจัดทําหนวยบูรณาการเศรษฐกิจ

พอเพียง ปรับโครงสรางรายวิชา หนวยการเรียนรู ลดเวลาเรียน เพ่ิม เวลารู สัดสวนคะแนนแตละหนวย กําหนดคุณลักษณะ 

อันพึงประสงคท่ีสอดคลองกับหนวยการเรียนรู สนับสนุนใหครู จัดการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหนักเรียนทุกคนมีสวนรวม 

ไดลงมือปฏิบัติจนสรุปความรูไดดวยตนเอง จัดการ เรียนการสอนท่ีเนนทักษะการคิด นักเรียนมีสวนรวมในการจัดปายนิเทศ 

และบรรยากาศตามสถานท่ีตางๆ ท้ังภายใน หองเรียนและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการเรียนการสอน สรางนวัตกรรรมและ

เทคโนโลย ีภูมิปญญาทองถ่ิน มีการ ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการสอน สงเสริมกระบวนการพัฒนาครูเปน

ชุมชนแหงการเรียนรู (PLC) ซ่ึง โรงเรียนไดจัดทําโครงการ/กิจกรรมท่ีสงเสริมการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

ไดแก โครงการปรับปรุง หลักสูตรสถานศึกษา โครงการศึกษาแหลงเรียนรู โครงการสงเสริมอนุรักษศิลปวัฒนธรรมไทยพ้ืนเมือง 

โครงการ เศรษฐกิจพอเพียงในสถานศึกษา โครงการพัฒนาบคุลากร โครงการผลิตสื่อเพ่ือการศึกษา โครงการจัดการศึกษา 

เพ่ือเด็กพิเศษเรียนรวม 

 นอกจากนี้ โรงเรียนไดนําภูมิปญญาทองถ่ินมาวิทยากรใหความรูกับนักเรียน เชน การสอนภาษาอังกฤษเพ่ือ  

การสื่อสาร โดยวิทยากรชาวตางชาติ การประดิษฐของใชจากเศษวัสดุ โดยการจัดสรรงบประมาณจากองคการบริหาร  

สวนตําบลนาหนองทุม จัดกิจกรรมชุมนุม กิจกรรมลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู เชน ชุมนุมนาฏศิลป ชุมนุมดนตรี พ้ืนเมือง  

ดนตรีสากล วงโยทวาทิต เปนตน 



 

 ๓.๔ ผลการดําเนินงาน  

  จากการจ ัดโครงการ/กิจกรรมอยางหลากหลายทําใหครูมีการกําหนดเปาหมายคุณภาพผูเรียนท้ัง 

ดานความรู ทักษะกระบวนการ สมรรถนะ และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค วิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล และใชขอมูล

ในการวางแผนการจัดการเรียนรู เพื อพัฒนาศักยภาพของผูเรียน สามารถออกแบบและการจัดการเรียนรู ท่ีตอบสนอง

ความ แตกตางระหางบุคคลและพัฒนาการทางสติปญญา ใชส ื่อและเทคโนโลยีท ี่เหมาะสมผนวกกับการนําบริบท

และภ ูมิปญญาของทองถ่ินมาบูรณาการในการจ ัดการเรียนรูวัดและประเมินผลท่ีมุงเนนการพัฒนาการเรยีนรูของผูเรียน

ดวยวิธีการท่ีหลากหลายใหคําแนะนํา คําปรึกษา และแกไขป ัญหาใหแกผูเรียนท ั้งด านการเรียนและค ุณภาพชีวติดวย

ความเสมอภาค ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท ี่ดี และเปนสมาชิกท ี่ดีของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตามวิชา

ท ี่ไดรับมอบหมายเต็มเวลา เต็มความสามารถ จากการดําเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยาหลากหลาย เพ่ือพัฒนาใหครู

การจ ัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเป ็นสําคัญ ส งผลใหผลการประเมินค ุณภาพมาตรฐานท ี่ ๓ อย ูในระดับด ีเลิศ  

ท้ังนี้ มีผลการดําเนินงานเช ิงประจักษจากการประเมินในดานต าง ๆ ดังนี้ 

๑. จัดการเรียนรูผาน กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได จัดกิจกรรมการ

เรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรูตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาท่ีเนนใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการ เรียนรูท่ีสามารถนําไปจัดกิจกรรมไดจริงมีรูปแบบ การจัดการเรียนรูเฉพาะสําหรับ ผูท่ีมี

ความจําเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ ผูเรียนไดรับการฝกทักษะ แสดงออก แสดงความคิดเห็น สรุปองค

ความรู นําเสนอผลงานและสามารถนําไป 

๒. ใช สื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ และแหล งเรียนรูท่ีเอ้ือตอการ เรียนรู มีการใช สื่อ เทคโนโลย ีสารสนเทศ  

และแหล งเรียนรูรวมท้ังภูมิป ัญญาทองถ่ินมาใช  ในการจ ัดการเรยีนรู โดยสรางโอกาสให ผูเรียนไดแสวงหาความรูดวย

ตนเองจากสื่อท่ีหลากหลาย 

๓. มีการบรหิารจ ัดการช ั้นเรียน เช ิงบวก ครูผ ูสอนมีการบรหิารจ ัดการช ั้นเรยีน โดยเน นการมีปฏิสัมพันธเช ิง

บวก ใหเด็กรัก คร ูครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท ี่จะเรยีนรู สามารถเรยีนรูรวมกันอยางมีความสุข 

๔. ตรวจสอบและประเมินผูเรยีน อยางเปนระบบ และนําผลมา พัฒนาผูเรียน มีการตรวจสอบและประเมิน

ค ุณภาพการจ ัดการเร ียนรูอยางเป ็นระบบ มีข ั้นตอน โดยใช เครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เปาหมายในการ จ ัดการเรียนรู และใหขอม ูลยอนกลับแกผูเรียนเพ่ือนําไปใชพัฒนาการเรียนรู 

๕. มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและ ใหขอมูลปอนกลับเพ่ือปรับปรุง และพัฒนาการจัดการเรียนรู ครูและผูมีสวน

เก่ียวของรวมกันแลกเปลีย่นความร ูและประสบการณรวมท้ังให ขอมูลปอนกลับเพ่ือนําไปใช ในการปรับปรุงและ

พัฒนาการจ ัดการเรยีนรู 

 

 

 

 



 

ผลการดําเนินงาน มาตรฐานท่ี ๓  

ประเด็น ผลการประเมิน 

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการ

คิดและปฏิบตัิจริง และสามารถนําไป

ประยุกตใชในชีวิตได 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

จัดกิจกรรมการเรียนรูตามมาตรฐานการเรียนรู ตัวชี้วัดของหลักสูตรสถานศึกษาที่เนน

ใหผูเรียนไดเรียนรู โดยผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง มีแผนการจัดการเรียนรูที่

สามารถนาํไปจัดกิจกรรมไดจริงมีรูปแบบ การจัดการเรียนรูเฉพาะสาํหรับผูที่มีความ

จําเปน และตองการความชวยเหลือพิเศษ ผูเรียนไดรับการฝกทักษะแสดงออก แสดง

ความคิดเห็น สรุปองคความรู นําเสนอผลงาน และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยสีารสนเทศ 

และแหลงเรียนรูที่เอ้ือตอการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

มีการใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูรวมทั้งภูมิปญญาทองถ่ินมาใชใน

การจัดการเรียนรู โดยสรางโอกาสใหผูเรียนไดแสวงหาความรูดวยตนเองจากสื่อที่

หลากหลาย 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียน          

เชิงบวก 

ระดับคุณภาพ  ยอดเย่ียม 

ครูผูสอนมีการบริหารจัดการชัน้เรียน โดยเนนการมปีฏิสัมพนัธเชิงบวก ใหเด็กรักครู 

ครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรู สามารถเรียนรูรวมกันอยางมีความสุข 

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียน

อยางเปนระบบ และนาํผลมาพฒันา

ผูเรียน 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

มีการตรวจสอบและประเมินคุณภาพการจัดการเรียนรูอยางเปนระบบ มีข้ันตอนโดย

ใชเคร่ืองมือและวิธีการวัดและประเมินผลที่เหมาะสมกับเปาหมายในการจัดการเรียนรู 

และใหขอมูลยอนกลับแกผูเรียนเพื่อนําไปใชพัฒนาการเรียนรู 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและให

ขอมูลปอนกลับเพื่อปรับปรุงและ

พัฒนาการจัดการเรียนรู 

ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ 

ครูและผูมีสวนเก่ียวของรวมกันแลกเปลี่ยนความรูและประสบการณรวมทั้งใหขอมูล

ปอนกลับเพื่อนาํไปใชในการปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 

 

 ๓.๕ แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน  

    ๓.๕.๑ จุดเดน  

ครูมีค ุณวุฒ ิ มีความรูความสามารถพิเศษด านดนตร ี นาฏศ ิลป  กีฬา งานอาชีพ มีความรบัผ ิดชอบตองานท ี่ด ี  

รับมอบหมาย ประพฤติปฏิบ ัต ิตนเป ็นแบบอยางท ี่ด ี และเป น็สมาชิกท ี่ดีของสถานศึกษา จ ัดการเรยีนการสอนตามรายวชิา 

ท ี่ไดรับมอบหมาย  เต ็มเวลา เต็มความสามารถ จ ึงทําใหนักเรียนเกิดการเรยีนรูอยางมีระบบและทําใหนักเรยีน  

มีความสามารถด านต าง ๆ ตามท ี่ตนเองถนดั 

 ๓.๕.๒ จุดท่ีควรพัฒนา    

๑. สถานศึกษาขาดการปรับปรุงหลักส ูตรทองถิ นและสาระการเรยีนรูทองถ่ิน 
๒. ครูผ ูสอนควรวเิคราะห ผลการประเมินผูเรยีน และนําผลมาศึกษาค นคว าวิจัย เพ่ือพัฒนาสื่อและ 

กระบวนการจ ัดการเรยีนรูท่ีเนนผูเรียนเป ็นสําคัญ 



 

๓. จ ัดกิจกรรมการเรียนรูแบบโครงงานเพ่ิมข้ึนใหหลากหลาย ครอบคล ุมทุกกล ุมสาระการเรียนรู และกิจกรรม

ทําแผนผ ังความคิด (mind mapping) เพ่ือใหผูเรียนได ฝกทักษะความค ิดอยางเป ็นระบบ 

           ๓.๕.๓ ขอเสนอแนะ       

   ๑.  สถานศึกษาควรสนับสนุนใหครูเขารับการอบรม ศึกษาดูงาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพ ในการจัดกิจกรรมการ

เรียนการสอน 

  ๒.  สถานศึกษาควรสงเสริมใหครูทําวิจัยในชั้นเรียนเพ่ือแกปญหาเด็กท่ีมีปญหาในการเรียน 

 ๓.๖ การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนไดจัดตารางสอนใหมีชั่วโมง PLC เพ่ือใหคณะครูไดแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือ

พัฒนา ปรับปรุงการจัดประสบการณของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน และปญหาดวยอ่ืนๆท่ีอาจจะเกิดข้ึน เชน การจัด

กิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยในทุกสัปดาห การนิเทศการจัดประสบการณระหวางเพ่ือนครู และโรงเรียนไดมีการนิเทศ กํากับ 

ติดตามการจัดประสบการณจากผูบังคับบัญชา  

 ๓.๗  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

                 ๑. เอกสาร PLC 

                 ๒. ภาพกิจกรรม  

ตารางท่ี ๑๙ สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาปการศึกษา ๒๕๖๖ ระดับปฐมวัย 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

สรุปผล 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ

เปาหมาย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ  ดีเลิศ    

๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และ

ดูแลความปลอดภัยของตนเองได 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออก

ทางอารมณได 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปน

สมาชิกท่ีดีของสังคม 
ยอดเยี่ยม  ยอดเยี่ยม   

 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิด

พ้ืนฐานและแสวงหาความรูได 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ   

๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลอง

กับบริบทของทองถ่ิน 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม   



 

๕๘ มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมาย ผลการ

ประเมิน 

สรุปผล 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ

เปาหมาย 

๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัด

ประสบการณ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยาง

ปลอดภัยและเพียงพอ 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู

เพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุก

ฝายมีสวนรวม ดีเลิศ ดีเลิศ  
 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม   

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการทุกดาน

อยางสมดุลเต็มศักยภาพ 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลนและ

ปฏิบัติอยางมีความสุข 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู ใชสื่อและเทคโนโลยี

ท่ีเหมาะสมกับวัย 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการ

ประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบการณและ

พัฒนาเด็ก 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม  

      มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก อยูในระดับ ดีเลิศ เนื่องจากผูเรียนปฐมวัย มีพัฒนาการดานน้ําหนักและสวนสูงเปนไป

ตามเกณฑมาตรฐานของกรมอนามัย กระทรวงสาธารณสุข  สามารถใชกลามเนื้อใหญ  กลามเนื้อเล็กไดอยางคลองแคลวและ

ประสานสัมพันธกัน  เหมาะสมกับสุขภาพและวัย  มีสุขภาพแข็งแรงมีทักษะในการใชประสาทสัมผัสท้ัง ๕  และมีสุขนิสัยการ

รักษาสุขภาพอนามัยท่ีดี มีสุขภาพจิตท่ีดี ราเริง  ยิ้มแยมแจมใส  มีความสุข มีความอารมณท่ีดีตอตนเอง ปฏิบัติตนเปนสมาชิก 

ท่ีดีของกลุมและของชั้นเรียน รูจักแบงปนและชวยเหลือผูอ่ืนตามโอกาส สนใจเรียนรูสิ่งรอบตัว ซักถามอยางตั้งใจ  

และรักการเรียนรู  มีความคิดรวบยอดเก่ียวกับสิ่งตาง ๆ ท่ีเกิดจากประสบการณการเรียนรู  มีทักษะทางภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย  

มีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร คณิตศาสตร  มีจินตนาการและความคิดสรางสรรค 

 



 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ มีผลประเมิน อยูในระดับ ดีเลิศ เปนผลมาจากสถานศึกษา         

มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน การจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ ครูไดรับการพัฒนาดานวิชาชีพ ผูปกครอง ชุมชน 

คณะกรรมการสถานศึกษาใหความรวมมือชวยเหลือแกทางโรงเรียนเปนอยางดี องคการบริหารสวนตําบลนาหนองทุมใหความ

รวมมือและสนับสนุนงบประมาณ เชน อาหารกลางวันและอาหารเสริม (นม) กิจกรรมรับวุฒิบัตรบัณฑิตนอย เปนตน 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ มีผลประเมิน อยูในระดับ ยอดเย่ียม เนื่องจากครูมีวุฒิทาง

การศึกษาปฐมวัย มีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน โดยจัดกิจกรรมใหนักเรียนไดเรียนรู โดยการคิดไดปฏิบัติจริง  

มีการใหวิธีการและแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย ใหนักเรียนแสวงหาความรูจากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง นักเรียนมี

สวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

ตารางท่ี ๑๙  สรุปผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษา ปการศึกษา ๒๕๖๖                       

                 ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

สรุปผล 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ

เปาหมาย 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน     

๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน ดีเลิศ ดีเลิศ   

๑) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการ

คิดคํานวณ 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมี

วิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๓) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม ดีเลิศ ดีเลิศ   

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการ

สื่อสาร 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ   

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ   

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน ยอดเย่ียม ยอดเย่ียม   

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กําหนด 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม   

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและ

หลากหลาย 

ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม 
 

 



 

๖๐ 

มาตรฐาน / ประเด็นการพิจารณา คาเปาหมาย 
ผลการ

ประเมิน 

สรุปผล 

บรรลุ

เปาหมาย 

ไมบรรลุ

เปาหมาย 

๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม   

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ ดีเลิศ   

๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนด

ชัดเจน 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ดีเลิศ ดีเลิศ   

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน

ตามหลักสูตรสถานศึกษาและทุกกลุม 

เปาหมาย 

ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ ดีเลิศ ดีเลิศ   

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการ

จัดการเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยสีารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการจัดการเรียนรู 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเนน

ผูเรียนเปนสําคัญ 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงและ

สามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตได 
ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม  

 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอ

การเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ยอดเยี่ยม ยอดเยี่ยม   

๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ และนําผล

มาพัฒนาผูเรียน 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลปอนกลับเพ่ือ

ปรับปรุงและพัฒนาการจัดการเรียนรู 
ดีเลิศ ดีเลิศ  

 

 

 

 

 



 

สรุปผลการประเมินในภาพรวม   

   มาตรฐานท่ี ๑  คุณภาพผูเรียน มีผลประเมิน อยูในระดับ ดีเลิศ เพราะผูเรียนมีสุขภาพอนามัยท่ีดี  มีสุนทรียภาพ

ทางดานดนตรี ศิลปะ และกีฬา ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนา จิตใจเอ้ืออาทร กตัญู ซ่ือสัตย มีทักษะในการ

ทํางาน มีจิตสาธารณะ  ปลอดจากปญหาทางเพศ  ยาเสพติดและสิ่งมอมเมา  มีสุนทรียภาพดานศิลปะ  ดนตรี  นาฏศิลป   

กีฬามีผลงานดานการวาดภาพระบายสี วาดภาพดวยโปรแกรมเพนท ทักษะการเลนกีฬาเขารวมแขงขันกีฬาระดับศูนยเครือขาย

และชนะเลิศกีฬาหลายประเภท ตลอดจนมีมารยาทและปฏิบัติตามวัฒนธรรมไทย สามารถดําเนินชีวิตรวมกับผูอ่ืนไดอยาง 

มีความสุข และมีเจตคติท่ีดีตออาชีพสุจริต   

   มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ผลการประเมินอยูในระดับ ดีเลิศ เนื่องจากสถานศึกษามีผูบริหาร 

มีภาวะผูนํา มีความตั้งใจมีความมุงม่ันมีหลักการบริหารและมีวิสัยทัศนท่ีดีในการบริหารงานสามารถเปนแบบอยางท่ีดีในการ

ทํางาน มีการจัดองคกรโครงสรางการบริหารท่ีมีความเหมาะสม  จัดสภาพแวดลอมและการบริหารท่ีสงเสริมใหผูเรียนพัฒนา

ตามธรรมชาติ คณะกรรมการสถานศึกษามีความตั้งใจ และมีความพรอมในการปฏิบัติหนาท่ีตามบทบาท  วางแผนพัฒนา

คุณภาพการศึกษา สามารถสนับสนุนและเสนอขอคิดท่ีเปนประโยชนตอการจัดการศึกษาของโรงเรียนเปนอยางดี 

 มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ ผลการประเมินอยูในระดับ   ดีเลิศ เนื่องจาก 

ครูมีคุณวุฒิ  มีความรูความสามารถพิเศษดานดนตรี  นาฏศิลป  กีฬา คอมพิวเตอร และหุนยนต มีความรับผิดชอบตองานท่ีดี

รับมอบหมาย ประพฤติปฏิบัติตนเปนแบบอยางท่ีดี และเปนสมาชิกท่ีดีของสถานศึกษา จัดการเรียนการสอนตามรายวิชาท่ี

ไดรับมอบหมาย  เต็มเวลา เต็มความสามารถ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนที่ ๔ 

แบบอยางที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

แบบรายงานวิธีปฏิบัติที่เปนเลิศ (Best Practice) 

 

 

ช่ือผลงาน  การพัฒนาหองเรียนคุณภาพ ผูเรียนคุณภาพ ครคุูณภาพ โดยใชรูปแบบ ๔S&P Model 

ความเปนมาและความสําคัญ 

 ในบทบัญญัติแหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ มาตรา ๔ ไดใหนิยามคําศัพทท่ีเก่ียวของกับคําวา 

“มาตรฐานการศึกษา” ไววา “มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดท่ีเก่ียวของกับคุณลักษณะ คุณภาพท่ีพึง 

ประสงคและมาตรฐานท่ีตองการใหเกิดภายในสถานศึกษาทุกแหง และเพ่ือใหเปนหลักการเทียบเคียงสําหรับสงเสริม กํากับดูแล 

การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกันคุณภาพการศึกษาตามนัยแหงความหมายของมาตรฐานการศึกษาดังกลาว ดังนี้ 

 ๑. “คุณลักษณะ” หมายถึงสิ่งท่ีเปนลักษณะสําคัญของการศึกษาในสถานศึกษา เชน ผลสัมฤทธิ์ สิ่งแวดลอม ฯลฯ 

 ๒. “คุณภาพ” หมายถึงคุณภาพของคุณลักษณะดังกลาวเชน คุณภาพสูง คุณภาพตางๆ  

 ๓. “มาตรฐาน” หมายถึง ความมีบรรทัดฐานท่ียอมรับกันใหเปนมาตรวัด การกําหนดมาตรฐาน กําหนดข้ึนโดย

ผูรับผิดชอบ 

 จากนิยามความหมายในพระราชบัญญัติดังกลาว จะสรุปไดวา การสรางความเปนมาตรฐาน การศึกษาของชาตินั้น  

จะมีปจจัยสําคัญซ่ึงเปนองคประกอบแหงคุณลักษณะทางการศึกษาท่ีจะกอใหเกิดคุณภาพท่ีพึงประสงคภายใตมาตรฐานท่ี

ยอมรับรวมกัน เรียกวา การสรางความเปน “คุณภาพการศึกษา ( Educational Quality )” 

 คุณภาพในการศึกษาก็คือ การทําใหผูปกครอง ชุมชน สังคม เกิดความพึงพอใจ ประทับใจ หรือม่ันใจในคุณภาพของ

ผลผลิตคือนักเรียนท่ีมีคุณภาพตามมาตรฐานท่ีกําหนด ดังท่ีวา คุณภาพของโรงเรียนตองเกิดจากฝมือของบุคลากรในโรงเรียน 

โดยบุคลากรภายนอกใหการสนับสนุนเพ่ือใหเกิดความคลองตัวในการดําเนินงานของบุคลากรในโรงเรียนทุกคนทุกฝายตอง

ตระหนักถึงภารกิจอันสําคัญยิ่งนี้ นั่นคือครู อาจารย ผูบริหาร ผูปกครองและชุมชนจะตองสรางและพัฒนาคุณภาพของตนใหมี

ความพ้ีอมท่ีจะใชเพ่ือประโยชนในการพัฒนาคุณภาพศิษย คุณภาพนักเรียน หรือคุณภาพของโรงเรียน 

 จากท่ีกลาวมาโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม เล็งเห็นถึงความสําคัญตอการสรางสรรคความเปนมาตรฐานและคุณภาพ

การศึกษาใหบังเกิดข้ึน โดยอาศัยกระบวนการบริหารจัดการท่ีดี มีกลไกของการพัฒนา ท่ีสอดคลองสัมพันธกันอยางเปนระบบ 

และเกิดข้ึนโดยความรวมแรงรวมใจจากทรัพยากรบุคคลในทุกๆฝายท่ีเก่ียวของท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน  

 

 

 

 

 



 

วัตถุประสงค 

   ๑ .เพ่ือพัฒนาหองเรียน นักเรียน ครูใหมีคุณภาพคิดเปนรอยละ ๘๐ ข้ึนไป 

   ๒. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนใหสูงข้ึน 

   ๓. เพ่ือสรางความเชื่อม่ันใหผูปกครอง  

 

เปาหมาย 

  เชิงปริมาณ 

   - นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 

 เชิงคุณภาพ 

  ๑ .หองเรียนสะอาดนาเรียน  

           ๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน 

     ๓. ผูปกครองมีความม่ันใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

 ข้ันตอนการดําเนินงาน 

        กระบวนการ  ๔S&P Model เพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียน คุณภาพขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีข้ันตอนดังนี้  
 ๑)  Surveying การศึกษาสภาพปจจุบัน ปญหาและความตองการ  
 ๒)  Share การระดมความคิด โดยยึดหลักการมีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๓)  Strategies การวางแผนกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
 ๔)  Supervising การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน 
 ๕)  Participation การพัฒนาคุณภาพการศึกษาแบบมีสวนรวม 
ดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  ๑.การศึกษาสภาพปจจุบันปญหาและความตองการ  Surveying   
          การวิเคราะหสภาพแวดลอมเปนการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอกและภายในของสถานศึกษา 
โดยพิจารณาจุดแข็ง-จุดออน จากสภาพแวดลอมภายใน และโอกาส-อุปสรรคจากสภาพแวดลอมภายนอก  
ซ่ึงเปนปจจัยหรือเง่ือนไขในระยะเวลาท่ีผานมา และท่ีจะเปนเง่ือนไขในอนาคต สิ่งแวดลอมจะมีอิทธิพลตอการดําเนินงานของ
สถานศึกษาเปนอยางมาก จึงจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองนํามาพิจารณาในการกําหนดทิศทางและแนวทางการดําเนินงาน ดังนี้ 
            1. เนนการมีสวนรวม สถานศึกษาแตงตั้งคณะทํางานซ่ึงประกอบดวยบุคลากรในสถานศึกษา และ ยังไดเรียนเชิญ
ตัวแทนผูปกครองและนักเรียนมารวมจัดทําดวย 
            2. การใชเทคนิค SWOT Analysis วิเคราะหสภาพแวดลอมภายในและภายนอกสถานศึกษา โดยวิเคราะหจากปจจัย
ดานตาง ๆ ตามสภาพแวดลอม คือ 
                2.1. สภาพแวดลอมภายนอก วิเคราะหโอกาส (Opportunity) และอุปสรรค (Threat) จาก 
 ปจจัยตอไปนี้ 
                   • ดานสังคมและวัฒนธรรม  
                   • ดานเทคโนโลยี  
                   • ดานเศรษฐกิจ  
                   • ดานการเมืองและกฎหมาย  
               2.2. สภาพแวดลอมภายใน วิเคราะหจุดแข็ง (Strengths) และจุดออน (Weakness) 
 จากปจจัยตอไปนี้ 
                   • ดานโครงสรางและนโยบายของสถานศึกษา 
                   • ดานบริการ  
                   • ดานบุคลากร  
                   • ดานประสิทธิภาพทางการเงิน  
                   • ดานวัสดุอุปกรณ  
                   • ดานการบริหารจัดการ 
แนวทางการปฏิบัติ 
       1. กําหนดและวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก ภายใน เพ่ือศึกษาลักษณะโอกาส/อุปสรรค และจุดออน/จุดแข็ง 
       2. ประเมินสถานภาพของสถานศึกษา นําผลการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายนอก ภายใน มาสังเคราะหเพ่ือประเมิน
สถานภาพของโรงเรียนในปจจุบัน 
       3. ประมาณคา จากปจจยัภายนอกและปจจัยภายในแตละรายการ 
       4. สรางแผนภูมิรูปภาพ 
๒. การระดมความคิด โดยยึดหลักการมีสวนรวม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Share 
        การระดมความคิด โดยยึดหลักการมีสวนรวม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะตองเปดโอกาสใหผูท่ีมีสวนเก่ียวของกับ
การจัดการศึกษาไดเขามามีสวนคิดตัดสินใจ รวมวางแผน รวมทํางาน จึงกอใหเกิดความรูสึกผูกพัน ผูกมัดและตกลงใจรวมกันใน
การบริหารสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย ดังนี้ 
       1. การมีสวนรวมกอใหเกิดการระดมความคิด ทําใหเกิดความคิดเห็นท่ีหลากหลาย ซ่ึงดีกวาการคิด 
และตัดสินใจเพียงคนเดียว 
       2. การมีสวนรวมในการบริหาร เปนการลดการตอตานและกอใหเกิดการยอมรับมากข้ึน 
 



 

       3. การมีสวนรวมโดยเปดโอกาสใหมีการสื่อสารท่ีดี สามารถแลกเปลี่ยนประสบการณในการทํางานรวมกัน เสริมสราง
ความสัมพันธท่ีดีตอกัน 
       4. การมีสวนรวมทําใหการตัดสินใจมีคุณภาพและทําใหมีความพึงพอใจในการปฏิบัติงานมากข้ึนดวย 
แนวทางการปฏิบัติ 
       1. คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการท่ีปรึกษามีสวนรวมคิด รวมตัดสินใจ รวมทํางานและรวมภาคภูมิใจในความสําเร็จ 
       2.  เปดโอกาสรับฟงการเสนอแนะ โดยจดประชามติรับฟงขอเสนอแนะ การเสนอแนะในแบบฟอรม  
การเสนอแนะผานเทคโนโลยี เปนตน 
       3. ทุกภาคสวน มีสวนรวม เปดโอกาสใหทุกคนรวมคิดรวมทําโดยใชกระบวนการทํางานเปนทีมหรือ 
กลุมคุณภาพ 
๓. การวางแผนกลยุทธการพัฒนาคุณภาพการศึกษา Strategies 
      การวางแผนกลยุทธเพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาตองมีการกําหนดพันธกิจ ภารกิจหลักของสถานศึกษา และผลลัพธท่ี
คาดหวังจะใหเกิดข้ึนจากผลผลิตท่ีไดวางแผนไวท้ังในดานผูเรียน คร ูบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน และผูท่ีมีสวนไดสวนเสีย 
พรอมท้ังกําหนดวัตถุประสงคและวิธีการในการบรรลุถึงวัตถุประสงคอยางชัดเจนในข้ันตอนการวางแผนกลยุทธ  
แนวทางการปฏิบัติ 
       ๑. ประชุมคณะวางแผนเพ่ือศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวของกับภารกิจ สถานศึกษาจากแหลงขอมูลตาง ๆ    เชน 
พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ มาตรฐานการศึกษา และนโยบายบางหนวยงานตนสังกัด เปนตน 
       2. ระดมความคิดกําหนดรายการและเรียงลําดับความสําคัญ ภารกิจท่ีสถานศึกษาจะตองปฏิบัติ 
       3. จัดหมวดหมู สิ่งท่ีสถานศึกษาตองปฏิบัติ เชน ภารกิจดานการจัดการเรียนการสอน การพัฒนาบุคลากร เปนตน 
       4. เม่ือไดภารกิจของสถานศึกษาแลว คณะวางแผนจําเปนตองวิเคราะหเปาหมาย ผลผลิตหลักของสถานศึกษาหรือ
นักเรียนวามีกลุมใดบาง ซ่ึงสถานศึกษาในแตละแหลงมีกลุมเปาหมายผลผลิตหลักตางกัน     เชน นักเรียนปกติ นักเรียนดอย
โอกาส นักเรียนพิการ และนักเรียนท่ีมีความสามารถพิเศษ เปนตน 
       5. วิเคราะหการดําเนินงานเก่ียวกับผลผลิตหลักของสถานศึกษาในดานปริมาณและคุณภาพในรอบป ท่ีผานมา 
๔. การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงาน Supervising 
       การนิเทศ ติดตาม และประเมินผลการดําเนินงานของสถานศึกษา ตองประเมินผลท้ังระบบ สถานศึกษาออกแบบและมี
เครื่องมือประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการ กิจกรรมท่ีหลากหลายมิติ บอกถึงระดับความพึงพอใจและประสิทธิผล เปด
โอกาสใหผูมีสวนเก่ียวของรวมประเมินผล มีการสะทอนผลการดําเนินงาน เพ่ือนําไปสูการปรับปรุงแกไขพัฒนา ในการ
ดําเนินงานครั้งตอไป 
แนวทางการปฏิบัติ 
        1. การวางแผนการนิเทศ 
             รวมกันวิเคราะหขอมูล ศึกษาสาเหตุของปญหาตามบริบทของสถานศึกษาสภาพในการจัดการเรียนการสอน 
ครูผูสอน และความตองการการนิเทศภายในสถานศึกษา ประชุมวางแผนการนิเทศ กําหนดประเด็น กําหนดวัตถุประสงค 
เปาหมายของการนิเทศรวมกัน โดยการมีสวนรวมของผูบริหาร คร ูนักเรียน และชุมชนในการวิเคราะหสภาพแวดลอมภายใน
และภายนอกของสถานศึกษา 
        2. การใหความรูกอนดําเนินการนิเทศ 
             ควรใหความรู ความเขาใจขอบขายของการนิเทศภายใน และเชิญผูเชี่ยวชาญจากภายนอกหรือครู  ท่ีมีประสบการณ 
มาใหความรูแกบคุลากรในสถานศึกษา 
        3. การดําเนินการตามแผนการนิเทศ 



 

             การดําเนินการตามแผนการนิเทศตามปฏิทิน โดยมีฝายบริหารและฝายวิชาการของสถานศึกษาเปนผูนําในระหวาง
การดําเนินการนิเทศ ใชรูปแบบการนิเทศและกิจกรรมการนิเทศท่ีหลากหลาย โดยการนิเทศแบบเปนทางการและไมเปน
ทางการและยดืหยุนกับสถานการณ โดยใหขอมูลยอนกลับหลังการนิเทศกับผูรับการนิเทศ เพ่ือใหขอเสนอแนะในการปรับปรุง
และพัฒนาการจัดการเรียนรู ควรมีการนิเทศ ติดตาม ประเมินผลอยางเปนระยะและตอเนื่อง 
        4. การสรางขวัญและกําลังใจแกผูรับการนิเทศ 
            การสรางแรงจูงใจทางบวกและทัศนคติท่ีดีตอการนิเทศภายใน การชมเชย และใหคําแนะนําอยางกัลยาณมิตร และให
คําแนะนําขอนิเทศโดยสรางแรงผลักดันใหครูผูสอนเกิดการเปลี่ยนแปลงเพ่ือจะพัฒนาการจัดการเรียนการสอนท่ีดียิ่งข้ึน 
        5. การรายงานและสรุปผลการนิเทศ 
           สถานศึกษาควรดําเนินการสรุปผลการนิเทศ รายงานผล และนําผลการนิเทศมาปรับปรุง แกไข โดยรวมกันวาง
แผนการนิเทศระหวางผูนิเทศกับผูรับการนิเทศ วิเคราะหหาจุดท่ีควรพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนใหดีข้ึน 
๕. การพัฒนาคุณภาพการศกึษาแบบมีสวนรวม Participation  
         การระดมความคิด โดยยึดหลักการมีสวนรวม ในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาจะตองเปดโอกาสใหผูมีสวนเก่ียวของกับ
การจัดการศึกษาไดเขามามีสวนคิดตัดสินใจ รวมวางแผน รวมทํางานจึงกอใหเกิดความรูสึกผูกพัน ผูกมัดและตกลงใจรวมกันใน
การบริหารสถานศึกษาใหบรรลุเปาหมาย 
แนวทางการปฏิบัติ 
        1. การดูแลเด็กทุกคนอยางเหมาะสมจากครอบครัวและชุมชน ท้ังนี้การดูแลเด็กมิใชหนาท่ีของครอบครัวและสถานศึกษา
เทานั้น แตเปนการดูแลรวมกันของทุกฝายในชุมชน 
        2. สรางการรับรูใหผูปกครองและชุมชนรับรูถึงความสําคัญและความจําเปนท่ีจะตองพัฒนาเด็กรวมกับสถานศึกษา โดย
เกิดจากความรูสึกวา เด็กคือคนของชุมชน และเด็กเหลานี้จะเปนผูสืบทอดภารกิจตาง ๆ ของชุมชนตอไป  
        3. สรางแรงบันดาลใจใหผูปกครองและชุมชนในการหาวิธีรวมกันเพ่ือสงเสริมและสนับสนุนเด็กรวมกับ สถานศึกษา 
        4.กระตุน ใหมีการรวมกลุมและรวมมือรวมใจกัน ในกลุมองคกรในชุมชนเพ่ือริเริ่มและสนับสนุนการทํากิจกรรมตาง ๆ 
รวมกับสถานศึกษาในการพัฒนาเด็กของชุมชน  
        5. การหลีกเลี่ยงการเผชิญหนาท่ีเลวรายท่ีสุด เพราะการเปดโอกาสใหฝายตาง ๆ เขามาแสดงความตองการ 
        6. การคงไวซ่ึงความนาเชื่อถือและความชอบธรรม เนื่องจากกระบวนการตัดสินใจท่ีโปรงใสและเปดโอกาสใหประชาชน
เขามามีสวนรวม จะสรางความนาเชื่อถือตอสาธารณชนและเกิดความชอบธรรมโดยเฉพาะเม่ือตองมีการตัดสินใจในเรื่องท่ีมีการ
โตแยง 
        7.การคาดการณความหวงกังวลและทัศนคติ เพราะเม่ือเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของไดทํางานรวมกับ สาธารณชนใน
กระบวนการมีสวนรวม พวกเขาจะไดรับรูถึงความหวงกังวล และมุมมองของสาธารณชนตอการทํางานขององคกร ซ่ึงจะทํา ให
เจาหนาท่ีสามารถคาดการณปฏิกิริยาตอบสนองของสาธารณชนตอกระบวนการและการตัดสินใจขององคกรได 
        8.การพัฒนาภาคประชาสังคม ประโยชนอยางหนึง่ของการมีสวนรวมของประชาชนคือทําใหประชาชนมีความรูท้ังใน
สวนของเนื้อหาโครงการและกระบวนการตัดสินใจ รวมท้ังเปนการฝกอบรมผูนํา และทําใหประชาชนไดเรียนรูทักษะการทํางาน
รวมกันเพ่ือแกปญหาตาง ๆ อยางมีประสิทธิภาพในอนาคต 
 

 

 

 



 

ประโยชนท่ีไดรับ 

 ๑ .หองเรียนสะอาดนาเรียน  

          ๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีสูงข้ึน 

    ๓. ผูปกครองมีความม่ันใจในการจัดการศึกษาของสถานศึกษา 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

สวนท่ี ๕ 

ภาคผนวก 
 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก 
      - คําส่ังโรงเรียน 
      - การประกาศกําหนดคาเปาหมายของสถานศึกษา 

     - เกียรติบัตร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพหองเรียนคุณภาพ 

 

เกียรติบัตรหองเรียนคุณภาพ 

 



 

 
 
 

คําส่ังโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม 
ท่ี ๑ /๒๕๖๗ 

เรื่อง แตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 
ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 
 อาศัยอํานาจตามความในมาตรา ๕ วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒   ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติม

โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ และมาตรา ๔๗ วรรคสองแหงพระราชบัญญัติการศึกษา

แหงชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ ซ่ึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. ๒๕๖๑ 

เม่ือวันท่ี ๒๐ กุมภาพันธ ๒๕๖๑ ไว ขอใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา 

โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ใหเปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ี

รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกําหนด พรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพ

ตามมาตรฐานการศึกษาและดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายใน

สถานศึกษาติดตามผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดสงรายงานผลการ

ประเมินตนเอง ใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป  

 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย โรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคมจึงประกาศแตงตั้งคณะกรรมการติดตาม

ตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดังนี้  

  ๑. นางกฤษณา วันทอง  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประธานกรรมการ 

  ๒. นายวิมาน รถหามแห  ผูอํานวยการโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม รองประธานกรรมการ 

  ๓. นายสมชาย พรมหลวงศรี กรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 

  ๔. นายจําเนียร ลาด ี  กรรมการสถานศึกษา   กรรมการ 

  ๕. นายสมชาย แสนขันธ  ตัวแทนผูปกครองนักเรียน   กรรมการ 

  ๖. นางสมพร ธรรมกุล  ครูโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  กรรมการ 

  ๗. นางวรินยา สอนเรียง  ครูโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  กรรมการ 

  ๘. นายสุทัด เพียเกษม  ครูโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  กรรมการ 

  ๙. นางสาวสายสุนี มีปดมา ครูโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  กรรมการและเลขานุการ 

  ๑๐. นางสาวอิสริยะ นามเดช ครูโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม กรรมการและผูชวยเลขานุการมีหนาท่ี. 

  มีหนาท่ี คณะกรรมการท่ีไดรับการแตงตั้ง มีหนาท่ี ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมิน

คุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ ๑ ครั้ง เพ่ือนําผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาไปใชประโยชนในการปรับปรุงพัฒนาสถานศึกษาตอไป 

 



 

  ท้ังนี้ขอใหบุคลากรท่ีไดรับแตงตั้ง ปฏิบัติหนาท่ีอยางเครงครัด เพ่ือใหเกิดความเรียบรอยตามวัตถุประสงค 

และเกิดผลดีตอทางราชการตอไป 

   สั่ง ณ วันท่ี ๓๐ เดือน มีนาคม พ.ศ. ๒๕๖๗ 

 
             
 
           ลงชื่อ 
                   (นายวิมาน รถหามแห) 
                         ผูอํานวยการโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบทายประกาศ 

การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

ประเด็นพิจารณา 
เปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมาย 
(รอยละ/ระดับคุณภาพ) 

แปลผล        
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ๘๗ ระดับ ๔ ดีเลิศ 
 ๑.๑ มีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง 

มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัย
ของตนเองได 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๑.๒ มีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ 
ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได 

๘๕ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๑.๓ มีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือ
ตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๑.๔ มีพัฒนาการดานสติปญญา 
สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและ
แสวงหาความรูได 

๘๕ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ๔ ดีเลิศ 
 ๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง ๔ ดาน สอดคลองกับบริบทของ
ทองถ่ิน 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๒ จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน ระดับ ๔ ดีเลิศ 
๒.๓ สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ
ดานการจัดประสบการณ 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๔ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการ
เรียนรู อยางปลอดภัยและเพียงพอ 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๕ ใหบริการสื่อเทคโนโลยี
สารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือ
สนับสนุนการจัดประสบการณ 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปด
โอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

 
 
 
 
 
 



 

การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับปฐมวัย (ตอ) 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

ประเด็นพิจารณา 
เปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมาย  
(รอยละ/ระดับคุณภาพ) 

แปลผล        
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ๑๐๐ ระดับ ๕ ยอดเย่ียม 
  
 

๓.๑ จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็ก
มีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็ม
ศักยภาพ 

๑๐๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๓.๒ สรางโอกาสใหเด็กไดรับ
ประสบการณตรง เลนและปฏิบัติอยาง
มีความสุข 

๑๐๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๓.๓ จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 
ใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

๑๐๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

 ๓.๔ ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพ
จริงและนําผลการประเมินพัฒนาการ
เด็กไปปรับปรุการจดัประสบการณ
และพัฒนาเด็ก 

๑๐๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

แนบทายประกาศ 
การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

เพ่ือการประกันคุณภาพภายในของโรงเรียนนาหนองทุมวิทยาคม ปการศึกษา ๒๕๖๖ 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

ประเด็นพิจารณา 
เปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมาย 
(รอยละ/ระดับคุณภาพ) 

แปลผล        
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพผูเรียน ๗๕ ระดับ ๓ ด ี
 ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ                 

ของผูเรียน 
๗๕ ระดับ ๓ ด ี

๑) มีความสามารถในการอาน การ
เขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณ 

๖๕ ระดับ ๓ ปานกลาง 

๒) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห 
คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย
แลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกปญหา 

๖๐ ระดับ ๓ ปานกลาง 

๓) มีความสามารถในการสราง
นวัตกรรม 

๗๐ ระดับ ๓ ดี 

๔) มีความสามารถในการใชเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร 

๘๐ ระดับ๔ ดีเลิศ 

๕) มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตาม
หลักสูตรสถานศึกษา 

๖๐ ระดับ ๒ ปานกลาง 

๖) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และ            
เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 

๘๐ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๑.๒ คุณลักษณะท่ีพึงประสงค           
ของผูเรียน 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๑) การมีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดี
ตามท่ีสถานศึกษากําหนด 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๒) ความภูมิใจในทองถ่ินและความเปน
ไทย 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๓) การยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความ
แตกตางและหลากหลาย 

๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๔) สุขภาวะทางรางกาย และจิตสังคม ๙๐ ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 
 
 

 
 
 
 



 

การกําหนดคาเปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน (ตอ) 
 

มาตรฐานการศึกษา 
 

ประเด็นพิจารณา 
เปาหมายตามมาตรฐานการศึกษา 

คาเปาหมาย 
(รอยละ/ระดับคุณภาพ) 

แปลผล        
ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับ ๔ ดีเลิศ 
 ๒.๑ มีเปาหมาย วิสัยทัศน และ          

พันธกิจท่ีสถานศึกษากําหนดชัดเจน 
ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๓ ดําเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเนน
คุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตร
สถานศึกษาและทุกกลุมเปาหมาย 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๔ พัฒนาครูและบุคลากรใหมีความ
เชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๕ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและ
สังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู 

ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือ
สนับสนุนการบริหารจัดการและการ
จัดการเรียนรู 

ระดับ ๕ ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานท่ี ๓ กระบวนการจัดการเรยีนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน
สําคัญ 

๘๓ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

 ๓.๑ จัดการเรียนรูผานกระบวนการคิด
และปฏิบัติจริง และสามารถนําไป
ประยุกตใชในชีวิตได 

๘๐ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๓.๒ ใชสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และ
แหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู 

๘๕ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๓.๓ มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก ๘๕ ระดับ ๔ ดีเลิศ 
๓.๔ ตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยาง
เปนระบบ และนําผลมาพัฒนาผูเรียน 

๘๐ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

๓.๕ มีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูล
ปอนกลบัเพ่ือปรับปรุงและพัฒนาการ
จัดการเรียนรู 

๘๕ ระดับ ๔ ดีเลิศ 

 
 
 
 
     



 

เกียรติบัตรหองเรียนคุณภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

     

ภาพการประเมินหองเรียนคุณภาพ 
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