
 
 

 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
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ก รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

คํานํา 

   รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเลมนี้จัดทําข้ึนเพ่ือเปนการสรุปผลการจัดการศึกษา 

ท่ีสะทอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซ่ึงเปนผลสําเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาท่ีสอดคลองกับ

มาตรฐาน การศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับ

กฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบดวย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานท่ี 3 การจัด

ประสบการณท่ีเนน เด็กเปนสําคัญ สวนมาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประกอบดวย มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพ

ของผูเรียน มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน

ท่ีเนนผูเรยีนเปนสําคัญ  

การนําเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบปท่ีผานมาครั้งนี้นําเสนอในประเด็น บทสรุปผูบริหาร 

ขอมูลพ้ืนฐานท่ีเก่ียวของของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงานท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ 

สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผูเรียน เพ่ือใหทราบแผนการดําเนินการ การ

ตั้งเปาหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดําเนินงาน ผลการดําเนินการหรือกาบรรลุผลสําเร็จ จุดเดน จุดท่ีควร 

พัฒนา ขอเสนอแนะ แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง นวัตกรรม (Innovation) และสถานศึกษานําเสนอผลการ

พัฒนาคุณภาพการศึกษาตอหนวยงานตนสังกัด และ สาธารณชนไดรับทราบและรองรับการประกันคุณภาพ

ภายนอกตอไป  

โรงเรียนบานสระพังขา ขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เครือขายผูปกครอง ชุมชน 

คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีใหความรวมมือและชวยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

ของโรงเรียนบานสระพังขา ใหบรรลุเปาหมายตามท่ีกําหนดไวเปนอยางดี  

 

ลงชื่อ        

           (นางศุภาวีร  รบศึก) 

ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดแคน 

 รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนบานสระพังขา 

     วันท่ี 30 เดือนเมษายน พ.ศ.2567 

 

 



 

ข รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

สารบัญ 

 

 

 

 

 

 

เรื่อง หนา 

คํานํา  ก 

สารบัญ  ข 

สารบัญภาพ 

สารบัญตาราง                                                                                                                    

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                                        

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

สวนท่ี 1 บทสรุปสําหรับผูบริหาร 

1. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา                                                                           

2. วิธีดําเนินการ                                                                                                                                                    

2.1 ระดับปฐมวัย                                                                           

2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

3. ผลการดําเนินงาน                                                                                   

3.1 ระดบัปฐมวัย                                                                            

3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน                                                                         

     4. แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง  

         4.1 ระดับปฐมวัย  

         4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน  

     5. แนวทางการพัฒนาอยางยั่งยืน  

         5.1 ระดับปฐมวัย  

         5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

     6. นวัตกรรม (Innovation)                                                                    
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ค รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

สารบัญ(ตอ) 
 

สวนท่ี 2 ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน   

ท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน  

และคุณภาพของเด็กหรือผูเรียน        11 

1. ขอมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษา         11  

2. โครงสรางการบริหาร        14 

3. ขอมูลบุคลากร         15 

4. ขอมูลผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา      17 

5. สรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม     18 

6. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา       19 

7. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา       20 

8. โครงสรางหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน      30 

9. ขอมูลอาคารสถานท่ี        32 

10. แหลงเรียนรูของสถานศึกษา       32 

สวนท่ี 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา      33 

 สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน   33 

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษามา ระดับการศึกษาปฐมวัย   34 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก       34 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการ     37 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ   40 

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน    44 

มาตรฐานท่ี 1 ดานคุณภาพผูเรียน      44 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจัดการ     47 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   50 

สวนท่ี 4 นวัตกรรม (Innovation)        53 

สวนท่ี 5 ภาคผนวก (คําส่ังโรงเรียน เอกสารท่ีเกี่ยวของ และขอมูลอ่ืนๆ)   54 

 

เรื่อง     หนา 



 

ง รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

สารบัญภาพ 
 

รูปท่ี 1 ตราประจําโรงเรียน        12 

รูปท่ี 2 แผนท่ีโรงเรียน           13 

รูปท่ี 3 โครงสรางบุคลากร        14 

รูปท่ี 4 โครงสรางการบรหิารงานโรงเรียน       15 

รูปท่ี 5 แผนภาพแสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา  15 

รูปท่ี 6 ขอมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา   16 

รูปท่ี 7 กราฟแสดงขอมูลจํานวนหองเรียนจํานวนนักเรียนจํานวนผูสําเร็จการศึกษา    

         และรอยละของผูสําเร็จการศึกษา 2566      17 

รูปท่ี 8 กราฟแสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป   

         ประจําปการศึกษา 2566        20 

รูปท่ี 9 กราฟแสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน    

         (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2566   22 

รูปท่ี 10 กราฟเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน    

           (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2565-2566  22 

รูปท่ี 11 แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  

          (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566   23 

รูปท่ี 12 กราฟเปรียบเทียบคะแนน (NT)ของปการศึกษา  2565 – 2566   24 

รูปท่ี 13 กราฟเปรียบเทียบคะแนน การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําปการศึกษา 2566     25 

รูปท่ี 14 แสดงเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O-NET)  

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําปการศึกษา 2565 และปการศึกษา 2566  26 

รูปท่ี 15 รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับดีข้ึนไป  

           ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ปการศึกษา 2566     28 

รูปท่ี 16 แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ  ปการศึกษา 2566 29 

 

ภาพท่ี    หนา 

  



 

จ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

สารบัญตาราง 
 

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา   15 

ตารางท่ี 2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา   16 

ตารางท่ี 3 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน     16 

ตารางท่ี 4 แสดงขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา   17 

              และรอยละของผูสําเร็จการศึกษา 2566     

ตารางท่ี 5 แสดงสรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม เชน ขอมูลนักเรียน  18 

             บุคลากร จํานวนหอง 

ตารางท่ี 6 แสดงขอมูลสําคัญของสถานศึกษา เชน อัตราสวนของครูตอเด็กหรือผูเรียน   19 

              และอัตราสวนของจํานวนหองตอเด็กหรือผูเรียน 

ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป   20 

             ประจําปการศึกษา 2566  

ตารางท่ี 8 แสดงขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป   21 

ตารางท่ี 9 แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน  21 

             (Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 10 เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน   22 

               (Reading Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2565-2566 

ตารางท่ี 11 แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ   23                     

               (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 12 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  24 

               (National Test : NT)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2565-2566 

ตารางท่ี 13 แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน    25 

               (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําปการศึกษา 2566 

 

 

 

ตารางท่ี       หนา 



 

ฉ รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

สารบัญตาราง(ตอ) 
 

ตารางท่ี 14 แสดงเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน(O - NET)    

     ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําปการศึกษา 2565 และปการศึกษา 2566   26 

ตารางท่ี 15 รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชา    

               ในระดับดีข้ึนไประดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ปการศึกษา 2566    27 

ตารางท่ี 16 แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ     28 

               ปการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 17 แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน     29 

ตารางท่ี 18 โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบานสระพังขา    30 

ตารางท่ี 19 กําหนดเวลาเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานสระพังขาชั้น อนุบาลปท่ี  1 – 3  30 

ตารางท่ี 20 โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรโรงเรียนบานสระพังขา      

               พุทธศักราช 2559  (ฉบับปรับปรุง 2562)       31 

ตารางท่ี 21 ขอมูลอาคารสถานท่ี           32 

ตารางท่ี 22 แหลงเรียนรูของสถานศึกษา        32 

ตารางท่ี 23 แสดงขอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน   33 

ตารางท่ี 24 การตั้งเปาหมาย         44 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ตารางท่ี              หนา 



 

1 
รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษา 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 
 

โรงเรียนบานสระพังขา ไดดําเนินการสงเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

มาตรฐานการประกันคุณภาพของสถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงวาดวยการประกันคุณภาพการศึกษา 2561 และ

ดําเนินการประเมินผลการประเมินตนเองตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบานสระพังขาและจัดทํารายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566 

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบานสระพังขา ครั้งท่ี 1/2567 เม่ือวันท่ี 23 เดือน

เมษายน พ.ศ. 2567  ไดพิจารณาใหความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปการศึกษา 2566  และให

โรงเรียนไดใชรายงานตอสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน  เขต 5 และเผยแพรตอสาธารณชนได 

 

                 

             

       (นายทรงศักดิ์  นาทองลาย) 

  ประธานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบานสระพังขา 

วันท่ี 30 เดือน เมษายน  พ.ศ. 2567
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สวนท่ี1 

บทสรุปสําหรับผูบริหาร 
  

 โรงเรียนบานสระพังขาไดดําเนินงานดานการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุนสงเสริม สรางความ

เขมแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอยางตอเนื่องไดดําเนินงาน ตามกฎกระทรวงการ

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนําเสนอผลการดําเนินงานตามลําดับข้ันตอนดังนี้ 
 

1. ขอมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

 1.1 ขอมูลท่ัวไป 

     ชื่อ โรงเรยีนบานสระพังขา ศูนยเครือขายโนนทองโนนทัน ท่ีตั้ง หมู 5 หมูบาน บานสระพังขา  

ตําบลโนนทอง  อําเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแกน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5   

โทรศัพท 080-1433055 email: sapungka.spk@gmail.com เพจ โรงเรียนบานสระพังขา  เปดสอนระดับชั้นอนุบาล

ถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6  เนื้อท่ี 19 ไร 2 งาน 90 ตารางวา  เขตพ้ืนท่ีบริการดังนี้บานสระพังขา หมูท่ี 5 และ 

บานไผ หมูท่ี 11 ตําบลโนนทอง  อําเภอหนองเรือ จังหวัดขอนแกน 

                ประวัติโรงเรียนโดยยอ โรงเรียนบานสระพังขา ตั้งอยูบานสระพังขา หมูท่ี 5 ตําบลโนนทอง อําเภอหนอง

เรือ จังหวัดขอนแกน จัดตั้งเม่ือวันท่ี 20 ตุลาคม 2479 ท่ีดินของโรงเรียนมีอยู 2 แปลง แปลงท่ี 1 มีเนื้อท่ี 6 ไร 3 งาน 

90 ตารางวา แปลงท่ี 2 มีเนื้อท่ี 12 ไร 3 งาน รวมเนื้อท่ี 19  ไร 2  งาน   90 ตารางวา  ปจจุบันมีอาคารเรียน 1 หลัง 

แบบ ป.1 ฉ ขนาด 6 หองเรียน สรางเม่ือวันท่ี 12 เมษายน 2531 หองสวมแบบ สปช.601/26 จํานวน 1 หลัง สรางเม่ือ 

พ.ศ. 2535  อาคารเรียนชั่วคราว 1 หลัง สรางเม่ือ พ.ศ.2545 ถังน้ําซีเมนต แบบ ฝ.33 พิเศษ 1 ชุด เม่ือวันท่ี 8 

มิถุนายน 2533 โรงเรียนทําการเรียนการสอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รวม 9 หอง  
  

2. วิธีการดําเนินงาน 

2.1 ระดับปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก 

โรงเรียนบานสระพังขา ไดจัดกิจกรรมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย พัฒนาการดานอารมณ จิตใจ  ควบคุม และ

แสดงออกทางอารมณพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมพัฒนาการ  ดานสติปญญา 

สื่อสารไดมีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูเพ่ือใหเด็กมีพัฒนาการสมวัยดวยวิธีการท่ีหลากหลายโดยจัด

ประสบการณการเรียนรูท้ังรูปแบบลงมือปฏิบัติจริงเรียนปนเลนแบบใชกระบวนการคิด เชน โครงการบานนักวิทยาศาสตร

นอย กิจกรรมมุมนิทาน มุมบล็อกของเลน กิจกรรมการปนดินนํ้ามัน ฉีก ตัดปะ กิจกรรมกลางแจงทุกวันตามตารางการจัด

ประสบการณ  เนนเรียนปนเลน จัดกิจกรรม BBL พัฒนาสมองเพ่ือสงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน จัดกิจกรรมปลูกฝงการมี

สุขนิสัยท่ีดีแกเด็ก เชน การแปรงฟนหลังรับประทานอาหารกลางวัน ตรวจสุขภาพเล็บมือเล็บเทาทุกสัปดาห จัดใหเด็ก

รับประทานอาหารกลางวันครบ 5 หมู และดื่มนมทุกวัน จัดทําแบบสรุปภาวะโภชนาการเปนรายป และเนนกิจกรรม 6 

mailto:sapungka.spk@gmail.com
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กิจกรรมหลัก เพ่ือพัฒนาการเด็กท้ัง 4  ดาน  คือพัฒนาการดานรางกาย  พัฒนาการดานอารมณ  จิตใจ  พัฒนาการดาน

สังคม  และพัฒนาการดานสติปญญา  โดยผานการเรียนรูแบบเรียนปนเลน  และยึดตัวเด็กเปนสําคัญ  รอยละ 95 
 

 มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบานสระพังขามีระบบบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนโดยมีวิสัยทัศน พันธกิจ และ เปาหมายของ

โรงเรียนท่ีชัดเจน มีระบบบริหารจัดการท่ีมีประสิทธิภาพ มุงเนนการพัฒนางานวิชาการเพ่ือพัฒนาคุณภาพผูเรียนรอบดาน 

พัฒนาครูใหมีความเชี่ยวชาญ และเปนมืออาชีพ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรู

อยางมีคุณภาพพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรูท่ีมีประสิทธิภาพ 

โดยมีการทํางานรวมกันของครู ผูบริหาร คณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครอง และภาคีเครือ มีการบริหารจัดการแบบมี

สวนรวม และดําเนินงานโดยใชวงจรคุณภาพ (PDCA) โรงเรียนไดดําเนินการจัดทําหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัยท่ีครอบคลุม

พัฒนาการท้ัง 4  ดาน  โดยมีการเตรียมการประชุมวางแผน  ดําเนินงานโดยการหาคณะทํางาน  วิเคราะหหลักสูตร  จัดทํา

หลักสูตรและรายงานการใชหลักสูตร ผูบริหารมาการนิเทศติดตามอยางสม่ําเสมอครูจบการศึกษาดานปฐมวยัโดยตรงและมี

ความรูความสามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมและประเมินพัฒนาการเด็กมีการระดมทรัพยากร จากชุมชนและ

ผูปกครอง  ท้ังจัดจางครูและสนับสนุนงบประมาณในดานการอบรมตางๆ  และจัดสงรายงานการประเมินตนเองใหตนสังกัด 
 

มาตรฐานท่ี 3   การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญจัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  

ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลไปปรับปรุง รูจักเด็กเปนรายบุคคล โดยการเยี่ยมบาน เพ่ือศึกษา

สภาพแวดลอมท่ีบานของเด็กท่ีมีผลตอการเรียนจัดทําแผนการจัดประสบการณจากจากการวิเคราะหมาตรฐานคุณลักษณะ

ท่ีพึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษา จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการของเด็กใหครบทุกดาน  เด็กไดเลือกเลน เรียนรู  ลงมือ

ทําและสรางองคความรูดวยตนเอง ครูจัดหองเรียนใหสะอาด อากาศถายเท ปลอดภัย เด็กมีสวนรวมในการจัด

สภาพแวดลอม เชน ปายนิเทศ การดูแลตนไม การทําความสะอาด ครูใชสื่อของเลน และเทคโนโลยีเหมาะสมกับวัย ครู

ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจําวันและนําผลการประเมินท่ีไดไปพัฒนาคุณภาพเด็ก 
 

2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน 

โรงเรียนบานสระพังขา สงเสริมใหครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ โดยการดําเนินงาน 

กิจกรรมอยางหลากหลาย  ไดแก  งานหลักสูตรมีการประชุมปฏิบัติการ  ปรับปรุงหลักสูตรสถานศึกษา  ตามมาตรฐานการ

เรียนรูและตัวชี้วัด  (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561) เพ่ือใหครูใชเปนกรอบในการจัดการเรียนการสอน  การพัฒนาผูเรียน  

สงเสริมสนับสนุนใหผูเรียนบรรลุตามเปาหมายท่ีวา การจัดการศึกษาตองเปนไปเพ่ือพัฒนาคนไทย ใหเปนมนุษยท่ีสมบูรณ

ท้ังรางกาย  จิตใจ  สติปญญา  ความรู  คุณธรรม  จริยธรรม  และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  สามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได
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อยางมีความสุข ซ่ึงสอดคลองกับจุดมุงหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ทีไดมุงพัฒนา

ใหผูเรียนเปนคนดี มีปญญา มีความสุข   

โรงเรียนบานสระพังขา ไดพัฒนานักเรียนสงเสริมการจัดการเรียนรูโดยเนนคุณธรรมนําความรู สงเสริมพัฒนา

แหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  สงเสริมใหผูเรียนไดรับการบริหารในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน  สงเสริมการแขงขันทักษะ

วิชาการ  สงเสริมศักยภาพผูเรียนเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กิจกรรมพิชิต  NT กิจกรรมพิชิต O-Net  และ

สงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน 
 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจดัการ  

 โรงเรียนบานสระพังขากําหนดเปาหมายวิสัยทัศน และสงเสริมการจัดกระบวนการเรียนรูโดยเนนคุณธรรมนํา

ความรู  มุงสูความเปนเลิศตามมาตรฐานการศึกษา  สงเสริมพัฒนาแหลงเรียนรูท่ีหลากหลาย  สงเสริมใหผูเรียนไดรับการ

บริหารในระบบดูแลชวยเหลือนักเรียนสงเสริมสนับสนุนการใชเทคโนโลยีในการจัดการศึกษา ชุมชนมีสวนรวมในการจัด

และพัฒนาการศึกษาสงเสริมใหผูเรียนนอมนําปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชในชีวิตประจําวันการดําเนินการพัฒนา

วิชาการท่ีเนนผูเรียนรอบดาน โดยใชขอมูลพ้ืนฐานในการกําหนดเปาหมายวิสัยทัศนและพันธกิจอยางชัดเจนในการ

ดําเนินการพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยงกับชีวิตจริง 

จัดทําแผนจัดการศึกษา ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพตามความตองการของครูและ

สถานศึกษา จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนอยางมีคุณภาพ  และจัดระบบเทคโนโลยีเพ่ือ

สนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน   
 

 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 

 เปนกระบวนการเรียนรูท่ีมุงสอนใหผูเรียนรูจักปญหา  เผชิญปญหา รูจักเลือกวิธีการแกปญหา  หาทางออกของ

ปญหาดวยความสุขุมรอบคอบ  การเรียนรูรูปแบบนี้มุงพัฒนาทักษะการแกปญหาและทักษะกระบวนการตางๆ  จํานวน

มาก  อาทิ กระบวนการคิด  กระบวนการเผชิญสถานการณ  กระบวนการแสวงหาความรู   กระบวนการประเมินคาและ

ตัดสินใจและกระบวนการสื่อสาร  รวมท้ังพัฒนาคุณธรรม  จริยธรรมในการแกปญหาและการดํารงชีวิตการสรางและการ

รักษาสิ่งแวดลอมของหองเรียนเพ่ือเอ้ือตอการเรียนรูของนักเรียน  หรือหมายถึงกิจกรรมทุกอยางท่ีครูทําเพ่ือจะชวยใหการ

สอนมีประสิทธิภาพและนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรูตามวัตถุประสงคท่ีตั้งไวสําหรับบทเรียนหนึ่ง ๆ  นอกจากนี้การ

จัดการหองเรียนยังรวมถึงการท่ีครูสามารถท่ีจะใชเวลาท่ีกําหนดไวในตารางสอนไดอยางเต็มท่ีและการจัดท่ีนั่งของนักเรียน 

และอุปกรณท่ีครูใชในการสอนใหอยูในสภาพท่ีจะชวยครูไดในเวลาสอน 

 การตรวจสอบและการประเมินความรูความเขาใจของผูเรียนอยางเปนระบบและมีประสิทธิภาพ  ประเมินผูเรียน

จากสภาพจริง  ข้ันตอนตรวจสอบและประเมินอยางเปนระบบ  ใชเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับ

เปาหมายและการจัดการเรียนการสอนนักเรียนและผูมีสวนเก่ียวของมีสวนรวมในการวัดและประเมินผล  และใหขอมูล

ยอนกลับแกผูเรียนและผูเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง 
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3. ผลการดําเนินงาน  

    (สถานศึกษาระบุขอมูลท่ีเปนผลสําเร็จตามมาตรฐานและตัวชี้วัดในระดับการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาข้ัน

พ้ืนฐานในภาพรวม) 

3.1 ระดับปฐมวัย 

       โรงเรียนบานสระพังขา จัดการเรียนการสอนระดับปฐมวัย ระดับอนุบาล 1-3 จํานวน 10 คน การ 

จัดทํารายงานผลการประเมินตนเอง ปการศึกษา 2566 อยูในระดับ ดีเลิศ ดังตอไปนี้ 

 เด็กมีพัฒนาการดานรางกายแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได           

 เด็กระดับปฐมวัยทุกคนมีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑ จัดกิจกรรมสงเสริมพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 

กิจกรรมดานรางกายเพ่ือความเจริญเติบโตสมบูรณสมวัย มีการชั่งนํ้าหนักสวนสูงภาคเรียนละ 2 ครั้ง จัด

กิจกรรมในการเก็บสิ่งของใหถูกท่ีเพ่ือความปลอดภัย สงผลใหเด็กรอยละ 100 มีสุขภาพรางกายท่ีแข็งแรง 

สมบูรณ มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได 

  เด็กมีพัฒนาการดานอารมณจิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได         

   ทางโรงเรียนบานสระพังขา จัดใหมีกิจกรรมกลางแจง สงเสริมการกลาแสดงออก กิจกรรมบาน

นักวิทยาศาสตรนอย ใหผูปกครองมีสวนรวมในการพัฒนาเด็กอยางตอเนื่อง โครงการอาหารกลางวัน จัดใหเด็ก

ไดรับประทานอาหารท่ีถูกหลักโภชนาการ โดยความรวมมือการมีสวนรวมของผูปกครอง จัดระเบียบการเขาแถว

เพ่ือรอรับสิ่งของ รูจักรอคอย อดทนอดกลั้น มีความสุขกับการทํากิจกรรม นักเรียนรอยละ 100 มีพัฒนาการดาน 

อารมณ จิตใจสามารถควบคุมอารมณและแสดงออกทางอารมณไดอยางเหมาะสม 
 

 เด็กมี พัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  

 สามารถทํากิจวัตรประจําวันดวยตนเองมีวินัย รูจักเก็บสิ่งของของตนเอง และรักษาสิ่งของของสวนรวมใน 

หองเรียนและนอกหองเรียน มีมารยาทในการอยูรวมกับผูอ่ืนปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมไทย เชน รูจักการไหวทักทาย การ

ขอบคุณ ขอโทษ จัดกิจกรรมสงเสริมการมีวินัย ในการเก็บของเลน เก็บกวาดหองเรียนงขยะ การท้ิงขยะ และทํากิจกรรม

รวมกันเปนทีม สงผลใหนักเรียนมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเองสามารถอยูในสังคมอยางเปนความสุข 

 เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา ส่ือสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรูได  
 โรงเรียนบานสระพังขา จัดกิจกกรมสงเสริมการรักการอานอยางตอเนื่องสงเสริมใหเด็กไดมีการโตตอบ 

สนทนากระตุนใหเด็กสงสัย สนใจ ซักถาม เพ่ือหาคําตอบ ตอบคําถาม เลาเรื่องใหผูอ่ืนเขาใจ มีความคิดรวบ สามารถ
แกปญหา ตัดสินใจเรื่องงายๆได กิจกรรมบานนักวิทยาศาสตรนอย ทําใหเด็กไดปฏิบัติจริง ทดลอง สังเกต สงเสริมใหเด็กมี
ความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว สงเสริมความคิดสรางสรรคโดยงานศิลปะการปนดินนํ้ามัน ฉีก ตัดปะติด สงเสริมใหเด็ก
ไดนําเสนอผลงานดวยภาษาท่ีเหมาะสมกับวัย จัดกิจกกรมเรียนรู นอกหองเรียน สงผลใหนักเรียน รอยละ 100 มีพัฒนาการ
ดานสติปญญา สื่อสารไดมีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ แสวงหาความรูไดอยางเหมาะสม 
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มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก  

เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  อารมณ  สังคม  สติปญญา  และมีนํ้าหนัก  สวนสูง  ตามเกณฑ มาตรฐาน  

เคลื่อนไหวรางกายไดอยางคลองแคลว ทรงตัวไดดี  ใชมือและตาประสาทสัมพันธไดดี  ปฏิบัติตามขอตกลงเก่ียวกับความ

ปลอดภัย  ชวยเหลือตนเองไดในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  หยิบจับสี  อุปกรณและสิ่งของเครื่องใช ดูแลสุขภาพอนามัย

สวนตนไดดี  อดทนอดกลั้นโดยการเขาแถวรอรับบริการตางๆ  ทํางานศิลปะสรางสรรคได ชอบฟงเพลง  อานนิทาน  

สนุกสนานเม่ือไดยินเสียงเพลง  ปฏิบัติตามขอตกลงของหองเรียนไดดี  มีวินัยในตนเอง  ประหยัดและพอเพียง  มีสวนรวม

ดูแลรักษาสิ่งแวดลอมท้ังในและนอกหองเรียน  รูจักไหว  ยิ้ม  ทักทาย  มีสัมมาคารวะกับผูใหญสนทนาโตตอบพูดใหผูอ่ืน

เขาใจ  รูจักตั้งคําถาม  สามารถคิดแกปญหาในเรื่องงายๆ ได  สรางสรรคผลงานตามความคิดและจินตนาการ  เชน  การ

เคลื่อนไหวทาทาง  ศิลปะ โดยใชโครงการ/กิจกรรม/พัฒนาผูเรียนระดับปฐมวัย  กิจกรรมเสริมในการพัฒนาเด็กอยางเปน

ระบบและตอเนื่อง 
 

มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ 

โรงเรียนบานสระพังขา มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  พ.ศ.2560 ประกาศใชในปการศึกษา 2562 ท่ีสอดคลองกับ

บริบทของสถานศึกษาจัดครูใหเหมาะสมกับชั้นเรียนซ่ึงครูผูสอนจบปริญญาตรีดานการศึกษาปฐมวัยโดยตรงมีการสงเสริม

ใหครูมีความเชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณเพ่ือเพ่ิมศักยภาพดานการจัดประสบการณท่ีสงผลตอคุณภาพเด็กเปน

รายบุคคลตรงตามความตองการของครูและสถานศึกษาผูบริหารไดดําเนินการนิเทศติดตามอยางสม่ําเสมอ  มีระบบบริหาร

จัดการคุณภาพของสถานศึกษา  ครูเขารับการอบรมตามโอกาส  บูรณาการ การปฏิบัติงานและเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุก

ฝายมีสวนรวม 
 

มาตรฐานท่ี 3   การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ  

จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย  อารมณ  จิตใจ  สังคม  และสติปญญาอยางสมดุลเต็ม

ศักยภาพ  สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง  เลนและปฏิบัติกิจกรรม  เรียนรูลงมือทํา  และสรางองคความรูดวย

ตนเองอยางมีความสุข  จัดบรรยากาศและสภาพแวดลอมในหองเรียนท่ีเอ้ือตอการเรียนรูโดยเด็กมีสวนรวม  การใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงดวยวิธีการท่ีหลากหลายนําผลการประเมินท่ีไดไป

ปรับปรุงการจัดประสบการณและพัฒนาเด็กทําใหโรงเรียนไดรับตราพระราชทานบานนักวิทยาศาสตรนอยประเทศไทยจาก

สมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจากรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมาร ี
 

3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน  

โรงเรียนบานสระพังขา สงเสริมใหครูและบุคลากรทางการศึกษาเขาอบรมพัฒนาครู  และจัดกิจกรรมในวันสําคัญ 

ตางๆ เชน กิจกรรมวันไหวครู วันสุนทรภู วันภาษาไทยแหงชาติ วันอาสาฬหบูชาและวันเขาพรรษา การอบรมคุณธรรม  

จริยธรรม วันวิทยาศาสตร การแขงขันทักษะวิชาการ เขาคายลูกเสือ วันแม วันปใหมและวันเด็ก ปจฉิมนิเทศ  และจัด

โครงการเตรียมพรอม  NT  และ  O-NET  ครูและบุคลากรทางการศึกษานําความรูท่ีไดจากการเขาอบรม  ศึกษาดูงาน มาใช
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กับผูเรียนจนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีดี และเปนรูปธรรม  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  

และมีการสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงออกซ่ึงความสามารถท้ังกิจกรรมในและนอกสถานท่ี  มีการทดสอบทางการศึกษาใน

ระดับชาติ  NT และ O-NET แบบประเมินผลรายงานผลการดําเนินงาน  และภาพถายประกอบการดําเนินงาน 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ  

ดานบริหารงานวิชาการ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับคุณภาพดี และมีการสงเสริมใหผูเรียนแสดง 

ออก ซ่ึงความสามารถท้ังกิจกรรมในและนอกสถานศึกษา มีการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ  คือ ชวงชั้นท่ี 1 NT  

และ RT ชวงชั้นท่ี 2 O-NET และนักเรียนสามารถสอบเขาศึกษาตอในโรงเรียนประจําอําเภอได รอยละ 100  ดานงาน

บุคลากร  นําความรูท่ีไดรับจากการเขาอบรม  ศึกษาดูงานมาใชกับผูเรียนจนมีการเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางท่ีดีและเปน

รูปธรรม  ดานงานงบประมาณ  เพ่ือความโปรงในของโรงเรียนมีวิธีการใชเงิน/งบประมาณตามแผนพัฒนาฯ  โดยมีหลักฐาน

การจัดซ้ือจัดจางท่ีถูกวิธีและถูกตอง  ดานงานบริหารท่ัวไป  โรงเรียนมีขอมูลท่ีเปนปจจุบันสามารถตรวจสอบไดและ

รายงานตอสํานักงานเขตทุกเดือน ผูเรียนมีสวนรวมในกิจกรรมวันสําคัญตางๆ  และสงเสริมในดานอารมณ  สังคม  

สติปญญา  และดําเนินชีวิตไดอยางมีความสุข 
 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับคุณภาพดี และมีการสงเสริมใหผูเรียนไดแสดงออกถึงความสามารถท้ังใน และ

นอกสถานศึกษา มีการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ  คือ  Reading  Test : RT ในระดับชวงชั้นท่ี 1 มีผลการประเมิน

เพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2565 ท้ังดานการอานออกเสียงและการอานรูเรื่อง  มีการทดสอบทางการศึกษาในระดับชาติ 

Ordinary National Educational Test : O-NET  ในระดับชวงชั้นท่ี 2 ซ่ึงผลการสอบ O-Net ประจําปการศึกษา 2566 

นักเรียนมีคะแนนวิชาคณิตศาสตร วิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ เพ่ิมข้ึนจากปการศึกษา 2565 และเสริมกิจกรรมทักษะ

วิชาการโดยการบูรณาการการเรียนการสอนรูปแบบพหุปญญา   
 

4. แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

    (ระบุขอมูลหลักฐานท่ีสงผลตอความสําเร็จรายละเอียดตามผลการดําเนินงาน) 

4.1 ระดับปฐมวัย 

1. โครงงานบานนักวิทยาศาสตรนอย 

2. โครงการอาหารกลางวัน 

3. สรุปผลการประเมินพัฒนาการรายบุคคล 

4. โครงการสงเสริมประชาธปิไตยในโรงเรียน 

5. โครงการเยี่ยมบานนักเรียน 

6. โครงการสงเสริมสุขภาพ 

7. กิจกรรมบําเพ็ญประโยชน 

8. สารสนเทศโรงเรียนภาพถาย จดหมายขาว Facebook โรงเรียนบานสระพังขา 
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มาตรฐานท่ี 1  คุณภาพของเด็ก ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ) 

1)  เด็กมีสุขภาพรางกายแข็งแรง ภาวะทุพโภชนาการลดลง  

 2)  ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4  ดาน 

 3)  แบบประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4 ดาน 

 4)   ตารางกิจกรรมประจําวัน  

           5)  ขอตกลงของหอง  

 6)  เกียรติบัตร 

 7)  รูปภาพกิจกรรม 

           8)  ขอมูลนักเรียนรายบุคคล 
 

มาตรฐานท่ี 2   กระบวนการบริหารและการจัดการ (ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ) 

1)  เด็กกลาแสดงออกและมีความสุข สนุกสนานในกิจกรรม 

 2)  เด็กสนใจ สังเกต สํารวจสํารวจคนหาในสิ่งอยากรู คิดหาเหตุผล 

 3)  แบบประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4 ดาน 

 4)  รายงานผลการเขารวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร 

 5)  โครงการพัฒนาเด็กปฐมวัย  

 6)  แผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

 7)  รายงานผลการประเมินตนเองประจําป   
 

มาตรฐานท่ี 3   การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ (ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ) 

1)  ขอมูลนักเรียนรายบุคคล 

 2)  ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4  ดาน 

 3)  แบบประเมินพัฒนาการผูเรียนท้ัง 4 ดาน 

 4)  รายงานผลการประเมินตนเอง 

 5)  บรรยากาศ  หองเรียนแจมใส  มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู   

 6)  การจัดกิจวัตรประจําวัน    

 7)  ภาพถาย 
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4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

ความสําเร็จดานคุณภาพผูเรียนท่ีสนับสนุนผลการประเมินตนเอง  ไดแก  การสงเสริมสนับสนุนพัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษา  การวัดผลและประเมินผล  การสงเสริมพัฒนาคุณภาพการศึกษาสงเสริมศักยภาพผูเรียนเพ่ือ

ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  กิจกรรมพิชิต  NT  กิจกรรมพิชิต O-Net  และสงเสริมกิจกรรมสภานักเรียน 
 

 มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ ( ระดับคุณภาพ : ดีเลิศ ) 

 ประเด็นภาพรวมความสําเร็จดานกระบวนการบริหารและการจัดการ ไดแก โรงเรียนมีเปาหมาย  

วิสัยทัศน และพันธกิจท่ีโรงเรียนกําหนดชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียน ความตองการของชุมชน มีระบบ

การบริหารจัดการอยางเปนระบบ วางแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโดยนําแผนไปปฏิบัติ ติดตาม  

ตรวจสอบ ประเมิน และปรับปรุง พัฒนางานอยางตอเนื่องมีการบริหารอัตรากําลัง ทรัพยากรทางการศึกษา และ

ระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน มีการนิเทศภายใน นําขอมูลมาใชในการพัฒนาบุคลากร และผูท่ีเก่ียวของทุกฝายมี

สวนในการวางแผน ปรับปรุงพัฒนาและรวมกันรับผิดชอบตอการจัดการศึกษา มีการบริหารจัดการเก่ียวกับงาน

วิชาการ รวมถึงการจัดการเรียนการสอนของกลุมเรียนรวมดวย  มีการสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรตรง

ตามความตองการและจัดใหชุมชนมีการเรียนรูทางวิชาชีพ  มาใชในการพัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน จัด

สภาพแวดลอมทางกายภาพ  ภายในและภายนอกหองเรียนและสภาพแวดลอมทางสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการ

เรียนรูของผูเรียนท่ีมีคุณภาพ  มีความปลอดภัย  จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศสนับสนุนการบริหารจัดการและ

การจัดการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพโรงเรียน 
 

 มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  (ระดับคุณภาพ :  ดีเลิศ) 

 ประเด็นภาพความสําเร็จดานกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ  ท่ีสนับสนุนผลการ

ประเมินตนเอง  ไดแก  หลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรรายวิชาเพ่ิมเติม  กิจกรรมชุมนุม  มีกระบวนการคิดและ

ปฏิบัติจริง  การบันทึกการใชสื่อเทคโนโลยีและแหลงเรียนรู  เอกสารการตรวจสอบและประเมินผูเรียนอยางเปน

ระบบและนําผลมาพัฒนาผูเรียนมีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวกโดยครูมีวิจัยชั้นเรียนและนําผลไปแกปญหา

จริง  ครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูแลกเปลี่ยนกับ

สถานศึกษาอ่ืนในศูนยเครือขาย 
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5. แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

(สถานศึกษากําหนดแนวทางการพัฒนาเพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีระดับมาตรคุณภาพสูงข้ึนอยางตอเนื่อง) 

5.1 ระดับปฐมวัย 

เด็กมีพัฒนาการครบทุกดาน โดยทุกฝายใหการสนับสนุนดูแลเอาใจใสอยางใกลชิด ท้ังผูปกครอง ครู และ 

ผูมีสวนรวมทุกภาคสวนไดจัดประสบการณตามโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย กิจกรรม

สงเสริมพัฒนาการกลามเนื้อมัดใหญ-มัดเล็ก ผานกิจกรรม ปน ฉีก ตัด ปะ ศิลปะสรางสรรคสงเสริมการสราง

จินตนาการ และดานคุณธรรม จริยธรรม เด็กมีความพรอมในการศึกษาในระดับชั้นตอไป 

ครูไดพัฒนาตนเองคือไดเขารับการอบรมพัฒนาศักยภาพท่ีจะนํามาจัดประสบการณสําหรับเด็กและเพ่ือ

เพ่ิมสมรรถนะในการประกอบวิชาชีพตอไป  มีการจัดมุมประสบการณอยางนอย  4  มุม เชน มุมนิทาน  มุมบล็อก  

มุมบทบาทสมมุติ มุมบาน  และใชสื่อและเทคโนโลยีและเครือขายอินเทอรเน็ตในการทํากิจกรรมตางๆ เชน

กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ  จัดหาสื่อเพ่ือพัฒนากลามเนื้อเล็ก-กลามเนื้อใหญ  เครื่องเลน  ชิงชา  บล็อก  และ

เกมการศึกษาเพ่ือพัฒนาการดานรางกาย  อารมณ  สังคม  และสติปญญา 
 

5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

โรงเรียนบานสระพังขา ควรจัดใหมีหองปฏิบัติการท่ีเพียงพอและเหมาะสมตอการจัดการเรียนรู  มีการ

นิเทศ  ติดตามท่ีชัดเจนเชิญวิทยาการภายนอกมาใหความรูกอนสอบ  NT และ O-NET และสงเสริมใหผูเรียนทุก

คนไดแสดงออกกิจกรรมตางๆ อยางเทาเทียมกัน นํากิจกรรมท่ีนักเรียนลงมือปฏิบัติจริง  เขามามีสวนรวมในการ

จัดกิจกรมใหนักเรียนไดเรียนรูและการใหขอมูลยอนกลับนักเรียนทันทีเพ่ือนักเรียนนําไปใชพัฒนาตนเอง 
 

6. นวัตกรรม (Innovation) 

โรงเรียนบานสระพังขามี นวัตกรรม (Innovation) ท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

6.1 นวัตกรรมการเขาชั้นเรียน  กิจกรรมการเขาชั้นเรียนเปนท่ีฝกทักษะการคิดและความจําของนักเรียน

เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเตรียมพรอมกอนเริ่มเรียน โดยจะใชทักษะวิชาตางๆ ทดสอบผูเรียนกอนเขาชั้นเรียนในแตละ

วัน เชน วิชาภาษาไทย ใหนักเรียนแตงประโยคจากคําท่ีครูกําหนด โดยเปนการถามตอบกับนักเรียนหนาประตูกอน

ผานเขาหอง 

6.2 โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะผูเรียนท่ีตอบสนองการเปลี่ยนแปลง

ศตวรรษท่ี 21 ปงบประมาณ 2566 โดยรูปแบบการสอนพหุปญญา  เปนนวัตกรรมท่ีใชรูปแบบการสอนพหุปญญา

เขามาบูรณาการกับโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน โดยนักเรียนจะไดเรียนรูแบบลงมือทําและครู

คอยเปนผูใหคําปรึกษากับนักเรียน 
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สวนท่ี2 

ขอมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงานท่ีเอ้ือตอกระบวนการบริหารจัดการ 

การจัดการเรียนการสอนและคุณภาพของเด็กหรือผูเรียน 

1.ขอมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา 

(สถานศึกษาระบุเก่ียวกับ ท่ีตั้ง ประวัติโดยสังเขป การจัดการศึกษา สภาพแวดลอมบริบทของเศรษฐกิจ 

และสังคม) 

ท่ีตั้งของสถานศึกษา 

ชื่อโรงเรียนบานสระพังขา รหัสสถานศึกษา 10 หลัก  1040050861 ท่ีต้ัง หมู 5 บานสระพังขา  ตําบลโนนทอง  

อําเภอหนองเรือ  จังหวัดขอนแกน สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 หมายเลข

โทรศัพทของสถานศึกษา 080-1433055 โทรสาร………-….. email sapungka.spk@gmail.com เพจ โรงเรียน

บานสระพังขา   เปดสอนระดับชั้นอนุบาลถึงระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 พ้ืนท่ีบริการ 2 หมูบาน 

1) บานสระพังขา หมู 5  บานสระพังขา  ตําบล โนนทอง  อําเภอ  หนองเรือ  จังหวัดขอนแกน 

2) บานไผ  หมู 11  บานสระพังขา  ตําบล โนนทอง  อําเภอ  หนองเรือ  จังหวัดขอนแกน 

ประวัติโรงเรียนโดยยอ โรงเรียนบานสระพังขา ตั้งอยูบานสระพังขา หมูท่ี 5 ตําบลโนนทอง อําเภอหนองเรือ  

จังหวัดขอนแกน จัดตั้งเม่ือวันท่ี 20 ตุลาคม 2479 ท่ีดินของโรงเรียนมีอยู 2 แปลง แปลงท่ี 1 มีเนื้อท่ี 6 ไร 3 งาน 90 ตารางวา 

แปลงท่ี 2 มีเนื้อท่ี 12 ไร 3 งาน รวมเนื้อท่ี 19  ไร 2  งาน   90 ตารางวา  ปจจุบันมีอาคารเรียน 1 หลัง แบบ ป.1 ฉ ขนาด 6 

หองเรียน สรางเม่ือวันท่ี 12 เมษายน 2531 หองสวมแบบ สปช.601/26 จํานวน 1 หลัง สรางเม่ือ พ.ศ. 2535  อาคารเรียน

ชั่วคราว 1 หลัง สรางเม่ือ พ.ศ.2545 ถังนํ้าซีเมนต แบบ ฝ.33 พิเศษ 1 ชุด เม่ือวันท่ี 8 มิถุนายน 2533 โรงเรียนทําการเรียนการ

สอนตั้งแตระดับชั้นอนุบาลปท่ี 1 ถึงชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 รวม 9 หอง  

ขอมูลผูติดตอประสานงาน 

1) ขอมูลผูอํานวยการสถานศึกษา 

นางศุภาวีร  รบศึก ตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียน โทรศัพท 094-2615639    

E-mail  : supavee.kho@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด  ปริญญาโท 

2) ขอมูลผูรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

    นายวิมานเมฆ  สอนบัว  ตําแหนง ครู วิทยฐานะ ชํานาญการพิเศษ  โทรศัพท 089-8423298   

 E-mail  : vimanmekmek@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด    ปริญญาโท 

3) ขอมูลครูผูสอน 

นางสาวอรอุมา  สามารถกุล ตําแหนง ครู คศ.1  โทรศัพท 083-1516054 

E-mail  : onuma1992aom@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด    ปริญญาตรี 

mailto:sapungka.spk@gmail.com
mailto:supavee.kho@gmail.com
mailto:vimanmekmek@gmail.com
mailto:onuma1992aom@gmail.com
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      นางสาวอรดี  สุกเลิม ตําแหนงครูผูชวย โทรศัพท 089-2374699  

E-mail  : aern_aun@hotmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด    ปริญญาตร ี

     นางคณิศรณิชา  คามนา ตําแหนง พนักงานราชการ โทรศัพท 082-8490678  

E-mail : chomphoo0678@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี 

     นางกัญธิรา  คงดี ตําแหนง ธุรการโรงเรียน โทรศัพท 080-1433055 

E-mail  : kanthira76611@gmail.com วุฒิการศึกษาสูงสุด ปริญญาตรี 

สภาพแวดลอมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

1)  สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะ  เปนหมูบานทางดานหนาโรงเรียน ดานขางท้ังสามดาน

เปนไรออยและทุงนา มีประชากรประมาณ 1,200 คน  ฐานะทางเศรษฐกิจรายไดโดยเฉลี่ยตอครอบครัวตอป 

10,000- 20,000 บาท จํานวนคนเฉลี่ยตอครอบครัว  5 คน บริเวณใกลเคียงโดยรอบโรงเรียน ไดแก วัด แมนํ้า

เชิญอาชีพหลักของชุมชน คือ เกษตร รับจางท่ัวไป สวนใหญนับถือศาสนาพุทธ ประเพณี/ศิลปวัฒนธรรมทองถ่ิน

ท่ีเปนท่ีรูจักโดยท่ัวไปคือ บุญเขากรรม บุญพระเวส บุญขาวจี่ สงกรานต บุญบั้งไฟ บุญกฐิน บุญเบิกบาน  

เขาพรรษา วันสําคัญทางศาสนาตาง ๆ   

 2)  โอกาสและขอจํากัดของโรงเรียน  โรงเรียนบานสระพังขามีโอกาสมากกวาขอจํากัด คือ ชุมชนพรอม

ใหความรวมมือในการสนับสนุนการจัดการศึกษา  โรงเรียนอยูใกลแหลงเรียนรูท่ีหลากหลายในชุมชนแตยังมี

อุปสรรคในดานเทคโนโลยีสมัยใหม  และผูปกครองสวนใหญยังขาดความเขาใจในบทบาทการจัดการศึกษา  

 ปรัชญาโรงเรียน   นฺตถิ  ปฺญญา  สมาอาภา แสงสวางเสมอดวยปญญาไมมี 

 คําขวัญโรงเรียน  ความรูดี  มีคุณธรรม  นําประชาธิปไตย  ใสใจสุขภาพ  

 อัตลักษณของนักเรียน สุขภาพดี มีเงินออม 

 เอกลักษณของโรงเรียน โรงเรียนสงเสริมสุขภาพ 

 สีประจําโรงเรียน   เขียว-ขาว 

สีขาว หมายถึง    ความซ่ือสัตย  บริสุทธิ์ ยุติธรรม โปรงใส   

สีเขียว หมายถึง  ความรมรื่น สงบสุข อุดมสมบูรณ  ขยันอดทน 

อักษรยอโรงเรียน ส.พ.ข. 

ตราประจําโรงเรียน  

 

 

 

 

รูปท่ี 1 ตราประจําโรงเรียน 

mailto:aern_aun@hotmail.com
mailto:chomphoo0678@gmail.com
mailto:kanthira76611@gmail.com
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 แผนท่ีโรงเรียน    

                                    

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 2 แผนท่ีโรงเรียน 
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  2. โครงสรางการบริหาร และโครงสรางหลักสูตร 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

รูปท่ี 3 โครงสรางบุคลากร 
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รูปท่ี 4 โครงสรางการบรหิารงานโรงเรียน 
 

3. ขอมูลบุคลากร 

3.1`ขอมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

ตารางท่ี 1 แสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

บุคลากร ผูบริหาร รอง ผอ. ครูผูสอน อัตราจาง เจาหนาท่ีอ่ืน รวม 

ปการศึกษา 2566 1 - 4 - 2 7 

 

 

 

 

 

 

 

 
       

รูปท่ี 5 แผนภาพแสดงจํานวนขอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
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 3.2 ขอมูลจํานวนผูจบการศึกษา 

      ตารางท่ี 2 วุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 

จํานวนบุคลากร ตํ่ากวาปริญญาตรี ปริญญาตรี ปริญญาโท ปริญญาเอก รวม 

ปการศึกษา 2566 1 4 2 - 7 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

รูปท่ี 6 ขอมูลวุฒิการศึกษาสูงสุดของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา 
 

  ตารางท่ี 3 สาขาวิชาท่ีจบการศึกษาและภาระงานสอน 

ท่ี ช่ือครูผูสอน สาขาวิชาท่ีจบ สอนในระดับช้ัน 

 

สอนในกลุมสาระ 

การเรียนรู 

1 นางศุภาวีร  รบศึก บริหารการศึกษา - ผูอํานวยการโรงเรียน 

2 นายวิมานเมฆ  สอนบัว บริหารการศึกษา ป.1 ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

3 นางสาวอรอุมา  สามารถกุล คณิตศาสตร ป.2-3 ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

4 นางสาวอรดี  สุกเลิม คอมพิวเตอรศึกษา ป.5-6 ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

5 นางคณิศรณิชา  คามนา การศึกษาปฐมวัย อนุบาล 1-3 ทุกกลุมสาระการเรียนรู 

6 นางกัญธิรา  คงดี การพัฒนาชุมชน ป.4 ทุกกลุมสาระการเรียนรู 
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4. ขอมูลผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษา 

 ตารางท่ี 4 แสดงขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา และรอยละของผูสําเร็จ

การศึกษา 2566 

ท่ี ระดับช้ัน 
จํานวน 

หองเรียน 

จํานวน

นักเรียน รวม 

จํานวน

ผูสําเร็จ

การศึกษา 

รอยละของ 

ผูสําเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลปท่ี 1 1 1 3 4 4 100 

2 อนุบาลปท่ี 2 1 2 1 3 3 100 

3 อนุบาลปท่ี 3 1 1 2 3 3 100 

4 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 1 6 2 8 8 100 

5 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 2 1 1 - 1 1 100 

6 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 1 3 2 5 5 100 

7 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 4 1 2 5 7 7 100 

8 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 5 1 2 1 3 3 100 

9 ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 1 2 3 5 5 100 

รวม 9 20 19 39 39 100 

คาเฉล่ีย (รอยละของผูสําเร็จการศึกษา) 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

รูปท่ี 7 กราฟแสดงขอมูลจํานวนหองเรียน จํานวนนักเรียน จํานวนผูสําเร็จการศึกษา และรอยละของผูสําเร็จการศึกษา 2566 
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 5. สรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

 ตารางท่ี 5 แสดงสรุปขอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม เชน ขอมูลนักเรียน บุคลากร จํานวนหอง 

ประเภท จํานวน หมายเหตุ 

5.1 ขอมูลผูเรียน   

     จํานวนเด็ก   10  

     จํานวนผูเรียน   29  

5.2 ขอมูลบุคลากร   

     ผูบริหารสถานศึกษา  1  

     ครปูฐมวัย  1  

     ครูประถมศึกษา  3  

     ครูมัธยมศึกษา  -  

     บุคลากรสนับสนุน  2   

     อ่ืนๆ โปรดระบ ุ  -  

5.3 จํานวนหอง   

    หองเรียนปฐมวัย 1  

    หองเรียนประถมศึกษา  3  

    หองเรียนมัธยมศึกษา -   

    หองปฏิบัติการ 1  

    หองพยาบาล 1   

    อ่ืนๆ โปรดระบุ หองสมุด 1  

 

โรงเรียนบานสระพังขา มีนักเรียนปการศึกษา 2566 จํานวน 39 คน แยกเปนนักเรียนระดับชั้นอนุบาล 

จํานวน 10 คน นักเรียนระดับชั้นประถมศึกษา 29 คน มีครูสอนระดับชั้นอนุบาล จํานวน 1 คน โดยทางโรงเรียน

ไดรับการจัดสรรขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตําแหนงพนักงานราชการ สาขาปฐมวัย  จากสํานักงาน

เขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5  สวนระดับชั้นประถมศึกษามีครู 3 คน โรงเรียนไดขาดแคลน

บุคลากรครู โดยครู 1 ทาน รับผิดชอบสอนนักเรียน 2 ระดับชั้น  
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6. สรุปขอมูลสําคัญของสถานศึกษา 

 ตารางท่ี 6 แสดงขอมูลสําคัญของสถานศึกษา เชน อัตราสวนของครูตอเด็กหรือผูเรียน และอัตราสวนของ

จํานวนหองตอเด็กหรือผูเรียน 

ประเภท จํานวน หมายเหตุ 

6.1 การศึกษาปฐมวัย      

     อัตราสวน ครู ตอ เด็ก   1:10  

     อัตราสวน หอง ตอ เด็ก 1:10  

     จาํนวนครูครบชั้น   

 

 

  ครบชั้น    

  ไมครบชั้น  

   ในระดับชั้นอนุบาล1-2 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา   

     อัตราสวน ครู ตอ ผูเรียน 1:10   

     อัตราสวน หอง ตอ ผูเรียน 1:10   

     จาํนวนครู ครบชั้น   

 ครบชั้น    

 ไมครบชั้น   

ในระดับชั้นประถมศึกษา

ปท่ี 2,4 และ5 

 

6.3 รอยละของผูสําเร็จการศึกษา   

     อนุบาลปท่ี 3 100    

     ประถมศึกษาปท่ี 6  100   

6.4 จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 

     ในปการศึกษา 

  

     การศึกษาปฐมวัย 200 วัน  

     ระดับประถมศึกษา 200 วัน  
 

  โรงเรียนบานสระพังขา ปการศึกษา 2566 มีอัตราสวนครูตอเด็กในระดับชั้นปฐมวัย และอัตราสวน หอง 

ตอ เด็ก 1:10 ซ่ึงไมเกินเกณฑอัตรากําลัง และมีอัตราสวนครู ตอ ผูเรียนระดับประถมศึกษา 1:10 อัตราสวน หอง 

ตอ ผูเรียน 1:10 ซ่ึงไมเกินเกณฑอัตรากําลัง มีเปดการเรียนการสอนตามปกติ 
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7. ขอมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา 

     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

  ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจําป

การศึกษา 2566 จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และดาน

สติปญญา  
 

ระดับชั้น 
จํานวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จําแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ดาน 

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

อนุบาล 1 4 4 100 4 100 4 100 4 100 

อนุบาล 2 3 3 100 3 100 3 100 3 100 

อนุบาล 3 3 3 100 3 100 3 100 3 100 
    

 จากผลการประเมินพัฒนาการเด็กประจําปการศึกษา 2566 จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย  

ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา พบวา เด็กมีพัฒนาการดานรางกายระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 เด็กมี

พัฒนาการดานอารมณจิตใจระดับดีข้ึนไปรอยละ 100  เด็กมีพัฒนาการดานสังคมระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 และเด็กมี

พัฒนาการดานสติปญญาระดับดีข้ึนไปรอยละ 100 ผานตามเกณฑท่ีโรงเรียนไดตั้งเปาหมายไว 
 

 
 

รูปท่ี 8 กราฟแสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กท่ีผานประเมินพัฒนาการระดับดีข้ึนไป ประจําปการศึกษา 2566 
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  7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปยอนหลัง 

  ตารางท่ี 8 แสดงขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป จําแนกตาม

พัฒนาการ  ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณ จิตใจ ดานสังคม และดานสติปญญา 
 

ระดับชั้น 

รอยละของจํานวนเด็กท่ีผานระดับดีข้ึนไป  

จําแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ดาน 

ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 1 92.58 100 100 100 100 100 100 100 100 94.38 95.00 100 

อนุบาล 2 90.90 100 100 100 100 100 100 100 100 90.90 98.00 100 

อนุบาล 3 100 100 100 100 100 100 100 100 100 88.89 96.00 100 
      

  จากขอมูลเปรียบเทียบรอยละของจํานวนเด็กปฐมวัยท่ีผานระดับดีข้ึนไป ปการศึกษา 2564 ถึง ป

การศึกษา 2566 พบวา เด็กมีพัฒนาการ ท้ัง 4 ดาน ไดแก ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม และดาน

สติปญญา ท่ีมีพัฒนาการท่ีดีข้ึนและสูงกวาเกณฑท่ีโรงเรียนกําหนด โดยมีเปาหมายของโรงเรียนคือ ดานรางกาย 

ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม รอยละ 100 และดานสติปญญา รอยละ 96.33 
 

  7.3 ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT) 

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2566 

  ตารางท่ี 9 แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)            

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2566 

 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรอยละ 

การอานรูเรื่อง การอานออกเสียง เฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

เปาหมายโรงเรียน 75 75 75 

ระดับโรงเรียน 76.25 73.50 74.87 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 83.34 82.76 83.05 
 

 จากผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)   ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1  

ปการศึกษา 2565 พบวาผูเรียนมีผลการอานรูเรื่องสูงกวาเปาหมายของโรงเรียน รอยละ 1.25 การอานออกเสียง

ตํ่ากวาเปาหมายของโรงเรียน รอยละ 1.50 คะแนนเฉลี่ยท้ัง 2 ดาน ตํ่ากวาเปาหมายของโรงเรียน รอยละ 0.13 

 

 

 



 22 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 9 กราฟแสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test :RT)   

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2566 
 

    ตารางท่ี 10 เปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading 

Test : RT)  ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2565-2566 

ความสามารถ 
ปการศึกษา  

2565 

ปการศึกษา  

2566 

รอยละของผลตาง

ระหวางปการศึกษา 

การอานออกเสียง 76 76.25 +0.25 

การอานรูเร่ือง 68 73.50 +5.50 

รวมความสามารถทั้ง  2  ดาน 72 74.87 +2.87 
 

 
รูปท่ี 10 กราฟเปรียบเทียบผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)   

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 ปการศึกษา 2565-2566 
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  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ (National Test : NT)   

ช้ันประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

  ตารางท่ี 11 แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู เรียนระดับชาติ                

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 
 

ผลการประเมิน 

คะแนนเฉล่ียรอยละ 

ความสามารถทางดาน

คณิตศาสตร 

ความสามารถทางดาน

ภาษาไทย 

คาเฉล่ีย 

ท้ัง 2 ดาน 

เปาหมายระดับโรงเรียน 75.00 75.00 75.00 

ระดับโรงเรียน 71.25 65.62 68.43 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 62.32 70.70 66.53 

ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 

 

 
 

รูปท่ี 11 แสดงขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ                

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 

       จากผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ  (National Test : NT) ชั้น

ประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 คะแนนเฉลี่ยแตละดานท่ีโรงเรียนตั้งเปาหมายไว คือ รอยละ 75 พบวา

นักเรียนมีผลการทดสอบความสามารถทางดานคณิตศาสตร ตํ่ากวาเปาหมาย รอยละ 3.75 ดานภาษาไทย ตํ่ากวา

เปาหมาย รอยละ 9.38 และคาเฉลี่ยท้ัง 2 ดาน ตํ่ากวาเปาหมาย รอยละ 6.57 
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 ตารางท่ี 12 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ(National Test : NT)          

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3  ปการศึกษา 2565-2566 
 

ความสามารถ 
ปการศึกษา  

2565 

ปการศึกษา  

2566 

รอยละของผลตาง

ระหวางปการศึกษา 

ดานภาษาไทย 72.50 65.62 -6.88 

ดานคณิตศาสตร 58.60 71.25 12.65 

รวมความสามารถทั้ง  2  ดาน 65.55 68.43 2.88 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 12 กราฟเปรียบเทียบคะแนน (NT)ของปการศึกษา  2565 – 2566 
 

 

 

 

 

 

´ŒÒ¹ÀÒÉÒä·Â ´ŒÒ¹¤³ÔµÈÒÊµÃ� ÃÇÁ¤ÇÒÁÊÒÁÒÃ¶·Ñé§  2 ´ŒÒ¹
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 7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  

   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ช้ันประถมศึกษาปท่ี 6

ประจําปการศึกษา 2566 

  ตารางท่ี 13 แสดงขอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

ประจําปการศึกษา 2566  
 

ระดับ/รายวิชา 
คาเฉล่ียรอยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

เปาหมายระดับโรงเรียน 45.00 30.00 30.00 30.00 33.75 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 51.06 32.50 35.00 31.25 37.45 

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.04 37.02 41.92 

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33 

ผลตางของระดับโรงเรียน

กับระดับประเทศ 
-6.24 +2.54 -5.75 -6.07 -3.88 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 13 กราฟเปรียบเทียบคะแนน การทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําปการศึกษา 2566 
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  จากผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําป

การศึกษา 2566 พบวา ผูเรียนมีผลทดสอบ O-NET สูงกวาเปาหมายระดับโรงเรียนไดแก วิชาภาษาไทย วิชา

คณิตศาสตร วิชาวิทยาศาสตร วิชาภาษาอังกฤษ และสูงกวาระดับประเทศในรายวิชาคณิตศาสตร สวนในรายวิชา

ท่ีเปรียบเทียบระดับประเทศลดลง ไดแก วิชาภาษาไทย วิชาวิทยาศาสตร และภาษาอังกฤษ   
 

ตารางท่ี 14 แสดงเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 ประจําป

การศึกษา 2565 และปการศึกษา 2566 

                                                                                                                                                                    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

รูปท่ี 14 แสดงเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปท่ี 6 

ประจําปการศึกษา 2565 และปการศึกษา 2566 

 

วิชา 

ปการศึกษา เปรียบเทียบ ปการศึกษา 2565-2566 

2565 2566 เพ่ิม  ลด 
รอยละของ

ผลตาง 

ภาษาไทย(61) 56.20 51.06 - 5.14 -9.14 

คณิตศาสตร(64) 23.65 32.50 8.85 - 37.42 

วิทยาศาสตร(65) 29.00 35.00 6.00 - 20.68 

ภาษาอังกฤษ(63) 23.13 31.25 8.12 - 35.10 

คาเฉล่ีย 32.99 37.45 4.46 - 13.52 
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7.5.3 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป ปการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 15 รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับดีข้ึนไป

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ปการศึกษา 2566 

กลุมสาระการ

เรียนรู 

จํานวน

นักเรียนท่ีมี

ผลการเรียนรู 

ระดับ 3 ขึ้น

ไป 

ระดับชั้น 

ป

การศึกษา

2566 
ป.1  ป.2 ป.3   ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

จํานวนนักเรียน 8 1 5 7 3 5 29 29 

ภาษาไทย 
จํานวน 4 1 4 6 3 5 23 23 

รอยละ 50 100 80 85.71 100 100 79.31 79.31 

คณิตศาสตร 
จํานวน 3 1 4 6 3 5 22 22 

รอยละ 37.50 100 80 85.71 100 100 75.86 75.86 

วิทยาศาสตรและ

เทคโนโลย ี

จํานวน 5 1 4 5 3 5 23 23 

รอยละ 62.50 100 80 71.43 100 100 79.31 79.31 

สังคมศึกษา 
จํานวน 7 1 4 7 3 5 27 27 

รอยละ 87.50 100 80 100 100 100 93.10 93.10 

ประวัติศาสตร 
จํานวน 7 1 4 6 3 5 26 26 

รอยละ 87.50 100 80 85.71 100 100 89.65 89.65 

สุขศึกษาและพล

ศึกษา 

จํานวน 7 1 5 7 3 5 28 28 

รอยละ 87.50 100 100 100 100 100 96.55 96.55 

ศิลปะ 
จํานวน 7 1 5 6 3 5 27 27 

รอยละ 87.50 100 100 85.71 100 100 93.10 93.10 

การงานอาชีพ 
จํานวน 7 0 5 7 3 5 27 27 

รอยละ 87.50 0 100 100 100 100 93.10 93.10 

ภาษาตางประเทศ 
จํานวน 4 1 5 5 3 5 23 23 

รอยละ 50.00 100 100 71.43 100 100 79.31 79.31 

หนาท่ีพลเมือง 
จํานวน 8 1 5 7 3 5 29 29 

รอยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 

ตานทุจริต 
จํานวน 8 1 5 7 3 5 29 29 

รอยละ 100 100 100 100 100 100 100 100 

เฉลี่ย 
จํานวน 6.09 0.91 4.54 6.27 3.00 5.00 25.81 25.81 

รอยละ 76.12 91.00 90.80 89.57 100 100 89.00 89.00 
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รูปท่ี 15 รอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับดีข้ึนไประดับ 

ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ปการศึกษา 2566 
 

  จากผลการประเมินรอยละของนักเรียนท่ีมีเกรดเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชาในระดับ 3  ข้ึนไป

ระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 ปการศึกษา 2566 พบวา ผูนักเรียนมีผลการประเมินผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนแตละรายวิชา ใน

ระดับ 3  ข้ึนไประดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 รอยละ 89 สูงกวาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด คือ รอยละ 80 มีความกาวหนา 

เพ่ิมข้ึนรอยละ 9 

 

7.5.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ ปการศึกษา 2566 

  ตารางท่ี 16 แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ  ปการศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค จํานวนนักเรียน 
ผาน ไมผาน 

คน รอยละ คน รอยละ 

1. รักชาติ ศาสน กษัตรยิ 29 29 100 - - 

2. ซื่อสัตยสจุริต 29 29 100 - - 

3. มีวินัย 29 29 100 - - 

4. ใฝเรียนรู 29 29 100 - - 

5. อยูอยางพอเพียง 29 29 100 - - 

6. มุงมั่นในการทํางาน 29 29 100 - - 

7. รักความเปนไทย 29 29 100 - - 

8. มีจิตสาธารณะ 29 29 100 - - 

รวม 29 29 800 - - 

คาเฉลี่ยรอยละ   100 - - 
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จากขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ  ปการศึกษา 2566 ของผูเรียนโรงเรียนบานสระพังขา 

พบวา มีคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ ผาน คิดเปนรอยละ 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รูปท่ี 16 แสดงขอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ  ปการศึกษา 2566 
 

 7.5.5 ผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน ท่ีผานระดับดีข้ึนไป 

  ตารางท่ี 17 แสดงขอมูลผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น ท่ีผาน

ระดับดีข้ึนไป 

ระดับชั้น 
จํานวน 

ท้ังหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 

การอาน การเขียน 

อานออกเสียง อานรูเรื่อง เขียนคํา เขียนเรื่อง 

จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ จํานวน รอยละ 

ประถมศึกษาปท่ี 1 8 6 75 6 75 6 75 6 75 

ประถมศึกษาปท่ี 2 1 1 100 1 100 1 100 1 100 

ประถมศึกษาปท่ี 3 5 4 80 4 80 4 80 4 80 

ประถมศึกษาปท่ี 4 7 6 85.71 6 85.71 6 85.71 6 85.71 

ประถมศึกษาปท่ี 5 3 3 75 3 75 3 75 3 75 

ประถมศึกษาปท่ี 6 5 4 80 4 80 4 80 4 80 

รวม 29 24 495.71 24 495.71 24 495.71 24 495.71 

คาเฉล่ียรอยละ   82.62  82.62  82.62  82.62 
        

    จากขอมูล ผลการประเมินความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น ท่ีผานระดับดีข้ึนไป  

ปการศึกษา 2566 ของผูเรียนโรงเรียนบานสระพังขา พบวา ความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทย ระดับดีข้ึนไป 

คิดเปน รอยละ 82.62 

1. ÃÑ¡ªÒµÔ ÈÒÊ¹� 
¡ÉÑµÃÔÂ�

2. «×èÍÊÑµÂ�ÊØ¨ÃÔµ

3. ÁÕÇÔ¹ÑÂ

4. ã½†àÃÕÂ¹ÃÙŒ
5. ÍÂÙ‹ÍÂ‹Ò§¾Íà¾ÕÂ§

6. ÁØ‹§ÁÑè¹ã¹¡ÒÃ
·íÒ§Ò¹

7. ÃÑ¡¤ÇÒÁà»š¹ä·Â

8. ÁÕ Ô̈µÊÒ¸ÒÃ³Ð

¤Ø³ÅÑ¡ÅÑ¡É³ÐÍÑ¹¾Ö§»ÃÐÊ§¤� »‚¡ÒÃÈÖ¡ÉÒ2566



 30 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 8. โครงสรางหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

  8.1 ระดับปฐมวัย 

ตารางท่ี 18 โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบานสระพังขา 

      โรงเรียนบานสระพังขาไดจัดทําหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโดยกําหนดโครงสรางของหลักสตูรการศึกษาปฐมวัย  ดังนี ้

โครงสรางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

ชวงอายุ 
 

อายุ 1-4 ป  ระดับชั้นอนุบาลปท่ี  1 

อายุ 4-5  ป  ระดับชั้นอนุบาลปท่ี  2 

อายุ 5-6  ป  ระดับชั้นอนุบาลปท่ี  3 

สาระการเรียนรู 

 

ประสบการณสําคัญ สาระท่ีควรเรียนรู 

ดานรางกาย  เรื่องราวเก่ียวกับตัวเด็ก 

ดานอารมณและ จิตใจ 

ดานสังคม 
 เรื่องราวเก่ียวกับบุคคลและสถานท่ีแวดลอมเด็ก 

ดานสติปญญา  ธรรมชาติรอบตัว   สิ่งตางๆ รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน จัดการศึกษา 3 ปการศึกษา  โดยสามารถปรับใหเขากับบริบทของโรงเรียน 
 

 ตารางท่ี 19 กําหนดเวลาเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบานสระพังขา ชั้นอนุบาลปท่ี  1 – 3 

ภาคเรียนท่ี เวลาเรียน (วัน) ภาคเรยีนท่ี เวลาเรียน (วัน) รวม 2 เวลาเรียน(วัน) 

1 100 2 100 200 

กิจกรรม เวลาเรียน(นาที/วัน) 

1. กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ 20 

2. กิจกรรมสรางสรรค 30 

3. กิจกรรมเสรี   30 

4. กิจกรรมกลางแจง 45 

5. กิจกรรมเสริมประสบการณ 15 

6. เกมการศึกษา 20 

7. ทักษะพ้ืนฐานในชีวิตประจําวัน 

     ตรวจสุขภาพ  ไปหองน้ํา  ลางมือ  ลางเทา 

     รับประทานอาหาร 

     นอนพักผอน 

     เก็บท่ีนอน  ลางหนา แปรงฟน 

 

20 

50 

120 

10 

รวม 6  ช่ัวโมง / วัน 
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  8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

ตารางท่ี 20 โครงสรางหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรโรงเรียนบานสระพังขา พุทธศักราช 2559   

(ฉบับปรับปรุง 2562) กําหนดกรอบโครงสรางเวลาเรียน ดังนี้ 
 

 

กลุมสาระการเรียนรู/กิจกรรม 

เวลาเรียน 

ระดับประถมศึกษา 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 

กลุมสาระการเรียนรู       

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

คณิตศาสตร 200 200 200 160 160 160 

วิทยาศาสตรและเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 

สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 80 80 80 120 120 120 

-ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม 

-หนาท่ีพลเมืองวัฒนธรรมและการดําเนินชีวิตในสังคม 

-ภูมิศาสตร 

-เศรษฐศาสตร 

-ประวัติศาสตร 

 

 

40 

 

40 

 

40 

 

80 

 

80 

 

80 

40 40 40 40 40 40 

สุขศึกษาพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

ภาษาตางประเทศ 160 160 160 80 80 80 

รวมเวลาเรยีน(พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840 

รายวิชาเพ่ิมเติม       

หนาท่ีพลเมือง 40 40 40 40 40 40 

ตานทุจริต 40 40 40 40 40 40 

กิจกรรมพัฒนาผูเรียน       

- กิจกรรมแนะแนว 

- กิจกรรมนักเรียน 

    ลูกเสือ-เนตรนาร ี

   กิจกรรมชุมนุม............................... 

- กิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 

40 

 

30 

40 

10 

40 

 

30 

40 

10 

40 

 

30 

40 

10 

40 

 

30 

40 

10 

40 

 

30 

40 

10 

40 

 

30 

40 

10 

รวมกิจกรรมพัฒนาผูเรียน 120 120 120 120 120 120 

รวมเวลาเรยีนท้ังหมด 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 

หมายเหตุ     1. เวลาเรียนกิจกรรมเพ่ือสังคมและสาธารณประโยชน 10 ชม.นําไปจัดบูรณาการกับลูกเสือและเนตรนาร ี
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 9. ขอมูลอาคารสถานท่ี 

 ตารางท่ี 21 ขอมูลอาคารสถานท่ี   

ประเภทอาคาร หลัง หอง / ท่ี สรางเม่ือ พ.ศ. ราคา ท่ีมางบประมาณ 

อาคารเรียน แบบ ป.1 ฉ 

อาคารเรียน แบบสรางเอง 

บานพักครู แบบสรางเอง 

สวม แบบ สปช.601/26 

อาคารอเนกประสงค แบบสรางเอง 

ถังซีเมนต ฝ.30 พิเศษ 

ถังนํ้าดื่ม AIS 

สนามเด็กเลน 

ฐานพระพุทธรูป 

1 

1 

1 

1 

1 

1 

 

 

1 

6 

2 

1 

4 

1 

1 

5 

1 

2522 

2541 

2531 

2532 

2545 

2533 

2550 

2551 

2552 

720,000 

100,000 

34,500 

50,000 

150,000 

60,000 

100,000 

270,000 

46,000 

ทางราชการ 

ผาปาการศึกษา 

บริจาค/การรื้ออาคารเรียน 

ทางราชการ 

ผาปาการศึกษา 

ทางราชการ 

บริจาค 

บริจาค 

บริจาค 
 

 10. แหลงเรียนรูของสถานศึกษา 

 ตารางท่ี 22 แหลงเรียนรูของสถานศึกษา 

แหลงเรียนรูภายใน แหลงเรียนรูภายนอก 

1. หองสมุด  1. สวนเศรษฐกิจพอเพียง ตามรอยพอ 

2. หองประกันคุณภาพ 2. สนามฟุตบอล 

3. หองเรียนคอมพิวเตอร 3. ฐานพระพุทธรูป 

4. ปายภาษาอังกฤษในชีวิตประจําวัน 4. ศาลาอเนกประสงค 

5. หองวิทยาศาสตร 5. สนามเด็กเลน 

6. ปายภาษาไทยวันละคํา 6. วัดสระแกว  

7. หองโสตทัศนศึกษา 7. ลํานํ้าเชิญ 

8. มุมรักการอานภายในหองเรียน  
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สวนท่ี 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 
 

   โรงเรียนบานสระพังขาไดดําเนินการแตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการไดดําเนินการติดตามตรวจสอบโดยใหคําปรึกษา 

คําแนะนํา เก่ียวกับการประกันคุณภาพการศึกษาใหกับสถานศึกษาไดนําไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหาร

จัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนําเสนอตามลําดับข้ันตอน ดังนี้ 

   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน 

ตารางท่ี 23 แสดงขอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน 

 

 

มาตรฐานการศึกษา 

 

 

ระดับผลการประเมิน 

(กําลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยี่ยม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาปฐมวัย ดีเลิศ 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                     ท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ   

ดีเลิศ 

สรุปผลการประเมินระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ดีเลิศ 
   

 จากขอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน พบวา มาตรฐานระดบัการศึกษาปฐมวัยมีระดับผล

การประเมิน ระดับ ดีเลิศ และมาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีระดับผลการประเมิน ระดับ ดีเลิศ 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

1.1  จุดเนน คือ การมีวินัย 

1.2  แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

  โรงเรียนบานสระพังขา มีการประชุม วางแผน จัดคณะทํางานดําเนินงานติดตาม 

ตรวจสอบ โดยมีโครงการสนับสนุนพัฒนาการดานรางกาย คือ โครงการสงเสริมสุขภาพอนามัย โครงการอาหาร

กลางวัน โครงการอาหารเสริม (นม) กิจกรรมออกกําลังกาย กิจกรรมหนูนอยฟนสวย กิจกรรมดื่มนม กิจกรรมหนู

นอยสุขภาพดี กิจกรรมความปลอดภัยของหนู มีโครงการสงเสริมเด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ คือ โครงการ

บานวิทยาศาสตรนอย กิจกรรมหนูนอยอารมณดี โครงการวันสําคัญ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมตาม

แนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ  โครงการหนูนอยเด็กดี กิจกรรมรอง เลน เตน กิจกรรมวาดภาพระบายสี ศิลปะ และ

ดนตรี กิจกรรมเคลื่อนไหวและจังหวะ โครงการสงเสริมเด็กมีพัฒนาการพัฒนาการดานสังคม คือ โครงการพัฒนา

คุณภาพเด็กปฐมวัย และโครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  โครงการสงเสริมเด็กมีการพัฒนาการดานสติปญญา คือ  

โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัย โครงการบานวิทยาศาสตรนอย โครงการทัศนศึกษาแหลงเรียนรู  โครงการวัน

สําคัญ กิจกรรมหนูนอยรักการอาน กิจกรรมสงเสริมทักษะทางภาษา กิจกรรมการเลานิทาน กิจกรรมการเลาเรื่อง

จากภาพ กิจกรรมการอานหนังสือใหครู ผูปกครอง และเพ่ือนฟง กิจกรรมสรางผลงานทางศิลปะตามจินตนาการ

และความคิดสรางสรรค สงเสริมความสามารถในการคิดแกปญหาและตัดสินใจ กิจกรรมสงเสริมหนูนอยออกกําลัง

กายแสดงทาทางเคลื่อนไหวตามจินตนาการอยางสรางสรรค 

การตั้งเปาหมาย  

1. เด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได รอยละ 90 

2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณได รอยละ 90 

3. เด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง และเปนสมาชิกท่ีดีของสังคม รอยละ 90 

4. เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูได รอยละ 85 
 

   1.3 วิธีการดําเนินงาน 

    โรงเรียนมีกระบวนการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย สงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานรางกาย แข็งแรง 

มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได โรงเรียนจัดใหเด็กไดรับประทานอาหารท่ีสะอาด ถูกสุขลักษณะ 

ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการควบคุมดูแลใหเด็กดื่มนมเปนประจําทุกวันอยางสม่ําเสมอ มีการชั่งนํ้าหนัก วัด

สวนสูง ภาคเรียนละ 2 ครั้ง มีกิจกรรมออกกําลังกายหนาเสาธงกอนเขาเรียนทุกวัน จัดหา อุปกรณ ซอมแซมสนาม

เด็กเลนใหมีความปลอดภัย สะดวก พรอมใชงานอยูตลอดเวลา ไมมีจุดท่ีเปนอันตราย มีกฎ กติกา ขอตกลงในการ

ดูแลตนเองใหปลอดภัย หลีกเลี่ยงจากอันตราย มีการจัดบอรดใหความรูแกเด็กเก่ียวกับโรคติดตอในชุมชน 

โรคติดตอจากการอยูรวมกัน อุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึนไดในชีวิตประจําวัน มีการรณรงคตอตานยาเสพติด มีการจัด

กิจกรรมสุขภาพดีมีสุขเพ่ือสงเสริมพัฒนาการดานรางกายใหกับเด็ก และไดรับความรวมมือจากโรงพยาบาลสงเสริม
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สุขภาพตําบลโนนทอง ในการดูแลสงเสริมสุขภาพอนามัยของเด็ก นอกจากนี้ยังมีการสงเสริมใหเด็กไดเลนกีฬาตาม

ความสามารถ สนับสนุนใหเขารวมการแขงขันกีฬาในระดับศูนยเครือขายโนนทองโนนทัน 

มีการจัดกิจกรรมเรียนรูสูโลกกวาง เพ่ือสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสังคม ชวยเหลือตนเอง 

เปนสมาชิกท่ีดีของสังคม  มีวินัยในตนเอง มีสัมมาคารวะกับผูใหญ มีมารยาทท่ีดี ยิ้ม ไหว ทักทาย ชวยเหลือตนเอง

ในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน เขาแถวตามลําดับกอนหลัง เขาแถวรับอาหารกลางวัน สามารถรับประทานอาหาร

ดวยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูจักดูแลรักษาความสะอาด ท้ังภายในและนอกหองเรียน โดย

การจัดกิจกรรมแบงเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ รูจักชวยเหลือ แบงปนสิ่งของเพ่ือนในหองเรียน ทํางานรวมกับเพ่ือนๆ ได 

โดยการใชกิจกรรมกลุมในการจัดประสบการณ การเรียนรู รูจักเก็บของเลน สิ่งของเครื่องใช ของตน และของ

สวนรวม ปลูกฝงใหนักเรียนรูจักประเพณีวัฒนธรรม ดวยกิจกรรมอนุรักษวัฒนธรรมไทย กิจกรรมวันสําคัญ 

กิจกรรมหนูนอยเด็กดี รูจักทดแทนบุญคุณพอ แม ครู โดยจัดกิจกรรมวันสําคัญตางๆ กิจกรรมวันสําคัญทาง

พระพุทธศาสนา เชน วันพอ วันแม วันไหวครู วันเขาพรรษา วันวิสาขบูชา วันมาฆบูชา เปนตน 

สงเสริมพัฒนาการดานอารมณ จิตใจ ปลูกฝงใหเด็กมีความซ่ือสัตยสุจริต ชวยเหลือและแบงปน

สิ่งของใหแกผูอ่ืนได มีวินัย ทํางานท่ีไดรับมอบหมายจนสําเร็จดวยความตั้งใจ ไมเอาสิ่งของของผูอ่ืนมาเปนของตน 

มีความอดทน มีความม่ันใจ กลาพูด กลาแสดงออก ยิ้มแยมแจมใส มีการจัดกิจกรรมทางดานศิลปะ ดนตรี 

เคลื่อนไหวประกอบเพลงอยางมีความสุข เด็กไดวาดภาพระบายสี มีความพอใจในผลงานตนเอง เพ่ือสราง

จินตนาการและมีอารมณแจมใส เด็กไดทํากิจกรรมดวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธท่ีดีกับเพ่ือน ท้ังในและนอก

หองเรียน โดยครูไดดําเนินการจัดประสบการณการเรียนการสอนตามแผนการจัดประสบการณการเรียนรู และมี

การจัดกิจกรรมรอง เลน เตน อาน ใหเด็กไดแสดงออกตามศักยภาพของตน   

โรงเรียนไดสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื ่อสารได มีทักษะการคิดพื้นฐาน 

และแสวงหาความรูได โดยการเขารวมโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอยแหงประเทศไทย ทําใหเด็กไดฝก

ปฏิบัติการทดลอง การสังเกต ความคิดสรางสรรค รูจักแกปญหา มีการจัดกิจกรรมโครงงานเพื่อการเรียนรู 

โดยสงเสริมใหเด็กมีความสนใจเรียนรูสิ่งตางๆ รอบตัว กลาซักถามเพื่อคนหาคําตอบ มีการจัดกิจกรรมหนู

รักการอาน เพื่อสงเสริมใหเด็กมีทักษะทางภาษา มีนิสัยรักการอาน สงเสริมใหเด็กอานนิทานและเลานิทาน

ท่ีตนเองอานใหครู ผูปกครองและเพ่ือนฟง  มีการสงเสริมสนับสนุนใหเด็กเขารวมกิจกรรมการแขงขันทักษะ

ทางวิชาการในระดับตางๆ  มีการสรางสรรคผลงานดานศิลปะโดยการวาดภาพระบายสี การฉีก ตัด ปะ 

สงเสริมใหเด็กไดเสนอผลงานดวยภาษาที่เหมาะสมตามวัย จัดกิจกรรมการเรียนรูนอกหองเรียนเพื่อใหเด็ก

ไดปฏิสัมพันธกับบุคคลภายนอก เรียนรูนอกสถานที่ แกปญหาในสถานการณจริง เด็กมีพัฒนาการอยาง

ตอเนื่องทั้ง ดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคม และสติปญญา มีสุขภาพรางกายที่สมบูรณแข็งแรง มีสุขนิสัย

ที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได มีการควบคุมและแสดงออก ทางอารมณได ชวยเหลือตนเอง มี

ทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย 
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 1.4 ผลการดําเนินงาน  

  1. เด็กมีพัฒนาการดานรางกายท่ีสมบูรณแข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดีและสามารถดูแลความปลอดภัย

ของตนเองได คิดเปนรอยละ 100 

  2. เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ-จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณได คิดเปนรอยละ 100 

สังเกตไดจากการกลาพูด กลาถาม-ตอบ กลาแสดงออก รูจักเขาแถวในการรอรับอาหารกลางวัน รูจักการรอคอย 

รูจักหนาท่ีตนเอง มีความรับผิดชอบตามท่ีไดรับมอบหมายท้ังในและนอกหองเรียน ราเริง แจมใส  

  3. เด็กมีพัฒนาการดานสังคมท่ีดี สามารถชวยเหลือตนเองไดและเปนสมาชิกท่ีดีของสังคมได คิดเปน

รอยละ 100 สังเกตไดจากการชวยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน  

  4. เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา การสื่อสาร การใชภาษา มีทักษะกระบวนการคิดพ้ืนฐานและ

แสวงหาความรูได คิดเปนรอยละ 100 
 

 1.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

      1.5.1 จุดเดน   

1. เด็กมีสุขภาพแข็งแรง มีนํ้าหนักสวนสูงตามเกณฑ เปนผูมีนํ้าใจ ชวยเหลือผูอ่ืน อยูอยาง 

พอเพียง และมีสวนรวมในการอนุรักษธรรมชาติ 

2. มีการออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรู ท่ีเหมาะสมกับนักเรียนโดยมีการลงมือ 

ปฏิบัติจริง ครู บุคลากร ชุมชน มีสวนรวมในการพัฒนาคุณภาพเด็ก 

   1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา     

1. การจัดกิจกรรมการเรียนรูท่ีเนนการพัฒนาผูเรียนเปนรายบุคคลใหชัดเจนข้ึน  

2. การสงเสริมใหมีการจัดสถานท่ีท่ีเอ้ือตอการเรียนรูอยางปลอดภัย 

   1.5.3 ขอเสนอแนะ  

      ควรเปดโอกาสใหชุมชนเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมตางๆ รวมท้ังประชาสัมพันธให

ผูปกครอง ชุมชนและผูมีสวนเก่ียวของไดทราบขอมูลเปนระยะๆ เพ่ือพัฒนาคุณภาพเด็กใหตรงตามมาตรฐาน มีการนําผล

ประเมินคุณภาพของเด็กไปพัฒนาเด็ก โดยการนําผลจากการประเมินในปท่ีผานมา หรือผลจากการชี้แนะ ในการกํากับ 

ติดตาม  มาใชในการพัฒนาคุณภาพของเด็ก เชน เด็กมีพัฒนาการดานสติปญญา สื่อสารได มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และ

แสวงหาความรูยังไมเปนไป ตามเปาหมายท่ีวางไว สถานศึกษาจึงไดดําเนินการ จัดโครงการบานนักวิทยาศาสตรนอย ให

เด็กไดลงมือปฏิบัติและนําเสนอผลงานหนาชั้นเรียนในทุกสัปดาห เปนตน และมีการนําเสนอ ผลการประเมิน

คุณภาพของเด็ก ตอผูท่ีเก่ียวของทราบ 

 1.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนมีการรายงานและเปดเผยผลการประเมินคุณภาพของเด็กตอคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานตนสังกัด และผูมีสวนเก่ียวของ โดยการเผยแพรขอมูลผานชองทาง ตางๆ เชน เพจ และเฟ

ชบุคโรงเรียนบานสระพังขา และเว็บไซตของสถานศึกษา คือ website : http//.kkn5.go.th  ไลนกลุม วารสาร แผนพับ 
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ประชาสัมพันธหมูบาน หรือสมุดรายงานผลพัฒนาการของเด็ก งาน Open House ประชุมผูปกครอง เยี่ยมบานเด็ก 

การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา 

1.7 แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง  

1.7.1 รายงาน สรุป โครงการ/กิจกรรม      

1.7.2 โครงการตาง ๆ         

1.7.3 กิจกรรมการจัดประสบการณ  

1.7.4 รูปภาพ        

1.7.5 ผลงานเด็ก 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารจัดการ 

 2.1 จุดเนน คือ การบรหิารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Base management) ภายใตวงจร

คุณภาพ PDCA 

  2.2 แผนการดําเนินงาน /การตั้งเปาหมาย 

   การจัดการศึกษาปฐมวัยของโรงเรียนบานสระพังขาไดมีแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาแผนปฏิบัติการ 

การกําหนดเปาหมาย วิสัยทัศนและพันธกิจของสถานศึกษาไวอยางชัดเจน  มีองคประกอบท่ีสําคัญเพ่ือท่ีจะขับเคลื่อน

การศึกษาระดับปฐมวัยไดแก  การพัฒนาวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดานตามหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย ไดมีการ

พัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ีสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน  ท้ังดาน

รางกาย  อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา  เพ่ือใหผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมี

ศักยภาพ  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทรวมการจัดการศึกษา  สําหรับดานระบบกลไก  การเสริมสรางความ

ตระหนักรับรู  และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวมการจัด

การศึกษา  โดยใหมีการประสานความรวมมือเพ่ือรวมกันพัฒนาเด็กตามศักยภาพ 

การตั้งเปาหมาย  

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการท้ัง  4 ดาน สอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน 

2. จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

3. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ ดานการจัดประสบการณ 

4. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

5. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

6. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 
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 2.3 วิธีการดําเนินงาน  

  โรงเรียนบานสระพังขามีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุนสอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและ

บริบทของทองถ่ิน มีการจัดครูใหเพียงพอและเหมาะสมกับชั้นเรียน ครูมีการออกแบบการจัดประสบการณการเรียนรูท่ี

เหมาะสมกับนักเรียนโดยมีการลงมือปฏิบัติจริง    จัดสภาพแวดลอมอยางปลอดภัย และมีสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางเพียงพอ 

ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

และยังมีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาท่ีสงผลตอคุณภาพตามมาตรฐานของสถานศึกษาและเปดโอกาสให

ผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม โรงเรียนไดจัดสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจําเปนซ่ึงเอ้ือประโยชน  และอํานวยความสะดวกตอการ

พัฒนาเด็ก  ท้ังดานรางกาย  อารมณและจิตใจ  สังคม  และสติปญญา คือ จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพท่ีเอ้ือตอการเรียนรู

อยางมีคุณภาพ จัดใหมีอุปกรณ  ของเลน  ของใช  เครื่องนอน  เครื่องอํานวยความสะดวกตาง  ๆใหพอเพียงกับเด็ก   

โดยจัดใหเหมาะสม  สะอาด  ปลอดภัย  ใหมีมุมประสบการณท่ีจําเปนตอพัฒนาการของเด็กใหเพียงพอ

และเหมาะสมกับวัย  จัดใหมีเครื่องเลนสนาม  เลนทราย  ท่ีเหมาะสมปลอดภัย  จัดใหมีพ้ืนท่ีสําหรับแปรงฟน  ลางมือ  ทํา

ความสะอาดรางกาย  หองนาหองสวม  พรอมอุปกรณท่ีจําเปนและเหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรปฐมวัยท่ียืดหยุนและ

สอดคลองกับหลักสูตรสถานศึกษาเปนรูปแบบการจัดประสบการณท่ีกอใหเกิดการเตรียมความพรอม  เนนการเรียนรูผาน

การเลนและการลงมือปฏิบัติดวยตนเอง  สอดคลองกับวิถีชีวิตของครอบครัว  ชุมชน  และทองถ่ินจัดครูท่ีเหมาะสมกับการ

จัดประสบการณการเรียนรู คือ มีครูประจําการท่ีผานการอบรมทางดานการดูแลเด็กปฐมวัย  สงบุคลากรเขารับการอบรม

เพ่ือพัฒนาศักยภาพอยางตอเนื่องพัฒนาคุณภาพครูดานการศึกษาปฐมวัยอยางตอเนื่อง   

ซ่ึงสงผลใหครูดานการศึกษาปฐมวัยทุกคนลวนมีความรูความสามารถในการวิเคราะหและออกแบบ

หลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย  มีทักษะในการจัดประสบการณและการประเมินพัฒนาการเด็กเปนรายบุคคล  มีประสบการณ

ในการออกแบบการจัดกิจกรรม  ทักษะการสังเกต และการปฏิสัมพันธท่ีดีกับเด็กและผูปกครองมีการจัดสภาพแวดลอมท้ัง

ภายในและภายนอกหองเรียนท่ีคํานึงถึงความปลอดภัยของผูเรียน  สงเสริมใหเกิดการเรียนรูท้ังแบบรายบุคคลและรายกลุม  

มีมุมประสบการณและสื่อการเรียนรูท่ีหลากหลายท่ีไดจากธรรมชาติหรือสื่อในชุมชน  มุงเนนใหเกิดการเรียนรูแบบเรียนปน

เลนมีความสุขในการเรียนรู  มีสื่อเทคโนโลยีใชในการสืบเสาะหาความรู มีการจัดสิ่งอํานวยความสะดวกใหบริการดานสื่อ

เทคโนโลยีสารสนเทศ อุปกรณเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและท่ัวถึง มีการกําหนด

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด  มีการ

จัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพ

ภายในสถานศึกษา  ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  โดยทุกฝายมีสวนรวม  พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด

อยางตอเนื่อง 
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     2.4 ผลการดําเนินงาน  

   โรงเรียนบานสระพังขา มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พ.ศ. 2560 ประกาศใชในปการศึกษา 2561 มี

การพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยใหสอดคลองกับบริบทของทองถ่ิน  พิจารณาจากวัยของเด็ก  ประสบการณ

ของเด็ก โดยเปนหลักสูตรท่ีมุงพัฒนาเด็กทุกดาน  ท้ังดานรางกาย  อารมณจิตใจ สังคม  และสติปญญา  เพ่ือให

ผูเรียนมีความสุขในการเรียนรู  มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหมีศักยภาพ  สําหรับดานระบบกลไก  การเสริมสราง

ความตระหนักรับรู  และความเขาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย   

  โดยใหผูมีสวนรวมทุกฝายไดมีบทบาทในการมีสวนรวมการจัดการศึกษา  มีการประสานความรวมมือ

เพ่ือรวมกันพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพท่ีสอดคลองกับบริบทของสถานศึกษา จัดครูใหเพียงพอและเหมาะสมกับชั้น

เรียน ซ่ึงครูผูสอนจบปริญญาตรีดานการศึกษาปฐมวัยในระดับชั้นอนุบาลโดยตรง มีการสงเสริมใหครูมีความ

เชี่ยวชาญดานการจัดประสบการณ เพ่ือเพ่ิมพูนศักยภาพดานการจัดประสบการณท่ีสงผลตอคุณภาพเด็กเปน

รายบุคคลตรงตามความตองการของครูและสถานศึกษา ผูบริหารไดดําเนินการนิเทศติดตามอยางสม่ําเสมอ มี

ระบบการบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา ครูเขารับการอบรมตามโอกาส บูรณาการการปฏิบัติงานและเปด

โอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม   
 

 2.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

      2.5.1 จุดเดน 

          1. มีหลักสูตรสถานศึกษาท่ียืดหยุน สอดคลองกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของทองถ่ิน 

      2. จัดสภาพแวดลอมอยางปลอดภัย และมีสื่อเพ่ือการเรียนรูอยางเพียงพอ  

      3. ใหบริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณ 

เหมาะสมกับบริบทของสถานศึกษา 

   2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

 1. เปดโอกาสใหผูปกครองไดมีสวนรวมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ 

พัฒนาผูเรียนมากข้ึนทุกข้ันตอน 

 2. สรางเครือขายความรวมมือภายนอกท่ีหลากหลายเพ่ือใหโรงเรียนใหมีความเขมแข็ง มี

สวนรวมรับผิดชอบตอผลการจัดการศึกษา และการขับเคลื่อนคุณภาพการจัดการศึกษา  

       2.5.3 ขอเสนอแนะ     

           โรงเรียนควรจัดใหมีอาคารและหองเรียนท่ีมีขนาดมาตรฐานและเหมาะสมตอการจัดการ

ประสบการณปฐมวัย มีการนิเทศ  ติดตาม  ประเมินผล และตอเนื่อง 
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 2.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในทุกปการศึกษา การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา การสื่อสาร ประชาสัมพันธผลงานของสถานศึกษาผานสื่อในรูปแบบตางๆ ท้ัง

ใน รูปแบบออนไลน หรือเอกสารโดยการเผยแพรขอมูลผานชองทาง ตางๆ เชน เพจ เฟชบุคโรงเรียนบานสระพังขา 

เว็บไซตของสถานศึกษา คือ website : http// kkn5.go.th  ไลนกลุม วารสาร แผนพับ ประชาสัมพันธหมูบาน หรือ

สมุดรายงานผลพัฒนาการ ของเด็ก งาน Open House ประชุมผูปกครอง เยี่ยมบานเด็ก การจัดสงรายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษาใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา 
 

2.7 แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

      2.7.1 แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

   2.7.2 แผนปฏิบัติการ 

   2.7.3 หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

   2.7.4 รายงานผลการเขารวมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

   2.7.5 โครงการพัฒนาบุคลากร  

   2.7.6 โครงการพัฒนาสื่อและระบบสารสนเทศ 

   2.7.7 โครงการจัดหา/จัดทําเครื่องเลนสนาม 

   2.7.8 แผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

   2.7.9 รายงานผลการประเมินตนเองประจําป   
 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ 

 3.1 จุดเนน คือ จัดประสบการณปฐมวัยท่ีสงเสริมพัฒนาการเด็กท้ัง 4 ดาน 

  3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

     ครูมีการวางแผนการจัดประสบการณรายปครบทุกหนวยการเรียนรูวิเคราะหมาตรฐาน

คุณลักษณะท่ีพึงประสงคในหลักสูตรสถานศึกษาปฐมวัย และมีการวิเคราะหผูเรียนรายบุคคล วางแผนจัดการ

ศึกษามุงเนนการพัฒนาการในทุกๆ ดาน ท้ังทางดาน รางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา มีการจัดทํา

โครงการปรับปรุงหลักสูตรปฐมวัย โครงการพัฒนาหองสมุดเพ่ือการเรียนรู โครงการวัสดุครุภัณฑเพ่ือการศึกษา

โครงการสงเสริมศักยภาพผูเรียนระดับปฐมวัย โครงการสงเสริมสุขภาพ โครงการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรมตาม

แนวทางโรงเรียนวิถีพุทธ โครงการวันสําคัญ โครงการพัฒนาบุคลากร โครงการพัฒนาคุณภาพเด็กปฐมวัยเพ่ือ

สงเสริมใหเด็กมีความรู คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต  

        ซ่ึงเปนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนเด็กเปนสําคัญ เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนได อยาง

เปนสุข ภายใตคําวา เกง ดี มีสุข จัดประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู แบบเรียนปนเลน เพ่ือใหเด็กได
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ประสบการณตรง เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา ซ่ึง

สามารถยืดหยุนไดความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังใน หองเรียนและนอกหองเรียน มีการใช

สื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย การจัดทําแผนการจัดประสบการณท่ีสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัยของ

สถานศึกษา จัดทําบันทึกการใชสื่อประกอบแผนการจัดประสบการณ การบันทึกผลหลังการจัดประสบการณและมี

เครื่องมือสําหรับประเมินและประเมินผลหลังการจัดประสบการณ 
 

    การตั้งเปาหมาย 

1. จัดประสบการณท่ีสงเสริมใหเดก็มีพัฒนาการทุกดานอยางสมดุลเต็มศักยภาพ 

2. สรางโอกาสใหเด็กไดรับประสบการณตรง เลน และปฏิบัติอยางมีความสุข 

3. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือตอการเรียนรูใชสื่อและเทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย 

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนําผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการ 

จัดประสบการณและพัฒนาเด็ก 
 

3.3 วิธีการดําเนินงาน 

   ครูจัดการศึกษาปฐมวัยตามแผนการจัดประสบการณมุงเนนความสําคัญของการพัฒนาการในทุก ๆ ดาน  

ท้ังทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา มีความรู คุณธรรม จริยธรรม และวัฒนธรรมในการ

ดํารงชีวิต ซ่ึงเปนการจัดประสบการณการเรียนรูท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ เพ่ือสามารถอยูรวมกับผูอ่ืนไดอยางเปนสุข  

ภายใตคําวา เกง ดี มีสุข ประสบการณในรูปแบบบูรณาการการเรียนรู  แบบเรียนปนเลน เพ่ือใหเด็กได

ประสบการณตรง เกิดการเรียนรูและมีการพัฒนาท้ังทางดานรางกาย อารมณจิตใจ สังคม และสติปญญา ซ่ึงสามารถ

ยืดหยุนไดความเหมาะสมและสอดคลองกับหลักสูตรปฐมวัย ท้ังในหองเรียนและนอกหองเรียน มีการใชสื่อและ

เทคโนโลยีท่ีเหมาะสมกับวัย  จัดประสบการณการเรียนรูท่ีครอบคลุมพัฒนาการในทุกๆดานใหเหมาะสมกับวัย ดังนี้  

ดานรางกาย พัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกาย เด็กเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามจินตนาการ

เพ่ือใหรางกายทุกสวนท้ังกลามเนื้อมัดใหญมัดเล็กใหทํางานอยางมีประสิทธิภาพ 

ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณความรูสึกไดอยางเหมาะสม  รูจักยับยั้งชั่งใจ รูจักการ

รอคอย กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบ 

ดานสังคม เด็กชวยเหลือตัวเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับ

ผูอ่ืนได มีสัมมาคารวะตอผูใหญ 

ดานสติปญญา มีความคิดรวบยอด รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพ้ืนฐาน

แสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย  

จัดประสบการณการเรียนรูท่ีสงเสริมใหเด็กไดประสบการณโดยตรง จากการเรียนปนเลน โดยลงมือ

ปฏิบัติจริงดวยตนเองและการเรียนรูรายกลุม เพ่ือกอใหเกิดความมีนํ้าใจ ความสามัคคี การแบงปน และการรอคอย เพ่ือ

สงผลใหเด็กเกิดการเรียนรูไดอยางมีความสุข จัดบรรยากาศในชั้นเรียนท่ีสงเสริมความสนใจใหแกเด็ก ชั้นเรียนมี
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บรรยากาศเต็มไปดวยความอบอุน ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอ้ือเผื่อเผื่อแตตอกันและกัน ซ่ึงเปนแรงจูงใจภายนอกท่ี

กระตุนใหผูเรียนรักการอยูรวมกันในชั้นเรียน และปลูกฝงคุณธรรม จริยธรรม ใหแกเด็ก หองเรียนมีบรรยากาศท่ีดี  

มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู  มีการตกแตงหองเรียนใหเอ้ือตอการเรียน และมีสื่อการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการจัด

ประสบการณการเรียนการสอน การประเมินพัฒนาการของเด็กปฐมวัย จากการจัดประสบการณการเรียนรู และการจัด

กิจวัตรประจําวัน ดวยเครื่องมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เชน การสังเกต การสอบถาม การสํารวจ และการวิเคราะหผล

พัฒนาการของเด็ก  

โดยใหผูปกครองมีสวนรวม เพ่ือไดนําผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและพัฒนาการจัด

ประสบการณการเรียนรูในชั้นเรียนเพ่ือพัฒนาครูอยางเพียงพอและท่ัวถึง มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของ

สถานศึกษาท่ีสอดคลองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย  และอัตลักษณท่ีสถานศึกษากําหนด มีการจัดทําแผนการจัด

ประสบการณท่ีสอดคลองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผลตรวจสอบคุณภาพภายใน

สถานศึกษา ติดตามผลการดําเนินงานและจัดทํารายงานผลการประเมินตนเองประจําป  มีการนําผลการประเมินไป

ปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยทุกฝายมีสวนรวม พรอมท้ังรายงานผลการประเมินตนเองใหหนวยงานตนสังกัด

อยางตอเนื่อง 
 

  3.4 ผลการดําเนินงาน  

    ครูมีการตรวจสอบและประเมินผลอยางเปนระบบสอดคลองกับตัวชี้วัดสงผลใหเด็กสวนใหญบรรลุ

เปาหมายตามท่ีสถานศึกษากําหนด มีพัฒนาการดานรางกาย อารมณ จิตใจ สังคมและสติปญญาเต็มศักยภาพ ไดรับ

ประสบการณตรงและปฏิบัติกิจกรรมอยางมีความสุข มีบรรยากาศและสภาพแวดลอมท่ีดี สื่อและเทคโนโลยีท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู ครูมีการประเมินพัฒนาเด็กตามสภาพจริง โดยผูปกครองและผูเก่ียวของในการจัดประสบการณของเด็ก ดานรางกาย 

เด็กมีพัฒนาการเคลื่อนไหวทางรางกายเคลื่อนไหวอยางเหมาะสมตามวัย ดานอารมณ จิตใจ เด็กมีพัฒนาการดานอารมณ

ความรูสึกไดอยางเหมาะสม กลาแสดงออก ชวยเหลือแบงปนมีความรับผิดชอบดานสังคม  เด็กชวยเหลือตัวเองในการ

ปฏิบัติกิจวัตรประจําวันได  มีวินัยในตนเอง เลนรวมกับผูอ่ืนได  ดานสติปญญา รูจักการแกปญหา สื่อสารและมีทักษะ

ความคิดพ้ืนฐานแสวงหาความรูไดอยางเหมาะสมตามวัย  
 

  3.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

      3.5.1 จุดเดน   

 1. ครูมีความตั้งใจพัฒนาเด็ก ใหเด็กมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน และคุณลักษณะอันพึงประสงค 

ตามหลักสูตรสถานศึกษา รวมไปถึงครูมีการผลิตสื่อการสอนอยางตอเนื่อง   

           2. มีแหลงเรียนรูใหผูเรียนไดคนควา ฝกกระบวนการทํางาน กระบวนการเรียนรู และได

พัฒนาทักษะการเรียนรู รวมไปถึงการจัดการเรียนการสอนแบบสรางองคความรูใหกับผูเรียน  

           3. มีการจัดบรรยากาศการเรียนรูใหเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน 
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  3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา  

 1. ควรมีการใชภูมิปญญาทองถ่ิน เขามาสอดแทรกในการจัดประสบการณการเรียนรูใหกับเด็ก 

                 2. สรางสื่อนวัตกรรมการศึกษาปฐมวัย 

   3.5.3 ขอเสนอแนะ       

               การนําผลประเมินมาวิเคราะหการจัดประสบการณเพ่ือจัดทําวิจัยในชั้นเรียน มาวางแผนใน

การพัฒนาเด็ก และดําเนินการตามแผน ควรเพ่ิมกิจกรรมท่ีนาสนใจใหกับเด็กๆใหมากข้ึน นําผลจากการประเมิน

และ ขอเสนอแนะในปท่ีผานมา นํามาปรับปรุงการจัดประสบการณในการพัฒนาเด็กดวย วิธีการ ท่ีหลายหลาย 

และใหผูปกครองเขามามีสวนรวม  
 

 3.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

    ครูมีชุมชนแหงการเรียนรูทางวิชาชีพระหวางครูและผู เก่ียวของ มีเครือขายแหงการเรียนรูใน

สถานศึกษาและนอกสถานศึกษา มีการจัดกิจกรรม PLC ของครูปฐมวัยในทุกเดือนและมีการจัดกิจกรรม PLC ของครู

ปฐมวัยกับครูระดับชั้นอ่ืนๆ  มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรู ท่ีหลากหลายระหวางเพ่ือนครูท้ังในและนอกสถานศึกษามีการ

นิเทศการจัดประสบการณระหวางเพ่ือนครู และมีการจัดกิจกรรม KM ภายในสถานศึกษา และมีการนิเทศ กํากับ ติดตาม

การจัดประสบการณจากผูเก่ียวของ 
  

3.7 แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

  3.7.1 โครงการตาง ๆ  

3.7.2 กิจกรรมการจัดประสบการณ  

3.7.3. รูปภาพ  

3.7.4. ผลงานเด็ก 

 3.7.5. มุมประสบการณ 

3.7.6. แบบบันทึกการพัฒนาการของเด็ก 

3.7.7. รายงานผลการประเมินตนเอง 

3.7.8 บรรยากาศ หองเรียนแจมใส มีมุมสงเสริมประสบการณการเรียนรู   

3.7.9 การจัดกิจวัตรประจําวัน 

3.7.10 สนามเด็กเลน   

3.7.11 แบบสัมภาษณผูท่ีเก่ียวของ 

 

 
 



 44 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1  ดานคุณภาพผูเรียน 

  1.1 จุดเนน คือ การอานออกเขียนได 

    1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

โรงเรียนบานสระพังขา ไดวางแผนการดําเนินการพัฒนาความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร 

การคิดคํานวณ โดยมีโครงการตามแผนปฏิบัติการและนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน

เขต 5 ดังนี้ คือ โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางเรียน โครงการระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา โครงการพัฒนา

หองสมุดสงเสริมการใฝรูใฝเรียนรูนิสัยรักการอานการเขียน โครงการสงเสริมและพัฒนาครูสูมืออาชีพ กิจกรรมสอนซอม

เสริม กิจกรรมติวเขมพิชิต O-NET, NT, RT กิจกรรมภาษาไทย ภาษาอังกฤษวันละคํา การอานเขียนคําพ้ืนฐานในแตละ

ระดับชั้น กิจกรรมเพ่ือนชวยเพ่ือน สงผลใหผูเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณอภิปราย 

แลกเปลี่ยนความคิดเห็น และแกปญหา สามารถสรางนวัตกรรม ใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร มีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนตามหลักสูตรของสถานศึกษามีทักษะพ้ืนฐานและเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ ในระดับดีข้ึนไป 

สําหรับดานคุณลักษณะอันพึงประสงคของผูเรียนดําเนินการมุงเนนใหผูเรียนมีคุณลักษณะและ

คานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด และ มีสุขภาวะทางรางกายและสังคม ความภูมิใจในทองถ่ิน และความเปน

ไทยการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย  
 

การตั้งเปาหมาย 

ตารางท่ี 24 การตั้งเปาหมาย 
 

มาตรฐานการศึกษาระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
คาเปาหมาย 

ปการศึกษา 2566 

มาตรฐานท่ี  1. คุณภาพของผูเรียน 
 

ระดับคุณภาพดเีลิศ 

1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผูเรียน 80.00  

 1) มีความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคํานวณ 80.00  

 
2) มีความสามารถในการคิดวิเคราะห คิดอยางมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปลี่ยน ความคิดเห็นและแกปญหา 
75.00  

 3) มีความสามารถในการสรางนวัตกรรม 75.00  

 4) ความสามารถในการใชเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 80.00 

 5) ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 85.00 

 6) มีความรู ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีตองานอาชีพ 85.00 
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1.2 คุณลักษณะท่ีพึงประสงคของผูเรียน 85.00 

 1) มีคุณลักษณะและคานิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษากําหนด 80.00 

 2) มีความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทย 85.00 

 3) ยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตางและหลากหลาย 85.00 

 4) มีสุขภาวะทางรางกายและจิตสังคม 90.00 
  

 

 1.3 วิธีการดําเนินงาน      

             โรงเรียนบานสระพังขา ไดดําเนินการสงเสริมคุณภาพของผูเรียนโดยพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพ

และคุณลักษณะอันพึงประสงค มีกระบวนการพัฒนาผูเรียน ท่ีสงเสริมใหผูเรียน มีสุขภาพกาย สุขภาพจิตท่ีดี และ

มีสุนทรียภาพ โดยจัดกิจกรรมสงเสริมความสามารถในการอาน การเขียน การสื่อสารและการคิดคํานวณทุกระดับชั้น 

โรงเรียนไดจัดกิจกรรมการเรียนสอน โดยจัดทําแบบฝก ชุดการสอน สื่อนวัตกรรมท่ีหลากหลายสอดคลองกับการจัด

กิจกรรมทุกรูปแบบ ท่ีสงเสริมความสามารถในการอานเขียนทุกชั้นเรียน สงเสริมความสามารถในการคิดวิเคราะห คิด

อยางมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปลี่ยนความคิดเห็นในเนื้อหาวิชาทุกวิชา ผานโครงงานท่ีหลากหลาย เชน โครงงานการ

ถนอมอาหารจากเกลือและนํ้าตาล  จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศ มีหองคอมพิวเตอร  มีทีวี 

และมีระบบอินเทอรเน็ตทุกชั้นเรียน จัดทําหลักสูตรสถานศึกษา วิเคราะหหลักสูตร จัดทําหลักสูตรรายวิชาและวิเคราะห

จัดทําเปนแผนการจัดการเรียนรู จัดกิจกรรมการเรียนรูมีการประเมินนักเรียนถาไมผานทําการซอมเสริมจนผานมีการ

ประเมินกอนเรียน ระหวางเรียน และหลังเรียน นําผลการประเมินมาพัฒนาตอไป ทําการวัดและประเมินผลสัมฤทธิ์ทาง

เรียนทุกชั้นเรียนทุกรายวิชา จัดทําโครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์การทดสอบระดับชาติ เปรียบเทียบผลการทดสอบ

ระดับชาติ NT และ O-NET สํารวจและจัดทําแบบบันทึกการศึกษาตอของนักเรียนในระบบสารสนเทศของโรงเรียน  

 นอกจากนี้โรงเรียนบานสระพังขา ยังไดดําเนินโครงการระบบดูแลชวยเหลือนักเรียน สงเสริมคุณธรรม 

จริยธรรม ท่ีเหมาะสมกับวัยของผูเรียน คุณลักษณะคานิยมท่ีดีตามโครงการสงเสริมคานิยม 12 ประการ จัดกิจกรรมการ

เรียนการสอนท่ีสงเสริมความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยและการยอมรับท่ีจะอยูรวมกันบนความแตกตาง

หลากหลายในเนื้อหาวิชา ทุกชั้นเรียน จัดกิจกรรมสงเสริมสุขภาวะทางรางกายและลักษณะจิตสังคมดวยโครงการบริการ

สุขภาพอนามัย โครงการอาหารกลางวนั และกิจกรรมรับผิดเขตงาน พัฒนาผูเรียนใหมีระเบียบ วินัย พรอมดวยคุณธรรม 

จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค    สงเสริมและพัฒนาผูเรียนให เปนบุคคลแหงการเรียนรู ใฝรูใฝเรียน  แสวงหา

ความรู สรางองคความรูดวยตนเอง มีทักษะการ ทํางานรวมกับผูอ่ืน สงเสริมใหผูเรียนมีจิตสํานึกแหงความเปนไทย รูจัก

อนุรักษสิ่งแวดลอม ภูมิปญญาไทย ภูมิปญญาทองถ่ิน และดําเนินชีวติตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ทักษะพ้ืนฐาน 

เจตคติท่ีดีตองานอาชีพ  
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 1.4 ผลการดําเนินงาน  

 จากการดําเนินการสงเสริมคุณภาพของผูเรียนโดยพัฒนาผูเรียนตามศักยภาพและคุณลักษณะท่ีพึง

ประสงค มีผลการดําเนินงานและหลักฐานจากการดําเนินงานดังนี้  

  1. ผูเรียนมีผลการอาน เขียน การสื่อสาร รอยละ 82.62 สามารถอานออก เขียนได ตามมาตรฐาน

ในแตละระดับชั้น(จากผลการสอบปลายภาคเรียน) มีแบบฝก สื่อนวัตกรรมท่ีสงเสริมความสามารถในการอานเขียน

ทุกชั้นเรียน บุคลากรไดมีการจัดทําหองเรียนคุณภาพ รายงานสรุปผลโครงการพัฒนาหองสมุดสงเสริมการใฝรูใฝ

เรียนรูนิสัยรักการอานการเขียน  

2. ผูเรียนไดเรียนรูและไดรับการสงเสริมการเรียนการสอนโดยใชเทคโนโลยีสารสนเทศทุกคน สืบคน 

ขอมูลจากอินเตอรเน็ตไดดวยตนเอง มีสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยีการเรียนการสอนทุกชั้นเรียน 

 3. ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกรายวิชาทุกชั้นเรียนตั้งแตระดับ 3 ข้ึนไป รอยละ 89 มีผลการ

ทดสอบระดับชาติ  O-NET ปการศึกษา 2566 ผลคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ ในรายวิชาคณิตศาสตร ผลการทดสอบ 

RT และผลการทดสอบ NT ไดจัดทําเปนสารสนเทศระดับชั้นเรียน ระดับโรงเรียน เพ่ือดูผลและพัฒนาการ  

 4. ผูเรียนไดรับการสงเสริมความภูมิใจในทองถ่ินและความเปนไทยและการยอมรับท่ีจะอยูรวมกัน

บนความแตกตางหลากหลายในเนื้อหาวิชา รายงานสรุปผลโครงการพัฒนามุมประสบการณและศึกษาแหลงเรียนรู

ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงและโครงการวันสําคัญตางๆ โครงการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมและคานิยม

ท่ีพึงประสงค ตามแนวทางโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. โครงการระบบประกันคุณภาพภายใน กิจกรรมพัฒนาผูเรียน 

 5. ผูเรียนมีนํ้าหนัก สวนสูงตามเกณฑมาตรฐานและมีแบบบันทึกทุกชั้นเรียน 

 6. ผูเรียนไดรับการตรวจสุขภาพอยางสม่ําเสมอและบันทึกผลการตรวจในบันทึกการตรวจสุขภาพ 

มีการสรปุผลโครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียน 
 

 1.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน  

1.5.1 จุดเดน   

                               ผูเรียนในระดับชั้นประถมศึกษาปท่ี 1-6 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกวิชา ในปการศึกษา 2566 

เฉลี่ยรอยละ 89 สูงกวาเปาหมายท่ีโรงเรียนกําหนด เฉลี่ยรอยละ 9 มีผลการทดสอบระดับชาติ O-NET ปการศึกษา 2566 

ผลคะแนนเฉลี่ยสูงกวาระดับประเทศ วิชาคณิตศาสตร และมีผลการทดสอบสูงกวาปการศึกษา 2565 ไดแก วิชา

คณิตศาสตร วิชาวิทยาศาสตร และวิชาภาษาอังกฤษ 

   1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

     จํานวนครูไมครบชั้น หองปฏิบัติการไมเพียงพอ จัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและกระตุนความม่ันใจ

ของผูเรียน 

   1.5.3 ขอเสนอแนะ  

     จากผลการประเมินในปการศึกษา 2566 พบวา ผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายวิชา 

ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี ภาษาอังกฤษ คอนขางตํ่า ควรสงเสริมพัฒนาศักยภาพ
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นักเรียนใหมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและผลการทดสอบภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตรและเทคโนโลยี 

ภาษาอังกฤษ ใหดียิ่งข้ึน ควรจัดกิจกรรมท่ีสงเสริมและกระตุนความม่ันใจของนักเรียน 
 

  1.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนมีการรายงานและเปดเผยผลการประเมินคุณภาพของผูเรียนตอคณะกรรมการสถานศึกษา 

ผูปกครอง ชุมชน หนวยงานตนสังกัด และผูมีสวนเก่ียวของ โดยการเผยแพรขอมูลผานชองทาง ตางๆ เชน 

Facebook เพจของโรงเรียน คือ เพจ: โรงเรียนบานสระพังขา  ไลนกลุม วารสาร แผนพับ ประชาสัมพันธหมูบาน 

หรือสมุดรายงานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (แบบ ปพ.) ประชุมผูปกครอง เยี่ยมบานนักเรียน การจัดสงรายงานการ

ประเมินตนเองของสถานศึกษาใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา 

  1.7 แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง  

1. ขอมูลนักเรียนรายบุคคล  

2. ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียน 

3. แบบประเมินพัฒนาการผูเรียน 

4. ผลการสอบ O-NET ปการศึกษา  2566 

5. ผลการทดสอบการอานออก-เขียนได ชั้นประถมศึกษาปท่ี 1 (RT)       

6. ผลการประเมินคุณลักษณอันพึงประสงคของผูเรียน  

7. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 

8. ผลการทดสอบ NT ชั้นประถมศึกษาปท่ี 3 ปการศึกษา 2566 
 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารจัดการ 

 2.1 จุดเนน คือ การบรหิารจัดการโดยใชโรงเรียนเปนฐาน (School Base management) ภายใตวงจร

คุณภาพ PDCA 

  2.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

   โรงเรียนจัดทําแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมีเปาหมาย  วิสัยทัศน  พันธกิจ ท่ีกําหนดไว

ชัดเจน แผนปฏิบัติการประจําป โครงการสงเสริมสุขภาพนักเรียนและปองกันการแพรระบาดของโควิด-19  โครงการ

พัฒนาหองสมุดสงเสริมการใฝรูใฝเรียนรูนิสัยรักการอานการเขียน โครงการยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  โครงการ

พัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน โครงการพัฒนามุมประสบการณและศึกษาแหลงเรียนรูตามหลักปรัชญาของ

เศรษฐกิจพอเพียง   โครงการวันสําคัญตาง ๆ โครงการจัดการศึกษาทางไกลผานดาวเทียม โครงการพัฒนาคุณธรรม

จริยธรรมและคานิยมท่ีพึงประสงค  โครงการสาธารณูปโภค  โครงการสงเสริมและพัฒนาครูสูมืออาชีพ  โครงการจัดหา

ครูผูสอนและบุคลากรเสริมเพ่ือพัฒนาโรงเรียน โครงการปรับปรุงและพัฒนาสิ่งแวดลอม โครงการการบริหารการจัด

การศึกษาโดยใชโรงเรียนเปนฐาน โครงการอาหารกลางวัน กิจกรรมทําความสะอาดบริเวณท่ีรับผิดชอบ กิจกรรมอบรม

นักเรียนหนาเสาธง กิจกรรมสภานักเรียน ใหสอดคลองกับนโยบายและแผนของกระทรวงศึกษาธิการ สํานักงาน



 48 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

คณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5 ตลอดจนความตองการ

ของชุมชนและบริบทของทองถ่ิน จัดตั้งงบประมาณ และรับผิดชอบการใชจายงบประมาณของสถานศึกษา พัฒนา

หลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความตองการของนักเรียน ชุมชน และ

ทองถ่ิน  
 

  การตั้งเปาหมาย 

1. พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และ 

ความตองการของนักเรียน ชุมชน และทองถ่ิน จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียน 

2. สงเสริมใหครูมีความเชี่ยวชาญ ดานการจัดการเรียนการสอนตามาตรฐานวิชาชีพ 

3. จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยางปลอดภัย และเพียงพอ 

4. จัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู 

5. มีระบบบริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 

  2.3 วิธีการดําเนินงาน  

โรงเรียนไดมีการดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติการประจําปโครงการ 

ตางๆ มีการนิเทศภายในอยางเปนระบบและตอเนื่อง มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพอยางเปนระบบ 

ดําเนินการพัฒนางานวิชาการท่ีเนนคุณภาพผูเรียนรอบดาน ตามหลักสูตรสถานศึกษาทุกกลุมเปาหมาย เชื่อมโยง

กับชีวิตจริง ดําเนินการใหสอดคลองกับสภาพปญหา ความตองการพัฒนา และนโยบายการปฏิรูปการศึกษา 

ดําเนินงานพัฒนาครูและบุคลากรใหมีความเชี่ยวชาญทางดานวิชาชีพ มีการจัดหาทรัพยากร จัดสรรงบประมาณ  

จัดสภาพแวดลอมทางกายภาพและสังคมท่ีเอ้ือตอการจัดการเรียนรูอยางมีคุณภาพ  มีการการดําเนินการนิเทศ 

กํากับ ติดตาม ประเมินผล และสรุปผลการดําเนินงาน จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ เพ่ือสนับสนุนการบริหาร

จัดการและการเรียนรูท่ีเหมาะสมกับสภาพของโรงเรียน   

  2.4 ผลการดําเนินงาน  

   โรงเรียนมีการประเมินผลสัมฤทธิ์ของการดําเนินการตามแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจําป โครงการ และกิจกรรมตางๆ มีการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาใหสอดคลองกับหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน และความตองการของนักเรียน ชุมชน และทองถ่ิน จัดครูใหเพียงพอกับชั้นเรียนสงเสริมใหครู

มีความเชี่ยวชาญ ดานการจัดการเรียนการสอนตามาตรฐานวิชาชีพ จัดสภาพแวดลอมและสื่อเพ่ือการเรียนรู อยาง

ปลอดภัย และเพียงพอจัดหาสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรูเพ่ือสนับสนุนการจัดการเรียนรู และมีระบบ

บริหารคุณภาพท่ีเปดโอกาสใหผูเก่ียวของทุกฝายมีสวนรวม 
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 2.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน 

      2.5.1 จุดเดน   

       โรงเรียนมีการบริหารจัดการอยางเปนระบบ มีเปาหมาย วิสัยทัศน พันธกิจ ท่ีกําหนดไว

ชัดเจน สอดคลองกับบริบทของโรงเรียนตามความตองการของชุมชน พัฒนางานดานวิชาการอยางตอเนื่องเนน

คุณภาพผูเรียนรอบดาน และสงเสริมสนับสนุนพัฒนาครู ใหมีความเชี่ยวชาญตรงกับความตองการเพ่ือใชในการ

พัฒนางานและการเรียนรูของผูเรียน ครูมีประสิทธิภาพ บริหารจัดการอยางเปนระบบ เปนโรงเรียนเศรษฐกิจ

พอเพียงเนนผูเรียนไดลงปฏิบัติจริง และมีสวนรวมของชุมชน 

   2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

พัฒนาสื่อ วิจัย และนวัตกรรมเพ่ือสงเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู และสงเสริมบุคลากร  

ใหไดรับการพัฒนาใหเปนครูมืออาชีพ และปจจัยทางการบริหารดานคน ดานงบประมาณดานวัสดุ อุปกรณ ไมเพียงพอ 

   2.5.3 ขอเสนอแนะ      

      จัดสรรงบประมาณใหเพียงพอตอการพัฒนาสื่อ วิจัย นวัตกรรม ผูเรียนและบุคลากร

ทางการศึกษา  
 

 2.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในทุกปการศึกษา การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา การสื่อสาร ประชาสัมพันธผลงานของสถานศึกษาผานสื่อในรูปแบบตางๆ ท้ัง

ใน รูปแบบออนไลน หรือเอกสารโดยการเผยแพรขอมูลผานชองทาง ตางๆ เชน ไลนกลุม วารสาร แผนพับ 

ประชาสัมพันธหมูบาน Facebook เพจ โรงเรียนบานบานสระพังขา หรือสมุดรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รายบุคคล(ป.พ.6) ประชุมผูปกครอง เยี่ยมบานผูเรียน การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให

หนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา 

 2.7 แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

1. แผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา 

2. แผนปฏิบัติการประจาํป 

3. โครงการ/กิจกรรม 

4. รายงานโครงการ 

5. ขอมูลนักเรียนรายบุคคล   

6. ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียน 

7. แบบประเมินพัฒนาการผูเรียน 

8. รายงานการใชแผนการจัดการเรียนรู   

9. รายงานการนิเทศภายใน  
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10.  บันทึกการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

11.  บันทึกการประชุมของโรงเรียน 

12.  สมุดเยี่ยม 

13.  แบบสัมภาษณผูท่ีเก่ียวของ     
 

มาตรฐานท่ี 3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญ 

 3.1 จุดเนน คือ จัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

  3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเปาหมาย  

   โรงเรียนบานสระพังขา ไดกําหนดเปาหมายกระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปน

สําคัญ โดยจัดการเรียนการสอนแบบ Active Learning เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีข้ึนไป โดย

จัดใหมีครูผูสอนตรงตามวุฒิการศึกษา และจัดกระบวนการเรียนรูผานกระบวนการคิดและปฏิบัติจริงตามมาตรฐาน

การเรียนรู ตัวชี้วัดหลักสูตรสถานศึกษาเพ่ือใหนักเรียนสามารถนําไปประยุกตใชในการดําเนินชีวิตได  โรงเรียนจัด

ใหมีสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหลงการเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรู พรอมท้ังมีการวัดและประเมินผลผูเรียน

อยางเปนระบบ มีการแลกเปลีย่นเรียนรูและใหขอมูลสะทอนกลับ เพ่ือนําผลมาพัฒนาผูเรียนใหผานเกณฑในระดับ

ดีข้ึนไป  

 โรงเรียนบานสระพังขา ในปการศึกษา 2566 ไดเขารวมโครงการใครๆ ก็ไปหองเรียน“หองเรียนคุณภาพ 

ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ” ตามนโยบายของสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5  

 3.3 วิธีการดําเนินงาน  

ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยจัดการเรยีนการสอนแบบ Active Learning  

เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน  มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีสรางโอกาสใหผูเรียนทุกคนมีสวนรวม   

บูรณาการทักษะการคิดในทุกกลุมสาระการเรียนรู สอดคลองกับเนื้อหาวิชา  สงเสริมศักยภาพ การใชสื่อเทคโนโลยี

สารสนเทศ และแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน ครูผูสอนมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู (PLC) การบริหาร

จัดการเรียนรูในชั้นเรียนโดยเนนการมีปฏิสัมพันธของครูกับผูเรียน   ผูเรียนไดมีการเรียนรูอยางมีความสุข มีการวัด

และประเมินผูเรียนอยางเปนระบบ  และนําผลมาพัฒนาผูเรียนโดยมีผลการพัฒนาครู ครูจัดการเรียนรูผาน

กระบวนการคิด และปฏิบัติจริง และสามารถนําไปประยุกตใชในชีวิตประจําวันไดครอบคลุม ท้ังดานความรู ทักษะ 

กระบวนการ ท่ีสอดคลองกับเปาหมายของหลักสูตรสถานศึกษา  ครูสามารถวิเคราะหผูเรียนเปนรายบุคคล  

โดยนําขอมูลจากการวิเคราะหผูเรียนมาใชในการวางแผนจัดการเรียนรูเพ่ือพัฒนาศักยภาพ

ผูเรียน โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล  ออกแบบการจัดกิจกรรมการเรียนรูโดยใชวิธีการสอนท่ี

หลากหลาย  มีแหลงเรียนรูท่ีเอ้ือตอการเรียนรูของผูเรียน ครูมีการใชสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและแหลงเรียนรูท่ี

เอ้ือตอการเรียนรูเพ่ือสงเสริมผูเรียนใหมีนิสัยรักการอาน  ตามจุดเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนของสํานักงานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกนเขต 5 ครูมีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นระหวางกัน รวมท้ังการแสดงออก 

การแสดงความคิดเห็นและการนําเสนอผลงาน   มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูเพ่ือพัฒนาอยางชัดเจนดวย
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กระบวนการ PLC  ครูทําวิจัยเพ่ือ พัฒนาการเรียนการเรียนรู และนํามาใชปรับปรุงการเรียนรูแกผูเรียน ครูมีการ

มอบหมายหนาท่ีใหผูเรียนจัดปายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีตางๆท้ังภายในและนอกหองเรียน ครูใชสื่อการ

เรียนการสอน นวัตกรรมและเทคโนโลยี ภูมิปญญาทองถ่ิน ท่ีมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของสื่อการ

สอนท่ีใช และครูทุกคนทํางานวจิัยในชั้นเรียนอยางปการศึกษาละ 1 เรื่อง และไดพัฒนา ปรับปรุง จัดทําหองเรียน สื่อ 

นวัตกรรมตางๆ เพ่ือสอดคลองตามตัวชี้วัด โครงการใครๆ ก็ไปหองเรียน “หองเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ นักเรียนคุณภาพ 

ของนโยบายสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแกน เขต 5  
 

 3.4 ผลการดําเนินงาน  

จากการดําเนินงานเพ่ือพัฒนากระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนนผูเรียนเปนสําคัญโดยจัดการเรียน 

การสอนแบบ Active Learning เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในระดับดีข้ึนไป พบวาผูเรียนมีผลสัมฤทธิ์

ทางการเรียนในระดับดีข้ึนไปรอยละ 89 ครูทุกคนไดจัดทําหลักสูตรสถานศึกษา แผนการจัดการเรียนรู บันทึกผล

หลังสอน เอกสารหลักฐาน เครื่องมือการวัดและประเมินผลการเรียนรู ประเมินผลการอาน คิดวิเคราะหและเขียน

เปนรายชั้นเรียน และบันทึกขอมูลในแบบบันทึกผลการพัฒนาคุณภาพของผูเรียน (แบบ ปพ.5) ผูเรียนสวนมาก

ผานเกณฑการประเมิน โครงการ ลูกเสือ เนตรนารี เพ่ือปลูกฝงความมีวินัย ความสามัคคี และการบําเพ็ญ

ประโยชน กิจกรรมเยี่ยมบาน เปนการนําทักษะชีวิตจากสมรรถนะสําคัญของผูเรียน ตามหลักสูตรแกนกลาง

การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 (ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2562) มาพัฒนาผูเรียนใหเกิดคุณลักษณะตามท่ี

ตองการ จากการดําเนินงานตามโครงการ /กิจกรรมดังกลาว สงผลใหพัฒนาคุณภาพผูเรียนตามตัวบงชี้นี้มีระดับ

คุณภาพ ดี และไดรับรางวัลระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาทุกระดับชั้น 
 

 3.5 แนวทางการพัฒนาอยางย่ังยืน  

      3.5.1 จุดเดน  

   ครูมีการอบรมพัฒนาตนเองอยางสม่ําเสมอและตอเนื่อง มีความตั้งใจในการจัดกิจกรรมการเรียน

การสอน ทําใหเปนท่ียอมรับของชุมชน ครูทุกคนมีความตั้งใจ มุงม่ันในการพัฒนาการสอน เอาใจใสตอศิษยทุกคน 

ครูรูจักนักเรียนทุกคนและรูถึงความแตกตางของแตละบุคคล ครูสอนซอมเสริมใหผูเรียนหลังเลิกเรียนเพ่ือใหผูเรียน

ไดเรียนทันเพ่ือน นอกจากนี้ครูยังจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรู โดยการคิด ไดปฏิบัติจริง ใหผูเรียนแสวงหาความรู

จากสื่อเทคโนโลยีดวยตนเองอยางตอเนื่อง และผูเรียนมีสวนรวมในการจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอมท่ีเอ้ือตอการ

เรียนรู    
   

  3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

ควรจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูจากแหลงเรียนรูในชุมชนอยางตอเนื่อง และนําภูมิปญญา

ทองถ่ินใหเขามามีสวนรวมในการจัดกิจกรรมใหผูเรียนไดเรียนรูเพ่ือนําไปใชพัฒนาตนเอง สงเสริมใหครูมีการวิจัย

ในชั้นเรียนอยางตอเนื่องและนําผลการวิจัยมาพัฒนาการเรียนการสอน 
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3.5.3 ขอเสนอแนะ     

- พัฒนาสมรรถนะดานการจัดการเรียนรู โดยใชการพัฒนาระบบ PLC อยางเปนระบบตาม 

ปฏิทินท่ีกําหนดอยางตอเนื่อง 

- พัฒนากิจกรรมการเรียนรูดวยโครงงาน และการใชสื่อเทคโนโลยี ในการนําเสนอผลงาน 
 

 3.6 การเผยแพรรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  โรงเรียนมีการประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา ผูปกครองและผูมีสวนเก่ียวของอยางนอยปละ 2 ครั้ง 

เพ่ือรายงานผลการดําเนินงานของสถานศึกษาในทุกปการศึกษา การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

ใหหนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา การสื่อสาร ประชาสัมพันธผลงานของสถานศึกษาผานสื่อในรูปแบบตางๆ ท้ัง

ใน รูปแบบออนไลน หรือเอกสารโดยการเผยแพรขอมูลผานชองทาง ตางๆ เชน ไลนกลุม วารสาร แผนพับ 

ประชาสัมพันธหมูบาน Facebook เพจ โรงเรียนบานบานสระพังขา หรือสมุดรายงานผลการพัฒนาคุณภาพผูเรียน

รายบุคคล(ป.พ.6) ประชุมผูปกครอง เยี่ยมบานผูเรียน การจัดสงรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาให

หนวยงานตนสังกัดในทุกปการศึกษา 
  

 3.7  แหลงขอมูลหลักฐานอางอิง 

   1. ขอมูลนักเรยีนรายบุคคล   

                    2.  ผลการประเมินพัฒนาการผูเรียน  

                    3. แบบประเมินพัฒนาการผูเรียน   

                    4. หลักสูตรสถานศึกษา  

                    5. กลุม PLC เรื่องการอานออก – เขียนได 

                    6. รายงานวจิัยในชั้นเรยีน    
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สวนท่ี 4 

แบบอยางที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  
 

  โรงเรียนบานสระพังขา มีนวัตกรรม (Innovation) ท่ีใชในการจัดการเรียนการสอน ดังนี้ 

    1. นวัตกรรมการเขาชั้นเรียน  กิจกรรมการเขาชั้นเรียนเปนท่ีฝกทักษะการคิดและความจําของนักเรียน

เพ่ือกระตุนใหผูเรียนเตรียมพรอมกอนเริ่มเรียน โดยจะใชทักษะวิชาตางๆ ทดสอบผูเรียนกอนเขาชั้นเรียนในแตละวัน เชน 

วิชาคณิตศาสตร ใหนักเรียนแตงประโยคการหารพรอมบอกคําตอบ โดยเปนการถามตอบกับนักเรียนหนาประตูกอนผาน

เขาหอง 

    2. โครงการพัฒนาการจัดการเรียนรูเพ่ือเสริมสรางสมรรถนะผูเรียนท่ีตอบสนองการเปลี่ยนแปลง

ศตวรรษท่ี 21 ปงบประมาณ 2566 โดยรูปแบบการสอนพหุปญญา   เปนนวัตกรรมท่ีใชรูปแบบการสอนพหุปญญา

เขามาบูรณาการกับโครงการปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของโรงเรียน โดยนักเรียนจะไดเรียนรูแบบลงมือทําและครู

คอยเปนผูใหคําปรึกษากับนักเรียน 
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สวนที่ 5 

ภาคผนวก 
 

       - คําสั่งโรงเรียน 

       - เอกสารท่ีเก่ียวของ 

       - อ่ืนๆ เชน (QR code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตรและอ่ืน ๆ) 
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คําส่ังโรงเรียนบานสระพังขา 

ท่ี  19/2567 

เรื่อง  แตงตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 

     อาศัยอํานาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ่ง แหงพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 

ซ่ึงแกไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแหง

พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การ

ประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวันท่ี 20 กุมภาพันธ 2561 ไว ขอ 3 ใหสถานศึกษาแตละแหงจัดใหมี

ระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกําหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให

เปนไปตามมาตรฐานการศึกษาแตละระดับและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ

กําหนด พรอมท้ังจัดทําแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุงคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ

ดําเนินการตามแผนท่ีกําหนดไว จัดใหมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตาม

ผลการดําเนินการ เพ่ือพัฒนาสถานศึกษาใหมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดสงรายงานผลการประเมิน

ตนเอง ใหแกหนวยงานตนสังกัดหรือหนวยงานท่ีกํากับดูแลสถานศึกษาเปนประจําทุกป 

 เพ่ือใหการดําเนินงานเปนไปดวยความเรียบรอย  โรงเรียนบานสระพังขา  จึงประกาศแตงตั้ ง

คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา  ดังนี้ 

1. นายทรงศักดิ์  นาทองลาย  ประธานกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน   ประธานกรรมการ 

2. นางศุภาวีร  รบศึก       รักษาการผูอํานวยการโรงเรียนสระพังขา   รองประธานกรรมการ 

3. นายคําสันต  นวนใน    กรรมการสถานศึกษา         กรรมการ 

4. นายกมล  เหนือเกง    กรรมการสถานศึกษา         กรรมการ 

5. นางเพียร  แสนชารี    ตัวแทนผูปกครองนักเรียน        กรรมการ 

6. นายวิมานเมฆ  สอนบัว    ครูโรงเรียนบานสระพังขา        กรรมการ 

7. นางสาวอรอุมา  สามารถกุล  ครูโรงเรียนบานสระพังขา        กรรมการ 

8. นางสาวอรดี  สุกเลิม    ครูโรงเรียนบานสระพังขา        กรรมการ 

9. นางคณิศรณิชา  คามนา         ครูโรงเรียนบานสระพังขา        กรรมการ 

10. นางกัญธิรา  คงดี    ธุรการโรงเรียนสระพังขา      กรรมการและเลขานุการ 



 56 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 คณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้ง  มีหนาท่ี ดังนี้ 

   1. ติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษาท้ังระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอยางนอย ภาคเรียนละ 

1 ครั้ง และจัดทํารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 

   2. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยางนอยปละ 1 ครั้ง และจัดทํา

รายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

   ใหคณะกรรมการท่ีไดรับแตงตั้ง  ปฏิบัติหนาท่ีท่ีไดรับมอบหมายใหเปนไปดวยความเรียบรอย  มีประสิทธิภาพ  

โดยคํานึงถึงประโยชนของทางราชการเปนสําคัญ 
 

    ท้ังนี้  ตั้งแตบัดนี้เปนตนไป 

       สั่ง  ณ  วันท่ี 23 เดือนเมษายน พ.ศ. 2567 

                    

                              

                  ลงชื่อ      

                            (นางศุภาวีร  รบศึก) 

                         ผูอํานวยการโรงเรียนบานกุดแคน 

                                             รักษาการในตําแหนงผูอํานวยการโรงเรียนสระพังขา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 57 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 58 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 59 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 60 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 61 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 62 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

  

  



 63 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 64 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 65 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 66 รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

            (Self Assessment Report : SAR) 

 

 

 

 

 

 

 

 

QR Code 

เพจ โรงเรียนบานสระพังขา 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100090745742220   

 

https://www.facebook.com/profile.php?id=100090745742220

	ตารางที่ 19 กำหนดเวลาเรียนระดับปฐมวัยโรงเรียนบ้านสระพังข่า ชั้นอนุบาลปีที่  1 – 3
	ตารางที่ 20 โครงสร้างหลักสูตรสถานศึกษา  หลักสูตรโรงเรียนบ้านสระพังข่า พุทธศักราช 2559
	(ฉบับปรับปรุง 2562) กำหนดกรอบโครงสร้างเวลาเรียน ดังนี้
	หมายเหตุ     1. เวลาเรียนกิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ 10 ชม.นำไปจัดบูรณาการกับลูกเสือและเนตรนารี

