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คำนำ 
 

  รายงานการประเมินตนเองตนเองของสถานศึกษาเล8มนี ้จัดทำขึ ้นเพื ่อเปCนการสรุปผลการจัดการศึกษา            

ที่สะทFอนผลการพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา ซึ่งเปCนผลสำเร็จจากการบริหารจัดการศึกษาที่สอดคลFองกับมาตรฐาน

การศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคลFองกับกฎกระทรวง    

การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 ดังนี้ มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย ประกอบดFวยมาตรฐานที่ 1 

คุณภาพของเด็ก มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ และมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณXที่เนFน

เด็กเปCนสำคัญ ส8วนมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประกอบดFวย มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผูFเรียน มาตรฐานที่ 2 

กระบวนการบริหารและการจัดการ มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเนFนผูFเรียนเปCนสำคัญ  

  การนำเสนอรายงานผลการจัดการศึกษาในรอบป[ที่ผ8านมาครั้งนี้นำเสนอในประเด็น บทสรุปผูFบริหาร 

ขFอมูลพื้นฐานที่เกี ่ยวขFองของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงานที่เอื ้อต8อกระบวนการบริหารจัดการ

สถานศึกษา ในการจัดการเรียนการสอน และคุณภาพเด็กหรือผู Fเร ียน เพื ่อใหFทราบแผนการดำเนินการ             

การตั้งเป\าหมาย กระบวนการพัฒนาวิธีการดำเนินงาน ผลการดำเนินการหรือกาบรรลุผลสำเร็จ จุดเด8น จุดที่ควร

พัฒนา ขFอเสนอแนะ แหล8งขFอมูลหลักฐานอFางอิง และแบบอย8างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) 

(ถFามี) และสถานศึกษานำเสนอผลการพัฒนาคุณภาพการศึกษาต8อหน8วยงานตFนสังกัด และสาธารณชนไดFรับทราบ

และรองรับการประกันคุณภาพภายนอกต8อไป 

  โรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFางขอขอบคุณ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เครือข8ายผูFปกครอง 

ชุมชน คณะครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ที่ใหFความร8วมมือและช8วยกันพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา

ของโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางใหFบรรลุเป\าหมายตามท่ีกำหนดไวFเปCนอย8างดี  

 

   

               ลงช่ือ 

                                       (นายชัยยุทธ คุณทะวงษX) 

                                                             ผูFอำนวยการโรงเรียนบFานโนนทอง 

                                             รักษาการในตำแหน8งผูFอำนวยการโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

                       วันท่ี  1 เดือน พฤษภาคม พ.ศ. 2567 
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การศึกษา 2566 ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต6ละรายวิชาในระดับดีข้ึนไป 

30 

ตารางท่ี 19 แสดงข*อมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค4 8 ประการ  ปSการศึกษา 

2566 

31 

ตารางท่ี 20 แสดงข*อมูลผลการประเมินความสามารถการอ6าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียน

รายช้ันท่ีผ6านระดับดีข้ึนไป 

32 

ตารางท่ี 21 โครงสร*างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566 34 

ตารางท่ี 22 โครงสร*างหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2566 35 

ตารางท่ี 23 แสดงข*อมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 37 
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ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปSการศึกษา 2566 

.................................................................... 

 

  โรงเรียนบFานหนองเขื ่อนชFาง ไดFดำเนินการส8งเสริมและพัฒนาระบบการประกันคุณภาพการศึกษาของ

สถานศึกษาตามตามกฎกระทรวงว8าดFวยการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 และดำเนินการติดตามตรวจสอบ 

ประเมินผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของโรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFางและสถานศึกษาไดF

ดำเนินการจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ป[การศึกษา 2566 

  ตามมติท่ีประชุมของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐานโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง คร้ังท่ี 4/2567 

เม่ือวันท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 ไดFพิจารณาใหFความเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ป[

การศึกษา 2566 และใหFสถานศึกษานำรายงานการประเมินตนเองฉบับน้ีเสนอต8อสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก8น เขต 5 และเผยแพร8ต8อสาธารณชนต8อไป 

 

 

               ลงช่ือ 

                                                       (นายชาญยุทธ แกFวสา) 

                                                ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

                                     โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

                  วันท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567 
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ส0วนที่ 1 

บทสรุปสำหรับผู,บริหาร 

 

  โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ไดFดำเนินงานดFานการประกันคุณภาพการศึกษาสนับสนุน  

ส8งเสริม สรFางความเขFมแข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย8างต8อเนื่องไดFดำเนินงาน 

ตามกฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนำเสนอผลการดำเนินงานตามลำดับข้ันตอนดังน้ี 

1. ข*อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา 

  ช่ือโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง   ศูนยXเครือข8ายโนนทองโนนทัน  ท่ีต้ัง  หมู8  6  ตำบลโนนทอง   

อำเภอจังหวัดขอนแก8น  สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก8น เขต 5                           

โทร 081-9747453  e-mail Chang-๒๕๕๖@hotmail.com  

website http://www.nongkuenchang.kkn.5.go.th  

Facebook page https://www.facebook.com/nkcschoolkkn5/   

 

2. วิธีการดำเนินงาน 

   2.1 ระดับปฐมวัย 

 การจัดประสบการณXสำหรับเด็กปฐมวัยน้ันนับว8ามีความสำคัญเปCนอย8างมาก เพราะเปCนการเตรียมพ้ืนฐาน และ

ความพรFอมท่ีจะเรียนในช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ในลำดับต8อไป ค8านิยมท่ีจะตFองปลูกฝ�งใหFกับผูFเรียนคือ การมีวินัย 

นอกเหนือจากการจัดประสบการณXต8างๆเพ่ือเตรียมความพรFอมท้ังดFานสติป�ญญา ดFานอารมณX สังคมและร8างกาย 

  ในส8วนของการดำเนินงานโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ในการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยมีวิธีการ ดังน้ี 

  1) จัดใหFมีการประชุมร8วมกันระหว8างคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน กับครูและบุคคลากรทางการ

ศึกษาเพ่ือท่ีจะทำการ (SWOT ANALYSIS) หาจุดแข็ง จุดอ8อน ป�ญหาอุปสรรคและโอกาส เพราะถือว8าการจัด

การศึกษาปฐมวัยเปCนหัวใจของโรงเรียนท่ีจะทำใหFผูFปกครองใหFความเช่ือม่ัน เช่ือถือ ส8งบุตรหลานเขFามาเรียนใน

โรงเรียน เน่ืองจากในชุมชนมีสถานศึกษาหลายแห8งคอยแย8งตัวนักเรียนเพ่ือเขFาเรียนในสถานศึกษาน้ันๆ 

  2) เม่ือไดFจุดแข็ง จุดอ8อน ป�ญหา อุปสรรค และโอกาสแลFว ก็ไดFร8วมกันคิดวิสัยทัศนXในระดับปฐมวัย 

นอกเหนือจากวิสัยทัศนXระดับโรงเรียนแลFว เพ่ือใหFมีความคาดหวังในอนาคต มีความเปCนไปไดF สามารถท่ีจะเอ้ือมถึง

โดยใหFมีความทFาทาย ภายในป[ พ.ศ. 2570 โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางพัฒนาเด็กปฐมวัยเต็มตามมีกายภาพ

สอดคลFองกับพัฒนาการทางดFานร8างกาย ดFานอารมณX จิตใจ สังคม ดFานสติป�ญญา และเปCนไปโดยธรรมชาติ ภายใตF

ส่ิงแวดลFอมท่ีอบอุ8น ปลอดภัย ใหFเด็กมีความสนใจใฝ�รูFในส่ิงต8างๆรอบตัว บนพ้ืนฐานของความมีวินัย 

http://www.nongkuenchang.kkn.5.go.th/
https://www.facebook.com/nkcschoolkkn5/


แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกPน เขต 5** 

10 

  เม่ือทุกคนไดFรับรูFรับทราบถึงวิสัยทัศนXระดับปฐมวัยแลFว ก็ระดมสมอง (Brain Storming) จัดทำพันธกิจ 

(Mission) เป\ประสงคX (Goal) โดยเฉพาะครูปฐมวัยใหFเขFาใจวิสัยทัศนX พันธกิจ เป\าประสงคX อย8างถ8องแทF ข้ึนใจ 

  3) ครูปฐมวัยคิดโครงการ/กิจกรรม ท่ีจะสามารถทำใหFวิสัยทัศนX ประสบความสำเร็จในระยะเวลาท่ีกำหนด 

โดยเป�ดโอกาสใหFผูFปกครอง ชุมชน เขFามามีส8วนร8วม ตลอดจนเด็กปฐมวัยโครงการสอบถาม สังเกต สัมภาษณX 

  4) พัฒนาการจัดประสบการณXการสอนของครู โครงการพาไปศึกษาดูงาน ศึกษาจากเอกสาร ตำรา อบรม

ประชุมสัมมนา เพ่ือใหFครูไดFนำความรูFประสบการณXต8างๆ มาจัดประสบการใหFกับเด็กใหFมีพัฒนาการอย8างสมวัย 

สามารถมีความพรFอมดFานสติป�ญญา ดFานร8างกาย ดFานอารมณX สังคม จิตใจ ภายใตFคุณธรรมจริยธรรมคือการมีวินัย 

เช8น โครงการบFานนักวิทยาศาสตรXนFอย ของ สพฐ. ซ่ึงโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางไดFเขFาร8วมโครงการอย8างต8อเน่ือง 

  5) โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางเขFารับการประเมินหFองเรียนคุณภาพ และจัดประสบการณXของครูปฐมวัย 

โดยมีเกณฑXในการประเมินตามตัวบ8งช้ีอย8างชัดเจน และมีการนิเทศอย8างเปCนระบบจากคณะกรรมการนิเทศท่ี

โรงเรียนแต8งต้ัง  ต8อเน่ืองเปCนป�จจุบัน เพ่ือใหFครูมีความรูF และมีทักษะ ในการจัดประสบการณXใหFเด็ก โดยเฉพาะ

อย8างย่ิงโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางมีครูท่ีจบวิชาเอกปฐมวัยโดยตรง สอนตรงวิชาเอก 

  โรงเรียนนำผลจากการนิเทศ การประเมินหFองเรียน ประเมินการจัดการสอนประสบการณXมาวิพากษX 

(PLC) ในทางสรFางสรรคX ใหFขวัญกำลังใจครูผูFสอนและบริหารจัดการในเร่ืองของสภาพแวดลFอม หFองเรียน วัสดุ

อุปกรณX ตามศักยภาพและท่ีสำคัญนำผลการประเมินมาพัฒนาปรับปรุงแกFไขใหFดีย่ิงข้ึน 

  เพ่ือใหFผูFมีส8วนไดFเสียคือผูFปกครองเด็ก มีความม่ันใจในการจัดประสบการณXของครู ว8าเด็กท่ีจบการศึกษา

ระดับปฐมวัยท่ีโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง มีความพรFอมทางดFานร8างกาย สติป�ญญา อารมณX สังคมและจิตใจ  มี

คุณธรรมจริยธรรมคือ เด็กมีวินัยอันจะส8งผลต8อการเรียนในระดับท่ีสูงข้ึนไป 

   2.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 การบริหารจัดการเพ่ือใหFองคXกรณXหรือโรงเรียนประสบความสำเร็จไปในทิศทางท่ีโรงเรียนไดFร8วมกันกำหนดไวF

ต้ังแต8 วิสัยทัศนX (Vision) พันธกิจ (Mission) เป\าประสงคX (Goal) อัตลักษณX (Identity) เอกลักษณX (Unique) น้ัน 

คนทุกคนในองคXกรหรือในโรงเรียนจะตFองรูFหรือเขFาใจเหมือนกัน จะตFองมีความเปCนเอกภาพ (Unity) แต8

หลากหลายในทางปฏิบัติ โดยมีผูFบริหารเปCนผูFนำองคXกร (Leadership) เพ่ือนำพาองคXกรไปในทิศทางเดียวกัน 

เพราะฉะน้ันผูFบริหารจึงมีความสำคัญ คือถFาการบริหารดีองคXกรก็จะดีตาม ถFาบริหารไม8ดีองคXกรก็จะไม8ดีไปดFวย 

เพราะฉะน้ันผูFบริหารจึงเปรียบเสมือนสัญลักษณX (Symbol) ขององคXกรน้ันไปเลย 

  การบริหารจัดการท่ีดีน้ัน จะตFองใหFทุกฝ�ายมีส8วนร8วม ไม8ว8าจะเปCนครู บุคลากร นักเรียน ผูFปกครอง ชุมชน 

สังคม ตลอดท้ังคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยยึดหลักการบริหารจัดการบFานเมืองท่ีดี (Good 

Government) หรือหลักธรรมาภิบาล ซ่ึงประกอบดFวย หลักนิติธรรม คุณธรรม ความโปร8งใส การมีส8วนร8วม มี

ความรับผิดชอบ และหลักความคุFมค8า 

  นอกจากน้ีการบริหารจัดการองคXกรหรือสถานศึกษาใหFไปสู8ความสำเร็จน้ัน แบ8งออกเปCน 3 ประเภท ดังน้ี 
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  1) ความสำเร็จตามความคาดหวัง ตามความต้ังใจ คือความสำเร็จตามกระบวนทัศนXหรือวิสัยทัศนX (Vision) 

ท่ีร8วมกันกำหนดไวFในระยะเวลาท่ีกำหนด 

  2) ความสำเร็จตามหน8วยงานตามตFนสังกัด เช8น สำนักงานเขตพ้ืนท่ี สพฐ. เปCนตFน 

  3) ความสำเร็จตามประชาชน ผูFปกครองคาดหวัง 

  โรงเรียบนบFานหนองเข่ือนชFางมีการบริหารจัดการคุณภาพของโรงเรียนโดยพัฒนาองคXกรในรูปแบบท่ี

กำหนดข้ึนมาใชFบริหารจัดการคือ DTS MODEL 

 

 

 

 

 

 

 

   D = Director  คุณภาพของการบริหารจัดการของผูFบริหาร 

   T = Teacher  คุณภาพการจัดการเรียนการสอนของครู 

   S = Student  คุณภาพของผูFเรียน 

 

3. ผลการดำเนินงาน 

   3.1 ระดับปฐมวัย 

 โรงเรียนบFานหนองเขื ่อนชFางมีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ และพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยอย8างต8อเนื่องทุกป[ ส8งผลใหFเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ เหมาะสมตามวัย ภายใตFสิ่งแวดลFอมที่ดี 

เหมาะสม ครูมีการพัฒนาตนเองอย8าง สม่ำเสมอ ครูปฐมวัยทุกคนเขFาร8วมอบรมพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาแผนการ

จัดประสบการณXที่สอดคลFองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ครูปฐมวัยทุกคนจัดสภาพแวดลFอมท้ัง

ภายในและภายนอกหFองเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็กส8งเสริมใหFเกิดการเรียนรูFทั้งรายบุคคลและรายกลุ8ม 

โรงเรียนส8งเสริมใหFครูปฐมวัยใชFสื่อเทคโนโลยีจัดประสบการณXอย8างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยไดFรับการ

นิเทศการจัดประสบการณXตามโครงการนิเทศภายใน และนำผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณX พัฒนาส่ือ 

พัฒนาการประเมินพัฒนาการของเด็กอย8างเหมาะสม 

   3.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

 โรงเรียนบFานหนองเขื ่อนชFางมีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ และพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยอย8างต8อเนื่องทุกป[ ส8งผลใหFเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ เหมาะสมตามวัย ภายใตFสิ่งแวดลFอมที่ดี 

เหมาะสม ครูมีการพัฒนาตนเองอย8าง สม่ำเสมอ ครูปฐมวัยทุกคนเขFาร8วมอบรมพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาแผนการ

T 

S 

D 

คณุภาพ 
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จัดประสบการณXที่สอดคลFองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ครูปฐมวัยทุกคนจัดสภาพแวดลFอมท้ัง

ภายในและภายนอกหFองเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัยของเด็กส8งเสริมใหFเกิดการเรียนรูFทั้งรายบุคคลและรายกลุ8ม 

โรงเรียนส8งเสริมใหFครูปฐมวัยใชFสื่อเทคโนโลยีจัดประสบการณXอย8างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยไดFรับการ

นิเทศการจัดประสบการณXตามโครงการนิเทศภายใน และนำผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณX พัฒนาส่ือ 

พัฒนาการประเมินพัฒนาการของเด็กอย8างเหมาะสม 

4. แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง  

   4.1 ระดับปฐมวัย 

    1. โครงงานบFานวิทยาศาสตรXนFอย  

    2. โครงการอาหารกลางวัน 

    3. สรุปผลการประเมินพัฒนาการรายบุคคล 

    4. โครงการส8งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

    5. โครงการเย่ียมบFานนักเรียน 

    6. โครงการส8งเสริมสุขภาพ 

    7. กิจกรรมบำเพ็ญประโยชนX 

    8. สารสนเทศโรงเรียน ภาพถ8าย จดหมายข8าว โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

   4.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

    1. กิจกรรมส8งเริมนิสัยรักการอ8าน 

    2. โครงการอาหารกลางวัน 

    3. โครงการเย่ียมบFานนักเรียน 

    4. โครงการส8งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียน 

    5. โครงการส8งเสริมสุขภาพ 

    6. กิจกรรมการทำความสะอาดตามเขตรับผิดชอบ 

    7. สารสนเทศโรงเรียน ภาพถ8าย จดหมายข8าว โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

5. แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน  

    5.1 ระดับปฐมวัย 

การจัดประสบการณXตามโครงการบFานวิทยาศาสตรXนFอยแห8งประเทศไทย  กิจกรรมส8งเสริมพัฒนาการกลFามเน้ือมัด

ใหญ8-มัดเล็ก ผ8านกิจกรรม ป�¤น ฉีก ตัด ปะ ศิลปะสรFางสรรคXส8งเสริมการสรFางจินตนาการ และดFานคุณธรรม 

จริยธรรม  เด็กมีความพรFอมในการศึกษาในระดับช้ันต8อไป ผลจากการพัฒนาบรรลุตามวิสัยทัศนX พันธกิจและ

คุณลักษณะอันพึงประสงคXของสถานศึกษา   

   5.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 
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  1) ส8งเสริมใหFครูจัดการเรียนรูFโดยเนFนนักเรียนเปCนสำคัญ การจัดทำการวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือพัฒนา นักเรียน

ใหFสามารถเรียนรูFไดFเต็มศักยภาพ  

   2) ส8งเสริมการพัฒนาบุคลากรอย8างต8อเน่ืองสม่ำเสมอ โดยส8งเขFารับการอบรม แลกเปล่ียนเรียนรูFในงานท่ี

ไดFรับมอบหมาย กำกับติดตามการนำความรูFท่ีไดFรับไปใชFและผลท่ีเกิดกับนักเรียนอย8างต8อเน่ือง  

   3) พัฒนาการจัดการเรียนการสอนของครูตามนโยบาย จุดเนFนและแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยเนFน

ดFานการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทุกกลุ8มสาระการเรียนรูF ทุกช้ันเรียน 

   4) ส8งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงคX เพ่ือใหFนักเรียนเปCนคนดีคนเก8ง  

มีความสุข  มีจิตสาธารณะและอยู8ร8วมกันในสังคมอย8างมีความสุข  

   5) พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีมุ8งเนFนทักษะอาชีพ ทักษะชีวิต 

   6) ส8งเสริมการยกระดับคุณภาพนักเรียนในการทดสอบการศึกษาระดับชาติ (National Test : NT)  

ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 (Ordinary National Educational Test : O-NET) ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 และช้ัน

มัธยมศึกษาป[ท่ี 3 ใหFสูงข้ึนอย8างมีพัฒนาการ                                       

 

  

6. กิจกรรมท่ีเปxนเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation) (ถ*ามี) 

...........................................................................-............................................................................................   

...........................................................................-............................................................................................   

หมายเหตุ : บทสรุปผูFบริหารนำเสนอ (๑-๓ หนFา) 
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ส0วนที่ 2 

ข,อมูลพื้นฐานที่สำคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดำเนินงาน 

ที่เอื้อตHอกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู,เรียน 

 

1.ข*อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับสถานศึกษา 

   ท่ีต้ังของสถานศึกษา 

    ช่ือโรงเรียน บFานหนองเข่ือนชFาง โรงเรียนขนาด เล็ก การจัดการศึกษาเป�ดสอนระดับช้ัน อนุบาล 1 - 

ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 รหัสสถานศึกษา 1040050862 

               ท่ีต้ังหมู8ท่ี 6 ตำบล โนนทอง อำเภอ หนองเรือ จังหวัด ขอนแก8น สังกัดสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก8น เขต 5 หมายเลขโทรศัพทXของสถานศึกษา 081-974-7453, 093-438-9938 

E-mail  : nongkhaunchangschool@gmail.com website : http://www.nongkuenchang.kkn5.go.th.   

   ข*อมูลผู*ติดต6อประสานงาน 

    1) ขFอมูลผูFอำนวยการสถานศึกษา  

    นายชัยยุทธ คุณทะวงษX ตำแหน8งผูFอำนวยการโรงเรียนบFานโนนทอง รักษาการในตำแหน8ง

ผูFอำนวยการโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง  

โทรศัพทX 081-97477453  E-mail  : nongkhaunchangschool@gmail.com. 

    2) ขFอมูลผูFรับผิดชอบงานประกันคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 

    นางสาวเพ็ญธิวา คำดอกรับ ตำแหน8ง ครู 

โทรศัพทX 093-438-9938 ID Line: kamdokrubon E-mail  : kamdokrubon@gmail.com 

    สภาพแวดลFอมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม 

สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเปCนท่ีอยู8อาศัยของชุมชนท่ีต้ังบFานเรือนอยู8รอบโรงเรียน 

ทิศเหนือมีพื้นที่ติดกับวัดสว8างบFานหนองเขื่อนชFางชุมชนหมู8ที่  6 และ หมู8 17 บริเวณใกลFเคียงโดยรอบโรงเรียน 

ไดFแก8 สหกรณXหมู8บFาน บFานของประชากรในชุมชน อาชีพหลักของชุมชน คือการเกษตรและรับจFางทั่วไป ส8วนใหญ8

นับถือศาสนาพุทธ  ประเพณีและศิลปวัฒนธรรมทFองถิ่นที่เปCนที่รูFจักโดยทั่วไป คือ ประเพณีสงกรานตX ประเพณีบุญ

บ้ังไฟและประเพณีบวชนาค 

  ผูFปกครองส8วนใหญ8 จบการศึกษาระดับประถมถึงช้ันมัธยมศึกษาป[ท่ี 3  อาชีพหลัก คือ การเกษตร 

และรับจFางทั่วไป ส8วนใหญ8นับถือศาสนาพุทธ   ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดFโดยเฉลี่ยต8อครอบครัว ต8อป[  30,000 – 

40,000 บาท / ป[  จำนวนคนเฉล่ียต8อครอบครัว   3  คน  
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    แหล8งเรียนรูFในชุมชน 

      โรงเรียนไดFรับความร8วมมือและส8งเสริมสนับสนุนจากชุมชน ผูFนำชุมชน องคXกรปกครองส8วน

ทFองถ่ินในทุกๆดFานดFวยดี และต้ังอยู8ใกลFแหล8งเรียนรูF เช8น  มีวัดท่ีเปCนแหล8งเรียนรูF  สหกรณXหมู8บFาน แหล8งเพาะปลูก  

เล้ียงสัตวX  ทำสวนยาง รวมไปถึงปราชญXชาวบFานซ่ึงเปCนผูFใหFความรูFเพ่ิมเติมไดFอีกดFวย 

 

2. โครงสร*างการบริหาร 

  

 
     
             

   

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

3. ข*อมูลบุคลากร 

  3.1 ข*อมูลจำนวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา  

ตารางท่ี 1 แสดงจำนวนขFอมูลของบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา ป[การศึกษา 2566 

 

ผู$บริหาร 

 

รอง ผอ. 
จำนวนครูผูFสอน  

พนักงานราชการ 

 

เจ$าหน$าที่อื่น 

 

รวม ระดับ

ปฐมวัย 

ระดับการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 

- - 1 3 1 1 6 

คณะกรรมการสถานศกึษา 

บริหารวิชาการ 

นายวันชัย มอกทำมา 

นางสาวเพ็ญธิวา คำดอกรับ 

นายชรินทร9 อุปละ 

 

บริหารงบประมาณ 

นายวันชัย มอกทำมา 

นางกรรณิการ9 ศรีเศษ 

นางสาวดจฤดี  ภิรมย9ราช 

นางสาวภูมิวิชา  ดวงธัมมา 
 

 

บริหารงานบุคคล 

นายวันชัย มอกทำมา 

นางสาวดจฤดี  ภิรมย9ราช 

นางสาวภูมิวิชา  ดวงธัมมา 

นางสาวเพ็ญธิวา คำดอกรับ 

 

บริหารงานท่ัวไป 

นายวันชัย มอกทำมา 

นางสาวดจฤดี  ภิรมย9ราช 

นางสาวภูมิวิชา  ดวงธัมมา 

นางสาวเพ็ญธิวา คำดอกรับ 

 
 

• งานหลักสูตรและการบริหาร

หลักสูตร 

• การวิจัยช้ันเรียนและโครงงาน 

• การสอนซ<อมเสริม 

• การนิเทศภายใน 

• การประกันคุณภาพ 

• นิเทศและติดตามผล 

• งานทะเบียนและวัดผล

ประเมินผล 

 

• งานการเงนิ 

• งานพสัดุ 

• ควบคุมเงนิสดยอ่ย 

• งานธุรการ 

• งานวางแผนและพฒันา 

• การบรหิารคา่ตอบแทน 
 

• การฝ%กอบรมพัฒนา 

• การประเมินผลการปฏิบัติงาน 

• การวางแผนและพัฒนาอาชีพ 

• การจูงใจในการปฏิบัติงาน 

• การเล่ือนข้ันเงินเดือน 

• การบริหารคEาตอบแทน 

 

• การจัดระบบการบริหารและ

พัฒนาองคGกร 

• ควบคุมดูแลและบำรุงรักษา 

• วางแผนงานดKานอาคาร

สถานท่ี 

• งานประชาสัมพันธG 

 

นายชัยยุทธ คุณทะวงษ0 

รักษาการในตำแหนHง

ผู$อำนวยการโรงเรียน 
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  เน่ืองจากความขาดแคนทางบุคลากรครูผูFสอนในหารจัดการเรียนการสอน จึงทำใหFบุคลากรครูบางท8อนมี

ความจำเปCนท่ีจะตFองสอนควบช้ัน รวมไปถึงเจFาหนFาท่ีธุรการก็มีบทบาทเพ่ิมเติมในการจัดการเรียนการสอน เพ่ือ

ส8งเสริมใหFผูFเรียนไดFรับการจัดการเรียนรูFอย8างมีประสิทธิภาพสูงสุด 

  3.2 ข*อมูลจำนวนผู*จบการศึกษา 

  ตารางท่ี 2 แสดงขFอมูลจำนวนผูFจบการศึกษา   

ท่ี รายการ 
จำนวนผูFจบการศึกษา (คน) 

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี ต่ำกว8าปริญญาตรี 

1 ผูFบริหาร - - - - 

2 ครูผูFสอน - 2 3 - 

3 เจFาหนFาท่ีอ่ืน - - 1 - 

รวม - 2 4 - 

    

4. ข*อมูลผู*เรียนและผู*สำเร็จการศึกษา 

ตารางท่ี 3  แสดงขFอมูลจำนวนหFองเรียน จำนวนนักเรียน จำนวนผูFสำเร็จการศึกษา และรFอยละ 

ของผูFสำเร็จการศึกษา ป[การศึกษา 2566  

ท่ี ระดับช้ัน 
จำนวน 

ห*องเรียน 

จำนวน

นักเรียน 
รวม 

 

จำนวน

ผู*สำเร็จ

การศึกษา 

 

ร*อยละของ 

ผู*สำเร็จการศึกษา 
ชาย หญิง 

1 อนุบาลป[ท่ี 1 1 3 2 5 5 100 

2 อนุบาลป[ท่ี 2 1 - 2 2 2 100 

3 อนุบาลป[ท่ี 3 1 2 3 5 5 100 

4 ประถมศึกษาป[ท่ี 1 1 6 3 9 9 100 

5 ประถมศึกษาป[ท่ี 2 1 6 2 8 8 100 

6 ประถมศึกษาป[ท่ี 3 1 4 5 9 9 100 

7 ประถมศึกษาป[ท่ี 4 1 6 1 7 7 100 

8 ประถมศึกษาป[ท่ี 5 1 10 3 13 13 100 

9 ประถมศึกษาป[ท่ี 6 1 3 2 5 5 100 

 รวม 9 40 23 63 63 100 

ค6าเฉล่ีย (ร*อยละของผู*สำเร็จการศึกษา) 100 
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5. สรุปข*อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม 

ตารางท่ี 4 แสดงสรุปขFอมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช8น ขFอมูลนักเรียน บุคลากร จำนวนหFอง 

ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 

5.1 ข*อมูล(เด็ก/ผู*เรียน) 

     5.1.1 จำนวนเด็กปฐมวัย    12  

     5.1.2 จำนวนผูFเรียน   51  

5.2 ข*อมูลบุคลากร 

     ผูFบริหารสถานศึกษา   -  

     ครูปฐมวัย   1  

     ครูประถมศึกษา   3  

     ครูมัธยมศึกษา  -  
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ขอมูลผูเรียนและผูสําเร็จการศึกษาของโรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง 

ประจําปการศึกษา 2566

จํานวน หองเรียน จํานวนนักเรียน ชาย 

จํานวนนักเรียน หญิง รวม 

รวม จํานวนผูสําเร็จการศึกษา รวม รอยละของ ผูสําเร็จการศึกษา 
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ประเภท จำนวน (คน) หมายเหตุ 

     เจFาหนFาท่ีอ่ืน โปรดระบุ เจFาหนFาท่ีธุรการ  1  

5.3 จำนวนห*อง 

    หFองเรียนปฐมวัย 3   

    หFองเรียนประถมศึกษา  6  

    หFองเรียนมัธยมศึกษา  -  

    หFองปฏิบัติการ  โปรดระบุ........................................................ 

…………………………………………………………………………………………. 

 -  

    หFองพยาบาล  1  

   อ่ืนๆ โปรดระบุ หFองสมุด 

 

1  

   

6. สรุปข*อมูลสำคัญของสถานศึกษา 

ตารางท่ี 5 แสดงขFอมูลสำคัญของสถานศึกษา เช8น อัตราส8วนของครูต8อเด็กหรือผูFเรียน และอัตราส8วนของจำนวน

หFองต8อเด็กหรือผูFเรียน 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

6.1 การศึกษาปฐมวัย    

     อัตราส8วน ครู ต8อ เด็ก   1:12   

     อัตราส8วน หFอง ต8อ เด็ก  1:4  

     จำนวนครูครบช้ัน   

 

 

 £ ครบช้ัน    

 þ ไม8ครบช้ัน  

      ในระดับช้ันอนุบาล 

1 และ อนุบาล 2 

 

6.2 ระดับประถมศึกษา 

     อัตราส8วน ครู ต8อ ผูFเรียน 1:17   

     อัตราส8วน หFอง ต8อ ผูFเรียน  1:13  

     จำนวนครู ครบช้ัน   
£ ครบช้ัน    

þ ไม8ครบช้ัน   
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ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

ในระดับช้ันประถมศึกษา

ป[ท่ี 2,3 และ ช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 4 

6.3 ระดับมัธยมศึกษา 

     อัตราส8วน ครู ต8อ ผูFเรียน  -  

     อัตราส8วนผูFเรียน ต8อ หFอง -   

     จำนวนครู ครบช้ัน   

£ ครบช้ัน    

£ ไม8ครบช้ัน   

ในระดับช้ัน..................... 

 

6.4 ร*อยละของผู*สำเร็จการศึกษา 

     อนุบาลป[ท่ี 3 100    

     ประถมศึกษาป[ท่ี 6  100   

     มัธยมศึกษาป[ท่ี 3   -    

 

6. สรุปข*อมูลสำคัญของสถานศึกษา (ต6อ) 

ตารางท่ี 6 แสดงขFอมูลสำคัญของสถานศึกษา เช8น อัตราส8วนของครูต8อเด็กหรือผูFเรียน และอัตราส8วนของจำนวน

หFองต8อเด็กหรือผูFเรียน ป[การศึกษา 2566 

ประเภท จำนวน หมายเหตุ 

6.5 จำนวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง 

     ในปSการศึกษา 

   

     การศึกษาปฐมวัย 202  

     ระดับประถมศึกษา 202  

     ระดับมัธยมศึกษา -  

      

 

 

7. ข*อมูลผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 

     7.1 ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 
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ตารางท่ี 7 แสดงผลการประเมินพัฒนาการเด็กที่ผ8านประเมินพัฒนาการระดับดีขึ้นไป ประจำป[การศึกษา 2566 

จำแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ดFาน ไดFแก8 ดFานร8างกาย ดFานอารมณX จิตใจ ดFานสังคม และดFานสติป�ญญา  

ระดับช้ัน 
จำนวน 

เด็ก 

เด็กมีพัฒนาระดับดีข้ึนไป จำแนกตามพัฒนาการท้ัง 4 ดFาน เฉลี่ย 

(4 ด$าน) ดFานร8างกาย ดFานอารมณXจิตใจ ดFานสังคม ดFานสติป�ญญา 

จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ รFอยละ 

อนุบาล 1 5 5 100 3 60 4 80 4 80 50.85 

อนุบาล 2 2 2 100 2 100 2 100 2 100 62.31 

อนุบาล 3 5 4 80 3 60 3 60 4 80 44.54 

รวม 12 11   8   9   10 11   

   

 
 

  

 

 

 

 

 7.2 เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปSย*อนหลัง 
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ดานรางกาย ดานอารมณ

จิตใจ 

ดานสังคม ดานสติปญญา 

ผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัย 

โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2566

อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 
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ตารางท่ี 8 แสดงขFอมูลเปรียบเทียบรFอยละของจำนวนเด็กปฐมวัยที่ผ8านระดับดีขึ ้นไป จำแนกตามพัฒนาการ       

ท้ัง 4 ดFาน ไดFแก8 ดFานร8างกาย ดFานอารมณX จิตใจ ดFานสังคม และดFานสติป�ญญา 

ระดับช้ัน 

รFอยละของจำนวนเด็กท่ีผ8านระดับดีข้ึนไป  

จำแนกตามพัฒนาการ ท้ัง 4 ดFาน 

ดFานร8างกาย ดFานอารมณXจิตใจ ดFานสังคม ดFานสติป�ญญา 

2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 2564 2565 2566 

อนุบาล 1 50 87 100 100 94 60 100 90 80 50 87 50 

อนุบาล 2 83 92 100 100 98 100 100 97 100 83 92 83 

อนุบาล 3 100 98 80 100 99 60 100 99 60 100 98 100 

เฉล่ีย 50 87 93 100 94 73 100 90 80 50 87 78 
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ดานรางกาย ดานอารมณจิตใจ ดานสังคม ดานสติปญญา 

เปรียบเทียบผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 3 ปยอนหลัง

(2564-2566 ) โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง 

อนุบาล 1 อนุบาล 2 อนุบาล 3 
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7.3 ผลการประเมินความสามารถด*านการอ6านออกของผู*เรียน (Reading Test: RT) 

ช้ันประถมศึกษาปSท่ี 1 ปSการศึกษา 2564 - 2566 

ตารางท่ี 9 แสดงขFอมูลผลการประเมินความสามารถดFานการอ8านออกของผู F เร ียน (Reading Test : RT)             

ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ป[การศึกษา 2564 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานการอ8านออกเสียง ดFานการอ8านรูFเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 79.77 76.88 78.33 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 67.55 74.94 71.25 

ระดับประเทศ 69.95 72.79 71.38 
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ดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)             

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2564

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 
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ตารางท่ี 10 แสดงขFอมูลผลการประเมินความสามารถดFานการอ8านออกของผู Fเร ียน (Reading Test : RT)             

ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ป[การศึกษา 2565 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานการอ8านออกเสียง ดFานการอ8านรูFเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 84.85 89.42 87.14 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 81.59 81.46 81.52 

ระดับประเทศ 77.38 77.19 77.28 

 

   
  

  ตารางท่ี 11 แสดงขFอมูลผลการประเมินความสามารถดFานการอ8านออกของผู Fเรียน (Reading Test : RT)             

ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ป[การศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานการอ8านออกเสียง ดFานการอ8านรูFเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 77.75 88.75 83.25 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 83.34 82.76 83.05 

ระดับประเทศ 79.93 78.06 79.00 
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ดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)             

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2565

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 
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ผลคะแนนเฉล่ียการประเมินความสามารถด*านการอ6านออกของผู*เรียน (Reading Test : RT) 

ช้ันประถมศึกษาปSท่ี 1 ปSการศึกษา 2564 – 2566 โรงเรียนบ*านหนองเข่ือนช*าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(อ$างอิง: http://180.180.244.43/NT/ExamWeb/AnnouncementExams/NTSAnnouncementExams.aspx) 
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ดานการอานออกเสียง ดานการอานรูเร่ือง เฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ผลการประเมินความสามารถดานการอานออกของผูเรียน (Reading Test : RT)             

ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ปการศึกษา 2566

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 
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  7.4 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู*เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   

ช้ันประถมศึกษาปSท่ี 3 ปSการศึกษา 2564 - 2566 

ตาราง ท่ี  12 แสดงข Fอม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู F เ ร ี ยนระด ับชาติ 

 (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2564 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานคณิตศาสตรX ดFานภาษาไทย ค8าเฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 61.25 66.31 63.78 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 54.87 61.05 57.96 

ระดับประเทศ 49.44 56.14 52.80 

  

 
 

ตาราง ท่ี  13 แสดงข Fอม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู F เ ร ี ยนระด ับชาติ 

 (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2565 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานคณิตศาสตรX ดFานภาษาไทย ค8าเฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 54.25 66.62 60.43 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 59.23 65.13 62.18 

ระดับประเทศ 49.12 55.86 52.50 
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ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย คาเฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผูเรียนระดับชาติ 

 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2564

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 
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ตาราง ท่ี  14 แสดงข Fอม ูลผลการประเม ินการทดสอบความสามารถพ ื ้นฐานของผ ู F เ ร ี ยนระด ับชาติ 

 (National Test : NT) ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 3 ป[การศึกษา 2566 

ผลการประเมิน 
คะแนนเฉล่ียรFอยละ 

ดFานคณิตศาสตรX ดFานภาษาไทย ค8าเฉล่ียท้ัง 2 ดFาน 

ระดับโรงเรียน 69.33 81.75 75.54 

ระดับเขตพ้ืนท่ี 62.32 70.70 66.53 

ระดับประเทศ 52.97 62.58 57.78 
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ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย คาเฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ขอมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาติ 

 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2565

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกPน เขต 5** 

27 

 
 

ผลคะแนนเฉล่ียการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู*เรียนระดับชาติ (National Test : NT)   

ช้ันประถมศึกษาปSท่ี 3 ปSการศึกษา 2564 – 2566 โรงเรียนบ*านหนองเข่ือนช*าง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
(อ$างอิง: http://180.180.244.43/NT/ExamWeb/AnnouncementExams/NTSAnnouncementExams.aspx) 
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ดานคณิตศาสตร ดานภาษาไทย คาเฉล่ียท้ัง 2 ดาน 

ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพื้นฐานของผูเรียนระดับชาต ิ

 (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปที่ 3 ปการศึกษา 2566

ระดับโรงเรียน ระดับเขตพ้ืนท่ี ระดับประเทศ 
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7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) 

   7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O - NET) ชั ้นประถมศึกษาปSที ่ 6

ประจำปSการศึกษา 2564 - 2566 

ตารางท่ี 15 แสดงขFอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาป[ที่ 6 

ประจำป[การศึกษา 2564 

 

ระดับ/รายวิชา 
ค8าเฉล่ียรFอยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตรX วิทยาศาสตรX ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 44.31 33.44 30.63 24.22 33.15 

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 49.67 36.09 33.77 38.08 39.40 

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 50.38 36.83 34.31 39.22 40.19 

  

 
   

 

ตารางท่ี 16 แสดงขFอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาป[ที่ 6 

ประจำป[การศึกษา 2565 

ระดับ/รายวิชา 
ค8าเฉล่ียรFอยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตรX วิทยาศาสตรX ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 42.61 20.43 28.93 28.13 30.03 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คาเฉลี่ยรอยละคะแนน 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2564

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 
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ระดับ/รายวิชา 
ค8าเฉล่ียรFอยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตรX วิทยาศาสตรX ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 55.03 28.17 39.48 36.91 39.90 

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 53.89 28.06 39.34 37.62 39.73 

    

 
 

 

ตารางท่ี 17 แสดงขFอมูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั ้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาป[ที่ 6 

ประจำป[การศึกษา 2566 

ระดับ/รายวิชา 
ค8าเฉล่ียรFอยละของคะแนน 

คะแนนเฉล่ีย 
ภาษาไทย คณิตศาสตรX วิทยาศาสตรX ภาษาอังกฤษ 

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 47.65 30.03 36.00 21.88 33.89 

คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด 58.20 30.44 42.07 37.02 41.93 

คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คาเฉลี่ยรอยละคะแนน 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2565

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 
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  7.5.2 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (ปSการศึกษาป|จจุบัน) 

ตารางท่ี 18 รFอยละของนักเรียนช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1-6 โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ป[การศึกษา 2566 ท่ีมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนแต8ละรายวิชาในระดับดีข้ึนไป 

กลุ8มสาระ  

การเรียนรูF 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการ

เรียนรูFระดับดี ข้ึนไป 

ระดับช้ัน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

ภาษาไทย 
จำนวน 7 6 5 3 7 5 33 

รFอยละ 88 75 56 42.86 53.85 100 69.29 

คณิตศาสตรX 
จำนวน 7 8 4 4 7 4 34 

รFอยละ 88 100 44 57.14 53.85 80 70.50 

วิทยาศาสตรXและ

เทคโนโลยี 

จำนวน 8 7 7 4 12 5 43 

รFอยละ 100 88 78 57.14 92.31 100 85.91 

วิทยาการคำนวณ 
จำนวน 8 8 5 5 13 4 43 

รFอยละ 100 100 56 71.43 100 80 84.57 

สังคมศึกษาศาสนา

และวัฒนธรรม 

จำนวน 8 8 5 4 10 4 39.00 

รFอยละ 100 100 56 57.14 76.92 80 78.34 

ประวัติศาสตรX จำนวน 7 8 5 4 10 4 38 
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ภาษาไทย คณิตศาสตร วิทยาศาสตร ภาษาอังกฤษ 

คาเฉลี่ยรอยละคะแนน 

ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)

ชั้นประถมศึกษาปที่ 6 โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2566

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน คะแนนเฉล่ียระดับจังหวัด คะแนนเฉล่ียระดับประเทศ 
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กลุ8มสาระ  

การเรียนรูF 

จำนวนนักเรียนท่ีมีผลการ

เรียนรูFระดับดี ข้ึนไป 

ระดับช้ัน 

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6 รวม 

รFอยละ 88 100 56 57.14 76.92 80 76.34 

สุขศึกษาและพล

ศึกษา 

จำนวน 8 8 8 5 13 5 47 

รFอยละ 100 100 89 71.43 100 100 93.41 

ศิลปะ 
จำนวน 8 8 9 6 13 4 48 

รFอยละ 100 100 100 85.71 100 80 94.29 

การงานอาชีพ 
จำนวน 8 8 8 4 13 5 46 

รFอยละ 100 100 89 57.14 100 100 91.02 

ภาษาอังกฤษ 
จำนวน 8 8 6 3 9 3 37 

รFอยละ 100 100 67 42.86 69.23 60 73.18 

หนFาท่ีพลเมือง 
จำนวน 8 8 8 5 13 4 46 

รFอยละ 100 100 89 71.43 100 80 90.07 

ตFานทุจริตศึกษา 
จำนวน 8 8 7 5 13 3 44 

รFอยละ 100 100 78 71.43 100 60 84.91 

รวมท้ังหมด 
จำนวน 93 93 77 52 133 50 498 

ร*อยละ 97 96.92 71.50 61.90 85.26 83.33 82.65 

 

 

  7.5.43 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค4 8 ประการ ปSการศึกษา 2566 

ตารางท่ี 19 แสดงขFอมูลผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงคX 8 ประการ  ป[การศึกษา 2566 

คุณลักษณะอันพึงประสงค4 

 

จำนวน 

นักเรียน 

 

ผ6าน ไม6ผ6าน 

คน ร*อยละ คน ร*อยละ 

1. รักชาติ ศาสนX กษัตริยX 63 63 100 - - 

2. ซ่ือสัตยXสุจริต 63 60 95 3 5 

3. มีวินัย 63 60 95 3 5 

4. ใฝ�เรียนรูF 63 60 95 3 5 

5. อยู8อย8างพอเพียง 63 63 100 - - 



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกPน เขต 5** 

32 

6. มุ8งม่ันในการทำงาน 63 60 95 3 5 

7. รักความเปCนไทย 63 63 100 - - 

8. มีจิตสาธารณะ 63 60 95 3 5 

รวม 504 489  15  

ค6าเฉล่ียร*อยละ 100 63 97  5 

  

 
   

 

7.5.4 ผลการประเมินความสามารถการอ6าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน  

ท่ีผ6านระดับดีข้ึนไป 

ตารางท่ี 20 แสดงขFอมูลผลการประเมินความสามารถการอ8าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายช้ัน 

ท่ีผ8านระดับดีข้ึนไป 

ระดับช้ัน 
จำนวน 

ท้ังหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 

การอ8าน การเขียน 

อ8านออกเสียง อ8านรูFเร่ือง เขียนคำ เขียนเร่ือง 

จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ 

ประถมศึกษาป[ท่ี 1 9 9 100 9 100 9 100 9 100 

ประถมศึกษาป[ท่ี 2 8 8 100 8 100 8 100 8 100 

0

10

20

30

40

50

60

70

80

90

100

1. 
รัก
ชา
ติ ศ
าส
น ก
ษัต
ริย
 

2. 
ซ่ือ
สัต
ยสุ
จริ
ต 

3. 
มีวิ
นัย

 

4. 
ใฝเ
รีย
นรู
 

5. 
อยู
อย
างพ
อเพี
ยง 

6. 
มุง
ม่ัน
ในก
ารทํ
างา
น 

7. 
รัก
คว
าม
เปน
ไทย

 

8. 
มีจิ
ตส
าธา
รณ
ะ 

ขอมูลเฉลี่ยรอยละผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค 8 ประการ   

โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2566 

ผาน ไมผาน 



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกPน เขต 5** 

33 

ระดับช้ัน 
จำนวน 

ท้ังหมด 

ระดับคุณภาพ (ระดับดีข้ึนไป) 

การอ8าน การเขียน 

อ8านออกเสียง อ8านรูFเร่ือง เขียนคำ เขียนเร่ือง 

จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ จำนวน รFอยละ 

ประถมศึกษาป[ท่ี 3 9 9 100 9 100 9 100 8 88.89 

ประถมศึกษาป[ท่ี 4 7 7 100 3 42.86 - - 3 42.86 

ประถมศึกษาป[ท่ี 5 13 13 100 5 38.46 - - 11 84.62 

ประถมศึกษาป[ท่ี 6 5 5 100 3 60 - - 5 100 

รวม 51 51 600 37 441.32 26   44 516.37 

ค6าเฉล่ียร*อยละ 8.5 8.50 100 6.57 63.05 8.67 100 7.33 88.05 
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ประถมศึกษาปท่ี 1 ประถมศึกษาปท่ี 2 ประถมศึกษาปท่ี 3 ประถมศึกษาปท่ี 4 ประถมศึกษาปท่ี 5 ประถมศึกษาปท่ี 6 

ผลการประเมินคะนนเฉลี่ยความสามารถการอาน การเขียน ภาษาไทยที่ผานระดับดีขึ้นไป 

โรงเรียนบานหนองเขื่อนชาง ปการศึกษา 2566

อานออกเสียง อานรูเร่ือง เขียนคํา เขียนเร่ือง 



แนวทางการเขียนรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

(Self Assessment Report : SAR) 

**สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาขอนแกPน เขต 5** 

34 

8. โครงสร*างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน 

  8.1 ระดับปฐมวัย 

  โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง  กำหนดกรอบโครงสรFางเวลาในการจัดประสบการณXใหFกับเด็ก 1-3 ป[

การศึกษา โดยจะข้ึนอยู8กับอายุของเด็กท่ีเร่ิมเขFาสถานศึกษา โดยมีเวลาเรียนไม8นFอยกว8า 180  วันต8อป[การศึกษา 

แต8ละวันตFองใชFเวลาไม8นFอยกว8า 5 ช่ัวโมง 25- 30 ช่ัวโมง/สัปดาหX  

ตารางท่ี 21 โครงสรFางหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566 

โครงสร*างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช 2566 

ช6วงอายุ อายุ 3 - 6 ปS 

สาระการเรียนรูF ประสบการณXสำคัญ สาระท่ีควรเรียนรูF 

- ดFานร8างกาย - ดFานอารมณX 

จิตใจ - ดFานสังคม - ดFาน

สติป�ญญา 

- เร่ืองราวเก่ียวกับตัวเด็ก - เร่ืองราว

เก่ียวกับบุคคลและสถานท่ี แวดลFอมเด็ก 

- ธรรมชาติรอบตัวเด็ก – ส่ิงต8างๆ

รอบตัวเด็ก 

ระยะเวลาเรียน จัดการศึกษา 2 ภาคเรียน : 1 ป[การศึกษา 

                ช้ันอนุบาลป[ท่ี 1 อายุระหว8าง 3-4 ป[  

               ช้ันอนุบาลป[ท่ี 2 อายุระหว8าง 4-5 ป[  

               ช้ันอนุบาลป[ท่ี 3 อายุระหว8าง 5-6 ป[  

ไม8นFอยกว8า 180   วัน : 1 ป[ ใชFเวลาไม8นFอยกว8า  5 ช่ัวโมง : 1 วัน 

25-30 ช่ัวโมง/สัปดาหX 

หมายเหตุ 

       3-4 ป[ มีความสนใจ 8 - 12 นาที 

       4-5 ป[ มีความสนใจ 12 - 15 นาที 

       5-6 ป[ มีความสนใจ 15 - 20 นาที  

* กิจกรรมท่ีตFองใชFความคิดในกลุ8มเล็กและกลุ8มใหญ8 ไม8ควรใชFเวลาต8อเน่ืองนานเกินกว8า 20 นาที  

* กิจกรรมท่ีเด็กมีอิสระเลือกเล8นเสรี เช8น การเล8นตามมุม การเล8นกลางแจFง ใชFเวลา 45 นาที 
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8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน 

ตารางท่ี 22 โครงสรFางหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2566 

กลุ่มสาระการเรียนรู้/ กิจกรรม 

เวลาเรียน(ชั่วโมง/ปี) 

ระดับประถมศึกษา 

ป. 1 ป. 2 ป. 3 ป. 4 ป. 5 ป. 6 

� กลุ่มสาระการเรียนรู ้  

     ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160 

     คณิตศาสตร์ 200 200 200 160 160 160 

     วิทยาศาสตร์และเทคโนโลย ี 80 80 80 120 120 120 

    สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 40 40 40 80 80 80 

    ประวัติศาสตร์ 40 40 40 40 40 40 

    สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80 

    ศิลปะ 40 40 40 80 80 80 

    การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40 

    ภาษาต่างประเทศ 160 160 160 80 80 80 

รวมเวลาเรียน (พื้นฐาน) 840 840 840 840 840 840 

� รายวิชาเพิ่มเติม  

    หน้าที่พลเมืองบูรณาการต้านทุจริต 40 40 40 40 40 40 

รวมเวลาเรียน (เพิ่มเติม) 40 40 40 40 40 40 

� กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 120 120 120 120 120 120 

กิจกรรมแนะแนว 40 40 40 40 40 40 

กิจกรรมนักเรียน       

      - กิจกรรมลูกเสือ/เนตรนารี 

  -  ชุมนุมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

30 

40 

กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน ์ 10 10 10 10 10 10 

กิจกรรมลดเวลาเรียนเพิ่มเวลารู ้ บูรณา

การ 

บูรณา

การ 

บูรณา

การ 

บูรณา

การ 

บูรณา

การ 

บูรณา

การ 

รวมเวลาเรียนทั้งหมด  1,000 ชั่วโมง/ป ี
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9. ข*อมูลอาคารสถานท่ี 

  อาคารเรียน  แบบ สปช. 104/26     จำนวน 1  หลัง  4  หFอง 

  อาคารเรียน  แบบ สปช. 105/29     จำนวน 1  หลัง  4  หFอง 

  โรงฝ­กงาน  แบบ  312  กรมสามัญ     จำนวน 1  หลัง 

  สFวม  สปช. 601/26         จำนวน 1  หลัง  4  หFอง 

  สFวม  สปช.  601/26         จำนวน 1  หลัง  4  หFอง 

  โรงจอดรถ            จำนวน  1  หลัง 

 

10. แหล6งเรียนรู*ของสถานศึกษา 

  10.1 แหล6งเรียนรู*ภายใน 

1. แหล8งเรียนรูFเศรษฐกิจพอเพียง 

2. สนามกีฬา 

3. สนามเด็กเล8น 

   4. โรงอาหาร 

  10.2 แหล6งเรียนรู*ภายนอก 

  1. วัดสว8างบFานหนองเข่ือนชFาง 

  2. สหกรณXหมู8บFาน 

  3. ปราชญXชาวบFาน 

 

11. ข*อมูลอ่ืนท่ีเก่ียวข*อง (ถ*ามี) 

 ...........................................................................-............................................................................................   
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ส0วนที่ 3 

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

   โรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFาง ไดFดำเนินการแต8งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกัน

คุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซึ่งคณะกรรมการไดFดำเนินการติดตามตรวจสอบโดยใหFคำปรึกษา 

คำแนะนำ เกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาใหFกับสถานศึกษาไดFนำไปปรับปรุงและพัฒนาในการบริหาร

จัดการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนำเสนอตามลำดับข้ันตอน ดังน้ี 

   1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย  

   2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

ตารางท่ี 23 แสดงขFอมูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจำแนกรายมาตรฐาน 

 

 

มาตรฐานการศึกษา 

 

 

ระดับผลการประเมิน 

(กำลังพัฒนา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเย่ียม) 

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณXท่ีเนFนเด็กเปCนสำคัญ ดีเลิศ 

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูFเรียน ดีเลิศ 

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเย่ียม 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน 

                     ท่ีเนFนผูFเรียนเปCนสำคัญ   

ดีเลิศ 

  สถานศึกษาไดFดำเนินการปรับปรุง พัฒนา จัดการเรียนรูF สรFางเสริมประสบการณXใหFแก8ผูFเรียน โดยมุ8งเนFน

ผูFเรียนเปCนสำคัญ ทำใหFผลการประเมินตนเองออกมาในระดับท่ีต้ังเป\าหมายไวF 
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1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับปฐมวัย 

  มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเด็ก  

 1.1  จุดเน*น คือ ผูFเรียนมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ดFาน คือ ดFานร8างกาย อารมณXจิตใจ สังคม และสติป�ญญา

อย8างสมดุล 

 1.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป�าหมาย  

 โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางไดF มีแผนการดำเนินการการพัฒนาเด็กท่ีหลากหลาย ไดFจัดทำโครงการ

พัฒนาคุณภาพเด็กและจัดกิจกรรมการเรียนรูFใหFเด็กปฐมวัยโดยจัดกิจกรรมหลัก 6 กิจกรรม ครอบคลุมพัฒนาการ

ท้ัง 4 ดFาน เพ่ือใหFบรรลุเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดค8าเป\าหมายรFอยละ 80 ระดับคุณภาพ ดีเลิศ   

   1.3  วิธีการดำเนินงาน 

 โรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFาง มีกระบวนการพัฒนาคุณภาพเด็กโดยการจัดประสบการณXการเรียนรูFตาม

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัยมีโครงการตามแผนปฏิบัติการประจำป[ของโรงเรียน กิจกรรมเสริม ในการพัฒนาเด็ก

อย8างเปCนระบบและต8อเนื่อง มีส8วนร8วมของผูFปกครอง ครอบครัว ชุมชน และทุกฝ�ายที่ เกี่ยวขFองในการส8งเสริม

พัฒนาการของเด็ก โรงเรียนจัดใหFเด็กไดFรับประทานอาหารที่สะอาด ถูกสุขลักษณะ ปริมาณเหมาะสมตามวัย มีการ

ควบคุมดูแลใหFเด็กดื่มนมเปCนประจำทุกวันอย8างสม่ำเสมอ มีการชั่งน้ำหนักและ วัดส8วนสูงภาคเรียนละ 2 ครั้ง และ

มีการ จัดหาอุปกรณX และซ8อมแซม สนามเด็กเล8นใหFมีความปลอดภัย พรFอมใชFงานอยู8ตลอดเวลา มีการจัดกิจกรรม

ทดสอบสมรรถภาพทางกายของเด็ก เพื่อส8งเสริมพัฒนาการดFานร8างกายใหFกับเด็ก ตามโครงการส8งเสริมสุขภาพ

อนามัย และไดFรับความร8วมมือจากโรงพยาบาลส8งเสริมสุขภาพ ตำบลโนนทอง ในการดูแลส8งเสริมสุขภาพอนามัย

ของเด็กเทศบาลตำบลโนนทองส8งเสริมการแปรงฟ�นของเด็กตามโครงการยิ้มสวยฟ�นใส นอกจากนี้ยังมีการส8งเสริม

ใหFเด็กไดFเล8นกีฬาตามความสามารถ สนับสนุนใหFเขFาร8วมการแข8งขันกีฬาภายในศูนยXเครือข8าย มีการจัดโครงการ

ศึกษาแหล8งเรียนรูFทั้งภายในและนอกหFองเรียน เพื่อส8งเสริมใหFเด็กมีทักษะในการแสวงหาความรูFดFวยตนเองรักการ

เรียนรูFและพัฒนาตนเองอย8างต8อเนื่อง พัฒนาการดFานสังคม ช8วยเหลือตนเอง เปCนสมาชิกที่ดีของสังคม มีวินัยใน

ตนเอง มีมารยาทที่ดี ยิ้ม ไหวF ทักทาย ช8วยเหลือตนเองในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวัน สามารถรับประทานอาหาร

ดFวยตนเองและมีมารยาทในการรับประทานอาหาร รูFจักดูแลรักษาความสะอาด ทั้งภายในและนอกหFองเรียน โดย

การจัดกิจกรรมแบ8งเขตพ้ืนท่ีรับผิดชอบ รูFจักช8วยเหลือ แบ8งป�นเพ่ือนในหFองเรียน ทำงานร8วมกับเพ่ือนๆ ไดF โดยการ

ใชFกิจกรรมกลุ8มในการจัดประสบการณX การเรียนรูF รูFจักเก็บของเล8น ส่ิงของเครื่องใชF ของตน และของส8วนรวม 

ปลูกฝ�งใหFนักเรียนรูFจักประเพณีวัฒนธรรมดFวยโครงการวันสำคัญ เช8น วันพ8อ วันแม8 พิธีไหวFครู เพื่อส8งเสริมการ

พัฒนาคุณธรรมจริยธรรม รูFจักทดแทนบุญคุณ พ8อ แม8 ผูFปกครอง ครู ปลูกฝ�งใหFเด็กมีความซื่อสัตยXสุจริต ไม8เอา

สิ่งของผูFอื่นมาเปCนของตน มีความอดทน มีความมั่นใจ กลFาพูด กลFาแสดงออก ยิ้มแยFมแจ8มใส มีการจัดกิจกรรม

ทางดFานศิลปะ ดนตรี ใหFเด็กไดFวาดภาพ ระบายสี เพื่อสรFางจินตนาการและความคิดสรFางสรรคX ใหFเด็กไดFทำ

กิจกรรมดFวยความสนุกสนาน มีปฏิสัมพันธXที่ดีกับเพื่อน ทั้งในและนอกหFองเรียน โรงเรียนไดFส8งเสริมใหFเด็กมี

พัฒนาการดFานสติป�ญญา สื่อสารไดF มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูFไดF โดยการจัดกิจกรรมการเรียนรูF
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ตามโครงการบFานนักวิทยาศาสตรXนFอยแห8งประเทศไทย โดยการลงมือปฏิบัติจริงและไดFรับการปูพื้นฐานทักษะการ

เรียนรูFผ8านประสบการณXตรง ไดFรับการส8งเสริมทักษะการอยู8ร8วมกันเปCนทีม เป�ดโอกาสใหFรูFจักคิดวางแผน ตัดสินใจ

สรFางสรรคXผลงานไดFตามความคิดและจินตนาการณXเสริมสรFางลักษณะนิสัยใฝ�เรียนรูFกลFาพูดกลFาถาม ส8งเสริมนิสัย

รักการอ8าน โดยมีมุมหนังสือ มีการจัดมุมนิทาน เพื่อส8งเสริมใหFเด็กมีทักษะทางภาษา ส8งเสริมใหFเด็กอ8านนิทานและ

เล8านิทานที่ตนเองอ8านใหFครูและเพื่อนฟ�ง จัดสภาพแวดลFอมใหFเอื้อต8อการเรียนรูFส8งเสริมใหFมีการใชFแหล8งเรียนรูFท้ัง

ภายในและนอกหFองเรียน 

 1.4 ผลการดำเนินงาน  

   1) เด็กส8วนมากมีพัฒนาการดFานร8างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยท่ีดี และดูแลความปลอดภัยของตนเอง

ไดFในระดับดีข้ึนไปเฉล่ียรFอยละ 92.37 สูงกว8าเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 

   2) เด็กส8วนมากมีพัฒนาการดFานอารมณX จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณXไดFในระดับดีข้ึน

ไป เฉล่ียรFอยละ 97.18 สูงกว8าเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับ ยอดเย่ียม 

   3) เด็กส8วนมากมีพัฒนาดFานสังคม ช8วยเหลือตนเอง และเปCนสมาชิกที่ดีของสังคมไดFในระดับดีข้ึน

ไปเฉล่ียรFอยละ 95.25 ตามเป\าหมายสถานศึกษากำหนด ยอดเย่ียม 

   4) เด็กส8วนมากมีพัฒนาการดFานสติป�ญญา สื่อสารไดF มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรูF

ไดFในระดับดีข้ึนไปเฉล่ียรFอยละ 92.18 ตามเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ระดับดีเลิศ 

 1.5 แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน 

      1.5.1  จุดเด6น   

   ผูFเรียนมีร8างกายเติบโตตามวัย มีน้ำหนักส8วนสูงตามเกณฑX  มีทักษะการเคล่ือนไหวร8างกายตามวัย  

สามารถดูแลสุขภาพและหลีกเล่ียงต8ออุบัติเหตุไดF   มีวินัยในตนเอง  มีคุณธรรม จริยธรรมและค8านิยมท่ีพึงประสงคX 

มีอารมณXแจ8มใส ร8าเริง  ทำงานและอยู8ร8วมกับผูFอ่ืนไดFอย8างมีความสุข กลFาแสดงออกและใชFภาษาส่ือสารไดF

เหมาะสมตามวัย 

   1.5.2  จุดท่ีควรพัฒนา     

   ควรส8งเสริมพัฒนาการดFานสติป�ญญาดFวยวิธีท่ีหลากหลายและเหมะสมตามวัย  เช8นทักษะ

กระบวนการคิดพ้ืนฐาน  การคิดรวบยอด  ทักษะทางดFานภาษาและการส่ือสาร  การอ8านการเขียนพยัญชนะ   ท้ัง

ภาษาไทย  ภาษาอังกฤษ   การอ8านคำพ้ืนฐาน  การรูFจักตัวเลข การรูFค8าจำนวนตัวเลข  การจำแนก และ

เปรียบเทียบ  เรียงลำดับ หรือการคาดคะเน    

  1.5.3 ข*อเสนอแนะ  

  ผูFเรียนมีพัฒนาการดFานสติป�ญญา ส่ือสารไดF มีทักษะการคิดพ้ืนฐาน และแสวงหาความรูFยังไม8เปCนไป 

ตามเป\าหมายท่ีวางไวF สถานศึกษาจึงไดFดำเนินการ จัดโครงการบFานนักวิทยาศาสตรXนFอย ใหFเด็กไดFลงมือปฏิบัติและ

นำเสนอผลงานหนFาช้ันเรียนในทุกสัปดาหX  และ มีการนำเสนอ ผลการประเมินคุณภาพของเด็ก ต8อผูFท่ีเก่ียวขFอง

ทราบ 
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  1.6 การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

 -จัดทำสมุดรายงานผลพัฒนาการเด็กใหFผูFปกครองทราบ 

 -รายงานผลการประเมินคุณภาพของเด็กต8อท่ีประชุมคณะกรรมการสถานศึกษา 

 - รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหFหน8วยงานตFนสังกัดทราบ 

  - เผยแพร8ขFอมูลผ8าน ไลนXกลุ8มศูนยXเครือข8ายฯ.  

  1.7 แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง 

    -รายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กปฐมวัยประจำป[การศึกษา 2566 

    -ผลงานนักเรียน 

    -ภาพถ8าย 

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1 จุดเน*น คือ สถานศึกษาบริหารจัดการตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาปฐมวัย 

  2.2 แผนการดำเนินงาน  

  โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ไดFมีการกำหนดเป\าหมาย วิสัยทัศนX และพันธกิจของสถานศึกษาไวFอย8าง

ชัดเจน  มีองคXประกอบท่ีสำคัญเพ่ือท่ีจะขับเคล่ือนการศึกษาระดับปฐมวัยไดFแก8 การพัฒนาวิชาการท่ีเนFนคุณภาพ

เด็กรอบดFานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ไดFมีการพัฒนาหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยใหFสอดคลFองกับบริบทของ

ทFองถ่ิน พิจารณาจากวัยของเด็ก ประสบการณXของเด็ก และมุ8งพัฒนาเด็กทุกดFาน ท้ังดFานร8างกาย อารมณXจิตใจ 

สังคม และสติป�ญญา เพ่ือใหFเด็กมีความสุขในการเรียนรูF มีการพัฒนาครูและบุคลากรใหFมีศักยภาพ  สำหรับดFาน

ระบบกลไก การเสริมสรFางความตระหนักรับรูF และความเขFาใจการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยใหFผูFมีส8วนร8วมทุกฝ�าย

ไดFมีบทบาทในการมีส8วนร8วมการจัดการศึกษา โดยใหFมีการประสานความร8วมมือเพ่ือร8วมกันพัฒนาเด็กตาม

ศักยภาพเพ่ือใหFบรลุเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนดค8าเป\าหมายในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  

 2.3 วิธีการดำเนินงาน  

    โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ไดFจัดส่ิงอำนวยความสะดวกท่ีจำเปCนและเอ้ือประโยชนX และอำนวย 

ความสะดวกต8อการพัฒนาเด็ก ท้ังดFานร8างกาย อารมณXและจิตใจ สังคม และสติป�ญญา คือ จัดสภาพแวดลFอมทาง

กายภาพท่ีเอ้ือต8อการเรียนรูFอย8างมีคุณภาพและจัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการเพ่ือ

การจัดการเรียนรูF เช8น จัดใหFมีอุปกรณX ของเล8น ของใชF เคร่ืองนอน เคร่ืองอำนวยความสะดวกต8าง ๆ ใหFพอเพียง

กับเด็ก โดยจัดใหFเหมาะสม  สะอาด ปลอดภัย ใหFมีมุมหนังสือท่ีจำเปCนต8อพัฒนาการของเด็ก ใหFเพียงพอและ

เหมาะสมกับวัย จัดใหFมีเคร่ืองเล8นสนาม ท่ีเหมาะสมปลอดภัย จัดใหFมีพ้ืนท่ีสำหรับแปรงฟ�น ลFางมือ ทำความ

สะอาดร8างกาย หFองน้ำหFองสFวม จัดใหFมีท่ีน่ังรับประทานอาหารท่ีถูกสุขลักษณะพรFอมอุปกรณXท่ีจำเปCนและ

เหมาะสมกับเด็ก มีหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยท่ียืดหยุ8น และมีการจัดประสบการณXตรงโดยมีการเตรียมความพรFอม 

เนFนการเรียนรูFผ8านการเล8นและการลงมือปฏิบัติดFวยตนเอง สอดคลFองกับวิถีชีวิตของครอบครัว ชุมชน และทFองถ่ิน
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โดยจัดครูท่ีจบการศึกษาปฐมวัยท่ีสามารถจัดประสบการณXการเรียนรูFใหFกับเด็กไดFอย8างเหมาะสม จัดครูใหFเพียงพอ

กับช้ันเรียน ส8งครูเขFารับการอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพอย8างต8อเน่ือง ซ่ึงส8งผลใหFครูจัดการศึกษาปฐมวัยทุกคนลFวนมี

ความรูFความสามารถในการวิเคราะหXและออกแบบหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีทักษะในการจัดประสบการณXและ

การประเมินพัฒนาการเด็กเปCนรายบุคคล มีประสบการณXในการออกแบบการจัดกิจกรรม ทักษะการสังเกต และ

การปฏิสัมพันธXท่ีดีกับเด็กและผูFปกครองมีการจัดสภาพแวดลFอมท้ังภายในและภายนอกหFองเรียนท่ีคำนึงถึงความ

ปลอดภัยของเด็ก ส8งเสริมใหFเกิดการเรียนรูFท้ังรายบุคคลและรายกลุ8ม   มีมุมประสบการณXและส่ือการเรียนรูFท่ี

หลากหลายท่ีไดFจากธรรมชาติหรือส่ือในชุมชน มุ8งเนFนใหFเกิดการเรียนรูFแบบเรียนปนเล8นมีความสุขในการเรียนรูF มี

ส่ือเทคโนโลยีใชFในการสืบเสาะหาความรูF มีการจัดส่ิงอำนวยความสะดวกใหFบริการดFานส่ือเทคโนโลยีสารสนเทศ 

อุปกรณXเพ่ือสนับสนุนการจัดประสบการณXเพ่ือพัฒนาครูอย8างเพียงพอและท่ัวถึงตามโครงการพัฒนาบุคคลกร มี

การกำหนดมาตรฐานการศึกษาท่ีสอดคลFองกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย และอัตลักษณXท่ีสถานศึกษากำหนด มี

การจัดทำแผนการจัดประสบการณXท่ีสอดคลFองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการประเมินผล

ตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา มีการนำผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพของสถานศึกษา  โดยทุกฝ�ายมีส8วนร8วม  พรFอมท้ัง

รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหFหน8วยงานตFนสังกัดทราบและต8อเน่ือง 

  2.4 ผลการดำเนินงาน  

   โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางมีกระบวนการบริหารจัดการตามระบบบริหารคุณภาพ และพัฒนาหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัยอย8างต8อเน่ืองทุกป[ ส8งผลใหFเด็กปฐมวัยมีพัฒนาการ เหมาะสมตามวัย ภายใตFส่ิงแวดลFอมท่ีดี 

เหมาะสม ครูมีการพัฒนาตนเองอย8าง สม่ำเสมอ ครูปฐมวัยเขFาร8วมอบรมพัฒนาตนเอง โดยพัฒนาแผนการจัด

ประสบการณXท่ีสอดคลFองกับมาตรฐานตามหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย จัดสภาพแวดลFอมท้ังภายในและภายนอก

หFองเรียนท่ีคำนึงถึงความปลอดภัยของเด็กส8งเสริมใหFเกิดการเรียนรูFท้ังรายบุคคลและรายกลุ8ม โรงเรียนส8งเสริมใหF

ครูปฐมวัยใชFส่ือเทคโนโลยีจัดประสบการณXอย8างเพียงพอและเหมาะสม ครูปฐมวัยไดFรับการนิเทศการจัด

ประสบการณXตามโครงการนิเทศภายใน และนำผลการนิเทศไปพัฒนาการจัดประสบการณX พัฒนาส่ือ พัฒนาการ

ประเมินพัฒนาการของเด็กอย8างเหมาะสม โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางไดFดำเนินการตามโครงการตามแผนปฏิบัติ

การประจำป[ และมีกิจกรรมท่ีหลากหลายส8งผลใหFกระบวนการบริหารและการจัดการของโรงเรียนบFานหนองเข่ือน

ชFาง อยู8ในระดับยอดเย่ียม ตามเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด 

 

 2.5  แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน 

      2.5.1  จุดเด6น 

      โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFางมีการวิเคราะหXขFอมูลและไดFกำหนดเปCนเป\าหมายการดำเนินงาน 

โดยใชFขFอมูลฐาน 3 ป[ยFอนหลัง เพ่ือพัฒนาคุณภาพนักเรียนใหFสูงข้ึน ครูไดFรับการอบรมและพัฒนาอย8างต8อเน่ือง 

การจัดกิจกรรมประสบการณXเนFนการเตรียมความพรFอมผ8านการเล8นและลงมือปฏิบัติ  ส8งเสริมผูFเรียนใหFพัฒนาเต็ม
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ศักยภาพ มีการจัดแหล8งเรียนรูFภายในไดFอย8างเหมาะสม มีส่ิงแวดลFอมท่ีปลอดภัย  มีส่ือดFานเทคโนโลยีท่ีทันสมัย 

จัดหาส่ือ  อุปกรณXการเรียน เคร่ืองแบบนักเรียน และอาหารกลางวัน ใหFกับผูFเรียนไดFเพียงพอและครบทุกคน  

   2.5.2  จุดท่ีควรพัฒนา    

    ควรจัดทำสื่อทFองถิ่นบางประเภทที่สถานศึกษาจัดซื้อไม8ไดF สำหรับใชFในการจัดประสบการณX 

จัดหาอุปกรณXเคร่ืองเล8นสนามเด็กเล8นท่ีมีลักษณะแปลกใหม8น8าเล8นสำหรับเด็ก  เพ่ิมเติมจากท่ีมีอยู8 

      

   2.5.3 ข*อเสนอแนะ     

    ควรมีครูผูFสอนที่มีวุฒิการศึกษาวิชาเอกปฐมวัย  แต8มีเพียงหนึ่งท8านที่ตFองดูแลรับผิดชอบ

ผูFเรียนท่ีง 3 ระดับ ควรจัดหาครูผูFสวนเพ่ิมเติม และสรFางส่ือประสบการณXท่ีมีความหลากหลายมากย่ิงข้ึน 

 

 2.6 การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

   1) ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูFปกครองและชุมชน เพ่ือ รายงานผลการ

ดำเนินงานของสถานศึกษา 

     2) จัดส8งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหFหน8วยงานตFนสังกัด 

     3) ประชาสัมพันธXผลงานของสถานศึกษาผ8านส่ือในรูปแบบออนไลนX และเอกสาร 

   2.7  แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง 

1) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

         2) รายงานผลการเขFาร8วมอบรมพัฒนาของครูและบุคลากร  

  3) รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการพัฒนาบุคลากร 

  4) รายงานผลการดำเนินงานตามโครงนิเทศภายใน 

  5) รายงานผลการประเมินตนของสถานศึกษา  

  6) แผนการจัดประสบการณX 

  7) บันทึกการประชุม คำส่ังมอบหมายงาน 

  8) แผนปฏิบัติการประจำป[  

  9) ส่ือตามมุมประสบการณX 

  10) แฟ\มสะสมผลงานครู 

   11) ช้ินงาน/ผลงานเด็ก 

 

มาตรฐานท่ี 3 การจัดประสบการณ4ท่ีเน*นเด็กเปxนสำคัญ 

 3.1 จุดเน*น คือ จัดประสบการณXใหFเด็กมีพัฒนาการครบท้ัง 4 ดFานอย8างสมดุล    

  3.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป�าหมาย  
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  ครูปฐมวัยวิเคราะหXขFอมูลเด็กรายบุคคล วิเคราะหXมาตรฐานคุณลักษณะท่ีพึงประสงคXตามหลักสูตร

การศึกษาปฐมวัย จัดทำแผนการจัดประสบการณXท่ีสอดคลFองกับหลักสูตรของสถานศึกษา มุ8งเนFนความสำคัญของ

การพัฒนาการในทุก ๆ ดFาน ท้ังทางดFานร8างกาย อารมณX จิตใจสังคมและสติป�ญญา จัดทำบันทึกการใชFส่ือประกอบ

แผนการจัดประสบการณX การบันทึกผลหลังการจัดประสบการณXและมีเคร่ืองมือสำหรับประเมินหลังการจัด

ประสบการณX เพ่ือใหFบรรลุเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด ค8าเป\าหมายในระดับคุณภาพ ยอดเย่ียม 

 3.3 วิธีการดำเนินงาน 

  ครูปฐมวัยมีการนำแผนการจัดประสบการณX ไปใชFในการจัดประสบการณXมุ8งเนFนเด็กเปCนความสำคัญ

ใหFเด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ดFาน ทั้งทางดFานร8างกาย   อารมณXจิตใจ สังคม และสติป�ญญา มีความรูF คุณธรรม 

จริยธรรม และวัฒนธรรมในการดำรงชีวิต เพื่อใหFอยู8ร8วมกับผูFอื่นไดFอย8างมีความสุข โดยการจัดประสบการณXใน

รูปแบบบูรณาการการเรียนรูF แบบเรียนปนเล8น เพื่อใหFเด็กไดFประสบการณXตรง เกิดการเรียนรูFและมีการพัฒนาท้ัง

ทางดFานร8างกาย อารมณXจิตใจ สังคม และสติป�ญญา ซึ่งสามารถยืดหยุ8นไดFตามความเหมาะสมและสอดคลFองกับ

หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย ทั้งในหFองเรียนและนอกหFองเรียน มีการใชFสื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  เช8น 

ดFานร8างกาย เด็กไดFเคลื่อนไหวอย8างเหมาะสมตามจินตนาการเพื่อใหFร8างกายทุกส8วนทั้งกลFามเนื้อมัดใหญ8มัดเล็กใหF

ทำงานอย8างมีประสิทธิภาพ ดFานอารมณX จิตใจ ส8งเสริมใหFเด็กมีพัฒนาการดFานอารมณXความรูFสึกไดFอย8างเหมาะสม 

รูFจักยับยั้งชั่งใจ รูFจักการรอคอย กลFาแสดงออก ช8วยเหลือแบ8งป�นมีความรับผิดชอบ ดFานสังคม เด็กช8วยเหลือตัวเอง

ในการปฏิบัติกิจวัตรประจำวันไดF  มีวินัยในตนเอง เล8นร8วมกับผูFอื่นไดF มีสัมมาคารวะต8อผูFใหญ8 ดFานสติป�ญญา มี

ความคิดรวบยอด รูFจักการแกFป�ญหา สื่อสารและมีทักษะความคิดพื้นฐานแสวงหาความรูFไดFอย8างเหมาะสมตามวัย 

จัดประสบการณXการเรียนรูFที่ส8งเสริมใหFเด็กไดFประสบการณXโดยตรง จากการเรียนผ8านการเล8น โดยลงมือปฏิบัติจริง

ดFวยตนเองและการเรียนรูFรายกลุ8ม เช8นการจัดการเรียนรูFแบบโครงงาน  เพื่อใหFเด็กมีความสามัคคี มีน้ำใจการ

แบ8งป�น และการรอคอย เพื่อส8งผลใหFเด็กเกิดการเรียนรูFไดFอย8างมีความสุข จัดบรรยากาศในหFองเรียนที่ส8งเสริม

ความสนใจใหFแก8เด็ก มีบรรยากาศเต็มไปดFวยความอบอุ8น ความเห็นอกเห็นใจ มีความเอื้อเฟ°¤อเผื่อซึ่งกันและกันมี

แรงจูงใจภายนอกท่ีกระตุFนใหFเด็กรักการอยู8ร8วมกันในหFองเรียน และปลูกฝ�งคุณธรรม จริยธรรม  

 ครูปฐมวัยจัดหFองเรียนใหFมีความสะอาด บรรยากาศน8าอยู8น8าเรียน ปลอดภัย กวFางขวางพอเหมาะ มีมุม

ส8งเสริมประสบการณXการเรียนรูF มีการจัดหFองเรียนใหFไดFคุณภาพ และมีสื่อการเรียนรูFที่เอื้อต8อการจัดประสบการณX

การเรียนรูF เช8น ศึกษาแหล8งเรียนรูFในโรงเรียน มีการบันทึกผลการจัดกิจกรรมและการประเมินพัฒนาการของเด็ก

ปฐมวัย ดFวยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เช8น การสังเกต การสอบถาม การสำรวจ และประเมินผลพัฒนาการ

ของเด็ก โดยใหFผูFปกครองมีส8วนร8วม เพื่อไดFนำผลการประเมินไปพัฒนาศักยภาพของเด็กและปรับปรุงพัฒนา

แผนการจัดประสบการณXการเรียนรูFในหFองเรียน เพื่อพัฒนาครูปฐมวัยใหFมีประสิทธิภาพในการจัดประสบการณX

ใหFกับเด็ก ครูมีการทำวิจัยในช้ันเรียนภาคเรียนละ 1 เร่ือง และมีการกำหนดมาตรฐานการศึกษาปฐมวัยที่สอดคลFอง

กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย มีการจัดทำแผนการจัดประสบการณX มีการประเมินพัฒนาการของเด็กและติดตาม
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ผลการดำเนินงานจัดทำรายงานประเมินตนเองของครูปฐมวัย มีการนำผลการประเมินพัฒนาการไปพัฒนาคุณภาพ

ของเด็กอย8างต8อเน่ือง  

 3.4 ผลการดำเนินงาน  

   โอกาสใหFเด็กไดFรับประสบการณXตรง เล8นและปฏิบัติอย8างมีความสุข โดยเฉพาะจัดประสบการณX

และกิจกรรมท่ีส8งเสริมใหFเด็กอยู8ร8วมกับผูFอ่ืนไดFอย8างมีความสุขภายใตFคำว8า เก8ง ดี มีสุข รวมท้ังจัดประสบการณXใน

รูปแบบบูรณาการการเรียนรูFแบบเรียนปนเล8นเพ่ือใหFเด็กไดFประสบการณXตรงเกิดการเรียนรูFและมีการพัฒนาท้ัง

ทางดFานร8างกาย อารมณX จิตใจสังคมและสติป�ญญา เด็กมีพัฒนาการเหมาะสมตามวัย มีหFองเรียนท่ีเหมาะสมและ

ส8งเสริมการเรียนรูFใหFกับเด็ก ครูสามารถจัดบรรยากาศหFองเรียนท่ีเอ้ือต8อการเรียนรูFมีมุมส8งเสริมประสบการณXการ

เรียนรูFมีส่ือหลากหลาย ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงแผนการ

จัดประสบการณXการเรียนรูF ครูปฐมวัยทุกคนจัดประสบการณXท่ีเนFนเด็กเปCนสำคัญ ในระดับยอดเย่ียม ตามเป\าหมาย

ท่ีสถานศึกษากำหนด 

  3.5 แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน 

      3.5.1 จุดเด6น   

       1) ครูทุกคนประเมินผลพัฒนาการเด็กดFวยวิธีการท่ีหลากหลาย 

       2) สภาพหFองเรียนมีบรรยากาศเอ้ือต8อการเรียนรูF 

       3) เด็กเรียนรูFจากการเล8นและไดFลงมือปฏิบัติกิจกรรมดFวยตัวเอง 

   3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา  

       1) ครูควรจัดอุปกรณXและส่ือการเรียนรูFท่ีหลากหลาย 

       2) โรงเรียนควรจัดหาเครื่องเล8นสนามและปรับปรุงสนามเด็กเล8นใหFมีคุณภาพและมีความ

ปลอดภัยสำหรับเด็ก 

   3.5.3 ข*อเสนอแนะ       

    ครูควรนำผลจากการประเมินและ ขFอเสนอแนะ นำมาปรับปรุงการจัดประสบการณXในการ

พัฒนาเด็กดFวย วิธีการ ท่ีหลายหลาย และใหFผูFปกครองเขFามามีส8วนร8วม มีกิจกรรมส8งครูเขFารับการอบรมการทำวิจัย

ในช้ันเรียน การผลิตส่ือเพ่ือจะไดFส8งเสริมพัฒนาการดFานสติป�ญญาโดยเฉพาะความคิดรวบยอด 

 3.6 การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

    1) ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ผูFปกครองและชุมชน เพ่ือรายงานผลการดำเนินงาน

ของสถานศึกษา 

     2) จัดส8งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ใหFหน8วยงานตFนสังกัด 

     3) ประชาสัมพันธXผลงานของสถานศึกษาผ8านส่ือในรูปแบบออนไลนX และเอกสาร 

     4) สถานศึกษามีการนิเทศการจัดประสบการณXและเพ่ือนครูนิเทศซ่ึงกันและกัน 
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  3.7  แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง 

     1) มุมประสบการณX 

     2) บันทึกพัฒนาการของเด็ก 

     3) รายงานผลการประเมินตนเองของครู 

     4) ตารางการจัดกิจวัตรประจำวัน    

     5) หลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 

     6) แผนการจัดประสบการณX/บันทึกผลหลังการเรียนรูF 

     7) ส่ือการเรียนรูF 

     8) ผลงานเด็ก 

     9) ภาพกิจกรรม 

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาระดับข้ันพ้ืนฐาน 

   มาตรฐานท่ี 1  ด*านคุณภาพของผู*เรียน 

  1.1  จุดเน*น คือผูFเรียนสามารถอ8านออกเขียนไดF มีทักษะการคิดวิเคราะหX ใฝ�เรียนรูFและแสวงหาความรูF

ไดFดFวยตนเอง 

  1.2  แผนการดำเนินการ/การต้ังเป�าหมาย  

   โรงเรียนจัดทำแผนปฏิบัติการประจำป[การศึกษา 2565 ใหFสอดคลFองกับวิสัยทัศนXของโรงเรียน และ

เปCนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร ไดFแก8 มุ8งเนFนใหFนักเรียนช้ัน ป.1-ป.3 อ8านออก เขียนไดF มีทักษะการ

คิดวิเคราะหX และนักเรียนช้ัน ป.4-ป.6 เนFนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 5 กลุ8มสาระการเรียนรูF มีกระบวนการพัฒนา

ผูFเรียนดFวยวิธีการท่ีหลากหลาย จัดการเรียนรูFใหFเปCนไปตามศักยภาพของผูFเรียน สอดคลFองกับวิสัยทัศนXของโรงเรียน 

และเปCนไปตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร มีการออกแบบการจัดการเรียนรูFท่ีเหมาะสมกับผูFเรียน เนFนเร่ือง

การอ8านออก เขียนไดFและมีทักษะการคิดวิเคราะหX ของผูFเรียน โดยมุ8งพัฒนาใหF ผูFเรียนทุกคนอ8านออกและเขียนไดF

ต้ังแต8ระดับช้ัน ป.1 โดยใชFการจัดการเรียนรูFแบบ Active Learning จัดกิจกรรมส8งเสริมนิสัยรักการอ8าน จัดทำ

บันทึกการอ8านบัญชีคำพ้ืนฐาน เขียนตามคำบอก กิจกรรมประกวดคัดลายมือ และการนำเสนอช้ินงาน เช8น 

กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวันสุนทรภู8 เปCนตFน   

   โรงเรียนมีการมุ8งเนFนการยกระดับผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา 5 สาระหลักใหFสูงข้ึน โดยจัดการเรียนรูFท่ี

เนFนการจัดการเรียนรูFแบบ Active Learning โดยครูเปCนผูFอำนวยความสะดวกในการจัดการเรียนรูFเพ่ือใหFผูFเรียน

เปCนผูFปฏิบัติดFวยตนเอง เพ่ือพัฒนาศักยภาพการคิดการแกFป�ญหาและการนำความรูFไปประยุกตXใชF เป�ดโอกาสใหF

ผูFเรียนมีส8วนร8วมในกระบวนการเรียนรูFสูงสุด เพ่ือผูFเรียนไดFเรียนรูFความมีวินัยในการทำงานร8วมกับผูFอ่ืน มีการวัด

และประเมินผลตามสภาพจริงดFวยเคร่ืองมือและวิธีการท่ีหลากหลาย เหมาะสมกับเน้ือหาวิชา และธรรมชาติของ

ผูFเรียน มีการจัดการเรียนการสอนลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารูF ดำเนินการพัฒนาตามจุดเนFนการพัฒนาคุณภาพของ

ผูFเรียนอย8างรอบดFาน เพ่ือส8งเสริมใหFผูFเรียน พัฒนาทักษะดFานการคิดวิเคราะหX คิดอย8างมีวิจารณญาณ แลกเปล่ียน
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เรียนรูFผ8านกระบวนการกลุ8ม มีการจัดติวเขFม และใหFนักเรียนมีกระบวนการทดสอบวัดและประเมินตนเองอย8าง

สม่ำเสมอ  

 1.3  วิธีการดำเนินงาน      

  โรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFาง มีกระบวนการพัฒนาผูFเรียนในดFานผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ดFวยวิธีการท่ี

หลากหลาย โดยมุ8งเนFนการพัฒนาผูFเรียนใหFสอดคลFองกับวิสัยทัศนXของโรงเรียน โดยจัดกิจกรรมเสริมหลักสูตร เพ่ือ

ส8งเสริมใหFผูFเรียนมีความสามารถและมีทักษะในศตวรรษที่ 21 เนFนการใหF ผูFเรียนไดFปฏิบัติจริง ผ8านกระบวนการ

เสริมทักษะดFานต8างๆ ส8งผลใหFนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ตามค8าเป\าหมายที่กำหนด มีกระบวนการพัฒนาผูFเรียนใหFมี

ความสามารถในการอ8าน การเขียน ประเมินการอ8าน การเขียน ระดับช้ันเรียน การส่ือสาร และการคิดคำนวณ โดย

จัดกิจกรรมส8งเสริมนิสัยรักการอ8าน จัดทำบันทึกการอ8านบัญชีคำพื้นฐาน เขียนตามคำบอก กิจกรรมประกวดคัด

ลายมือ และการนำเสนอชิ้นงาน เช8น กิจกรรมวันภาษาไทย กิจกรรมวันสุนทรภู8 เปCนตFนโครงการแข8งขัน ทักษะ

วิชาการ ส8งเสริมผูFเรียนใหFมีความสามารถในการคิดวิเคราะหX คิดอย8างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกFป�ญหา มุ8งเนFนพัฒนาการเรียนรูF 5 กลุ8มสาระ โดยการจัดการเรียนรูFแบบ Active Learning จัด

กิจกรรมส8งเสริมใหFผูFเรียนนำความรูFมาประยุกตXใชF ครูจัดกิจกรรมการเรียนรูFที่เปCนผูFเรียนเปCนสำคัญ มีการวัดและ

ประเมินผลตาม สภาพจริงดFวยเคร่ืองมือและวิธีการหลากหลาย โดยมีข้ันตอนดังน้ี 

   ขั ้นตอนที่ 1 ครูศึกษามาตรฐานการศึกษาขั้นพื ้นฐาน ตัวชี ้วัดและค8าเป\าหมายการพัฒนาคุณภาพ 

การศึกษาของสถานศึกษาและหลักสูตรสถานศึกษาเพื ่อนำมาวางแผนการจัดทำกิจกรรม โครงการที่พัฒนา 

สนับสนุน ส8งเสริมคุณภาพนักเรียนใหFประสบผลสำเร็จตามค8าเป\าหมายท่ีโรงเรียนประกาศไวF  

  ข้ันตอนท่ี 2 ครูจัดการเรียนรูFตามแผนการสอน จัดกิจกรรมตามแผนท่ีกำหนดไวFในโครงการของ 

แผนปฏิบัติการประจำป[การศึกษา 2565  

  ข้ันตอนท่ี 3 ครูทุกคนร8วมกันประเมินคุณภาพนักเรียนท้ังดFานผลสัมฤทธ์ิและคุณลักษณะท่ีพึง ประสงคX

ดFวยเคร่ืองมือวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายใหFครบทุกตัวช้ีวัด  

  ข้ันตอนท่ี 4 ครูรายงานผลการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง รวบรวมขFอมูลท่ีไดFจากการจัดการ เรียน

การสอนและกิจกรรมต8างๆ ตามโครงการ นำผลการจัดเรียนรูF และการจัดกิจกรรม ความกFาวหนFาและ 

ขFอเสนอแนะต8างๆ มาใชFวางแผนปรับปรุงคุณภาพนักเรียนต8อไป 

 1.4 ผลการดำเนินงาน  

  นักเรียนมีทักษะในการอ8าน การเขียน และการส่ือสาร โดยใชFกระบวนการอ8าน การเขียน  และการ

ส่ือสารทำใหFตนเองเกิดการเรียนรูFไดFตามเกณฑXมาตรฐานตัวช้ีวัดของแต8ละระดับช้ันตามหลักสูตรสถานศึกษา 

กำหนด มีความสามารถในการคิดวิเคราะหX คิดอย8างมีวิจารณญาณ อภิปราย แลกเปล่ียนความ คิดเห็นและ

แกFป�ญหา โดยจัดกิจกรรมในการคิดจำแนกแยกแยะใคร8ครวญไตร8ตรอง พิจารณาอย8างรอบคอบมีการแลกเปล่ียน

เรียนรูFและลงมือปฏิบัติกิจกรรมกลุ8มและรายบุคคลตามกลุ8มสาระการเรียนรูFโดยใชFเหตุผลประกอบการตัดสินใจมา

ใชFแกFป�ญหาต8างๆ ในชีวิตประจำวันไดF มีกิจกรรมโครงงานท่ีทำใหFนักเรียน อภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็นและ
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แกFป�ญหาอย8างมีเหตุผล ทำใหFนักเรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะหX คิดอย8างมีวิจารณญาณ อภิปราย

แลกเปล่ียนความคิดเห็นและแกFป�ญหาในระดับดี มีความสามารถในการใชFเทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร 

นักเรียนไดFเรียนรูFการใชFเทคโนโลยีคอมพิวเตอรXเบ้ืองตFน ต้ังแต8ช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 1 ถึงช้ันประถมศึกษาป[ท่ี 6 เพ่ือ

ไดFรับการพัฒนาตนเองและสังคมในดFานการเรียนรูF ใชFทักษะเพ่ือการศึกษาคFนควFา การเขียนรายงานและการอFางอิง 

และสามารถใชFทักษะการส่ือสาร การทำงานอย8างสรFางสรรคXและมีคุณธรรม ทำใหFนักเรียนมีความสามารถในการใชF

เทคโนโลยีสารสนเทศและการส่ือสาร ในระดับดีข้ึน  

 1.5 แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน  

     1.5.1 จุดเด6น   

      1) นักเรียนส8วนมากอ8านหนังสือออกและอ8านคล8อง รวมท้ังสามารถเขียนเพ่ือการส่ือสารไดF 

สามารถใชFเทคโนโลยีในการแสวงหาความรูFไดFดFวยตนเอง ส8งผลใหFผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู8ใน

ระดับดี 

       2) นักเรียนส8วนมากมีสุขภาพร8างกายแข็งแรง มีสมรรถภาพทางกายและน้ำหนักส8วนสูง

ตามเกณฑXมาตรฐานกำหนด มีระเบียบวินัย เคารพกฎกติกา มารยาทของสังคมเปCนท่ียอมรับของชุมชน 

       3) หFองเรียนเอ้ือต8อการเรียนรูF มีสีสันท่ีน8าดู สบายตา อากาศถ8ายเทไดFดี ถูกสุขลักษณะ 

       4) นักเรียนไดFเรียนรูFอย8างมีความสุข มีอิสระเสรีภาพ และมีวินัยในการดูแลตนเองจัดการ

เรียนรูFท้ังรูปแบบการจัดการเรียนรูFแบบร8วมมือ การลงมือปฏิบัติจริง การใชFทักษะกระบวนการคิด และการ

แกFป�ญหา 

       5) หFองเรียนมีความพรFอมต8อการเรียนรูFในแต8ละครั้ง เช8น การทำงานกลุ8ม การสาธิตการ

แสดงบทบาทสมมุติ มีแหล8งเรียนรูFและแหล8งสืบคFนขFอมูลแบบออนไลนXเพื่อใหF นักเรียนไดFคFนควFาเพิ่มเติม และ

แสวงหาความรูFจากแหล8งเรียนรูFภายในและภายนอกหFองเรียน 

       6) สรFางบรรยากาศใหFอบอุ8น ใหFความเปCนกันเองกับนักเรียน ส8งเสริมการพัฒนาทักษะชีวิต

ของนักเรียน ตามโครงการส8งเสริม คุณธรรม จริยธรรม ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพ่ือใหFอยู8ในสังคม

ไดFอย8างมีความสุข 

     1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

   1) ผลการทดสอบระดับชาติต่ำกว8าเกณฑXที่กำหนดโดยการจัดประชุมครู เพื่อวางเป\าหมายในการ

พัฒนาร8วมกันและมอบหมายใหFแต8ละกลุ8มสาระการเรียนรูFวางแผนการดำเนินงาน เพื่อพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการ

เรียนในแต8ละกลุ8มสาระการเรียนรูF โดยมีกิจกรรมค8ายและชุมนุม การสอนซ8อมเสริมและการพัฒนาครูใหFมีทักษะ

ความรูFในการออกแบบการจัดการเรียนรูF  

    2) พัฒนานักเรียนใหFมีความสามารถในการอ8าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดคำนวณ    มี

ความสามารถในการคิดวิเคราะหX คิดอย8างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความคิดเห็นและแกFป�ญหาโดยจัด

กิจกรรมใหFนักเรียนฝ­กปฏิบัติจริง มีทักษะการอ8าน การเขียน การคิดคำนวณ สามารถตอบคําถามไดFดFวยตนเอง 
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    3) พัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือการเรียนรูFใหFท่ัวถึงทุกช้ันเรียน  

 

  1.5.3 ข*อเสนอแนะ   

    ครูควรจัดกิจกรรมการเรียนการสอนหรือโครงการติวเขFมเพ่ือเตรียมความพรFอมนักเรียนช้ัน

ประถมศึกษาป[ท่ี 6 ใหFมากข้ึน เพ่ือยกระดับใหFผูFเรียนไดFมีทักษะในการทำขFอสอบและเพ่ือใหFผลสัมฤทธ์ิสูงข้ึน 

  1.6  การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

1) รายงานและเป�ดเผยผลการประเมินคุณภาพของผูFเรียนต8อคณะกรรมการสถานศึกษา ผูFปกครอง 

ชุมชน โดยการเผยแพร8ขFอมูลผ8านช8องทางต8างๆ เช8น จัดประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เพื่อรายงาน

ผลการดำเนินงานการจัดการเรียนการสอนของแต8ละระดับชั้น เว็บไซตXของสถานศึกษา ไลนXกลุ8ม จุลสาร แผ8นพับ      

ทางเฟซบุ²ค 

2) การจัดส8งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหFหน8วยงานตFนสังกัด 

3) รายงานผลการศึกษาและเสนอผลการพัฒนาผูFเรียนใหFผูFปกครองรับทราบเปCนรายบุคคล 

  1.7  แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง  

 1) หลักสูตรสถานศึกษา 

 2) แผนการจัดการเรียนรูF 

 3) สรุปผลมีความสามารถในการอ8าน  การเขียน  การส่ือสารและการคิดคำนวณ 

 4) สรุปผลมีความสามารถในการคิดวิเคราะหX  คิดอย8างมีวิจารณญาณ  อภิปรายแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและแกFป�ญหา 

 5) สรุปผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรูFตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 6) สรุปผลการประเมินการอ8าน  คิดวิเคราะหXและเขียน 

 7) สรุปผลการประเมินกิจกรรมพัฒนานักเรียน  

 8) รายงานผลการดำเนินงานตามโครงการ 

- โครงการฟ�นสวย ย้ิมใส 

- โครงการปรับปรุงภูมิทัศนXภายในและภายนอก 

- โครงการจัดการเรียนรูFตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

        9)  คำส่ังมอบหมายงานท่ีรับผิดชอบ 

 

มาตรฐานท่ี 2  กระบวนการบริหารและการจัดการ 

 2.1 จุดเน*น คือ สถานศึกษาบริหารจัดการตามมาตรฐานการศึกษา ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

  2.2 แผนการดำเนินการ/การต้ังเป�าหมาย  
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  โรงเรียนมีเป\าหมาย  วิสัยทัศนX  พันธกิจ ท่ีกำหนดไวFชัดเจน  สอดคลFองกับบริบทของโรงเรียนตาม

ความตFองการของชุมชน  วัตถุประสงคXของแผนการจัดการศึกษาของชาติ  นโยบายของรัฐบาลและตFนสังกัด  ทัน

ต8อการเปล่ียนแปลงของหน8วยงานตFนสังกัด พัฒนางานวิชาการเนFนคุณภาพนักเรียนรอบดFาน  ตามหลักสูตร

สถานศึกษา และส8งเสริมสนับสนุนพัฒนาครูและบุคลากรใหFมีความเช่ียวชาญตรงตามความตFองการ และสามารถ

นำมาใชFในการพัฒนางานและการเรียนรูFของนักเรียน สถานศึกษาจัดโครงสรFางหรือระบบการบริหารงานท่ีเอ้ือต8อ

การพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ  มีการจัดระบบสารสนเทศเปCนหมวดหมู8 ครอบคลุมเปCนป�จจุบัน สะดวกต8อ

การเขFาถึงและการใหFบริการหรือการเช่ือมโยงเครือข8ายกับหน8วยงานตFนสังกัด และมีการนำขFอมูลสารสนเทศไปใชF

ในการบริหารจัดการ การพัฒนาการเรียนการสอน และการพัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา

เพ่ือใหFบรรลุเป\าหมายท่ีสถานศึกษากำหนด  ในระดับคุณภาพยอดเย่ียม  

  2.3  วิธีการดำเนินงาน  

 โรงเรียนบFานหนองเขื่อนชFางไดFดำเนินการวิเคราะหXสภาพป�ญหา ผลการจัดการศึกษาที่ผ8านมาโดยการ 

ศึกษาขFอมูลสารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการจัดการศึกษา และจัดประชุมระดมความคิดเห็นจาก

บุคลากรในสถานศึกษาเพื่อวางแผนร8วมกันกำหนดเป\าหมาย  วิสัยทัศนX  พันธกิจ  กลยุทธXในการจัดการศึกษาของ

สถานศึกษาเพื่อพัฒนาคุณภาพนักเรียน  มีการจัดโครงสรFางบริหารงานของสถานศึกษา กำหนดกฎเกณฑX ควบคุม

ทรัพยากรต8างๆ ทำงานร8วมกันเพื่อบรรลุ เป\าหมาย การกำหนด อำนาจ ภาระหนFาที่ จัดแบ8งงาน สายงาน หนFาท่ี 

ความรับผิดชอบ การปฏิบัติงาน จัดวางตัวบุคคลเขFาปฏิบัติงาน มีความรูFความสามารถเหมาะสมกับภาระงาน การ

ทำงานของทุกฝ�ายของสถานศึกษาเปCนไปในทางที่ส8งเสริมใหFเกิดผลสำเร็จตามวัตถุประสงคXอย8างมีประสิทธิภาพ มี

การติดตามประเมินผลการปฏิบัติงานต8างๆ ตามโครงการนิเทศภายใน  โครงการพัฒนาบุคลากร  โครงการบริหาร

การเงินและสินทรัพยX  โครงการประกันคุณภาพภายในและรายงานผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำป[

อย8างต8อเน่ือง 

  2.4  ผลการดำเนินงาน  

โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง มีผลการดำเนินงานตามกระบวนการบริหารจัดการ ดังน้ี 

   2.4.1 มีเป\าหมาย วิสัยทัศนX และพันธกิจที่สถานศึกษากำหนดชัดเจนสามารถปฏิบัติงานตามบทบาท

หนFาที่ อย8างมีประสิทธิภาพ มีแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีเป\าหมาย วิสัยทัศนX พันธกิจและกล

ยุทธX  โครงการ หลักในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาสอดคลFองกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มี

แผนปฏิบัติการประจำป[ที่สอดคลFองกับแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษาในการขับเคลื่อนสถานศึกษาสู8

เป\าหมายตามวิสัยทัศนXและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีระบบการกำกับ ติดตาม ประเมินผลและรายงาน

ผลการดำเนินงานการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาอย8างชัดเจน มีรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ที่มี

ความสำเร็จของการพัฒนาคุณภาพตามวิสัยทัศนX เป\าหมายและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา มีการวางแผน

และดำเนินงานพัฒนาวิชาการที่เนFนคุณภาพของนักเรียนรอบดFานทุกกลุ8มเป\าหมาย และดำเนินการอย8างเปCน

รูปธรรม จนบรรลุผลสำเร็จตามเป\าหมายอย8างมีคุณภาพ 
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   2.4.2 การจัดสภาพแวดลFอม และการบริการที ่ส8งเสริมใหFนักเรียนไดFพัฒนาเต็มตามศักยภาพ 

ทางดFานอาคาร สถานที ่ สะอาด เรียบรFอย ปลอดภัย มีสิ ่งอำนวยความสะดวกพอเพียงและเหมาะสม มี

สภาพแวดลFอมบรรยากาศ ท่ีร8มร่ืน สวยงามเอ้ือต8อการเรียนรูF  

   2.4.3 การสนับสนุนส8งเสริมใหFสถานศึกษาเปCนสังคมแห8งการเรียนรูF มีชุมชนการเรียนรูFทางวิชาชีพ  

(Professional Learning Community) โดยผูFบริหารสถานศึกษาจัดใหFมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูFร8วมกัน หรือการ

จัดการความรูF (Knowledge Management) ในการพัฒนาคุณภาพใหFมีประสิทธิภาพ          

   2.4.4 การบริหารความเสี่ยงอย8างเปCนระบบ โดยมีการระบุความเสี่ยงและจัดลำดับความเสี่ยง และ

การวางแผนการบริหารความเสี่ยง การดำเนินการตามแผน ตลอดจนการกำกับติดตาม ประเมินผลและการจัดทำ

รายงานการบริหารความเส่ียง 

   2.4.5 การเปCนผูFนำการเปลี่ยนแปลง ผูFบริหารสถานศึกษามีภาวะผูFนำมีความสามารถในการบริหาร

จัด การสถานศึกษา โดยใชFหลักการบริหารแบบมีส8วนร8วม และการบริหารจัดการแบบบูรณาการโดยใชF มาตรฐาน

การศึกษาในการพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษาและนำไปสู8การเปลี่ยนแปลง ของสถานศึกษาอย8าง

ต8อเน่ือง 

   2.4.6 การรายงานผลสำเร็จของการบริหารการจัดการสถานศึกษาทุกป[ มีผลการประเมินความพึง

พอใจ ของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ครู บุคลากรและผูFเก่ียวขFอง 

   2.4.7 สถานศึกษาส8งเสริม สนับสนุน พัฒนาครู และบุคลากร ใหFมีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ และ

จัดใหFมี ชุมชนการเรียนรูFทางวิชาชีพ มาใชFในการพัฒนางานและการเรียนรูFของนักเรียน 

   2.4.8 สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดลFอมทางกายภาพทั้งภายในและภายนอกหFองเรียน และ

สภาพแวดลFอม ที่เอื้อต8อการเรียนรูFและมีความปลอดภัย มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพจัดการศึกษา แผนปฏิบัติ

การประจำป[ใหFสอดคลFองกับบริบทของสถานศึกษา และดำเนินงานพัฒนาวิชาการ ที่เนFนคุณภาพของนักเรียนทุก

กลุ8มเป\าหมาย  

 2.5 แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน 

      2.5.1 จุดเด6น   

  โรงเรียนมีการบริหารและการจัดการอย8างเปCนระบบ ใชFเทคนิคการประชุมแบบมีส8วน

ร8วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ8มเพื่อใหFทุกฝ�ายมีส8วนร8วมในการทำงาน มีการปรับแผนพัฒนาคุณภาพ

การจัดการศึกษาแผนปฏิบัติการประจำป[ใหFสอดคลFองกับผลการจัดการศึกษา สภาพป�ญหาความตFองการ และ

นโยบายการปฏิรูปการศึกษา ที่มุ 8งเนFนการพัฒนาใหFนักเรียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูFตามหลักสูตร

สถานศึกษา ครูผูFสอนสามารถจัดการเรียนรูFไดFอย8างมีคุณภาพ มีการดำเนินการนิเทศกำกับ ติดตามและประเมินผล

การดำเนินงาน และจัดทำรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

   2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    
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 1) เป�ดโอกาสใหFผูFปกครองไดFมีส8วนร8วมในการเสนอความคิดเห็นในการจัดการศึกษาเพ่ือ

พัฒนานักเรียน 

 2) สรFางเครือข8ายความร8วมมือของผูFมีส8วนเกี่ยวขFองในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาใหF

มีความเขFมแข็ง มีส8วนร8วมรับผิดชอบต8อผลการจัดการศึกษาและการขับเคล่ือนคุณภาพ การจัดการศึกษา 

   2.5.3 ข*อเสนอแนะ      

   ยังขาดแคลนบุคลากรสายงานการสอน คือครูไม8ครบชั้น ควรจัดสรรครูใหFครบชั้นและตรงกับสาย

งานการสอน 

 2.6 การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  1) การประชุมผูFปกครองเพ่ือรายงานผลการดำเนินงานของสถานศึกษาในทุกป[การศึกษา  

  2) การจัดส8งรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหFหน8วยงานตFนสังกัดในทุกป[การศึกษา  

  3) การส่ือสาร ประชาสัมพันธXผลงานของสถานศึกษาผ8านส่ือในรูปแบบต8างๆ ท้ังใน รูปแบบออนไลนX

และเอกสาร 

   2.7 แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง 

1) การสอบถามและสัมภาษณX คณะกรรมการสถานศึกษา ผูFบริหารสถานศึกษา ครู และผูFเก่ียวขFอง 

2) แผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา  

3) แผนปฏิบัติการประจำป[ 

4) รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา 

 

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนท่ีเน*นผู*เรียนเปxนสำคัญ 

 3.1 จุดเน*น คือ การจัดประสบการณXท่ีเนFนผูFเรียนเปCนสำคัญ (Active Learning) 

  3.2 แผนการดำเนินการ/การต้ังเป�าหมาย  

  ครูไดFจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรสถานศึกษาและสอดคลFองกับบริบทของโรงเรียนตามความ 

สนใจความตFองการ และความถนัดของนักเรียนโดยใชFวิธีการที่หลากหลาย เพื่อใหFเกิดการเรียนรูFเต็มตาม ศักยภาพ 

มีการตรวจสอบและประเมินผลความรูFความเขFาใจของนักเรียนอย8างเปCนระบบและมีประสิทธิภาพ มี การใชFส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล8งเรียนรูFภูมิป�ญญาทFองถิ่นมาใชFในการจัดการเรียนรูFโดยสรFางโอกาส ใหFนักเรียนไดF

แสวงหาความรูFดFวยตนเองจากสื่อที่หลากหลาย ครูผูFสอนมีการบริหารจัดการชั้นเรียน โดยการ เนFนปฏิสัมพันธXเชิง

บวก ใหFเด็กรักครูครูรักเด็ก และเด็ก รักเด็ก เด็กรักที่จะเรียนรูFอย8างมีความสุข การ ตรวจสอบและประเมินคุณภาพ

การจัดการเรียนรูFตามสมรรถนะสำคัญของผูFเรียนตามหลักสูตร โดยการประเมินนักเรียนจากสภาพจริง มีขั้นตอน

การประเมินอย8างเปCนระบบ มีเครื่องมือและวิธีการวัดและประเมินผล โดยนักเรียนและผูFเกี่ยวขFองมีส8วนร8วมในการ

ประเมิน มีการใหFขFอมูลยFอนกลับแก8นักเรียนและนักเรียนนำไปใชFประโยชนXในการพัฒนาตนเองต8อไป มี

กระบวนการพัฒนาคุณภาพการจัดการเรียนรูFอย8างต8อเนื่อง โดยการจัด ใหFบุคลากรครูมีการแลกเปลี่ยนเรียนรูFเพ่ือ
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พัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูFมุ8งพัฒนาคุณภาพการศึกษา อย8างต8อเนื่องใหFเกิดกับครูและบุคลากรทุกคน 

และพัฒนาสถานศึกษาใหFเปCนองคXกรแห8งการเรียนรูFจนเปCน วัฒนธรรมในการทำงานปกติของโรงเรียน นำผลการ

ดำเนินงานมาวิเคราะหXสังเคราะหXใชFพัฒนาการจัดการ เรียนรูFมีการเผยแพร8และการแลกเปลี่ยนเรียนรูFเพื่อใหFเกิด

การพัฒนาอย8างต8อเนื่อง เพื่อใหFบรรลุเป\าหมายท่ีโรงเรียนบFานหนองโนประชาสรรคXกำหนด การตั้งค8าเป\าหมาย 

บรรลุเป\าหมายรFอยละ 80 ข้ึนไป 

 3.3 วิธีการดำเนินงาน  

  โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง ส8งเสริมใหFครูจัดกระบวนการเรียนการสอนท่ีเนFนผูFเรียนเปCนสำคัญ โดย

ครูทุกคนจัดการเรียนการสอนใชFใชFเทคนิคท่ีเนFนการปฏิบัติ (Active learning) มีกิจกรรมอย8างหลากหลาย ใหF

ผูFเรียนผ8านกระบวนการคิด การปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสู8การเรียนรูFท่ีคงทน ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตร

สถานศึกษา และสอนตามแผน ผลิตนวัตกรรม มีแผนการจัดการเรียนรูF กำหนดคุณลักษณะอันพึงประสงคXท่ี

สอดคลFอง กับหน8วยการเรียนรูF ใหFนักเรียนมีส8วนร8วม รูFจักผูFเรียนเปCน รายบุคคล ดำเนินการตรวจสอบและประเมิน

ผูFเรียนอย8างเปCนระบบและนำผลมาพัฒนาผูFเรียน รวมท้ังร8วมกัน แลกเปล่ียนเรียนรูF และนำผลท่ีไดFมาปรับปรุงการ

จัดการเรียนรูF มีแผนการจัดการเรียนรูFท่ีสามารถนำไปใชFจัด กิจกรรมไดFจริง ครูใชFส่ือ และแหล8งเรียนรูF มีการบริหาร

จัดการช้ันเรียนเชิงบวก เพ่ือใหFเด็กรักการเรียนรูFและ เรียนรูFร8วมกันอย8างมีความสุข ครูร8วมแลกเปล่ียนเรียนรูFและ

นำขFอมูลมาร8วมพัฒนาปรับปรุงการจัดการเรียนรูF 

 3.4 ผลการดำเนินงาน  

  จากการดำเนินกิจกรรมเพ่ือพัฒนาใหFครูจัดการเรียนการสอนท่ีเนFนผูFเรียนเปCนสำคัญ ดังน้ี ครูใชFส่ือ

เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล8งเรียนรูFท่ีเอ้ือต8อการเรียนรูFครูทุกคนมีการใชFส่ือ เทคโนโลยีสารสนเทศและแหล8ง

เรียนรูFในหFองเรียนและนอกหFองเรียน ครูผูFสอนมีแผนการจัดการเรียนรูFเปCน Active Leaning ใหFผูFเรียนผ8าน 

กระบวนการคิด ปฏิบัติจริง เพ่ือนำไปสู8การเรียนรูFท่ีคงทนย่ังยืน ตามมาตรฐานและตัวช้ีวัดของหลักสูตรสถานศึกษา 

มีการบริหารจัดการช้ันเรียนเชิงบวก โดยจัดสภาพความพรFอมสำหรับการเรียนการสอน ใหFมีประสิทธิภาพ มีการ

วิเคราะหXผูFเรียนรายบุคคล โดยคำนึงถึงความแตกต8างระหว8างบุคคลโดยครูเตรียมและ วางแผนการจัดการเรียนการ

สอน จัดกิจกรรมการเรียนรูFอย8างหลากหลาย เพ่ิมแรงจูงใจระหว8างเรียนรูFดFวย วิธีการต8าง ๆ มีปฏิสัมพันธXเชิงบวกใหF

เด็กรักครูครูรักเด็ก และเด็กรักเด็ก เด็กรักท่ีจะเรียนรูFกันอย8างมีความสุข ใหFคำปรึกษา และช8วยเหลือผูFเรียน

ทางดFานการเรียนและดFานพฤติกรรม มอบทุนการศึกษาแก8นักเรียน ยกย8อง เชิดชูเกียรตินักเรียนท่ีเปCนคนดีมี

คุณธรรม และสรFางช่ือเสียงใหFโรงเรียน นอกจากน้ียังมีการ จัดกิจกรรมพัฒนา ผูFเรียน อย8างเปCนระบบและ

หลากหลายกิจกรรม จัดบรรยากาศช้ันเรียนเอ้ือต8อการเรียนรูFโดยทุกหFองเรียนจัด เปCนหFองเรียนคุณภาพ มีการ 

ตรวจสอบและประเมินผูFเรียนอย8างเปCนระบบครบทุกดFาน ท้ังการวิเคราะหXผูFเรียนรายบุคคล การประเมิน 

พฤติกรรมนักเรียน การประเมินความรูFโดยการทำแบบทดสอบ และนำผลการประเมินมาพัฒนานักเรียน คำนึงถึง

ความแตกต8างของนักเรียน อีกท้ังยังมีการทำวิจัยในช้ันเรียนเพ่ือ แกFป�ญหาการเรียนจัดการเรียนการ สอน สรFาง

เคร่ืองมือวัดผลและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป\าหมายของการเรียน และใชFขFอมูลยFอนกลับแก8 นักเรียนเพ่ือ
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นำไปใชFพัฒนาการเรียนรูFมีการแลกเปล่ียนเรียนรูFและใชFขFอมูลยFอนกลับ ครูมีการแลกเปล่ียน เรียนรูFดFวย

กระบวนการ PLC การนิเทศช้ันเรียน และใหFขFอมูลสะทFอนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการจัดการ เรียนรูFของครู

ทุกคน เช8น การใหFคำปรึกษาเก่ียวกับการใชFเทคโนโลยีในการจัดการเรียนรูFและการวางแผนการ จัดการเรียนรูFใหF

สอดคลFองกับผูFเรียน นอกจากน้ันยังมีการนิเทศ กำกับ ติดตามจากฝ�ายบริหาร ส8งผลใหFครูมี การช8วยเหลือแบ8งป�น 

และมีการนิเทศติดตามอย8างเปCนระบบ โรงเรียนมีระบบวัดประเมินท่ีหลากหลาย ท่ีไดF มาตรฐานตรงมาตรฐานการ

เรียนรูFและตัวช้ีวัด จากผลการดำเนินการตามโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย ส8งผลใหFผลการประเมินคุณภาพ

มาตรฐานท่ี 3 บรรลุเป\าหมายอยู8ในระดับดีเลิศ ตามเป\าหมายท่ีสถานศึกษกำหนด 

 3.5 แนวทางการพัฒนาอย6างย่ังยืน  

      3.5.1 จุดเด6น  

    ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรูFท่ีสอดคลFองกับหลักสูตรสถานศึกษา ครูทุกคนจัดหาและ

จัดทำส่ือสำหรับการจัดกิจกรรมการสอน มีการบริหารจัดการเรียนรูFเชิงบวก ครูทุกคนรักผูFเรียนทุกคน ใหFผูFเรียนรัก

ครู และรักท่ีจะเรียนรูFร8วมกันออย8างมีความสุขการตรวจสอบและประเมินผูFเรียนอย8างเปCนระบบ และนำผลมา

พัฒนาผูFเรียน ครูทุกคนจัดทำเคร่ืองมือวัดและประเมินผลท่ีเหมาะสมกับเป\าหมายในการจัดการเรียนรูF และรายงาน

ผลใหFผูFเรียนและผูFปกครองทราบ ครูมีการแลกเปล่ียนความรูFและประสบการณX ครูทุกคนร8วมแลกเปล่ียนเรียนรูFเพ่ือ

พัฒนาในงานสอนและแกFไขพฤติกรรมผูFเรียน    

   3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา    

       1. ควรนำภูมิป�ญญาทFองถ่ินใหFเขFามามีส8วนร8วมในการจัดกิจกรรมใหFนักเรียนไดFเรียนรูFมาก

ย่ิงข้ึน 

       2. ควรพัฒนาระบบคอมพิวเตอรXเพ่ือใหFนักเรียนไดFสืบคFนขFอมูลท่ีทันสมัยเพ่ือการเรียนรูF 

     3.5.3 ข*อเสนอแนะ       

        ควรจัดกิจกรรมการเรียนรูFท่ีเนFนการใชFเทคโนโลยีเพ่ือสืบคFนขFอมูลท่ีทันสมัยต8อสถานการณX

ต8างๆ และเพ่ือใหFผูFเรียนไดFเกิดการเรียนรูFท่ีหลากหลาย 

 3.6 การเผยแพร6รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา  

  

    1) มีชุมชนแห8งการเรียนรูF ทางวิชาชีพระหว8างครูและผูFเก่ียวขFอง เช8น ครูมีการจัดกิจกรรม PLC 

แลกเปล่ียนเทคนิคการสอนในกลุ8มวิชาและในกลุ8มเครือข8าย สถานศึกษา ท้ังเปCนกลุ8มและออนไลนX 

      2) มีวิธีการแลกเปลี่ยนเรียนรูF ระหว8างเพื่อนครู ระบุหรือแสดงขFอความเชื่อมโยงจากผลใน

มาตรฐาน คุณภาพของผูFเรียนท่ีเกิดข้ึน 

      3) มีการพัฒนาและปรับปรุงการจัดการเรียนรูFท้ังรายบุคคลและภาพรวมของสถานศึกษา 

        4) มีการนิเทศ กำกับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนจากผูFเก่ียวขFอง     

3.7  แหล6งข*อมูลหลักฐานอ*างอิง 
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 1) แผนการจัดการเรียนรูFกลุ8มสาระการเรียนรูF/บันทึกผลการเรียนรูF 

 2) ส่ือการเรียนรูF 

 5) การสังเกตการจัดการเรียนการสอนของครู 

 6) สรุปผลการประเมินสมรรถนะสำคัญตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 7) บันทึกการประชุม 

 8) บันทึกการวิเคราะหXนักเรียนรายบุคคล 

 9) แฟ\มสะสมผลงานของนักเรียน  

 10) การสอบถามและสัมภาษณX ครู นักเรียน ผูFบริหาร และผูFท่ีเก่ียวขFอง 

    11) ภาพกิจกรรม 
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ส0วนที่ 4 

แบบอยHางที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)  

(สถานศึกษามีแบบอย1างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม1) (ถKามี) 
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ส0วนที่ 5 

ภาคผนวก 

      - คำส่ังโรงเรียน 

      - การประกาศกำหนดค6าเป�าหมายของสถานศึกษา 

   - เอกสารท่ีเก่ียวข*อง 

   - อ่ืน เช6น (Qr code, Link, Line, Facebook รางวัลเกียรติบัตร 

                และอ่ืนๆ) 
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คำส่ังโรงเรียนบ*านหนองเข่ือนช*าง 

ท่ี 15/2567 

เร่ือง แต6งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพ 

ภายในสถานศึกษา 

............................................................................. 

 อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหนึ ่ง แห8งพระราชบัญญัติการศึกษาแห8งชาติ พ.ศ. 2542  

ซึ ่งแกFไขเพิ่มเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห8งชาติ (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห8ง

พระราชบัญญัติการศึกษาแห8งชาติ พ.ศ. 2542 ซึ่งรัฐมนตรีว8าการกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวงการประกัน

คุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เมื่อวันท่ี 20 กุมภาพันธX 2561 ไวF ขFอ 3 ใหFสถานศึกษาแต8ละแห8งจัดใหFมีระบบการ

ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาใหFเปCนไปตาม

มาตรฐานการศึกษาแต8ละระดับและประเภทการศึกษาที่รัฐมนตรีว8าการกระทรวงศึกษาธิการประกาศกำหนด 

พรFอมทั้งจัดทำแผนพัฒนา การจัดการศึกษาของสถานศึกษาที่มุ8งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและดำเนินการ

ตามแผนที่กำหนดไวF จัดใหFมีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาติดตามผลการ

ดำเนินการ เพื่อพัฒนาสถานศึกษาใหFมีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจัดส8งรายงานผลการประเมินตนเอง 

ใหFแก8หน8วยงานตFนสังกัดหรือหน8วยงานท่ีกำกับดูแลสถานศึกษาเปCนประจำทุกป[  

  เพ่ือใหFการดำเนินงานเปCนไปดFวยความเรียบรFอย โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

จึงประกาศแต8งต้ังคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกันคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ดังน้ี  

  1. นายชาญยุทธ แกFวสา   ผูFทวงคุณวุฒิ          ประธานกรรมการ 

  2. นายสมคิด แสนเสนา    ผูFทวงคุณวุฒิ          กรรมการ 

  3. นางลำดวน ละหวFา    ผูFแทนผูFปกครอง         กรรมการ 

   4. นายวันชัย มอกทำมา   ผูFแทนครู            กรรมการ 

  5. นายนที แสงเกาะ     ผูFแทนองคXกรชุมชน         กรรมการ 

  6. นายนFอย สืบสำราญ    ผูFแทนองคXกรปกครองส8วนทFองถ่ิน    กรรมการ 

  7. นางรัชนี กระแสโสม    ผูFแทนศิษยXเก8า          กรรมการ 
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  8. นายเสน8หX ชินภาพ    ผูFแทนพระภิกษุสงฆXหรือผูFแทนองคXกรศาสนา  กรรมการ  

  9. นายชัยยุทธ คุณทะวงษX   รักษาการผูFอำนวยการโรงเรียน    กรรมการและเลขานุการ 

 

 

    

                  ลงช่ือ 

                                                                (นายชัยยุทธ  คุณทะวงษX) 

                                                               ตำแหน8ง                                                                 

               ผูFอำนวยการโรงเรียนบFานโนนทอง 

                                            รักษาการในตำแหน8งผูFอำนวยการโรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 
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ภาพท่ี 1 : QR code รูปภาพกิจกรรมและตัวอย8างแผนการจัดการเรียนรูF 

  

 

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 2: QR code แผนปฏิบัติการโรงเรียนบ้านหนองเข่ือนช้าง ปีการศึกษา 2566 
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ภาพท่ี 3: QR code Facebook page โรงเรียนบFานหนองเข่ือนชFาง 

ท่ีไดFมีการเผยแพร8ข8าวสารในรูปแบบต8าง ๆ เช8น จดหมายข8าวประชาสัมพันธX การอัพโหลดรูปภาพกิจกรรมการ

เรียนรูFต8าง ๆ เปCนตFน 
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สําเนาเกียรติบัตร 
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