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การตั้งเป้าหมาย กระบวนการพฒันาวิธีการดาํเนินงาน ผลการดาํเนินการหรือกาบรรลุผลสาํเร็จ จุดเด่น จุดท่ีควร
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ผูป้กครอง ชุมชน คณะครู นกัเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ท่ีใหค้วามร่วมมือและช่วยกนัพฒันาคุณภาพการ

จดัการศึกษาของโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคใ์หบ้รรลุเป้าหมายตามท่ีกาํหนดไวเ้ป็นอยา่งดี
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(นายวรีเดช ทีนอ้ย)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นศาลาดิน

รักษาการในตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์

วนัท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567

ก



สารบัญ

เรื่อง หน้า

คาํนาํ………………………………………………………………………………………………………………………………………… ก

สารบญั ……………………………………………………………………………………………………………………………………. ข

สารบญัตาราง……………………………………………………………………………………………………………………….……. ง

สารบญัแผนภูมิ……………………………………………………………………………………………………………………….….. ฉ

ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน………………………………………………………………… ซ

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2565

ส่วนที่ 1 บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

1. ขอ้มูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา……………………………………………………………………………………… 1

2. วธีิการดาํเนินงาน………………………………………………………………………………………………………. 1

2.1 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน………………………………………………………………………………………………… 1

3. ผลการดาํเนินงาน……………………………………………………………………………………………………… 2

3.1 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน………………………………………………………………………………………………… 2

4. แหล่งขอ้มูลหลกัฐานอา้งอิง…………………………………………………………………………………………. 2

4.1 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน…………………………………………………………………………………………………. 3

5. แนวทางการพฒันาอยา่งย ัง่ยนื………………………………………………………………………………………3

5.1 ระดบัขั้นพ้ืนฐาน…………………………………………………………………………………………………. 3

6. กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ

นวตักรรม (Innovation) (ถา้มี) ……………………………………………………………………………………..4

ข



สารบัญ (ต่อ)

เรื่อง หน้า

ส่วนที่ 2 ข้อมูลพ้ืนฐานท่ีสําคัญของสถานศึกษาท่ีแสดงถึงสภาพการดําเนินงาน

ท่ีเอื้อต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน

และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1. ขอ้มูลพ้ืนฐานเก่ียวกบัสถานศึกษา…………………………………………………………………………………. 5

2. โครงสร้างการบริหาร…………………………………………………………………………………………………… 9

3. ขอ้มูลบุคลากร……………………………………………………………………………………………………………. 10

4. ขอ้มูลผูเ้รียนและผูส้าํเร็จการศึกษา……………………………………………………………………………….. 11

5. สรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม………………………………………………………………… 12

6. สรุปขอ้มูลสาํคญัของสถานศึกษา………………………………………………………………………………… 13

7. ขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการศึกษา……………………………………………………………………………………….14

8. โครงสร้างหลกัสูตรท่ีจดัการเรียนการสอน………………………………………………………………………20

9. ขอ้มูลอาคารสถานท่ี………………………………………………………………………………………………………22

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา…………………………………………………………………………………………22

ส่วนที่ 3 ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัขั้นพ้ืนฐาน………………………………………………….. 23

มาตรฐานท่ี 1 ดา้นคุณภาพผูเ้รียน………………………………………………………………………………….. 24

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารจดัการ……………………………………………………………………… 25

มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั………………………………………………. 26

ส่วนที่ 4 แบบอย่างท่ีดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)…………………………………………….32

ส่วนที่ 5 ภาคผนวก (คําส่ังโรงเรียน เอกสารที่เกี่ยวข้อง และข้อมูลอ่ืน ๆ)…………………………………………...33

ค



สารบัญตาราง

หน้า

ตารางท่ี 1. แสดงจาํนวนขอ้มูลของบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา………………………………………….14

ตารางท่ี 2. แสดงขอ้มูลจาํนวนผูจ้บการศึกษา……………………………………………………………………………………..14

ตารางท่ี 3. แสดงขอ้มูลจาํนวนหอ้งเรียน จาํนวนนกัเรียน จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษา

และร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษา………………………………………………………………………………….…..15

ตารางท่ี 4. แสดงสรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ขอ้มูลนกัเรียน

บุคลากร จาํนวนหอ้ง……………………………………………………………………………………………………….16

ตารางท่ี 5. แสดงขอ้มูลสาํคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน

และอตัราส่วนของจาํนวนหอ้งต่อเดก็หรือผูเ้รียน……………………………………………………….………17

ตารางท่ี 6. แสดงขอ้มูลสาํคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน

และอตัราส่วนของจาํนวนหอ้งต่อเดก็หรือผูเ้รียน…………………………………………………….………...17

ตารางท่ี 7. แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน

(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566……………………………………………. 18

ตารางท่ี 8. แสดงขอ้มูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน

ของผูเ้รียนระดบัชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3

ปีการศึกษา 2566……………………………………………………………………………………………………………..19

ตารางท่ี 9. แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจาํปีการศึกษา 2566…………………………………………………………………20

ง



สารบัญตาราง (ต่อ)

หน้า

ตารางท่ี 10. แสดงขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดบัดีข้ึนไป

(ปีการศึกษาปัจจุบนั) ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6……………………………………………………..21

ตารางท่ี 11. แสดงขอ้มูลผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ

ปีการศึกษา 2566……………………………………………………………………………………………………….23

ตารางท่ี 12. แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทย

ของนกัเรียนรายชั้นท่ีผา่นระดบัดีข้ึนไป…………………………………………………………………………24

ตารางท่ี 13. แสดงโครงสร้างหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั…………………………………………………………………...25

ตารางท่ี 14. แสดงโครงสร้างเวลาเรียนหลกัสูตรโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ พทุธศกัราช 2553

(ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.2561) ระดบัประถมศึกษา………………………………………………………………26

ตารางท่ี 15. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา…………………………………………………………………………………….27

ตารางท่ี 16. แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา………………………………………………………………………………….27

ตารางท่ี 17. แสดงขอ้มูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจาํแนกรายมาตรฐาน…………………………..28

จ



สารบัญแผนภูมิ

หน้า

แผนภูมิท่ี 1. แสดงจาํนวนบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา…………………………………………………….14

แผนภูมิท่ี 2. แสดงขอ้มูลจาํนวนผูจ้บการศึกษา…………………………………………………………………………………14

แผนภูมิท่ี 3. แสดงขอ้มูลร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษา……………………………………………………………………… 15

แผนภูมิท่ี 4. แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถดา้นการอ่านออกของผูเ้รียน

(Reading Test : RT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566………………………………………….18

แผนภูมิท่ี 5. แสดงขอ้มูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐาน

ของผูเ้รียนระดบัชาติ (National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3

ปีการศึกษา 25656……………………………………………………………………………………………………….19

แผนภูมิท่ี 6. แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ประจาํปีการศึกษา 2566………………………………………………………….....20

แผนภูมิท่ี 8. แสดงขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดบัดีข้ึนไป

(ปีการศึกษาปัจจุบนั) ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6

(จาํแนกตามกลุ่มสาระฯ)……………………………………………………………………………………………….22

แผนภูมิท่ี 9. แสดงขอ้มูลร้อยละผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ

ปีการศึกษา 2566………………………………………………………………………………………………………..23

ฉ



ความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566

....................................................................
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2/2567 เม่ือวนัท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ.2567 ไดพิ้จารณาใหค้วามเห็นชอบรายงานการประเมินตนเองของ

สถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 และใหส้ถานศึกษานาํรายงานการประเมินตนเองฉบบัน้ีเสนอต่อสาํนกังานเขต

พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และเผยแพร่ต่อสาธารณชนต่อไป

ลงช่ือ

(นางประจีน วลิาจนัทร์)

ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์

วนัท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567
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ส่วนท่ี 1

บทสรุปสําหรับผู้บริหาร

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคไ์ดด้าํเนินงานดา้นการประกนัคุณภาพการศึกษาสนบัสนุน ส่งเสริม

สร้างความเขม้แข็งของระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาอย่างต่อเน่ืองได้ดาํเนินงานตาม

กฎกระทรวงการประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 โดยนาํเสนอผลการดาํเนินงานตามลาํดบัขั้นตอน ดงัน้ี

กาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาจดัทาํแผนพฒันาการจดัการศึกษา

ของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จดัระบบบริหารแลสารสนเทศ ดาํเนินงาน

ตามแผนพฒันาการจดัการศึกษาของสถานศึกษา จดัใหมี้การนิเทศติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา จดัใหมี้

การ ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา จดัทาํรายงานประจาํปีท่ีเป็นรายงาน

ประเมิน คุณภาพภายในของสถานศึกษา จดัใหมี้การพฒันาคุณภาพการศึกษาอยา่งต่อเน่ืองอยูเ่สมอ

1. ข้อมูลพ้ืนฐานของสถานศึกษา

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคเ์ป็นโรงเรียนขนาด ปัจจุบนัเปิดสอนในระดบัชั้นอนุบาล 2 ถึงชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 6 มีคณะครูและบุคลากรทางการศึกษาจาํนวนทั้งส้ิน 4 คน ไดแ้ก่ ผูบ้ริหารสถานศึกษา

(รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ) จาํนวน 1 คน ขา้ราชการครู จาํนวน 2 พนกังานราชการ จาํนวน 1 คน

มีนกัเรียนในปีการศึกษา 2566 จาํนวนทั้งส้ิน 11 คน

2. วิธีการดําเนินงาน

2.1 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน: ระดับ ดีเลิศ

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคส่์งเสริมใหค้รูจดักระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น สาํคญั

โดยการดาํเนินงาน/กิจกรรมอยา่งหลากหลาย ไดแ้ก่ งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบติัการ ปรับปรุงหลกัสูตร

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัฯ ปี พ.ศ.2551 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ.2562 ) เพ่ือใหค้รูใช้ เป็น

กรอบในการจดัการเรียนการสอน การพฒันาผูเ้รียน ส่งเสริม สนบัสนุนใหผู้เ้รียนบรรลุตามเป้าหมายท่ีวา่ “การ

จดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพ่ือพฒันาคนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และ

คุณธรรมจริยธรรม และวฒันธรรมในการดาํรงชีวติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข ซ่ึงสอดคลอ้งกบั

จุดมุ่งหมาย ของหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พทุธศกัราช 2551 ท่ีไดมุ่้งพฒันาใหผู้เ้รียนเป็นคนดี มี

ปัญญา มี ความสุข ดงันั้นโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคจึ์งกาํหนดมาตรฐานการศึกษาดา้นคุณภาพผูเ้รียน

จาํนวน 2 ดา้น ไดแ้ก่ 1) ดา้นผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน และ 2) ดา้นคุณลกัษณะอนัพึงประสงคข์องผูเ้รียน ดา้น



ผลสมัฤทธ์ิ ทางการเรียนมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนมีความสามารถในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร การคิดคาํนวณ

รวมทั้งการมี ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนตามหลกัสูตรสถานศึกษา ทกัษะพ้ืนฐาน เจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ สาํหรับ

ดา้นคุณลกัษณะ อนัพึงประสงคข์องผูเ้รียนมุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะและค่านิยมท่ีดีตามท่ีสถานศึกษา

กาํหนด และ มีสุขภาวะ ทางร่างกายและสงัคม ความภูมิใจในทอ้งถ่ิน และความเป็นไทยการยอมรับท่ีจะอยู่

ร่วมกนับนความแตกต่างและหลากหลาย และไดพ้ฒันานกัเรียนตามพนัธกิจ ของโรงเรียนบา้นคึมชาติประชา

สรรค์ 1) แผนปฏิบติัการ และแผนพฒันาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา 2) พฒันาหลกัสูตรและการสอนของ

โรงเรียนเพ่ือพฒันา ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนทุกระดบั 3) พฒันาระบบประกนัคุณภาพภายในใหไ้ดม้าตรฐาน 4)

ส่งเสริมแนวคิด การศึกษาในศตวรรษท่ี 21 5) พฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ศตวรรษท่ี 21 6) ปลูกฝัง

ความเป็นไทยตาม ค่านิยม 12 ประการ 7) พฒันาคุณภาพผูเ้รียน ใหเ้ป็นคนดี คนเก่ง มีความสุข มีทกัษะในการ

ดาํเนินชีวติโดยการ นอ้มนาํศาสตร์พระราชา สู่การพฒันาอยา่งย ัง่ยนื พร้อมเป็นพลเมืองของประชาคมอาเซียน

และความเป็นพลโลก ส่งเสริมใหผู้เ้รียนนอ้มนาํหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงไปใชใ้นชีวติประจาํวนั โครงการ

เสริมทกัษะชีวติในศตวรรษท่ี 21 โครงการส่งเสริมทกัษะทางวชิาการ โครงการแข่งขนัศิลปหตัถกรรมนกัเรียน

กิจกรรมแข่งขนัทกัษะทางวชิาการ กิจกรรมติว NT กิจกรรมติว O-NET กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก

สถานท่ีค่ายคุณธรรมจริยธรรม กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก และกิจกรรม ค่ายวชิาการเพ่ือให้

สอดคลอ้งกบัอตัลกัษณ์โรงเรียน ดา้นวสิยัทศันข์องโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ: ระดับ ยอดเย่ียม

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ มีวธีิการพฒันาดงัต่อไปน้ี

โรงเรียนมีการประชุมบุคลากรภายในโรงเรียน เพ่ือรับผดิชอบงานต่างๆภายในโรงเรียน โดยแบ่ง

ออกเป็น ดา้นต่างๆ ดงัน้ี ดา้นบริหารงานวชิาการ คณะครูและบุคลากรภายในโรงเรียน ไดจ้ดัการเรียนการสอน

โดยยดึ หลกัสูตรสถานศึกษาตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พ.ศ. 2551 มีกระบวนการจดัการ

เรียนการสอน โดยมีการนิเทศติดตามผล ดาํเนินการตรวจสอบ และประเมินผลผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และนาํผล

ท่ีไดม้าปรับปรุง และส่งเสริม เพ่ือใหเ้กิดผลตามอตัลกัษณ์ท่ีวางไว้ ดา้นงานบุคลากร คือการส่งเสริมพฒันาครู

และบุคลากรทางการ ศึกษาใหมี้ความรู้ และทนัต่อเหตุการณ์ดา้นการศึกษา นาํความรู้ท่ีไดม้าใชใ้หเ้กิดประโยชน์

กบัผูเ้รียน ดา้นงาน งบประมาณ โรงเรียนมีการใชจ่้ายเงินอยา่งเป็นระบบตามแผนงบประมาณ เพ่ือใหส้อดคลอ้ง

และส่งเสริมการศึกษา ภายในโรงเรียน และมีการจดัซ้ือจดัจา้งอยา่งเป็นระบบและถูกตอ้ง ดา้นงานบริหารทัว่ไป

โรงเรียนจดัหาบุคลากร มาทาํหนา้ท่ีงานธุรการในโรงเรียน โดยจดัทาํขอ้มูลนกัเรียน บุคลากร และขอ้มูล

สารสนเทศ ใหเ้ป็นปัจจุบนั เพ่ือให้ ครูไดอ้ยูก่บันกัเรียน โดยทาํหนา้ท่ีอยา่งเตม็ศกัยภาพ และมีการจดักิจกรรม

ต่าง ๆ ในวนัสาํคญัเพ่ือใหน้กัเรียนรู้และทนัต่อเหตุการณ์ ร่วม และบริการกิจกรรมในชุมชน ส่งเสริมสุขภาพ
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อนามยันกัเรียน และบุคลากร เพ่ือให้ ผูเ้รียน และบุคลากร เกิดทกัษะ เก่ง ดี มีสุข และดาํเนินชีวติไดอ้ยา่งมี

ความสุข

มาตรฐานที่ 3กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ : ระดับ ดีเลิศ

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคส่์งเสริมใหค้รูจดักระบวนการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็น สาํคญั

โดยการดาํเนินงาน/กิจกรรมอยา่งหลากหลาย ไดแ้ก่งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบติัการ ปรับปรุง หลกัสูตร

สถานศึกษา ตามมาตรฐานการเรียนรู้และตวัช้ีวดัฯ พ.ศ. 2551 ( ฉบบัปรับปรุงพ.ศ. 2562 ) ส่งเสริมใหค้รู

จดัการเรียนการสอนเนน้การปฏิบติั (Active learning) ใหผู้เ้รียนผา่นกระบวนการคิด ปฏิบติัจริง เพ่ือนาํไปสู่

การ เรียนรู้ท่ีลึกซ้ึงและคงทน ตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตรสถานศึกษา ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม ครูรู้จกั

ผูเ้รียน เป็นรายบุคคล ดาํเนินการตรวจสอบและประเมินผูเ้รียนอยา่งเป็นระบบ และนาํผลมาพฒันาผูเ้รียน

รวมทั้งร่วมกนั แลกเปล่ียนเรียนรู้ และนาํผลท่ีไดม้าปรับปรุงการจดัการเรียนรู้ ครูมีแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี

สามารถนาํไปใชจ้ดั กิจกรรมไดจ้ริง ครูใชส่ื้อ และแหล่งเรียนรู้ มีการบริหารจดัการชั้นเรียนเชิงบวก เพ่ือใหเ้ด็

กรักการเรียนรู้และเรียนรู้ ร่วมกนัอยา่งมีความสุข ครูร่วมแลกเปล่ียนเรียนรู้และนาํขอ้มูลมาร่วมพฒันาปรับปรุง

การจดัการเรียนรู้และสอน ตามแผน ครูผลิตนวตักรรม แผนการจดัการเรียนรู้ อีกทั้งปรับโครงสร้างรายวชิา

หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียน เพ่ิมเวลารู้ สดัส่วนคะแนนแต่ละหน่วย กาํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์

สอดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรู้ สนบัสนุนใหค้รูจดัการเรียนการสอนท่ีสร้างโอกาสใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วม

ไดล้งมือปฏิบติัจริงจนสรุปความรู้ได้ ดว้ยตนเอง จดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ทกัษะการคิด เช่น จดัการเรียนรู้ดว้ย

โครงงาน ครูมีการมอบหมายหนา้ท่ีให้ นกัเรียนจดัป้ายนิเทศ และบรรยากาศตามสถานท่ีต่าง ๆ ทั้งภายใน

หอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ครูใชส่ื้อการเรียนการ สอน นวตักรรมและเทคโนโลยี ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน มีการ

ประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใชค้รูทุก คนทาํงานวจิยัในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เร่ือง

3. ผลการดําเนินงาน

3.1 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน : ระดับ ดีเลิศ

ตามท่ีโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคไ์ดก้าํหนดมาตรฐานการศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โดย

กาํหนดเป้าหมายความสาํเร็จของคุณภาพของผูเ้รียน อยูใ่นระดบั ดีเลิศ ซ่ึงเป็นไปตามเป้าหมายท่ีโรงเรียน

กาํหนด ดงัน้ี 1) ผูเ้รียนมีคุณธรรมนาํความรู้มุ่งสู่ศตวรรษท่ี 21 บนพ้ืนฐานความเป็นไทย เขา้ใจ เขา้ถึง พฒันา

และ ดา้นอตัลกัษณ์โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ 2) นกัเรียนมี ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 3) นกัเรียน

สามารถใชแ้อพพลิเคชัน่ในการแสวงหาความรู้ และสร้างช้ินงานท่ีตน สนใจได4้) ผลการทดสอบทางการศึกษา
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แห่งชาติ(O-NET) วชิาภาษาไทย 5) นกัเรียนมีจิตอาสาช่วยงานของหมู่บา้นและช่วยเหลืองานบาํเพญ็ประโยชน์

ดว้ยความเตม็ใจ 6) นกัเรียนทุกคนมีคุณลกัษณะตามอตัลกัษณ์ท่ีสถานศึกษากาํหนด 7) นกัเรียนมีนํ้าหนกัและ

ส่วนสูงท่ีไม่เป็นไปตามเกณฑก์รมอนามยั 8) นกัเรียนทุกคนเรียนรู้และทาํงานร่วมกนัเป็นกลุ่มดว้ยความรัก

สามคัคี 9) นกัเรียน มีเป้าหมายในการประกอบอาชีพ/ศึกษาต่อท่ีชดัเจน

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ : ระดับ ยอดเย่ียม

ดา้นบริหารงานวชิาการ นกัเรียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัคุณภาพ ดี และมีการส่งเสริมให้

ผูเ้รียนแสดงออกซ่ึงความสามารถทั้งกิจกรรมในและนอกสถานศึกษา มีการทดสอบทางการศึกษาในระดบัชาติ

คือช่วงชั้นท่ี 1 NT และ ช่วงชั้น 2 O-NET และส่งเสริมกิจกรรมทกัษะทางวชิาการ ซ่ึงส่งผลให้ 1)นางสาวปะนิ

ดา อุปเม ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ ไดรั้บรางหอ้งเรียนคุณภาพ

หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ นกัเรียนคุณภาพ”

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น

เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567 2) นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้น

ภาคเรียนท่ี ไดรั้บรางหอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ป หอ้งเรียน

“หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ นกัเรียนคุณภาพ”ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ี การศึกษา

สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567 3) นางนิตยา นรากร

ศกัด์ิ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนภาคเรียนท่ี 1และภาคเรียนท่ี 2 ไดรั้บรางหอ้งเรียนคุณภาพ

หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียน คุณภาพ ครูคุณภาพ นกัเรียนคุณภาพ”

ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขต พ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น

เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ : ระดับ ดีเลิศ

ผูเ้รียนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนในระดบัคุณภาพดี และมีการส่งเสริมใหผู้เ้รียนไดแ้สดงออก ซ่ึงความ

สามารถทั้งใน และนอกสถานศึกษา มีการทดสอบทางการศึกษา ในระดบัชาติ คือ National Test (NT) ใน

ระดบั ช่วงชั้นท่ี 1 Ordinary National Educational Test (O-NET) ในระดบัช่วงชั้นทีท่ี 2

4. แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

4.1 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

4.1.1. รายงานการพฒันาคุณภาพผูเ้รียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 – 6 (ปพ.5)
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4.2.2. รายผลการทดสอบการประเมินความสามารถดา้นการอ่านของผูเ้รียน (Reading Test: RT) ชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

4.2.3. รายผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(N-T) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566

4.2.4. รายผลการทดสอบทางการศึกษาแห่งชาติ(O-NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2566

4.2.5. รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษาใหห้น่วยงานตน้สงักดัในทุกปีการศึกษาผา่นทาง

https://esar.obec.go.th

4.2.6. ประชาสมัพนัธ์ผลงานของสถานศึกษาผา่นเพจเฟซบุก๊โรงเรียน

https://www.facebook.com/profile.php?id=100079960201759&mibextid=ZbWKwL

4.2.7. โครงการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา

4.2.8. โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

4.2.9. โครงการพฒันาอาคารสถานท่ี และภูมิทศันภ์ายในบริเวณโรงเรียน

4.2.10. โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

4.2.11. โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

4.2.12. โครงการทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้

4.2.13. โครงการกิจกรรมลูกเสือ / เนตรนารี

5. แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

5.1 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน: ระดับ ดีเลิศ

จุดเด่น

สถานศึกษามีการวเิคราะห์ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและไดก้าํหนดเป็นเป้าหมายทางการเรียนโดยใช้

ขอ้มูลฐาน 3 ปียอ้นหลงัเป็นเป้าหมายคุณภาพนกัเรียนใหพ้ฒันาสูงข้ึน จดักิจกรรมการเรียนการสอนเนน้การ

ปฏิบติั เนน้ทกัษะในการอ่าน การเขียน และการคิดคาํนวณ ส่งเสริมผูเ้รียนใหพ้ฒันาเตม็ศกัยภาพ มีการจดัแหล่ง

เรียนรู้ ภายในไดอ้ยา่งเหมาะสม มีส่ือดา้นเทคโนโลยท่ีีทนัสมยั ผูเ้รียนมี สุขภาพกาย สุขภาพจิต ดี กลา้แสดงออก

และ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุข

จุดท่ีควรพัฒนา

การพฒันานวตักรรมเพ่ือยกระดบัผลสมัฤทธ์ิในทุกระดบั ส่งเสริมการการจดัการเรียนดา้นเทศโนโลยี

ให้ ทนัสมยัเขา้กบัยคุแห่งการเปล่ียนแปลงสู่การเรียนรู้ในศตวรรษท่ี 21 และ ยกผลสมัฤทธ์ิระดบัชาติของ

นกัเรียนให้ สูงกวา่ระดบัประเทศ
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แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

1) พฒันาใหน้กัเรียนมีทกัษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคาํนวณเป็นไปตามเกณฑท่ี์

โรงเรียนกาํหนดในแต่ระดบัชั้น

2) พฒันาใหน้กัเรียนมีความสามารถในการคิดจาํแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอยา่ง

รอบคอบโดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปั้ญหาอยา่งมี

เหตุผล

3) พฒันาใหน้กัเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ยตนเองและการทาํงานเป็นทีม

เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้นการสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ ๆ

4) พฒันาใหน้กัเรียน มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือพฒันาตนเอง

และสงัคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทาํงาน อยา่งสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม

5) พฒันาใหน้กัเรียน มีความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในดา้น

ความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้ง

6) พฒันาใหน้กัเรียนมีความกา้วหนา้ในผลการทดสอบระดบัชาติ มีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานในการจดัการ

เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน มีพฤติกรรมเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา

7) พฒันาใหน้กัเรียนมีค่านิยมและจิตสาํนึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย

8) พฒันาใหน้กัเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสงัคม แสดงออกอยา่งเหมาะสมใน

แต่ละช่วงวยั

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ: ระดับ ยอดเย่ียม

จุดเด่น

โรงเรียนมีเป้าหมาย วสิยัทศัน์ พนัธกิจ ท่ีกาํหนดไวช้ดัเจนทนัสมยั สอดคลอ้งกบับริบทของโรงเรียน

ตามความตอ้งการของชุมชน วตัถุประสงคข์องแผนการจดัการศึกษาของชาติ นโยบายของรัฐบาลและตน้สงักดั

ทนัต่อการเปล่ียนแปลงของสงัคม พฒันางานวชิาการเนน้คุณภาพผูเ้รียนรอบดา้น ตามหลกัสูตรสถานศึกษา และ

ส่งเสริมสนบัสนุนพฒันาครูและบุคลากรใหมี้ความเช่ียวชาญตรงตามความตอ้งการ ใหเ้ป็นชุมชนการเรียนรู้ทาง

วชิาชีพ มาใชใ้นการพฒันางานและการเรียนรู้ของผูเ้รียน

จุดท่ีควรพัฒนา

พฒันานวตักรรมการบริหารและสนบัสนุนใหค้รูไดพ้ฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง ตามกลุ่มสาระการเรียนรู้

และตามความถนดัสนใจ พฒันาตนเองในดา้นเทคโนโลยใีหท้นัยคุแห่งการเปล่ียนแปลงสู่การศึกษาในศตวรรษ

ท่ี 21
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แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

1) จดัทาํนโยบาย แผนพฒันาการศึกษาของสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบันโยบายและแผนของ

กระทรวงศึกษาธิการ สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษา

ขอนแก่น เขต 5 ตลอดจนความตอ้งการของชุมชนและทอ้งถ่ิน

2) จดัตั้งงบประมาณ และรับผดิชอบการใชจ่้ายงบประมาณของสถานศึกษา

3) พฒันาหลกัสูตรสถานศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความ

ตอ้งการของนกัเรียน ชุมชน และทอ้งถ่ิน

4) จดัการเรียนการสอน สภาพแวดลอ้ม บรรยากาศการเรียนการสอนท่ีเหมาะสมและส่งเสริม

กระบวนการเรียนรู้ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ตลอดจนการปรับปรุงและพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา อยา่ง

ต่อเน่ือง

5) ออกระเบียบ ขอ้บงัคบั ประกาศและแนวปฏิบติัต่างๆ ตามท่ีกฎหมายกาํหนด

6) กาํกบั ติดตาม ประเมินผลตามแผนงาน/โครงการ และประเมินผลการปฏิบติังาน ตลอดจนการ

พิจารณาความดีความชอบ การพฒันา และการดาเนินการทางวนิยักบัครูและบุคลากรทางการศึกษา ใน

สถานศึกษาตามกฎหมายกาํหนด

7) ระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา รวมทั้งปกครอง ดูแล บาํรุงรักษา ใชแ้ละจดัหาผลประโยชนจ์าก

ทรัพยสิ์นของสถานศึกษา

8) จดัใหมี้ระบบประกนัคุณภาพภายในสถานศึกษา และใหค้วามร่วมมือในการประเมินคุณภาพ

การศึกษาจากหน่วยงานภายนอกสถานศึกษา รวมทั้งการรายงานผลการประเมินต่อคณะกรรมการสถานศึกษา

สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 และผูมี้ส่วนไดส่้วนเสีย

9) ส่งเสริมความเขม้แขง็ใหก้บัชุมชน และสร้างความสมัพนัธ์กบัสถานศึกษาและสถาบนัอ่ืนในชุมชน

และทอ้งถ่ิน

10) ปฏิบติัหนา้ท่ีอ่ืนท่ีเก่ียวกบักิจการภายในสถานศึกษาหรือตามท่ีไดรั้บมอบหมายและตามท่ีกฎหมาย

อ่ืน กาํหนด

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอน ท่ีเน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ : ระดับ ดีเลิศ

จุดเด่น

ครูมีปรับจากผูใ้หค้วามรู้มาเป็นผูใ้หค้าํปรึกษา มุ่งมัน่ในการพฒันาการสอน โดยจดักิจกรรมใหน้กัเรียน

ได้ เรียนรู้ ท่ีเนน้ทกัษะกระบวนการคิดวเิคราะห์ไดป้ฏิบติัจริง มีการใหว้ธีิการและแหลง่เรียนรู้ท่ีหลากหลาย ให้
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นกัเรียนแสวงหาความรู้ จากส่ือเทคโนโลยดีว้ยตนเองอยา่งต่อเน่ือง นกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศ

สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

จุดท่ีควรพัฒนา

จดัการเรียนรูปแบบ Active Learning ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการกิจกรรม ไดล้งมือปฏิบติัจริง

แผนพัฒนาคุณภาพเพ่ือยกระดับให้สูงข้ึน

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคไ์ดด้าํเนินการโดยนาํโครงการดงัต่อไปน้ี 1) โครงการพฒันา

หลกัสูตรสถานศึกษา 2) โครงการสร้างเสริมคุณธรรมจริยธรรม 3) โครงการส่งเสริม การทกัษะทางวชิาการ4)

โครงการส่งเสริมพฒันาคุณภาพการศึกษา 5) โครงการแข่งขนัศิลปหตัถกรรมนกัเรียน กิจกรรม แข่งขนัทกัษะ

ทางวชิาการ กิจกรรมติวNT กิจกรรมติว O-NET6) กิจกรรมศึกษาจากแหล่งเรียนรู้ภายนอก 7) กิจกรรม ค่าย

วชิาการ 8) ค่ายคุณธรรมจริยธรรม

6.กิจกรรมท่ีเป็นเลิศของสถานศึกษา (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

Best Practice

นวัตกรรม (Innovation)

1. นางสาวปะนิดา อุปเม ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ ไดรั้บราง

หอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ

นกัเรียนคุณภาพ” ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567

2. นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นภาคเรียนท่ี ไดรั้บราง

หอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ป หอ้งเรียน “หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ

นกัเรียนคุณภาพ”ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ี การศึกษา สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567

3. นางนิตยา นรากรศกัด์ิ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนภาคเรียนท่ี 1และภาคเรียนท่ี 2

ไดรั้บรางหอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียน คุณภาพ ครู

คุณภาพ นกัเรียนคุณภาพ”ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขต พ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567
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ส่วนท่ี 2

ข้อมูลพ้ืนฐานที่สําคัญของสถานศึกษาที่แสดงถึงสภาพการดําเนินงาน

ที่เอ้ือต่อกระบวนการบริหารจัดการ การจัดการเรียนการสอน และคุณภาพของเด็กหรือผู้เรียน

1.ข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับสถานศึกษา

ช่ือโรงเรียน : บา้นคึมชาติประชาสรรค์

รหัสสถานศึกษา 10 หลัก : 1040051045

ท่ีตั้ง : หมู่ท่ี 8 ตาํบลขนวน อาํเภอหนองนาคาํ จงัหวดัขอนแก่น

สังกัด : สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5

โทร : 098-1939182

e-mail : bankeumchat@gmail.com

เปิดสอน : ระดบัชั้น อนุบาลปีท่ี 2 ถึงระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

เน้ือท่ี : 8 ไร่ 55 ตารางวา

เขตพ้ืนท่ีบริการ : บา้นคึมชาติ หมู่ท่ี 8

ประวัติโรงเรียน

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคก่์อตั้งเม่ือวนัท่ี 19 กนัยายน พ.ศ.2493 โดยชาวบา้นและคณะ

ครูไดส้ละเงินจาํนวน 168 บาท ซ้ือไมแ้ปรรูปราคา 1,990 บาทสร้างเป็นอาคารเรียนชัว่คราวต่อมาชาวบา้นไดห้า

เงินสมทบจาํนวน 3,700 บาทไดส้ร้างอาคารถาวรและชาวบา้นไดบ้ริจาคเงินจาํนวน 630 บาท เพ่ือจดัซ้ือโตะ๊

เกา้อ้ี เม่ือ พ.ศ. 2507 โรงเรียนอยูใ่นเขตนํ้าท่วมของเข่ือนอุบลรัตนจึ์งไดท้าํการร้ือถอนมาสร้างใหม่อยูท่างทิศ

เหนือของหมู่บา้นในวงเงินงบประมาณ 5,500 บาท และเปล่ียนช่ือโรงเรียนเป็นโรงเรียนบา้นคึมสมบูรณ์โดยมี

นายสมชยั วงษปั์ญญา เป็นครูใหญ่เม่ือวนัท่ี 1 กนัยายน พ.ศ. 2515 นายสาํลี ลุนสืบ เป็นครูใหญ่โรงเรียนบา้น

คึมสมบูรณ์ เม่ือวนัท่ี 8 มีนาคม พ.ศ. 2515 อาคารเรียนไดรั้บวาตภยั เน่ืองจากอาคารเรียนอยูใ่นท่ีโล่งห่างไกล

จากหมู่บา้นคณะครูและชาวบา้นไดห้าท่ีสร้างอาคารเรียนใหม่ทางทิศใตข้องหมู่บา้นซ่ึงมีเน้ือท่ี 8 ไร่ 55 ตารางวา

วนัท่ี 19ธนัวาคม พ.ศ. 2520 ทางราชการไดอ้นุมติัเงินงบประมาณจาํนวน 195,000 บาท สร้างอาคารเรียนใหม่

แบบป.1 ฉ จาํนวน 3 หอ้ง ขณะน้ียงัใชง้านไดอ้ยูซ่ึ่งเป็นอาคารเรียนในปัจจุบนั



ทําเนียบผู้บริหาร

ท่ี ช่ือ – สกุล ตําแหน่ง ระยะเวลาดํารงตําแหน่ง

1 นายทอง ลว้นอภยั ครูใหญ่ พ.ศ.2528 - พ.ศ.2531

2 นายชชัวาล เน่ืองภกัดี ครูใหญ่ พ.ศ.2531 - พ.ศ.2536

3 นายสุกิจ นํ้าใจดี ครูใหญ่ พ.ศ.2536 - พ.ศ.2539

4 นายบุญธรรม ประเสริฐศรี ครูใหญ่ พ.ศ.2539 - พ.ศ.2543

5 นายปัญญา วาชยัยงุ ครูใหญ่ พ.ศ.2543 - พ.ศ.2549

6 นายสุริยา ห่มขวา ผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2549 - พ.ศ.2552

7 นายธีรศกัด์ิ ศรีสิทธ์ิ ผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2552 - พ.ศ.2554

8 นายประวทิย์ จนัทร์ทอง ผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2554 - พ.ศ.2558

9 นายธรรมวทิย์ หนูบุญ ผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2558 - พ.ศ.2561

10 นางณฐัฏพ์ชัร ศรีวไิล ผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2561 - พ.ศ.2563

11 นางนิตยา นรากรศกัด์ิ รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ พ.ศ.2563 - พ.ศ.2563

12 นายวเิชียร หม่ืนชัง่
ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นขนวน

รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ
พ.ศ.2563 - พ.ศ.2565

13 นายปฏิภทัรพงษ์ ทรงชยั
รองผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นขนวน

รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ
พ.ศ.2565 - พ.ศ.2566

14 นายวรีเดช ทีนอ้ย
ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นศาลาดิน

รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ
พ.ศ.2566 - ปัจจุบนั

ปรัชญาของโรงเรียน

“นตฺถิ ปญฺญา สมาอาภา : แสงสวา่งเสมอดว้ยปัญญาไม่มี”

คติพจน์ของโรงเรียน

“ทาํดี มีวนิยั ใฝ่เรียนรู้ เชิดชูคุณธรรม”

สีประจําโรงเรียน สีเหลืองและสีชมพู

สีเหลือง หมายถึง ความเจริญรุ่งเรือง
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สีชมพู หมายถึง ความอ่อนนอ้มถ่อมตน เป็นผูมี้คุณธรรมจริยธรรม

อักษรย่อของโรงเรียน

ค.ช.

ตราประจําโรงเรียน

คบเพลิงท่ีมีประกายแสงลอ้มรอบ หมายถึง แสงสวา่งอนัรุ่งเรือง

ห่วง 3 หมายถึง ความร่วมมือระหวา่ง บา้น วดั และโรงเรียน

วิสัยทัศน์ของโรงเรียน

“ภายในปี 2566 โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ จดัการศึกษาขั้นพ้ืนฐานใหน้กัเรียนทุกคน

สามารถอ่านออก เขียนไดต้ามเกณฑม์าตรฐาน ประสานชุมชนร่วมพฒันา กา้วหนา้ดว้ยเทคโนโลยี มีคุณธรรม

นาํความรู้ ดาํรงอยูด่ว้ยความพอเพียง”

ข้อมูลผู้ติดต่อประสานงาน

1) ขอ้มูลผูอ้าํนวยการสถานศึกษา

นายวรีเดช ทีนอ้ย ตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นศาลาดิน รักษาการในตาํแหน่งผูอ้าํนวยการ

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ โทรศพัท์ 098-1939182

ID Line:0809612518 E-mail : veeradech.teenoi@gmail.com

2) ขอ้มูลผูรั้บผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

นางนิตยา นรากรศกัด์ิ ตาํแหน่ง ครู โทรศพัท์ 086 – 4579232

ID Line (ถา้มี)......-....... E-mail : nnii.nnooiiyy@gmail.com
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3) ขอ้มูลผูรั้บผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

นางสาวปะนิดา อุปเม ตาํแหน่ง ครู โทรศพัท์ 098-1620519

ID Line (ถา้มี)......-....... E-mail : bankeumchat@gmail.com

4) ขอ้มูลผูรั้บผดิชอบงานประกนัคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา

นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์ ตาํแหน่ง พนกังานราชการ โทรศพัท์ 097-9786053

ID Line (ถา้มี)......-....... E-mail : bankeumchat@gmail.com

สภาพแวดล้อมบริบทของชุมชน เศรษฐกิจและสังคม

1) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลกัษณะ เป็นชุมชนชนบทในพ้ืนท่ีราบ อาชีพหลกัของชุมชน คือ

ทาํนา ทาํไร่ และรับจา้ง ส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพทุธ ประเพณี/ศิลปวฒันธรรมทอ้งถ่ินท่ีเป็นท่ีรู้จกัโดยทัว่ไป คือ

บุญบั้งไฟ บุญกฐิน กุม้ขา้วใหญ่ บุญผะเหวด บุญขา้วสาก

2) ผูป้กครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดบั ป.4 – ม.6 อาชีพหลกั คือทาํนาํ ทาํไร่ และรับจา้ง ส่วนใหญ่

นบัถือศาสนา พทุธ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายไดโ้ดยเฉล่ียต่อครอบครัว ต่อปี 40,000 บาท จาํนวนคนเฉล่ียต่อ

ครอบครัว 4 คน

3) โอกาสและขอ้จาํกดัของโรงเรียน

โรงเรียนไดรั้บความร่วมมือจากชุมชนเป็นอยา่งดีในการพฒันาโรงเรียน การระดมทรัพยากรทาง

การศึกษา ทาํใหโ้รงเรียนไดรั้บการพฒันาและสนบัสนุนในเร่ืองการจดัการการศึกษาเป็นอยา่งดี

ขอ้จาํกดัของโรงเรียน คือ การมีจาํนวนนกัเรียนนอ้ย ทาํใหไ้ดรั้บงบประมาณรายหวัจากส่วนราชการตน้

สงักดันอ้ย ผูป้กครองอตัราการยา้ยถ่ินและไปประกอบอาชีพขายแรงงานต่างถ่ินนกัเรียนยา้ยติดตามผูป้กครอง

บ่อย ทาํใหน้กัเรียนบางคนเป็นเดก็มีปัญหา เรียนไม่ต่อเน่ืองอาศยัอยูก่บัตายาย
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2. โครงสร้างการบริหาร 13

แผนภูมิโครงสร้างการบริหารงาน

นายวีรเดช ทีน้อย

รักษาการผู้อํานวยการโรงเรียนบ้านคึมชาติประชาสรรค์คณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน คณะกรรมการท่ีปรึกษา

กลุ่มบริหารงานวิชาการ

1. นางนิตยา นรากรศกัด์ิ

กลุ่มบริหารงานงบประมาณ

1. นางสาวปะนิดา อุปเม

กลุ่มบริหารงานบุคคล
1. นายวีรเดช ทีน้อย

2. นางสาวปะนิดา อุปเม

กลุ่มบริหารงานทั่วไป
1. นายวีรเดช ทีน้อย

2 .นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์

งานทะเบียน วัด และประเมินผล

- งานรับนกัเรียน

- งานสาํมะโนนกัเรียน

- งานบตัรประจาํตวันกัเรียน

- งานเอกสาร ปพ. ต่างๆ

- งานทะเบียนวดัผลและเทียบโอนผลการเรียน

งานพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

- งานพฒันากระบวนการเรียนรู้

- งานพฒันาส่ือนวตักรรมและเทคโนโลยทีางการศึกษา

- งานพฒันาแหล่งเรียนรู้

- งานนิเทศการศึกษา

- การคดัเลือกหนงัสือแบบเรียน

งานพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาและ

การวิจัยเพื่อการพัฒนาคุณภาพการศึกษา กลุ่มงานการ

จัดการเรียนการสอนในสถานศึกษา

- งานกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียน

- งานส่งเสริมความเป็นเลิศทางวิชาการ/ตารางสอน

งานนโยบายและแผนงาน

- งานนโยบายและแผนปฏิบติัราชการ

- การจดัทาํและเสนอของบประมาณ

- การจดัสรรงบประมาณ

- การตรวจสอบติดตาม ประเมินผล และรายงานผลการดาํเนินงาน

- งานระบบขอ้มูลสารสนเทศ

กลุ่มงานบริหารการเงินและการบัญชี

- งานการเงินและบญัชี

- งานระดมทรัพยากรและการลงทุนเพ่ือการศึกษา

- งานจดัระบบควบคุมภายใน

- งานจดัหาผลประโยชน์จากทรัพยสิ์น

กลุ่มงานบริหารพัสดุและสินทรัพย์

- งานพสัดุและสินทรัพย์

- งานยานพาหนะ

งานส่งเสริมกิจการนักเรียน

- งานส่งเสริมประชาธิปไตย

- งานส่งเสริมพฒันาคุณธรรม จริยธรรม

- งานคณะสี/กิจกรรม/นนัทนาการ

- งานพิทกัษสิ์ทธิเดก็และเยาวชน

- งานเสริมสร้างระเบียบวินยั

- งานป้องกนัและป้องปรามส่ิงเสพติด

- งานทศันศึกษา

งานแนะแนว

- งานระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

- งานเครือข่ายผูป้กครอง

กลุ่มงานรักษาความปลอดภัย

- งานรักษาความปลอดภยัและจราจร

กลุ่มงานเสริมสร้างประสิทธิภาพ

- งานวางแผนอตัรากาํลงั/ปริมาณครู

- งานวินยัและพฒันาบุคลากร

- งานเสริมสร้างประสิทธิภาพบุคลากรในการปฏิบติัราชการ

- งานพฒันาครูสู่มาตรฐานวิชาชีพและมาตรฐานการปฏิบติังาน

งานธุรการ

- งานสารบรรณ

- งานประสานงานเครือข่ายองคก์รต่างๆ

- เลขานุการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

- งานมูลนิธิ งานระบบบริหารและพฒันาองคก์ร

งานระบบบริหารและพัฒนาองค์กร

- งานประชาสมัพนัธ์

- งานอาคารสถานท่ีและสาธารณูปโภค

- งานอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้ม

- งานพฒันาระบบเครือข่ายเทคโนโลยสีารสนเทศ

งานสวัสดิการ/บริการ

- งานโภชนาการ

- งานอนามยัโรงเรียน

- งานโสตทศันศึกษา



1.3 ข้อมูลบุคลากรของสถานศึกษา

3. ข้อมูลบุคลากร

3.1`ข้อมูลจํานวนบุคลากรท่ีปฏิบัติงานภายในสถานศึกษา

ตารางท่ี 1. แสดงจาํนวนขอ้มูลของบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา

บุคลากร ผู้บริหาร รอง ผอ. ครูผู้สอน
พนักงาน

ราชการ
เจ้าหน้าที่อ่ืน รวม

ปีการศึกษา 2566 1 0 2 1 1 5

แผนภูมิท่ี 1. แสดงจาํนวนบุคลากรท่ีปฏิบติังานภายในสถานศึกษา

3.2 ข้อมูลจํานวนผู้จบการศึกษา

ตารางท่ี 2. แสดงขอ้มูลจาํนวนผูจ้บการศึกษา

ท่ี รายการ
จํานวนผู้จบการศึกษา

ปริญญาเอก ปริญญาโท ปริญญาตรี

1 สายบริหาร 0 1 0

2 สายผู้สอน 0 0 3

3 สายสนับสนุน 0 0 0

รวม 0 1 3

แผนภูมิท่ี 2. แสดงขอ้มูลจาํนวนผูจ้บการศึกษา
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4. ข้อมูลผู้เรียนและผู้สําเร็จการศึกษา

ตารางท่ี 3. แสดงขอ้มูลจาํนวนหอ้งเรียน จาํนวนนกัเรียน จาํนวนผูส้าํเร็จการศึกษา และร้อยละ

ของผูส้าํเร็จการศึกษา

ท่ี ระดับช้ัน
จํานวน

ห้องเรียน

จํานวน

นักเรียน
รวม

จํานวน

ผู้สําเร็จ

การศึกษา

ร้อยละของ

ผู้สําเร็จการศึกษา
ชาย หญิง

1 อนุบาลปีท่ี 1 - - - - - -

2 อนุบาลปีท่ี 2 - - - - - -

3 อนุบาลปีท่ี 3 - - - - - -

4 ประถมศึกษาปีท่ี 1 1 - 4 4 4 100

5 ประถมศึกษาปีท่ี 2 - - - - - -

6 ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 1 - 1 1 100

7 ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 - 1 1 1 100

8 ประถมศึกษาปีท่ี 5 1 1 2 3 3 100

9 ประถมศึกษาปีท่ี 6 1 - 2 2 2 100

รวม 5 2 9 11 11 100

ค่าเฉล่ีย (ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา) 100

แผนภูมิท่ี 3. แสดงขอ้มูลร้อยละของผูส้าํเร็จการศึกษา
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5. สรุปข้อมูลท่ัวไปของสถานศึกษาในภาพรวม

ตารางท่ี 4. แสดงสรุปขอ้มูลทัว่ไปของสถานศึกษาในภาพรวม เช่น ขอ้มูลนกัเรียน บุคลากร จาํนวนหอ้ง

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

5.1 ข้อมูลผู้เรียน 11

จาํนวนเดก็ -

จาํนวนผูเ้รียน 11

5.2 ข้อมูลบุคลากร 5

ผูบ้ริหารสถานศึกษา 1

ครูปฐมวยั -

ครูประถมศึกษา 3

ครูมธัยมศึกษา -

บุคลากรสนบัสนุน -

อ่ืนๆ โปรดระบุ.......................................................................

.......................................................................................................

-

5.3 จํานวนห้อง 5

หอ้งเรียนปฐมวยั -

หอ้งเรียนประถมศึกษา 5

หอ้งเรียนมธัยมศึกษา 0

หอ้งปฏิบติัการ 1

หอ้งพยาบาล 0

อ่ืนๆ โปรดระบุ (หอ้งสมุด) 0
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6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา

ตารางท่ี 5. แสดงขอ้มูลสาํคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน และอตัราส่วนของ

จาํนวนหอ้งต่อเดก็หรือผูเ้รียน

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

6.1 การศึกษาปฐมวัย

อตัราส่วน ครู ต่อ เดก็

อตัราส่วน หอ้ง ต่อ เดก็

จาํนวนครูครบชั้น  ครบชั้น

 ไม่ครบชั้น

ในระดบัชั้นอนุบาล 2-3

6.2 ระดับประถมศึกษา

อตัราส่วน ครู ต่อ ผูเ้รียน 1 : 4

อตัราส่วน หอ้ง ต่อ ผูเ้รียน 1 : 3

จาํนวนครู ครบชั้น

 ครบชั้น

ไม่ครบชั้น

ในระดบัชั้น ป.1-6

6.4 ร้อยละของผู้สําเร็จการศึกษา

อนุบาลปีท่ี 3 -

ประถมศึกษาปีท่ี 6 100

6. สรุปข้อมูลสําคัญของสถานศึกษา (ต่อ)

ตารางท่ี 6. แสดงขอ้มูลสาํคญัของสถานศึกษา เช่น อตัราส่วนของครูต่อเดก็หรือผูเ้รียน และอตัราส่วนของ

จาํนวนหอ้งต่อเดก็หรือผูเ้รียน

ประเภท จํานวน หมายเหตุ

6.5 จํานวนวันท่ีสถานศึกษาจัดการเรียนการสอนจริง

ในปีการศึกษา

การศึกษาปฐมวยั
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ประเภท จํานวน หมายเหตุ

ระดบัประถมศึกษา

ระดบัมธัยมศึกษา

7. ข้อมูลผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษา

7.1 ผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผู้เรียน (Reading Test : RT)

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

ตารางท่ี 7. แสดงข้อมูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566

ผลการประเมิน
คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ดา้นอ่านออกเสียง ดา้นอ่านรู้เร่ือง เฉล่ียทั้ง 2 ดา้น

ระดบัโรงเรียน 83.50 82.76 88.50

ระดบัเขตพ้ืนท่ี 83.34 81.23 83.05

ระดบัประเทศ 73.93 78.06 79.00

แผนภูมิท่ี 4. แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถด้านการอ่านออกของผูเ้รียน (Reading Test : RT)

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2566
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7.2 ผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู้เรียนระดับชาติ (National Test : NT)

ช้ันประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566

ตาราง ท่ี 8. แสดงข้อมูลผลการประเ มินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู ้เ รียนระดับชาติ

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566 (นกัเรียนท่ีเขา้สอบเป็นเดก็พิเศษ)

ผลการประเมิน

คะแนนเฉล่ียร้อยละ

ดา้นคณิตศาสตร์ ดา้นภาษาไทย
ค่าเฉล่ีย

ทั้ง 2 ดา้น

ระดบัโรงเรียน - - -

ระดบัเขตพ้ืนท่ี 51.91 61.38 56.65

ระดบัประเทศ 52.97 62.58 57.78

แผนภูมิ ท่ี 5. แสดงข้อมูลผลการประเมินการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู ้เ รียนระดับชาติ

(National Test : NT) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 ปีการศึกษา 2566
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7.5 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)

7.5.1 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีที่ 6

ประจําปีการศึกษา 2566

ตารางท่ี 9. แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

ประจาํปีการศึกษา 2566

ระดับ/รายวิชา ค่าเฉล่ียร้อยละของคะแนน คะแนนเฉล่ีย

ภาษาไทย คณิตศาสตร์ วทิยาศาสตร์ ภาษาองักฤษ

คะแนนเฉล่ียของโรงเรียน 63.75 29.25 37.50 29.69 40.04

คะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั 58.20 30.44 42.07 37.02 41.93

คะแนนเฉล่ียระดบัประเทศ 57.30 29.96 40.75 37.32 41.33

แผนภูมิท่ี 6. แสดงขอ้มูลผลการทดสอบทางการศึกษาระดบัชาติขั้นพ้ืนฐาน (O - NET) ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6

ประจาํปีการศึกษา 2566
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7.5.3 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนข้ันพ้ืนฐาน ระดับดีข้ึนไป (ปีการศึกษาปัจจุบัน) ระดับช้ันประถมศึกษาปีที่ 1-6

ตารางท่ี 10. แสดงขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดบัดีข้ึนไป (ปีการศึกษาปัจจุบนั)

ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6

กลุ่มสาระ

การเรียนรู้

จํานวน

นักเรียนท่ีมีผ

ลการเรียนรู้

ระดับ 3 ข้ึนไป

ช้ัน

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

เฉล่ียรวม

ภาษาไทย จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

คณิตศาสตร์ จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

วทิยาศาสตร์
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

สงัคมศึกษา ฯ
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

ประวติัศาสตร์
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

สุขศึกษาและพลศึกษา
จาํนวน 4 - 1 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 100.00 100.00 100.00 100.00 100.00

ศิลปะ
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

การงานอาชีพฯ
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

ภาษาองักฤษ
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

หนา้ท่ีพลเมือง
จาํนวน 4 - 0 1 3 2

ร้อยละ 100.00 - 00.00 100.00 100.00 100.00 80.00

รวมท้ังหมด ร้อยละ 100.00 - 10.00 100.00 100.00 100.00 82.00
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แผนภูมิท่ี 7. แสดงขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดบัดีข้ึนไป (ปีการศึกษาปัจจุบนั)

ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 (จาํแนกตามกลุ่มสาระฯ)

แผนภูมิท่ี 8. แสดงขอ้มูลผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนขั้นพ้ืนฐาน ระดบัดีข้ึนไป (ปีการศึกษาปัจจุบนั)

ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6 (จาํแนกตามระดบัชั้น)
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7.5.4 ผลการประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 8 ประการ ปีการศึกษา 2566

ตารางท่ี 11. แสดงขอ้มูลผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ ปีการศึกษา 2566

คุณลักษณะอันพึงประสงค์
จํานวน

นักเรียน

ผ่าน ไม่ผ่าน

คน ร้อยละ คน ร้อยละ

1. รักชาติ ศาสน์ กษตัริย์ 11 11 100 0 0

2. ซ่ือสตัยสุ์จริต 11 11 100 0 0

3. มีวนิยั 11 11 100 0 0

4. ใฝ่เรียนรู้ 11 11 100 0 0

5. อยูอ่ยา่งพอเพียง 11 11 100 0 0

6. มุ่งมัน่ในการทาํงาน 11 11 100 0 0

7. รักความเป็นไทย 11 11 100 0 0

8. มีจิตสาธารณะ 11 11 100 0 0

รวม 11 11 100 0 0

ค่าเฉล่ียร้อยละ 100 100 100 0 0

แผนภูมิท่ี 9. แสดงขอ้มูลร้อยละผลการประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 8 ประการ ปีการศึกษา 2566
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7.5.5 ผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนักเรียนรายชั้น

ท่ีผ่านระดับดีข้ึนไป

ตารางท่ี 12. แสดงขอ้มูลผลการประเมินความสามารถการอ่าน การเขียน ภาษาไทยของนกัเรียนรายชั้น

ท่ีผา่นระดบัดีข้ึนไป

ระดบัชั้น
จาํนวน

ทั้งหมด

ระดบัคุณภาพ (ระดบัดีข้ึนไป)

การอ่าน การเขียน

อ่านออกเสียง อ่านรู้เร่ือง เขียนคาํ เขียนเร่ือง

จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ จาํนวน ร้อยละ

ประถมศึกษาปีท่ี 1 4 4 100.00 4 100.00 4 100.00 4 100.00

ประถมศึกษาปีท่ี 2 - - - - - - - - -

ประถมศึกษาปีท่ี 3 1 0 00.00 0 00.00 0 00.00 0 00.00

ประถมศึกษาปีท่ี 4 1 1 100.00 1 100.00 1 100.00 1 100.00

ประถมศึกษาปีท่ี 5 3 3 100.00 3 100.00 3 100.00 3 100.00

ประถมศึกษาปีท่ี 6 2 2 100.00 2 100.00 2 100.00 2 100.00

รวม 11 10 - 10 - 10 - 10 -

ค่าเฉล่ียร้อยละ - - 80.00 - 80.00 - 80.00 - 80.00
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8. โครงสร้างหลักสูตรท่ีจัดการเรียนการสอน

8.1 ระดับปฐมวัย

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยโรงเรียนบ้านคึมชาติประชาสรรค์

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ ดาํเนินการจดัการศึกษาเป็นไปตามหลักการจุดหมายท่ีกาํหนดไว้

ในการจดัทาํหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยัจึงไดก้าํหนด โครงสร้างของหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั ดงัน้ี

ตารางท่ี 13. แสดงโครงสร้างหลกัสูตรการศึกษาปฐมวยั

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย

ช่วงอายุ อายุ 3-4 ปี ระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 1

อายุ 4-5 ปี ระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 2

อายุ 5-6 ปี ระดบัชั้นอนุบาลปีท่ี 3

สาระการเรียนรู้ ประสบการณ์สาํคญั สาระท่ีควรเรียนรู้

ดา้นร่างกาย

ดา้นอารมณ์และจิตใจ

ดา้นสงัคม

ดา้นสติปัญญา

เร่ืองราวเก่ียวกบัตวัเดก็

เร่ืองราวเก่ียวกบับุคคลและสถานท่ี

แวดลอ้มเดก็

ธรรมชาติรอบตวั

ส่ิงต่างๆรอบตวัเดก็

ระยะเวลาเรียน 1-3 ปีการศึกษาโดยประมาณ โดยมีเวลาเรียน 200 วนัต่อ

1 ปีการศึกษา ในแต่ละวนัจะใชเ้วลา 6 ชัว่โมง

โครงสร้างเวลาเรียน

หลกัสูตรการศึกษาปฐมวยักาํหนดกรอบโครงสร้างเวลาในการจดัประสบการณ์ใหก้บัเดก็

1-3 ปีการศึกษาโดยประมาณ โดยมีเวลาเรียน 200 วนั ต่อ 1 ปีการศึกษา ในแต่ละวนัจะใชเ้วลา

6 ชัว่โมง โดยสามารถปรับใหเ้หมาะสมตามบริบทของสถานศึกษาและสถานพฒันาเดก็ปฐมวยั
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8.2 ระดับข้ันพ้ืนฐาน

โครงสร้างเวลาเรียน

หลกัสูตรโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคพ์ทุธศกัราช 2553 (ฉบบัปรับปรุง พ.ศ. 2561) ไดก้าํหนดกรอบ

โครงสร้างเวลาเรียนขั้นตํ่าสาํหรับกลุ่มสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม และกิจกรรมพฒันาผูเ้รียนตามความพร้อมและจุดเนน้ ตาม

บริบทของสถานศึกษาและสภาพของผูเ้รียน ดงัน้ี

1.ระดบัชั้นประถมศึกษา (ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1-6) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็นรายปี โดยมีเวลาเรียนวนัละไม่เกิน 5 ชัว่โมง

ตารางท่ี14 แสดงโครงสร้างเวลาเรียนหลักสูตรโรงเรียนบ้านคึมชาติประชาสรรค์ พุทธศักราช 2553(ฉบับปรับปรุง พ.ศ.2561)

ระดับประถมศึกษา

กลุ่มสาระการเรียนรู้/กิจกรรม

เวลาเรียน

ระดับประถมศึกษา

ป.1 ป.2 ป.3 ป.4 ป.5 ป.6

 กลุ่มสาระการเรียนรู้

ภาษาไทย 200 200 200 160 160 160

คณิตศาสตร์ 160 160 160 160 160 160

วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี 80 80 80 120 120 120

สงัคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

* ภูมิศาสตร์

* ศาสนา ศีลธรรม จริยธรรม

* เศรษฐศาสตร์

40 40 40 80 80 80

ประวติัศาสตร์ 40 40 40 40 40 40

สุขศึกษาและพลศึกษา 40 40 40 80 80 80

ศิลปะ 40 40 40 80 80 80

การงานอาชีพ 40 40 40 40 40 40

ภาษาต่างประเทศ 200 200 200 80 80 80

รวมเวลาเรียน (พ้ืนฐาน) 840 840 840 840 840 840

 กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน

* กิจกรรมแนะแนว

* กิจกรรมนกัเรียน

- ลูกเสือ , ยวุกาชาด

- ชุมนุม

* กิจกรรมเพือ่สงัคมและสาธารณประโยชน์

40

40

30

10

40

40

30

10

40

40

30

10

40

40

30

10

40

40

30

10

40

40

30

10

 รายวิชาเพ่ิมเติม

หนา้ท่ีพลเมือง
40 40 40 40 40 40

รวมเวลาเรียนท้ังหมด 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000 1,000
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9. ข้อมูลอาคารสถานที่

ข้อมูลอาคารสถานที่ :

- อาคารเรียน จาํนวน 2 หลงั ไดแ้ก่ อาคาร ป. 1 ฉ และอาคาร สปช. 102/26

- อาคารเอนกประสงค/์โรงอาหาร/โรงฝึกงาน แบบ 312 จาํนวน 1 หลงั

- บา้นพกัครู 2 หอ้งนอนแบบกรมสามญั จาํนวน 1 หลงั

- ส้วมแบบ สพฐ4 จาํนวน 1 หลงั

- ส้วมจากการบริจาคงบประมาณ 20,000 บาท จาํนวน 1 หลงั

10. แหล่งเรียนรู้ของสถานศึกษา

10.1 แหล่งเรียนรู้ภายใน

ตารางท่ี 15. แหล่งเรียนรู้ภายในสถานศึกษา

แหล่งเรียนรู้ภายใน
สถิติการใช้จํานวนครั้ง/ปี

ช่ือแหล่งเรียนรู้

1. หอ้งคอมพิวเตอร์

2. สวนผกัสวนครัว

3. บริเวณโรงเรียนทั้งหมด

200

200

80

10.2 แหล่งเรียนรู้ภายนอก

ตารางท่ี 16 แหล่งเรียนรู้ภายนอกสถานศึกษา

แหล่งเรียนรู้ภายนอก สถิติการใช้

จํานวนคร้ัง/ปีช่ือแหล่งเรียนรู้

1. วดับา้นคึมชาติ

2. อบต.

3. สวนป่าสาธารณะ

4. พิพิธภณัฑไ์ดโนเสาร์

5. มหาวทิยาลยัขอนแก่น

6. บา้นคึมชาติ หมู่ 8

10

20

10

3

2

5
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ส่วนท่ี 3

ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคไ์ดด้าํเนินการแต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการ

ประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ซ่ึงคณะกรรมการไดด้าํเนินการติดตามตรวจสอบโดยให้

คาํปรึกษา คาํแนะนาํ เก่ียวกบัการประกนัคุณภาพการศึกษาให้กบัสถานศึกษาไดน้าํไปปรับปรุงและพฒันาใน

การบริหารจดัการคุณภาพการศึกษาในภาพรวมของสถานศึกษา รายละเอียดการนาํเสนอตามลาํดบัขั้นตอน ดงัน้ี

1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาปฐมวยั

2. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดบัการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน

สรุประดับผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจําแนกรายมาตรฐาน

ตารางท่ี 17. แสดงขอ้มูลผลการประเมินตนเองของสถานศึกษาจาํแนกรายมาตรฐาน

มาตรฐานการศึกษา

ระดบัผลการประเมิน

(กาํลงัพฒันา/ปานกลาง/ดี/ดีเลิศ/ยอดเยีย่ม)

มาตรฐานระดับการศึกษาปฐมวัย

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของเดก็ -

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ -

มาตรฐานท่ี 3 การจดัประสบการณ์ท่ีเนน้เดก็เป็นสาํคญั -

มาตรฐานระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานท่ี 1 คุณภาพของผูเ้รียน ดีเลิศ

มาตรฐานท่ี 2 กระบวนการบริหารและการจดัการ ยอดเยีย่ม

มาตรฐานท่ี 3 กระบวนการจดัการเรียนการสอน

ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั

ดีเลิศ

.



1. ผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา ระดับข้ันพ้ืนฐาน

มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน

1.1 จุดเน้น คือ จุดเนน้ คือ ผูเ้รียนอ่านออก เขียนได้ คิดเลขเป็น มีคุณธรรม และมีทกัษะท่ีจาํเป็นใน

ศตวรรษท่ี 21

1.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

- พฒันาใหน้กัเรียนมีทกัษะในการอ่าน การเขียน การส่ือสาร และการคิดคาํนวณเป็นไปตามเกณฑ์

ท่ีโรงเรียนกาํหนดในแต่ระดบัชั้น

- พฒันาใหน้กัเรียนมีความสามารถในการคิดจาํแนก แยกแยะ ใคร่ครวญไตร่ตรอง พิจารณาอยา่ง

รอบคอบโดยใชเ้หตุผลประกอบการตดัสินใจ มีการอภิปรายแลกเปล่ียนความคิดเห็น และแกปั้ญหาอยา่งมี

เหตุผล

- พฒันาใหน้กัเรียนมีความสามารถในการรวบรวมความรู้ไดท้ั้งดว้ยตนเองและการทาํงานเป็นทีม

เช่ือมโยงองคค์วามรู้ และประสบการณ์มาใชใ้นการสร้างสรรคส่ิ์งใหม่ ๆ

- พฒันาใหน้กัเรียน มีความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยสีารสนเทศและการส่ือสารเพ่ือพฒันาตนเอง

และสงัคมในดา้นการเรียนรู้ การส่ือสาร การทาํงาน อยา่งสร้างสรรค์ และมีคุณธรรม

- พฒันาใหน้กัเรียน มีความกา้วหนา้ในการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษาจากพ้ืนฐานเดิมในดา้น

ความรู้ ความเขา้ใจ ทกัษะ กระบวนการต่าง ๆ รวมทั้ง

- พฒันาใหน้กัเรียนมีความกา้วหนา้ในผลการทดสอบระดบัชาติ มีความรู้ ทกัษะพ้ืนฐานในการจดัการ

เจตคติท่ีดีพร้อมท่ีจะศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึน มีพฤติกรรมเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม เคารพในกฎกติกา

- พฒันาใหน้กัเรียนมีค่านิยมและจิตสาํนึกตามท่ีสถานศึกษามีความภูมิใจในทอ้งถ่ิน เห็นคุณค่าของ

ความเป็นไทย มีส่วนร่วมในการอนุรักษว์ฒันธรรมประเพณีไทยรวมทั้งภูมิปัญญาไทย

- พฒันาใหน้กัเรียน มีการรักษาสุขภาพกาย สุขภาพจิต อารมณ์ และสงัคม แสดงออกอยา่งเหมาะสมใน

แต่ละช่วงวยั

1.3 วิธีการดําเนินงาน

สถานศึกษามีกระบวนการพฒันาผูเ้รียนดว้ยวธีิการท่ีหลากหลาย ครูจดัการเรียนรู้ ใหเ้ป็นไปตาม

ศกัยภาพของผูเ้รียนและเป็นไปตามมาตรฐานและตวัช้ีวดัของหลกัสูตร มีการออกแบบการจดัการเรียนรู้ท่ี

เหมาะสมกบัผูเ้รียนโดยมีการจดัการเรียนรู้ทั้งรูปแบบการระดมสมอง แบบลงมือปฏิบติัจริงแบบร่วมมือกนั

เรียนรู้ แบบใชก้ระบวนการคิดกระบวนการใชปั้ญหาเป็นหลกั และเนน้เร่ืองการอ่านออกของผูเ้รียนเป็นเร่ือง

สาํคญัท่ีสุด โดยมุ่งพฒันาใหผู้เ้รียนทุกคนอ่านออกและเขียนไดต้ั้งแต่ระดบัชั้น ป. 1 พฒันาครูทุกคนใหมี้
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ความสามารถในการนาํเทคนิควธีิสอนใหต้รงตามศกัยภาพผูเ้รียนใชส่ื้อเทคโนโลยใีนการ จดัการเรียนการสอน

มีแหล่งเรียนรู้และแหล่งสืบคน้ขอ้มูล ไดแ้ก่หอ้งสมุดหอ้มคอมพิวเตอร์ การวดัและประเมินผลแบบ บูรณาการ

ครูเนน้การใชค้าํถามเพ่ือพฒันาทกัษะการคิดของผูเ้รียนนอกจากน้ีสถานศึกษาไดมี้การดาํเนินการเพ่ือพฒันา

ทกัษะชีวติของผูเ้รียนเพ่ือใหอ้ยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งมีความสุขเนน้การพฒันาดา้นคุณธรรมจริยธรรมท่ีเหมาะสมกบั

วยัของผูเ้รียน สร้างภูมิคุม้กนั และรู้เท่าทนัส่ือและส่ิงไม่พึงประสงคโ์ดยการจดัค่ายคุณธรรมกบันกัเรียนทุก

ระดบัชั้นจดักิจกรรมการพฒันาใหเ้หมาะสมกบัวยัพฒันาคุณธรรมผูเ้รียนตามเอกลกัษณ์ของโรงเรียนท่ีวา่

“โรงเรียนส่งเสริมคุณธรรม” เนน้ใหผู้เ้รียนมีวนิยั ซ่ือสตัย์ รับผดิชอบ และมีจิตสาธารณะนาํภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมา

ร่วมกนัวางแผนการจดัการเรียนการสอน และมีการเรียนรู้ในโลกกวา้ง การเขา้ไปศึกษากบัภูมิปัญญาในชุมชน

รอบๆ สถานศึกษา

1.4 ผลการดําเนินงาน

ในดา้นผลการประเมินผลสมัฤทธ์ิทางวชิาการ ผูเ้รียนสามารถอ่านออกและอ่าน คล่องตามมาตรฐาน

การอ่านในแต่ละระดบัชั้น สามารถเขียนส่ือสารไดดี้ รู้จกัการวางแผน สามารถทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นไดดี้

ตามหลกัประชาธิปไตยกลา้แสดงออก และแสดงความคิดเห็น หรือวพิากษไ์ดอ้ยา่งสร้างสรรค์ สืบคน้ขอ้มูลหรือ

แสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยไีด้ ดว้ยตนเอง รวมทั้งสามารถวเิคราะห์ จาํแนกแยกแยะไดว้า่ส่ิงไหนดีสาํคญั

จาํเป็น รวมทั้งรู้เท่าทนั ส่ือและสงัคมท่ีเปล่ียนแปลงอยา่งรวดเร็ว ผูเ้รียนรู้และตระหนกัถึงโทษและพิษภยัของส่ิง

เสพติด ต่างๆ เลือกรับประทานอาหารท่ีสะอาด และมีประโยชน์ รักการออกกาํลงักาย นกัเรียนทุกคน

สามารถเล่นกีฬาไดอ้ยา่งนอ้ยคนละประเภท ยอมรับในกฎกติกาของกลุ่มของสถานศึกษา ของสงัคม มีทศันคติท่ี

ดีต่ออาชีพสุจริต รวมถึงมีความเขา้ใจเร่ืองความแตกต่างระหวา่งบุคคล และระหวา่งวยั ทั้งน้ี มีผลการดาํเนินงาน

เชิงประจกัษจ์ากการประเมินในดา้นต่างๆ

1.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

1.5.1 จุดเด่น

ผูเ้รียนมีสุขภาพร่างกายแขง็แรง มีสมรรถภาพทางกายและนํ้าหนกัส่วนสูงตามเกณฑ์ มีระเบียบวนิยั

มีคุณธรรม จริยธรรม ปฏิบติัตนตามระเบียบของสถานศึกษา จนเป็นเอกลกัษณ์ของสถานศึกษา เป็นท่ียอมรับ

ของชุมชนโดยรอบในเร่ือง ความมีวนิยั เคารพกฎกติกา มารยาทของสงัคมไดแ้ก่ การเขา้คิวซ้ือสินคา้ การเขา้คิว

รับประทานอาหารกลางวนั เป็นตน้

1.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

ผูเ้รียนในระดบัชั้น ป.1 – ป.6 ยงัตอ้งเร่งพฒันาทกัษะการคิดวเิคราะห์ สงัเคราะห์ รวมไปถึงดา้น

การนาํเสนอ การอภิปราย และแลกเปล่ียนเรียนรู้อยา่งสมเหตุสมผล และตอ้งพฒันาทกัษะการแกปั้ญหา

ตามสถานการณ์ ไดอ้ยา่งเหมาะสม
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1.5.3 ข้อเสนอแนะ

- ผูเ้รียนควรไดรั้บการฝึกฝนและปลูกฝังใหเ้กิดการรักการอ่าน การใชห้อ้งสมุดมากกวา่น้ี

- ผูเ้รียนควรไดรั้บการฝึกทกัษะการใชส่ื้อเทคโนโลยี คอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตท่ีมีอยูใ่หเ้กิด

ประโยชนสู์งสุด ในการแสวงหาความรู้รอบตวัมากยิง่ข้ึน

- ผูเ้รียนควรไดรั้บการฝึกทกัษะการคิดวเิคราะห์ คิดสงัเคราะห์ ความเป็นเหตุเป็นผลซ่ึงกนัและกนั

ผา่นกระบวนการเรียนการสอนแบบโครงงานการทดลอง การตั้งสมมติฐานเพ่ือหาคาํตอบดว้ยตวัเองโดยการ

รายงานในรูปแบบการนาํเสนอหนา้ชั้น การเขียนเรียงความ การเขียนผงัความคิด

- ผูเ้รียนควรไดรั้บการพฒันาผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ การเรียนกลุ่มสาระการ

เรียนรู้ศิลปะอยา่งเร่งด่วน โดยการใหผู้เ้รียนเรียนรู้ผา่นกระบวนการสอนแบบบูรณาการ การท่องสูตรคูณทุกเชา้

ก่อนเขา้เรียน และหลงัเลิกเรียนจดัการสอนเสริมในสาระวชิาเหล่าน้ีใหม้ากข้ึน หลงัการเรียนในแต่ละบท ใหมี้

การทดสอบทบทวนทุกคร้ัง รวบรวมแบบทดสอบจากแหล่งต่างๆเพ่ือใชท้ดสอบ เพ่ือความหลากหลาย เช่น

จากอินเตอร์เน็ต หนงัสือรวมขอ้สอบของสถานศึกษาท่ีมีช่ือเสียง เป็นตน้ เพ่ือใหผู้เ้รียนคุน้เคยในการทาํ

ขอ้สอบและเทคนิคการทาํขอ้สอบ คดักรองขอ้มูลผูเ้รียน และแบ่งผูเ้รียนเป็นกลุ่มเดก็เก่ง เดก็ปานกลางและเดก็

เรียนอ่อน จดัการเรียนการสอนซ่อมเสริมใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถของผูเ้รียนในแต่ละกลุ่ม จดัใหมี้

โครงการเพ่ือนเก่งช่วยเพ่ือนอ่อน การใหก้ารบา้นและตรวจสอบ

1.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

- จดัทาํภาพข่าวประชาสมัพนัธ์โรงเรียน

- เฟสบุค๊

- ไลนก์ลุ่มเครือข่ายผูป้กครอง

1.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

- แบบ ปพ.

- แบบบนัทึกพฤติกรรมของนกัเรียน

- การเข่าร่วมกิจกรรมของนกัเรียน

- แบบประเมินคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

- ภาพถ่าย

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารจัดการ

2.1 จุดเน้น คือ พฒันาระบบการบริหารและการจดัการศึกษาตามหลกัการบริหารโดยใชโ้รงเรียน

เป็นฐาน
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2.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

- โครงการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา

- โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

- โครงการจดัหาและพฒันาส่ือการเรียนการสอน

- โครงการส่งเสริมบุคลากรเขา้ศึกษาอบรมสมัมนาและศึกษาดูงาน

- โครงการพฒันาอาคารสถานท่ี และภูมิทศันภ์ายในบริเวณโรงเรียน

- โครงการการจดัการเรียนการสอนการศึกษาดว้ยเทคโนโลยทีางไกลผา่นเทคโนโลยี

สารสนเทศ (Distance Learning via Information Technology ; DLIT) “ขยายผล DLIT ไปสู่โรงเรียนใน

สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษา ขั้นพ้ืนฐานในระบบ Online และ Offline”

- โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

2.3 วิธีการดําเนินงาน

โรงเรียนไดด้าํเนินการวเิคราะห์ สภาพปัญหาผลการจดัการศึกษาท่ีผา่นมาโดยการศึกษาขอ้มูล

สารสนเทศจากผลการนิเทศติดตามประเมินการ จดัการศึกษาตามนโยบายการปฏิรูปการศึกษา และจดัประชุม

ระดมความคิดเห็นจากบุคลากรในสถานศึกษาเพ่ือวางแผนร่วมกนัในการกาํหนดเป้าหมาย ปรับวสิยัทศัน์

กาํหนดพนัธกิจ กลยทุธ์ในการจดัการศึกษาของสถานศึกษา เพ่ือพฒันาคุณภาพผูเ้รียน มีการปรับแผนพฒันา

คุณภาพจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจาํปีท่ีสอดคลอ้ง กบัสภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันาและนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษา พร้อมทั้งจดัหาทรัพยากรจดัสรรงบประมาณมอบหมายงานใหผู้รั้บผดิชอบดาํเนินการพฒันา

ตามแผนงาน เพ่ือใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีกาํหนดไว้ มีการดาํเนินการนิเทศ กาํกบั ติดตาม ประเมินผลการดาํเนินงาน

และจดัทาํรายงานผลการจดัการศึกษา

2.4 ผลการดําเนินงาน

โรงเรียนมีการกาํหนดเป้าหมาย วสิยัทศันแ์ละพนัธกิจสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาความตอ้งการพฒันา

ของสถานศึกษานโยบายการปฏิรูปการศึกษาความตอ้งการของ ชุมชน ทอ้งถ่ิน และสอดคลอ้งกบัแนวทางการ

ปฏิรูปตามแผนการศึกษาชาติ

- แผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาแผนปฏิบติัการประจาํปีสอดคลอ้งกบัการพฒันาผูเ้รียน

ทุกกลุ่มเป้าหมาย มีการพฒันาครู และบุคลากรทางการศึกษาใหมี้ความรู้ความเช่ียวชาญตามมาตรฐานตาํแหน่ง

ขอ้มูลสารสนเทศมีความถูกตอ้งครบถว้น ทนัสมยันาํไปประยกุตใ์ชไ้ด้ มีการดาํเนินการอยา่งเป็นระบบ และมี

กิจกรรมจดัสภาพแวดลอ้มทางกายภาพและสงัคมท่ีกระตุน้ผูเ้รียนใหใ้ฝ่เรียนรู้
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- โรงเรียนมีการปรับแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษา แผนปฏิบติัการประจาํปีใหส้อดคลอ้ง

กบัสภาพปัญหาความตอ้งการ พฒันาและนโยบายการปฏิรูปการศึกษาโดยผูมี้ส่วนไดเ้สียมีส่วนร่วม ในการ

พฒันาและร่วมรับผดิชอบ

- ผูเ้ก่ียวขอ้งทุกฝ่าย และเครือข่าย การพฒันาคุณภาพสถานศึกษามีส่วนร่วมในการร่วมวาง

แผนพฒันาคุณภาพการศึกษาและรับทราบรับผดิชอบต่อผลการจดัการศึกษา

- โรงเรียนมีการนิเทศ กาํกบั ติดตามและประเมินผลการบริหารและการจดัการศึกษาท่ี

เหมาะสมเป็นระบบและต่อเน่ือง เปิดโอกาส ใหผู้เ้ก่ียวขอ้งมีส่วนร่วมในการจดัการศึกษา

- โรงเรียนมีรูปแบบการบริหารและการจดัการเชิงระบบโดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมยดึหลกั

ธรรมาภิบาลและแนวคิดหลกัปรัชญาของ เศรษฐกิจพอเพียง โดยมุ่งพฒันาผูเ้รียนตามแนวทางปฏิรูปการศึกษา

- โรงเรียนมีการระดมทรัพยากร เพ่ือการพฒันาคุณภาพการศึกษาจากเครือข่ายอุปถมัภส่์งผลให้

สถานศึกษามีส่ือ และแหล่งเรียนรู้ ท่ีมีคุณภาพ

2.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

2.5.1 จุดเด่น

โรงเรียนมีการบริหารและการจดัการอยา่งเป็นระบบ โรงเรียนไดใ้ชเ้ทคนิคการประชุมท่ี

หลากหลายวธีิ เช่น การประชุมแบบมีส่วนร่วม การประชุมระดมสมอง การประชุมกลุ่ม เพ่ือใหทุ้กฝ่ายมีส่วน

ร่วมในการกาํหนดวสิยัทศันพ์นัธกิจ เป้าหมายท่ีชดัเจน มีการปรับแผนพฒันาคุณภาพการจดัการศึกษาแผน

ปฏิบติัการประจาํปีท่ีสอดคลอ้งกบัผลการจดัการศึกษา สภาพปัญหา ความตอ้งการพฒันา และนโยบายการ

ปฏิรูปการศึกษาท่ีมุ่งเนน้การพฒันาใหผู้เ้รียนมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรู้ตามหลกัสูตรสถานศึกษา

ครูผูส้อนสามารถจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีคุณภาพ มีการดาํเนินการนิเทศ กาํกบั ติดตาม ประเมินผลการ

ดาํเนินงาน และจดัทาํรายงานผลการจดัการศึกษา และโรงเรียนไดใ้ชก้ระบวนวจิยัในการรวบรวมขอ้มูล

เพ่ือใชเ้ป็นฐานในการวางแผนพฒันาคุณภาพสถานศึกษา

2.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

- เปิดโอกาสใหผู้ป้กครองไดมี้ส่วนร่วมในการเสนอความคิดเห็นในการจดัการศึกษา

เพ่ือพฒันาผูเ้รียน

- สร้างเครือข่ายความร่วมมือของผูมี้ส่วนเก่ียวขอ้งในการจดัการศึกษาของโรงเรียนใหมี้ความเขม้แขง็

มีส่วนร่วมรับผดิชอบต่อผลการจดัการศึกษา และการขบัเคล่ือนคุณภาพ การจดัการศึกษา
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2.5.3 ข้อเสนอแนะ

- โรงเรียนควรส่งครูเขา้รับการอบรมทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ และใหค้รูรับการพฒันาในดา้นการใช้

ส่ือ ICT เพ่ือการเรียนการสอนทุกคน

- โรงเรียนควรพฒันาผลการพฒันาตามจุดเนน้และจุดเด่นท่ีส่งผลสะทอ้นเป็นเอกลกัษณ์ของ

สถานศึกษาโดยจดัทาํโครงการใหต้่อเน่ืองเพ่ือต่อยอดผลการดาํเนินงานใหดี้ยิง่ๆข้ึนไป

- โรงเรียนควรจดัโครงการ/กิจกรรมใหห้ลากหลายเพ่ือต่อยอด เป็นการยกระดบัคุณภาพการศึกษา

ซ่ึงจะเป็นประโยชนต์่อเดก็ในการเรียนรู้ เป็นรูปธรรมเพ่ือความยัง่ยนืยิง่ๆข้ึนไป

- โรงเรียนควรจดัทาํโครงการและกิจกรรมท่ีหลากหลาย เพ่ือสร้างการมีส่วนร่วมและแสวงหาความ

ร่วมมือกบัผูป้กครอง ชุมชน และทอ้งถ่ินใหมี้ความหลากหลายและต่อยอดใหย้ ัง่ยนืตลอดไป

2.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

- จดัทาํภาพข่าวประชาสมัพนัธ์โรงเรียน

- เฟสบุค๊

- ไลนก์ลุ่มเครือข่ายผูป้กครอง

2.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

1. แผนปฏิบติัการโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์

2. แผนพฒันาการศึกษาโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นผู้เรียนเป็นสําคัญ

3.1 จุดเน้น คือ ครูใชเ้ทคโนโลยใีนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล

3.2 แผนการดําเนินการ/การตั้งเป้าหมาย

- โครงการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา

- โครงการพฒันาแหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน

- โครงการจดัหาและพฒันาส่ือการเรียนการสอน

- โครงการส่งเสริมทกัษะชีวติบนเศรษฐกิจพอเพียง

- โครงการพฒันาอาคารสถานท่ี และภูมิทศันภ์ายในบริเวณโรงเรียน

- โครงการการจดัการเรียนการสอนการศึกษาดว้ยเทคโนโลยทีางไกลผา่นเทคโนโลยี

สารสนเทศ (Distance Learning via Information Technology ; DLIT) “ขยายผล DLIT ไปสู่โรงเรียนใน

สงักดัสาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานในระบบ Online และ Offline”
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- โครงการยกระดบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน

- โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนกัเรียน

- โครงการทศันศึกษาแหล่งเรียนรู้

- โครงการกิจกรรมลูกเสือ / เนตรนารี

3.3 วิธีการดําเนินงาน

โรงเรียนดาํเนินการส่งเสริมใหค้รูจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั โดยการดาํเนินงาน/

กิจกรรมอยา่งหลากหลาย ไดแ้ก่ งานหลกัสูตรมีการประชุมปฏิบติัการปรับปรุงหลกัสูตรสถานศึกษาพฒันาสู่

ประชาคมอาเซียนและมาตรฐานสากล มีการบูรณาการภาระงาน/ช้ินงานโดยทุกระดบัชั้นจดัทาํหน่วยบูรณาการ

อาเซียน เศรษฐกิจพอเพียง ปรับโครงสร้างรายวชิา หน่วยการเรียนรู้ลดเวลาเรียนเพ่ิมเวลารู้ สดัส่วนคะแนนแต่

ละหน่วย กาํหนดคุณลกัษณะอนัพึงประสงคท่ี์สอดคลอ้งกบัหน่วยการเรียนรู้ สนบัสนุนใหค้รูจดัการเรียนการ

สอนท่ีสร้างโอกาสใหน้กัเรียนทุกคนมีส่วนร่วมไดล้งมือปฏิบติัจริงจนสรุปความรู้ไดด้ว้ยตนเอง จดัการเรียนการ

สอนท่ีเนน้

ทกัษะการคิด เช่น จดัการเรียนรู้ดว้ยโครงงาน ครูมีการมอบหมายหนา้ท่ีใหน้กัเรียนจดัป้ายนิเทศและบรรยากาศ

ตามสถานท่ีต่างๆ ทั้งภายในหอ้งเรียนและนอกหอ้งเรียน ครูใชส่ื้อการเรียนการสอนนวตักรรมและเทคโนโลยี

ภูมิปัญญาทอ้งถ่ินมีการประเมินคุณภาพและประสิทธิภาพของส่ือการสอนท่ีใช้

ครูทุกคนทาํงานวจิยัในชั้นเรียน ปีการศึกษาละ 1 เร่ือง

3.4 ผลการดําเนินงาน

จากการดาํเนินงาน/โครงการ/กิจกรรมอยา่งหลากหลายเพ่ือพฒันาใหค้รูจดัการเรียนการสอนท่ี

เนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ส่งผลใหผ้ลการประเมินคุณภาพมาตรฐานท่ี 3 อยู่ ในระดบัดี

3.5 แนวทางการพัฒนาอย่างย่ังยืน

3.5.1 จุดเด่น

ครูมีความตั้งใจ มุ่งมัน่ในการพฒันาการสอน โดยจดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้โดยการคิดไดป้ฏิบติั

จริง มีการใหว้ธีิการและแหล่งเรียนรู้ท่ีหลากหลายใหน้กัเรียนแสวงหาความรู้จากส่ือเทคโนโลยดีว้ยตนเองอยา่ง

ต่อเน่ืองนกัเรียนมีส่วนร่วมในการจดับรรยากาศ สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการเรียนรู้

3.5.2 จุดท่ีควรพัฒนา

ควรนาํภูมิปัญญาทอ้งถ่ินใหเ้ขา้มามีส่วนร่วมในการจดักิจกรรมใหน้กัเรียนไดเ้รียนรู้ และการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั

แก่นกัเรียนทนัทีเพ่ือนกัเรียนนาํไปใชพ้ฒันาตนเอง

35



3.5.3 ข้อเสนอแนะ

- ครูทุกคนควรพฒันาตนเองและทาํการจดัเตรียมส่ือการเรียนรู้ใหเ้หมาะสมและการวจิยัในชั้น

เรียนท่ีเป็นปัจจุบนัและถูกตอ้งตามระเบียบวธีิวจิยัท่ีเป็นประโยชนต่์อผูเ้รียนเป็นสาํคญั

- ครูควรทาํบนัทึกหลงัสอนท่ีเป็นปัจจุบนัสมํ่าเสมอ

- ครูควรพฒันาระบบสารสนเทศของผูเ้รียนโดยใชร้ะบบคอมพิวเตอร์ในการช่วยจดัเกบ็

วเิคราะห์ขอ้มูลผูเ้รียนเป็นรายบุคคล และส่งผลต่อขอ้มูลในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึนต่อไป

3.6 การเผยแพร่รายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา

- จดัทาํภาพข่าวประชาสมัพนัธ์โรงเรียน

- เฟสบุค๊

- ไลนก์ลุ่มเครือข่ายผูป้กครอง

3.7 แหล่งข้อมูลหลักฐานอ้างอิง

- แบบ ปพ.

- แบบประเมินสมรรถนะผูเ้รียน
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ส่วนท่ี 4

แบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)

(สถานศึกษามีแบบอย่างที่ดี (Best Practice) หรือ นวัตกรรม (Innovation)หรือไม่) (ถ้ามี)

.......................................................................................-....................................................................................

นวัตกรรม (Innovation)

1. นางสาวปะนิดา อุปเม ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ ไดรั้บราง

หอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ

นกัเรียนคุณภาพ” ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567

2. นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นภาคเรียนท่ี ไดรั้บราง

หอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ป หอ้งเรียน “หอ้งเรียนคุณภาพ ครูคุณภาพ

นกัเรียนคุณภาพ”ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ี การศึกษา สาํนกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา

ประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567

3. นางนิตยา นรากรศกัด์ิ ครูผูส้อนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนภาคเรียนท่ี 1และภาคเรียนท่ี 2

ไดรั้บรางหอ้งเรียนคุณภาพ หอ้งเรียนการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน โครงการใครๆ กไ็ปหอ้งเรียน “หอ้งเรียน คุณภาพ ครู

คุณภาพ นกัเรียนคุณภาพ”ภาคเรียนท่ี 2 ปีการศึกษา 2566 ระดบัเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สาํนกังานเขต พ้ืนท่ี

การศึกษาประถมศึกษาขอนแก่น เขต 5 ณ วนัท่ี 27 มีนาคม พ.ศ.2567



ส่วนท่ี 5

ภาคผนวก

- คําสั่งโรงเรียน

- เอกสารท่ีเกี่ยวข้อง



คําส่ังโรงเรียนบ้านคึมชาติประชาสรรค์

ท่ี 14 /2567

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบการประกันคุณภาพ

และประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา

.............................................................................

อาศยัอาํนาจตามความในมาตรา 5 วรรคหน่ึง แห่งพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึง

แกไ้ขเพ่ิมเติมโดยพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ (ฉบบัท่ี 2) พ.ศ. 2545 และมาตรา 47 วรรคสองแห่ง

พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 ซ่ึงรัฐมนตรีวา่การกระทรวงศึกษาธิการออกกฎกระทรวง การ

ประกนัคุณภาพการศึกษา พ.ศ. 2561 เม่ือวนัท่ี 20 กมุภาพนัธ์ 2561 ไว้ ขอ้ 3 ใหส้ถานศึกษาแต่ละแห่งจดัใหมี้

ระบบการประกนัคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา โดยการกาํหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาให้

เป็นไปตามมาตรฐานการศึกษาแต่ละระดบัและประเภทการศึกษาท่ีรัฐมนตรีวา่การกระทรวง ศึกษาธิการประกาศ

กาํหนด พร้อมทั้งจดัทาํแผนพฒันา การจดัการศึกษาของสถานศึกษาท่ีมุ่งคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและ

ดาํเนินการตามแผนท่ีกาํหนดไว้ จดัใหมี้การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา

ติดตามผลการดาํเนินการ เพ่ือพฒันาสถานศึกษาใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาและจดัส่งรายงานผลการ

ประเมินตนเอง ใหแ้ก่หน่วยงานตน้สงักดัหรือหน่วยงานท่ีกาํกบัดูแลสถานศึกษาเป็นประจาํทุกปี

เพ่ือใหก้ารดาํเนินงานเป็นไปดว้ยความเรียบร้อย โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรคจึ์งประกาศแต่งตั้ง

คณะกรรมการติดตามตรวจสอบระบบประกนัคุณภาพและประเมินคุณภาพภายในสถานศึกษา ดงัน้ี

1. นางประจีน วลิาจนัทร์ ประธานกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ประธานกรรมการ

2. นายวรีเดช ทีนอ้ย รก.ผอ.โรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ รองประธานกรรมการ

3. นายบุญโสม ผงทอง กรรมการสถานศึกษา กรรมการ

4. นายอาํนวย ภูหดัไล กรรมการสถานศึกษา กรรมการ

5. นางหนูพาน แกว้กา ตวัแทนผูป้กครองนกัเรียน กรรมการ

6. นางสาวปะนิดา อุปเม ครูโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ กรรมการ

7. นางปัญจศิลป์ ทองอาสน์ พนกังานราชการ กรรมการ

8. นางนิตยา นรากรศกัด์ิ ครูโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์ กรรมการและเลขานุการ

39.



คณะกรรมการท่ีไดรั้บการแต่งตั้ง มีหนา้ท่ี ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษา และประเมินคุณภาพ

ภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอยา่งนอ้ยปีละ 1 คร้ัง เพ่ือนาํผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพ

การศึกษาไปใชป้ระโยชนใ์นการปรับปรุงพฒันาสถานศึกษาต่อไป

ทั้งน้ีขอใหบุ้คลากรท่ีไดรั้บแต่งตั้ง ปฏิบติัหนา้ท่ีอยา่งเคร่งครัด เพ่ือใหเ้กิดความเรียบร้อยตาม

วตัถุประสงค์ และเกิดผลดีต่อทางราชการต่อไป

สัง่ ณ วนัท่ี 25 เดือน เมษายน พ.ศ. 2567

(นายวรีเดช ทีนอ้ย)

ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นศาลาดิน

รักษาการในตาํแหน่ง ผูอ้าํนวยการโรงเรียนบา้นคึมชาติประชาสรรค์
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